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เร่ือง ข้อหารือการแต่งตั้งพนักงานและลูกจ้างกองทุนเป็นคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
และคณะกรรมการจัดทำร่างขอบเขตของงานหรือผู้รับผิดชอบจัดทำขอบเขตของงาน

เรียน ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทย

อ้างถึง หนังสือกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ท่ี NO. NSDF ๑๔๐/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
และ ท่ี NO. NSDF ๒๔๗/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๔

ตามหนังสือที่อ ้างถึง การกีฬาแห่งประเทศไทย (กกท.) แจ้งว่า กกท. โดยกองทุนพัฒนา 
การกีฬาแห่งชาติ เป็นหน่วยงานภายใต้พระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ตามมาตรา ๓๖ 
ท่ีกำหนดให้จัดต้ังกองทุนข้ึนกองทุนหน่ึง เรียกว่า “กองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งขาติ” ใน กกท. เพื่อเป็นทุนหมุนเวียน 
สำหรับใช้จ่ายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุ้มครองช่วยเหลือและจัดสวัสดิการที่เก ี่ยวข้องกับการกีฬา 
โดยประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน และมาตรา ๔๖ วรรคสอง ค่าใช้จ่ายบริหารงาน การจัดหาผลประโยชน์ 
ของกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๙ และฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๕๑ เรื่องค่าใช้จ่ายบริหารงาน 
ซี่งกองทุนฯ ได้รับความเห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณจำนวน ๔,๔๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท แบ่งเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานจำนวน ๑๕๐,๕๒๐,๖๐๐ บาท โดยผู้จัดการกองทุนฯ มีอำนาจหน้าที่บริหารจัดการกองทุนฯ 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามระเบียบคณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทย ข้อ ๑๒ น้ัน 
เพื่อให้การดำเนินงานมีความชัดเจน โปร่งใส ในการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กกท. จึงขอหารือว่า ตามระเบ ียบกระทรวงการคลังฯ ข้อ ๒๖ 
คณะกรรมการซื้อหรือจ้างตามข้อ ๒๕ ที่กำหนดให้คณะกรรมการแต่ละคณะประกอบด้วยประธาน ๑ คน 
แ ล ะ ก ร ร ม ก าร อ ย ่า ง น ้อ ย  ๒ คน ซ ึ่ง แ ต ่ง ต ั้ง จ า ก ข ้า ร า ช ก า ร  ล ูก จ ้า ง ป ร ะ จ ้า  พ น ัก ง าน ร าช ก าร  
พ น ักงานมห าว ิทยาล ัยพ น ักงานชองร ัฐ หร ือพน ักงานของห น ่วยงานของร ัฐท ี่เร ียกซ ื่อว ่าอย ่างอ ื่นน ั้น  
กกท. สามารถแต่งตั้งพนักงานและลูกจ้างในกองทุนฯ เป ็นคณะกรรมการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้าง คณะกรรมการ 
ตรวจรับพัสดุ และเป็นผู้รับผิดชอบจัดทำขอบเขตของงาน (Terms of reference : TOR) หรือคณะกรรมการอื่นใด 
ท ี่เก ี่ยวข ้อ งก ับ ข ั้น ตอ น ก ารจ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้างห ร ือ ป ฏ ิบ ัต ิงาน เก ี่ยวก ับ ก ารบ ร ิห ารพ ัส ด ุภ าคร ัฐได ้ห ร ือ ไม ่ 
ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

/คณะกรรมการ ...



- ๒ -

คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (คณะกรรมการวินิจฉัย) 
พิจารณาแล้วเห็นว่า เมื่อข้อเท็จจริงปรากฏว่า การกีฬาแห่งประเทศไทย (กกท.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวง 
การท่องเที่ยวและกีฬา โดยตามพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๖ บัญญัติว่า 
“ให ้จ ัด ต ั้งอ งค ์ก ารข ึ้น เร ียก ว ่า “ ก ารก ีฬ าแ ห ่งป ระ เท ศ ไท ย” เร ียก โด ยย ่อ ว ่า “ ก ก ท .” และให้ใช้ซื่อ 
เป ็น ภ าษ าอ ังก ฤ ษ ว ่า  “ SPORTS AUTHORITY OF THAILAND” เร ียก โด ยย ่อ ว ่า  “ SAT” และให ้ม ีตรา 
เครื่องหมายของ “ กกท.” ” มาตรา ๓๖ วรรคหนึ่ง บ ัญญ ัต ิว ่า “ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่ง เร ียกว่า 
“ กองท ุน พ ัฒ น าการก ีฬ าแห ่งชาต ิ” ในการกีฬาแห ่งประเทศไทย เพ ื่อเป ็นท ุนหมุนเว ียนสำหรับใช ้จ ่าย 
เพ ื่อการส ่งเสร ิม  สนับสนุน พ ัฒ น า ค ุ้มครอง ช ่วยเห ล ือ  แ ล ะจ ัด ส ว ัส ด ิก ารท ี่เก ี่ยวช ้อ งก ับ ก ารก ีฬ า 
โดยประกอบด้วยเงินและทรัพย์สินดังต่อไปนี้ (๑) เงินบำรุงกองทุนที่จัดเก็บตามมาตรา ๓๗ (๒) เงินและทรัพย์สิน 
ที่โอนมาตามมาตรา ๑๓๓ (๓) เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้ (๔) เงินอุดหนุบจากรัฐบาลหรือที่ได้รับ 
จากงบ ป ระมาณ รายจ ่ายป ระจำป ีตามความจำเป ็น  (๔) เง ินรายได ้หร ือผลประโยชน ์ท ี่เก ิดจากกองท ุน 
(๖) รายได ้ท ี่เก ิดจากการดำเน ิน การของกองท ุน  (๗) เง ินหรือทรัพย ์ส ินท ี่ม ีผ ู้อ ุท ิศ1ให้ (๘) รายได้อ ื่น  ๆ
และมาตรา ๓๖ วรรคสอง บัญญัติว่า “ให้ กกท. เก็บรักษาเงินและทรัพย์สินชองกองทุนและดำเนินการเบิกจ่าย 
เงินกองทุน ตามพระราชบัญญัติน ี้” และมาตรา ๓๖ วรรคสาม บัญญัติว่า “ เงินและทรัพย์สินตามวรรคหนึ่ง 
ให้เป็นของ กกท. เพื่อใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน โดยไม่ต้องนำส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน” 
ดังน้ัน กองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๔๔๘ 
มาตรา ๓๖ โดยมิได้มีสถานะเป็นนิติบุคคล และอยู่ภายใต้อำนาจการกำกับดูแลของ กกท. ซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจ 
สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กองทุนฯ จึงเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งต้องถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ 
การจัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ กรณีข้อหารือ ตามระเบ ียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ข้อ ๒๖ กำหนดว่า “คณะกรรมการซื้อหรือจ้าง 
ตามข ้อ  ๒๔ แ ต ่ล ะค ณ ะป ระก อ บ ด ้ว ยป ระธ าน ก รรม ก าร  ๑ คน แ ล ะ ก รร ม ก าร อ ย ่างน ้อ ย  ๒ คน 
ซึ่งแต่งตั้งจากช้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานชองรัฐ หรือพนักงาน 
ของหน่วยงานของรัฐที่เรียกซื่ออย่างอื่น โดยให้คำนึงถึงลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง 
เป ็นสำคัญ” กรณีที่กองทุนฯ จะแต่งตั้งพนักงานหรือลูกจ้างของกองทุนฯ เป็นคณะกรรมการดำเนินการซื้อ 
หรือจ้างตามข้อ ๒๔ จึงต้องดำเนินการให้เป็นไปตามนัยระเบียบกระทรวงการคลังฯ ข้อ ๒๖ โดยหากพนักงาน 
หรือลูกจ ้างกองท ุนฯ ท่ี กกท. จะแต ่งต ั้งเป ็นคณ ะกรรมการซ ื้อหร ือจ ้าง เป ็น เจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ดำรงตำแหน ่ง 
ตามสัญญาจ้างที่ม ีลักษณะการทำสัญญาจ้างระยะยาว และมีการประเมินผลเพื่อต่อสัญญาได้ ซึ่งมีระยะเวลา 
การจ้างตามสัญญาคราวละไม,เกิน ๔ ปี เท ียบได้ก ับพนักงานราชการ ตามระเบ ียบสำนักนายกรัฐมนตรี 
ว ่าด ้วยพน ักงาบราชการ พ.ศ. ๒๔๔๗ จ ึงถ ือว ่าเป ็นพน ักงานของหน ่วยงานของร ัฐท ี่เร ียกช ื่ออย ่างอ ื่น
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ตามนัยระเบ ียบกระทรวงการคลังฯ ข้อ ๒๖ กกท. ย่อมสามารถแต่งตั้งพนักงานหรือลูกจ้างของกองทุนฯ 
ดังกล่าว เป็นคณะกรรมการซื้อหรือจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังฯ ตามข้อ ๒๕: ได้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

ท1รทว tnwfillrnhs
(นางสาวกุลยา ตันติเตมิท)

อธิบดีกรมบัญชีกลาง ปฏิบัติราชการแทน 
ปลัดกระทรวงการคลัง 

ประธานกรรมการวินิจฉัย

กองการพัสดุภาครัฐ 
ฝ่ายเลขานุการ
โทรดัพท o  ๒๑๒๗ ๗ 000 ต่อ ๔๕๘๘ 
โทรสาร o  ๒๑๒๗ ๗๑๘๕ - ๖


