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หลกัเกณฑก์ารเลือ่นเงนิเดอืนข้าราชการ 
 

 1.  การเลื่อนเงินเดือนให้เลื่อนปีละ 2 ครั้ง 

     ครั้งที่ 1 เป็นการเลื่อนเงินเดือนส าหรับการปฏิบัติราชการในครึ่งปีแรก (1 ตุลาคม ถึง 31 มีนาคม) 
โดยให้เลื่อนในวันที่ 1 เมษายน ของปีที่ได้เลื่อน 

    ครั้งที่ 2 เป็นการเลื่อนเงินเดือนส าหรับการปฏิบัติราชการในครึ่งปีหลัง (1 เมษายน ถึง   30 กันยายน) 
โดยให้เลื่อนในวันที่ 1 ตุลาคม ของปีถัดไป  

 2.  การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการแต่ละคนในแต่ละครั้ง ให้เลื่อนได้ในอัตราไม่เกินร้อยละ 6 ของฐาน
ในการค านวณและไม่เกินเงินเดือนสูงสุดตามที่ ก.พ. ก าหนด อีกท้ังให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอ านาจสั่งเลื่อนเงินเดือน
ประกาศอัตราร้อยละของฐานในการค านวณที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือน โดยต้อง
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปอย่างช้าที่สุดพร้อมกับการมีค าสั่งเลื่อนเงินเดือน 

 3.  ข้าราชการซึ่งจะได้รับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนในแต่ละครั้งต้องมีผลการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการไม่ต่ ากว่าระดับพอใช้ หรือร้อยละ 60 

 4.  ข้าราชการที่บรรจุเข้ารับราชการทั้งกรณีบรรจุใหม่ และบรรจุกลับ ต้องมีเวลาปฏิบัติราชการใน
รอบครึ่งปีที่แล้วมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 4 เดือน กล่าวคือ ถ้าจะอยู่ในเกณฑ์ได้รับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน
ในวันที่ 1 เมษายน หรือวันที่ 1 ตุลาคม จะต้องได้รับการบรรจุเข้ารับราชการภายในวันที่ 1 ธันวาคม  
หรือวันที่ 1 มิถุนายน แล้วแต่กรณี 
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การก าหนดอตัราเงนิเดอืนแรกบรรจตุามคุณวฒุิ 

 อัตราเงินเดือนแรกบรรจุส าหรับข้าราชการบรรจุใหม่ กรมบัญชีกลางปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
หนังสือเวียน ส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1008.1/ว 20 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2555 เรื่อง การก าหนดอัตรา
เงินเดือนส าหรับคุณวุฒิ ที่ ก.พ. รับรอง ซึ่งก าหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิ ดังนี้ (ระบุเฉพาะวุฒิที่
เกี่ยวข้องกับกรม) 

ล าดับ
ที ่

คุณวฒุ ิ ประเภท และ 
ระดบัต าแหน่ง 

อัตราเงนิเดือน (บาท) 
ใชบ้ังคบัตัง้แต่ 
1 ม.ค. 2557  

เป็นตน้ไป 
1 ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า วิชาการ ระดับ 

ปฏิบัติการ 
21,000 – 23,100 

2 ปริญญาโท หรือเทียบเท่า วิชาการ ระดับ 
ปฏิบัติการ 

17,500 – 19,250 

3 ปริญญาตรีที่มีหลักสูตรก าหนดเวลาศึกษาไม่
น้อยกว่า 4 ปี ต่อจากวุฒิประกาศนียบัตร
มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 

วิชาการ ระดับ 
ปฏิบัติการ 

15,000 – 16,500 

4 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือ
อนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรของส่วน
ราชการต่างๆ ที่มีหลักสูตรก าหนดระยะเวลา
ศึ ก ษ า ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า  3  ปี  ต่ อ จ า ก วุ ฒิ
ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ
เทียบเท่า 

ทั่วไป ระดับ ปฏิบัติงาน 11,500 – 12,650 

5 ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร วิ ช า ชี พ  ( ป ว ช . )  ห รื อ
ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร  ที่ มี ห ลั ก สู ต ร ก า ห นด
ระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจาก
วุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ห รื อ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า  3  ปี  ต่ อ จ า ก วุ ฒิ
ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนต้น หรือ
เทียบเท่า 

ทั่วไป ระดับ ปฏิบัติงาน 9,400 – 10,340 
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