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ส่วนที่ 1 : นโยบายการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการและยั่งยืน 
 

1. หลักการ 
คณะรัฐมนตรีในครำวประชุมเม่ือวันที่ 4 ตุลำคม 2559 ได้มีมติเห็นชอบหลักกำร เรื่อง กำรบริหำรงำน 

เพ่ือกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืนตำมที่กระทรวงกำรคลังเสนอ ซึ่งได้ก ำหนดแนวทำง 
ในกำรบริหำรจัดกำรปัญหำหนี้นอกระบบด้ำนลูกหนี้และเจ้ำหนี้ควบคู่กันไปอย่ำงเป็นระบบ ครบวงจร และต่อเนื่อง  
 

 
นอกจำกนี้ กระทรวงกำรคลังได้จัดงำนเปิดตัวกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืน  

เมื่อวันพุธที่ 1 มีนำคม 2560 ณ ห้องประชุมแกรนด์ ไดมอนด์ บอลรูม อำคำรอิมแพ็ค ฟอรั่ม ศูนย์แสดงสินค้ำและ 
กำรประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธำนี จังหวัดนนทบุรี โดยมีนำยกรัฐมนตรีเป็นประธำนในพิธีเปิดงำน ซึ่งนำยกรัฐมนตรี 
รองนำยกรัฐมนตรี (นำยสมคิด  จำตุศรีพิทักษ์) พร้อมด้วยหน่วยงำนภำคี ได้แก่ กระทรวงกำรคลัง ส ำนักงำนอัยกำร
สูงสุด กระทรวงมหำดไทย กระทรวงยุติธรรม ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ กระทรวงกลำโหม กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ กระทรวงแรงงำน กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์ ส ำนักงำนกองทุนหมู่บ้ำนและ 

กรอบแนวคิดการแก้ไขปัญหาหน้ีนอกระบบควบคู่กันในด้านลูกหน้ีและเจ้าหน้ี 
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ชุมชนเมืองแห่งชำติ ธนำคำรออมสิน และธนำคำรเพ่ือกำรเกษตรและสหกรณ์กำรเกษตร (ธ.ก.ส.) ประกำศ
เจตนำรมณ์ร่วมกันของภำครัฐในกำรขจัดให ้“หนี้นอกระบบเป็นศูนย์” 
 
2. แนวทางด าเนินการ 

หน่วยงำนภำคีจะร่วมกันด ำเนินกำรใน 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืน 
ดังต่อไปนี้ 

2.1  ด าเนินการอย่างจริงจังกับเจ้าหนี้นอกระบบ ได้แก่ ประชำสัมพันธ์ให้เจ้ำหนี้นอกระบบมำร่วมไกล่เกลี่ย
ประนอมหนี้ และเข้ำมำขออนุญำตด ำเนินธุรกิจสินเชื่อในระบบให้ถูกต้อง และเร่งรัดกำรบังคับใช้ร่ำงพระรำชบัญญัติ
ห้ำมเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรำ พ.ศ. .... (พระรำชบัญญัติห้ำมเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรำ พ.ศ. 2560 ได้มีผลบังคับใช้แล้ว
ตั้งแต่วันที่ 16 มกรำคม 2560) 

2.2  เพิ่มช่องทางการเข้าถึงสินเชื่อในระบบ ได้แก่ กำรอนุญำตให้ประกอบธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยระดับ
จังหวัดภำยใต้กำรก ำกับ (สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์) และกำรจัดตั้งหน่วยแก้หนี้นอกระบบ (Business Unit) ด้ำนกำรแก้ไข 
ปัญหำหนี้นอกระบบภำยในธนำคำรออมสิน และธนำคำรเพ่ือกำรเกษตรและสหกรณ์กำรเกษตร (ธ.ก.ส.) เพ่ือให้ 
ค ำปรึกษำปัญหำหนี้นอกระบบ และออกแบบผลิตภัณฑ์สินเชื่อแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบที่มีเงื่อนไขผ่อนปรน 

2.3  ลดภาระหนี้นอกระบบโดยการไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ ผ่ำนคณะอนุกรรมกำรไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ 
นอกระบบใน 77 จังหวัด 

2.4  เพิ่มศักยภาพของลูกหนี้นอกระบบ ผ่ำนคณะอนุกรรมกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้ 
ของลูกหนี้นอกระบบใน 77 จังหวัด 

2.5  สนับสนุนการด าเนินงานแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบของหน่วยงานภาครัฐและองค์กรการเงินชุมชน 
ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สร้ำงเครือข่ำยองค์กรกำรเงินชุมชนเพ่ือร่วมแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบ เผยแพร่ควำมรู้และทักษะ
ทำงกำรเงินแก่ประชำชน และจัดท ำฐำนข้อมูลหนี้นอกระบบ 
 
3. กลไกในการด าเนินการ 
 กำรก ำกับดูแลและกำรขับเคลื่อนกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืน อำศัยกลไก 
กำรท ำงำนของคณะกรรมกำรและคณะอนุกรรมกำรที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 3.1  คณะกรรมการก ากับการแก้ไขปัญหาหนี้สินภาคประชาชน ตำมค ำสั่งกระทรวงกำรคลัง ที่ 182/2558 
ลงวันที่ 10 กุมภำพันธ์ 2558 

มีปลัดกระทรวงกำรคลังเป็นประธำนกรรมกำร และมีส ำนักนโยบำยพัฒนำระบบกำรเงินภำคประชำชน 
ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง เป็นฝ่ำยเลขำนุกำร โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรแก้ไข
ปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืน 

3.2  คณะอนุกรรมการประสานงานและก ากับดูแลคณะอนุกรรมการไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบ
ประจ ากรุงเทพมหานครและประจ าจังหวัด ตำมค ำสั่งคณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน  
ที่ 3/2560 ลงวันที่ 10 เมษำยน 2560 

มีอธิบดีอัยกำร ส ำนักงำนคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทำงกฎหมำยแก่ประชำชน (สคช.) เป็นประธำน
อนุกรรมกำร และมีเจ้ำหน้ำที่ สคช. เป็นฝ่ำยเลขำนุกำร โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ก ำหนดมำตรฐำนกำรท ำงำนด้ำนกำร 
ไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบ ประสำนงำน ก ำกับติดตำม และเร่งรัดกำรปฏิบัติงำนของคณะอนุกรรมกำรไกล่เกลี่ย 
ประนอมหนี้นอกระบบประจ ำกรุงเทพมหำนครและประจ ำจังหวัด 
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3.3  คณะอนุกรรมการไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบประจ ากรุงเทพมหานคร ตำมค ำสั่งคณะกรรมกำร 
ก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน ที่ 1/2558 ลงวันที่ 30 กันยำยน 2558 

มีอธิบดีอัยกำร ส ำนักงำนคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทำงกฎหมำยแก่ประชำชน (สคช.) เป็นประธำน
อนุกรรมกำร และในฝ่ำยเลขำนุกำร มีเจ้ำหน้ำที่ สคช. เป็นเลขำนุกำร และเจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสินและ ธ.ก.ส. เป็น
ผู้ช่วยเลขำนุกำร โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ให้ควำมช่วยเหลือประชำชนในเขตกรุงเทพมหำนครเกี่ยวกับปัญหำหนี้นอกระบบ 
โดยมีอ ำนำจหน้ำทีเ่ป็นตัวกลำงในกำรเจรจำไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ระหว่ำงเจ้ำหนี้นอกระบบและลูกหนี้ให้เกิด 
ควำมเป็นธรรมกับทั้ง 2 ฝ่ำย 

3.4  คณะอนุกรรมการไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบประจ าจังหวัด ตำมค ำสั่งคณะกรรมกำรก ำกับ 
กำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน ที่ 2/2558 ลงวันที่ 30 กันยำยน 2558 

มีผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดเป็นที่ปรึกษำ อัยกำรจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทำงกฎหมำยและ 
กำรบังคับคดีจังหวัด เป็นประธำนอนุกรรมกำร และในฝ่ำยเลขำนุกำร มีเจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือ
ทำงกฎหมำยและกำรบังคับคดีจังหวัด เป็นเลขำนุกำร และเจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสินและ ธ.ก.ส. เป็นผู้ช่วยเลขำนุกำร  
โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ให้ควำมช่วยเหลือประชำชนในจังหวัดต่ำง ๆ เกี่ยวกับปัญหำหนี้นอกระบบ โดยเป็นตัวกลำงในกำร
เจรจำไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ระหว่ำงเจ้ำหนี้นอกระบบและลูกหนี้ให้เกิดควำมเป็นธรรมกับทั้ง 2 ฝ่ำย 

3.5  คณะอนุกรรมการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบประจ ากรุงเทพ 
มหานคร ตำมค ำสั่งคณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน ที่ 3/2558 ลงวันที่ 30 กันยำยน 
2558 และ ที่ 1/2560 ลงวันที่ 10 เมษำยน 2560 

มีผู้อ ำนวยกำรส ำนักนโยบำยพัฒนำระบบกำรเงินภำคประชำชน ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง  
เป็นประธำนอนุกรรมกำร และในฝ่ำยเลขำนุกำร มีผู้อ ำนวยกำรส่วนอ ำนวยกำรปฏิบัติกำรแก้ไขปัญหำหนี้สิน 
ภำคประชำชนเป็นเลขำนุกำร และเจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสิน และเจ้ำหน้ำที่ ธ.ก.ส. เป็นผู้ช่วยเลขำนุกำร โดยมีอ ำนำจ
หน้ำที่พิจำรณำให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ไม่สำมำรถผลักดันตนเองให้หลุดพ้นจำกปัญหำหนี้นอกระบบได้ ซึ่งรวมถึง
กำรจัดหำสวัสดิกำรหรือกำรสงเครำะห์จำกภำครัฐ 

3.6  คณะอนุกรรมการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบประจ าจังหวัด  
ตำมค ำสั่งคณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน ที่ 4/2558 ลงวันที่ 30 กันยำยน 2558 และ  
ที่ 2/2560 ลงวันที่ 10 เมษำยน 2560 

มีผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดเป็นที่ปรึกษำ รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดที่ได้รับมอบหมำยเป็นประธำนอนุกรรมกำร 
และในฝ่ำยเลขำนุกำร มีปลัดจังหวัดเป็นเลขำนุกำร และเจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนคลังจังหวัด เจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสิน 
และเจ้ำหน้ำที่ ธ.ก.ส. เป็นเลขำนุกำรร่วม โดยมีอ ำนำจหน้ำที่พิจำรณำให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ไม่สำมำรถผลักดัน
ตนเองให้หลุดพ้นจำกปัญหำหนี้นอกระบบได้ ซึ่งรวมถึงกำรจัดหำสวัสดิกำรหรือกำรสงเครำะห์จำกภำครัฐ 
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4. แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานในองค์รวม 
 

 
 
 กำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรและยั่งยืนอำศัยควำมร่วมมือด ำเนินงำนจำกหน่วยงำนภำคี 
ทุกภำคส่วน โดยมีกำรแบ่งงำนและเชื่อมโยงกำรท ำงำน ดังต่อไปนี้ 
 

4.1 การก ากับติดตามนโยบาย 
4.1.1 คณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชนรับนโยบำยและข้อสั่งกำรจำกรัฐบำล 
4.1.2 ก ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำนและแนวปฏิบัติในกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบให้สอดคล้อง 

ตำมนโยบำยรัฐบำลและข้อสั่งกำรต่ำง ๆ 
4.1.3 ก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนในกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบให้เป็นไปอย่ำงต่อเนื่องและเป็นระบบ 
4.1.4 พิจำรณำปรับปรุงแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบให้มีประสิทธิภำพ 
4.1.5 รำยงำนควำมคืบหน้ำในกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรคลังทรำบ

เป็นระยะ 
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4.2 การท างานด้านลูกหนี้นอกระบบ 
4.2.1 การให้ค าปรึกษาปัญหาหนี้นอกระบบ 

(1) กรณตีิดต่อจดุให้ค ำปรึกษำปัญหำหนี้นอกระบบ ณ สำขำธนำคำรออมสิน และ ธ.ก.ส. 
(1.1) เจ้ำหน้ำทีร่บัฟังปัญหำ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น โดยอำจพิจำรณำเอกสำรหรือ

หลักฐำนควำมเป็นหนี้กับเจ้ำหนี้นอกระบบ เป็นต้น 
(1.2) อธิบำยแนวทำงและกลไกกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐ หรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับ 

ผลิตภัณฑ์สินเชื่อในระบบเพ่ิมเติม 
(1.3) กรอกข้อมูลลงในแบบบันทึกข้อมูลหนี้นอกระบบ (แบบ นร. 1) 
(1.4) เจ้ำหน้ำที่ธนำคำรพิจำรณำวิธีกำรให้ควำมช่วยเหลือทำงใดทำงหนึ่ง หรือหลำยทำง 

ตำมควำมเหมำะสม ประกอบด้วย 
(1.4.1) กรณีมีคุณสมบัติที่อำจเข้ำเกณฑ์ธนำคำร ส่งพิจำรณำสินเชื่อธนำคำร 
(1.4.2) กรณีมีมูลหนี้สูง ส่งไกล่เกลี่ยประนอมหนี้โดยคณะอนุกรรมกำรไกล่เกลี่ย

ประนอมหนี้นอกระบบ 
(1.4.3) กรณขีำดศักยภำพกำรช ำระหนี้ ส่งคณะอนุกรรมกำรฟื้นฟูและพัฒนำ

ศักยภำพกำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบ 
(1.5) ให้ลูกหนี้นอกระบบลงลำยมือชื่อเป็นหลักฐำน และมอบใบรับไว้ 
(1.6) ธนำคำรมีหนังสือเป็นลำยลักษณ์อักษรเพ่ือส่งเรื่องของลูกหนี้นอกระบบแต่ละรำยไป

ยังคณะอนุกรรมกำรที่เกี่ยวข้องตำมที่ได้พิจำรณำวิธีกำรช่วยเหลือไว้ 
(2) กรณตีิดต่อหน่วยงำนอ่ืน เช่น ศูนย์ด ำรงธรรม องค์กรกำรเงินชุมชนในพ้ืนที่ เป็นต้น 

ให้พิจำรณำควำมช่วยเหลือตำมภำรกิจหน้ำที่ และพิจำรณำประสำนส่งลูกหนี้ดังกล่ำวให้กับ
จุดให้ค ำปรึกษำปัญหำหนี้นอกระบบ ณ สำขำธนำคำรออมสิน และ ธ.ก.ส. ซึ่งเป็นจุดเชื่อมโยงต่อไปยังควำมช่วยเหลือ
อ่ืนต่อไป 

4.2.2 การไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบ 
(1) ส ำนักงำนอัยกำร สคชจ. รบัเรื่องกำรขอไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบเข้ำสู่สำรบบ  

โดยเปิดรับเรื่องจำกแหล่งต่ำง ๆ เช่น เรื่องท่ีส่งต่อจำกจุดให้ค ำปรึกษำปัญหำหนี้นอกระบบ ส ำนักงำนเศรษฐกิจ 
กำรคลัง ศูนย์ด ำรงธรรม ส ำนักรำชเลขำธิกำร หน่วยงำนอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง หรือผู้ร้องเข้ำมำติดต่อขอไกล่เกลี่ย
ประนอมหนี้นอกระบบด้วยตนเอง 

(2) พิจำรณำเรื่องและมอบหมำยคณะท ำงำนด ำเนินกำรไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ 
(3) ส่งหนังสือแจ้งคู่กรณีเพ่ือนัดให้มำไกล่เกลี่ย 
(4) หำกคู่กรณีเข้ำมำพบตำมนัดหมำย ให้แจ้งสิทธิ หน้ำที่ พันธะทำงกฎหมำยอันเป็นผลจำก 

กำรไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ให้คู่กรณีทรำบ และด ำเนินกำรไกล่เกลี่ย โดยอำจเชิญหรือขอควำมร่วมมือบุคคลหรือ
หน่วยงำนเข้ำร่วมให้ข้อเท็จจริงหรือเข้ำร่วมเจรจำไกล่เกลี่ยตำมแต่กรณี 

(4.1) กรณีคู่กรณีตกลงกันไม่ได้หรือไม่ประสงค์จะไกล่เกลี่ยต่อไป ให้พิจำรณำยุติ 
ควำมช่วยเหลือ 

(4.2) กรณีคู่กรณีตกลงกันได้ ให้ร่ำงสัญญำประนีประนอมยอมควำม และลงรำยชื่อ 
ร่วมกัน 2 ฝ่ำย พร้อมทั้งแจ้งให้ลูกหนี้กลับไปติดต่อธนำคำรเพ่ือขอสินเชื่อแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบต่อไป 
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(5) หำกคู่กรณีไม่เข้ำมำพบตำมนัดหมำย แบ่งกำรด ำเนินกำรเป็น 2 กรณี ได้แก่  
(5.1) กรณีมีพฤติกำรณ์ติดตำมตัวได้ ให้นัดมำไกล่เกลี่ยใหม่ หำกไม่มำตำมนัดหมำย  

ให้พิจำรณำยุติควำมช่วยเหลือ หรือ 
(5.2) กรณีมีพฤติกำรณ์ที่ไม่สำมำรถติดตำมตัวได้ ให้พิจำรณำยุติควำมช่วยเหลือ 

(6) เมื่อจะพิจำรณำยุติควำมช่วยเหลือแก่ผู้ร้องรำยใด หำกเห็นว่ำจะเข้ำเง่ือนไขและช่องทำง 
ที่สำมำรถให้ควำมช่วยเหลือพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้แก่ลูกหนี้รำยนั้นได้ ให้ส่งเรื่องให้คณะอนุกรรมกำรฟ้ืนฟู 
และพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบด ำเนินกำรต่อไป 

(7) รำยงำนผลต่อคณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชนทุก 3 เดือน 
4.2.3 การฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบ 

(1) ฝ่ำยเลขำนุกำรรับเรื่องกำรขอควำมช่วยเหลือ 
(2) พิจำรณำกลั่นกรองเรื่อง เพ่ือให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้นอกระบบรำยที่สมัครใจเข้ำร่วม 

กำรฟ้ืนฟู คัดกรองเป็นหมวดหมู่ตำมลักษณะควำมช่วยเหลือที่เหมำะสมตำมแต่กรณี และน ำเสนอคณะอนุกรรมกำร
ฟ้ืนฟฯู พิจำรณำ 

(3) ประสำนส่งลูกหนี้แต่ละรำยหรือแต่ละกลุ่มไปยังหน่วยงำนในพ้ืนที ่ตำมภำรกิจหรือโครงกำร  
ที่สำมำรถให้กำรช่วยเหลือได้ 

(4) ติดตำมประเมินผลกำรพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับกำร
ช่วยเหลือ เช่น ประเมินผลทุก 3 เดือน จ ำนวน 2 ครั้ง (ด ำเนินกำรเสร็จสิ้นใน 6 เดือน) และบันทึกผลกำรประเมิน
ศักยภำพดังกล่ำว ทั้งนี้ อำจใช้กระบวนกำรชุมชนเพ่ือเป็นภำคีในกำรติดตำมประเมินผลลูกหนี้แต่ละรำย 

(5) รำยงำนผลต่อคณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชนทุก 3 เดือน 
      ทั้งนี ้โดยมีรำยละเอียดวิธีด ำเนินกำรปรำกฏตำมคู่มือส่วนที่ 2 
 

4.3 การท างานด้านเจ้าหนี้นอกระบบ 
4.3.1 การด าเนินการกับเจ้าหนี้นอกระบบที่ผิดกฎหมาย 

(1) ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนแจ้งเรื่องร้องทุกข์ ร้องเรียน หรือแจ้งเบำะแสเกี่ยวกับปัญหำ
เจ้ำหนี้นอกระบบที่ผิดกฎหมำย ผ่ำนช่องทำงกำรร้องทุกข์ต่ำง ๆ เช่น สำยด่วน 1111 ของรัฐบำล สำยด่วน 1599 
และ 191 ของ ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ สำยด่วน 1359 ของส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง หรือศูนย์ช่วยเหลือ
ลูกหนี้และประชำชนที่ไม่ได้รับควำมเป็นธรรม (ศนธ.ยธ.) โทรศัพท์ 0 2575 3344 

(2) กำรแจ้งควำมด ำเนินคดีกับเจ้ำหนี้นอกระบบที่ผิดกฎหมำย ให้ด ำเนินกำร ณ สถำนีต ำรวจ 
ทุกแห่ง 

(3) หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจด ำเนินกำรกดดัน สืบสวน ปรำบปรำม จับกุม 
กรณีกำรปล่อยเงินกู้อัตรำดอกเบี้ยผิดกฎหมำย และกำรติดตำมทวงหนี้โดยข่มขู่ใช้ควำมรุนแรง อย่ำงเข้มข้นจริงจัง 
ตำมอ ำนำจหน้ำที่ 

(4) หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและเจ้ำหน้ำทีต่ ำรวจด ำเนินกำรสืบสวนขยำยผล โดยใช้มำตรกำร 
ทำงกฎหมำยในทุกฐำนควำมผิด รวมถึงกฎหมำยว่ำด้วยกำรฟอกเงิน อย่ำงเฉียบขำด 
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4.3.2 การขออนุญาตประกอบธุรกิจสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ของเจ้าหนี้นอกระบบ 
(1) ประชำสัมพันธ์ให้เจ้ำหนี้นอกระบบ (รวมถึงประชำชนทั่วไปที่เล็งเห็นถึงโอกำสกำรลงทุน 

ในธุรกิจสินเชื่อรำยย่อย) เข้ำมำขออนุญำตเป็นผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ โดยสำมำรถสอบถำมข้อมูล
เบื้องต้น ทำงโทรศัพท์สำยด่วน 1359 ของส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง หรือเว็บไซต์ www.1359.in.th 

(2) ศึกษำข้อมูล ดำวน์โหลดแบบฟอร์ม และเตรียมเอกสำรหลักฐำน ตำมข้อก ำหนด 
(3) ยื่นค ำขออนุญำตประกอบธุรกิจสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์กับกระทรวงกำรคลัง ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 

ได้แก่ สำขำของธนำคำรออมสิน หรือสำขำของ ธ.ก.ส. ทั่วประเทศ หรือที่ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง 
(4) ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง กระทรวงกำรคลัง จะพิจำรณำน ำเสนออนุญำตภำยใน  

60 วันท ำกำร นับจำกวันที่ได้รับเอกสำรครบถ้วนและถูกต้อง 
(5) ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลังจะแจ้งผลกำรพิจำรณำอนุญำตให้ผู้ยื่นค ำขอฯ ทรำบ โดยกรณี

ได้รับอนุญำตให้ประกอบธุรกิจ ต้องเปิดด ำเนินกำรภำยใน 1 ปี และต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์เงื่อนไขที่ก ำหนด  
ส ำหรับกรณีไม่ได้รับอนุญำต สำมำรถปรับปรุงแก้ไขคุณสมบัติและยื่นค ำขออนุญำตใหม่ได้ในภำยหลัง 
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ส่วนที่ 2 : แนวทางการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบ 
 

1. องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบ 
1.1 คณะอนุกรรมการฯ ประจ ากรุงเทพมหานคร 

1.1.1 ประธำนอนุกรรมกำร ผู้อ ำนวยกำรส ำนักนโยบำยพัฒนำระบบกำรเงินภำคประชำชน 
  ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง 
1.1.2 อนุกรรมกำร ผู้แทนจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ ได้แก่ 

 กระทรวงมหำดไทย 

 กรมกำรจัดหำงำน 

 กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน 

 กรมพัฒนำสังคมและสวัสดิกำร 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ส ำนักงำนกองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติ 
 ธนำคำรออมสิน 

 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกิจกำรนครหลวง ธ.ก.ส. 
 กรมกำรพัฒนำชุมชน 

 กรุงเทพมหำนคร 

 กระทรวงพำณิชย์ 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำ 

 หอกำรค้ำไทย 

 สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

 บริษัท ประชำรัฐรักสำมัคคี (ประเทศไทย) จ ำกัด 

1.1.3 ฝ่ำยเลขำนุกำร ผู้อ ำนวยกำรส่วนอ ำนวยกำรปฏิบัติกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน 
เจ้ำหน้ำที่ส่วนอ ำนวยกำรปฏิบัติกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชน 
เจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสิน 
เจ้ำหน้ำที ่ธ.ก.ส. 

 
1.2 คณะอนุกรรมการฯ ประจ าจังหวัด 

1.2.1 ที่ปรึกษำ ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด 
1.2.2 ประธำนอนุกรรมกำร รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดที่ได้รับมอบหมำย 
1.2.3 อนุกรรมกำร ผู้แทนจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ ได้แก่ 

 คลังจังหวัด 

 เกษตรและสหกรณ์จังหวัด 

 แรงงำนจังหวัด 

 จัดหำงำนจังหวัด 
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 ผู้อ ำนวยกำรสถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำนภำค หรือ 
ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัด 

 พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

 ศูนย์ด ำรงธรรมจังหวัด 

 ส ำนักงำนกองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติสำขำ 

 ผู้อ ำนวยกำร ธ.ก.ส. จังหวัด 

 ธนำคำรออมสิน 

 พัฒนำกำรจังหวัด 

 ท้องถิ่นจังหวัด 

 พำณิชย์จังหวัด 

 อำชีวศึกษำจังหวัด 

 หอกำรค้ำจังหวัด 

 สภำอุตสำหกรรมจังหวัด 

 บริษทั ประชำรัฐรักสำมัคคีของจังหวัด 

1.2.4 ฝ่ำยเลขำนุกำร ปลัดจังหวัด 
เจ้ำหน้ำที่คลังจังหวัด 
เจ้ำหน้ำที่ธนำคำรออมสิน 
เจ้ำหน้ำที ่ธ.ก.ส. 

 
2. อ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการฯ 

2.1 สนับสนุนกำรฟื้นฟูและพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบ เพ่ือให้กำรแก้ไขปัญหำ 
หนี้นอกระบบเป็นไปตำมหลักกำรที่ก ำหนดไว้ 

2.2 พิจำรณำให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ไม่สำมำรถผลักดันตนเองให้หลุดพ้นจำกปัญหำหนี้นอกระบบได้  
ซึ่งรวมถึงกำรจัดหำสวัสดิกำรหรือกำรสงเครำะห์จำกภำครัฐ เพ่ือให้ลูกหนี้รำยดังกล่ำวสำมำรถด ำรงชีพอยู่ได้ 

2.3 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรให้คณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชนทรำบ 
เป็นประจ ำทุก 3 เดือน 

2.4 แต่งตั้งคณะท ำงำนเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของคณะอนุกรรมกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพ 
กำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบประจ ำจังหวัดได้ตำมควำมเหมำะสม 

2.5 ด ำเนินกำรอ่ืนใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินภำคประชำชนมอบหมำย 
 
3. เป้าหมายของการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ให้แก่ลูกหนี้นอกระบบ 
 ประชำชนทีข่อรับควำมช่วยเหลือแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบจำกรัฐบำล คำดหวังที่จะได้รับกำรช่วยเหลือ 
รีไฟแนนซ์หนี้เข้ำในระบบ อย่ำงไรก็ดี สถำบันกำรเงินหรือแหล่งทุนในระบบมีควำมจ ำเป็นต้องพิจำรณำให้กู้เงินตำม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขกำรกู้ยืม โดยพิจำรณำศักยภำพกำรช ำระหนี้ของลูกหนี้นอกระบบแต่ละรำยประกอบเป็นส ำคัญ 
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 ลูกหนี้นอกระบบมีควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ต่ ำ จึงไม่สำมำรถได้รับกำรพิจำรณำช่วยเหลือด้ำนสินเชื่อ
ในทันที ดังนั้น จึงเป็นภำรกิจของคณะอนุกรรมกำรฯ ที่จะเข้ำช่วยเหลือให้ลูกหนี้สำมำรถฟ้ืนฟูและพัฒนำตนเอง
เสียก่อน โดยมีเป้ำหมำยให้ลูกหนี้มีควำมสำมำรถในกำรหำรำยไดเ้พ่ิมข้ึน กลับมำมีศักยภำพในกำรช ำระหนี้แก่ 
ผู้ให้กู้ยืมได้ต่อไป และไม่กลับมำเป็นหนี้นอกระบบอีกในอนำคต 
 

4. สาเหตุของการขาดศักยภาพ 
 กำรขำดศักยภำพในกำรช ำระหนี้สะท้อนถึงภำวะที่ภำระกำรผ่อนช ำระหนี้โดยรวมไม่สัมพันธ์กับรำยได้รวม 
โดยอำจเป็นภำวะที่เกิดข้ึนชั่วครำวหรือเรื้อรัง ซึ่งเกิดจำกสำเหตุต่ำง ๆ ทั้งจำกปัญหำทำงกำรเงิน และปัญหำ 
เชิงพฤติกรรม เช่น 

4.1 รำยจ่ำยเกินกว่ำรำยได้มำก 
4.2 รำยได้ไม่ม่ันคง ขำดรำยได้ประจ ำ 
4.3 ว่ำงงำน 
4.4 ประสบปัญหำอุปสรรคในกำรประกอบธุรกิจกำรค้ำ 
4.5 ขำดเงินออมในรูปบัญชีเงินฝำกกับสถำบันกำรเงิน หรือเงินออมกลุ่ม หรือเงินออมส่วนตัว 
4.6 ขำดกำรปฏิบัติอย่ำงจริงจังในกำรรักษำวินัยทำงกำรเงิน หรือไม่สำมำรถรักษำเครดิตสินเชื่อกับ 

สถำบันกำรเงิน 
4.7 ขำดองคค์วำมรู้ในกำรแก้ไขปัญหำทำงกำรเงิน เช่น ไม่ทรำบว่ำสำมำรถขอเจรจำปรับโครงสร้ำงหนี้ 

กับเจ้ำหนี้ได ้หรือไม่มคีวำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรบริหำรรำยได้รำยจ่ำยและหนี้สินอย่ำงเหมำะสม เป็นต้น 
4.8 มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
4.9 มีปัญหำเชิงพฤติกรรม เช่น กำรใช้จ่ำยฟุ่มเฟือย อบำยมุข เป็นต้น 
4.10 เป็นผู้ด้อยโอกำส 

 

5. กรอบแนวคิดในการฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ 
ปัจจัยที่ส ำคัญต่อกำรฟื้นฟูและพัฒนำศักยภำพของลูกหนี้นอกระบบแต่ละรำย ประกอบด้วย 
5.1 การประเมินสภาพปัญหา คณะอนุกรรมกำรฟ้ืนฟูฯ จะต้องจัดให้มีกำรประเมินสำเหตุและควำมรุนแรง 

ของปัญหำในกำรขำดศักยภำพของลูกหนี้นอกระบบแต่ละรำย เพ่ือสำมำรถคัดกรองและจัดกำรปัญหำให้ถูกต้อง 
5.2 การชักจูงให้เกิดความสมัครใจ หำกลูกหนี้มีควำมเข้ำใจในแนวทำงกำรช่วยเหลือ สมัครใจยอมรับ และ 

มีควำมตั้งใจ จะส่งผลให้กำรแก้ไขปัญหำมีควำมส ำเร็จ หรือเป็นไปอย่ำงรวดเร็ว และยั่งยืน 
5.3 การก าหนดขอบเขตวิธีการที่เหมาะสมกับบริบทของแต่ละพื้นที่ กำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพสำมำรถ

ออกแบบให้ครอบคลุมเรื่องต่ำง ๆ เช่น 
5.3.1 กำรปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมเชิงลบที่เป็นเหตุแห่งกำรก่อหนี้นอกระบบ 
5.3.2 กำรปลูกฝังควำมรู้และวินัยทำงกำรเงิน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรจัดท ำบัญชีครัวเรือนให้เป็นกิจวัตร 
5.3.3 กำรฝึกอบรมอำชีพหรือทักษะฝีมือแรงงำน รวมถึงจัดหำต ำแหน่งงำนในสำขำต่ำง ๆ 
5.3.4 กำรพิจำรณำให้ทุนหรือทรัพยำกรสนับสนุนในกำรประกอบอำชีพตำมแต่ควำมเหมำะสม 
5.3.5 กำรแนะแนวและส่งเสริมโอกำสทำงกำรผลิตและกำรตลำด 
5.3.6 กำรสงเครำะห์และจัดหำสวัสดิกำรส ำหรับลูกหนี้นอกระบบที่ด้อยโอกำส 
5.3.7 กำรติดตำมประเมินผลอย่ำงต่อเนื่อง 
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ทั้งนี ้เทคนิควิธีกำรในกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพของลูกหนี้นอกระบบอำจแตกต่ำงกันไปในแต่ละ
จังหวัด แล้วแต่สภำพกำรณ์และควำมพร้อมเกี่ยวกับควำมร่วมมือระหว่ำงภำครัฐ เอกชน และสถำบันกำรศึกษำ และ
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรแสวงหำกลยุทธ์และกิจกรรมควำมช่วยเหลือในรูปแบบต่ำง ๆ โดยบำงแห่งอำจมุ่งเน้นให้
สถำบันครอบครัว ศำสนำ และชุมชน เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประคับประคองกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงของลูกหนี้นอกระบบ หรือเข้ำช่วยเหลือส่งเสริมโอกำสในกำรประกอบสัมมำอำชีพให้กับลูกหนี้ 

5.4 การติดตามประเมินผล คณะอนุกรรมกำรฯ ต้องออกแบบวิธีกำรติดตำมประเมินผลส ำหรับลูกหนี้ 
นอกระบบแต่ละรำยที่ผ่ำนกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพกำรหำรำยได้ เพ่ือป้องกันไม่ให้กลับไปเป็นหนี้นอกระบบอีก 
ทั้งนี้ ควรจัดให้มีวิธีกำรส่งต่อลูกหนี้ให้กับสถำบันกำรเงินหรือผู้ให้สินเชื่ออ่ืนในระบบส ำหรับลูกหนี้ที่ประพฤติดี 
และมีศักยภำพกำรหำรำยได้เพ่ิมสูงขึ้นภำยหลังกระบวนกำรฟ้ืนฟู ในทำงกลับกัน ส ำหรับลูกหนี้ที่ไม่มีควำมตั้งใจจริง 
อำจพิจำรณำออกแบบมำตรกำรลงโทษหรือจ ำกัดสิทธิที่จะได้รับควำมช่วยเหลือบำงประกำรต่อไปในอนำคต 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการฟื้นฟูศักยภาพ 

ภำยหลังจำกเข้ำรับกำรฟื้นฟูและพัฒนำศักยภำพ คำดหวังว่ำลูกหนี้จะมีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทำง 
กำรเงิน มีรำยได้เพียงพอกับกำรด ำรงชีพ มีรำยได้เพ่ิมเติมส ำหรับช ำระหนี้ ซึ่งหำกแหล่งเงินทุนในระบบสำมำรถ 
จะพิจำรณำให้กู้ยืมแก่ลูกหนี้นอกระบบอีกครั้งหนึ่ง จะช่วยให้ลูกหนี้หลุดพ้นจำกวงจรหนี้นอกระบบได้รวดเร็ว 
นอกจำกนี้ ในบำงกรณทีีลู่กหนี้ได้รับโอกำสในกำรประกอบอำชีพและประสบควำมส ำเร็จ อำจสำมำรถหลุดพ้น 
จำกปัญหำหนี้นอกระบบด้วยตนเองโดยไม่ต้องพึ่งพำแหล่งเงินทุนในระบบ 
 
7. ขั้นตอนการฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบของคณะอนุกรรมการฯ 
(ประยุกต์จากกรณีศึกษาจังหวัดขอนแก่น) 
 7.1 ฝ่ายเลขานุการฯ พิจารณารับเรื่อง 

รวบรวม/รับเรื่องกำรขอฟ้ืนฟูศักยภำพกำรหำรำยได้ของลูกหนี้นอกระบบเข้ำสู่สำรบบ ซึ่งมีช่องทำง 
กำรรับเรื่องได้หลำยช่องทำง เช่น 

7.1.1 เปิดรับเรื่องจำกแหล่งต่ำง ๆ เช่น เรื่องท่ีส่งต่อจำกจุดให้ค ำปรึกษำปัญหำหนี้นอกระบบ ณ สำขำ 
ธนำคำรออมสิน และ ธ.ก.ส. ศูนย์ด ำรงธรรม คณะอนุกรรมกำรไกล่เกลี่ยประนอมหนี้นอกระบบ ลูกหนี้เกษตรกรจำก
กองทุนหมุนเวียนเพื่อกำรกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยำกจน (อชก.) องค์กรกำรเงินชุมชน เป็นต้น 

7.1.2 ผู้ร้องเข้ำมำติดต่อขอฟื้นฟูศักยภำพกำรหำรำยได้ด้วยตนเอง 
7.1.3 ฝ่ำยเลขำนุกำรด ำเนินกำรเชิงรุก เพื่อคัดเลือกกลุ่มประชำชนที่เห็นควรให้กำรช่วยเหลือ  

เช่น คัดเลือกจำกฐำนข้อมูลหนี้นอกระบบของส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง (ฐำนข้อมูล นร. 1) และฐำนข้อมูล 
ผู้มีรำยได้น้อยตำมโครงกำรลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิกำรแห่งรัฐ เป็นต้น 
 7.2 ฝ่ายเลขานุการฯ คัดกรองจัดประเภทลูกหนี้ 

วิเครำะห์และคัดกรองจัดประเภทลูกหนี้ ทั้งลูกหนี้นอกระบบ หรือลูกหนี้นอกระบบทีไ่ด้รับกำรประสำน 
ควำมช่วยเหลือด้ำนสินเชื่อซ่ึงแปรสภำพเป็นหนี้ในระบบแล้ว แต่ยังขำดควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ มำพิจำรณำ
ด ำเนินกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพให้ต่อไป 

7.2.1 ใช้กำรสัมภำษณ์หรือให้กรอกแบบสอบถำม เพ่ือพิจำรณำสำเหตุของกำรขำดศักยภำพ และ
ประเมินควำมรุนแรงของปัญหำหนี้นอกระบบ 
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7.2.2 ตรวจสอบควำมสมัครใจ โดยให้ลูกหนี้ยืนยันควำมประสงคท์ี่จะเข้ำร่วมกำรฟ้ืนฟูศักยภำพ  
รวมถึงให้ระบรุูปแบบกำรฟ้ืนฟูและพัฒนำศักยภำพทีม่ีควำมสนใจในเบื้องต้น 

7.2.3 แบ่งลูกหนี้นอกระบบออกเป็นหมวดหมู่ตำมสภำพปัญหำหรือตำมลักษณะกำรให้ควำมช่วยเหลือ 
ที่จ ำเป็น 

7.2.4 ก ำหนดหน่วยงำนหรือโครงกำรที่จะเป็นผู้ให้กำรช่วยเหลือฟ้ืนฟูลูกหนี้นอกระบบแต่ละกลุ่ม 
 7.3 ฝ่ายเลขานุการฯ น าเรื่องต่อเสนอคณะอนุกรรมการฯ 

จัดกำรประชุมคณะอนุกรรมกำรฯ ทุกเดือน และน ำเสนอผลกำรคัดกรองและวิเครำะห์กลุ่มลูกหนี้ 
ให้คณะอนุกรรมกำรฯ พิจำรณำ 
 7.4 ส่งลูกหนี้เข้ารับการฟื้นฟูศักยภาพผ่านหน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัด  

จัดให้มีกำรฟ้ืนฟูศักยภำพแก่ลูกหนี้ตำมควำมต้องกำร ควำมเหมำะสม และควำมสมัครใจ ด้วยวิธี 
บูรณำกำรกับส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ตำมภำรกิจงำน โครงกำร หรือทรัพยำกรของแต่ละหน่วยงำน 
โดยมีหนังสือแจ้งหน่วยงำนตำมมติที่ประชุมคณะอนุกรรมกำรฯ เช่น 

7.4.1 พัฒนำอำชีพ/ทักษะเพ่ิมเติม เพ่ือเสริมสร้ำงรำยได้ ร่วมกับหน่วยงำนภำครัฐและเอกชนในพื้นที่ 
ที่มีโครงกำรฝึกอบรมอำชีพหรือเพ่ิมทักษะกำรประกอบอำชีพ เช่น โครงกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชน (ส ำนักงำน 
พัฒนำชุมชนจังหวัด) โครงกำรพัฒนำศักยภำพแรงงำนรองรับภำคอุตสำหกรรมและบริกำรเพื่อกำรแข่งขัน (สถำบัน
กำรพัฒนำฝีมือแรงงำนภำค) โครงกำรพัฒนำอำชีพตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง (ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนำอำชีพ
เกษตร) เป็นต้น 

7.4.2 เสริมสร้ำงวินัยทำงกำรเงิน ส่งเสริมและเสนอแนะกำรท ำบัญชีครัวเรือนอย่ำงง่ำย บัญชีต้นทุน
อำชีพ เพื่อวำงแผนกำรใช้จ่ำยและสร้ำงวินัยกำรเงินกำรออม มุ่งเน้นให้ปรับปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรม 
ในครัวเรือน 

7.4.3 หำทุน/งำน/สวัสดิกำรสงเครำะห ์ 
(1) ให้กำรสนับสนุนแหล่งเงินทุนกู้ยืมในกำรประกอบอำชีพจำกสถำบันกำรเงินของรัฐ  

กองทุนกู้ยืมของหน่วยงำนภำครัฐ หรือกองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมือง เป็นต้น โดยอำจพิจำรณำอัตรำดอกเบี้ย 
พิเศษ (กรณีมีผลิตภัณฑ์หรือโครงกำรที่รองรับได้) 

(2) ส่งเสริมกำรมีงำนท ำ กำรจัดหำแหล่งงำน กำรประกอบอำชีพเสริม หรือสร้ำงโอกำสทำง 
กำรผลิตและกำรตลำด ตำมศักยภำพและควำมเหมำะสม โดยใช้แนวทำงประชำรัฐมำช่วยผลักดันกำรช่วยเหลือ 
ให้เกิดเป็นรูปธรรม 

(3) จัดหำสวัสดิกำรหรือกำรสงเครำะห์จำกรัฐ ส ำหรับผู้ด้อยโอกำส ผู้พิกำร หรือคนชรำ 
ทั้งนี้ โดยมีตัวอย่ำงหน่วยงำน/โครงกำรที่สนับสนุนกำรฟ้ืนฟูศักยภำพของลูกหนี้นอกระบบ ปรำกฏ 

ในภำคผนวก 
 7.5 ติดตามประเมินผล 

คณะอนุกรรมกำรฯ ควรก ำหนดรูปแบบวิธีกำรในกำรติดตำมประเมินผลลูกหนี้แต่ละรำยที่ได้รับ 
กำรช่วยเหลือ และก ำหนดควำมถ่ีหรือก ำหนดเวลำสิ้นสุดในกำรติดตำมประเมินผลลูกหนี้แต่ละรำย เช่น ใช้แบบ
ประเมินวัดผล ใช้กำรแสดงผลกำรจัดท ำบัญชีครัวเรือนร่วมในกำรประเมินผล ก ำหนดรอบกำรประเมินศักยภำพ 
ลูกหนี้ทุก 2 หรือ 3 เดือน เป็นเวลำไม่เกิน 6 เดือน หรืออำจใช้กระบวนกำรชุมชนเพ่ือเป็นภำคีหรือตัวแทน 
ในกำรติดตำมประเมินผลลูกหนี้แต่ละรำย เป็นต้น นอกจำกนี้ ควรมอบหมำยผู้มีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรติดตำม



14 
 
ประเมินผลไว้อย่ำงชัดเจน เพ่ือให้เกิดกำรประสำนงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ระหว่ำงคณะอนุกรรมกำรฯ หน่วยงำน
ผู้ให้กำรฟ้ืนฟูศักยภำพ และตัวลูกหนี้ผู้ได้รับกำรฟ้ืนฟูศักยภำพ 
 7.6 ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานผลการด าเนินงานให้คณะอนุกรรมการฯ ทราบ 

เมื่อรวบรวมผลติดตำมประเมินผลกำรฟื้นฟูศักยภำพลูกหนี้แต่ละรำยแล้ว ให้ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ ปรับปรุง
ข้อมูลลูกหนี้ในสำรบบให้เป็นปัจจุบัน และสรุปผลเพื่อน ำเสนอต่อคณะอนุกรรมกำรฯ เป็นประจ ำทุกเดือน 
 7.7 ให้คณะอนุกรรมการฯ รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาสต่อคณะกรรมการก ากับการแก้ไข
ปัญหาหนี้สินภาคประชาชน ทั้งนี้ โดยน ำส่งรำยงำนภำยใน 15 วันหลังสิ้นไตรมำส 
 

  
หมำยเหตุ : แผนภำพแนวทำงกำรด ำเนินงำนของคณะอนุกรรมกำรฯ ประจ ำจังหวัดขอนแก่น อำจมีรำยละเอยีดขั้นตอนวิธีกำรแตกต่ำงออกไปเล็กน้อย 
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8. แนวทางการรายงานการด าเนินงานรายไตรมาสต่อคณะกรรมการก ากับการแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ภาคประชาชน 

(ร่าง) แบบรายงาน 1 
ผลการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพ 

การหารายได้ของลกูหน้ีนอกระบบประจ าจังหวัด ............................... 
ไตรมาสที่ ... ปีงบประมาณ .... (เดือน ........ - เดือน ........... พ.ศ. ....) 

ชื่อ-สกุล 
ผู้เข้าร่วม

ฟื้นฟู 

เรื่อง
รับเข้า
จาก 

สาเหตุ 
ที่ขาด

ศักยภาพ 

มูลหนี้
นอก
ระบบ 
(บาท) 

การช่วยเหลือ  
หมาย
เหตุ 

พัฒนา
อาชีพ/

ทักษะฝีมือ 

สร้าง
วินัย

การเงิน 

จัดหา
งาน 

จัดหา 
ทุน 

จัดหา
สวัสดิการ 

ส่งเสริม 
การผลิต/
การตลาด 

อ่ืนๆ 
(ระบุ) 

หน่วยงาน 
ที่รับ

ด าเนินการ 
1.              
2.              
3.              
4.             
5.             

รวม             
 
หมำยเหต:ุ รหัสเร่ืองรับเข้ำ 

1 = จุดให้ค ำปรึกษำฯ ธ.ก.ส. 
2 = จุดให้ค ำปรึกษำฯ ธนำคำรออมสิน 
3 = ศูนย์ด ำรงธรรม 
4 = คณะอนุกรรมกำรไกล่เกลี่ยประนอมหนี้ 
      หนี้นอกระบบ 

5 = กองทุน อชก. 
6 = องค์กรกำรเงินชุมชนในพื้นที่ 
7 = ผู้ร้องเข้ำมำติดต่อด้วยตนเอง 
8 = ฐำนข้อมูล นร. 1 
9 = ฐำนข้อมูลผู้มีรำยได้น้อยฯ 

10 = อื่น ๆ (ระบุ) 
 

   

สำเหตุที่ขำดศักยภำพ 
1 = รำยได้ไม่เพียงพอ (ภำคเกษตร) 
2 = รำยได้ไม่เพียงพอ (นอกภำคเกษตร) 
3 = ว่ำงงำน 
4 = ประสบปัญหำในธุรกิจกำรค้ำ 

5 = ขำดองค์ควำมรู้ในกำรแกป้ัญหำทำงกำรเงิน 
6 = ขำดเงินออม  
7 = ขำดวินัยทำงกำรเงิน 
8 = มีหนี้สินล้นพ้นตัว  

9   = มีปัญหำเชิงพฤติกรรม 
10 = เป็นผู้ด้อยโอกำส 
11 = อื่น ๆ (ระบุ)        

 

หน่วยงำนที่รับด ำเนินกำรช่วยเหลือ 
1 = สนง.คลังจังหวัด 
2 = สนง.เกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
3 = สนง.แรงงำนจังหวัด 
4 = สนง.จัดหำงำนจังหวัด 
5 = สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำนภำค/ศูนย์พัฒนำ 
      ฝีมอืแรงงำนจังหวัด 
6 = สนง.พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 
7 = ศูนย์ด ำรงธรรม 
8 = ส ำนักงำนกองทุนหมู่บำ้นและชุมชนเมืองแห่งชำติ 
      สำขำ 

9  = ธ.ก.ส. 
10 = ธนำคำรออมสิน 
11 = สนง.พัฒนำชุมชนจังหวัด 
12 = สนง.ท้องถิ่นจังหวัด 
13 = สนง.พำณิชย์จังหวัด 
14 = สนง.อำชีวศึกษำจังหวัด 
15 = หอกำรค้ำจังหวัด 
16 = สภำอุตสำหกรรมจังหวัด 
17 = บริษัทประชำรัฐรักสำมัคคีของจังหวัด 
18 = อื่น ๆ (ระบุ) 
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(ร่าง) แบบรายงาน 2 
สรุปการติดตามประเมินผลการฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหน้ีนอกระบบ 

โดยคณะอนุกรรมการฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพการหารายได้ของลูกหน้ีนอกระบบประจ าจังหวัด ............................... 
ไตรมาสที่ ... ปีงบประมาณ .... (เดือน ........ - เดือน ........... พ.ศ. ....) 

   หน่วย: รำย 
เร่ืองที่
รับเข้ำ 
(รำย) 

น ำเข้ำสู่
กระบวนกำร

ช่วยเหลือ (รำย) 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

(รำย) 

มูลหนี้นอกระบบ 
ของผู้ได้รับกำร
ช่วยเหลือ (บำท) 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

(รำย) 

ยุติกำร
ช่วยเหลือ 

(รำย) 

ผลกำรติดตำมประเมินศักยภำพลกูหนี้นอกระบบ 
(จ ำนวนรำย) 

ต่ ำ ปำนกลำง สูง 
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ภาคผนวก 
 

 
 มติคณะรัฐมนตร ีเรื่อง การบริหารงานเพื่อการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 

อย่างบูรณาการและยั่งยืน (4 ตุลาคม 2559) 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
 ตัวอย่างหน่วยงาน/โครงการส าหรับสนับสนนุการฟื้นฟูศักยภาพ 

ของลูกหน้ีนอกระบบ 





















































หน่วยงาน/โครงการ ที่สนับสนุนการฟื้นฟูและพฒันาศักยภาพการหารายได้ 

หมวดการพัฒนาอาชีพ/ทักษะเพ่ิมเติม 

ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
1. จัดหางาน - การจัดงานวันนัดพบแรงงาน 

- การให้บริการจัดหางาน รับสมัครงาน บรรจุงาน จัดหาต าแหน่งงานว่าง 
โดยหน่วยบริการจะอยู่ส านักหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 1 – 10 และ
ศูนย์จัดหางาน E – Job Center 
- การให้บริการจัดหางานและคุ้มครองคนหางานตลอด 24 ชั่วโมง โดย
ให้บริการจัดหางานและคุ้มครองคนหางานที่เดินทางเข้ามาหางานท างาน
ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล มีจุดให้บริการ ณ สถานีขนส่งหมอ
ชิต 2 และสถานีรถไฟหัวล าโพง 
- การให้บริการจัดหางานทางอินเตอร์เน็ต โดยผู้สมัครงานสามารถค้นหา
ต าแหน่งของนายจ้าง/สถานประกอบการ และสมัครงานผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ตของกรมได้ที่ www.doe.go.th 
- การให้บริการจัดหางานแก่ผู้ประกันตนกรณีว่างงานตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในส่วนที่ก าหนดให้เป็นความรับผิดชอบของ
กรมการจัดหางาน 
- การจัดหางานให้กับกลุ่มคนพิเศษ คือ คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้พ้นโทษ และ
นักเรียน นักศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มคนเหล่านี้มีโอกาสเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารตลาดแรงงานอย่างทั่วถึงและได้พบปะแลกเปลี่ยนข้อมูลกับ
นายจ้างโดยตรง 

กรมการจัดหางาน 

2. ฝึกฝีมือแรงงาน (กองทุนพัฒนาฝีมือ
แรงงาน) 

กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ให้ใช้จ่ายเพื่อกิจการดังต่อไปนี้ 
1. ให้ผู้รับการฝึกกู้ยืมเพ่ือใช้จ่ายเกี่ยวกับการเข้ารับการฝึกอบรม 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
2. ให้ผู้ด าเนินการฝึก ผู้ด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและผู้
ประกอบกิจการกู้ยืมเพ่ือใช้จ่ายการด าเนินการฝึกอบรมฝีมือแรงงานหรือ
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
3. ช่วยเหลือหรืออุดหนุนกิจการใด ๆ เกี่ยวกับการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือ
แรงงาน (แก่ผู้ด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน/ผู้ประกอบกิจการ) 
4. ใช้จ่ายในการบริหารกองทุน 
 
ผู้มีสิทธิกู้ยืม  
1. ผู้ด าเนินการฝึก  
2. ผู้ด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
3. ผู้ประกอบกิจการ 
ผู้มีสิทธิกู้ยืม 1 – 3 เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลสัญชาติไทย วงเงิน
กู้ยืม ไม่เกิน 1 ล้านบาทต่อครั้ง คิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3 ต่อปี 
4. ผู้รับการฝึก (ให้แรงงานสัญชาติไทยที่มีรายได้ไม่เกินเดือนละ 15,000 
บาท กู้ยืมเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการครองชีพระหว่างฝึกอบรม 
วงเงินกู้ 40,500 – 162,000 บาท คิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1 ต่อปี) 

เรียนฟรี 
3. โรงเรียนพระดาบส คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. อายุระหว่าง 18 - 35 ปี 
2. ขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาสทางการศึกษา แต่มีความตั้งใจจะ
แสวงหาความรู้และวิชาชีพ 
3. สามารถอ่านเขียนภาษาไทยและค านวณอย่างง่าย ๆ ได้ วุฒิการศึกษา
ไม่เกินระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม. 6) 

มูลนิธิพระดาบส 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
4. ตั้งใจจริงที่จะรับการอบรมวิชาชีพ ศีลธรรม และวินัยในการด ารงชีวิต 
ปฏิบัติตามกฎระเบียบและกิจวัตรประจ าวันของโรงเรียนโดยเคร่งครัด  
เลิกอบายมุข บุหรี่ สุรา สิ่งเสพย์ติดทุกชนิด 
5. มีความพร้อมในการเข้าอยู่ประจ าในโรงเรียนตลอดหลักสูตร 1 ปี โดยมี
ภาระรับผิดชอบร่วมกับหมู่คณะ เช่น การหุงหาอาหาร ท าความสะอาด 
ท าสวนผัก เป็นต้น ไม่มีภาระผูกพันทางบ้านหรืออ่ืนใดที่เป็นอุปสรรคต่อ
การศึกษา ไม่ติดภาระเกณฑ์ทหาร ไม่อยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีอาญา 
6. ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง 
 
สถานที่เรียน 384/386 ถนนสามเสน แขวงดุสิต เขตดุสิต 
กรุงเทพมหานคร 10300 
 
วิชาชีพที่เปิดสอนและจ านวนรับ  เปิด 8 หลักสูตร เช่น ชา่งยนต์ (เฉพาะ
ชาย) ช่างไม้เครื่องเรือน (เฉพาะชาย) เคหบริบาล (เฉพาะหญิง) เป็นต้น
เปิดรับจ านวน 160 คน/ปี 
 
ค่าใช้จ่าย  ศิษย์พระดาบสไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ทั้งสิ้น โดยจะได้รับ
พระราชทานพระมหากรุณาธิคุณเป็นทุนการศึกษารวมถึงค่าเล่าเรียน 
อุปกรณ์การเรียน อาหาร ที่พักอาศัย 

4. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร มีจ านวน 10 แห่ง ดังนี้ 
1. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร วัดธรรมมงคล 
2. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร สวนลุมพินี 
3. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร วัดวรจรรยาวาส 

กองส่งเสริมอาชีพ ส านักพัฒนาสังคม
กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
4. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร บางพลัด 
5. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร จัตุจักร 2 (มีนบุรี) 
6. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร วัดสุทธาวาส บางกอกน้อย 
7. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร จัตุจักร 1 
8. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร บางกะปิ 
9. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร เขตสะพานสูง 
10. ศูนย์ฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร ลาดพร้าว 
 
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น ท าอาหาร ตัดเสื้อผ้า คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย  ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน แต่ไม่รวมค่าวัตถุดิบและวัสดุ
อุปกรณ์ 

5. ศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจร ศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจร มีจ านวน 6 แห่ง ดังนี้ 
1. ศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจรเขตลาดพร้าว 
2. ศูนย์ฝึกอาชีพวัดด่าน พระราม 3 (เขตยานนาวา) 
3. ศูนย์ฝึกอาชีพตลาดนัดธนบุรี (สนามหลวง 2 เขตธนบุรี) 
4. ศูนย์ฝึกอาชีพวัดรางบัว (ซอยเพชรเกษม 37 เขตภาษีเจริญ) 
5. ศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจร อาคารโกลด์ มาร์เก็ต (เขตจัตุจักร) 
6. ศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจร ศูนย์การค้าไอที สแควร์ (เขตหลักสี่) 
 
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น ท าอาหาร ท าขนม ตัดเสื้อผ้าสตรี เสริมสวย ตัด
ผมชาย นวดแผนไทย ศิลปะประดิษฐ์ เป็นต้น 
 

กองส่งเสริมอาชีพ ส านักพัฒนาสังคม
กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
ค่าใช้จ่าย  ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน แต่ไม่รวมค่าวัตถุดิบและวัสดุ
อุปกรณ์ 

6. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ จัดดอกไม้ และท าอาหาร  
 
ค่าใช้จ่าย  ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เสียค่าใช้จ่าย 
7. ศูนย์ศิลปาชีพบางไทร คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. อายุระหว่าง 16 - 50 ปี ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
2. ระดับการศึกษาตั้งแต่ไม่เรียนหนังสือถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า 
3. ไม่จ ากัดเพศ ฐานะทางครอบครัวยากจน 
4. มีความประพฤติดี มีความตั้งใจจะรับการฝึกอบรมจนจบหลักสูตรและ
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด 
5. มีรายได้น้อยและยากจน 
 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะได้รับ 
1. ค่าอาหารวันละ 120 บาท (โดยจะจ่ายให้เมื่อผ่านการรับสมัครเข้าเป็น
นักเรียนศลิปาชีพแล้ว และเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 10 วัน) 
2. มีที่พักให้ 
3. รักษาพยาบาลฟรี 
4. เรียนจบหลักสูตรจะได้รับประกาศนียบัตรและให้สิทธิเรียนต่อใน
หลักสูตรขั้นสูงต่อไป 
5. ได้รับการสนับสนุนในการประกอบอาชีพ จากศูนย์ศิลปาชีพบางไทรใน
ฐานะศิษย์เก่า 

มูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพบางไทร ในสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ/ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม กระทรวง

อุตสาหกรรม 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
สถานที่ฝึกอบรม ศูนย์ศิลปาชีพบางไทร ในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ ต าบลช้างใหญ่ อ าเภอบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
 
หลักสูตรที่เปิดสอน เปิด 31 แผนก เช่น ศิลปะประดิษฐ์ ประดิษฐ์หัวโขน 
เครื่องเรือนหวาย ผักตบชวา ทอผ้าไหม เจียระไนพลอย เป็นต้น  
 
ค่าใช้จ่าย   
1. ค่าใช้จ่ายส่วนตัวในช่วง 15 วันแรก ในการฝึกอบรม 
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องจ่ายค่าพาหนะเดินทางไปกลับเอง 

8. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร มีจ านวน 10 แห่ง ดังนี้ 
1. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ดินแดง 1) 
2. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (บางรัก) 
3. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ดินแดง 2) 
4. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (บ่อนไก่) 
5. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (อาทร สังขะวัฒนะ) 
6. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (หลวงพ่อทวีศักดิ์ฯ) 
7. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (คลองเตย) 
8. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ม้วน บ ารุงศิลป์) 
9. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (หนองจอก) 
10. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (กาญจนสิงหาสน์ฯ) 
 

กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น ท าอาหาร ท าขนม ไทยสปา ตัดเย็บผ้า 
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย   
1. ค่าสมัครและค่าบ ารุงการศึกษา ดังนี้ 
- 105 บาท ส าหรับวิชาทั่วไป 
- 305 บาท ส าหรับคอมพิวเตอร์และไทยสปา 
2. ค่าวัตถดุิบและวัสดุอุปกรณ์ 

9. วิทยาลัยสารพัดช่าง 1.วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
หลักสูตรที่เปิดสอน เปิด 8 แผนก เช่น ช่างยนต์ ช่างพิมพ์ ศิลปกรรม ผ้า
และเครื่องแต่งกาย เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย  
ค่าสมัครเรียน อยู่ระหว่าง 85 -385 บาท 
 
2.วิทยาลัยสารพัดช่างธนบุรี  
หลักสูตรที่เปิดสอน เปิด 5 ประเภทวิชา เช่น อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย  
ค่าสมัครเรียน อยู่ระหว่าง 70 - 1,070 บาท 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
3. วิทยาลัยสารพัดช่างสี่พระยา มี 3 สาขา ได้แก่ ในวัดแก้วแจ่มฟ้า เอี่ยม
ลออ และบ่อนไก่  
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น ช่างซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า ช่างติดตั้งไฟฟ้าในอาคาร 
การจัดแสงและการถ่ายภาพ พิมพ์ดีด – คอมพิวเตอร์ อาหารนานาชาติ 
ช่างประกอบอะลูมิเนียม เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย  
1. ค่าบ ารุงการศึกษาชั่วโมงละ 1 บาท (ประมาณ 150 บาทต่อ 1 ภาค
เรียน ยกเว้นวิชาคอมพิวเตอร์ ค่าบ ารุงการศึกษาชั่วโมงละ 5 บาท 
2. ค่าสมัครเรียน วิชาละ 10 บาท 
 
4. วิทยาลัยสารพัดช่างนครหลวง 
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น เสริมสวย/ตัดผมชาย ซ่อมตัวถังและสีรถยนต์ 
ช่างซ่อมเครื่องปรับอากาศ เป็นต้น 
 
ค่าใช้จ่าย ค่าบ ารุงการศึกษาชั่วโมงละ 1 บาท 
 
คุณสมบัติของผู้สมัครเรียน 
1. มีพ้ืนฐานความรู้สอบได้ไม่ต่ ากว่าประถมศึกษาปีที่ 6 
2. มีความประพฤติเรียบร้อยไม่บกพร่องศีลธรรมอันดี 
3. มีร่างกายแข็งแรงเหมาะสมที่จะเรียนในวิชานั้น ๆ  
4. ไม่เป็นโรคที่สังคมรังเกียจหรือติดยาเสพติดร้ายแรง 
5. มีภูมิล าเนาเป็นหลักแหล่ง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การอบรม สังกัด/หน่วยงาน 
10. วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ การท ารองเท้า การท ากระเป๋าและการเต้น

ลีลาศ 
 
ค่าใช้จ่าย ค่าบ ารุงการศึกษาชั่วโมงละ 1 บาท  

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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หมวดทุนประกอบอาชีพ 

ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
1. สินเชื่อรายย่อยเพ่ือใช้จ่ายฉุกเฉินของ ธ.ก.ส. และ
ธนาคารออมสิน 

เมื่อวันที่21 กุมภาพันธ  ์2560 คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบให้ธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) ด าเนิน
โครงการสินเชื่อรายย่อยเพื่อใช้จ่ายฉุกเฉิน ซ่ึงสรุป
หลักเกณฑ ์ได ้ดังนี้ 
1. วัตถุประสงค์ : ให้สินเชื่อแก่ประชาชนผู้มีรายได้
น้อยและเกษตรกรรายย่อยที่มีความจ าเป็นที่จะต้องใช้
จ่ายเงินฉุกเฉิน เพ่ือแก้ไขปญัหาความเดือดร้อนภายใน
ครอบครัว โดยต้องไมเ่ป็นการ Refinance หนี้ใน
ระบบ 
2. วงเงินสินเชื่อรวม : ไม่เกิน 10,000 ล้านบาท โดย
แบ่งเปน็วงเงินสินเชื่อธนาคารออมสินไม่เกิน 5,000 
ล้านบาท และ ธ.ก.ส. ไม่เกิน 5,000 ล้านบาท 
3. วงเงนิให้สินเชื่อต่อราย : ไม่เกิน 50,000 บาท ต่อ
ราย 
4. กลุ่มเป้าหมาย : ประชาชนที่มีการประกอบอาชีพ
และ/หรือเกษตรกรที่มีความจ าเป็นที่จะต้องใช้จา่ยเงิน
ฉุกเฉิน 
5. ระยะเวลาการยื่นขอสินเชื่อ : ภายใน 1 ปีนับตัง้แต่
วันทีค่ณะรัฐมนตรีมีมติให้ด าเนินโครงการ 

กระทรวงการคลัง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
6. ระยะเวลาการให้กู้ยืม : ไม่เกิน 5 ปี 
7. อัตราดอกเบีย้ : อตัราดอกเบี้ยคงท่ี (Flat Rate)  
ไม่เกินร้อยละ 0.85 ต่อเดือน 
8. หลักประกนั : บุคคลค้ าประกนัอย่างน้อย 1 คน 
และ/หรือมีหลักทรัพย์ค้ าประกนั 
9. หลักเกณฑ์การพิจารณาสินเชื่อ : พิจารณา
ความสามารถในการช าระหนี้จากรายได้และค่าใช้จ่าย
รวมของบุคคลในครอบครัวเป็นหลักโดยสามารถ
ตรวจสอบประวัติการช าระหนี้จากเครดิตบูโรได้แต่จะ
ไม่น ามาเป็นเงื่อนไขในการพิจารณาสินเชื่อ 

2. สินเชื่อประชารัฐเพ่ือผู้สูงวัย ธนาคารออมสิน 1. คุณสมบัติผู้กู้ :  
    - เป็นผู้ประกอบการรายย่อย เช่น ผู้ประกอบการ

อาชีพค้าขายบริการและผลิตสินค้าอุปโภคบริโภคเพ่ือ
จ าหน่าย 

    - มีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป และเมื่อรวมอายุผู้
กู้ กับระยะเวลาที่ช าระเงินกู้ต้องไม่เกิน 70 ปี 

    - มีสถานที่ประกอบอาชีพ/ที่อยู่อาศัยแน่นอน 
สามารถติดต่อได้ 

 2. วัตถุประสงค์การกู้ : เพ่ือเป็นทุน หรือเป็นเงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบธุรกิจทดแทนการใช้หนี้นอก
ระบบ 

3. จ านวนเงินให้กู้ : ให้กู้ตามความจ าเป็นและ
ความสามารถในการช าระคืน ไม่เกิน 200,000 บาท 

กระทรวงการคลัง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
ทั้งนี้ เมื่อรวมสินเชื่อโครงการธนาคารประชาชนทุก
ประเภทต้องไม่เกิน 200,000 บาท 
4. อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ : กรณีลูกค้าท่ัวไป อัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 1 ต่อเดือน (ยกเว้นกรณีเป็นลูกค้า 
ที่มีหน่วยงานรวมเงินน าส่งธนาคาร อัตราดอกเบี้ย 
ร้อยละ 0.75 ต่อเดือน) 
5. ระยะเวลาช าระคืนเงินกู้ : ระยะเวลาช าระคืนเงินกู้
และดอกเบี้ย ไม่ต่ ากว่า 3 ปี (36 งวด) และไม่เกิน 10 ป ี
(120 งวด) 
6. หลักประกันเงินกู้ : ให้บรรษัทประกันสินเชื่อ
อุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) โครงการค้ าประกัน
สินเชื่อเพ่ือผู้ประกอบการ Micro Entrepreneurs  
ค้ าประกัน โดยลูกค้าเป็นผู้จ่ายค่าธรรมเนียมค้ า
ประกันในอัตราร้อยละ 2 ต่อปี ของภาระค้ าประกัน 
ตั้งแต่ 
ปีที่ 2 เป็นต้นไป ตลอดอายุสัญญา  

3. โครงการธนาคารประชาชน ธนาคารออมสิน  1. วัตถุประสงค์ : เพ่ือเป็นเงินทุนหรือเงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ หรือเป็นค่าใช้จ่ายที่
จ าเป็นต่อการด ารงชีพ หรือช าระหนี้อ่ืน ๆ 

 2. วงเงินสินเชื่อ : ให้กู้ได้ตามความจ าเป็นและ
ความสามารถในการช าระคืน ไม่เกินรายละ 200,000 
บาท 

กระทรวงการคลัง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
 3. ระยะเวลาช าระคืนเงินกู้ : ระยะเวลาช าระคืนเงินกู้ 

และดอกเบี้ยไม่เกิน 8 ปี (96 งวด) โดยช าระเงินต้น 
และดอกเบี้ยเป็นงวดรายเดือน และค านวณช าระหนี้
แบบอัตราดอกเบี้ยคงที่ (Flat Rate) 

 4. อัตราดอกเบี้ย : กรณีลูกค้าทั่วไป อัตราดอกเบี้ย
ร้อยละ 1 ต่อเดือน (ยกเว้นกรณีเป็นลูกค้าที่มี
หน่วยงานรวบรวมเงินน าส่งธนาคาร อัตราดอกเบี้ย
ร้อยละ 0.75 ต่อเดือน) 

 5. หลักประกันผู้กู้ : บุคคลค้ าประกัน/หลักประกัน
อ่ืน/อสังหาริมทรพัย์  

4. กองทุนชุมชนเมือง/กองทุนชุมชนทหาร การกู้ยืมเงินทั่วไป 
1. วงเงินกู้ยืม : สมาชิกรายบุคคลไม่เกินรายละ 
75,000 บาท และเงินกู้ฉุกเฉินไม่เกิน 15,000 บาทต่อ
ราย 
2. ระยะเวลาในการกู้ยืม ไม่เกิน 2 ปี 
การกู้ยืมเงินตามมาตรการส่งเสริมความเป็นอยู่ระดับ
หมู่บ้าน 
1. วัตถุประสงค์ : เป็นเงินกู้ยืมเพ่ือการลงทุน สร้าง
อาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ โดยไม่ใช่สินเชื่อเพ่ือ
ชดใช้หนี้เก่า (Refinance) 
2. วงเงินกู้ยืม : รายบุคคล ไม่เกินรายละ 75,000 บาท 
สมาชิกท่ีเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่มบุคคล หรือ
องค์กรที่เป็นนิติบุคคล ไม่เกินกลุ่มละ 300,000 บาท 

ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ 

ส านักนายกรัฐมนตรี 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
3. อัตราดอกเบี้ย :  
   - ปีที่ 1 – 2 ร้อยละ 0 ต่อปี 
   - ปีที่ 3 – 7 เท่ากับต้นทุนทางการเงินบวกด้วยร้อย
ละ 1 ต่อปี 
4. ระยะเวลาการกู้ยืม ไม่เกิน 7 ปี 
 

5. สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์/นาโนไฟแนนซ์ สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ 
1. วัตถุประสงค์ : เป็นสินเชื่ออเนกประสงค์ เพ่ือใช้ใน
การอุปโภคบริโภค หรือฉุกเฉินจ าเป็น 
2. วงเงินกู้ : ไม่เกิน 50,000 บาท 
3. อัตราดอกเบี้ย : รวมค่าปรับ ค่าบริการ และ
ค่าธรรมเนียม ได้ไม่เกินร้อยละ 36 ต่อปี แบบลดต้น 
ลดดอก (Effective Rate) 
4. หลักประกัน : อาจกู้ยืมโดยใช้หรือไม่ใช้หลักทรัพย์
ค้ าประกันก็ได้ ซึ่งข้ึนอยู่กับการพิจารณาของผู้
ประกอบธุรกิจ 
สินเชื่อนาโนไฟแนนซ์ 
1. วัตถุประสงค์ : เป็นสินเชื่อเพ่ือประกอบอาชีพ 
2. วงเงินกู้ : ไม่เกิน 100,000 บาท 
3. อัตราดอกเบี้ย : รวมค่าปรับ ค่าบริการ และ
ค่าธรรมเนียม ได้ไม่เกินร้อยละ 36 ต่อปี แบบลดต้น 
ลดดอก (Effective Rate) 
4. หลักประกัน : ไม่มีหลักประกัน 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
6. กองทุนผู้สูงอายุ 1. วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ผู้สูงอายุกู้ยืม เป็นทุน

ประกอบอาชีพ เป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
2. ลักษณะการให้การกู้ยืม : ให้ผู้สูงอายุกู้ยืม เป็นทุน
ประกอบอาชีพ เป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
3. วิธีการให้การกู้ยืม : ให้ผู้สูงอายุได้กู้ยืมเงินเพ่ือเป็น
ทุนประกอบอาชีพ โดย 
   - กู้ยืมเป็นรายบุคคลได้คนละไม่เกิน 30,000 บาท 
   - กู้ยืมเป็นรายกลุ่มๆละไม่น้อยกว่า 5 คนได้กลุ่มละ
ไม่เกิน 100,000 บาท  
ทั้งนี้ ให้ช าระคืนเป็นรายงวด ภายในระยะเวลาไม่เกิน 
3 ปี โดยไม่คิดดอกเบี้ย 
4. คุณสมบัติผู้กู้ :  
   - สามารถประกอบอาชีพได้ 
   - มีแผนงานหรือโครงการประกอบอาชีพที่เหมาะสม 
   - กรณีกู้ยืมรวมกลุ่มประกอบอาชีพ (กลุ่มละไม่น้อย
กว่า 5 คน) 
   - กรณีผู้กู้ยืมมีคู่สมรส ต้องได้รับความยินยอมจากคู่
สมรสด้วย 
5. คุณสมบัติผู้ค้ าประกัน : 
   - กรณีให้กู้ยืมเป็นรายบุคคล ผู้กู้ต้องหาบุคคลที่
น่าเชื่อถือจ านวน 1 คน เป็นผู้ค้ าประกัน โดยมี
ภูมิล าเนาเดียวกันกับผู้ขอกู้ยืม 

ส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน 
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ 

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
   - กรณีให้กู้ยืมเป็นรายกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มที่ต้องการ
กูย้ืมเงิน ต้องจัดหาผู้ค้ าประกันตามจ านวนผู้กู้ยืม โดย
มีภูมิล าเนาเดียวกันกับผู้ขอกู้ยืม 
6. วงเงินที่กองทุนผู้สูงอายุให้การสนับสนุน 
   - รายบุคคล อนุมัติเงินกู้ยืมตามความเหมาะสม ราย
ละไม่เกิน 30,000 บาท 
   - รายกลุ่ม กลุ่มละไม่น้อยกว่า 5 คน อนุมัติเงินกู้ยืม
ตามความเหมาะสม กลุ่มละไม่เกิน 100,000 บาท 
ทั้งนี้ การพิจารณาอนุมัติค านึงถึงความสามารถในการ
ช าระหนี้ด้วย 

7. กองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ การให้บริการกู้ยืมเงิน เป็นการบริการคนพิการ และ
ผู้ดูแลคนพิการ เพ่ือเป็นทุนประกอบอาชีพหรือขยาย
กิจการ รายบุคคลรายละไม่เกิน 60,000 บาท ราย
กลุ่ม กลุ่มละไม่เกิน 1 ล้านบาท ผ่อนช าระภายใน
ระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี โดยไม่คิดดอกเบี้ย ทั้งนี้ หากมีผู้
ประสงค์จะกูย้ืมเงินเกินกว่าวงเงินที่ก าหนด ให้มีการ
พิจารณาเป็นราย ๆ ไป โดยไม่เกิน 120,000 บาท 

กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

8. กองทุนเพ่ือผู้รับงานไปท าที่บ้าน 1. วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ผู้รับงานไปท าที่บ้านกู้ไปซื้อ
วัตถุดิบ และอุปกรณ์ในการผลิตหรือขยายการผลิต
เพ่ือสร้างอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับผู้รับงานไปท าท่ี
บ้าน 
2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิกู้ :  

กระทรวงแรงงาน 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
   - เป็นกลุ่มผู้รับงานไปท าที่บ้านที่ได้จดทะเบียนไว้
กับกรมการจัดหางาน 
   - เป็นกลุ่มผู้รับงานไปท าที่บ้านที่มีการจัดการที่
ชัดเจน 
   - เป็นกลุ่มผู้รับงานไปท าที่บ้านที่ด าเนินการร่วมกัน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
   - เป็นกลุ่มผู้รับงานไปท าที่บ้านที่มีทรัพย์สินหรือ
เงินทุนรวมกันไม่น้อยกว่า 10,000 บาท 
   - มีสถานประกอบการที่สามารถติดต่อได้ 
3. วงเงินกู้และการช าระคืน :  
   - กู้ไม่เกิน 50,000 บาท ก าหนดช าระคืนภายใน 2 
ปี 
   - กู้เกิน 50,000 บาท แต่ไม่เกิน 100,000 บาท 
ก าหนดช าระคืนภายใน 4 ปี 
   - กู้เกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 200,000 บาท 
ก าหนดช าระคืนภายใน 5 ปี 
4. อัตราดอกเบี้ย : อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี 
5. หลักประกันการกู้เงิน :  
   - มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 ปี เมื่อรวมอายุผู้ค้ าประกันกับ
ระยะเวลาที่ช าระเงินกู้แล้วต้องไม่เกิน 60 ปี 
   - เป็นข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือ
พนักงานองค์กรของรัฐมีเงินเดือนไม่ต่ ากว่าเดือนละ 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
6,000 บาท ไม่น้อยกว่า 2คน หรือสมาชิกกลุ่มไม่น้อย
กว่า 3 คน ส าหรับเงินกู้ไม่เกิน 50,000 บาท 
   - เป็นข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือ
พนักงานองค์กรของรับมีเงินเดือนไม่ต่ ากว่าเดือนละ 
10,000 บาท ไม่น้อยกว่า 2 คน หรือสมาชิกกลุ่มไม่
น้อยกว่า 4 คน ส าหรับเงินกู้เกิน 50,000 บาท แต่ไม่
เกิน 100,000 บาท 
   - เป็นข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือ
พนักงานองค์กรของรัฐซึ่งมีเงินเดือนไม่ต่ ากว่าเดือนละ 
10,000 บาท ไม่น้อยกว่า 3 คน หรือสมาชิกกลุ่ม 
 
ไม่น้อยกว่า 5 คน ส าหรับเงินกู้ 100,000 บาท แต่ไม่
เกิน 200,000 บาท 

9. เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครัวเรือนและหัตถกรรมไทย 

1. วัตถุประสงค์ :  เพ่ือให้ความช่วยเหลือราษฎร และ
กลุ่มผู้ประกอบอาชีพอุตสาหรรมในครอบครัวและ
หัตถกรรมไทยตามระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมว่า
ด้วยเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย พ.ศ.
2525  
2. ผู้มีสิทธิขอกู้เงิน : ราษฎร กลุ่มอาชีพ ผู้ผลิต
อุตสาหกรรม และผู้ประกอบการอุตสาหกรรมรายย่อย 
3. วงเงินกู้และอัตราดอกเบี้ย :  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
   - วงเงินรายละไม่เกิน 50,000 บาท อัตราดอกเบี้ย
คงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี ก าหนดช าระคืนภายใน 2 ปี 
   - วงเงินกู้รายละเกิน 50,000 บาท แต่ไม่เกิน 
100,000 บาท อัตราดอกเบี้ยคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายใน 4 ปี 
   - วงเงินกู้รายละเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 
300,000 บาท อัตราดอกเบี้ยคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายใน 6 ปี 
   - วงเงินกู้รายละเกิน 300,000 บาท แต่ไม่เกิน 
1,000,000 บาท อัตราดอกเบี้ยคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี 
ก าหนดช าระคือภายใน 10 ปี 
 

10. กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน 1. วัตถุประสงค์ :  
   - เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนในการพัฒนารายได้แก่ผู้ใช้
แรงงาน 
   - เพ่ือส่งเสริมการออมทรัพย์ และความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจแก่ผู้ใช้แรงงาน 
   - เพ่ือให้สินเชื่อในการปลดเปลื้องหนี้สินนอกระบบ
ของผู้ใช้แรงงาน 
2. งบประมาณของกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน : ส านัก
งบประมาณได้พิจารณาการจัดสรรงบประมาณให้เป็น
กองทุนเริ่มแรก 100 ล้านบาทในปี 2539 และจนถึง
ปัจจุบันได้รับงบประมาณรวมทั้งสิ้น 240 ล้านบาท 

กระทรวงแรงงาน 
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ชื่อ หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงิน สังกัด/หน่วยงาน 
3. ผู้มีสิทธิกู้เงินจากกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน : คือ
สหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการและ
รัฐวิสาหกิจ และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนของลูกจ้าง 
หรือของนายจ้างร่วมกับลูกจ้างตามกฎหมายว่าด้วย
การสหกรณ์ และจะต้องมีคุณสมบัติคือเป็นสหกรณ์ท่ี
มีระยะเวลาด าเนินการทางบัญชีมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 
ปี และงบการเงินได้ผ่านการตรวจและรับรองจาก
ผู้ตรวจบัญชีแล้ว 
4. หลักประกันการกู้เงินกองทุน :  
   - คณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ทั้งคณะค้ า
ประกัน 
   - ทรัพย์สินค้ าประกัน 
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หมวดสวสัดิการ 

ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
1. สวัสดิการและการสงเคราะห์ของ
กรุงเทพมหานคร 

การจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ของกรุงเทพมหานคร เช่น  
เงินสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา  
1. เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 
2. ก าลังศึกษาอยู่ระหว่างการศึกษาระดับอนุบาลถึงปริญญาตรี และมี
หนังสือรับรองของสถานการศึกษา 
3. อายุไม่เกิน 25 ปี  
4. บิดา มารดา หรือบิดา หรือมารดา หรือผู้ปกครองประสบภาวะอย่างใด
อย่างหนึ่ง เช่น ตาย ทอดทิ้ง สาบสูญ ต้องโทษจ าคุก หรือ พิการ ทุพพล
ภาพ ป่วยทางร่างกาย หรือจิตใจ ประสบสาธารณภัย หรือเหตุอื่นจนไม่
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงครอบครัวแก่อัตภาพ 
 
อัตราการเบิกจ่าย สามารถเบิกได้ตั้งแต่ระดับอนุบาลถึงปริญญาตรี วงเงิน
ระหว่าง 3,000 – 5,000 บาท/คน/ปี 
 
ทุนฝึกอาชีพ  
1. เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 
2. ก าลังอยู่ในระหว่างการฝึกอาชีพในสถานศึกษาหรือสถานฝึกอาชีพ โดย
มีหนังสือรับรองของสถานศึกษา 
3. ประสบปัญหาความเดือดร้อนยากจน 
 
อัตราการเบิกจ่าย ไม่เกิน 4,000 บาท/คน/ปี 
 

กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
ทุนประกอบอาชีพ  
1. เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 
2. ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อน ยากจน เพราะเหตุหัวหน้า
ครอบครัวหรือผู้หาเลี้ยงครอบครัวตาย ทอดท้ิง สาบสูญ ต้องโทษจ าคุก
หรือพิการ ทพุพลภาพ ป่วยทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเหตุอ่ืนจนไม่
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงครอบครัวตามควรแก่อัตภาพ 
 
อัตราการเบิกจ่าย ไม่เกิน 5,000 บาท/ครอบครัว/ปี 

2. เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย
และผู้ไร้ที่พ่ึง 

การสงเคราะห์ครอบครัวที่ประสบความเดือนร้อน เพราะสาเหตุหัวหน้า
ครอบครัว ตาย ทอดทิ้ง สาบสูญ หรือต้องโทษจ าคุก เจ็บป่วยร้ายแรงหรือ
จนพิการจนไม่สามารถประกอบอาชีพได้ ประสบภาวะยากล าบากในการ
ด ารงชีพ ไม่สามารถดูแลครอบครัวได้ด้วยเหตุอื่นใด  
 
อัตราการเบิกจ่าย ช่วยเหลือด้านการเงินหรือสิ่งของเป็นวงเงินในการ
ช่วยเหลือไม่เกินครั้งละ 3,000 บาท/ครอบครัว และช่วยเหลือติดต่อกันไม่
เกิน 3 ครั้งต่อครอบครัวต่อปีงบประมาณ 

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

3. เบี้ยยังชีพผู้พิการ คุณสมบัติของผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
คนพิการที่ได้จดทะเบียนคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตคนพิการลงทะเบียนและยื่นค าขอรับเงินเบี้ยความพิการด้วยตนเองต่อ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนมีภูมิล าเนา 
 
เบี้ยยังชีพผู้พิการ ได้รับ 800 บาท/คน/เดือน 
 

กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
4. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คุณสมบัติของผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

1. มีสัญชาติไทย และมีภูมิล าเนาอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ทะเบียนบ้าน 
2. มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป 
3. ไม่เป็นผู้ได้รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์อื่นใดจากหน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้รับเงินบ านาญ เบี้ย
หวัด บ านาญพิเศษ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน 
 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายจุ่ายแบบขั้นบันได ดังนี้ 
อายุ 60 – 69 ปี ได้รับ 600 บาท/คน/เดือน 
อายุ 70 – 79 ปี ได้รับ 700 บาท/คน/เดือน 
อายุ 80 – 89 ปี ได้รับ 800 บาท/คน/เดือน 
อายุ 90 ปีขึ้นไป ได้รับ 1,000 บาท/คน/เดือน 

กรุงเทพมหานคร 

5. โครงการบ้านมั่นคง หลักการและเหตุผลโครงการบ้านม่ันคง มีเป้าหมายส าคัญเพ่ือแก้ไข 
ปัญหาที่อยู่อาศัยและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้มีรายได้น้อยในชุมชน
แออัด (คนจนเมือง) 
 
กลุ่มเป้าหมายโครงการบ้านม่ันคง  
1. เป็นผู้อยู่อาศัย ที่มบี้านของตนเอง ผู้อาศัย หรือบ้านเช่าที่อยู่จริงใน
ชุมชนที่อยู่อาศัยในที่ดิน รัฐและเอกชนอย่างไม่ม่ันคง รวมถึงกลุ่มบุกรุก
ขนาดเล็กที่กระจัดกระจายในเมือง  
2. กลุ่มบ้านเช่า ต้องเป็นผู้ที่อาศัยอยู่จริงในชุมชนมาอย่างต่อเนื่องไม่ต่ า
กว่า 5 ปี ยกเว้นผู้เช่า ที่มีเหตุจ าเป็นต้องย้ายในกรณีอ่ืน ให้ขึ้นอยู่กับ

สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
ความเห็นของคณะกรรมการชุมชน ทั้งนี้ไม่ควรอยู่ อาศัยต่อเนื่องมาใน
ชุมชนน้อยกว่า 2 ปี 
3. กลุ่มบุกรุกขนาดเล็กกระจัดกระจาย หรือผู้จดทะเบียน สย.7 ต้องมี
รายได้ต่อครอบครัวไม่เกินเกณฑ์ผู้มีสิทธิจองซื้อบ้านเอื้ออาทร และกรณีบุก
รุกที่ดินรัฐควรพิจารณาระยะเวลาในการบุกรุก เพ่ือป้องกันการบุกรุกเพ่ือ
ท าโครงการบ้านมั่นคง  
4. กลุม่ครอบครัวขยาย กรณีบ้านที่มีจ านวนผู้อยู่อาศัยจ านวนมากกว่า 5 
คนข้ึนไป และมีความแออัด สามารถพิจารณาให้สิทธิ์เพ่ิมได้แต่ไม่เกิน 1 
สิทธิ์ 
5. กรณีชุมชนที่อยู่ในที่ดินของตนเอง ให้พิจารณาเป็นรายกรณีตามความ
เดือดร้อน  
 
เกณฑ์การพิจารณาผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. เป็นผู้อยู่อาศัย ที่มีบ้านของตนเอง ผู้อาศัย หรือบ้านเช่าที่อาศัยอยู่จริง 
ในชุมชนที่ไม่มีความ มั่นคงในที่ดิน ชุมชนบุกรุก ชุมชนที่ประสบปัญหาการ
ไล่ที่ ชุมชนที่เช่าระยะสั้น ทั้งที่ดินรัฐและท่ีดิน เอกชน รวมถึงกลุ่มบุกรุก
ขนาดเล็กที่กระจัดกระจายในเมือง  
2. กรณีกลุ่มบ้านเช่า ต้องเป็นผู้อยู่อาศัยจริงและมีระยะเวลาการอยู่อาศัย
ในชุมชนต่อเนื่องไม่ต่ ากว่า 5 ปียกเว้น ผู้เช่าที่มีเหตุจ าเป็นต้องย้ายออก
จากชุมชน แต่อยู่ในพ้ืนที่ใกล้เคียงกัน ให้คณะกรรมการชุมชนพิจารณาเป็น
รายกรณีตามความเดือดร้อน  
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
3. กรณีกลุ่มบุกรุกขนาดเล็กที่กระจัดกระจาย หรือผู้จดทะเบียนปัญหา
สังคมและความยากจนฯ ต้องมีรายได้ต่อครอบครัวไม่เกินเกณฑ์ที่ก าหนด
ของผู้มีสิทธิในการจองซื้อบ้านเอ้ืออาทร  
4. กรณีชุมชนที่อยู่ในที่ดินของตนเอง ให้พิจารณาเป็นรายกรณีตามความ
เดือดร้อน 
 
การด าเนินงานโครงการบ้านม่ันคงในกรุงเทพมหานคร มีจ านวน 65 
โครงการ เช่น กลุ่มออมทรัพย์เทพลีลา กลุ่มออมทรัพย์ชุมชนริมคลอง เป็น
ต้น  
 
เกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณ ปี 2552 ถึงปัจจุบัน 
1. งบอุดหนุนการพัฒนาที่อยู่อาศัย จ านวน 20,000 บาท 
2. งบสนับสนุนระบบสาธารณูปโภคชุมชน (เฉลี่ย 45,000 บาท) 
    - ปรับปรุงที่ดินเดิม จ านวน 30,000 บาท 
    - ปรับปรุงในที่ดินใหม่ จ านวน 50,000 บาท 
3. งบบริหารจัดการปรับปรุงชุมชน ค านวณจากงบพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคชุมชน ร้อยละ 5 โดยมีเกณฑ์ข้ันต่ า ไม่ต่ ากว่า 50,000 บาท 
และไม่เกิน 500,000 บาท 
4. สินเชื่อเพ่ือการพัฒนาที่อยู่อาศัย (ซื้อที่ดินและปลูกสร้างบ้าน) สนับสนุน
สินเชื่อครัวเรือนละไม่เกิน 300,000 บาท ในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี 
 



- 26 - 
 

ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
6. โครงการสวัสดิการแห่งรัฐ วัตถุประสงค์โครงการสวัสดิการแห่งรัฐ  ยกระดับประสิทธิภาพการจัด

สวัสดิการสังคมและการช่วยเหลือของภาครัฐ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนอย่างยั่งยืน 
 
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2560 
1. สัญชาติไทย 
2. มีอายุตั้งแต่ 18 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป 
3. ว่างงานหรือมีรายได้ที่เกิดขึ้นในปี 2559 ทั้งสิ้นไม่เกิน 100,000 บาท 
4. ไม่มีทรัพย์สินทางการเงิน ได้แก่ เงินฝากธนาคาร สลากออมสิน  
สลาก ธ.ก.ส. พันธบัตรรัฐบาล และตราสารหนี้ หรือถ้ามีทรัพย์สินทาง
การเงินดังกล่าว จะต้องมีจ านวนไม่เกิน 100,000 บาท ณ เวลาใดเวลา
หนึ่ง 
5. ไม่เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ในอสังหาริมทรัพย์ตามกฎหมายหรือถ้าเป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ์ดังกล่าว จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังนี้ 
  5.1 ที่อยู่อาศัยที่เป็นที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (บ้านพร้อมที่ดิน) 
       กรณีอยู่อาศัยอย่างเดียว 
       - บ้านหรือทาวเฮ้าส์ต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 25 ตารางวา 
       - ห้องชุดต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 35 ตารางเมตร 
       กรณีเป็นที่อยู่อาศัยและใช้ประโยชน์จากที่ดิน 
        -เพ่ือการเกษตรต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 10 ไร่ 
        -เพ่ือการอ่ืนที่ไม่ใช่การเกษตรต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 1 ไร่ 
 
 

ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
  5.2 ที่ดิน 
       กรณีใช้ประโยชน์จากที่ดิน 
        - เพ่ือการเกษตรต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 10 ไร่ 
        - เพ่ือการอ่ืนที่ไม่ใช่การเกษตรต้องมีพ้ืนที่ไม่เกิน 1 ไร่  
 
สวัสดิการที่ได้รับ จะช่วยลดรายจ่ายค่าน้ า ค่าไฟ และรถเมล์ รถไฟฟรี 
ส่วนในอนาคตอาจมีมาตรการช่วยเหลือค่าเช่าบ้าน ค่าประกันชีวิต  

สมาชิกต้องออมเงินหรือจ่ายเงินสมทบจึงจะได้รับสวัสดิการ 
7. กองทุนสวัสดิการชุมชนระดับต าบล 
(เขต) 

กองทุนสวัสดิการชุมชนระดับต าบล (เขต) ของกรุงเทพมหานคร มีจ านวน 
41 เขต จาก 50 เขต เช่น กองทุนสวัสดิการชุมชนเขตบางซื่อ กองทุน
สวัสดิการชุมชนเขตวัฒนา กองทุนสวัสดิการชุมชนเขตหลักสี่ เป็นต้น 
 
มีการสมทบเงิน 3 ฝ่าย ได้แก่ สมาชิก สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
(องค์การมหาชน) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในอัตราเท่ากัน 1: 1: 1 
 
การสมทบเงินของสมาชิก สมาชิกต้องออมเงิน 365 บาท/คน/ปี เข้า
กองทุนสวัสดิการชุมชนระดับต าบล (เขต) 
 
มีการสวัสดิการ 13 ประเภท ได้แก่  
1. สวัสดิการเด็กแรกเกิด/คลอดบุตร 
2. สวัสดิการเพื่อการศึกษา 
3. สวัสดิการเพื่อการพัฒนาอาชีพ 
4. สวัสดิการเพื่อที่อยู่อาศัย 

สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
5. สวัสดิการเจ็บป่วย/ค่าเดินทางไปรักษา 
6. สวัสดิการคนด้อยโอกาสและคนพิการ 
7. สวัสดิการผู้สูงอายุ 
8. สวัสดิการจัดงานศพ 
9. สวัสดิการกรณีเสียชีวิต 
10. สวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
11. สวัสดิการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณะ 
12. สวัสดิการผู้ปฏิบัติงานกองทุน 
13. สวัสดิการอื่น ๆ เช่น บวชเณร/พระ เป็นทหาร การท าความดี ฯลฯ 

8. กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นหลักประกันของแรงงานนอกระบบ 
 
คุณสมบัติผู้ท่ีมีสิทธิสมัครสมาชิก 
1. มีสัญชาติไทย 
2. อายุ 15 - 60 ปี (กรณีอายุเกิน 60 ปี สมัครได้ถึง 25 กันยายน 2559) 
3. ไม่เป็นผู้ประกันตนเองตามกฎหมายว่าด้วยประกันสังคม 
4. เป็นผู้ประกันตนมาตรา 40 (1) สามารถสมัครได้ 
5. ไม่เป็นข้าราชการ หรือสมาชิก กบข. 
6. ไม่เป็นสมาชิกกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
7. มีอาชีพอิสระ ไม่มีนายจ้าง หรือไม่มีอาชีพ 
 
เงื่อนไขการออม 
ออมข้ันต่ า 50 บาทต่อครั้ง ตลอดทั้งปี (มกราคม – ธันวาคม) ส่งเงินออม
รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 13,200 บาท 

กระทรวงการคลัง 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
เงินสมทบจากรัฐบาล ในแต่ละปีที่ออม (มกราคม – ธันวาคม) 
1. อายุ 15-30 ปี รัฐสมทบให้ครึ่งหนึ่งของเงินออมแต่ละครั้งโดยรวมกันทั้ง
ปีไม่เกิน 600 บาท 
2. อายุ 31- 50 ปี รัฐสมทบให้ 80% ของเงินออมแต่ละครั้งโดยรวมกันทั้ง
ปีไม่เกิน 960 บาท 
3. อายุ 51 – 60 ปี รัฐสมทบให้เท่ากันกับเงินออมแต่ละครั้งโดยรวมกันทั้ง
ปีไม่เกิน 1,200 บาท 
 
สมัครสมาชิกได้ที่ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
 
สิทธิประโยชน์มี 4 กรณี ดังนี้ 
1. อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ได้รับบ านาญรายเดือนตลอดชีวิต 
2. ทุพพลภาพก่อนอายุ 60 ปี ได้รับเงินสะสมและผลประโยชน์ของเงิน
สะสม ส่วนเงินสมทบและผลประโยชน์ของเงินสมทบจะได้รับเมื่อมีอายุ
ครบ 60 ปีบริบูรณ์ 
3. ลาออกจากกองทุน ได้รับเงินสะสมและผลประโยชน์ของเงินสะสม 
4. เสียชีวิต ได้รับเงินเท่าจ านวนเงินในบัญชีของแต่ละบุคคล 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
9. กองทุนประกันสังคมตามมาตรา 40 วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นหลักประกันของแรงงานนอกระบบ 

 
คุณสมบัติผู้สมัคร  
1. อายุ 15-60 ปีบริบูรณ์  ไม่เป็นผู้ประกันตนตามมาตรา 33 มาตรา 39 
ไม่เป็นข้าราชการหรือบุคคลที่ถูกยกเว้นตามกฎหมายประกันสังคม 
2. บุคคลพิการที่สามารถรับรู้สิทธิประกันสังคม 
 
การจ่ายเงินสมทบผู้ประกันตนมาตรา 40 มี 2 ทางเลือก ดังนี้ 
1. จ่ายเงินสมทบ 100 บาท/เดือน (จ่ายเอง 70 บาท รัฐสนับสนุน 30 
บาท) ได้รับสิทธิประโยชน์พื้นฐานคุ้มครอง 3 กรณี คือ กรณีประสบ
อันตราย/เจ็บป่วย กรณีทุพพลภาพ กรณีตาย 
 2. จ่ายเงินสมทบ 150 บาท/เดือน (จ่ายเอง 100 บาท รัฐสนับสนุน 50 
บาท) ได้รับสิทธิประโยชน์พื้นฐานคุ้มครอง 4 กรณี คือ กรณีประสบ
อันตราย/เจ็บป่วย กรณีทุพพลภาพ กรณีตาย กรณีชราภาพ (เงินบ าเหน็จ) 
 
สิทธิประโยชน์พื้นฐาน   
1. กรณีประสบอันตราย/เจ็บป่วย ได้รับเงินทดแทนการขาดรายได้จ านวน 
200 บาทต่อวัน ไม่เกิน 30 วันต่อปี 
2. กรณีทุพพลภาพ ไดร้ับเงินทดแทนการขาดรายได้จ านวน 500 - 1,000 
บาทต่อเดือน เป็นเวลานานถึง 15 ปี 
3. กรณีตาย ไดร้ับเงินค่าท าศพจ านวน 20,000 บาทต่อราย โดยมีเงื่อนไข
ว่าต้องจ่ายเงินสมทบครบ 6 เดือน ภายในระยะเวลา 12 เดือน ยกเว้น 

ส านักงานประกันสังคม 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
เสียชีวิตด้วยอุบัติเหตุ ต้องจ่ายเงินสมทบครบ 1 เดือน ภายในระยะเวลา 6 
เดือน ก่อนเสียชีวิต 
4. กรณีชราภาพ (เงินบ าเหน็จ) ผู้ประกันตนสามารถรับเงินก้อนเมื่ออายุ
ครบ 60 ปีบริบูรณ์ โดยมีเงื่อนไขว่าต้องมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ และ
สิ้นสุดความเป็นผู้ประกันตน 
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หน่วยงาน/โครงการ – ต่างจังหวัด 
 
(1) ภาคเกษตร 

หมวดพัฒนาอาชีพ/ทักษะเพ่ิมเติม 
ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 

1. สัมมาชีพชุมชน ประกอบด้วย  5 โครงการหลัก  ดังต่อไปนี้ 
1.โครงการพัฒนาผู้น าสัมมาชีพ   
- วัตถุประสงค์ : เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะด้านการถ่ายทอดความรู้และจัดการ
กระบวนการสัมมาชีพ และสามารถกลับไปท าหน้าที่ “วิทยากรสัมมาชีพ
ชุมชน” ในระดับหมู่บ้านได้อย่างมีคุณภาพ เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการเกษตร
และชนบท                         
- คุณสมบัติของผู้อบรม : เป็นบุคคลเดียวกับฐานข้อมูลตามแบบรายงาน
ปราชญ์ชุมชนหรือผู้ประสบความส าเร็จหรือเชี่ยวชาญในอาชีพ โดยเป็น
ตัวแทนหมู่บ้านละ 1 คน 
 
2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการวิทยากรสัมมาชีพชุมชนระดับจังหวัด 
- วัตถุประสงค์  เพ่ือสร้างทีมปราชญ์ชุมชนตามประเภทอาชีพและวางแผน
ปฏิบัติการฝึกอาชีพให้กับประชาชนในหมู่บ้าน 
- กลุ่มเป้าหมาย  เป็นปราชญ์ชุมชนที่ได้รับการคัดเลือกในหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงตามพ้ืนที่ความรับผิดชอบของยุทธศาสตร์ที่ 1 และต้อง
ผ่านการอบรมในหลักสูตร “วิทยากรผู้น าสัมมาชีพ” โดยเป็นตัวแทน
หมู่บ้านละ 1 คน 

กรมพัฒนาชุมชน 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
- ระยะเวลาในการด าเนินการ หมู่บ้านละ  1 วัน ไตรมาส 1-2 (ตุลาคม 
2559 - มีนาคม 2560) 
- กรอบการเรียนรู้ ประกอบไปด้วย 
  - การสร้างความรู้ ความเข้าใจการสร้างสัมมาชีพชุมชน  
  - ฝึกการวิเคราะห์สถานการณ์ความต้องการอาชีพของประชาชนใน
หมู่บ้าน  
  - จัดกลุ่มวิทยากรสัมมาชีพชุมชนตามประเภทอาชีพ  
  - จัดท าแผนปฏิบัติการโครงการเตรียมความพร้อมทีมวิทยากรสัมมาชีพ
ชุมชนระดับหมู่บ้านและโครงการส่งเสริมการสร้างสัมมาชีพชุมชนในระดับ
หมู่บ้าน  
 
3. โครงการเตรียมความพร้อมทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชนระดับหมู่บ้าน 
- วัตถุประสงค์  เพ่ือสร้างทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชนระดับหมู่บ้านให้มี
ความพร้อม สามารถจัดการฝึกอบรมอาชีพ ให้กับประชาชนในหมู่บ้านได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- กลุ่มเป้าหมาย เป็นปราชญ์ชุมชนในหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงตามพ้ืนที่
ความรับผิดชอบของยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนา
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคเกษตรและชนบท โดยเป็น
ตัวแทนหมู่บ้านละ 5 คน 
- ระยะเวลาด าเนินการ หมู่บ้านละ 3  วัน ไตรมาส 1-2 (ตุลาคม 2559 -
มีนาคม 2560) 
- กรอบการเรียนรู้ ประกอบไปด้วย  
   - สร้างความรู้ ความเข้าใจการสร้างสัมมาชีพชุมชน  
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
   - สร้างทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชนระดับหมู่บ้าน  
   - การวิเคราะห์สถานการณ์ความต้องการอาชีพของของครัวเรือน
เป้าหมายที่ต้องการฝึกอาชีพ  
   - การเตรียมความพร้อมครัวเรือนเป้าหมายที่ต้องการฝึกอาชีพ 
 
4. โครงการส่งเสริมก ารสร้างสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน 
- วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมอาชีพตามแนวทางสัมมาชีพชุมชนแก่
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
- กลุ่มเป้าหมาย ผู้แทนครัวเรือนเป้าหมายที่ต้องการฝึกอาชีพในหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงตามพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวนหมู่บ้านละ 20 คน โดย
เน้นผู้แทนครัวเรือนยากจนตามเกณฑ์ จปฐ. เป็นกลุ่มเป้าหมายแรก 
- ระยะเวลาในการด าเนินการ หมู่บ้านละ 5 วัน ไตรมาสที่ 1-2 (ตุลาคม 
2559 –มีนาคม 2560) 
- กรอบการเรียนรู้ ประกอบไปด้วย  
   - สร้างความรู้ ความเข้าใจในเรื่องอาชีพที่ต้องการเรียนรู้ (ความรู้ทาง
วิชาการ/ทฤษฎีและการสาธิตอาชีพในเบื้องต้น)  
   - ศึกษาดูงานเพ่ิมพูนความรู้  
   - ฝึกปฏิบัติภายในครัวเรือนเป้าหมายที่ต้องการฝึกอาชีพ  
 
5. โครงการสนับสนุนการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
-วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครัวเรือนสัมมาชีพที่ผ่านการ
พัฒนามีการรวมกลุ่มจัดตั้งและพัฒนาเป็นกลุ่มอาชีพที่ก่อให้เกิดรายได้ 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
- กลุ่มเป้าหมาย ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนในหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงตาม
พ้ืนที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 ที่เลือกอาชีพเดียวกันหรือประเภทอาชีพเดียวกันและ
ที่ผ่านการฝึกปฏิบัติอาชีพในระดับหมู่บ้านน าผลจากการฝึกปฏิบัติอาชีพไป
ประกอบอาชีพได้อย่างต่อเนื่อง (10 % ของจ้านวนหมู่บ้านเป้าหมาย) 
- ระยะเวลาในการด าเนินการ อ าเภอละ 1 วัน ไตรมาส 3 -4 (เมษายน –
กันยายน 2560) 
- กรอบการเรียนรู้ ประกอบไปด้วย  
  - สร้างความรู้ ความเข้าใจในเรื่องกระบวนการจัดตั้งและพัฒนากลุ่ม
อาชีพตามแนวทางสัมมาชีพชุมชน  
  - จัดท าแผนปฏิบัติการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพตามแนวทางสัมมาชีพ
ชุมชน 

2. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ผลิตสินค้าเกษตร 

ศูนย์การเรียนรู้เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร มี 26 อ าเภอ 
หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น การปรับปรุงบ ารุงดิน การลดต้นทุนการผลิตข้าว 
การท าไร่นาสวนผสม  เป็นต้น 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 

ส านักงานเกษตรจังหวัดขอนแก่น 

3. ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้าน
การเกษตร ด้านการเลี้ยงผึ้ง 

หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผึ้ง เช่น การท าสบู่
จากน้ าผึ้ง 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 

กรมส่งเสริมการเกษตร 

4. ศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรด้าน
อารักขาพืช 

หลักสูตรที่เปิดสอน เช่น การป้องกันและการก าจัดศัตรูพืช การให้ความรู้
ด้านโรคและแมลง  
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 
 

กรมส่งเสริมการเกษตร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
5. โครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกร 
รุ่นใหม่ 

หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ 
1. หลักสูตรการพัฒนาเกษตรรุ่นใหม่ 
คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. ประสงค์เป็นผู้น าเกษตรรุ่นใหม่ 
2. สัญชาติไทย 
3.  อายุ ๒๐ ปีขึ้นไปแต่ไม่เกิน ๔๕  ปีบริบูรณ์ 
4. จบการศึกษามัธยมศึกษาปีที่ ๖(ม.๖) หรือเทียบเท่าข้ึนไป 
5. มีเวลาประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้เต็มเวลา 
6. ไม่ติดยาเสพติด สุขภาพร่างกายแข็งแรงสามารถประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม ไม่มีโรคประจ าตัว ที่อาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ
ร่างกายเมื่อต้องเข้ารับการฝึกปฏิบัติงานเกษตรในภาคสนาม 

7. ไม่เป็นบุคคลผู้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
หรือเป็นโรคติดต่อร้ายแรงต้องห้าม 

8. มีใจรักท่ีจะเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรม และยึดมั่นในการพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรมให้เจริญก้าวหน้าได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สถานที่ฝึกอบรม 
- ภาคเหนือ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงใหม่ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีก าแพงเพชร 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค์ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่ 

ส านักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
- ภาคกลาง 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรี 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนย์ศิลปาชีพบางไทร 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงห์บุรี 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกาญจนบุรี 

- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
- วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมย์ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุดรธานี 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีร้อยเอ็ด 

- ภาคใต้ 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรัง 

 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน  
 
2. หลักสูตรการพัฒนาเกษตรกรอย่างยั่งยืน 
คุณสมบัติผู้สมัคร 

1. สัญชาติไทย 
2. ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและมีแปลงที่ดินท ากิน 
3. มีความรู้ และมีความพร้อมในการเรียนรู้เพ่ิมเติม 
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ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 
สถานที่ศึกษาฝึกอบรม 
- ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดทุกจังหวัด  
- ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพ ส.ป.ก. ปราชญ์เกษตร กลุ่มเกษตร

อินทรีย์ 
- สถานีพัฒนาที่ดิน และสถาบันอาชีวศึกษา 

 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 
 

6.ศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  

โครงการฝึกอบรม มีดังนี้  
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มเครือข่ายผู้ผลิตไหมวิสาหกิจ 
2. โครงการส่งเสริมการผลิตหม่อนไหม 
3. โครงการยกระดับมาตรฐานการผลิตเครือข่ายวิสาหกิจไหม 
4. โครงการหมู่บ้านวิสาหกิจชุมชนต้นแบบผลิตหม่อนไหม 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการโรคและแมลงศัตรูหม่อนไหม 
6. โครงการปรับโครงสร้างการผลิตของเกษตรกรในระบบไหม

อุตสาหกรรม 
7. โครงการพัฒนาบุคลากรหม่อนไหมเพ่ือสนับสนุนการบริหารและ

การจัดการหม่อนไหม 
8. โครงการพัฒนาบุคลากรหม่อนไหมเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 

กรมหม่อนไหม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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หมวดทุนประกอบอาชีพ 
ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 

1.ศูนย์ส่งเสริมและผลิตภัณฑ์ข้าวชุมชน
ต าบลสาวะถี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ที่ท าการ ศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์ข้าวชุมชน 109/2 หมู่ที่ 22  
ต าบลสาวะถี 
-วัตถุประสงค์  
- เพ่ือส่งเสริมให้ชาวนามีการผลิตและ กระจายเมล็ดพันธุ์ข้าวคุณภาพ

ดีไว้ใช้อย่าง เพียงพอและต่อเนื่อง 
- เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาชาวนา  
-  เพ่ือให้มีกองทุนหมุนเวียนในการผลิต 

-คุณสมบัติของผู้สมัคร  
- อาชีพท านา มีภูมิล าเนาในต าบลสาวะถี  

-ค่าใช้จ่าย เก็บค่าธรรมเนียมแรกเข้า 50 บาท 
-การด าเนินกิจการ การบัญชีและการเงินการกู้ยืม  
- สมาชิกกู้เงินได้สูงสุด 5,000 บาท 
- อัตราดอกเบี้ย 0.50 บาท/เดือน  
- ส่งคืนเงินกู้ภายใน 15 กุมพาพันธ์ ของทุกปี 

 
 

ส านักงานเกษตรอ าเภอเมืองขอนแก่น 
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(2) นอกภาคเกษตร 
ชื่อ หลักเกณฑ์สวัสดิการ สังกัด/หน่วยงาน 

1. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ ช่างทาสี ช่างซ่อมเครื่องยนต์  
ตัดเย็บเสื้อผ้าบุรุษ - สตรี สานตระกร้า เป็นต้น 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 
 

กระทรวงแรงงาน 

2.สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน (คนพิการ) หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ ประดิษฐ์เครื่องปั้นดินเผา ประกอบวงจร
อิเล็กทรอนิกส์  ตัดเย็บเสื้อผ้าบุรุษ - สตรี สานตระกร้า เป็นต้น 
ค่าใช้จ่าย ฟรีค่าสมัครและค่าเล่าเรียน 
 

กระทรวงแรงงาน 

3.โครงการฝึกอาชีพนวดแผนไทยรองรับ
ตลาดอาเซียน 

หลักสูตรที่เปิดสอน ได้แก่ การนวดตัวเพ่ือสุขภาพและประโยชน์ของการ
นวดตัวเพ่ือสุขภาพ และการแนะน าสมุนไพรส าหรับที่ใช้ในการท ายาต้ม 
อบเพื่อน าลงหม้อต้ม และกายบริหารท่าฤาษีดัดตน 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
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