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เรือ'ง...,ยุ.อุให้.ตุ.ร,ว.จุส.อบ.และยืน.ยัน]ผ]ร:คุ.ะแน'นการเประ]เมินผล.การปฏิบัติราชการตาม.เท-ญฑ์การประเมินผล......
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖

เรียน ผู้อำนวยการกอง/ศูนย์/สถาบัน/เลขานุการกรม/กลุ่ม/คลังเขต และคลังจังหวัด
ตามที่กรมบัญชีกลาง ได ้ดำเน ินการจ ัดทำเกณฑ ์การประเม ินผลการดำเน ินงานภายใน 

กรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ เพ ื่อใช้เป ็นเครื่องมือในการประเมินผลการดำเนินงาบ 
ของหน่วยงานภายในกรมบัญชีกลาง ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖ และมีการติดตาม 
รายงานผลการดำเนินงาน ๓ รอบ คือ รอบ ๖ เด ือน๙ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน ให้หน่วยงานส่งแบบรายงานผลฯ 
พร้อมทั้งหลักฐานประกอบภายในวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๔๖๖ น้ัน

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) ขอเร ียนว ่า ได้ตรวจสอบและประมวลผลคะแนน 
ตามหลักฐานที'ได้รับจากหน่วยงานภายในทั้ง ๑๐๘ หน่วยงาน เร ียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ ๑) จึงขอให้ 
หน่วยงานตรวจสอบและยืนยันความถูกต้องของผลคะแนน ในแบบยืนยันหรือแกไขผลคะแนนการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลฯ (เอกสารแนบ ๒) ดังนี้

๑. กรณีผลคะแนนถูกต้อง ให้หน่วยงานทำเครื่องหมายในซ่องยืนยันผลคะแนน 
๒. กรณีผลคะแนนไม่ถูกต้อง ให้หน่วยงานทำเครื่องหมายในซ่องแกไขผลคะแนน พร้อมระบุ 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒
ทั้งน ิ1 ขอให ้ห น ่วยงาน ส ่งแบ บ ย ืน บ ัน ห ร ือแก ้ไขผลคะแน น พ ร ้อมห ล ักฐาน ให ้กยผ.โดย Upload File 
เช ้า Google Drive ใน QR Code ซ'องทางส,งย ืนบ ันคะแนน (ว ิธ ีก าร  U pload F ile: เอกสารแนบ ๓) 
ภายในวันที' ๗ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ หากพ้นกำหนดดังกล่าว จะถือว่าหน่วยงานได้ยืนยันและรับรองผลคะแนน 
เพ่ือ กยผ. จะได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ เสนอผู้บริหารต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง

(นางสาวณิขากัญจน์ กัลยรัตน์สิริ)
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน

ซ่องทางส่ง เอกสารแนบ ๑ - ๓
ยืนยันคะแนน
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