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1

เรือง รายงานผุลฺการดำเนินงานภายุในกรมุบัญชีกลุางุ ประจุ0าปีงบุปุรุะมฺาณุ พฺ.ศ.๒๕๖๔ รุอุบ ๑๒ เดือน
เรียน ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน

ตามหนังสือกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/ ๑๐๑ ลงวันท่ี ๑๗ กันยายน 
๒๔๖๔ ขอให้หน่วยงานจัดส่งแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ พร้อมท้ังเอกสารหลักฐานประกอบ 
ทาง 6๐๐516 0โ!ท6 “แปเวร://๑ปา.๓อ/กรู!-เป^” โดยหน่วยงานสามารถ อ๐ผก๒ลกํ แบบฟอร์มรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลฯ รอบ ๑๒ เดือน ผ่าน 03 0๐0๒ หรือ เท-ปลก6เ กยผ.
หัวข้อ “อ๐ผก1๐ลป” ท้ังน้ีหากจัดส่งรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ ภายหลังวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๔๖๔ 
จะถูกตัดคะแนน ๐.๐๑ คะแนน ต่อ ๑ วันทำการ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ รอบ ๑๒ เดือน 
พร้อมท้ังหลักธานเอกสารประกอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ไ / ใ ไ ง[
(นายชัซวัสส์ ณ สงขลา) 

คลังจังหวัดพระนครศรีอยธยา

กำกับถูแลและบริหารการไษ้อ่ายเงินข0 งแพ่นคินไห้เกิ(ไประโยษบ่สูงสุ(ไ



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายใบกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
สำนักงานคลังจังหวัด

รอบ ©๒ เดีอน (๑ ต.ค. ๒๔๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๒๔๖๔)

ตัวข้ีวัด
คะแนน 

ความสำคัญ 
(๙,๓,๑)

หน่วยวัด
น้ําหนัก 

(ร้อยละ)

เกณฑ์ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ผลการดำเนินงาน รอบ ๑๒ เดือน
สถานะ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ผลการ 

ดำเนินงาน
ค่าคะแนน 

ท่ีได้
คะแนนถ่วง 

น้ําหนัก
มิติภายนอก

*  การประเมินประสิทธิผล ๘ ๑๔.๐๔ ๐.๔๔๙๑
๑ ๑ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ของอังหวัด ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๙๗.๗๔ ๓.๘๗๐๐ ๐.๐๖๗๙

๑ (0 ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
ของอังหวัด ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๙๘.๖๐ ๔.๓๐๐๐ ๐.๐๗๔๔ ๏

๑.๓ ระตับความสำเร็จของการรับตรวจจากสำนักงานคลังเขต ๓ ระดับ ๔.๒๖ ๑ ๒ - ๓ ๔ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 0

๑ ๔ ร้อยละของจ่านวนหน่วยเบิกจ่ายภายในอังหวัดทสามารถอัดทำบัญขิ 
ใต้อย่างถูกต้อง

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๗๓ ๗๔ ๗๔ ๗๖ ๗๗ ก/ล ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๔๒๖ *

* การประเมินคุณภาพ ๙ ๑๔.๗๙ ๐.๑๔๗๙
๒ . ๑ เ)?ะความพีงพอใจของผู้รับบริการท่ีมีต่อหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๖๐ ๖๔ ๗๐ ๗๔ ๘๐ ท/ล ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๔๗๙ 0

มิติภายใน
*  การประเมินประสิทธิภาพ ๒๑ ๓๖.๘๔ ๑.๘๔๒๑

๓.® ระดับความสำเริจของการมิส่วนร่วม และ/หริอแสดงความคิดเห็น 
ของผู้รันบริการและผู้มิส่วนใต้ส่วนเสิยในภารกิจ/แผนงาน/ 
โครงการของหน่วยงาบ

๓ ระตับ ๔.๒๖ ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 0

๔.๑ ร้อยละของการดำเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 
มาตรฐานท่ีกำหนด

๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๙๐ ๙๒.๔ ๙๔ ๙๗.๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๔ 0

๔.๑ ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานการเงินรวม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ และความสำเร็จการนำเข้าข้อมูล 
รายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ของ อปท. ภายในพ้ืนท่ีความรับผิดขอบ 
ของสำนักงาบคลังจังหวัด

๙ ระดับ ๑๔.๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๔ 0

*  การพัฒนาองค์การ ๑๙ ๓๓.๓๓ ๑.๔๙๖๔
๖.® การถ่ายทอดความร้บุคลากรภายในหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๔ 0

๖.๒ ร้อยละของจำนวนช้าราชการ พนักงานราชการ 
และสกจ้างประจำ ทีเรียนเผ่านระบบ 6-เ63๓เท8 

[านักงาน ก.พ.

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๔ ๐ - ๔ ๙ . ๙ ๙ ๕ ๐ - ๔ ๙ . ๙ ๙ ๖ ๐ - ๖ ๙ . ๙ ๙ ๗ ๐ - ๗ ๙ . ๙ ๙ 2  ๘ ๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 0

ฬ.® ร้อย่ละชองจำนวนบุคลากรท่ีกรอกแบบสำรวจทัศนคติ 
เพอประเมินความผาชุก ความพิงพอใจและแรงยูงใจ 
ในการทำงานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๘๐ ๘๔ ๙๐ ๙๔ ๑๐๐ ก/ล ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๑๗๔ 0

๗.๒ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน
ของหน่วยงานท่ีไต้รับอัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 0

๗.๓ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม
ชองหน่วยงานท่ีโต้รับอัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 0

รวม ๔๗ ๑๐๐.๐0 ๔.๐๔๔๖ 0

รายงาน ณ วันท่ี ๗ ฟ้อน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔
ผู้รายงาน นางรัตติกาล กำเหนิดศริ หน่วยงาน สำนักงานคลังอังหวัดพระนครศรีอยฺ®ยา
ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ โทรดัพท์ 0๓๕-๓๓๖๕๔๕ ต่อ ๒๓


