
2/บนทกฃอความ
ส่วนราชการ สำปักงานคฺลุ้งุจุ้งฺหฺวัดพรุะนฺคฺรศรี,อฺยุธฺยฺา โทรุ. ๐̂;๓๕๓๓:๖๕๔๕โทฺรุสฺารฺ̂ ๐:๓^๓๓: ๖๕5๖
ที อุยุ.๐0๐๓/̂ ฅุ่ปฺฑ์]2 ^  วันที . .^ . . . กุรุกฏ.!คุมุ.,๒ ๕ ๖ ๔ ...............

1

เรือง รฺายฺงานุผฺลการดำเนินงานภายในกรมฺบัญุซีกลาง ประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔รอบ ๙ เดือน
เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/ ๓๔ ลงวันที่ ๔ มีนาคม ๒๔๖๔ 
แจ้งให้หน่วยงานจัดส่งแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายใน 
กรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ รอบ ๙ เดือน ทาง 6๐๐5๒ 0๗ 6 “เา1ป:เวร//๑ปา.๓อ/ก5แป^” 
ภายใบวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๔๖๔ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จึงขอส่งรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์ 
การประเมินผลฯ รอบ ๙ เดือน มาให้ รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

V ฟ
(นายขัซวัสส์ ณ สงขลา) 

คลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา



ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร ต า ม เ ก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ภ า ย ใ น ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕๖ ® :

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด

ร อ บ  ๙  เ ด ีอ บ  ( ๑  ต . ค .  ๒ ( ^ ๖ ๓  -  ๓ ๐  ม ิ. ย .  ๒ ๔ ๖ ๔ )

ตัวชี้วัด
คะแนน 

ความสำคัญ 
(๙,๓,๑)

หน่วยวัด
น้ําหนัก 

(ร้อยละ)

เกณท่ประเมินผด ประจำจง,ชประนาณ ๒๔๖๔ ผลการดำเนินงาบ รอบ ๖ เดือน
สถานะ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ เป้าหมาย 

รอบ ๙ เดือน
ผลการ 

ดำเนินงาบ
ค่าคะแนน 

ทีไตํ
คะแนนถ่วง 

นำหนัก
มิติภายนอก

*  การประเมินประสิทธิผด ๘ ๑๔.๐๔ 0.๒๘๐๗
๑.๑ ร้อยละของการใขัจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔
๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๖๔ ๘๖.๘๔ ๔๐๐๐๐ ๐.๐๘๗๗ 9

51๒ ร้อยดะชองการใช้ง่ายเงินงนประ)ภณรายจ่ายภาพรวม 
ชองจังหวัด ประจำจงนประมาณ พ.ด. ๒๔๖๔

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๗๗ ๘๔.๘๑ ๔.๐๐๐๐ ๐ . ๐๘๗๗ 9

๑ .๓ ระดับความสำเร็จของการรับตรวจจากสำนักงาบคลังเขต ๓ ระดับ ๔๒๖ ๓ ๒ ๓ - ผ//เ ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๔๒๖ 9

๑.๔ ร้อยละของจำบวบหน่วยเบิกจ่ายภายใบจังหวัดที่สามารถจัดทำบัญขี 
ได้อย่างถูกต้อง

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๗๓ ๗๔ ๗๔ ๗๖ ๗๗ - น / เ \ ๑.๐๐๐๐ ๐ . ๐๔๒๖ 9

^  การประเมินคุณภาพ ๙ ๑๔.๗๙ ๐ . ๑๕๗๙
๒.๑ ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการท่ีมีต่อหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๖๐ ๖๔ ๗๐ ๗๔ ๘๐ ผ//\ ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๔๗๙ 9

มิติภายใน
^  การประเมินประสิทธิภาพ ๒๑ ๓๖.๘๔ ๑.๘๔๒๑

^ ๑ \ระดับความสำเร็จของการมีส่วนร่วม และ/หรือแสดงความคิดเห็น 
^  ^  ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใบภารกิจ/แผนงาน/ 

โครงการของหน่วยงาน

ระดับ ๔.๒๖ ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ๓ ๓ ๔.๐๐๐๐ ๐ . ๒๖๓๒ 9

๔.๑ ร้อยละของการดำเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 
มาตรฐานท่ีกำหนด

๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๙๐ ๙๒.๔ ๙๔ ๙๗.๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐ . ๗๘๙๔ 9

๔.๑\ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงาบการเงินรวม
' 7ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ และความสำเร็จการนำเข้าข้อยูล 

รายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ของ อปท. ภายในพ้ืนท่ีความรับผิดขอบ 
ของสำนักงานคลังจังหวัด

๙ ระดับ ๑๔.๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐ . ๗๘๙๔ 9

*  การพัฒนาองค์การ ๑๙ ๓๓.๓๓ ๐.๕๔๓๙
๖^๑ 'การถ่ายทอดและวัดความรู้บุคลากรภายในหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๙ ๐ -๙ ๙ .๙ ๙ ๙ ๐ -๙ ๙ .๙ ๙ ๖ ๐ -๖ ๙ .๙ ๙ ๗ ๐ -๗ ๙ .๙ ๙ 2 ๘๐ น / ! \ ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๔๗๙ 9

๖.เอ) ร้อยละของจำนวนข้าราขการ พนักงานราชการ 
' ^ '  และลูกจ้างประจำ ท่ีเรียนรู้ผ่านระบบ 6-เ63โก!ก5 

ของสำนักงาน ก.พ.

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙ ๐ -๙ ๙ .๙ ๙ ๙ ๐ -๙ ๙ .๙ ๙ ๖ ๐ -๖ ๙ .๙ ๙ ๗ ๐ -๗ ๙ .๙ ๙ 2 ๘๐ น / & ๑.๐๐๐๐ ๐ . ๐๔๒๖ 9

๗.๑ ร้อยละของจำบวบบุคลากรท่ีกรอกแบบสำรวจทัศนคติ 
เพ่ือประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจ 
ใบการทำงาบของบุคลากรกรมบัญขีกลาง

๑ ร้อยละ ๑ . ๗๔ ๘๐ ๘๔ ๙๐ ๙๔ ๑๐๐ น / & ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๑๗๔ 9

๗.๒ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน
ของหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๖๔ น /!\ ๑.๐๐๐๐ 0.๐๔๒๖ 9

7๗. ๓  ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม
ของหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๗๗ ๘๔.๙๘ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 9

รวม ๕๗ ๑๐๐.00 ๒.๘๒๔๖ 9

รายงาบ ณ วับท่ี ๘ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔
ผู้รายงาน บางรัตติกาล กำเหนิดศรี หน่วยงาน สำนักงาบคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ตำแหน่ง นัก1วิ•เกการคลัง'ตำบาญการ โทร?เพท์ ๐ ๖*๔'ะ ต่อ ๒๓


