
คำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ท ี่ 9 9  / ๒ ๕ ๖ ๔

เรื่อง มอบหมายหน้าที่ความรับผิดขอบการปฏิบัติราชการของบุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตามที่กรมบัญชีกลางได้มีคำสั่งกำหนดโครงสร้างการแบ่งงานภายในสำนักงานคลังจังหวัด 
ออกเป็น ๑ ฝ่าย ๓ กลุ่มงาน ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารทั่วไป กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง 
กลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลัง และกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ น้ัน

เน ื่องจากสำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีฃ ้าราชการย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ 
ด ังน ั้นเพ ื่อให ้การมอบหมายหน้าท ี่ความรับผิดขอบการปฏิบ ัต ิราชการของบุคลากรสำนักงานคลังจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องเหมาะสมกับ 
โครงสร้างหน้าที่ความรับผิดขอบตามคำสั่งกรมบัญชีกลางที่มีการแบ่งโครงสร้างภายในสำนักงานคลังจังหวัด 
จ ึงขอยกเล ิกดำส ั่งสำน ักงานคลังจ ังหวัดพระนครศรีอย ุธยา ท่ี ๑ ๐ / ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
และมอบหมายหน้าที่ให้บุคลากร ดังนี้

ภารกิจของฝ่ายบริหารทั่วไป และ ๓ กลุ่มงาน 
๑. ฝ่ายบริหารทั่วไป

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่
(๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานสารบรรณ งานพิมพ์ และงานธุรการท่ัวไป 
(๒) ดำเน ินการจัดซ ื้อจ ัดจ ้าง จัดหา เบ ิกจ ่าย บัญชี และรายงาน การเงิน ควบคุม 

ซ่อมแซม บำรุงรักษา และจำหน่ายพัสดุครุภัณฑ์
(๓) วิเคราะห์ ตรวจสอบ และจัดทำรายงานต้นทุนผลผลิตของสำนักงานคลังจังหวัด 
(๔) บริหารงานบุคคลของหน่วยงาน
(๕) จัดทำ และบริหาร แผนงานโครงการ งบประมาณ รวมทั้งติดตามและรายงานผล

การดำเนินงาน 

ในหน่วยงาน
(๖) จ ัดทำคำขอร ับ เบ ี้ยหว ัด  บำเหน ็จบำนาญ ของข ้าราชการและล ูกจ ้างประจำ

(๗) ประขาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร และกิจกรรมต่าง  ๆ
(๘) ประสานงานและให้บริการ เตรียมการประขุม และปฏิบัติงานบริหารทั่วไป 
(๙) จัดทำข้อมูลตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
(๑๐) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

หรือที่ไต้รับมอบหมาย
๒. กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง 

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่มีดังนี้
(๑) ให ้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความข่วยเหลือ 

ทางวิชาการเกี่ยวกับ กฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ

(๒) ว ิเคราะห ์...



(๒) วิเคราะห์ ตรวจลอบ และจัดทำรายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(๓) ให้บริการข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง และการลงทะเบียนในระบบการจัดซื้อจัดจ้าง 

ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (6-0?)
(๔) ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบ ิกจ ่าย ตลอดจนใบสำคัญและบันทึกการลด/ 

ล้างยอดลูกหนี้เงินทดรองราชการเพ่ือ ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน
(๔) ดำเนินการเกี่ยวกับโครงการความโปร่งใส ในการก่อสร้างภาครัฐ (อวกร!:โชบปอก 

ร6ช:0โ 7 โลกรเวลโอกอ)/ : (1๐57) ของหน่วยงานของรัฐในพ้ืนท่ี
(๖) ดำเนินการเกี่ยวกับการพิจารณากำหนด สำนักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ 
(๗) จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน การคลังภาครัฐ 
(๘) ผึเกอบรมและ'พัฒนาบุคลากรด้านการเงิน การคลังภาครัฐ 
(๙) ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด
(๑๐) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือ

ท่ีได้รับมอบหมาย
๓ .  กลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลัง 

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่มีดังนี้
(๑ )ให้คำปรึกษา แนะนำตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทาง 

วิชาการเกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ
(๒)ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานตามระบบ ธเะเฬเร 
(๓)วิเคราะห์ตรวจสอบ และจัดทำรายงานการเงินจังหวัด และรายงานที่เกี่ยวข้อง

กับระบบ ธเ1เฬเร
(๔) ตรวจสอบ อนุมัติรายการขอเบิก และกระบวนการท่ีเก่ียวข้องในระบบ ธโเพร 
(๔) ตรวจสอบ ติดตาม และเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
(๖) ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบ ิกจ ่าย ตลอดจน ใบสำคัญและบันทึกการลด/ 

ล้างยอดลูกหนี้ เงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน
(๗) ผึเกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ .
(๘) ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด
(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการ ปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ี

ได้รับมอบหมาย
๔. กลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่มีดังนี้
(๑) ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ รวมท้ังสนับสบุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ 

เกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ
(๒) รวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล และจัดทำฐานข้อมูลเศรษฐกิจจังหวัดรายงานภาวะเศรษฐกิจ 

การคลังจังหวัด และประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด ตลอดจน ให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูล 
การคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการ และภาคเอกซน

-๒-

(๓) ว ิเคราะห ์...



-๓-

(๓) วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด 
เพื่อประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน และแนวทางปฏิบัติ ตลอดจนแนวทางแก่ไขบีญหาใน 
จังหวัด

(๔) ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่าย ตลอดจนใบสำคัญ และบันทึกการลด/ล้างยอดลูกหน้ี 
เงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน

(๔) ผึเกอบรมและ'พัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ
(๖) ให้การสนับสนุนการดำเนินงานชองคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.)
(๗) ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด
(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือ

ท่ีได้รับมอบหมาย
มอบหมายหน้าที่ความรับผิดขอบ
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป มีหน้าที่ความรับผิดขอบ ดังน้ี
๑ . นางสาวยุวด ี มูลทองซุน ตำแหน่งน ักจ ัดการงานท ั่วไปปฏิบ ัต ิการ มีหน้าที่ความ

รับผิดชอบ ดังน้ี
๑.๑ ปฏิบัติงานสารบรรณ งานพิมพ์ งานบันทึกข้อมูล และงานหนังสือราชการ

ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
๑.๒ ดำเนินการเกี่ยวกับงานพัสดุ ครุภัณฑ์ ยานพาหนะ และอาคารสถานที่ ให้เ'ปีน'ไป

ตามระเบียบชองราชการ
๑ . ๓ .  จัดทำรายงานข้อมูลควบคุมภายในฝ่ายบริหารท่ัวไปในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
๑.๔ ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลชองหน่วยงาน
๑.๔ ดูแลจัดทำคำขอรับเบี้ยหวัด บำเหน็จบำนาญของข้าราชการและลูกจ้างประจำ

ในหน่วยงาน
๑ . ๖ ดูแลความเรียบร้อย ประสานงาน อำนวยการ ให้บริการ เตรียมการประชุม และ

ปฏิบัติงานบริหารท่ัวไป
๑.๗ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุม ชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย
๑ .๘ ดำเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมของ

หน่วยงาน
๑.๙ ดำเนินการเกี่ยวกับการให้บริการข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของทางราชการ พ.ศ. ๒๔๔๐
๑.๑๐ ตรวจสอบ ควบคุมข้อมูลการลาหยุดของบุคลากรในหน่วยงาน จากระบบวันลา 

ในระบบสำนักงานอัตโนมัติ
๑.๑๑ ให้คำปรึกษา แนะนำการลงทะเบียน ในระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ (6-0?)
๑.๑๒ ให้คำ'ปริกษา สนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย 

การเงินการคลัง และการตรวจสอบภายในให้แก่ส่วนราชการในจังหวัด

๑.๑๓ ปภเบัติ...



มอบหมาย
๑.๑๓ ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามที่ได้รับ

๑.๑๔ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
๒. นางสาวศุณัฐ'ชา ชาญธะนู ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังน้ี

๑.๑ ดำเนินการเบิกจ่ายเงิน ควบคุมงบประมาณทั้งเงินงบประมาณและเงินนอก 
งบประมาณของหน่วยงาน ในระบบ ธเ1(VIIร

๒.๒ ปฏิบัติงานสารบรรณ งานพิมพ์ งานบันทึกข้อมูล และงานหนังสือราชการใน
ส่วนท่ีเก่ียวข้อง

จังหวัด
๒.๓ จัดทำรายงานการจำหน่วยหนังสือเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ของสำนักงานคลัง

๒.๔ เป็นนายทะเบียนบุคลากรภาครัฐของสำนักงานคลังจังหวัด 
๒.๕ จัดทำรายงานข้อมูลควบคุมภายในฝ่ายบริหารท่ัวไปในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
๒..๖ ปฏิบัติงานจัดเก็บข้อมูลปริมาณการใข้ไฟฟ้า ปริมาณการใช้พลังงานเช้ือเพลิง รวมท้ังข้อมูลอ่ืน 

ท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน และการบันทึกข้อมูลในระบบการรายงานข้อมูล๓รใข้พลังงานผ1'ไนพผผ.อ-โอเว๐เ10า6โฐ/.ฐ(ว;ชา
๒.๗ ดูแลความเรียบร้อย ประสานงาน อำนวยการให้บริการ เตรียมการประชุมและ

ปฏิบัติงานบริหารท่ัวไป
๒.๘ ดำเนินการเกี่ยวกับการประซาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมของ

หน่วยงาน
๒.๙ ให้คำปรึกษา สนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 

กฎหมายการเงินการคลัง และการตรวจสอบภายในให้แก่ส่วนราชการในจังหวัด
๒.๑๐ ให้คำปรึกษา แนะนำการลงทะเบียน ในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (อ-6?)
๒.๑๑ ดำเนินการแกอบรมและพัฒนาให้ความรู้แก'บุคลากรของหน่วยงาน รวมท้ังส่วน 

ราชการในจังหวัด เพ่ือให้มีความรู้เข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธีปฏิบัติ
๒.๑๒ ดำเนินการและรายงานผลตามดัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ของสำนักงานคลังจังหวัดในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
๒.๑๓ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมประชุม ช้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็นในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

หรือตามท่ีได้รับมอบหมาย
๒.๑๔ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๓. บายไพโรจน์ ยืนนาน ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ส.๒ มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังน้ี
๓.๑ ปฏิบัติหน้าท่ีขับรถยนต์ ดูแลรักษารถยนต์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
๓.๒ จัดทำทะเบียนคุมการใช้รถยนต์ และทะเบียนประวัติการซ่อมแซมให้เป็นไปตาม

ระเบียบทางราชการ
๓.๓ ปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแล และจัดเก็บเอกสารในห้องพัสดุและโรงพัสดุ 
๓.๔ จัดส่งหนังสือ และไปรษณีย์ กรณีท่ีไม่ได้ปฏิบัติงานประจำ 
๓.๕ รับ -  ส่งหนังสือหน้าเคาน์เตอร์ 
๓.๖ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย

๔ .  น า ง ส า ว ส า ว ิต ร ี. . .



๔. นางสาวสาวิตรี จันทร์สว่าง ตำแหน่งเจ้าพนักงานการคลัง มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังน้ี
๔.๑ ปฏิบัติงานสารบรรณ งานพิมพ์ งานบันทึกข้อมูล และงานหนังสือราชการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
๔.๒ ปฏิบัติงานด้านสารบรรณรับ-ส่ง หนังสือตามระบบ อ-๙]า บ อ  ชองกรม และรับ -ส่ง'หนังสือ 

ในระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของจังหวัดและไปรษณีย์
๔.๓ ปฏิบัติงานสารบรรณ งามพิมพ์ ลงข้อมูลศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
๔.๔ ประซาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมดำเนินงานผ่านเว็บไซต์ของ 

หน่วยงาน จังหวัด กรมบัญชีกลาง และ ?ลบ6 เว๐(วเง ชองสำนักงานคลัง และซ่องทางอ่ืน ๆ
๔.๔ ช่วยดำเนินการเกี่ยวกับการให้บริการข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูล 

ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๔๔๐
๔๖ ดูแลความเรียบร้อย ประสานงานให้บริการเตรียมการประชุม/อบรมและปฏิบัติงาน

บริหารท่ัวไป
๔.๗ ปรับปรุงข้อมูลในเว็บไซต์สำนักงานให้เป็นป้จจุบัน 
๔๘ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง
๑. นายวิสืษฏ์ วณิชย์สุวรรณ์ ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

บริหาร กำกับดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว ในชอบเขตภารกิจหลักของกลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง 
ฝ่ายบริหารท่ัวไป และงานอ่ืน ตามกรอบภารกิจงานท่ีรับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๑.๑ ให้คำปรึกษาแนะนำ ควบคุมดูแล พิจารณากลั่นกรอง เกี่ยวกับการตอบข้อหารือ 
การชี้แจง การสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมายการเงินการคลัง 
ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน

๑.๒ ควบคุม กำกับดูแล ส่ังงาน ให้คำแนะนำ และติดตามการสนับสนุนการดำเนินงาน 
ตามนโยบายหรือภารกิจที่สำนักงานคลังจังหวัดได้ร ับมอบหมายจากรัฐบาล กระทรวงการคลัง และ 
กรมบัญชีกลาง เพื่อให้การดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย เข่น โครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการ 
แห่งรัฐ การให้บริการท่ีเป็นเลิศของสำนักงานคลังจังหวัด (&(บอแอก!: รอก/]บอ)

๑ . ๓ ควบคุมดูแล เสนอแนะ ติดตามตรวจสอบ เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ด้านการเงินการคลัง ภาครัฐ และดำเนินการเกี่ยวกับการผึเกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลัง 
ภาครัฐ ที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงาน 
ได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบ และ วิธีปฏิบัติ

๑ . ๔ ควบคุมดูแล ส่ังงาน ติดตาม ตรวจสอบ และประสานงานเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน 
ทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

๑ . ๔ ควบคุมดูแล ส่ังงาน ติดตาม ตรวจสอบ และประสานงาน เกี่ยวกับการพิจารณา 
กำหนดสำนักงาน ในพ้ืนท่ีพิเศษ

๑ . ๖ ควบคุมดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และแก้'ปิญหา เกี่ยวกับงานด้านจัดซื้อจัดจ้างด้วย 
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (อ -  ธ?) และการจัดสรรรหัสผ่านภายในจังหวัด

๑.๗ ควบคุมดูแล...
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๑ . ๗ ควบคุมดูแล ติดตามตรวจสอบ ให้คำแนะนำ เกี่ยวกับการวิเคราะห์ ตรวจสอบ 
การจัดทำรายงาน การเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีและ 
มาตรฐานการบัญชีของรัฐ

๑.๘ ควบคุมดูแล ส่ังงานให้คำแนะ'นำติดตาม และแก้ปีญหาเบ้ืองต้นเก่ียวกับการฝึกอบรม และ 
พัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด ด้านการเงินการ 
คลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน

๑.๙ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการจัดทำข้อมูล การเผยแพร่และให้บริการข้อมูล สถิติ 
คู่มือเอกสารวิขาการที่ อยู่ในความรับผิดชอบ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบข้อมูลที่มืความถูกต้องและสามารถ 
นำไปใช้ประโยซน่ได้

๑.๑๐ ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำ ให้ความเห็น แก้ป้ญหาในงานที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบ ให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและสามารถ 
นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๑.๑๑ ส่ังการ ควบคุม ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุสำเร็จ 
ตามเป้าหมาย สอนงาน และพัฒนาบุคลากรให้มืศักยภาพที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน

๑ . ๑๒ กำกับ ดูแลการจัดทำแผนงาน/โครงการและรายงานทางวิชาการชองสำนักงาน
คลังจังหวัด

๑.๑๓ ควบคุม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและ งบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและ
เกิดประสิทธิภาพ

๑.๑๔ กำกับ ดูแลปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของ 
สำนักงานคลังจังหวัดตามท่ีได้รับมอบหมาย

๑.๑๔ วิเคราะห์ เสนอแนะ ให้การสนับสนุนข้อมูลด้านการเงินการคลังแก่ผู้ว่าราชการ 
จังหวัดเพื่อประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางแก้ไขป้ญหาในจังหวัด

๑.๑๖ กำกับ ดูแล การจัดทำข้อมูล เอกสาร ผลการปฏิบัติงาน ส่ือประซาสัมพันธ์ เพ่ือ 
เผยแพร่ภารกิจ กฎหมาย ระเบียบ และผลการปฏิบัติงานชองสำนักงานคลังจังหวัด ผ่านซ่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
และส่ือประซาสัมพันธ์ต่าง ๆ

๑.๑๗ กำกับ ดูแลการให้คำปรึกษา แนะนำ การเบิกจ่ายเงิน การรับ และนำส่งเงิน 
ชองหน่วยงานท่ีปฏิบัติงานในระบบ 61=1/115

๑.๑๘ กำกับดูแล ควบคุม ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใสใน 
การก่อสร้างภาครัฐ (ป๐กร!;โนช:!๐ท 56(ช0โ7โลกร[วลโอกอ/: ปอราไ) เพ่ือสร้างกลไกและมาตรฐานในการเปิดเผยข้อมูล 
เก่ียวกับการก่อสร้างภาครัฐและสร้างความโปร่งใสในโครงการก่อสร้างภาครัฐ

๑.๑๙ พิจารณาตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงิน 
นอกงบประมาณ และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ (31=1/115 ของหน่วยงาน

๑.๒๐ ตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของสำนักงาน
๑ .๒๑ กำกับดูแลการตรวจสอบ วิเคราะห์ และจัดทำบัญชีต้นทุนผลผลิตของสำนักงาน

คลังจังหวัด

๑.๒๒ กำกับ...
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๑ . ๒๒ กำกับดูแลการตรวจสอบและจัดทำบัญชีเอกสารรายงานการเงิน ทั้งเงิน 
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ เพื่อแสดงสถานะทางการเงิน และใช้เป็นฐานข้อมูลท่ีถูกต้องตามระเบียบ 
วิธีการบัญชีของส่วนราชการ ท้ังวิเคราะห์งบการเงินของสำนักงานคลังจังหวัด และปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่าย 
ของสำนักงานคลังจังหวัดในระบบ 6?|\/แร

๑.๒๓ การตรวจสอบ และอนุมัติการออกหนังสือรับรองบำเหน็จคํ้าประกันในระบบ
6 - | ว 6 ท51๐ก

๑ .๒๔ กำกับดูแลการปฏิบัติงานด้านการพัสดุของสำนักงานคลังจังหวัด
๑ . ๒๕ กำกับดูแลการจัดทำรายงานประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์กร ของกลุ่มงานฯ
๑.๒๖ กำก ับด ูแลการจัดทำรายงานผลการปฏิบ ัต ิงานประจำปีงบประมาณของ

สำนักงานคลังจังหวัด
๑ .๒๗ กำกับ ดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานท่ัวไป
๑ .๒๘ ดำเนินการเกี่ยวกับงานพัสดุ ครุภัณฑ์ ยานพาหนะ และอาคารสถานท่ีให้เป็นไป 

ตามระเบียบของทางราชการในฐานะหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ
๑ .๒๙ เป็นผู้แทนหน่วยงานเช้าประชุม ข้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวช้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๑ .๓๐ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๑.๓๑ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวช้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๒. นางธัญชนกจันทร์เหลืองตำแหน่งนักวิชา๓ รคลังชำนาญการปฏิบัติหน้าท่ีตามกรอบภารกิจงาน 
ท่ีรับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์พิจารณากล่ันกรองเก่ียวกับการตอบข้อหารือ การข้ีแจง การสนัขสมุนและ 
ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายในให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของจังหวัดและส่วนราชการ 
ในจังหวัด เพื่อให้มีความเช้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติ ที่ชัดเจน และสามารถนำไปใช้ในการบริหารหรือ 
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๒.๒ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวช้อง เพื่อให้การใช้จ่ายเงินทดรองราชการเป็นไป 
ด้วยความถูกต้องตามระเบียบและวัตถุประสงค์ของทางราชการ

๒.๓ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และแก้บีญหา เกี่ยวกับการให้บริการข้อมูล 
ด้านจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และการลงทะเบียนในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (6-6?) เพื่อให้การดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบราชการ 

๒.๔ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการวิเคราะห์ ตรวจสอบ 
การจัดทำรายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีและ 
มาตรฐานการบัญชีชองรัฐ

๒.๕ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใส 
ในการก่อสร้างภาครัฐ(6๐|าส่1น(±'0กร6ช:0โ73ก5|วลโ6ก0/:0วร~0เพื่อสร้างกลไกและมาตรฐานในการเป็ดเผย 
ข้อมูลเก่ียวกับการก่อสร้างภาครัฐและสร้างความโปร่งใสในโครงการก่อสร้างภาครัฐ

๒.๖ ดำเน ินการ...



๒.๖ ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐและ 
ดำเนินการเกี่ยวกับการผีกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ 
เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบและวิธี 
ปฏิบัต ิ

๒.๗ ดำเนินการผีเกอบรมและพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐและ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน 
เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธี 
ปฏิบัต ิ

๒.๘ จัดทำเรื่องการควบคุมภายในระดับจังหวัดและภายในหน่วยงาน
๒.๙ อนุมัติการออกหนังสือรับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอดเพ่ือใช้เป็นหลักทรัพย์ประกัน 

การกู้เงินของส่วนราชการ
๒.๑๐ เป็นคณะทำงานตอบบีญหาการจัดซ้ือจัดจ้างใน ?ล06ช00เง ของสำนักงานคลังเขต ๑
๒.๑๑ บริการบันทึกข้อมูลการรับสมัครสมาซิกกองทุนการออมแห่งชาติ
๒.๑๒ จัดทำบัญชี รับ-จ่ายเงินบริจาคของมูลนิธิและกองทุนของจังหวัดที่มอบหมาย 

ให้สำนักงานคลังจังหวัดดูแล
๒.๑๓ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้ารวมประชุมชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย
๓. นางรัตติกาล กำหนิดศรี ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการ ปฏิบัติหน้าท่ีตามกรอบภารกิจงานที่ 

รับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี
๓.๑ ศึกษาวิเคราะห์พิจารณากล่ันกรองเก่ียวกับการตอบข้อหารือการช้ีแจงการสนับสบุน 

และให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของจังหวัดและ 
ส่วนราชการในจังหวัด เพื่อให้มีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติ ที่ซัดเจน และสามารถนำไปใช้ใน 
การบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๓.๒ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การใช้จ่ายเงินทดรองราชการเป็นไปด้วย 
ความถูกต้องตามระเบียบและวัตถุประสงค์ของทางราชการ

๓.๓ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และแก้ปีญหา เกี่ยวกับการให้บริการข้อมูล 
ด้านจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และการลงทะเบียนในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (อ-ธ?) เพื่อให้การดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบราชการ

๓ .๔ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการวิเคราะห์ ตรวจสอบ 
การจัดทำรายงาน การเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีและ 
มาตรฐานการบัญชีของรัฐ

๓.๕ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใส 
ในการก่อสร้างภาครัฐ (ธอกรปโน0ปอก 5อ0ปวโ "โโลกรเวลโอก(ะV: ธ(วร!) เฟือสร้างกลไกและมาตรฐานในการ 
เปีดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการ ก่อสร้างภาครัฐและสร้างความโปร่งใสในโครงการก่อสร้างภาครัฐ

๓.๖ ดำเน ินการ...



๓ . ๖ ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐและ 
ดำเนินการเกี่ยวกับการ■ ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ ที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ 
เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบ และวิธี 
ปฏิบัต ิ

๓ .๗ ดำเนินการ'ฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ให้แก'บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐและ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน 
เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ และวิธี 
ป ฏ ิบ ัต ิ

๓.๘ ปฏิบัติ รวบรวมรายงานผลตามตัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักงานคลังจังหวัด

-๙-

๓.๙ ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำ เผยแพร่ให้บริการข้อมูล สถิติคู่มีอเอกสารวิชาการที่อยู่ 
ในความรับผิดชอบเพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบข้อมูลท่ีมีความถูกต้องและสามารถนำไปใช้ประโยซน่ได้ 

๓.๑๐ ดำเนินการเกี่ยวกับการขอรับบำเหน็จ บำนาญ บำเหน็จคํ้าประกัน 
๓.๑๑ เปีนเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชีในการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับเงินทดรองราชการ

สำนักงานคลังจังหวัด
๓.๑๒ ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน
๓.๑๓ ดูแลจัดทำคำขอรับเบี้ยหวัด บำเหน็จบำนาญของข้าราชการและลูกจ้างประจำ

ในหน่วยงาน

๓.๑๔ ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุสำเร็จตามเบีาหมายและควบคุม 
ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและงบประมาณให้เบีนไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๓.๑๔ ตรวจสอบ อนุมัติการออกหนังสือรับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอดเพ่ือใข้เปีนหลักทรัพย์ 
ประกันการกู้เงินของส่วนราชการ

๓.๑๖ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุมข้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 
คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย

๓.๑๗ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๓.๑๘ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๔. นางสุกัญญา มงคลป็ญญาวุธ ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
ตามกรอบภารกิจงานที่รับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๔.๑ ศึกษา วิเคราะห์ พิจารณากล่ันกรองเก่ียวกับการตอบข้อหารือการข้ีแจง สนับสนุนและ 
ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายในให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของจังหวัดและ 
ส่วนราชการในจังหวัดเพื่อให้มีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติที่ซัดเจน และสามารถนำไปใช้ใน 
การบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๔.๒ ศึกษา..



-๑ ๐ -

๔.๒ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และประสานงานเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน 
ทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การใช้จ่ายเงิน 
ทดรองราชการเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบและวัตถุประสงค์ของทางราชการ

๔.๓ ศึกษาวิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และประสานงานเก่ียวกับการพิจารณากำหนดสำนักงาน 
ในพ้ืนที่พิเศษ เพ่ือดูแลเจ้าหน้าท่ีที่ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษตามระเบียบและวัตถุประสงค์ชองทางราชการ

๔.๔ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และแก้บิญหาเกี่ยวกับการให้บริการข้อมูล 
ด้านจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และการลงทะเบียนในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (6-ธเนั เพื่อให้การดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบราชการ 

๔.๔ ศึกษาวิเคราะห์ติดตามตรวจสอบ ให้คำแนะนำเก่ียวกับการวิเคราะห์ตรวจสอบ การจัดทำ 
รายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีและมาตรฐาน 
การบัญชีของรัฐ

๔.๖ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใส 
ในการก่อสร้างภาครัฐ (0วกรปน๕๐ก ร6ช!0โ7เสกรเวลโอก๐/ :0วร7)เพ่ือสร้างกลไกและมาตรฐานในการเปิดเผยข้อมูล 
เก่ียวกับการก่อสร้างภาครัฐและสร้างความโปร่งใสในโครงการก่อสร้างภาครัฐ

๔.๗ ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ เก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ด้านการเงิน 
การคลังภาครัฐ และดำเนินการเกี่ยวกับการผึเกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ การบัญชี 
การตรวจสอบภายใน การพัสดุ และ 6-เวล7๓อก1:ให้แก่หน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่อยู่ 
ในเขตความรับผิดชอบ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 
ตามกฎระเบียบและวิธีปฏิบัติ

๔.๘ ศึกษา วิเคราะห์ ตรวจสอบการจัดทำข้อมูล การเผยแพร่และให้บริการข้อมูล สถิติ 
คู่มือเอกสารวิชาการ ที่อยู่ในความรับผิดชอบ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบข้อมูลที่มีความถูกต้องและสามารถ 
นำไปใช้ประโยซนได้

๔.๙ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำให้ความเห็น แก้ปิญหาในงานที่อยู่ในความ 
รับผิดชอบให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถนำ 
ไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๔.๑๐ ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุผลสำเร็จตามเบีาหมาย 
ควบคุม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและงบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๔.๑๑ วิเคราะห์ ตรวจสอบและติดตามการจัดทำรายงานการเงินรวมชององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

๔.๑๒ ติดตามและบันทึกรายงานข้อมูลงบรับ-จ่ายรายไตรมาสขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

๔.๑๓ จัดทำรายรับ -  จ่ายเงินทดรองราชการชองสำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
๔.๑๔ จัดทำหนังสือรับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอดเพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์ประกัน 

การกู้เงินของข้าราชการบำนาญ
๔.๑๔ ให้บริการรับสมัครสมาซิก ลงพื้นที่ให้คำแนะนำกองทุนการออมแห่งชาติและ 

บริการด้านอ่ืน  ๆ ตามนโยบายของกระทรวงและกรม

๔.๑๖ เป็นผ้แทน...



“ ( ร ิ) ( ร ิ' ) -

๔.๑๖ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุม ชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 
คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย

๔.๑๗ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับลบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามที่ได้รับ
มอบหมาย

๔.๑๘ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
กลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลัง
๑. นางสาวรินหริฐฎา ศุรวีริกองสิน ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

บริหาร กำกับดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราวในขอบเขตภารกิจหลักของกลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลังและ 
งานอ่ืน ตามกรอบภารกิจงานท่ีรับผิดขอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๑.๑ กำกับดูแล การบริหาร ติดตาม และประเมินผลงบประมาณระดับจังหวัด 
๑ . ๒. ควบคุมดูแล ติดตามเร่งรัด การก่อหนี้ผูกพัน และประเมินผลการเบิกจ่ายเงิน 

งบประมาณและเงินนอกงบประมาณของจังหวัด เพ่ือให้การเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายและ 
ถูกต้องตามระเบียบราชการ

๑ . ๓ ควบคุมดูแล ให้คำแนะนำ พิจารณากลั่นกรอง การตอบข้อหารือเกี่ยวกับระเบียบ 
การเบิกจ่ายเงิน การรับ และนำส่งเงิน และการปฏิบัติงานในระบบ ธโ!พร ของส่วนราชการในจังหวัด เพ่ือให้ 
เป็นไปตามระเบียบและวิธีปฏิบัติ ชองทางราชการ

๑ . ๔ ควบคุมดูแล พิจารณากลั่นกรอง และแก้ปีญหา การดำเนินงานในระบบ ธโ!พร 
เกี่ยวกับการพิจารณา ตรวจสอบ และอนุมัติ/!ม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณของ 
ส่วนราชการในจังหวัด การยกเลิกรายการเอกสาร การดำเนินการตรวจสอบ อนุมัติ เปลี่ยนแปลง แก้ไข 
ปรับปรุง ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย การตรวจสอบ เร่งรัดการนำส่งข้อมูลเข้าระบบ การกระทบยอดรายการนำเงิน 
ส่งคลัง เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง

๑.๕ ควบคุมดูแล พิจารณากลั่นกรอง ตรวจสอบ การจัดทำรายงานการเงินจังหวัด 
และรายงานต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง กับงาน ธโIV!15 เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง

๑.๖ ควบคุม กำกับ ดูแลดำเนินการตรวจสอบ อนุมัติ เปล่ียนแปลง แก้ไข ปรับปรุง และยืนยัน 
ข้อมูลหลักผู้ขาย รวมท้ังการดำเนินการอ่ืน  ๆในระบบ ธค\/แร

๑.๗. ควบคุม กำกับ ดูแล พิจารณาตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณ 
และเงินนอกงบประมาณของส่วนราชการในจังหวัด และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ ธโ!พร

๑ . ๘ ให้บริการช่วยเหลือและสนับสบุนส่วนราขการและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการจัดทำ 
และบริหารงบประมาณการปฏิบัติงานในระบบ ป;คพร ให้เป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ

๑ . ๙ ควบคุมติดตามส่วนราชการให้ปฏิบัติงานในระบบ ธโ!พร ตามเกณฑ์การประเมิน 
ผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส่วนราชการ

๑.๑๐ ควบคุม การบันทึกเลขภัย การขยายวงเงิน การขยายเวลาและบันทึกรายการ 
ซดใช้การขอเบิกเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ในระบบ ธโ!พร

๑.๑๑ ควบคุมติดตามการสำรวจบัญชีเงินฝากกระทรวงการคลังที่หมดความจำเป็น 
เพ่ือไม่ให้มีบัญชีเงินฝากคลังคงค้างในระบบ ธ!1!พร เกินความจำเป็น

๑.๑๒ ควบคุม...



-๑๒-

๑ .๑๒ ควบคุมการติดตามข้อม ูลทางบ ัญช ีของส ่วนราซการท ี่ม ีรายการผิดด ุลและ 
รายงานข้อมูลทางบัญชีต้องไม่มียอดคงค้าง

๑.๑๓ควบคุมการจัดผึเกอบรม เป็นวิทยากรป็กอบรมการปฏิบัติงานของส่วนราชการในระบบ (วิศพร 
๑ . ๑๔ ควบคุมการตรวจสอบรายงานตามระบบ (วิคพร และดูแล พ6เว 511:6 ของกลุ่มงาน 
๑ . ๑๔ กำกับดูแลปฏิบัติงานตามตัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของ 

สำนักงานคลังจังหวัด ตามที่ได้รับมอบหมาย
๑.๑๖ กำกับดูแล การจัดทำรายงานประเมินผลระบบควบคุมภายในของกลุ่มงาน 
๑.๑๗ ให ้คำปร ึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ ประเม ินผล รวมทั้งสนับสนุนและ 

ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

๑.๑๘ ควบคุมการจัดทำแผนงาน/โครงการ และรายงานทางวิชาการของกลุ่มงาน 
๑ .๑ ๙  กำก ับดูแล เสนอแนะ ตรวจสอบและต ิดตามการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการเง ิน  

การบัญชี การจัดทำเอกสารทางการเงิน ทั้งเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณของสำนักงานคลังจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาให้ถูกต้อง เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติงานของทางราชการ

๑ . ๒๐ ควบคุมดูแล การดำเนินการเกี่ยวกับการรับ -  จ่ายเงินสลากการกุศล การต่ออายุ
สัญญาของผู้ค้าสลาก

๑ . ๒๑ เป ็นผู้แทนหน่วยงานเข ้าประชุม ชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห ็น และเป็น 
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย

๑.๒๒ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานชองหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๑ . ๒๓ ปฏิบัติงานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

๒. นางสาวสุทธิพร ศรีทอง ตำแหน่งน ักวิชาการคลังชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบ 
ภารกิจงานที่รับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้

๒.๑ ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือชองส่วนราชการเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจ่าย 
การตรวจสอบเร่งรัดการรับ และนำส่งข้อมูลเข้าระบบ การกระทบยอดรายการนำเงินส่งคลัง การปฏิบัติงานอื่น 
ในระบบ (วิ(ะ(พร เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง

๒.๒ ดำเนินการตรวจสอบ อนุมัติ เปลี่ยนแปลง แกไข ปรับปรุง และยืนยันข้อมูลหลัก 
ผู้ขาย รวมทั้งการดำเนินการอื่น  ๆ ในระบบ (วิเะ(พร

๒.๓ พิจารณาตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงินนอก 
งบประมาณชองส่วนราชการในจังหวัด และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ (วิ(ะ(พร

๒.๔ ให้บริการช่วยเหลือและสนับสบุนส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการจัดทำและบริหารงบประมาณการปฏิบัติงานในระบบ (วิI1(VII5 ให้เป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ

๒.๔ ติดตามส่วนราชการให้ปฏิบัติงานในระบบ (วิโ/พร ตามเกณฑ์การประเมินผล 
การปฏิบัติงานด้านบัญชีชองส่วนราชการ

๒.๖ วิเคราะห ์ ตรวจสอบ จัดทำรายงานการเงินภาพรวมจังหวัดและรายงานต่าง  ๆ
ที่เกี่ยวข้องกับงานในระบบ (วิโ(พร

๒.๗ จัดเก็บเอกสารข้อมูลหลักผู้ขายทางอิเล็กทรอนิกส์
๒.๘ ติดตามการสำรวจบัญชีเงินฝากกระทรวงการคลังที่หมดความจำเป็นเพื่อไม่ให้มี 

บัญชีเงินฝากคลังคงค้างในระบบ เกินความจำเป็น
๒.๙ ดำเน ิน การ...



-๑๓ -

๒.๙ ดำเน ินการเก ี่ยวก ับจ ัด!เกอบรม เป ็นว ิทยากรแกอบรมการปฏิบ ัต ิงานของ 
ส่วนราชการในระบบ 61=1/115

๒.๑๐ ดำเนินการตรวจสอบรายงานตามระบบ 61=1/115 และดูแล ผ 6ช 511:6 ของกลุ่มงาน 
๒.๑๑ ติดตามเร่งร ัดการใช้จ ่ายเง ิน การก่อหนี้ผูกพัน การเบ ิกจ ่ายเง ินงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณของส่วนราชการภายในจังหวัด
๒.๑๒ กำก ับดูแล เสนอแนะ ตรวจสอบและต ิดตามการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการเง ิน  

การบัญขี การจัดทำเอกสารทางการเงิน ทั้งเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณของสำนักงานคลังจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาให้ถูกต้อง เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติงานของทางราชการ 
ในกรณีที่ นางสาวรินทร์ฐฎา คุรวีร์กองสิน ไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้

๒.๑๓ จัดทำรายงานประเมินผลระบบควบคุมภายในของกลุ่มงาน 
๒.๑๔ ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมทั้งสนับสนุนและให้ความ 

ช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงินการคลัง 
การบัญชี การตรวจสอบภายใน การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

๒.๑๔จัดทำแผนงาน/โครงการ และรายงานทางวิชาการของกลุ่มงาน 
๒.๑๖ ดำเนินการเกี่ยวกับการรับ -  จ่ายเงินสลากการกุศล การต่ออายุสัญญาชองผู้ค้าสลาก 
๒.๑๗ เป ็นผู้แทนหน่วยงานเข ้าประชุม ชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห ็น และเป็น 

คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๒.๑๘ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามที่ได้รับ

มอบหมาย
๒.๑๙ ปฏิบัติงานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

๓. นางจารุณี ยอดเสนี ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบภารกิจ 
งานที่รับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้

๓.๑ ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือของส่วนราชการเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจ่าย 
การตรวจสอบเร่งรัดการรับ และนำส่งข้อมูลเข้าระบบ การกระทบยอดรายการนำเงินส่งคลัง การปฏิบัติงาน 
อ่ืนในระบบ 61=1/115 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง

๓ .๒ ดำเนินการตรวจสอบ อนุมัติ เปลี่ยนแปลง แก้ไข ปรับปรุง และยืนยันข้อมูลหลัก 
ผู้ขาย รวมทั้งการดำเนินการอื่น  ๆ ในระบบ 61=1พร

๓.๓ พิจารณาตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงินนอก 
งบประมาณของส่วนราชการในจังหวัด และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ 61=1/ 115

๓ . ๔ ให้บริการช่วยเหลือและสนับสบุนส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการจัดทำและบริหารงบประมาณ การปฏิบัติงานในระบบ 61=1/115 ให้เป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ

๓.๕ ติดตามส่วนราชการให้ปฏิบัติงานในระบบ 61=1/115 ตามเกณฑ์การประเมินผล 
การปฏิบัติงานด้านบัญขีของส่วนราชการและจัดทำแบบรายงานสรุปส่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๓.๖ จัดเก็บเอกสารข้อมูลหลักผู้ชายทางอิเล็กทรอนิกส์
๓ .๗ วิเคราะห ์ตรวจสอบจัดทำรายงานการเง ินภาพรวมจังหวัดและรายงานต่าง  ๆ

ที่เกี่ยวข้องกับงาน 61=1/115
๓.๘ ติดตามการสำรวจบัญชีเงินฝากกระทรวงการคลังที่หมดความจำเป็นเพื่อไม,ให้มี 

บัญชีเงินฝากคลังคงค้างในระบบ 61=1/115 เกินความจำเป็น
๓.๙ รายงาน ...
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๓.๙ ร าย งาน ก ระ ท บ ย อ ด ก าร ร ับ แ ล ะ น ำส ่ง เง ิน ข อ งส ่ว น ร าช ก าร ใน จ ังห ว ัด  
พระนครศรีอยุธยาให้ถูกต้อง เป็นปีจจุบัน

๓ .๑๐ ดำเน ินการเก ี่ยวก ับจัด!]กอบรม เป ็นว ิทยากร!กอบรมการปฏ ิบ ัต ิงานของ 
ส่วนราชการในระบบ (31=^15

๓.๑๑ ดำเนินการตรวจสอบรายงานตามระบบ (ว้เะ/พร และดูแล ผ6เว 5เ1โ6 ของกลุ่มงาน 
๓ . ๑๒ ติดตามเร่งร ัดการใช้จ ่ายเง ิน การก่อหนี้ผูกพัน การเบ ิกจ ่ายเง ินงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณของส่วนราชการภายในจังหวัด
๓.๑๓ กำก ับด ูแล เสนอแนะ ตรวจสอบและต ิดตามการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการเง ิน  

การบัญชี การจัดทำเอกสารทางการเงิน ทั้งเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณของสำนักงานคลังจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาให้ถูกต้อง เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติงานของทางราชการ 
ในกรณีที่ นางสาวสุทธิพร ศรีทอง ไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้

๓.๑๔ จัดทำรายงานประเมินผลระบบควบคุมภายในของกลุ่มงาน 
๓.๑๔ ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมทั้งสนับสนุนและให้ความ 

ช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงินการคลัง 
การบัญชี การตรวจสอบภายใน การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

๓ . ๑๖ จัดทำแผนงาน/โครงการ และรายงานทางวิชาการของกลุ่มงาน
๓.๑๗ ช่วยดำเนินการเกี่ยวกับการรับ -  จ่ายเงินสลากการกุศล การต่ออายุสัญญาของ

ผู้ค้าสลาก
๓.๑๘ เป ็นผู้แทนหน่วยงานเข ้าประชุม ขี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห ็น และเป็น 

คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๓.๑๙ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๓.๒๐ ปฏิบัติงานอื่น  ๆ ที,เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

๔. น.ส.นภาป รีันต์ เนียมศรี ตำแหน่งน ักวิชาการคลังชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบ 
ภารกิจงานที่รับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้

๔.๑ ศึกษา วิเคราะห์พิจารณากลั่นกรองเกี่ยวกับการตอบข้อหารือการขี้แจงการสนับสบุน 
และให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก'ผ ู้บริหารและผู้ปฏิบ ัต ิงานของจังหวัดและ 
ส่วนราชการในจังหวัด เพ ื่อให้ม ีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติ ท ี่ช ัดเจน และสามารถนำไปใช้ใน 
การบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๔.๒ ดำเนินการ!กอบรมและพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐและ 
องค์กรปกครองส่วนท้อง'ถิ่นในจังหวัด ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน 
เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ และวิธี 
ปฏิบัติ

๔.๓ ดำเนินการเกี่ยวกับการขอรับบำเหน็จ บำนาญ บำเหน็จคํ้าประกัน
๔.๔ เป็นเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชีใบการปฏิบัติท ี่เก ี่ยวข้องกับเงินทดรองราชการ

สำนักงานคลังจังหวัด
๔.๔ เป็นคณะทำงานตอบบีญหาการจัดซ้ือจัดจ้างใบ 1=3066๐๐เง ของสำนักงานคลังเขต ๑

๔.๖ เป็นผ้แท'น...



๔.๖ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประซุมซ้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 
คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย

๔.๗ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๔.๘ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย
๔.๙ การปฏิบัติงานด้าน (ๆโเพร ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำข้อมูลการเร่งรัดเบิกจ่าย 

การก่อหน้ีผูกพัน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณของส่วนราชการในจังหวัด และกลุ่มจังหวัด 
๔.๑๐ จัดทำรายงานผล ลำดับที่การเบิกจ่ายงบประมาณนำเสนอผู้ว่าราชการจังหวัด 

เป็นรายสัปดาหโดยนำเสนอทุกวันจันทร์
๔.๑๑ จัดทำเอกสารรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณของจังหวัด กลุ่มจังหวัด 

สำหรับการประชุมคณะกรรมการกรมการจังหวัด (รูปแบบ โ๐'พ6โ เวอ1เาน่
๔.๑๒ จัดทำหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการเร่งรัดการเบิกจ่าย และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
๔.๑๓ จัดทำรายงานการประชุมการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
๔.๑๔ แจ้งเวียนระเบียบ หนังสือส่ังการ แนวทางการปฏิบัติงานในระบบ ธโเVแร แก่ส่วน 

ราชการ ในเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัด จังหวัด และบอร์ดประซาสัมพันธ์ของสำนักงานคลังจังหวัด
๔.๑๔ ปฏิบัติงานด้านประขาสัมพันธ์การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องผ่านทาง 

เก*:6๓61: และเว็บไซต์สำนักงาคลังจังหวัด
๔.๑๖ ดำเนินการเกี่ยวกับจัดแกอบรม เป็นวิทยากรแกอบรมการปฏิบัติงานของ 

ส่วนราชการในระบบ ธโเพ5
๔๑๗ ดำเนินการตรวจสอบรายงานตามระบบ ธโเพร และดูแล ผ 6 ๖ 5116 ของกลุ่มงาน 
๔.๑๘ ติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงิน การก่อหนี้ผูกพัน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณของส่วนราชการภายในจังหวัด
๔.๑๙ ปฏิบัติงานตามตัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสำนักงาน 

คลังจังหวัด ตามท่ีได้รับมอบหมาย
๔๒๐ จัดทำแผนงาน/โครงการ และรายงานทางวิชาการของกลุ่มงาน 
๔.๒๑ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุม ขี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 

คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ/ คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย
๕. นางสาวภารุณี แสงมณี ตำแหน่งเจ้าหน้าที่การคลัง ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบภารกิจงานที่ 

รับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี
๔.๑ การปฏิบัติงานด้าน (3โ*พร ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำข้อมูลการเร่งรัดเบิกจ่าย 

การก่อหน้ีผูกพัน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณของส่วนราชการในจังหวัด และกลุ่มจังหวัด 
๔.๒ ปฏิบัติหน้าท่ี แ6(|ว6โช่วยเหลือส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการเข้า 

ใช้งานในระบบ ธโผ']15 พ 6ช (วทIIก6 ตลอดจนประสานกับหน่วยงานท่ีรับผิดชอบในกรมบัญชีกลาง
๔.๓ ให้ดำปรึกษาแนะนำในการบันทึกข้อมูลและออกรายงานการเงินและรายงาน

ต่างๆ ในระบบ ธโ*พร
๔.๔ จัดทำรายงานผล ลำดับที่การเบิกจ่ายงบประมาณนำเสนอผู้ว่าราชการจังหวัด 

เป็นรายลัปดาห้โดยนำเสนอทุกวันจันทร์

๔.๔ จัดทำ...
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๕.๕ จัดทำเอกสารรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณของจังหวัด กลุ่มจังหวัด สำหรับ 
การประชุมคณะกรรมการกรมการจังหวัด (รูปแบบ กอผ6 โ (30เก1:)

๕.๖ จัดทำหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการเร่งรัดการเบิกจ่าย และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

๕.๗ จัดทำรายงานการประชุมการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
๕๘ แจ้งเวียนระเบียบ หนังสือส่ังการ แนวทางการปฏิบัติงานในระบบ (^เหเร แก่ส่วนราขการ 

ในเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัด จังหวัด และบอร์ดประซาสัมพันธ์ของสำนักงานคลังจังหวัด
๕.๙ ปฏิบัติงานด้านประซาสัมพันธ์การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องผ่านทาง 

เก16๓61: และเว็บไซต์สำนักงาคลังจังหวัด
๕.๑๐ ดำเนินการช่วยจัดเตรียมวาระ เอกสารการจัดประชุม/อบรม/สัมมนา 
๕.๑๑ ปฏิบัติงานตามตัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสำนักงาน 

คลังจังหวัด ตามท่ีได้รับมอบหมาย
๕.๑๒ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๕.๑๓ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

กลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ
๑ .  นางปวริศา สงวนกิลป ตำแหน่งเจ้าพนักงานการคลังอาวุโส

บริหาร กำกับดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงาบของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว ในขอบเชตภารกิจหลักของกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ และ 
งานอ่ืน ตามกรอบภารกิจงานท่ีรับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๑.๑ กำกับ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติงานของกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๑ . ๒ ควบคุมดูแล ให้คำแนะนำพิจารณากลั่นกรองเกี่ยวกับการตอบข้อหารือ การช้ีแจง 

การสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ 
ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานชองจังหวัด 
และส่วนราชการในจังหวัด เพื่อให้มิความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติที่ชัดเจน และสามารถนำไปใช้ใน 
การบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๑ . ๓ ควบคุมดูแล ส่ังการ ติดตาม ตรวจสอบเก่ียวกับการวิเคราะห์ กำกับดูแล การจัดทำเคร่ือง 
ชี้ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดด้านอุปสงค์และอุปทาน การจัดทำฐานข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจการคลังของ 
จังหวัด รายงานภาวะการคลัง ประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด ดัชนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัด ข้อมูลพื้นฐาน 
เศรษฐกิจจังหวัดตลอดจนรายงานทางด้านการเงินการคลังชองจังหวัดในรูปแบบต่าง  ๆ ให้คำปรึกษา แนะนำ 
เก่ียวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการและภาคเอกชน

๑.๔ ควบคุมดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และประสานงานเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห์ 
เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก1ผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อใช้สนับสนุนหรือประกอบ 
การพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา/แก้บีญหาให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด 
หรือในภาคส่วนอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

๑.๕ ควบคุมดูแล เสนอแบะ ติดตาม ตรวจสอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ด้านการเงินการคลังภาครัฐ และดำเนินการเกี่ยวกับการผึเกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลัง 
ภาครัฐที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมิความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้ 
อย่างถูกต้อง ตามกฎระเบียบและวิธีปฏิบัติ

๑.๖  ควบคุม...
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๑.๖ ควบคุมดูแล เสนอแนะ และสนับสนุนการดำเนินงาน,ของคณะผู้'บริหารการคลัง 
ประจำจังหวัด รวมถึงนโยบายหรือภารกิจท่ีสำนักงานคลังจังหวัดได้รับมอบหมายจากรัฐ'บาล กระทรวงการคลัง 
และกรม เพื่อให้การดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย เซ่น

๑.๖.๑ โครงการแก้ไขป้ญหาหน้ีนอกระบบ
๑.๖.๒ โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ
๑.๖.๓ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
๑.๖.๔ การรับสมัครร้านค้าธงฟ้าประซารัฐ
๑.๖ .๔ ควบคุมและจ่ายบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ พร้อมรายงานการจ่ายบ ัตร 

สวัสดิการแห่งรัฐให้คลังเขตทราบทุกสัปดาห์
๑.๖.๖ การรับสมัครร้านค้าเข้าร่วมมาตรการ า ชิมข้อปใข้ 

๑ . ๗ ควบคุมดูแล ตรวจสอบการจัดทำข้อมูล การเผยแพร่และให้บริการข้อมูล สถิติ 
คู่มือเอกสารวิชาการที่อยู่ในความรับผิดขอบ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบข้อมูลที่มีความถูกต้องและสามารถ 
นำไปใช้ประโยชน์ได้

๑.๘ การตรวจสอบและยืนยันการออกหนังสือรับรองบำเหน็จค้ําประกันในระบบ 6-|ว6กร!อก 
๑.๙ ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำ ให้ความเห็น แก้ปีญหาในงานที่อยู่ในความ 

รับผิดชอบ ให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถนำไป 
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๑.๑๐ ส่ังการ ควบคุม ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุสำเร็จ 
ตามเป้าหมายสอนงาน และพัฒนาบุคลากรให้มืศักยภาพที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน และควบคุม ตรวจสอบ 
การใช้ทรัพยากรและงบประมาณให้เปีนไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๑.๑๑ กำกับดูแล การจัดทำและให้คำปรึกษารายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังรายเดือน 
และการจัดทำรายงานประมาณการเศรษฐกิจ ด้วยวิธี เป ล ก ล ๓อก1: 0๖ลป: รายไตรมาส

๑.๑๒ กำกับดูแล การจัดทำรายงานการควบคุมภายในของกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๑.๑๓ กำกับดูแล การจัดทำฐานข้อมูลด้านการคลังและเศรษฐกิจจังหวัด 0ล1:3 8ล56 
๑.๑๔ กำกับดูแล การให้คำปรึกษา แนะนำเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังและ 

เศรษฐกิจ ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดแก่ส่วนราชการและภาคเอกซน
๑.๑๕ กำกับดูแล ซ่องทางการประซาสัมพันธ์ของกลุ่มงานบริหารการคลังและ

เศรษฐกิจ
๑.๑๖ กำกับดูแล การปฏิบัติงานตามตัวซี้วัดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ของสำนักงานคลังจังหวัด ตามท่ีได้รับมอบหมาย
๑.๑๗ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุม ช้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๑.๑๘ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๑.๑๙ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๒. นางสาวปีนทิชซา บ ูรณ ์เจริญ ตำแหน่งน ักว ิชาการคลังชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
ตามกรอบภารกิจงานที่รับผิดชอบและที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๒.๑ ศกษง...
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๒.๑ ศึกษา วิเคราะห์ ให้คำแนะนำ พิจารณากล่ันกรอง เก่ียวกับการตอบข้อหารือ การช้ีแจง 
การสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธี 
ปฏิบัติ ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของ 
จังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด เพื่อให้มีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติท่ีชัดเจน และสามารถนำไปใช้ 
ในการบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๒.๒ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก่ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อใช้สนับสนุนหรือประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร์และ 
แนวทางการพัฒนา/แก้บีญหาให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือในภาคส่วนอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวช้อง

๒.๓ ศึกษา วิเคราะห์ พิจารณากลั่นกรอง เกี่ยวกับการจัดทำรายงานภาวะการคลัง 
ตลอดจนให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการและภาคเอกซน 

๒.๔ สนับสนุนการดำเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) รวมถึง 
นโยบายหรือภารกิจที่สำนักงานคลังจังหวัดได้รับมอบหมายจากรัฐบาล กระทรวงการคลังและกรม เพ่ือให้การ 
ดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย

๒.๕ ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำให้ความเห็น แก้ป้ญหาในงานที่อยู่ในความ 
รับผิดชอบให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถนำไป 
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๒.๖ ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุสำเร็จตามเป้าหมาย สอนงาน 
และพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานและควบคุม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและ 
งบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๒.๗ ร่วมจัดทำรายงานควบคุมภายในของกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๒.๘ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุมช้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวช้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๒.๙ ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนนการปฏิบัติงานชองหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๒.๑๐ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๓ .  นางสาววาทินี ยอดดำเนิน ดำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ ปฏิบัตหิน้าท่ี 
ตามกรอบภารกิจงานที่รับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๓.๑ ศึกษาวิเคราะห์ให้คำแนะน่า พิจารณากล่ันกรอง เก่ียวกับการตอบข้อหารือ การช้ีแจง 
การสนับสบุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ 
ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของจังหวัด 
และส่วนราชการในจังหวัด เพื่อให้มีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติที่ซัดเจนและสามารถนำไปใช้ใน 
การบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๓.๒ ศึกษาวิเคราะห์ พิจารณากลั่นกรองเกี่ยวกับการจัดทำฐานข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ 
การคลังของจังหวัด รายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด ดัชนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัด ข้อมูลพ้ืนฐานเศรษฐกิจ 
จังหวัดตลอดจนรายงานทางด้านการเงินการคลังของจังหวัดในรูปแบบต่าง  ๆ ตลอดจนให้คำปรึกษา แนะนำ 
เก่ียวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการและภาคเอกซน

๓.๓ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสบุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก่ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด เพ่ือใช้สนับสนุนหรือประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา/ 
แก้บีญหาให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือในภาคส่วนอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวช้อง

๓.๔ รายงาน...
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๓.๔ รายงานแผน/ผลและรายละเอียดการใช้จ่ายเงินของโครงการจัดเก็บข้อมูล 
เศรษฐกิจการคลังจังหวัด เพื่อการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัดให้สำนักงาหคลังเขตและ 
กรมบัญชีกลาง

๓.๔ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ ติดตาม ตรวจสอบ เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนา 
บุคลากร ด้านการเงินการคลังภาครัฐ และดำเนินการเกี่ยวกับการผี!กอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน 
การคลังภาครัฐที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวช้องมีความรู้ความเช้าใจ และสามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามกฎระเปียบและวิธีปฏิบัติ

๓.๖ สนับสนุนการดำเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) รวมถึง 
นโยบายหรือภารกิจที่สำนักงานคลังจังหวัดได้รับมอบหมายจากรัฐบาล กระทรวงการคลังและกรม เพ่ือให้การ 
ดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย

๓.๗ จัดทำข้อมูลการเผยแพร่และให้บริการข้อมูล สถิติคู่มือเอกสารวิชาการที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบ เพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบข้อมูลท่ีมีความถูกต้องและสามารถนาไปใช้ประโยซน่ได้

๓.๘ ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำ ให้ความเห็น แก้ปีญหาในงานที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถ 
นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๓ . ๙ ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ให้บรรลุสำเร็จตามเป้าหมาย สอนงานและ 
พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานและควบคุม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและ 
งบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๓.๑๐ จัดทำรายงานควบคุมภายในของกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๓.๑๑ เป็นผู้แทนหน่วยงานเช้าประซุมซี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย
๓.๑๒ ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามที่ได้รับ

มอบหมาย
๓.๑๓ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๔. นายปียพงษ์ ศุภวรรณ์ ตำแหน่งนักวิชาการคลังปฏิบัติการ ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบ 
ภารกิจงานที่รับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๔.๑ ศึกษา วิเคราะห์ ให้คำแนะนำ พิจารณากล่ันกรอง เก่ียวกับการตอบข้อหารือ การช้ีแจง 
การสนับสบุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธี 
ปฏิบัติ ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบภายใน ให้แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของ 
จังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด เพ่ือให้มีความเข้าใจในกฎระเบียบ แนวปฏิบัติท่ีซัดเจนและสามารถนำไปใช้ 
ในการบริหารหรือปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

๔.๒ ศึกษา วิเคราะห์พิจารณากลั่นกรองเกี่ยวกับการจัดทำฐานข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ 
การคลังของจังหวัด จัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด ข้อมูลพื้นฐานเศรษฐกิจจังหวัดตลอดจน 
รายงานทางด้านการเงินการคลังของจังหวัดในรูปแบบต่าง  ๆ ตลอดจนให้คำปรึกษา แนะนำเกี่ยวกับการ 
วิเคราะห์ข้อมูลการคลังและเศรษฐกิจแก่ส่วนราชการและภาคเอกซน

๔.๓ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก, 
ผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อใช้สนับสนุนหรือประกอบการพิจารณากำหนด นโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร์ และ 
แนวทางการพัฒนา/แก้ป้ญหาให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือในภาคส่วนอ่ืน  ๆ ที่เกี่ยวข้อง

๔.๔ ศึกษา...
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๔.๔ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ ติดตามตรวจสอบ เก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ด้านการเงินการคลังภาครัฐและดำเนินการเกี่ยวกับการ!!กอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
ที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง 
ถูกต้องตามกฎระเบียบและวิธีปฏิบัติ

๔.๔ ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนการดำเนินงานของคณะผู้บริหารการคลัง 
ประจัาจังหวัด (คบจ.) รวมถึงนโยบายหรือภารกิจที่สำนักงานคลังจังหวัดได้รับมอบหมายจากรัฐบาล 
กระทรวงการคลังและกรมบัญชีกลาง เพื่อให้การดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย

๔.๖ จัดทำข้อมูล การเผยแพร่และให้บริการข้อมูล สถิติคู่มือเอกสารวิชาการที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบ เพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบข้อมูลท่ีมีความถูกต้องและสามารถนำไปใช้ประโยซน!ด้

๔.๗ ให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือ แนะนำ ให้ความเห็น แก้ป้ญหาในงานที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบให้แก่บุคคล หรือหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถ 
นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๔.๘ ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการให้บรรลุสำเร็จตามเป้าหมาย สอนงานและ 
พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานและควบคุม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและ 
งบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและเกิดประสิทธิภาพ

๔.๙ ร่วมจัดทำรายงานควบคุมภายในของกลุ่มงาน
๔.๑๐ ร่วมดำเนินการเกี่ยวกับมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
๔.๑๑ ร่วมดำเนินการเกี่ยวกับมาตรการแก้ไขป้ญหาหนี้นอกระบบ (ในส่วนของ

คณะกรรมการท๋ืเนฟู)
๔.๑๒ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุมช้ีแจง แลกเปล่ียนความคิดเห็น และเป็นคณะกรรมการ/ 

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
๔.๑๓ ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๔.๑๔ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๕. นางสาวป้ทมาพร สำราญถิ่น ตำแหน่งนักวิชาการคลัง ปฏิบัติหน้าท่ีตามกรอบภารกิจงาน 
ท่ีรับผิดชอบและท่ีได้รับมอบหมาย ดังน้ี

๔.๑ จัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังรายเสือนพร้อมจัดทำ เก1๖รูโลเวเา!©
๔.๒ ดำเนินการเก่ียวกับการประ'ซาสัมพันธ์'ข้อมูลด้านเศรษฐกิจการคลังจังหวัดรายเสือน 
๔.๓ จัดทำบอร์ดประซาสัมพันธ์ และศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัด 
๔.๔ ประซาสัมพันธ์ข้อมูลเศรษฐกิจ ผ่าน พ6เว5เ1:6 โลบ6 เว๐0เง สำนักงาน กลุ่ม นก© 

2๖ก6 ๑ กลุ่ม IV!ป 2(วก6 ๑ และกลุ่มคลังกรุงเก่า
๔.๔ จัดทำข้อมูลเศรษฐกิจการคลังรายเดือนเพ่ือใช้ประกอบการประชุมกรมการจังหวัด

ประจำเดือน
๔.๖ จัดทำข้อมูลภาวะเศรษฐกิจการคลังเพื่อใช้ประกอบการประชุมคณะผู้บริหาร

การคลังประจำจังหวัด
๔.๓) ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจจังหวัดให้แก่ 

ผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อใช้สนับสบุนหรือประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร์ และ 
แนวทางการพัฒนา/แก้ป้ญหาให้แก,ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือในภาคส่วนอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

๔.๘ ศกษว...
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ะ .๘ ศึกษาวิเคราะห์ เสนอแนะ และสนับสนุนการดำเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจำ 
จังหวัด (คบจ.) รวมถึงนโยบายหรือภารกิจท่ีสำนักงานคลังจังหวัดได้รับมอบหมายจากรัฐบาล กระทรวงการคลังและ 
กรมบัญชีกลาง เพ่ือให้การดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย

๕.๙ ตอบข้อหารือ การชี้แจง การสนับ?(บุนและ ให้ความช่วยเหลือตามนโยบายของ 
รัฐบาล เซ่น เร่ืองบัตรสวัสดิการกรณีบัตรสูญหาย หรือไม่สามารถถอนเงินในบัตรได้

๕.๑๐ ร่วมจัดทำรายงานควบคุมภายในฃองกลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๕.๑๑ เป็นผู้แทนหน่วยงานเข้าประชุมชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น 

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานในส่วนท่ีเก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
(ะ.๑๒ ปฏิบัติงาบร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามที่ได้รับ

มอบหมาย
(ะ.๑๓ ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย

ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป จนกว่าจะมีคำส่ังเปลี่ยนแปลง

ส่ัง ณ วัน ท่ี \วใ) มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔

ไ { ฟ
(นายซัซวัสส์ ณ สงขลา) 

คลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา


