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เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๓๔ ลงวันที่ ๔ มีนาคม ๒๔๖๔ 
ขอให้สำนักงานคลังจังหวัดจัดส่งแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมีนผลการดำเนินงาน 
ภายในกรมบัญชีกลาง ประจำบังบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ แบบประเมินผลตนเอง (Self Assessment) 
ตามรอบระยะเวลาที่กำหนด ส่งให้กองยุทธศาสตร์และแผนงานผ่านทาง Google Drive น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์ 
การประเมินผลา รอบ ๖ เดือน เรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
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คลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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