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สวนท่ี สวนท่ี 11  

  

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจายคำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 22556677  
  

ของของ  
องคการบริหารสวนตำบลทาสองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอะทอนน  
อำเอำเภอพุภอพุนพนินพนิ    จังหวัดสรุาษฎรธานีจังหวัดสรุาษฎรธานี  

    



 

 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
เขต/อำเภอ พุนพิน    จังหวัดสุราษฎรธาน ี

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

11/1  หมูท่ี 2  แขวง/ตำบล ทาสะทอน   
  เขต/อำเภอ พุนพิน   จังหวัดสุราษฎรธาน ี 84130 

      
   

พ้ืนท่ี 58.39 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรท้ังหมด 5,519 คน 
ชาย 2,749 คน 

หญิง 2,770 คน 
   

   

 

ขอมูล ณ วันท่ี 4 สิงหาคม 2566 





คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน จะไดเสนอรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปตอสภาองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอนอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหาร
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการ
คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี ้
1. สถานะการคลัง 

1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
1.1.1 เงินฝากธนาคาร  จำนวน  38,730,733.95  บาท 

1.1.2 เงินสะสม  จำนวน  71,216,784.77  บาท 

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  14,892,133.84  บาท 

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  จำนวน  0  โครงการ  รวม 0.00  บาท 

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน  จำนวน  4  โครงการ   รวม  440,600.00  บาท 

1.2 เงินกูคงคาง   จำนวน   0.00   บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2.1 รายรบัจริง  จำนวน  41,230,379.68  บาท  ประกอบดวย 

หมวดภาษีอากร จำนวน 1,319,407.84 บาท 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 403,107.67 บาท 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 103,724.23 บาท 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 378,918.00 บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 407,946.44 บาท 

หมวดรายไดจากทุน จำนวน 0.00 บาท 

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 22,441,956.50 บาท 

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 16,175,319.00 บาท 

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรฐับาลใหโดยระบวุตัถุประสงค  จำนวน  6,861,000.00  บาท 



~ 2 ~ 
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2.3 รายจายจรงิ  จำนวน  30,547,633.45  บาท  ประกอบดวย 

งบกลาง จำนวน 9,053,592.00 บาท 

งบบุคลากร จำนวน 10,244,011.15 บาท 

งบดำเนินงาน จำนวน 7,381,534.00 บาท 

งบลงทุน จำนวน 2,309,696.30 บาท 

งบเงินอุดหนุน จำนวน 1,558,800.00 บาท 

งบรายจายอ่ืน จำนวน 0.00 บาท 

2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน  6,861,000.00  บาท 

2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี  จำนวน  1,224,500.00  บาท 

2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  0.00 บาท 

2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู  จำนวน  0.00  บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

1. รายรบั 

รายรับ 
รายรับจริง 
ป  2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

ประมาณการ 
ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 1,319,407.84 1,435,000.00 1,413,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 403,107.67 433,300.00 300,300.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 103,724.23 201,000.00 151,000.00 

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย 

378,918.00 360,000.00 420,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 407,946.44 410,200.00 133,200.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 10,000.00 2,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 2,613,104.18 2,849,500.00 2,419,500.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 22,441,956.50 20,300,500.00 22,630,500.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

22,441,956.50 20,300,500.00 22,630,500.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 16,175,319.00 16,000,000.00 17,000,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

16,175,319.00 16,000,000.00 17,000,000.00 

รวม 41,230,379.68 39,150,000.00 42,050,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 
ประมาณการ 

ป 2567 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 9,053,592.00 10,114,665.00 10,488,732.00 

  งบบุคลากร 10,244,011.15 13,936,280.00 15,522,060.00 

  งบดำเนินงาน 7,381,534.00 9,385,855.00 10,632,424.00 

  งบลงทุน 2,309,696.30 3,976,600.00 3,406,960.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,558,800.00 1,736,600.00 1,999,824.00 

รวมจายจากงบประมาณ 30,547,633.45 39,150,000.00 42,050,000.00 
 

 

 

 

 

 
 



 

  

 

     

            

สวนท่ี สวนท่ี 22  
  

ขอบัญญัติขอบัญญัติ  
  

เรื่องเรื่อง  
งบประมาณรายจายประจำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ปงบประมาณ พ.ศ. 22556677  

ของของ  
  

องคองคกาการบรหิารสวนตำบลทาสะทอนรบรหิารสวนตำบลทาสะทอน  
อำเภอพุนพนิอำเภอพุนพนิ    จังหวัดสรุาษฎรธานีจังหวัดสรุาษฎรธานี  
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 

ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,600,600 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 839,840 

ดานบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 6,768,784 

  แผนงานสาธารณสุข 1,069,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 778,120 

  แผนงานเคหะและชุมชน 1,661,424 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 28,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 530,000 

ดานการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,285,500 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 10,488,732 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 42,050,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธานี 
 

แผนงานงบกลาง 
      
 

                                งาน 
งบ 

งบกลาง รวม 

    งบกลาง 10,488,732 10,488,732 

รวม 10,488,732 10,488,732 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 
                                งาน 
งบ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
รวม 

งบบุคลากร 5,057,820 682,500 2,322,000 235,680 8,298,000 

  เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,078,160 0 0 0 2,078,160 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,979,660 682,500 2,322,000 235,680 6,219,840 

งบดำเนินงาน 2,949,400 89,000 1,026,400 123,000 4,187,800 

  คาตอบแทน 754,800 62,000 470,400 48,000 1,335,200 

  คาใชสอย 1,046,600 27,000 440,000 75,000 1,588,600 

  คาวัสด ุ 305,000 0 116,000 0 421,000 

  คาสาธารณูปโภค 843,000 0 0 0 843,000 

งบลงทุน 17,000 0 75,300 2,500 94,800 

    คาครุภัณฑ 17,000 0 75,300 2,500 94,800 

งบเงินอุดหนุน 20,000 0 0 0 20,000 

    เงินอุดหนุน 20,000 0 0 0 20,000 

รวม 8,044,220 771,500 3,423,700 361,180 12,600,600 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                งาน 
งบ 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

รวม 

งบบุคลากร 339,840 339,840 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 339,840 339,840 

งบดำเนินงาน 290,000 290,000 
    คาตอบแทน 40,000 40,000 

    คาใชสอย 170,000 170,000 

    คาวัสด ุ 80,000 80,000 

งบลงทุน 200,000 200,000 
    คาครุภัณฑ 200,000 200,000 

งบเงินอุดหนุน 10,000 10,000 
    เงินอุดหนุน 10,000 10,000 

รวม 839,840 839,840 
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แผนงานการศึกษา 
                                งาน 
งบ 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม 

งบบุคลากร 448,920 2,158,140 2,607,060 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 448,920 2,158,140 2,607,060 

งบดำเนินงาน 91,800 2,274,124 2,365,924 
    คาตอบแทน 76,800 82,200 159,000 

    คาใชสอย 15,000 1,059,124 1,074,124 

    คาวัสด ุ 0 1,015,000 1,015,000 

    คาสาธารณูปโภค 0 117,800 117,800 

งบลงทุน 0 65,000 65,000 
    คาครุภัณฑ 0 65,000 65,000 

งบเงินอุดหนุน 0 1,730,800 1,730,800 
    เงินอุดหนุน 0 1,730,800 1,730,800 

รวม 540,720 6,228,064 6,768,784 
 

แผนงานสาธารณสุข 
                                งาน 
งบ 

งานบรกิาร
สาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน 
รวม 

งบบุคลากร 350,000 350,000 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 350,000 350,000 

งบดำเนินงาน 719,000 719,000 
    คาตอบแทน 144,000 144,000 

    คาใชสอย 440,000 440,000 

    คาวัสด ุ 135,000 135,000 

รวม 1,069,000 1,069,000 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
                                งาน 
งบ 

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห 

รวม 

งบบุคลากร 655,620 655,620 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 655,620 655,620 

งบดำเนินงาน 120,000 120,000 
    คาใชสอย 120,000 120,000 

งบลงทุน 2,500 2,500 
    คาครุภัณฑ 2,500 2,500 

รวม 778,120 778,120 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 
                                งาน 
งบ งานไฟฟาและประปา 

งานกำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล 

รวม 

งบบุคลากร 0 422,400 422,400 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 0 422,400 422,400 

งบดำเนินงาน 0 1,000,000 1,000,000 
    คาตอบแทน 0 5,000 5,000 

    คาใชสอย 0 820,000 820,000 

    คาวัสด ุ 0 175,000 175,000 

งบเงินอุดหนุน 239,024 0 239,024 

    เงินอุดหนุน 239,024 0 239,024 

รวม 239,024 1,422,400 1,661,424 
 



~ 11 ~ 

 

~ 11 ~ 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
                                งาน 
งบ 

งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง

ชมุชน 
รวม 

งบดำเนินงาน 28,000 28,000 
    คาใชสอย 28,000 28,000 

รวม 28,000 28,000 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
                                งาน 
งบ 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม 

งบดำเนินงาน 380,000 150,000 530,000 
    คาใชสอย 380,000 150,000 530,000 

รวม 380,000 150,000 530,000 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                                งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา 
งานกอสราง รวม 

งบบคุลากร 548,640 2,300,500 2,849,140 
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 548,640 2,300,500 2,849,140 

งบดำเนินงาน 10,000 1,381,700 1,391,700 
    คาตอบแทน 10,000 564,000 574,000 

    คาใชสอย 0 177,700 177,700 

    คาวัสด ุ 0 640,000 640,000 

งบลงทุน 0 3,044,660 3,044,660 
    คาครุภัณฑ 0 102,530 102,530 

    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 2,942,130 2,942,130 

รวม 558,640 6,726,860 7,285,500 
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ขอบัญญัต ิ

งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

อำเภอพุนพิน จงัหวัดสรุาษฎรธาน ี

 

โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 อาศัยอำนาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน และโดยอนุมัติ
ของนายอำเภอพุนพิน 

ขอ 1 ขอบัญญัตินี้ เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ขอ 2 ขอบัญญัตินี้ ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนตนไป 

ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น  42,050,000  บาท 

ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น   42,050,000   บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

 

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป   
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,600,600 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 839,840 

ดานบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 6,768,784 

  แผนงานสาธารณสุข 1,069,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 778,120 

  แผนงานเคหะและชุมชน 1,661,424 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 28,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 530,000 

ดานการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,285,500 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 10,488,732 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 42,050,000 
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธานี 

 
  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
หมวดภาษีอากร             

     ภาษีบำรุงทองท่ี 12,240.48 4,951.94 5,000.00 -40.00 % 3,000.00 

     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 173,260.93 1,235,982.44 1,300,000.00 0.00 % 1,300,000.00 

     ภาษีปาย 78,071.46 78,473.46 80,000.00 25.00 % 100,000.00 

     อากรรังนกอแีอน 6,882.66 0.00 50,000.00 -80.00 % 10,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 270,455.53 1,319,407.84 1,435,000.00     1,413,000.00 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนญุาต             

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,134.90 873.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 105,550.00 118,150.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00 

     คาธรรมเนียมการแพทย 100,550.00 28,200.00 0.00 0.00 % 0.00 

     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดต้ังแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา 80.00 100.00 300.00 0.00 % 300.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,039.79 137,174.04 25,000.00 132.00 % 58,000.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบียนพาณิชย 1,200.00 1,270.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
     คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น 0.00 21,500.00 0.00 0.00 % 0.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 2,020.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 1,500.00 810.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 2,900.00 2,000.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

     คาปรับการผิดสัญญา 207,469.35 89,618.00 200,000.00 -75.00 % 50,000.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 21,900.00 500.00 30,000.00 -33.33 % 20,000.00 

     คาใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือ
พ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

0.00 0.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 

     คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     คาใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 2,000.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 690.00 892.63 10,000.00 -50.00 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     รายไดคาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขดุดินและถมดิน 2,525.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 449,539.04 403,107.67 433,300.00     300,300.00 
หมวดรายไดจากทรพัยสิน             

     ดอกเบ้ีย 115,116.03 103,724.23 200,000.00 -25.00 % 150,000.00 

     รายไดจากทรัพยสินอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 115,116.03 103,724.23 201,000.00     151,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย             

     รายไดจากประปา 357,810.00 378,918.00 360,000.00 16.67 % 420,000.00 

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 357,810.00 378,918.00 360,000.00     420,000.00 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

     เงินท่ีมีผูอุทิศให 0.00 346.44 0.00 0.00 % 0.00 

     คาขายเอกสารการจดัซ้ือจัดจาง 197,500.00 336,500.00 300,000.00 -90.00 % 30,000.00 

     คาเขียนแบบแปลน 2,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

     คารบัรองสำเนาและถายเอกสาร 0.00 0.00 200.00 0.00 % 200.00 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 67,000.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 237,760.55 4,100.00 10,000.00 -70.00 % 3,000.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 437,260.55 407,946.44 410,200.00     133,200.00 
หมวดรายไดจากทุน             

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 0.00 10,000.00 -80.00 % 2,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 10,000.00     2,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต 673,066.79 769,446.83 700,000.00 14.29 % 800,000.00 

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 9,044,816.02 10,461,025.88 9,000,000.00 15.56 % 10,400,000.00 

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 3,206,162.31 3,587,660.66 3,200,000.00 9.38 % 3,500,000.00 

     ภาษีธุรกจิเฉพาะ 184,855.68 269,623.62 200,000.00 25.00 % 250,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
     ภาษีสรรพสามิต 4,353,419.61 4,025,667.77 4,500,000.00 0.00 % 4,500,000.00 

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 55,728.00 41,250.00 0.00 0.00 % 0.00 

     คาภาคหลวงแร 561,196.89 648,044.08 620,000.00 0.00 % 620,000.00 

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 24,044.41 38,118.66 40,000.00 0.00 % 40,000.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 1,094,482.00 2,590,509.00 2,000,000.00 25.00 % 2,500,000.00 

     คาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยทรัพยอิงสิทธิ กฎหมายกรมท่ีดิน 0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00 

     คาธรรมเนียมและคาใชน้ำบาดาล 69,110.00 10,610.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ภาษียาสูบ 349.20 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,267,230.91 22,441,956.50 20,300,500.00     22,630,500.00 
หมวดเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 17,522,942.28 16,175,319.00 16,000,000.00 6.25 % 17,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 17,522,942.28 16,175,319.00 16,000,000.00     17,000,000.00 
รวมทุกหมวด 38,420,354.34 41,230,379.68 39,150,000.00     42,050,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธานี 
 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  42,050,000   บาท  แยกเปน 

รายไดจัดเก็บเอง 

 หมวดภาษีอากร รวม 1,413,000 บาท 
  ภาษีบำรุงทองท่ี จำนวน 3,000 บาท 
    ประมาณการไว รองรับภาษีบำรุงทองท่ีคางจาย 

 
  
 

  ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จำนวน 1,300,000 บาท 

    

 - ประมาณการตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 
พ.ศ. 2562 ซ่ึงกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอำนาจ
จัดเก็บภาษีจากท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางท่ีอยูในเขตองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้น 

 - ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริงใน
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนมใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  
 

  ภาษีปาย จำนวน 100,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจรงิ 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  อากรรังนกอีแอน จำนวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 300,300 บาท 
  คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 150,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว 
เพ่ือการโฆษณา 

จำนวน 300 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 58,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 3,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจรงิ 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 5,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 50,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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  คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกนิ 200 ตารางเมตร 

จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 151,000 บาท 
  ดอกเบ้ีย จำนวน 150,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  รายไดจากทรัพยสินอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรับจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย รวม 420,000 บาท 
  รายไดจากประปา จำนวน 420,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 133,200 บาท 
  คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง จำนวน 30,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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  คารับรองสำเนาและถายเอกสาร จำนวน 200 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 100,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 3,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

 หมวดรายไดจากทุน รวม 2,000 บาท 
  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไว ต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,630,500 บาท 
  ภาษีรถยนต จำนวน 800,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 10,400,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จำนวน 3,500,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรยีบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 250,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 4,500,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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  คาภาคหลวงแร จำนวน 620,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 40,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จำนวน 2,500,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  คาธรรมเนียมและคาใชน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรยีบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  

  ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ จำนวน 500 บาท 

    

ประมาณการไว เทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรบัจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 17,000,000 บาท 
  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 17,000,000 บาท 

    

ประมาณการไว สูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา 
เนื่องจาก  ประมาณการเปรียบเทียบจากรายรับจริง 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564-2565  และแนวโนม 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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รายงานประมาณการรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 
  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
แผนงานงบกลาง             
งบกลาง             
  งบกลาง             
  งบกลาง             
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 80,309 114,384 165,940 4.83 % 173,949 

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,781 6,076 7,100 3.9 % 7,377 

    เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 6,358,700 6,545,300 7,000,000 0 % 7,000,000 

    เบ้ียยังชีพความพิการ 1,268,800 1,269,800 1,500,000 -5.13 % 1,423,000 

    เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 30,000 30,000 30,000 0 % 30,000 

    เงินสำรองจาย 892,770 465,032 511,236 100.75 % 1,077,406 

    รายจายตามขอผูกพัน             

      1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี 126,000 124,000 126,000 0 % 126,000 

      2. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 50,000 50,000 100,000 0 % 100,000 

      เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญพนักงานคร ู(ช.ค.บ.) 0 0 46,908 -100 % 0 

      เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู 0 0 164,481 -100 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 0 449,000 463,000 8.21 % 501,000 

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 456,000 0 0 0 % 0 

    เงนิชวยพิเศษ             

      เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน 0 0 0 100 % 30,000 

      เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง 0 0 0 100 % 20,000 

รวมงบกลาง 9,268,360 9,053,592 10,114,665     10,488,732 
รวมงบกลาง 9,268,360 9,053,592 10,114,665     10,488,732 
รวมงบกลาง 9,268,360 9,053,592 10,114,665     10,488,732 

รวมแผนงานงบกลาง 9,268,360 9,053,592 10,114,665     10,488,732 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป             
งานบริหารท่ัวไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 514,080 383,155.16 0 0 % 0 

    คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 0 514,080 35.29 % 695,520 

    คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 42,120 31,566.42 42,120 184.9 % 120,000 

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 31,566.42 42,120 184.9 % 120,000 

    คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหารสวนตำบล 86,400 64,028.57 86,400 34.17 % 115,920 

    
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

1,281,600 621,915 763,200 34.53 % 1,026,720 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,966,320 1,132,231.57 1,447,920     2,078,160 
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,701,301 1,478,972.9 1,538,200 37.17 % 2,109,900 

    เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 82,419 84,000 84,000 0 % 84,000 

    เงินประจำตำแหนง 124,419 126,000 126,000 0 % 126,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 995,520 491,400 557,000 9.83 % 611,760 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 36,000 36,000 48,000 0 % 48,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,939,659 2,216,372.9 2,353,200     2,979,660 
รวมงบบุคลากร 4,905,979 3,348,604.47 3,801,120     5,057,820 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 3,000 297,468 100,000 -100 % 0 

      เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ 0 0 0 100 % 500,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 33,660 18,040 25,000 0 % 25,000 

    คาเชาบาน 102,000 124,064 91,000 119.78 % 200,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 12,500 0 0 0 % 0 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 0 14,900 29,800 0 % 29,800 

รวมคาตอบแทน 151,160 454,472 245,800     754,800 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 208,530 167,136.64 200,000 0 % 200,000 

      คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 0 176,550 192,600 0 % 192,600 

      คาเชาเครื่องถายเอกสาร 0 20,400 25,000 -4 % 24,000 

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             

      รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 12,320 17,605 70,000 -100 % 0 

      คารับรอง 0 0 0 100 % 20,000 

      คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 0 100 % 30,000 

      คาใชจายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 20,000 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 21,060 84,322 100,000 0 % 100,000 

      คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา 25,500 0 0 0 % 0 

      คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม หรือพวงมาลา 6,850 800 15,000 -100 % 0 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 84,800 130,000 0 % 130,000 

      โครงการการเลือกต้ังสมาชิก สภาทองถิ่นและผูบริหาร ทองถิ่น 0 222,406.5 0 0 % 0 

      
โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล  คร ู และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

0 0 20,000 -100 % 0 

      

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานและบูรณาการการทำงาน
รวมกนัของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล  ครู  และพนักงานจาง
ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

0 0 200,000 -100 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 0 0 0 100 % 200,000 

      โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 0 0 0 100 % 50,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 74,218.31 50,879.82 80,000 0 % 80,000 

รวมคาใชสอย 348,478.31 824,899.96 1,032,600     1,046,600 
  คาวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 43,588 52,563 60,000 0 % 60,000 

    วัสดุงานบานงานครัว 17,992 16,366 22,000 -31.82 % 15,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 30,000 0 % 30,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 96,551.2 122,324.6 120,000 0 % 120,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 77,550 77,980 80,000 0 % 80,000 

รวมคาวัสดุ 235,681.2 269,233.6 312,000     305,000 
  คาสาธารณูปโภค             
    คาไฟฟา 459,835.9 502,276.76 665,000 5.26 % 700,000 

    คาบริการโทรศัพท 93,732 9,861.12 18,000 0 % 18,000 

    คาบริการไปรษณีย 25,241 19,208 28,000 -10.71 % 25,000 

    คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 10,000 79,886.2 90,000 0 % 90,000 

    คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ 0 10,000 10,000 0 % 10,000 

รวมคาสาธารณูปโภค 588,808.9 621,232.08 811,000     843,000 
รวมงบดำเนินงาน 1,324,128.41 2,169,837.64 2,401,400     2,949,400 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

  งบลงทุน             
  คาครภุัณฑ             
    ครุภัณฑสำนักงาน             

      คาจัดซ้ือเกาอี้ทำงาน 0 7,500 0 0 % 0 

      คาจัดซ้ือโตะทำงาน 0 14,700 0 0 % 0 

      จัดซ้ือตูเก็บเอกสาร 4,850 0 0 0 % 0 

      โตะพับหนาเมลามีนสีขาว 0 0 0 100 % 9,500 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      โครงการจัดซ้ือเครือ่งขยายเสียงพรอมลำโพงและอปุกรณ 25,000 0 0 0 % 0 

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             

      จัดซ้ือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 0 29,600 0 0 % 0 

      จัดซ้ือจอรับภาพ ชนิดมอเตอรไฟฟา 0 24,000 0 0 % 0 

    ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 16,900 0 23,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 21,800 21,980 0 0 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 5,700 31.58 % 7,500 

รวมคาครุภัณฑ 68,550 97,780 28,700     17,000 
รวมงบลงทุน 68,550 97,780 28,700     17,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      

โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ และปกปองเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ 

สนับสนุนพระราชกรณียกิจหรือพระกรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศ ในพ้ืนท่ีอำเภอพุนพิน 

จังหวัดสุราษฎรธานี 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      

โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ และปกปองเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ 

สนับสนุนพระราชกรณียกิจหรือพระกรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศ ในพ้ืนท่ีอำเภอพุนพิน 

จังหวัดสุราษฎรธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

0 20,000 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000     20,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000     20,000 

รวมงานบริหารท่ัวไป 6,298,657.41 5,636,222.11 6,251,220     8,044,220 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 211,320 295,000 34.26 % 396,060 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 266,760 280,200 2.23 % 286,440 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 478,080 575,200     682,500 
รวมงบบุคลากร 0 478,080 575,200     682,500 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 3,000 -33.33 % 2,000 

    คาเชาบาน 0 30,000 72,000 -16.67 % 60,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมคาตอบแทน 0 30,000 75,000     62,000 
  คาใชสอย             
    รายจายเกีย่วเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 8,648 15,000 0 % 15,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 1,800 12,000 0 % 12,000 

รวมคาใชสอย 0 10,448 27,000     27,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 40,448 102,000     89,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 518,528 677,200     771,500 
งานบริหารงานคลัง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถิ่น 790,737.1 827,713 1,838,000 -3.02 % 1,782,540 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 14,340 5,730 67,200 0 % 67,200 

    เงินประจำตำแหนง 42,000 35,000 67,200 0 % 67,200 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 244,530 239,780 259,000 38.86 % 359,640 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 34,890 26,875 36,000 26.17 % 45,420 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,126,497.1 1,135,098 2,267,400     2,322,000 
รวมงบบุคลากร 1,126,497.1 1,135,098 2,267,400     2,322,000 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 0 20,000 -100 % 0 

      
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 0 100 % 200,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,580 0 8,000 25 % 10,000 

    คาเชาบาน 100,000 95,000 240,000 5 % 252,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

      เงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 5,000 68 % 8,400 

รวมคาตอบแทน 105,580 95,000 273,000     470,400 
  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 146,642 165,878 200,000 0 % 200,000 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 13,418 19,600 50,000 60 % 80,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 10,800 40,000 200 % 120,000 

    คาบำรุงรกัษาและซอมแซม 18,615 40,655 50,000 -20 % 40,000 

รวมคาใชสอย 178,675 236,933 340,000     440,000 
  คาวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 58,841 28,722 60,000 0 % 60,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 1,086.6 1,628.6 5,000 0 % 6,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
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    วัสดุคอมพิวเตอร 54,990 48,330 60,000 -16.67 % 50,000 

รวมคาวัสดุ 114,917.6 78,680.6 125,000     116,000 
รวมงบดำเนินงาน 399,172.6 410,613.6 738,000     1,026,400 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑสำนักงาน             

      จัดซ้ือเกาอีท้ำงาน 0 0 4,800 25 % 5,000 

      จัดซ้ือโตะทำงาน 0 0 5,200 126.92 % 11,800 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร 0 0 0 100 % 32,000 

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 0 70,000 -65.71 % 24,000 

      จัดซ้ือเครือ่งคอมพิวเตอรโนตบุก 0 0 22,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดำชนิด Network แบบท่ี 2 0 0 30,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 22,800 -89.04 % 2,500 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 154,800     75,300 
รวมงบลงทุน 0 0 154,800     75,300 

รวมงานบริหารงานคลัง 1,525,669.7 1,545,711.6 3,160,200     3,423,700 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 207,000 13.86 % 235,680 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 207,000     235,680 
รวมงบบุคลากร 0 0 207,000     235,680 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาเชาบาน 0 0 0 100 % 48,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 0     48,000 
  คาใชสอย             
    รายจายเกีย่วเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 30,000 -33.33 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 20,000 175 % 55,000 

รวมคาใชสอย 0 0 50,000     75,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 50,000     123,000 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑสำนักงาน             

      จัดซ้ือเกาอี้ทำงาน 0 0 4,800 -100 % 0 

      จัดซ้ือโตะทำงาน 0 0 5,200 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จดัซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 0 23,000 -100 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 0 100 % 2,500 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 33,000     2,500 
รวมงบลงทุน 0 0 33,000     2,500 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 290,000     361,180 
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,824,327.11 7,700,461.71 10,378,620     12,600,600 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 175,000 4.85 % 183,480 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 118,560 123,240 129,500 2.21 % 132,360 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000 24,000 24,000 0 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 142,560 147,240 328,500     339,840 
รวมงบบุคลากร 142,560 147,240 328,500     339,840 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 0 35,000 -100 % 0 

      คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0 0 0 100 % 35,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 5,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมคาตอบแทน 0 0 35,000     40,000 
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กรณเียยีวยา
หรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

0 0 0 100 % 100,000 

      โครงการฝกซอมแผนปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 0 100 % 50,000 

      โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ 41,269.4 0 0 0 % 0 

      โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0 192,690.9 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 8,154.24 0 20,000 0 % 20,000 

รวมคาใชสอย 49,423.64 192,690.9 20,000     170,000 
  คาวัสดุ             
    วัสดุยานพาหนะและขนสง 28,400 8,000 25,000 -20 % 20,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 18,342.7 16,743.7 35,000 -14.29 % 30,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 0 2,200 20,000 -25 % 15,000 

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 17,000 0 20,000 -25 % 15,000 

รวมคาวัสด ุ 63,742.7 26,943.7 100,000     80,000 
รวมงบดำเนินงาน 113,166.34 219,634.6 155,000     290,000 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      โครงการจัดหาเรือทองแบน พรอมเครื่องมือ 90,000 0 0 0 % 0 

    ครภุัณฑการเกษตร             

      จัดซ้ือเครื่องเล่ือยโซยนต 0 0 26,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             

      โครงการติดต้ังกลองวงจรปด CCTV ตำบลทาสะทอน 231,000 0 0 0 % 0 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      จัดซ้ือเครื่องตัดหญา 0 0 19,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 0 23,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 0 100 % 2,500 

      ติดต้ังกลองวงจรปด  CCTV 0 0 0 100 % 197,500 

รวมคาครุภัณฑ 321,000 0 68,000     200,000 
รวมงบลงทุน 321,000 0 68,000     200,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอดุหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      
โครงการจัดต้ังศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับอำเภอ อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี 

0 0 10,000 0 % 10,000 

      
โครงการจัดต้ังศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับอำเภอ อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

0 10,000 0 0 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมเงินอดุหนนุ 0 10,000 10,000     10,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 10,000 10,000     10,000 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 576,726.34 376,874.6 561,500     839,840 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 576,726.34 376,874.6 561,500     839,840 

แผนงานการศึกษา             
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 840 169,449.68 432,480 3.8 % 448,920 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 840 169,449.68 432,480     448,920 
รวมงบบุคลากร 840 169,449.68 432,480     448,920 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาเชาบาน 0 24,838 72,000 0 % 72,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 2,400 100 % 4,800 

รวมคาตอบแทน 0 24,838 74,400     76,800 
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 6,700 0 0 0 % 0 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000 

รวมคาใชสอย 6,700 0 15,000     15,000 
รวมงบดำเนินงาน 6,700 24,838 89,400     91,800 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรอือเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 0 17,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 5,700 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 22,700     0 
รวมงบลงทุน 0 0 22,700     0 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 7,540 194,287.68 544,580     540,720 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,146,840 1,105,594 984,233 26.49 % 1,244,940 

    เงินวิทยฐานะ 77,000 84,000 84,000 50 % 126,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 597,105 725,400 750,960 1.63 % 763,200 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 13,275 24,005 24,000 0 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,834,220 1,938,999 1,843,193     2,158,140 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมงบบุคลากร 1,834,220 1,938,999 1,843,193     2,158,140 
  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,780 0 10,000 -50 % 5,000 

    คาเชาบาน 0 28,000 48,000 0 % 48,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 21,110 0 0 0 % 0 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 4,200 30,000 -2.67 % 29,200 

รวมคาตอบแทน 24,890 32,200 88,000     82,200 
  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 880 40,000 -100 % 0 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 5,856 30,000 -33.33 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 7,500 20,000 0 % 20,000 

      โครงการแขงขนัทักษะทางวิชาการ 0 0 0 100 % 15,000 

      โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 793,960 819,975 986,222 1.82 % 1,004,124 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 14,085 51,730 50,000 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 808,045 885,941 1,126,222     1,059,124 
  คาวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 19,702 25,841 30,000 -16.67 % 25,000 



~ 44 ~ 

 

~ 44 ~ 

  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    วัสดุงานบานงานครัว 8,616 488,760.6 1,000,000 -4 % 960,000 

    คาอาหารเสริม (นม) 867,127.12 0 0 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 45,260 28,700 30,000 0 % 30,000 

รวมคาวัสดุ 940,705.12 543,301.6 1,060,000     1,015,000 
  คาสาธารณูปโภค             
    คาไฟฟา 0 0 0 100 % 95,000 

    คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 22,800 

รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 0     117,800 
รวมงบดำเนินงาน 1,773,640.12 1,461,442.6 2,274,222     2,274,124 

  งบลงทุน             
  คาครภุัณฑ             
    ครุภัณฑสำนักงาน             

      จัดซ้ือตูล็อกเกอร 18 ชอง  0 0 48,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บาน 0 0 28,500 -100 % 0 

    ครุภัณฑการศึกษา             

      จัดซ้ือโตะ-เกาอี้นักเรียนอนุบาล 0 0 0 100 % 45,000 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      จัดซ้ือโตะสเตนเลส 304 0 0 0 100 % 20,000 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 0 0 15,000 -100 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 
  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 91,500     65,000 
รวมงบลงทุน 0 0 91,500     65,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      1.  เงินอดุหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานบอกรัง 880,000 873,600 904,200 -0.24 % 902,000 

      2. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานนาคอ 370,260 453,600 542,700 2.97 % 558,800 

      3. เงินอดุหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองจอก 177,420 201,600 245,700 9.89 % 270,000 

รวมเงินอุดหนุน 1,427,680 1,528,800 1,692,600     1,730,800 
รวมงบเงินอุดหนุน 1,427,680 1,528,800 1,692,600     1,730,800 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,035,540.12 4,929,241.6 5,901,515     6,228,064 
รวมแผนงานการศึกษา 5,043,080.12 5,123,529.28 6,446,095     6,768,784 

แผนงานสาธารณสุข             
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 150,000 133.33 % 350,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 150,000     350,000 
รวมงบบุคลากร 0 0 150,000     350,000 

  งบดำเนนิงาน             
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  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 30,000 144,000 -100 % 0 

      คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 0 0 0 100 % 144,000 

รวมคาตอบแทน 0 30,000 144,000     144,000 
  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      โครงการบริหารจัดการงานการแพทยฉุกเฉนิ (กูชีพ กูภัย) 264,000 264,000 350,000 0 % 350,000 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 0 0 50,000 0 % 50,000 

      โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว 0 0 10,000 0 % 10,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 10,497.77 28,630.31 30,000 0 % 30,000 

รวมคาใชสอย 274,497.77 292,630.31 440,000     440,000 
  คาวัสดุ             
    วัสดุยานพาหนะและขนสง 21,600 0 0 0 % 0 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 56,241.3 61,556.8 95,000 -15.79 % 80,000 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 11,000 9,250 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 9,600 0 10,000 -50 % 5,000 

รวมคาวัสดุ 98,441.3 70,806.8 155,000     135,000 
รวมงบดำเนินงาน 372,939.07 393,437.11 739,000     719,000 
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  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย             

      จัดซ้ือเครื่องกระตุกหัวใจดวยไฟฟาแบบอัตโนมัติ 0 75,000 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 75,000 0     0 
รวมงบลงทุน 0 75,000 0     0 

  งบเงินอุดหนนุ             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน  หมูท่ี 1 - 7  สำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข 

0 0 140,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 140,000     0 
รวมงบเงินอดุหนนุ 0 0 140,000     0 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 372,939.07 468,437.11 1,029,000     1,069,000 
รวมแผนงานสาธารณสุข 372,939.07 468,437.11 1,029,000     1,069,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห             
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 333,060 352,740 5.68 % 372,780 
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    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 263,400 276,600 2.26 % 282,840 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 596,460 629,340     655,620 
รวมงบบุคลากร 0 596,460 629,340     655,620 

  งบดำเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 7,260 10,000 0 % 10,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 9,500 10,000 0 % 10,000 

      
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานสงเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0 0 0 100 % 100,000 

รวมคาใชสอย 0 16,760 20,000     120,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 16,760 20,000     120,000 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 16,950 17,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 0 0 15,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา 0 0 5,700 -56.14 % 2,500 

รวมคาครุภัณฑ 0 16,950 37,700     2,500 
รวมงบลงทุน 0 16,950 37,700     2,500 
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รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 630,170 687,040     778,120 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 0 630,170 687,040     778,120 

แผนงานเคหะและชุมชน             
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,326,720 0 0 0 % 0 

    เงินประจำตำแหนง 42,000 0 0 0 % 0 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 362,880 0 0 0 % 0 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 36,540 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,768,140 0 0     0 
รวมงบบุคลากร 1,768,140 0 0     0 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 180,150 0 0 0 % 0 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 22,680 0 0 0 % 0 

    คาเชาบาน 96,000 0 0 0 % 0 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,200 0 0 0 % 0 

รวมคาตอบแทน 303,030 0 0     0 
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  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 50,430 0 0 0 % 0 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 36,550 0 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 39,984.15 0 0 0 % 0 

รวมคาใชสอย 126,964.15 0 0     0 
  คาวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 21,924 0 0 0 % 0 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 230,648.3 0 0 0 % 0 

    วัสดุกอสราง 357,477 0 0 0 % 0 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 6,260 0 0 0 % 0 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 150,612 0 0 0 % 0 

    วัสดุการเกษตร 69,416 0 0 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 89,030 0 0 0 % 0 

รวมคาวัสด ุ 925,367.3 0 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 1,355,361.45 0 0     0 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 3,123,501.45 0 0     0 
งานไฟฟาและประปา             
  งบลงทุน             
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  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
    คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค             

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายชองหลอด  หมูท่ี 2 490,000 0 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายบานนายภิรมย  หมูท่ี 1 109,500 0 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายสามแยกสำนักชี - สายหัวถนน  หมูท่ี 3 490,000 0 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายหลังเขา  หมูท่ี 1 500,000 0 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายหวยโหด หมูท่ี 7 499,000 0 0 0 % 0 

      โครงการซอมสรางถนน ASPHALTIC CONCRETE สายแยกไวโซ  หมูท่ี 5 570,000 0 0 0 % 0 

      โครงการซอมสรางถนน ASPHALTIC CONCRETE สายหวยสิทธ์ิ  หมูท่ี 6 730,000 0 0 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงยกระดับถนนลงหินคลุก สายบานไทรงาม  หมูท่ี 4 498,000 0 0 0 % 0 

      เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 73,900 0 0 0 % 0 

    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง             

      ปรับปรุงถมหลุมบอ ถนนสายบานนายเขียว  หมูท่ี 5 บานเขาพลู 19,800 0 0 0 % 0 

      ปรับปรุงถมหลุมบอ ถนนสายบานนายเวียง   หมูท่ี 3  บานทาสะทอน 60,700 0 0 0 % 0 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 4,040,900 0 0     0 
รวมงบลงทุน 4,040,900 0 0     0 

  งบเงินอุดหนนุ             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             

      โครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ  สายบานทาสะทอน  หมูท่ี 3  ตำบลทาสะทอน 0 0 0 100 % 145,803 
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      โครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ  สายลาง หมูท่ี 3 บานทาสะทอน 0 0 0 100 % 93,221 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     239,024 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     239,024 

รวมงานไฟฟาและประปา 4,040,900 0 0     239,024 
งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    คาตอบแทนพนักงานจาง 379,440 331,800 394,320 1.03 % 398,400 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000 18,000 24,000 0 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 403,440 349,800 418,320     422,400 
รวมงบบุคลากร 403,440 349,800 418,320     422,400 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 3,780 10,000 -50 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 0 3,780 10,000     5,000 
  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      คาจางเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย 851,527.6 547,094.25 760,000 -21.05 % 600,000 

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 120,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 142,030 150,000 -33.33 % 100,000 
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รวมคาใชสอย 851,527.6 689,124.25 910,000     820,000 
  คาวัสดุ             
    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 46,564 70,000 -28.57 % 50,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 7,113.6 100,469.2 140,000 -14.29 % 120,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 0 1,950 5,000 0 % 5,000 

รวมคาวัสดุ 7,113.6 148,983.2 215,000     175,000 
รวมงบดำเนินงาน 858,641.2 841,887.45 1,135,000     1,000,000 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1,262,081.2 1,191,687.45 1,553,320     1,422,400 
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 8,426,482.65 1,191,687.45 1,553,320     1,661,424 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน             
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน             
  งบดำเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 0 11,545 13,000 0 % 13,000 

      โครงการสงเสรมิกลุมอาชีพ 12,270 0 15,000 0 % 15,000 

รวมคาใชสอย 12,270 11,545 28,000     28,000 
รวมงบดำเนินงาน 12,270 11,545 28,000     28,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
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    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      อุดหนุนอำเภอพุนพิน   11,034.68 0 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 11,034.68 0 0     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 11,034.68 0 0     0 

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 23,304.68 11,545 28,000     28,000 
รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 23,304.68 11,545 28,000     28,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
งานกีฬาและนันทนาการ             
  งบดำเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการแขงขนักีฬาเซปกตะกรอ 0 18,806 20,000 50 % 30,000 

      โครงการแขงขนักีฬาประเพณีประจำตำบล 0 42,423 200,000 0 % 200,000 

      โครงการแขงขนักีฬาประเพณีประจำตำบล 113,581 0 0 0 % 0 

      โครงการแขงขนักีฬาฟุตซอล 0 42,190 50,000 0 % 50,000 

      โครงการแขงขนักีฬาภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 27,600 8.7 % 30,000 

      โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 0 0 20,000 0 % 20,000 

      โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬากับ อปท.อื่น หรือหนวยงานอื่น 0 0 0 100 % 50,000 

รวมคาใชสอย 113,581 103,419 317,600     380,000 
รวมงบดำเนินงาน 113,581 103,419 317,600     380,000 
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รวมงานกีฬาและนนัทนาการ 113,581 103,419 317,600     380,000 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน             
  งบดำเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการจัดงานประเพณีจบปจบเดือน 0 0 5,000 900 % 50,000 

      โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 0 0 50,000 0 % 50,000 

      โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 49,750 0 0 0 % 0 

      โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต และรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ 0 0 50,000 0 % 50,000 

รวมคาใชสอย 49,750 0 105,000     150,000 
รวมงบดำเนินงาน 49,750 0 105,000     150,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 49,750 0 105,000     150,000 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 163,331 103,419 422,600     530,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 455,580 479,340 5.7 % 506,640 

    เงนิประจำตำแหนง 0 42,000 42,000 0 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 497,580 521,340     548,640 
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รวมงบบุคลากร 0 497,580 521,340     548,640 
  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาเชาบาน 0 36,000 19,000 -100 % 0 

รวมคาตอบแทน 0 36,000 19,000     0 
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 8,000 -37.5 % 5,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 3,900 8,000 -37.5 % 5,000 

รวมคาใชสอย 0 3,900 16,000     10,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 39,900 35,000     10,000 

  งบลงทุน             
  คาครุภัณฑ             
    ครุภัณฑสำนักงาน             

      จัดซ้ือเกาอี้ทำงาน 0 0 4,800 -100 % 0 

      จัดซ้ือโตะทำงาน 0 7,000 5,200 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 0 21,900 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 28,900 10,000     0 
รวมงบลงทุน 0 28,900 10,000     0 
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รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 566,380 566,340     558,640 
งานกอสราง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 937,320 1,222,160 31.94 % 1,612,500 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 582,080 604,920 1.83 % 616,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 63,300 64,740 11.21 % 72,000 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ) 0 1,582,700 1,891,820     2,300,500 
รวมงบบุคลากร 0 1,582,700 1,891,820     2,300,500 

  งบดำเนินงาน             
  คาตอบแทน             
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 109,600 200,000 -100 % 0 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 14,700 20,000 0 % 20,000 

    คาเชาบาน 0 52,000 44,000 227.27 % 144,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

      เงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 6,600 15,000 -8.67 % 13,700 

รวมคาตอบแทน 0 182,900 279,000     177,700 
  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
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      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 541,810 400,000 -12.5 % 350,000 

      คาเชาเครื่องถายเอกสาร 0 0 0 100 % 24,000 

    รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 20,000 0 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 20,000 0 % 20,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 153,940.26 160,000 -6.25 % 150,000 

รวมคาใชสอย 0 695,750.26 600,000     564,000 
  คาวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 0 15,782 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 184,959.5 150,000 0 % 150,000 

    วัสดุกอสราง 0 183,660 260,000 -42.31 % 150,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 2,255 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 0 196,974.24 140,000 0 % 140,000 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 100 % 80,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 0 3,250 0 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 133,130 125,000 -60 % 50,000 

    วัสดุจราจร 0 47,100 0 0 % 0 

รวมคาวัสดุ 0 767,110.74 745,000     640,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 1,645,761 1,624,000     1,381,700 

  งบลงทุน             
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  คาครุภัณฑ             
    ครุภณัฑการเกษตร             

      จัดซ้ือเครื่องสูบน้ำ 0 35,000 0 0 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสูบน้ำแบบหอยโขง มอเตอรไฟฟา 0 0 0 100 % 18,000 

    ครุภัณฑโรงงาน             

      จัดซ้ือเครื่องเจีย 0 0 0 100 % 2,980 

      จัดซ้ือเครื่องเจียไรสาย 0 0 0 100 % 6,500 

      จัดซ้ือเครื่องเชื่อม INVERTER 0 0 0 100 % 12,900 

      จัดซ้ือเครื่องตัดไฟเบอร 0 0 0 100 % 10,990 

      จัดซ้ือสวานโรตารี่ 0 0 0 100 % 10,170 

      จัดซ้ือสวานไรสาย 0 0 0 100 % 4,490 

    ครุภัณฑสำรวจ             

      จัดซ้ือกลองระดับ 0 0 0 100 % 30,500 

      จัดซ้ือไมสตาฟอลูมิเนียมแบบชัก 0 0 0 100 % 6,000 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One 0 16,950 0 0 % 0 

      จดัซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 0 0 22,000 -100 % 0 

      จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 2,450 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 54,400 22,000     102,530 
  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
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    คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ             

      โครงการกอสรางคูระบายน้ำ ค.ส.ล. ซอยหลังบานนายมงคล - หวยรัตนโกศัย 0 310,205.24 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายวัดทาสะทอน - สายหลังเขา 0 537,800 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีต สายหวยโหด 0 411,700 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายไทรงาม ตอนท่ี 2 หมูท่ี 4 บานหนองจอก 0 0 500,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบานหนองจอก (ตอนท่ี 1) หมูท่ี 4 บาน
หนองจอก 

0 0 500,000 -100 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายสวนนายไวญ  หมูท่ี 5  บานเขาพลู 0 0 500,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากวัดทาสะทอน - สามแยกสำนักชี (ตอนท่ี 2) 
หมูท่ี 3 บานทาสะทอน 

0 0 500,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากส่ีแยกถนน อบจ. - โรงเรียนบานหนองจอก 

(ตอนท่ี 2) หมูท่ี 4 บานหนองจอก 
0 0 0 100 % 491,000 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายชองหลอด (ซอยท่ี 1) หมูท่ี 1  บานนาคอ 0 0 0 100 % 340,000 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานหนองจอก (ตอนท่ี 3)  หมูท่ี 4 บาน
หนองจอก 

0 0 0 100 % 499,000 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกบานนายบรรจง  หมูท่ี 2 บานบอ
กรัง 

0 0 500,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกสำนักชี – สามแยกบานหลังเขา 
(ตอนท่ี 2)  หมูท่ี 3 บานทาสะทอน 

0 0 0 100 % 495,000 

      โครงการปรับปรุงถนน สายบานนายนิวัติ  ศรีสาคร  หมูท่ี 7 บานศรีเจริญ 0 0 436,000 -100 % 0 

      โครงการยกระดับถนน สายชองหลอด หมูท่ี 1 บานนาคอ 0 0 169,000 -100 % 0 

      โครงการยกระดับถนน สายบานหนองจอก ตอนท่ี 3  หมูท่ี 4  บานหนองจอก  0 0 500,000 -100 % 0 
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    คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค             

      โครงการกอสรางระบบประปาบานลาง  หมูท่ี 2  บานบอกรัง 0 0 0 100 % 897,000 

      โครงการติดต้ังโคมไฟโซลาเซลล 0 0 0 100 % 170,130 

      โครงการขยายเขตประปา บานนางแฉลม – บานนายทวี หมูท่ี 2 บานบอกรัง 0 0 170,000 -100 % 0 

      โครงการขยายเขตระบบประปา วางทอ PE  หนาสถานีรถไฟ 0 137,700 0 0 % 0 

    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง             

      โครงการบุกเบิกถนน  สายหนองนน - เขาบอเพลง 0 352,500 0 0 % 0 

      โครงการปรับปรงุถนนหินคลุก สายบานนางลาภ บัวจิตต 0 213,500 0 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก สายหนาสถานีรถไฟ 0 60,500 0 0 % 0 

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 0 0 100 % 50,000 

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)             

      เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 12,761.06 50,000 -100 % 0 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 0 2,036,666.3 3,825,000     2,942,130 
รวมงบลงทุน 0 2,091,066.3 3,847,000     3,044,660 

รวมงานกอสราง 0 5,319,527.3 7,362,820     6,726,860 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 5,885,907.3 7,929,160     7,285,500 

แผนงานการเกษตร             
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ             
  งบดำเนินงาน             
  คาวัสดุ             
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    วัสดุการเกษตร 0 2,010 0 0 % 0 

รวมคาวัสดุ 0 2,010 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 0 2,010 0     0 

รวมงานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 0 2,010 0     0 
รวมแผนงานการเกษตร 0 2,010 0     0 

รวมทุกแผนงาน 31,698,550.97 30,547,633.45 39,150,000     42,050,000 
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 
อำเภอพุนพิน   จังหวัดสุราษฎรธานี 

 
ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น    42,050,000   บาท   แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 10,488,732 บาท 
  งบกลาง รวม 10,488,732 บาท 
   งบกลาง รวม 10,488,732 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 173,949 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5 ของคาจางพนักงานจาง  
 - เปนไปตามพระราชบัญญัตปิระกันสังคม พ.ศ. 2533 และแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/
ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1620  ลง
วันที่  22 เมษายน 2562   

    

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,377 บาท 

      

 

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุเงินทดแทนเพื่อใหความคุมครองพนักงานจาง  กรณี
ประสบอันตราย เจ็บปวย ถึงแกความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานใหแก
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน โดยจายเงนิสมทบเขากองทุนเงนิทดแทน 1 คร้ังตอ
ป คำนวณในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางพนักงานจางโดยประมาณทั้งป (เดือน
มกราคม - ธันวาคม) 
 - เปนไปตามพระราชบญัญัติเงนิทดแทน พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 4172  

ลงวันที่ 24 ธนัวาคม 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0808.2/ว 26  ลงวันที ่ 
18 มีนาคม 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  ที ่มท 0808.2/
ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563   
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   เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 7,000,000 บาท 

      

  

- เพื่อจายเปนเงินเบี้ยยงัชีพผูสูงอายุรองรับการจดัสวัสดิการใหแกผูสูงอาย ุที่มีอาย ุ 60 ป
บริบูรณข้ึนไป ที่มีคุณสมบัติครบถวน ที่ไดข้ึนทะเบียนขอรับเบีย้ยงัชพีไวกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแลว โดยจายอัตราเบีย้ยงัชพี รายเดือนแบบข้ันบันไดสำหรับ
ผูสูงอาย ุโดยผูสงูอาย ุ60-69 ป จะไดรับ 600 บาท, อายุ 70-79 ป จะไดรับ  700 บาท,  

อายุ 80-89 ป  จะไดรับ 800 บาท และอาย ุ90 ปข้ึนไป จะไดรับ 1,000 บาท   

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพผูสงูอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และที่แกไขเพิ่มเติม รวมถึงหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวของ 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0810.6/
ว 2901  ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่102  ลำดบัที ่1 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,423,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินเบี้ยยงัชีพความพิการใหแกผูพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑที่กำหนด  

ที่ไดแสดงความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแลว โดยคนพิการที่มีอาย ุ18 ป  ข้ึนไป ไดรับเบี้ยความพิการคน
ละ 800 บาทตอเดือน (ตามมตคิณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25  พฤศจกิายน  2557) และ
คนพิการ ที่มีอายุตำ่กวา 18 ป คนละ 1,000 บาทตอเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่  28 เมษายน 2563)  
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยความพกิาร
ใหคนพกิารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553  และทีแ่กไขเพิ่มเติม รวมถึง
หนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0810.6/
ว 2901  ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที่ 102  ลำดบัที ่2 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 30,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส ใหแกผูปวยเอดสที่แพทย
ไดรับรองและทำการวินจิฉัยแลว และรายไดไมเพยีงพอตอการยังชีพหรือถูก
ทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได  โดยผูปวยเอดส
ที่มีสิทธิจะไดรับเบีย้ยังชพี  คนละ 500 บาทตอเดือน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยงั
ชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  รวมถึงหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0810.6/
ว 2901  ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่102  ลำดบัที ่3  

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินสำรองจาย จำนวน 1,077,406 บาท 

      

 

- เพื่อจายเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการปองกันและ
ยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา
ปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม  เชน การปองกันและแกไขปญหา
อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก แผนดนิถลม ภัยแลง  ภัยหนาว  วาตภัย อัคคีภัย ไฟปาและ
หมอกควัน (P.M 2.5) ฯลฯ  แยกดังนี ้

1) สำนักปลัด อบต.   ตั้งไว  577,406  บาท 

2) กองชาง             ตั้งไว  500,000  บาท 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัตปิองกันและบรรเทาสาธารณภัย  พ.ศ. 2550 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวธิกีารงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน  2565  
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   รายจายตามขอผูกพัน       
    1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี จำนวน 126,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที ่ตาม
กฎหมายวาดวยหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพื่อสมทบกองทนุ พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่3)  พ.ศ. 2565 

 - เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิเร่ือง  หลักเกณฑเพื่อสนับสนนุ
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดบั
ทองถ่ินหรือพื้นที่  พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่3)  พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  หนาที่ 102  

ลำดับที่ 4 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    2. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จำนวน 100,000 บาท 

      

  

 - เพื่ อจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลทาสะทอน  เปนการสราง
หลักประกันความม่ันคงของชุมชนฐานรากและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการ
พัฒนาสูคุณภาพชีวิตที่ดีดวยหลักการประชาชนออมหนึ่งสวน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
สมทบหนึ่งสวน  และรัฐบาลหนึ่งสวน 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 

 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที ่3 สงิหาคม 2560 

 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 560 ลงวันที ่27 กุมภาพันธ 2561 

 - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566 หนาที ่103  ลำดับที่ 5 

(สำนักปลัด อบต.)   
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    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 501,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุบำเหนจ็บำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  อัตรารอยละ  2 

ของประมาณการรายรับทุกประเภทตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป ยกเวน 

ประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่มผีูอุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไมตองนำมารวมคำนวณ 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัตบิำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2500 และที่
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบำเหนจ็บำนาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2546 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจาย
ประจำป สมทบเขาเปนกองทนุบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน กรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว 22  ลงวันที่  23 พฤศจกิายน 2564  

    

   เงินชวยพิเศษ       
    เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือพิเศษใหกับพนักงานสวนตำบลที่ถึงแกความตาย 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่  
25 ธนัวาคม 2560  เร่ือง  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ประกาศคณะกรรมการ
กลางขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงนิชวย
พิเศษ  กรณีขาราชการและพนกังานสวนทองถ่ิน ผูรับบำนาญ ลูกจาง และพนักงานจาง  
ถึงแกความตาย พ.ศ.2560  

    

    เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือพิเศษใหกับพนักงานจางที่ถึงแกความตาย 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่  
25 ธนัวาคม 2560  เร่ือง  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ประกาศคณะกรรมการ
กลางขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงนิชวย
พิเศษ  กรณีขาราชการและพนกังานสวนทองถ่ิน ผูรับบำนาญ ลูกจาง และพนักงานจาง  
ถึงแกความตาย พ.ศ.2560 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,044,220 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,057,820 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,078,160 บาท 
   คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  

จำนวน  12  เดือน  ใหแก 
(1) นายกองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 1 คน อัตรา  27,600 บาทตอเดือน  

(2) รองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ 15,180 บาทตอเดือน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  

เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล  

พ.ศ. 2554  และที่แกไขเพิ่มเติม 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

- เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนง   จำนวน  12  เดือน  ใหแก 
(1) นายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา  4,000 บาทตอเดือน 

(2) รองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 คน  อัตราคนละ  3,000 บาทตอเดอืน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  

เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล  

พ.ศ. 2554  และที่แกไขเพิ่มเติม 

(สำนักปลัด อบต.)   
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   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ   จำนวน  12  เดือน  ใหแก 
     (1) นายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา  4,000 บาทตอเดือน  

      (2) รองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 คน  อัตราคนละ  3,000 บาทตอเดือน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวน
ตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน
ตำบล พ.ศ. 2554  และที่แกไขเพิ่มเติม 

(สำนักปลัด อบต.)   

  
 

  

   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 115,920 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน  จำนวน  12  เดือน  ใหแกเลขานุการนายก
องคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 1 คน  อัตรา  9,660 บาทตอเดือน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  

เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล  

พ.ศ. 2554  และที่แกไขเพิ่มเติม 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จำนวน 1,026,720 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน  จำนวน  12  เดือน  ใหแก 
     (1) ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 1 คน อัตรา  15,180  บาทตอเดือน  

     (2) รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา  12,420  บาทตอเดือน  

     (3) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน  5  คน อัตราคนละ  9,660  บาทตอเดือน   

     (4) เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา  9,660  บาทตอเดอืน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  

เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล  

พ.ศ. 2554  และที่แกไขเพิ่มเติม 

(สำนักปลดั อบต.)  
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   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,979,660 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,109,900 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

แยกดังนี ้
1) สำนักปลัด  จำนวน  5  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ตั้งไว  1,929,960  บาท 

2) กองคลัง  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ตั้งไว  179,940  บาท 

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน จำนวน  12  เดือน  ใหแกพนักงานสวนตำบลผูมี
สิทธิ  จำนวนอัตราตามทีป่รากฎในแผนอัตรากำลงั 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการ
บริหารสวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่  
17 กุมภาพันธ 2564 

 - เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิ
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

ลงวันที่  18 มกราคม 2564 

(สำนักปลดั อบต.)  

    

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนง จำนวน  12  เดือน  ใหแกพนักงานสวนตำบลผูมสีิทธ ิ 

จำนวนอัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหาร
สวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่  
17 กุมภาพันธ 2564 

 - เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิ
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  ลงวันที่  18 มกราคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 611,760 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จำนวน  5  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติระเบยีบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สดุ ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวนัที ่10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวนัที ่ 
26 สิงหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มการครองชพีชั่วคราว ของพนักงานจาง  จำนวน  4  อัตรา  
จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวนัที ่ 
1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  ลงวนัที ่ 
30 ธันวาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
รายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2)  
พ.ศ. 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

  งบดำเนินงาน รวม 2,949,400 บาท 
   คาตอบแทน รวม 754,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
    เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ จำนวน 500,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ ใหแก พนักงานสวนตำบล  

พนักงานจาง จำนวนไมเกิน 1 เทา ของอัตราเงินเดือนตอคน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวลัประจำป แกพนกังานสวนทองถ่ินใหเปน
รายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กติโดยลกัษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนกังานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติ 
งานนั้นนอกเวลาราชการนอกทีต่ั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานใน
ลักษณะเปนผลดัหรือกะ และไดปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและใหหมายความ
รวมถึงเงินคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาเชาบาน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ  

กำหนด แยกดังนี ้
    1) สำนักปลัด  ตั้งไว  164,000  บาท 

    2) กองคลัง     ตั้งไว   36,000  บาท 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679  ลงวันที่  
6 กุมภาพันธ 2561  

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิน่ จำนวน 29,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก นายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ที่มี
สิทธิไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบตุรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาใชสอย รวม 1,046,600 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย จำนวน 192,600 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงานองคการบริหารสวนตำบล
ทาสะทอน และบริเวณสถานทีซ่ึ่งเปนทรัพยสนิขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  

จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา  12 เดือน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนทีส่ดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่  
30  กันยายน  2565   

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่  
28  มีนาคม  2566 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  ตามหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัดุ และคา
สาธารณปูโภค  และหลักเกณฑการดำเนนิการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

(สำนักปลัด อบต.)  
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    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสอื  คาซักฟอก  คากำจัด
ขยะหรือสิง่ปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  คาเชาทรัพยสนิ คาโฆษณาและเผยแพร
ประชาสัมพนัธ  คาธรรมเนียมตาง ๆ   คาเบี้ยประกัน   คาใชจายในการดำเนนิคดีตามคำ
พพิากษา   คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก   คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนนิการเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสำนักงาน  

หรือปายอ่ืน ๆ  ที่ไมมีลักษณะเปนสิง่กอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ  คาตดิตั้ง
ประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตัง้โทรศัพท  คาตดิตัง้เคร่ืองรับสัญญาณตางๆ  ตามจำแนก
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสนิ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเตมิ 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่  
30 กันยายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    คาใชจายในการประชุมราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  

และใหหมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียม  ในกรณีที่มีการประชุมคาบ
เก่ียวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจายไดและเก่ียวของกับภารกิจ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนำผล
การประชุมไปเปนแนวทางปฏิบตัิงาน โดยจายเปนคาอาหาร  คาอาหารวาง  คาเคร่ืองดื่ม
ในการจัดประชุม รวมถึงคาใชจายที่เก่ียวเนื่องในการจัดประชุม 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ 2563   

(สำนักปลัด อบต.)  
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    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในพธิีทางศาสนา/รัฐพิธี คาใชจายในการเตรียมการระหวางการ 
รับเสด็จ  สงเสดจ็  หรือเก่ียวเนื่องกับการรับเสด็จ  สงเสด็จ  พระมหากษัตริย  พระราชนิี  
พระบรมวงศานุวงศ  เชน คาอาหารและเคร่ืองดื่ม คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  และ
คาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนที่มลีักษณะเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ 2563   (สำนักปลดั อบต.)  

    

    คารับรอง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองทีส่ามารถเบิกคาใชจายไดสำหรับกรณีหนวยงานอ่ืน  หรือ
บุคคลภายนอกเขามาดูงานหรือเยี่ยมชมองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  หรือกรณี
การตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ  การแถลงขาว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจาย
เปนคาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาอาหาร และคาบริการอ่ืนๆ  ที่จำเปน ตามกฎหมายหรือ
ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ 2563 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

   รายจายเกีย่วเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจกัร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797  ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  ลงวันที่  
24 กุมภาพันธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657  ลงวันที่  
30 มิถุนายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.)   
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    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 130,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจดัหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

    โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคการบรหิารสวนตำบล 
ทาสะทอน 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม  เชน  คาใชจายเก่ียวกับ
การใชและการตกแตงสถานทีฝ่กอบรม  คาวสัด ุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณ
วทิยากร  คาอาหาร  คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  คาที่พัก  คายานพาหนะฯ  เปนตน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 2/2566  

หนาที ่15  ลำดบัที ่13 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบล 
ทาสะทอน 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม  เชน  คาใชจายเก่ียวกับ
การใชและการตกแตงสถานทีฝ่กอบรม  คาวัสดุ  เคร่ืองเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  คาที่พัก  คายานพาหนะฯ  เปนตน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 2/2566  

หนาที ่14  ลำดบัที ่12 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที ่ 
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 
  

    

   คาวัสดุ รวม 305,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุสำนักงาน  เชน  หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  เคร่ืองเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  ไมบรรทัดเหล็ก  พระบรมฉายาลักษณ  
กระดาษ  ปากกา  นำ้ยาลบคำผิด  แฟม  ธงชาติ  พวงมาลัย  พวงมาลา  พานพุม  กรวย
ดอกไม  ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 15,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุงานบานงานครัว  เชน  หมอ  กระทะ  กะละมัง  ตะหลิว  กรอบรูป  

มีด ถัง ถาด แกวน้ำ ผงซักฟอก  สบู  นำ้ยาดับกลิน่ แปรง ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่   
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   
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   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดยุานพาหนะและขนสง  เชน  ไขควง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กุญแจเลื่อน  คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต น้ำมนัเบรก  นอต
และสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลัน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  นำ้มัน
ดีเซล  น้ำมนักาด  นำ้มันเบนซนิ  น้ำมนัจาระบ ี น้ำมนัเคร่ือง  ถาน  กาซ  นำ้มันเกียร  
น้ำมันหลอลืน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพวิเตอร  เชน  แผนหรือจานบนัทึกขอมูล  อุปกรณบันทึกขอมลู  

เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สำหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร สายเคเบิ้ล หนวยประมวลผล  ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอม
ไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพมิพ เมนบอรด เมาส เคร่ืองกระจาย
สัญญาณ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลดั อบต.) 
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   คาสาธารณูปโภค รวม 843,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 700,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับ 

        (1)  อาคารที่ทำการองคการบริหารสวนตำบล 

        (2)  สถานที่สาธารณะตางๆ  และกิจการประปาในความดูแลขององคการบริหาร
สวนตำบลทาสะทอน   

รวมถึงคาใชจายทีต่องชำระพรอมกัน  เชน  คาบริการ  คาภาษี  ในกิจการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 3035  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
 

    

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 18,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทพื้นฐาน ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  และ
หรือคาบริการโทรศัพทเคลื่อนที ่ 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1551   ลงวันที ่
26 พฤษภาคม 2553 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 3035  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   
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   คาบริการไปรษณีย จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 3035  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 90,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม คาบริการอินเตอรเน็ต  ณ ที่ทำการ
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 3035  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ  ระบบ CLOUD,  

HOSTING  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 
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  งบลงทุน รวม 17,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 17,000 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    โตะพับหนาเมลามีนสีขาว จำนวน 9,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะพับหนาเมลามนีสีขาว จำนวน 10 ตัว 

รายละเอียด ดังนี้  
     1) โตะพบัหนาเมลามนีสีขาว  หนา 19  มม. 
     2) โครงขาเหล็กพับได ผลิตจากเหล็กแปบ 1.2 นิ้ว  เหล็กหนา 1 มม.  ชุบโครเมี่ยม 

     3) ขนาด กวาง 45 x ยาว 150 x สูง 75 เชนติเมตร 
 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบัญชรีาคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 7,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จำนวน  3  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณและระบบ
คอมพวิเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัตงิานของเจาหนาที่และทดแทนพสัดุ
เกาที่ชำรุด 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัที ่ 
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552  

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(สำนักปลัด อบต.) 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ และปกปองเทิดทูนสถาบัน
สำคัญของชาต ิสนับสนุนพระราชกรณียกิจหรือพระกรณียกิจของพระ
บรมวงศานุวงศ ในพ้ืนท่ีอำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจดังานรัฐพธิี งานพธิี ศาสนพิธี ฯลฯ และปกปอง
เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาต ิ สนับสนนุพระราชกรณียกิจ  หรือพระกรณียกิจของพระ
บรมวงศานวุงศ ในพืน้ที่อำเภอพุนพิน จงัหวดัสุราษฎรธาน ี ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567  ใหแก อำเภอพุนพิน   

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที่ 133  ลำดบัที ่1         

 (สำนักปลัด อบต.) 
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 771,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 682,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 682,500 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 396,060 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวน
ตำบล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน    (สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 286,440 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางตามภารกิจรวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที่ 
26 สิงหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน  (สำนักปลัด อบต.)  

    

  งบดำเนินงาน รวม 89,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 62,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบตัิงานตามหนาที่ปกติโดยลกัษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัตงิานในทีต่ั้งสำนกังานและไดปฏิบัตงิานนัน้นอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัตงิานนอกที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบตัิงาน
นั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตัง้สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกตติองปฏิบัตงิานในลกัษณะ
เปนผลดัหรือกะ  และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลดัหรือกะของตนและใหหมายความรวมถึงเงนิ
คาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(สำนักปลัด อบต.) 
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   คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิม่เติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  ลงวันที่  
6 กุมภาพันธ 2561 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาใชสอย รวม 27,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอก
ราชอาณาจักร  ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาที่พกั ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797  ลงวันที่  2 เมษายน  

2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  ลงวันที่  
24  กุมภาพันธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657  ลงวันที่  30  

มิถุนายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 12,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่ง
ไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขา
รับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)  
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 งานบริหารงานคลัง รวม 3,423,700 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,322,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,322,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิน่ จำนวน 1,782,540 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดอืน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวน
ตำบล  จำนวน  6  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน    (กองคลัง)   

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 67,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน จำนวน  12  เดือน  ใหแกพนักงานสวนตำบล
ผูมีสิทธิ  จำนวนอัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ของ
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่  
17 กุมภาพันธ 2564 

 - เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิ
คาตอบแทนนอกเหนอืจากเงินเดือนของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  ลงวนัที ่ 18 มกราคม 2564 

(กองคลัง)   

    

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 67,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนง จำนวน  12  เดือน  ใหแกพนักงานสวนตำบลผูมี
สิทธิ  จำนวนอัตราตามทีป่รากฎในแผนอัตรากำลงั 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ของ
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบคุคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่  
17 กุมภาพันธ 2564 

 - เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิ
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  ลงวันที่  18 มกราคม 2564 

(กองคลัง)   
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   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 359,640 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  รวมถึงเงิน
ปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36   

ลงวันที่ 26 สงิหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลงั 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(กองคลัง)  

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 45,420 บาท 

      

 

 - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจาง  จำนวน  3  อัตรา  
จำนวน  12  เดือน    

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372   

ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   

ลงวันที่ 30 ธนัวาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2564 

(กองคลงั) 
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  งบดำเนินงาน รวม 1,026,400 บาท 
   คาตอบแทน รวม 470,400 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตัง้ตามกฎหมายวาดวย
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งใหดำเนินการ
เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑที่กำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 2850  

ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 5147  

ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 

(กองคลัง) 

    

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กติโดยลักษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ัง้
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนัน้นอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลดัหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงนิคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวน
ตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(กองคลัง)  

    

   คาเชาบาน จำนวน 252,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ 

กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  ลงวนัที ่6  กุมภาพันธ  
2561 

(กองคลัง)   
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 8,400 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก พนักงานสวนทองถ่ิน  ที่มีสิทธไิดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองคลัง)   

    

   คาใชสอย รวม 440,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสอื  คาซักฟอก  คากำจดั
ขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  คาเชาทรัพยสนิ คาโฆษณาและเผยแพร
ประชาสัมพนัธ  คาธรรมเนียมตาง ๆ   คาเบี้ยประกัน   คาใชจายในการดำเนนิคดีตามคำ
พพิากษา   คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก   คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสำนักงาน  

หรือปายอ่ืน ๆ  ที่ไมมีลักษณะเปนสิง่กอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ  คาตดิตัง้
ประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท  คาตดิตั้งเคร่ืองรับสัญญาณตางๆ  ตามจำแนก
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจดัทำประกันภัยทรัพยสนิ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และทีแ่กไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่  
30 กันยายน 2565 

(กองคลัง) 
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 80,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  ลงวันที่  
24 กุมภาพันธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657  ลงวันที่  
30 มิถุนายน 2565 

(กองคลัง)  

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 120,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทาํนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมทีห่นวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองคลัง)   

    

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 40,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที ่ 
28 พฤษภาคม 2564    

(กองคลัง)  
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   คาวัสดุ รวม 116,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสำนักงาน  เชน  หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  เคร่ืองเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  ไมบรรทัดเหล็ก  กระดาษ  ปากกา  นำ้ยา
ลบคำผิด  สมุด ซองเอกสาร แฟม  สมุดบัญช ี แบบพิมพ  สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ฯลฯ 

  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

  - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564    

(กองคลัง)  

    

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 6,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชือ้เพลิงและหลอลืน่  เชน  นำ้มันเชื้อเพลิง  นำ้มันดีเซล  น้ำมนั
เบนซิน  น้ำมนัจาระบ ี นำ้มันเคร่ือง  น้ำมันเกียร  นำ้มนัหลอลื่น ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564    

(กองคลัง)   

    

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนหรือจานบนัทึกขอมูล  อุปกรณบันทึกขอมูล  

เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สำหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร สายเคเบิ้ล หนวยประมวลผล  ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอม
ไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมนบอรด เมาส เคร่ืองกระจาย
สัญญาณ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลัง) 
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  งบลงทุน รวม 75,300 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 75,300 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    จัดซ้ือเกาอ้ีทำงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอ้ีทำงาน  จำนวน  2  ตัว  ราคาตัวละ  2,500  บาท  

รายละเอียด  ดังนี้  
   เปนเกาอ้ีทำงานมีพนักพิง  บดุวยฟองน้ำ หุมหนังสังเคราะหสดีำ  ใชระบบสปริงบังคับ
ความออนนุม ปรับระดบัความสงู-ต่ำ ดวยไฮโดรลิค  มีที่วางแขน ขา 5 แฉก ลอเลื่อนสีดำ  
โยกเอน และหมุนไดรอบตัว  ขนาด 60 x 62 x 94 เชนติเมตร   
 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่และทดแทนพัสดุเกาที่ชำรุด 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที ่ 
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองคลัง)  

    

    จัดซ้ือโตะทำงาน จำนวน 11,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทำงาน  จำนวน  2  ตัว  ราคาตวัละ  5,900  บาท  

รายละเอียด ดังนี้  
  เปนโตะทำงาน ระดับ 7-9  ทำดวยไม  ขาเหล็ก  ขนาด 150 x 80 x 75 เชนติเมตร   
มีลิ้นชัก  พรอมกุญแจล็อค 

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ   

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่และทดแทนพัสดุเกาที่ชำรุด 

 - เปนไปตามหนงัสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองคลงั)  
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   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 32,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2  

จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองคลัง)  

    

    จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจดัซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร All In One  สำหรับงานประมวลผล  

จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองคลัง)  
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    จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 2,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองคลัง) 
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 361,180 บาท 
  งบบุคลากร รวม 235,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 235,680 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 235,680 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวน
ตำบล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(งานตรวจสอบภายใน) 
  

    

  งบดำเนินงาน รวม 123,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 48,000 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ  กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  ลงวนัที ่ 
6 กุมภาพนัธ 2561 

(หนวยตรวจสอบภายใน)   

    

   คาใชสอย รวม 75,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอก
ราชอาณาจักร  ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาที่พกั ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797  ลงวันที่  
2 เมษายน 2561 
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- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  ลงวันที่  
24 กุมภาพันธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657  ลงวันที่  
30 มิถุนายน 2565 

(หนวยตรวจสอบภายใน)  
    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 55,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่ง
ไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขา
รับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(หนวยตรวจสอบภายใน)  

    

  งบลงทุน รวม 2,500 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 2,500 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 2,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(หนวยตรวจสอบภายใน)  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 839,840 บาท 
  งบบุคลากร รวม 339,840 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 339,840 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 183,480 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดอืนประจำป ใหแก  พนักงานสวน
ตำบล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 132,360 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  รวมถึงเงิน
ปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที่  
26 สิงหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนกังานจาง  จำนวน  1  อัตรา  
จำนวน  12  เดือน    

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372   

ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   

ลงวันที่ 30 ธนัวาคม 2558 
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 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไข
เพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 
  งบดำเนินงาน รวม 290,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

      

    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 35,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน กรณีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติหนาที่งานการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย หรือการรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชนตามกฎหมาย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กติโดยลักษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกทีต่ั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงินคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวน
ตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาใชสอย รวม 170,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      

    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

กรณีเยยีวยาหรือฟนฟหูลังเกิดสาธารณภัย เชน คาซอมแซมที่อยูอาศัย คาจัดงานศพ
ผูเสียชีวิต  คาชวยเหลือดานเกษตร เปนตน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม คร้ังที่ 2/2566  

หนา 36  ลำดบัที ่1 

(สำนกัปลัด อบต.)  

    

    โครงการฝกซอมแผนปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเปนคาใชจายในโครงการฝกซอมแผนปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

เชน  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานทีฝ่กอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปด
การฝกอบรม  คาวัสดุ  เคร่ืองเขียน และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คา
พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  

คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  คาสมนาคุณวทิยากร  คาอาหาร  คาใชจายอ่ืนที่จำเปนในการ
ฝกอบรม ฯลฯ   

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2557 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566-2570  แกไขคร้ังที่ 4/2566  หนา  104  
ลำดับที่ 4) 
(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ไขควง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย 

กุญแจเลื่อน  คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต น้ำมนัเบรก นอต
และสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลัน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 30,000 บาท 

      

 

 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  นำ้มันดีเซล  

น้ำมันกาด  นำ้มันเบนซิน  น้ำมนัจาระบ ี นำ้มันเคร่ือง  ถาน  กาซ  น้ำมนัเกียร  
น้ำมันหลอลืน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 15,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดเุคร่ืองแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน  เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลงิ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวสัดุเคร่ืองแตงกายของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวนัที ่28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061  

ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

 - เปนไปตามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 15,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเคร่ืองดับเพลิง  เชน วาลวน้ำดบัเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ทอสาย
สงนำ้ สายดบัเพลงิ อุปกรณดับไฟปา (เชน สายฉีด, ถัง, ไมตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0820.3/
ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
 

    

  งบลงทุน รวม 200,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 200,000 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 2,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพวิเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบบัเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(สำนักปลัด อบต.) 
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    ติดตั้งกลองวงจรปด  CCTV จำนวน 197,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาติดตัง้ระบบกลองวงจรปด CCTV  บริเวณสามแยกหนาสำนักช ี  

หมูที ่3  บานทาสะทอน  ตำบลทาสะทอน  ประกอบดวย   

 (1) กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย  แบบมุมมองคงที ่สำหรับติดตั้งภายนอก
อาคาร แบบที่ 1 ใชสำหรับรักษาความปลอดภัยวิเคราะหภาพและงานอ่ืนๆ จำนวน 3 ชุด 

 (2) อุปกรณบันทกึภาพผาน
เครือขาย (Network Video Recorder) แบบ 8 ชอง จำนวน 1  ชุด 

 (3) เคร่ืองสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 1 เคร่ือง 
 (4) ตูเก็บอุปกรณ  จำนวน  1  ตู 
 (5) เสาสำหรับติดตั้งอุปกรณ จำนวน 1 ตน 

 (6) ติดตั้งมิเตอรไฟฟา จำนวน 1 ชุด 

 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกลองโทรทัศนวงจรปด  

ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบบัเดือน มิถุนายน 2564 

 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566-2570  แกไขคร้ังที่ 4/2566   
หนา  105-106  ลำดับที่ 6 

(กองชาง)  
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  งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    โครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิน่ระดับอำเภอ อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระดับอำเภอ อำเภอพุนพิน จงัหวัดสุราษฎรธาน ี ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ใหแก องคการบริหารสวนตำบลทาขาม  ซึ่งเปนหนวยงานในการ
ดำเนินการบริหารและจัดหาพสัดุรวมทั้งจัดซื้อจัดจางของปฏิบัตกิารรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระดบัอำเภอ (สถานที่กลาง) อำเภอพนุพนิ  

จังหวดัสรุาษฎรธาน ี ตามหนังสอืองคการบริหารสวนตำบลทาขาม  ที ่ สฎ  81701/
ว 314  ลงวันที่  22 มิถุนายน 2566 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพือ่ชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566-2570  แกไขคร้ังที่ 4/2566  หนา  105  
ลำดับที่ 5 

(สำนักปลัด อบต.) 
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกบัการศึกษา รวม 540,720 บาท 
  งบบุคลากร รวม 448,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 448,920 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 448,920 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

  งบดำเนินงาน รวม 91,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 76,800 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ  

กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  ลงวันที่  6 กุมภาพนัธ  
2561 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก พนกังานสวนทองถ่ิน  ที่มีสทิธไิดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาบตุรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(สำนักปลัด อบต.)   
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

   คาใชสอย รวม 15,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลกัษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797  

ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  

ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657  

ลงวันที่  30 มิถุนายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,228,064 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,158,140 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,158,140 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,244,940 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป  จำนวน  12  เดือน  

ใหแก  ขาราชการครู  จำนวน  4  อัตรา   
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  

ลงวันที่ 30 ธนัวาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293  

ลงวันที่ 9 กุมภาพนัธ 2559 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 126,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูมีสิทธไิดรับ  

จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติเงนิเดอืน เงินวิทยฐานะและเงนิประจำตำแหนงของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2554 

 - เปนไปตามหนงัสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.9/ว 7   

ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2559 

 - เปนไปตามหนงัสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.9/ว 23   

ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2561 

(สำนักปลัด อบต.)   
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 763,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง  จำนวน  12  เดือน ดังนี ้
    1. พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีทกัษะ) ตำแหนง ผูดูแลเด็ก  จำนวน 3 อัตรา 
    2. พนักงานจางทั่วไป ตำแหนง ผูดูแลด็ก จำนวน 2 อัตรา 
 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที่  
26 สิงหาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว จำนวน  12  เดือน  ใหแก พนักงานจางทั่วไป  

จำนวน  2  อัตรา  
 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่  
1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่  
30 ธนัวาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

  งบดำเนินงาน รวม 2,274,124 บาท 
   คาตอบแทน รวม 82,200 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กติโดยลักษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัตงิานในที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลกัษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงินคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวน
ตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ  

กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  ลงวันที่ 6  

กุมภาพนัธ 2561 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 29,200 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก พนักงานสวนทองถ่ิน  ที่มีสิทธไิดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(สำนักปลดั อบต.)   
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

   คาใชสอย รวม 1,059,124 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388   

ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4657   

ลงวันที่  30 มิถุนายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการนำนกัเรียนในสังกัดไปแขงขันทางวิชาการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาที่พกั ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข คร้ังที่ 4/2566  

หนา 119  ลำดับที่ 10 

(สำนักปลัด อบต.)   
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    โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,004,124 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนนุคาใชจายการบริหารสถานศึกษาใหแก 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน โดยวิธีการข้ันตอนเปนการ
เบิกหักผลกัสงเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารใหแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  แยกดังนี้ 
1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน (บานบอกรัง)  
ตั้งไว 249,780  บาท 

2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน (บานนาคอ)   
ตั้งไว  392,033  บาท 

3. ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑประจำมัสยดิอิกอมุสซอลาฮ   
ตั้งไว  362,311  บาท 

ในแตละสถานศึกษา ประกอบดวยคาใชจาย  ดังตอไปนี ้
   (1) คาอาหารกลางวัน จัดสรรสำหรับเด็กทุกคน จำนวน 245 วัน/ป 
   (2) คาจัดการเรียนการสอน จัดสรรสำหรับเด็กอาย ุ2 - 5 ป อัตราคนละ 1,836 บาท/ป 
   (3) คาหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ป อัตราคนละ 200 บาท/ป 
   (4) คาอุปกรณการเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ  290 บาท/ป 
   (5) คาเคร่ืองแบบนักเรียน จดัสรรสำหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ป อัตราคนละ  325 บาท/ป 
   (6) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ป อัตราคนละ  464 บาท/ป 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจายของสถานศึกษาสงักัด
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว 5537  ลงวันที่  
23 มิถุนายน 2566 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลงคร้ังที ่2/2566   

หนา 16-18  ลำดับที่ 14-16 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

   คาวัสดุ รวม 1,015,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุสำนักงาน  เชน  หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  เคร่ืองเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  ไมบรรทัดเหล็ก  พระบรมฉายาลักษณ  
กระดาษ  ปากกา  นำ้ยาลบคำผิด  แฟม  ธงชาติ  ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 960,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุงานบานงานครัว  เชน  หมอ  กระทะ  กะละมัง  ตะหลิว  กรอบรูป  

มีด ถัง ถาด แกวน้ำ ผงซักฟอก  สบู  นำ้ยาดับกลิน่ แปรง ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

ตั้งไว  31,000  บาท     และ 

 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหแก  เด็กเล็ก ของสถานศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนตำบลทาสะทอน  และนักเรียนระดบัอนุบาลถึงประถมศึกษาปที ่6  ของ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในพืน้ที่องคการบริหาร
สวนตำบลทาสะทอน  อัตราเฉลีย่คนละ  7.51  บาท/วัน   จำนวน  260 วนั   

ตั้งไว  929,000  บาท  แยกดังนี้ 
  (1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน (บานบอกรัง)     
ตั้งไว  42,900  บาท  

  (2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน (บานนาคอ)     
ตั้งไว  82,000  บาท 

  (3) ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑประจำมสัยิดอิกอมุสซอลาฮ    ตั้งไว  60,500  บาท 

  (4) โรงเรียนบานบอกรัง    ตั้งไว  400,100  บาท 

  (5) โรงเรียนบานนาคอ    ตั้งไว  247,900  บาท 

  (6) โรงเรียนบานหนองจอก    ตั้งไว  95,600  บาท 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว 5537   

ลงวันที่ 23  มิถุนายน  2566 

- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังที ่4/2566   

หนาที ่117-118  ลำดับที่ 7      

(สำนักปลดั อบต.) 
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   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพวิเตอร  เชน  แผนหรือจานบนัทึกขอมูล  อุปกรณบันทึกขอมูล  

เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สำหรับเคร่ืองพมิพแบบเลเซอร สายเคเบิ้ล หนวยประมวลผล  ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอม
ไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมนบอรด เมาส เคร่ืองกระจาย
สัญญาณ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 

    

   คาสาธารณูปโภค รวม 117,800 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 95,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน  รวมถึงคาใชจายที่ตองชำระพรอมกัน  เชน  คาบริการ  คาภาษี  ในกิจการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 22,800 บาท 

      

  
 - เพือ่จายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม คาบริการอินเตอรเนต็  ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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  งบลงทุน รวม 65,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 65,000 บาท 
   ครุภัณฑการศึกษา       
    จัดซ้ือโตะ-เกาอ้ีนักเรียนอนบุาล จำนวน 45,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะ-เกาอ้ีนักเรียนอนุบาล  จำนวน 25 ชุด 

รายละเอียด ดังนี้  
     1) โตะนักเรียนอนบุาล  ขนาด 45 x 40 x 49 เชนติเมตร 
     2) เกาอ้ีนักเรียนอนบุาล  ขนาด 33 x 35 x 50 เชนติเมตร 
 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน
ของ ศพด.บานบอกรัง 
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เปลีย่นแปลง  คร้ังที่ 2/2566  

หนาที ่22  ลำดบัที ่20     (สำนกัปลัด อบต.)  

    

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       
    จัดซ้ือโตะสเตนเลส 304 จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะสเตนเลส 304  จำนวน 2 ตัว  รายละเอียด ดังนี้  
     โตะเตรียมอาหารสเตนเลส 304  ขนาด 75 x 180 x 75 เชนติเมตร 
 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน
ของ ศพด.บานนาคอ 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที ่ 
7 ตุลาคม 2565 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที ่2/2566
หนาที ่21  ลำดบัที ่19     (สำนักปลัด อบต.) 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 1,730,800 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,730,800 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    1.  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบานบอกรัง 

จำนวน 902,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวนัใหแกนักเรียนระดบัอนบุาลถึง
ประถมศึกษาปที ่6 ของโรงเรียนบานบอกรัง จำนวน 200 วัน  

ในอัตราคนละ 22 บาทตอวัน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว 5061  ลง
วันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 4750  ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) แกไข  คร้ังที ่4/2566

หนาที ่116  ลำดบัที ่4 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    2. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบานนาคอ 

จำนวน 558,800 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวนัใหแกนักเรียนระดับอนบุาลถึง
ประถมศึกษาปที ่6 ของโรงเรียนบานนาคอ  จำนวน 200 วัน  

ในอัตราคนละ 22 บาทตอวัน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที ่2/2566
หนาที่ 19  ลำดบัที ่17 

(สำนกัปลัด อบต.)  
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    3. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบานหนองจอก 

จำนวน 270,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวนัใหแกนักเรียนระดับอนบุาลถึง
ประถมศึกษาปที ่6 ของโรงเรียนบานหนองจอก  จำนวน 200 วัน  ในอัตราคนละ 27 บาท
ตอวัน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว 5061   

ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 4750   

ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที ่2/2566  

หนาที ่20  ลำดบัที ่18 

(สำนักปลัด อบต.)  
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,069,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 350,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 350,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 350,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

  งบดำเนินงาน รวม 719,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 144,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
    คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น จำนวน 144,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนนุการปฏิบัติหนาที่
ในการดูแลผูสงูอายุที่มีภาวะพึ่งพิง  ไดแก  อาสาสมัครบริบาลทองถ่ินที่มีภูมิลำเนาอยูใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือทีใ่กลเคียง  ที่ไดรับคำสั่งชวยสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ใน
การดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงจากผูบริหารทองถ่ิน   

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและการเบกิคาใชจาย พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0819.2/ว 6290   

ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0819.2/ว 0803   

ลงวันที่  6 กุมภาพนัธ 2563 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0819.2/ว 2318   

ลงวันที่  21 เมษายน 2564   

(สำนักปลัด อบต.)  
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   คาใชสอย รวม 440,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    โครงการบริหารจัดการงานการแพทยฉุกเฉิน (กูชีพ กูภัย) จำนวน 350,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเปนคาใชจายในการจางเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานการแพทยฉุกเฉิน  คาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของเจาหนาที ่ คานำ้มันเชื้อเพลิงและหลอลืน่  คา
ซอมแซมครุภัณฑและวัสด ุ หรือคาใชจายอ่ืนๆ  ทีจ่ำเปนในการปฏิบัติงานการแพทย
ฉุกเฉิน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติการแพทยฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 ประกาศคณะกรรมการ
การแพทยฉุกเฉินฯ  ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2561  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข  คร้ังที ่4/2566  

หนาที่ 101  ลำดบัที ่9 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสนุัขบา ตาม
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย  
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจฬุาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี  กรมพระศรี
สวางควฒัน วรขัตติยราชนารี  เชน คาวคัซนีปองกันโรคพิษสนุขับา และวสัดุอุปกรณที่
จำเปนของงานสตัวแพทย ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจดัสวสัดิภาพ
สัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 827  

ลงวันที่ 1 มนีาคม 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0810.5/ว 1042  

ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0810.5/ว 2072  

ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0810.5/ว 4052  

ลงวันที่ 14 ธนัวาคม 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0819.3/ว 4524  

ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
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 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0819.3/ว 19  

ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  หนาที ่99  

ลำดับที ่4 

(สำนักปลัด อบต.)  
    โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว จำนวน 10,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการสำรวจและจัดทำทะเบียนประชากรสุนัข/แมว  ทั้งที่มี
เจาของและไมมีเจาของภายใตโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบา  
ตามพระปณธิานศาสตราจารย ดร. สมเดจ็พระเจานองนางเธอ เจาฟาจฬุาภรณวลัย
ลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควฒัน วรขัตติยราชนารี 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพ
สัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 827  

ลงวนัที ่1 มนีาคม 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0810.5/ว 1042  

ลงวนัที ่10 เมษายน 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0810.5/ว 2072  

ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0810.5/ว 4052  

ลงวันที่ 14 ธนัวาคม 2561 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที ่มท 0819.3/ว 19  

ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570)  แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่99  ลำดบัที ่5 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด อบต.) 
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   คาวัสดุ รวม 135,000 บาท 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  นำ้มัน
ดีเซล  น้ำมนักาด  นำ้มันเบนซนิ  น้ำมนัจาระบ ี น้ำมนัเคร่ือง  ถาน  กาซ  นำ้มันเกียร  
น้ำมันหลอลืน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลดั อบต.)   

    

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  ประเภทวัสดุคงทน และวสัดุ
สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจายทีต่องชำระพรอมกับคาวัสด ุ เชน  แอลกอฮอล  สำล ี 

ผาพันแผล  น้ำยาตางๆ  ถุงมือ  ทรายอะเบท  นำ้ยาพนหมอกควนักำจดัยงุ  หนากาก
อนามัย  ชุดปองกันเชื้อโรค  เปลหามคนไข  ฯลฯ 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่  28 พฤษภาคม  2564 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิคาวัสดุเคร่ืองแตงกาย  ประเภทวัสดุคงทน  และวัสดสุิ้นเปลือง   
รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสด ุ เชน คาขนสง  คาภาษ ี เปนตน  

 - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่  28 พฤษภาคม  2564 

(สำนักปลัด อบต.)  
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 778,120 บาท 
  งบบุคลากร รวม 655,620 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 655,620 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 372,780 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดือน  รวมถึงเงนิเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 282,840 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36   

ลงวันที่ 26 สงิหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(สำนักปลัด อบต.)  
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  งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 120,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388   

ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4657   

ลงวันที่  30 มิถุนายน 2565 

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สำนักปลัด อบต.)   
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    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น ดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
 - เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีติ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม คร้ังที่ 2/2566  

หนา 37  ลำดบัที ่1 

(สำนักปลัด อบต.)  

    

  งบลงทุน รวม 2,500 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 2,500 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 2,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสาํรองไฟฟา ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เคร่ือง 
 - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพวิเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน มีนาคม 2566 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ  เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(สำนักปลัด อบต.) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานไฟฟาและประปา รวม 239,024 บาท 
  งบเงินอุดหนุน รวม 239,024 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 239,024 บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    โครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ  สายบานทาสะทอน  หมูท่ี 3  
ตำบลทาสะทอน 

จำนวน 145,803 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนนุโครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ สายบานทาสะทอน  

หมูที ่3 ตำบลทาสะทอน  ใหแก การไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอพนุพิน  โดยดำเนนิการดังนี ้
 (1) ปกเสาคอนกรีต ขนาด 8, 12 เมตร จำนวน 1, 4 ตน , พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน  

ขนาด 50 ตารางมลิลิเมตร จำนวน 2 เสน ระยะทางเสนละ 85 เมตร , พาดสายอลูมิเนียม
แกนเหล็ก  ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 2 เสน ระยะทางเสนละ 120 เมตร,  
ประกอบสายยดึโยงจำนวน 3 ชดุและติดตั้งลอฟาแรงต่ำ จำนวน 1 ชุดพรอมตอสายลงดิน  

จำนวน 1 ชุด 

 (2) ร้ือถอนแร็คชองพรอมลูกรอก จำนวน 1 ชุด 

 (3) พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เสน ระยะทางเสน
ละ  130 เมตร , พาดสายอลูมิเนียมแกนเหล็ก ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร  จำนวน 1 เสน  

ระยะทางเสนละ 120 เมตร , ติดตั้งโคมไฟถนน ขนาด 20 วตัต จำนวน 2 ชุด ,ติดตั้งลอฟา
แรงต่ำ จำนวน 3 ชดุ  และติดตัง้สวิทชพลังงานแสงอาทิตย  จำนวน  1  ชุด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537   

และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2559  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่ 2/2566  หนาที ่ 
32-33  ลำดับที่ 2 

(กองชาง) 
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    โครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ สายลาง หมูท่ี 3 บานทาสะทอน จำนวน 93,221 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณะ สายลาง หมูที ่3 บาน
ทาสะทอน  ใหแก การไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอพุนพิน   โดยดำเนินการดังนี ้
 (1) ปกเสาคอนกรีต ขนาด 8 เมตร จำนวน 3 ตน, พาดสายอลมูิเนียมหุมฉนวน ขนาด 50  

ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เสน ระยะทางเสนละ 194 เมตร และตอสายลงดนิ  

จำนวน 1 ชุด 

 (2) พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25  ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เสน ระยะทางเสน
ละ 214 เมตร , ติดตั้งโคมไฟถนน ขนาด 20 วตัต จำนวน 7 ชุด , ติดตั้งสวติชพลังงาน
แสงอาทิตย จำนวน 1 ชุดและตดิตั้งลอฟาแรงตำ่ จำนวน 1 ชุด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2559  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่ 2/2566
หนาที ่31  ลำดบัที ่1        

(กองชาง) 
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 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 1,422,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 422,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 422,400 บาท 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 398,400 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนกังานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  รวมถึงเงิน
ปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดอืน   

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36   

ลงวันที่ 26 สงิหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

(กองชาง)  
  

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพือ่จายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจาง  จำนวน  3  อัตรา  
จำนวน  12  เดือน    

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372   

ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   

ลงวันที่ 30 ธนัวาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

(กองชาง)  
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  งบดำเนนิงาน รวม 1,000,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 5,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กติโดยลักษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัตงิานนัน้นอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงินคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวน
ตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(กองชาง)  

    

   คาใชสอย รวม 820,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 600,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปน 

    (1)  คาจางเหมาบริการกำจดัขยะมูลฝอย อยางถูกตองตามหลักวชิาการ 
    (2)  คาจางเหมาบริการจัดเก็บ และขนยายขยะมูลฝอยที่เกิดข้ึนใหมในเขตพื้นที่ตำบล
ทาสะทอน ไปยังสถานที่กำจัด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข  คร้ังที่ 4/2566  
หนาที่ 125  ลำดบัที ่1 

(กองชาง) 
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    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก  ในการปฏิบตัิงานเก่ียวกับการจัดเก็บ
ขยะมูลฝอยหรือสิ่งปฏิกูล  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

(กองชาง)  

    

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวนัที ่28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)  

    

   คาวัสดุ รวม 175,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ไขควง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กุญแจเลื่อน  คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต น้ำมนัเบรก นอต
และสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลัน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบกิคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)  
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   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  นำ้มัน
ดีเซล  น้ำมนักาด  นำ้มันเบนซนิ  น้ำมนัจาระบ ี น้ำมนัเคร่ือง  ถาน  กาซ  นำ้มันเกียร  
น้ำมันหลอลืน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)   

    

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 5,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาวสัดุเคร่ืองแตงกาย ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกตมิี
อายุการใชงานไมยนืนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน้  

ไดแก วัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชำระ
พรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัยคาติดตั้ง เปนตน เชน  เสื้อ  กางเกง  
ถุงมือ ถุงเทา   ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย คาวสัดุเคร่ืองแตงกาย
ของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061  ลงวันที่ 29  

มีนาคม 2562 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)  
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 28,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 28,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 28,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน 13,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานทีฝ่กอบรมคาวัสดุ เคร่ืองเขียนและ
อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวาง
และเคร่ืองดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารฯลฯ  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที่ 103  ลำดบัที ่1  

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    โครงการสงเสริมกลุมอาชีพ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพ ใหแกประชาชน
ในชุมชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานทีฝ่กอบรม คาวัสด ุ เคร่ือง
เขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  

คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาสมนาคุณวทิยากร คาอาหารฯลฯ  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่91  ลำดบัที ่1  

(สำนักปลัด อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 380,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 380,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 380,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    โครงการแขงขันกีฬาเซปกตะกรอ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาเซปกตะกรอ  ไดแก  
     (1) คาใชจายในการแขงขันกีฬา  เชน คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ คาอุปกรณแขงขัน  

คาตอบแทนเจาหนาทีป่ระจำสนาม  คาตอบแทนเจาหนาที่จดัการแขงขันกีฬา  
คาตอบแทนกรรมการตัดสนิ 

     (2) คาใชจายเก่ียวกับรางวลั  เชน คาจดัทำเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ คาโล
หรือถวยรางวลั เงิน เหรียญรางวลั หรือของรางวัล 

     (3) คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพนัธงาน   

     (4) คาใชจายอ่ืน ๆ เชน คาใชจายในการจัดพิธีเปด-ปดการแขงขันกีฬา  การจดัร้ิว
ขบวน คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน คารับรองสำหรับแขกรับเชิญในพธิีเปด-

ปด คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ  เปนตน 

     (5) คาใชจายของนักกีฬา เชน คาชดุกีฬา  คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล  
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่96  ลำดบัที ่3   

(สำนักปลัด อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

    โครงการแขงขันกีฬาประเพณีประจำตำบล จำนวน 200,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาประเพณีประจำตำบล   ไดแก  
     (1) คาใชจายในการแขงขันกีฬา  เชน คาใชจายเก่ียวกับสถานที ่คาอุปกรณแขงขัน  

คาตอบแทนเจาหนาทีป่ระจำสนาม  คาตอบแทนเจาหนาที่จัดการแขงขันกีฬา  คาตอบแทน
กรรมการตัดสนิ 

     (2) คาใชจายเก่ียวกับรางวลั  เชน คาจัดทำเกียรตบิัตรหรือประกาศเกียรติคุณ คาโลหรือถวย
รางวลั เงนิ เหรียญรางวัล หรือของรางวลั 

     (3) คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน   

     (4) คาใชจายอ่ืน ๆ  เชน คาใชจายในการจดัพิธีเปด-ปดการแขงขันกีฬา  การจัดร้ิวขบวน คา
จัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน คารับรองสำหรับแขกรับเชิญในพิธีเปด-ปด คาเวชภัณฑ
และอุปกรณเวชภัณฑ  เปนตน 

     (5) คาใชจายของนักกีฬา เชน คาชุดกีฬา  คาอาหารและเคร่ืองดืม่ไมมีแอลกอฮอล   
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2564  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  หนาที ่95  ลำดับที่ 1   

(สำนักปลัด อบต.)  

    

    โครงการแขงขันกฬีาฟุตซอล จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจดัการแขงขันกีฬาฟุตซอล    ไดแก  
     (1) คาใชจายในการแขงขันกีฬา  เชน คาใชจายเก่ียวกับสถานที ่คาอุปกรณแขงขัน  

คาตอบแทนเจาหนาทีป่ระจำสนาม  คาตอบแทนเจาหนาทีจ่ดัการแขงขันกีฬา  คาตอบแทน
กรรมการตัดสนิ 

     (2) คาใชจายเก่ียวกับรางวลั  เชน คาจัดทำเกียรตบิัตรหรือประกาศเกียรติคุณ คาโลหรือถวย
รางวลั เงนิ เหรียญรางวัล หรือของรางวลั 

     (3) คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน   

     (4) คาใชจายอ่ืน ๆ  เชน คาใชจายในการจดัพิธีเปด-ปดการแขงขันกีฬา  การจัดร้ิวขบวน  คา
จัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน คารับรองสำหรับแขกรับเชิญในพิธีเปด-ปด คาเวชภัณฑ
และอุปกรณเวชภัณฑ  เปนตน 

     (5) คาใชจายของนักกีฬา เชน คาชุดกีฬา  คาอาหารและเคร่ืองดืม่ไมมีแอลกอฮอล   
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2564  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  หนาที ่96  ลำดับที่ 5   

(สำนักปลัด อบต.)  

    



~ 131 ~ 

 

ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

    โครงการแขงขันกีฬาภายในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาภายในศูนยพัฒนาเด็กเลก็  

ไดแก  
     (1) คาใชจายในการแขงขันกีฬา  เชน คาใชจายเก่ียวกับสถานที ่คาอุปกรณแขงขัน  

คาตอบแทนเจาหนาทีป่ระจำสนาม  คาตอบแทนเจาหนาที่จดัการแขงขันกีฬา  
คาตอบแทนกรรมการตัดสนิ 

     (2) คาใชจายเก่ียวกับรางวลั  เชน คาจดัทำเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ คาโล
หรือถวยรางวัล เงนิ เหรียญรางวัล หรือของรางวลั 

     (3) คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพนัธงาน   

     (4) คาใชจายอ่ืน ๆ เชน คาใชจายในการจัดพิธีเปด-ปดการแขงขันกีฬา  การจดัร้ิว
ขบวน คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน คารับรองสำหรับแขกรับเชิญในพิธีเปด-

ปด การจัดกีฬาสาธิต คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ  เปนตน 

     (5) คาใชจายของนักกีฬา เชน คาชดุกีฬา  คาอาหารและเคร่ืองดืม่ไมมีแอลกอฮอล 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่96  ลำดบัที ่4   

(สำนักปลัด อบต.)   

    

    โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจดังานวนัเด็กแหงชาติ เชน จัดสถานที ่ คา
วัสดุและอุปกรณ  คาอาหารและเคร่ืองดื่ม  คาการแสดง  คาใชจายอ่ืนๆ ทีจ่ำเปนในการจัด
งาน ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจดั
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที่ 114  ลำดบัที ่4 

(สำนักปลดั อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

    โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬากับ อปท.อ่ืน หรือหนวยงานอ่ืน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬากับ อปท.
อ่ืน  หรือหนวยงานอ่ืน  ไดแก 
     (1) คาใชจายสำหรับนกักีฬา ผูควบคุม หรือผูฝกสอนแตละคนที่เปนเจาหนาทีท่องถ่ิน 

     (2) คาตอบแทนสำหรับบุคคลที่มิใชเจาหนาที่ทองถ่ินที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แตงตั้งใหเปนเจาหนาที่ในการควบคุมหรือผูฝกสอนหรือเจาหนาที่อ่ืนที่จำเปน 

     (3) คาใชจายในการฝกซอมกีฬาที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นวามีความจำเปนตอง
ฝกซอม 

     (4) คาอุปกรณแขงขัน 

     (5) คาชุดกีฬา 
     (6) คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา 
 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบกิคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้ังที ่2/2566  

หนาที ่34  ลำดบัที ่1  

(สำนักปลัด อบต.)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 150,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 150,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    โครงการจัดงานประเพณีจบปจบเดือน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีจบปจบเดือน  เชน  

คาใชจายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ  คาตอบแทนเจาหนาที่ชวย
ปฏิบัติงาน คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ในการจดังาน  คาใชจายในการดำเนินการประกวด
หรือแขงขันในการจัดงาน  และคาใชจายอ่ืนๆ  ที่จำเปนในการจดังาน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไขคร้ังที ่4/2566  

หนาที ่114  ลำดบัที ่3  

(สำนักปลัด อบต.)  

    

    โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีวนัลอยกระทง  เชน  

คาใชจายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ  คาตอบแทนเจาหนาที่ชวย
ปฏิบัติงาน  คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ในการจัดงาน  คาใชจายในการดำเนนิการประกวด
หรือแขงขันในการจัดงาน  และคาใชจายอ่ืนๆ  ที่จำเปนในการจัดงาน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน  การจดั
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่113  ลำดบัที ่1  

(สำนักปลัด อบต.)  

    



~ 134 ~ 

 

ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

    โครงการจดังานประเพณีสงกรานต และรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีสงกรานต และรดนำ้ดำหัว
ผูสูงอายุ  เชน คาใชจายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ  คาตอบแทน
เจาหนาทีช่วยปฏิบัติงาน  คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ในการจัดงาน  คาใชจายในการ
ดำเนินการประกวดหรือแขงขันในการจดังาน  และคาใชจายอ่ืนๆ  ที่จำเปนในการจัดงาน  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจดังาน  การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข คร้ังที ่4/2566  

หนาที ่114  ลำดบัที ่2  

(สำนักปลัด อบต.)   
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 558,640 บาท 
  งบบุคลากร รวม 548,640 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 548,640 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 506,640 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน    (กองชาง)   

    

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนง จำนวน  12  เดือน  ใหแกพนักงานสวนตำบลผูมสีิทธิ  
จำนวนอัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหาร
สวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่  
17 กุมภาพันธ 2564 

 - เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิ
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและพนกังานสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2564  ลงวันที่  18 มกราคม 2564 

(กองชาง)  
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

  งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 10,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388   

ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 4657   

ลงวันที่  30 มิถุนายน 2565 

(กองชาง)   

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 5,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองชาง)   
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ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 งานกอสราง รวม 6,726,860 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,300,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,300,500 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,612,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินเดอืน  รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแก  พนักงานสวนตำบล  

จำนวน  5  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบล 

ทาสะทอน    (กองชาง)   

    

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 616,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จำนวน  5  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติระเบยีบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สดุ ที ่มท 0809.5/ว 81  

ลงวนัที ่10 กรกฎาคม 2557 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36   

ลงวนัที ่26 สิงหาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

(กองชาง)   

    

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มการครองชพีชั่วคราว ของพนักงานจาง  จำนวน  5  อัตรา  
จำนวน  12  เดือน    

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติระเบยีบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 - เปนไปตามหนงัสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372   

ลงวนัที ่1 กรกฎาคม 2558 

 - เปนไปตามหนงัสือสำนกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   

ลงวนัที ่30 ธนัวาคม 2558 

 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)  ขององคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
รายจายที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจายได พ.ศ. 2559  และแกไขเพิ่มเติม  

(ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2564 

(กองชาง)  
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  งบดำเนนิงาน รวม 1,381,700 บาท 
   คาตอบแทน รวม 177,700 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ิน ทีป่ฏิบัติงานตามหนาทีป่กตโิดยลักษณะ
งานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน  หรือโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบตัิงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงินคาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวน
ตำบลดวย 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

(กองชาง)  

    

   คาเชาบาน จำนวน 144,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนทองถ่ินที่มีสิทธไิดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ
กำหนด  

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679   

ลงวันที่ 6 กุมภาพนัธ 2561 

(กองชาง)   

    

   เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 13,700 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก พนักงานสวนทองถ่ิน  ที่มีสิทธไิดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาบตุรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองชาง)   
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   คาใชสอย รวม 564,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จำนวน 24,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  ตามหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบกิจายในลักษณะคาใชสอย วสัดุ และคา
สาธารณปูโภค  และหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

(กองชาง)   

    

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 350,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน  คาเย็บหนงัสือหรือเขาปกหนงัสือ,   

คาระวางบรรทุก,  คาเชาทรัพยสิน, คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพนัธ,  คาธรรมเนียม
ตาง ๆ,  คาจางเหมาบริการบคุคลภายนอก,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง, คาจาง
เหมาทีม่ีลักษณะการจางทำ เพือ่ใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปาย
อ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่  
19 สิงหาคม 2564  

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627   

ลงวันที่  22 มีนาคม 2564  

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 7302  

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

(กองชาง)   
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ      
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอกราชอาณาจักร  
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ 

คาเชาที่พัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ ว 388  

ลงวันที ่24 กุมภาพนัธ 2564 

- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4657  

ลงวันที่  30 มิถุนายน 2565 

(กองชาง)   

    

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม สำหรับการฝกอบรมทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด  หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอ่ืนซึ่งไมใช
หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองชาง)   

    

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 150,000 บาท 

      

  
 - เพือ่จายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564     (กองชาง)  
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   คาวัสดุ รวม 640,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 - เพือ่จายเปนคาวสัดุสำนักงาน  เชน  หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  เคร่ืองเจาะ
กระดาษขนาดเลก็  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก  ไมบรรทัดเหล็ก  พระบรมฉายาลักษณ  
กระดาษ  ปากกา  นำ้ยาลบคำผิด  แฟม  ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    (กองชาง)  

    

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดไุฟฟาและวทิยุ  เชน  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง  
ไมคลอยพรอมเคร่ืองสงสัญญาณ ฟวส เทปพนัสายไฟ สายไฟฟา หลอดไฟฟา เข็มขัดรัด
ไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวติชไฟฟา ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     (กองชาง)   
 

    

   วัสดุกอสราง จำนวน 150,000 บาท 

      

  
 - เพือ่จายเปนคาวสัดุกอสราง  เชน  ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง  เลื่อย  ขวาน  เทปวัด
ระยะ  นำ้มันทาไม  สี ปนูซีเมนต  ทราย  ยางมะตอยสำเร็จรูป  อิฐหรือซีเมนตบล็อก  

กระเบื้อง  สังกะส ี ตะป ู เหล็กเสน  ทอน้ำและอุปกรณประปา  ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)   

    



~ 142 ~ 

 

ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ไขควง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กุญแจเลื่อน  คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต น้ำมนัเบรก นอต
และสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลัน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)  

    

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 140,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  นำ้มัน
ดีเซล  น้ำมนักาด  นำ้มันเบนซนิ  น้ำมนัจาระบ ี น้ำมนัเคร่ือง  ถาน  กาซ  นำ้มันเกียร  
น้ำมันหลอลืน่ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)   

    

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 80,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  ประเภทวสัดุคงทน และวสัดุ
สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจายทีต่องชำระพรอมกับคาวัสด ุ เชน  คลอรีน  สารสม  หนากาก
อนามัย  นำ้ยาตางๆ  ชุดปองกันเชื้อโรค  ฯลฯ 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่  28 พฤษภาคม  2564 

(กองชาง)  
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   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพวิเตอร  เชน  แผนหรือจานบนัทึกขอมูล  อุปกรณบันทึกขอมูล  

เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สำหรับเคร่ืองพมิพแบบเลเซอร สายเคเบิ้ล หนวยประมวลผล  ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอม
ไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพมิพ เมนบอรด เมาส เคร่ืองกระจาย
สัญญาณ ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินที ่มท 0808.2/ว 1095   

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง)  

    

  งบลงทุน รวม 3,044,660 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 102,530 บาท 
   ครุภัณฑการเกษตร       
    จัดซ้ือเครื่องสูบน้ำแบบหอยโขง มอเตอรไฟฟา จำนวน 18,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ำแบบหอยโขง มอเตอรไฟฟา สูบน้ำ
ได  450  ลิตรตอนาที   จำนวน  2  เคร่ือง  ราคาเคร่ืองละ 9,000  บาท    

 - เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธนัวาคม 2565 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่  2/2566
หนาที ่ 51   ลำดบัที ่1 

(กองชาง) 
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   ครุภัณฑโรงงาน       
    จัดซ้ือเครื่องเจีย จำนวน 2,980 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองเจีย 4 นิ้ว  720 วตัต  จำนวน 1 เคร่ือง  ราคา 2,980  บาท  

รายละเอียด ดังนี้  
     1) มอเตอรกำลังสูง 720 วตัต ใหความเร็วสูงสุดที ่11,000 รอบตอนาท ี

     2) ดามจับหุมยาง  
     3) รับประกันมอเตอร 6 เดือน  

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989  

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง)  

    

    จัดซ้ือเครื่องเจียไรสาย จำนวน 6,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองเจียไรสาย  4  นิ้ว 18 โวลต จำนวน 1 เคร่ือง  
ราคา  6,500  บาท   รายละเอียด ดังนี้  
     1) กำลังไฟ  18 โวลต   
     2) ความเร็ว  8,500 รอบตอนาท ี 

     3) ขนาด  33.8 x 15.7 x 132  เซนติเมตร  น้ำหนัก  2.44  กิโลกรัม 

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัตงิานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง)  
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    จัดซ้ือเครื่องเช่ือม INVERTER จำนวน 12,900 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองเชื่อม INVERTER  แรงดันไฟฟา 220 โวลต 
จำนวน  1  เคร่ือง  ราคา  12,900  บาท  รายละเอียด ดังนี้  
     1) ชวงกระแสไฟในการเชือ่ม 200 แอมแปร     
     2) แรงดันไฟฟา  220  โวลต 
     3) ขนาดลวดเชื่อม 2.5/3.2/4.0 มม. 
 - เปนครุภัณฑที่ไมมกีำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่  
22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  ลงวันที่  
7 ตุลาคม 2565 

(กองชาง)  

    

    จัดซ้ือเครื่องตัดไฟเบอร จำนวน 10,990 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองตัดไฟเบอร  14  นิ้ว 2200 วตัต จำนวน 1 เคร่ือง  
ราคา  10,990  บาท  รายละเอียด ดังนี้  
     1) กำลังไฟ  2,200 วัตต      
     2) ความเร็วรอบ  3,800 รอบตอนาท ี

     3) ขนาดเสนผานศูนยกลางใบตดัขนาด 14 นิ้ว  

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่  สำหรับใชตดัทอนเหล็ก, แผนเหล็ก, อะลูมเินียม, ตัดทอพวีีซี หรือตัดแผนไฟ
เบอร 
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง)  
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    จัดซ้ือสวานโรตารี ่ จำนวน 10,170 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจดัซื้อสวานโรตาร่ี 780 วตัต จำนวน  1  เคร่ือง  ราคา  10,170  บาท  

รายละเอียด ดังนี้  
     1) กำลังไฟ  780 วตัต      
     2) ความเร็วรอบ  1,100 รอบตอนาท ี

     3) ขนาดหัวจับดอก  24  มม.  
     4) เสนผานศูนยกลางในการเจาะ  24  มม. 
 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่  สำหรับงานเจาะคอนกรีต, ผนังปนู, อิฐ และงานสกัด 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง)  

    

    จัดซ้ือสวานไรสาย จำนวน 4,490 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสวานไรสาย (พรอมแบตเตอร่ี) 12 โวลต  จำนวน 1 ชุด  

ราคา  4,490  บาท  รายละเอียด ดังนี้  
     1) กำลังไฟ  12 โวลต      
     2) ความเร็วรอบ  1,300 รอบตอนาท ี

     3) ขนาดหัวจับดอก  10  มม.  
     4) เสนผานศูนยกลางในการเจาะเหล็ก  10  มม.  
     5) เสนผานศูนยกลางในการเจาะไม  20  มม.  
     6) เสนผานศูนยกลางในการเจาะคอนกรีต  18  มม. 
     7) แบตเตอร่ี  1  กอน 

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่  สำหรับงานซอมแซม, งานเฟอรนิเจอร หรือติดตั้งกับอุปกรณทั่วไป 

 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989   
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ลงวนัที ่ 22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง)  
   ครุภัณฑสำรวจ       
    จดัซ้ือกลองระดับ จำนวน 30,500 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองระดับ ขนาดกำลังขยาย 30 เทา จำนวน 1 ชุด  

 - เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565 

(กองชาง)  
    

    จัดซ้ือไมสตาฟอลูมิเนียมแบบชัก จำนวน 6,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาจดัซื้อไมสตาฟอลูมิเนียมแบบชัก ขนาดความยาว 7  เมตร  
จำนวน  1  อัน  ราคา  6,000  บาท   รายละเอียด ดังนี้  
     1) ทำดวยอลูมิเนียมอยางด ี     

     2) มีความยาวรวม 7 เมตร สามารถชักใหยืดได - หดได 
     3) มีชองสำหรับเก็บสตาฟ และมีหลอดระดับฟองกลมเพื่อลดความคลาดเคลื่อน
ในขณะใชงาน 

     4) มีปุมล็อคขณะยืดออกใชงาน  

     5) มีขีดแบงคาเปนรูปตวั E ละเอียดชองละ 1 เซนติเมตร  
     6) สีที่ขีดแบงเปนสีดำสลบัแดง ทุก ๆ 1 เมตร บนพื้นสีขาว 

     7) มีโลหะหุมปลายรองรับดานลางของไมวัดระดับ 

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพื่อใชในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่   
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   

ลงวันที่  22 มิถุนายน 2552 

 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   

ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565 

(กองชาง) 
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   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 2,942,130 บาท 
   คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากส่ีแยกถนน อบจ. - 
โรงเรียนบานหนองจอก (ตอนท่ี 2) หมูท่ี 4 บานหนองจอก 

จำนวน 491,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากสี่แยกถนน อบจ. - โรงเรียนบาน
หนองจอก (ตอนที่ 2) หมูที ่4   บานหนองจอก  ขนาดความกวาง 6.00 เมตร  
ยาว 120 เมตร  หนา 0.20 เมตร  หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  720  ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานกอสราง และตามแบบแปลนที่องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน
กำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่  2/2566

หนาที ่15  ลำดบัที่  9 

(กองชาง)  

    

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายชองหลอด (ซอยท่ี 1)  
หมูท่ี 1  บานนาคอ 

จำนวน 340,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายชองหลอด (ซอยที ่1) หมูที ่1 บาน
นาคอ  ขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ไมนอย
กวา  600  ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และตามแบบแปลนที่
องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอนกำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่  2/2566
หนาที ่11  ลำดบัที ่ 4 

(กองชาง)  
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    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานหนองจอก (ตอนท่ี 3)  
หมูท่ี 4 บานหนองจอก 

จำนวน 499,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานหนองจอก (ตอนที่ 3) หมูที ่4  

บานหนองจอก  ขนาดความกวาง 6.00 เมตร ยาว 122 เมตร หนา 0.20 เมตร  หรือมี
พื้นที่ไมนอยกวา  732  ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และตาม
แบบแปลนที่องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอนกำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที่  2/2566
หนาที ่10  ลำดบัที่  8 

(กองชาง)  

    

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกสำนักชี – สาม
แยกบานหลังเขา (ตอนท่ี 2)  หมูท่ี 3 บานทาสะทอน 

จำนวน 495,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกสำนักช ี- สามแยกบาน
หลังเขา (ตอนที่ 2) หมูที ่3 บานทาสะทอน  ขนาดความกวาง 5.00 เมตร  ยาว 180 เมตร  
หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  900  ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการ
งานกอสราง และตามแบบแปลนที่องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอนกำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบญัญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  คร้ังที่  2/2566
หนาที ่8  ลำดับที่  6 

(กองชาง)  
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   คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค       
    โครงการกอสรางระบบประปาบานลาง  หมูท่ี 2  บานบอกรัง จำนวน 897,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคากอสรางระบบประปาบานลาง หมูที ่2 บานบอกรัง  โดยการกอสราง
ฐาน ค.ส.ล.  ติดตัง้ถังแชมเปญ  ขนาด 20 ลบ.ม.  สูง 20.00 เมตร ติดตัง้ถังกรองสนมิ
เหล็ก ขนาด 3"  เจาะบอบาดาลขนาด Ø 6"  เจาะลึกไมนอยกวา 80.00 เมตร  พรอมเท
แสลบฐานบอ  ติดตั้งซัมเมอรซิเบิ้ล  ขนาด 1.5 HP  จำนวน 1 ตัว  ติดตั้งตูควบคุมไฟฟา
แบบสองชั้น  จำนวน 1 ตู  พรอมเชื่อมตอระบบอัตโนมัติ  มิเตอรไฟฟาขนาด 15 แอม  

เดินสายไฟฟา  พรอมอุปกรณกรองและเชื่อมตอระบบทอใหเรียบรอย  รายละเอียดตาม
ประมาณการงานกอสราง และตามแบบแปลนที่องคการบริหารสวนตำบลทาสะทอน
กำหนด 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่  2/2566
หนาที ่25-26  ลำดับที่  3 

(กองชาง)  

    

    โครงการติดตั้งโคมไฟโซลาเซลล จำนวน 170,130 บาท 

      

  
- เพื่อจายเปนคาติดตัง้โคมไฟโซลาเซลล  ขนาด 2000 Lumen/786 Kit  จากหัวสะพาน
นาคอ ถึง สี่แยกบานตาชืน้  หมูที่ 1  บานนาคอ  จำนวน  10  ชุด  ราคาชุดละ  17,013  

บาท   โดยแตละชุดมีรายละเอียด  ดังนี ้
    1)  เสาคอนกรีตอัดแรงความสูง  8  เมตร 
    2)  โคมไฟถนนโซลาเซลล  ขนาด 2000 Lumen/786 Kit  

    3)  แขนจับก่ิงชบุกัลปวาไนทเหล็กรางน้ำ  รุนการไฟฟา ขนาด 1.5  นิ้ว 

    4)  ก่ิงโคมโซลาเซลลชบุกัลปวาไนท  รุนการไฟฟา ขนาด  1.5  นิ้ว  ระยะ  1.20  เมตร 

    5)  พรอมดำเนินการติดตั้งและทดสอบ 

 - เปนครุภัณฑที่ไมมีกำหนดไวในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 

 - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน  
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และที่
แกไขเพิ่มเติม 

 - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่ 2/2566  หนาที ่27  

ลำดับที่ 4 

(กองชาง) 
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   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 - เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภคและ
สิ่งสาธารณูปการ) 
 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1837   

ลงวันที่  11  กันยายน  2560 

(กองชาง) 
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         ขอบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 173,949                   173,949 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,377                   7,377 

เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 7,000,000                   7,000,000 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,423,000                   1,423,000 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 30,000                   30,000 

เงินสำรองจาย 1,077,406                   1,077,406 

รายจายตามขอผูกพัน                       

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 

501,000                   501,000 

1. เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที ่

126,000                   126,000 

2. เงินสมทบกองทุนสวสัดิการ
ชุมชน 

100,000                   100,000 

เงินชวยพิเศษ                       

เงินชวยคาทำศพขาราชการ/
พนักงาน 

30,000                   30,000 

เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง 20,000                   20,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทนรายเดือนนายก/รอง
นายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  695,520                 695,520 

คาตอบแทนประจำตำแหนง
นายก/รองนายก 

  120,000                 120,000 

คาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

  120,000                 120,000 

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวนตำบล 

  115,920                 115,920 

คาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชกิสภา/
เลขานุการสภาองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

  1,026,720                 1,026,720 

เงินเดือน 
(ฝายประจำ) 

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงาน
สวนทองถิ่น 

  4,524,180 183,480 1,693,860 350,000 372,780       2,119,140 9,243,440 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ 
หรือพนักงานสวนทองถิ่น 

  151,200                 151,200 

เงินประจำตำแหนง   193,200               42,000 235,200 

คาตอบแทนพนกังานจาง   1,257,840 132,360 763,200   282,840 398,400     616,000 3,450,640 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง   93,420 24,000 24,000     24,000     72,000 237,420 

เงินวิทยฐานะ       126,000             126,000 



~ 154 ~ 

 

ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

คาตอบแทน 

คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอัน
เปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

                      

เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปน
กรณีพิเศษ 

  500,000                 500,000 

คาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ังตาม
กฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

  200,000                 200,000 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

  37,000 5,000 5,000     5,000     20,000 72,000 

คาเชาบาน   560,000   120,000           144,000 824,000 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                       

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ผูบริหารทองถิ่น 

  29,800                 29,800 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจำ 

  8,400   34,000           13,700 56,100 

คาปวยการอาสาสมัครปองกนัภยั
ฝายพลเรือน 

    35,000               35,000 

คาปวยการอาสาสมัครบริบาล
ทองถิ่น 

        144,000           144,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

คาใชสอย 

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ   400,000               350,000 750,000 

คาจางเหมาบริการรักษาความ
ปลอดภัย 

  192,600                 192,600 

คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร   24,000               24,000 48,000 

รายจายเกี่ยวกบัการรับรองและ
พิธีการ 

                      

คารับรอง   20,000                 20,000 

คาใชจายในพธิีทางศาสนา/รัฐพิธ ี   30,000                 30,000 

คาใชจายในการประชุมราชการ   20,000                 20,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิัติ
ราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอื่น ๆ 

                      

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

  215,000   25,000   10,000       25,000 275,000 

คาลงทะเบยีนในการฝกอบรม   317,000   30,000   10,000       25,000 382,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ขององคการบริหารสวนตำบลทา
สะทอน 

  200,000                 200,000 

โครงการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมขององคการบริหารสวน
ตำบลทาสะทอน 

  50,000                 50,000 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม   120,000 20,000   30,000   100,000     150,000 420,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

โครงการชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟนฟูหลังเกดิสาธารณภัย 

    100,000               100,000 

โครงการฝกซอมแผนปฏบิติัการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 

    50,000               50,000 

โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ       15,000             15,000 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

      1,004,124             1,004,124 

โครงการบริหารจัดการงาน
การแพทยฉกุเฉิน (กูชีพ กูภัย) 

        350,000           350,000 

โครงการปองกันและควบคุมโรค
พิษสุนขับา 

        50,000           50,000 

โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตว
และขึ้นทะเบียนสัตว 

        10,000           10,000 

โครงการชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ดานสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

          100,000         100,000 

คาจางเหมาบริการกำจัดขยะมูล
ฝอย 

            600,000       600,000 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก             120,000       120,000 



~ 157 ~ 

 

ขอบัญญัติงบประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

โครงการรณรงคปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

              13,000     13,000 

โครงการสงเสริมกลุมอาชีพ               15,000     15,000 

โครงการแขงขันกีฬาเซปกตะกรอ                 30,000   30,000 

โครงการแขงขันกีฬาประเพณี
ประจำตำบล 

                200,000   200,000 

โครงการแขงขันกีฬาฟุตซอล                 50,000   50,000 

โครงการแขงขันกีฬาภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

                30,000   30,000 

โครงการจดังานประเพณีจบปจบ
เดือน 

                50,000   50,000 

โครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง 

                50,000   50,000 

โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต และรดน้ำดำหัว
ผูสูงอาย ุ

                50,000   50,000 

โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ                 20,000   20,000 

โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวม
แขงขนักีฬากับ อปท.อื่น หรือ
หนวยงานอื่น 

                50,000   50,000 

คาวัสดุ 
วัสดุสำนักงาน   120,000   25,000           20,000 165,000 

วัสดุงานบานงานครัว   15,000   960,000             975,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

วัสดุยานพาหนะและขนสง   30,000 20,000       50,000     50,000 150,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน   126,000 30,000   80,000   120,000     140,000 496,000 

วัสดุคอมพิวเตอร   130,000   30,000           50,000 210,000 

วัสดุเคร่ืองแตงกาย     15,000   5,000   5,000       25,000 

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง     15,000               15,000 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย         50,000         80,000 130,000 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ                   150,000 150,000 

วัสดุกอสราง                   150,000 150,000 

คา
สาธารณูปโภค 

คาไฟฟา   700,000   95,000             795,000 

คาบริการโทรศัพท   18,000                 18,000 

คาบริการไปรษณีย   25,000                 25,000 

คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม   90,000   22,800             112,800 

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และ
คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 

  10,000                 10,000 

งบลงทุน คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑสำนักงาน                       

จัดซ้ือเกาอี้ทำงาน   5,000                 5,000 

จัดซ้ือโตะทำงาน   11,800                 11,800 

โตะพับหนาเมลามีนสีขาว   9,500                 9,500 

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร   32,000                 32,000 

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร All In 

One 
  24,000                 24,000 

จัดซ้ือเคร่ืองสำรองไฟฟา   12,500 2,500     2,500         17,500 

ติดต้ังกลองวงจรปด  CCTV     197,500               197,500 

ครุภัณฑการศึกษา                       

จัดซ้ือโตะ-เกาอี้นักเรียนอนบุาล       45,000             45,000 

ครุภัณฑงานบานงานครัว                       

จัดซ้ือโตะสเตนเลส 304       20,000             20,000 

ครุภัณฑการเกษตร                       

จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ำแบบหอยโขง 
มอเตอรไฟฟา 

                  18,000 18,000 

ครุภณัฑโรงงาน                       

จัดซ้ือเคร่ืองเจีย                   2,980 2,980 

จัดซ้ือเคร่ืองเจียไรสาย                   6,500 6,500 

จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อม INVERTER                   12,900 12,900 

จัดซ้ือเคร่ืองตัดไฟเบอร                   10,990 10,990 

จัดซ้ือสวานโรตาร่ี                   10,170 10,170 

จัดซ้ือสวานไรสาย                   4,490 4,490 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

ครุภัณฑสำรวจ 

จัดซ้ือกลองระดับ                   30,500 30,500 

จัดซ้ือไมสตาฟอลูมิเนียมแบบชกั                   6,000 6,000 

คาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ                       

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากส่ีแยกถนน อบจ. - 
โรงเรียนบานหนองจอก (ตอนที่ 2) 
หมูที่ 4 บานหนองจอก 

                  491,000 491,000 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายชองหลอด (ซอยที่ 
1) หมูที่ 1  บานนาคอ 

                  340,000 340,000 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบานหนองจอก 
(ตอนที่ 3)  หมูที ่4 บานหนอง
จอก 

                  499,000 499,000 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายสามแยกสำนักชี – 

สามแยกบานหลังเขา (ตอนที่ 2)  
หมูที่ 3 บานทาสะทอน 

                  495,000 495,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางระบบประปา
บานลาง  หมูที่ 2  บานบอกรัง 

                  897,000 897,000 

โครงการติดต้ังโคมไฟโซลาเซลล                   170,130 170,130 

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได 
(คา K) 

                  50,000 50,000 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนสวนราชการ                       

โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพธิี 
ศาสนพิธี ฯลฯ และปกปองเทิดทูน
สถาบันสำคัญของชาติ สนับสนุน
พระราชกรณียกจิหรือพระกรณีย
กิจของพระบรมวงศานุวงศ  
ในพื้นที่อำเภอพุนพิน 

จังหวัดสุราษฎรธานี 

  20,000                 20,000 

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

                      

โครงการจัดต้ังศูนยปฏิบติัการรวม
ในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับ
อำเภอ อำเภอพุนพนิ  
จังหวัดสุราษฎรธาน ี

    10,000               10,000 
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แผนงาน 
งบ/รายจาย/ 
ประเภทรายจาย 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชมุชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

รวม 

1.  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
บานบอกรัง 

      902,000             902,000 

2. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
บานนาคอ 

      558,800             558,800 

3. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
บานหนองจอก 

      270,000             270,000 

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ                       

โครงการขยายเขตระบบไฟฟา
สาธารณะ  สายบานทาสะทอน  

หมูที่ 3  ตำบลทาสะทอน 

            145,803       145,803 

โครงการขยายเขตระบบไฟฟา
สาธารณะ  สายลาง หมูที่ 3 บาน
ทาสะทอน 

            93,221       93,221 

รวม 10,488,732 12,600,600 839,840 6,768,784 1,069,000 778,120 1,661,424 28,000 530,000 7,285,500 42,050,000 

 

 

  



 

  


