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คำแถลงนโยบาย 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี 

แถลงต่อ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี 
วันที่ 13 มกราคม 2565 

 

เรียน ประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี ทุกท่าน 
 

 กระผม นายชัชชน อภินันทชาติ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร 
ซึ่งประกอบด้วยนายสนธยา ทองเนื้อสุก รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนที่หนึ่ง นายสุพจน์ ชูลี รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนที่สอง และนายอนุนาท หนูชิต เลขานุการนายกฯ ขอนำเสนอแนวนโยบาย
ในการบริหารงานในระยะเวลาสี่ปี ซึ ่งกำหนดทิศทางการพัฒนาการบริหารงานเพื ่อให้มีประสิทธิภาพ  
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ซึ่งนำหลักการบริหารมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม บริหารงานด้วยความ
โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีการวางแผนพัฒนาที่ดี ภายใต้กระบวนการการ
ทำงานแบบมีส่วนร่วม ในการกำหนดทิศทางการบริหาร เพื่อตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างถูกต้อง และม่ันคงยั่งยืน ดังนี้ 
 

 1.นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      1.1 จัดให้มีน้ำประปาที่สะอาดอย่างพอเพียง 
      1.2 จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างตามทางสาธารณะและแหล่งชุมชน 
      1.3 ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน คูน้ำ ท่อลอดเหลี่ยมที่ได้มาตรฐานเพื่ออำนวย
ความสะดวกในการคมนาคม และขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
      1.4 สนับสนุนการขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติที่ตื้นเขินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
 

 2. นโยบายด้านการบริหารและการเมือง 
      2.1 สร้างระบบการบริหารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สุจริต  โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ และตรงกับความต้องการของประชาชน 
      2.2 เข้าร่วมประชุมประจำเดือนกับทุกหมู่บ้าน เพ่ือรับฟังปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการ
ของประชาชนโดยแท้จริง 
      2.3 ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน กลุ่มองค์กรต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา
ตำบล หมู่บ้าน ร่วมกันอย่างยั่งยืน โดยร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตรวจสอบและติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
เพ่ือให้การบริหารและพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
      2.4 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆที่ประชาชนสนใจอย่างเปิดเผย 
และประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ ถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ 
      2.5 จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
      3.1 ส่งเสริมด้านการให้บริการสาธารณสุข การรักษาพยาบาล จัดให้มีสวัสดิการแก่ผู้ด้อยโอกาส 
คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส์ อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม โดยประสานงานกับ อสม.ประจำหมู่บ้าน 



      3.2 ร่วมแก้ไขปัญหาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกด้าน เช่น การว่างงาน โรคติดต่อ การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกองค์กร 
      3.3 สนับสนุนงบศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร คณะที่ปรึกษา สมาชิกสภาองค์การบริ หารส่วน
ตำบล บุคลากร เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานและอพปร. เพ่ือนำความรู้มาปรับใช้ในหน่วยงาน หรือหมู่บ้านให้มีความ
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

 4. นโยบายด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    ด้านการศึกษา 
      4.1 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนทั้งในระบบ และนอกระบบโรงเรียน ให้สอดคล้องกับ
นโยบายการศึกษาแห่งชาติ 
      4.2 สนับสนุนอุปกรณ์การศึกษา สื่อการเรียนการสอน ทุนการศึกษา แก่นักเรียนในเขต อบต.
อรัญคามวารี 
      4.3 ส่งเสริมการศึกษานอกโรงเรียน ฝึกอบรมวิชาชีพต่างๆ ตามสาขาที่ประชาชนสนใจ และมี
ความต้องการเพื่อพัฒนาอาชีพ 
    ด้านการกีฬา 
      4.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาภายในและภายนอก อบต.อรัญคามวารี 
      4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาโดยจัดให้มีศูนย์กีฬาตำบล เพ่ือพัฒนาเด็ก เยาวชน ประชาชน 
ให้มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ จัดให้มีอุปกรณ์กีฬา อุปกรณ์การออกกำลังกาย 
    ด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
      4.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่น และเทศกาลสำคัญต่างๆ 
      4.7 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานวันสำคัญต่างๆ ของชาติ และวันสำคัญทางศาสนา ตามนโยบาย
ของทางราชการ 
      4.8 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาปรับปรุงวัดอรัญคามวารี สำนักสงฆ์เฉลิมพระเกียรติ และ
สำนักสงฆ์บ้านห้วยมุด ในด้านถาวรวัตถุหรือด้านจิตใจให้เป็นศูนย์รวมทางด้านศิลปวัฒนธรรมของตำบล 
 

 5. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
      5.1 มุ่งเน้นการส่งเสริมอาชีพ และพัฒนารายได้ของประชาชน ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน โดยการ
ประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
      5.2 จัดตั้งกองทุนเศรษฐกิจชุมชน กองทุนพัฒนาสตรี และสนับสนุนให้ประชาชนนำวิถีชีวิต  
เศรฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง 
      5.3 สนับสนุนผลิตภัณฑ์จากชุมชน กลุ่มองค์กรต่างๆ พร้อมสนับสนุนให้ประชาชน ลดรายจ่าย  
เพ่ิมรายได ้
      5.4 สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ให้จดทะเบียนกลุ่ม เพื่อจะให้ประชาชนมีกลุ่มประกอบอาชีพที่
มั่นคง 
 

 6. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      6.1 จัดให้มีที่ทิ้งขยะ และบริเวณจัดเก็บขยะอย่างถูกวิธี รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ
อย่างถูกวิธี และนำขยะท่ีคัดแยกมาทำให้เกิดประโยชน์ 



      6.2 ส่งเสริมรณรงค์ปลูกจิตสำนึกให้เยาวชนประชาชนทั่วไป ร่วมฟื้นฟูป่าชุมชน  ป้องกันและ
อนุรักษ์ป่าชุมชน รักษาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ แม่น้ำ ห้วย หนอง คลองบึง พัฒนาพื้นที่ให้เป็น
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
      6.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณถนนต่างๆ เพ่ือให้เป็นถนนที่ปราศจากขยะมูลฝอย ปลูกพืชผักกินได้
ริมสองข้างถนนและไม้ดอกไม้ประดับ 
      6.4 สนับสนุนให้มีการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ในเขตป่าอนุรักษ์ของหมู่บ้าน 
 

 7. ด้านบริการประชาชน 
      7.1 อำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ โดยลดขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการ ให้
มีความสะดวกรวดเร็ว 
 

 8. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
      8.1 ติดตั้งกล้อง CCTV ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี 
      8.2 จัดให้มี อพปร. ดูแลประชาชนตามสถานการณ์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี 
      8.3 เตรียมความพร้อมในทุกด้าน เมื่อเกิดภัยพิบัติในพื้นที่ตำบลอรัญคามวารี เพื่อให้เกิดความ
สะดวก รวดเร็ว ทันเหตุการณ์ 
 

 9. ด้านภูมิทัศน์บริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลอรัญคามวารี 
      9.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสะอาดร่มรื่น มีที่นั่งสำหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการ 
 
 นโยบายของกระผม ที่ได้นำเสนอต่อสภาอันทรงเกียรตินี้ จะเป็นแนวทางในการบริหารท้องถิ่นเพ่ือ
พัฒนาตำบลอรัญคามวารีของเรา ให้มีความเข้มแข็งและเจริญก้าวหน้า กระผมในฐานะผู้บริหารจะใช้ความรู้
ความสามารถเพื่อพัฒนาตำบลของเรา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติที่อยู่ในสภาแห่งนี้ ก็มี
ความคิดเช่นเดียวกัน สิ่งที่กระผมจะขอฝากต่อสมาชิกสภาอันทรงเกียรติ คือขอความร่วมมือประสานการ
ทำงานกับคณะผู้บริหาร เพ่ือจะให้การพัฒนาท้องถิ่นของเราไปในทิศทางเดียวกัน 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าสมาชิกสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้ จะให้ความร่วมมือในการพัฒนาตามนโยบายที่ได้
นำเสนอต่อสภาแห่งนี้ได้สัมฤทธิ์ผลอย่างแท้จริง 
 

                                               *** ขอขอบคุณ *** 


