
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลถ ้าสิงขร 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 

.......................................... 

         รัฐบาลก้าหนดให้การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส้าคัญ
และถือเป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการต้องน้าไปปฏิบัติให้บังเกิดผลที่เป็นรูปธรรม  ดังนั น องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลถ ้าสิงขร จึงได้ก้าหนดให้นโยบายต่อต้านการรับสินบนเป็นนโยบายส้าคัญ เพ่ือให้การปฏิบัติงาน           
ของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต้าบลถ ้าสิงขรเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส 
เป็นธรรม สามารถตรวจสอบได้ ปราศจากการทุจริต โดยมีมาตรการก้าหนดแนวทางปฏิบัติ ดังนี  
                 ๑.  ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต้าบลถ ้าสิงขร ต้องไม่เรียก
หรือรับสินบนเพ่ือประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ของบุคคลหนึ่งบุคคลใด เพ่ือให้กระท้าหรือไม่กระท้าการ
หรอืประวิงเวลาเพื่อการใดๆ อันมิชอบต่อหน้าที่และกฎหมาย  
                  ๒. ให้ผู้บังคับบัญชาและหัวหน้าฝ่าย หัวหน้างานทุกระดับชั น เข้มงวดกวดขันในการปฏิบัติ
หน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือป้องกันมิให้มีช่องทางในการกระท้าผิดเกี่ยวกับการเรียกรับสินบน และต้อง
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี รวมทั งหากพบว่าผู้บังคับบัญชาหรือผู้ใต้บังคับบัญชามีพฤติการณ์เรียกหรือ          
รับสินบนให้ด้าเนินการทางวินัยและอาญา ลงโทษขั นสูงสุดกับผู้ที่กระท้าผิดโดยเคร่งครัดต่อไป  
                ๓. ให้ทุกหน่วยงานจัดให้มีช่องทางและประชาสัมพันธ์ ในการร้องเรียนหรือให้ข้อมูลเพ่ือ         
เป็นการเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ ประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง 
และแจ้งเบาะแสการเรียกหรือรับสินบนของหน่วยงาน 
                  ๔. ให้ทุกหน่วยงานด้าเนินการรณรงค์ปลูกฝังวัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรม และส่งเสริม
ค่านิยมไม่เรียกหรือรับสินบน 
                 ๕. ให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดการด้าเนินการตามมาตรการป้องกันการเรียกหรือรับสินบน และให้
รายงานผลการด้าเนินการตามมาตรการดังกล่าวในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานทุกสิ นปีงบประมาณ    
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