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             ประกาศองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 

            เรื่อง  ประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

     ------------------------------ 

ดวย  องคการบริหารสวนตําบลตะแพน อําเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง  ไดดําเนินการ
จัดทําขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล เรื่องงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564   โดย
ไดรับความเห็นชอบจากสภาองคการบริหารสวนตําบลตะแพนในการประชุมสมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 2  
ประจําป พ.ศ.  2563  เม่ือวันท่ี  28  สิงหาคม 2563  และนายอําเภอศรีบรรพต ไดพิจารณาอนุมัติแลว 
ตามหนังสืออําเภอศรีบรรพต  ท่ี พท 0023.16/1219  ลงวันท่ี 14 กันยายน พ.ศ.2563 

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบลพ.ศ.2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง  มาตรา 87  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคการบริหารสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  ขอ 39 องคการบริหารสวนตําบลตะแพน            
จึงประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยมีผลบังคับใชตั้งแต    
วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2563   ถึงวันท่ี  30  กันยายน  พ.ศ. 2564  

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   18   เดือนกันยายน  พ.ศ.  2563 

 

    (ลงชื่อ) 

     (นายสมโชค   เอกหิรัณยราษฎร) 

             นายกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
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องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง 

 
..................................................... 

 
   

พ้ืนท่ี     95    ตารางกิโลเมตร 
 
ประชากรท้ังหมด  5,233   คน 

ชาย   2,620   คน 
หญิง   2,613  คน 
 
 
 
 
 
    **ขอมูล  ณ  เดือนมิถุนายน  2563** 
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คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
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รายละเอียดคําแถลง 
งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2564 
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ทานประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 

 บัดนี้ถึงเวลาท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน  จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลตะแพนอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้นในโอกาสนี้นายกองคการบริหารสวน
ตําบลตะแพน    จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2564  ดังตอไปนี้ 

 1.  สถานะการคลัง 

     1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 
  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ณ วันท่ี  30   มิถุนายน    พ.ศ. 2563                              
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน   มีสถานะการเงิน  ดังนี้ 
  (1)  เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น      จํานวน       25,280,979.00 บาท 
  (2)  เงินสะสม               จํานวน        5,909,563.49 บาท 
  (3)  ทุนสํารองเงินสะสม        จํานวน       12,275,327.85 บาท 
  (4)  รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0  โครงการ รวม 0 บาท 
  (5)  รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน  0  โครงการ รวม  0  บาท 
  1.2 เงินกูคงคาง     0     บาท 

 2.  การบริหารงบประมาณ  ในปงบประมาณ พ.ศ.  2563  ณ  วันท่ี  30  มิถุนายน  2563 
     (1)  รายรับจริงท้ังสิ้น  จํานวน  26,050,215.74  บาท   ประกอบดวย 
  หมวดภาษีอากร     จํานวน    186,930.91 บาท 
  หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต จํานวน      26,686.40 บาท 
  หมวดรายไดจากทรัพยสิน     จํานวน      68,910.68 บาท 
  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย จํานวน             0.00 บาท 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด      จํานวน            152,500.00 บาท 
  หมวดรายไดจากทุน    จํานวน             0.00 บาท     
  หมวดภาษีจัดสรร    จํานวน          11,926,213.75 บาท 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป    จํานวน          13,688,974.00 บาท 
              (2)  เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค  จํานวน                  19,971.00 บาท 
 
 
 
 

คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2564 
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 (3)  รายจายจริง  จํานวน   19,805,199.91 บาท   ประกอบดวย 

   งบกลาง       จํานวน  6,733,673.00 บาท 
   งบบุคลากร    จํานวน  8,617,447.00 บาท 
   งบดําเนินการ    จํานวน  3,107,029.91 บาท 
   งบลงทุน    จํานวน      69,050.00 บาท 
   งบรายจายอ่ืน       จํานวน                      0.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน     จํานวน            1,278,000.00 บาท 

 (4)  รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค  จํานวน      19,971.00  บาท 
 (5)  รายจายท่ีจายจากเงินสะสม    จํานวน    4,870,000.00 บาท 
 (6)  รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม    จํานวน                  0.00 บาท 
 (7)  รายจายท่ีจายจากเงินกู    จํานวน      0.00 บาท 
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รายละเอียดประมาณการรายรับ 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ  2564 

องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง 

 รายรับจริง   
ป  2562 

ประมาณการ  
ป  2563 

ประมาณการ   
ป 2564 

รายไดจัดเก็บ    
       หมวดภาษีอากร 572,360.51 568,200.00 462,000.00 
       หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต 27,887.00 22,800.00 13,700.00 
       หมวดรายไดจากทรัพยสิน 130,970.57 125,000.00 130,000.00 
       หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 66,680.00 165,000.00 50,000.00 

รวมรายไดจัดเก็บ 797,898.08 881,000.00 655,700.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

   

       หมวดภาษีจัดสรร 16,553,187.39 16,229,000.00 16,554,300.00 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

16,553,187.39 16,229,000.00 16,554,300.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    
       หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 16,897,237.00 17,360,000.00 17,300,000.00 
 รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

16,897,237.00 17,360,000.00 17,300,000.00 

รวม 34,248,322.47 34,470,000.00 34,510,000.00 
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รายละเอียดประมาณการรายจาย 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 

 
รายจาย รายจายจริง   

ป  2562 
ประมาณการ   

ป  2563 
ประมาณการ   

ป 2564 
จายจากงบประมาณ    
งบกลาง 8,839,390.00 9,883,100.00 10,689,100.00 
งบบุคลากร 10,731,110.78 12,541,920.00 13,462,320.00 
งบดําเนินการ 4,708,905.90 7,452,780.00 6,733,580.00 
งบลงทุน 1,022,620.00 2,312,200.00 1,565,000.00 
งบเงินอุดหนุน 1,823,000.00 2,280,000.00 2,060,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 27,125,026.68 34,470,000.00 34,510,000.00 
รวม 27,125,026.68 34,470,000.00 34,510,000.00 
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ขอมูล  40 % ตาม ม. 35  แหง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
ขององคการบริหารสวนตําบลตะแพน  อําเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลงุ 

ตามขอบัญญัติประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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ขอมูลรายได-รายจาย จํานวน  (บาท)

1.  รายจายประเภทเงินเดือน  คาจาง  คาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของขาราชการ/พนกังานสวนทองถิ่น

     ลูกจางประจํา และพนักงานจาง (ตามขอบัญญัติประจําป และเพิ่มเติมรวมทั้งที่มีการโอนหรือลดแลว)

     (จายจากเงินรายไดที่ไมรวมถึงเงินอุดหนุนและเงินกูหรือเงินอื่นใด)

    ก. เงินเดือนขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่น                                      จํานวน      17   ตําแหนง 6,618,000            

    ข. เงินคาจางลูกจางประจํา                                                         จํานวน       1     ตําแหนง 267,000              

    ค. เงินคาตอบแทนพนักงานจาง  

       1)พนักงานจางทั่วไป                                                            จํานวน      5      ตําแหนง 540,000              

       2) พนักงานจางตามภารกิจ                                                     จํานวน        6     ตําแหนง 934,640              

    ง. ประโยชนตอบแทนอื่นของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจางประจําและพนักงานจาง

1. เงินประจําตําแหนงของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น                       จํานวน        6      ตําแหนง 378,000              

2. เงินตอบแทนอื่น ๆ  หรือเงินคาตอบแทนอื่น ๆ หรือเงินเพิ่มพิเศษ หรือเงินเพิ่มอื่น ๆ ตามที่

    กฎหมาย กฎ หรือระเบียบกําหนด ในลักษณะดังนี้ -

    2.1 เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน -

    2.2 คาตอบแทนพิเศษ -

    2.3 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 132,000              

    2.4 เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานพัฒนาบังคมและสวัสดิการ (พ.ต.พ.) -

    2.5 เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) -

    2.6 คาตอบแทนเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานใหหนวยงานบริการในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น -

    2.7 เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ  (พ.ส.ร.) 6,000                  
    2.8 เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานการปองกันภัยและดับเพลิง -

    2.9 เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานกฎหมายตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก) -

    2.10 เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานของครูการศึกษา (พ.ค.ศ.) -

   2.11 เงินวิทยฐานะ -

   2.12 เงินชวยพิเศษเกี่ยวกับศพ 80,000                

   2.13 เงินอื่น ๆ ที่จายควบกับเงินเดือนในลักษณะเดียวกัน -

3. เงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษ (สปพ.) -

4. เงินคาตอบแทนพิเศษรายเดือนใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต -

5. เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร รวมถึงเงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

    และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานครและขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 90,000                

6. เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล -

7. เงินตอบแทนผูปฏิบัติงานดานความเจ็บปวยนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการเฉพาะสําหรับ

    ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจางและพนักงานจาง (แพทย พยาบาล ทันตแพทย ฯลฯ) -

8. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุขสําหรับแพทย ทันตแพทย และ -

เภสัชกรที่ไมปฏิบัติเวชปฏิบัติสวนตัว -

9. เงินคาเชาบาน -

ขอมูล 40% ตาม ม.35 แหง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542ขององคการบริหารสวนตําบลตะแพน

เพื่อใชประกอบในการ ขอความเห็นชอบ/อนุมัติ / อื่นๆ ตอ ก.จังหวัด

เรื่อง  ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ  2564



ขอมูลรายได-รายจาย จํานวน  (บาท)

10. เงินทําขวัญขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจางและพนักงานจางซึ่งไดรับอันตรายหรือ 

      เจ็บปวยเพราะการปฏิบัติหนาที่ -

11. เงินเกี่ยวกับศพขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจาง ซึ่งถึงแกความตาย -

      ในระหวางเดินทางไปราชการ -

12. เงินบําเหน็จลูกจางประจํา -

13. เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบํานาญของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่นที่มิใชตําแหนงครู (ชคบ.) -

      รวมถึงเงินชวยเหลือรายเดือนผูรับบํานาญซึ่งลาออกจากราชการกอนเกษียณอายุของกรุงเทพมหานคร (ชรบ.) -

14. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 87,000                

15. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 172,100              

16. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการกรุงเทพมหานคร -

17. บําเหน็จความชอบคาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชน ผูปฏิบัติหนาที่ราชการ

       หรือชวยราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ -

18. เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกขาราชการหรือ -

      พนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจาง -

19. ทุนการศึกษา -

20. เงินเกษียณอายุกอนกําหนด -

21. เงินทดแทน 10,000                

รวมทั้งสิ้น 9,314,740            
2.  รายไดที่ไมรวมถึงเงินอุดหนุนและเงินกูหรือเงินอื่นใด 17,210,000          
3. งบประมาณรายจายประจําป และเพิ่มเติมประจําป 34,510,000          
4. จํานวนเงินตามขอ 1 คิดเปนรอยละของงบประมาณรายจายตามขอ 3 27.00                  
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สวนที่  2 
ขอบัญญัติ 

 
 
 

เรื่อง 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 
 
 

ของ 
 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง 
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รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล 
แบงตามดาน 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย  

ประจําปงบประมาณ  2564     
ขององคการบริหารสวนตําบลตะแพน    

อําเภอศรีบรรพต    จังหวัดพัทลุง 
  

 
  

ดาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป  
               แผนงานบริหารท่ัวไป 12,226,936 

               แผนงานการรักษาความสงบภายใน 10,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม  
               แผนงานการศึกษา 8,076,164 

               แผนงานสาธารณสุข 335,000 

               แผนงานสังคมสงเคราะห 96,000 

               แผนงานเคหะและชุมชน 155,000 

               แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 267,000 

               แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 240,000 

ดานเศรษฐกิจ  
               แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,938,800 
               แผนงานการเกษตร 30,000 
               แผนงานการพาณิชย 446,000 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน  
               แผนงานงบกลาง 10,689,100 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 34,510,000 
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รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล 
แบงตามแผนงาน 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอศรีบรรพต   จังหวัดพัทลุง 

………………. 

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                       งาน                                   
งบ 

งานบริหารทั่วไป งานบริหารงาน
คลัง 

รวม 

งบบุคลากร 6,507,920 2,256,000 8,763,920 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,311,920 0 2,311,920 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 4,196,000 2,256,000 6,452,000 
งบดําเนินการ 1,605,816 501,000 2,106,816 
   คาตอบแทน 40,000 155,000 195,000 
   คาใชสอย 979,816 206,000 1,185,816 
   คาวัสด ุ 320,000 70,000 390,000 
   คาสาธารณูปโภค 266,000 70,000 336,000 
งบลงทุน 1,312,600 43,600 1,356,200 
   คาครุภัณฑ 32,600 43,600 76,200 
   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,280,000 0 1,280,000 

รวม 9,426,336 2,800,600 12,226,936 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                       งาน                                   
งบ 

งานปองกันภัยฝายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย 

รวม 

งบดําเนินการ 10,000 10,000 
   คาใชสอย 10,000              10,000 

รวม 10,000 10,000 
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แผนงานการศึกษา 
                       งาน                                   
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม 

งบบุคลากร 854,000 2,565,400 3,419,400 
   เงินเดอืน (ฝายประจํา) 854,000 2,565,400 3,419,400 
งบดําเนินการ 196,000 2,610,764 2,806,764 
   คาตอบแทน 10,000 30,000 40,000 
   คาใชสอย 146,000 1,320,400 1,466,400 
   คาวัสด ุ 40,000 1,180,364 1,220,364 
   คาสาธารณูปโภค 0 80,000 80,000 
งบลงทุน 0 30,000 30,000 
   คาครุภัณฑ 0 30,000 30,000 
งบเงินอุดหนุน 0 1,820,000 1,820,000 
   เงินอุดหนุน 0 1,820,000 1,820,000 

รวม 1,050,000 7,026,164 8,076,164 

แผนงานสาธารณสุข 
                       งาน                                   
งบ 

งานบริการสาธารณสุข
และสาธารณสุขอ่ืน 

รวม 

งบดําเนินการ 335,000 335,000 
   คาตอบแทน 120,000 120,000 
   คาใชสอย 215,000 215,000 

รวม 335,000 335,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
                       งาน                                         
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห 

รวม 

งบดําเนินการ 96,000 96,000 
   คาใชสอย 96,000 96,000 

รวม 96,000 96,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
                          งาน                            
งบ 

งานไฟฟาถนน 

 

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 

งบดําเนินการ 100,000 15,000 115,000 
   คาใชสอย 50,000 15,000 65,000 
   คาวัสด ุ 50,000 0 50,000 
งบลงทุน 40,000 0 50,000 
   คาครุภัณฑ 40,000 40,000 40,000 

รวม 140,000 15,000 155,000 

 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
                       งาน                                   
งบ 

งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งของชุมชน 

รวม 

งบดําเนินงาน 267,000 267,000 
   คาใชสอย 267,000 267,000 

รวม 267,000 267,000 

 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
                       งาน                                   
งบ 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม 

งบเงินอุดหนุน 200,000 40,000 240,000 
   เงินอุดหนุน 200,000 40,000 240,000 

รวม 200,000 40,000 240,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                       งาน                                   
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ
อุตสาหกรรมแยะการโยธา 

งานกอสราง
โครงสรางพ้ืนฐาน 

รวม 

งบบุคลากร 1,279,000 0 1,279,000 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,279,000 0 1,279,000 
งบดําเนินการ 205,000 370,000 575,000 
   คาตอบแทน 20,000 0 20,000 
   คาใชสอย 85,000 190,000 275,000 
   คาวัสด ุ 100,000 180,000 280,000 
งบลงทุน 30,800 54,000 84,800 
   คาครุภัณฑ 30,800 34,000 64,800 
   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 20,000 20,000 

รวม 1,514,800 424,000 1,938,800 

 
 
แผนงานการเกษตร 
                       งาน                                   
งบ 

งานสงเสริมการเกษตร รวม 

งบดําเนินการ 30,000 30,000 
   คาใชสอย 5,000 5,000 
   คาวัสด ุ 25,000 25,000 

รวม 30,000 30,000 

 
 
แผนงานการพาณิชย 

                       งาน                                   
งบ 

งานกิจการประปา รวม 

งบดําเนินการ 392,000 392,000 
   คาใชสอย 192,000 192,000 
   คาวัสด ุ 200,000 200,000 
งบลงทุน 54,000 54,000 
   คาครุภัณฑ 54,000 54,000 

รวม 446,000 446,000 
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  แผนงานงบกลาง   

                       งาน                                   
งบ 

งบกลาง รวม 

งบกลาง 10,689,100 10,689,100 
   งบกลาง 10,689,100 10,689,100 

   รวม 10,689,100 10,689,100 
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ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
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ขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  2564 

องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอศรีบรรพต   จังหวัดพัทลุง 

 โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  พ.ศ.2562  
มาตรา  87   จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลตะแพนและโดย
อนุมัติของนายอําเภอศรีบรรพต  ดังตอไปนี้ 
 ขอ  1.  ขอบัญญัตินี้เรียกวา  ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
 ขอ  2.  ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ.2563  เปนตนไป 
 ขอ  3.  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น  34,510,000  บาท   
 ขอ  4.  งบประมาณรายจายท่ัวไป  จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น  34,510,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 
 

 

 

 

 

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป  
               แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,226,936 
               แผนงานการรักษาความสงบภายใน 10,000 
ดานบริการชุมชนและสังคม  
               แผนงานการศึกษา 8,076,164 
               แผนงานสาธารณสุข 335,000 
               แผนงานสังคมสงเคราะห 96,000 
               แผนงานเคหะและชุมชน 155,000 
               แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 267,000 
               แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 240,000 
ดานการเศรษฐกิจ  
               แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,938,800 
               แผนงานการเกษตร 30,000 
               แผนงานการพาณิชย 446,000 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน  
               แผนงานงบกลาง 10,689,100 
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   ขอ  5.  งบประมาณรายจายเฉพาะการ  จายจากรายได  เปนเงินจํานวนรวมท้ังสิ้น    0   บาท     
ดังนี้ 

 
งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0 

 ขอ  6.  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน  ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ
ใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
 ขอ  7.  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน  มีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

ประกาศ      ณ      วันท่ี                                 
 
 
 
      (ลงนาม)......................................................... 
        (นายสมโชค   เอกหิรัณยราษฎร) 
              นายกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
 
 

            อนุมัติ 
 
 
 

(ลงนาม)............................................................ 
                        (นายวิระชัย   ชุมแกว) 
                         นายอําเภอศรีบรรพต 
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รายงานประมาณการรายรับ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 



ป 2561 ป 2562

0.00 0.00 -66.67

70,881.22 90,960.50 -50.00

80,032.63 80,758.00 -19.35

16,516.00 17,085.00 0.00

384,248.55 383,557.01 0.00

551,678.40 572,360.51

814.80 873.00 0.00

0.00 680.00 100.00

92.00 5,399.00 0.00

140.00 150.00 -50.00

5,010.00 900.00 -40.00

5,451.00 2,200.00 -63.64

0.00 0.00 -100.00
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6,095.00 14,225.00 0.00

รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน

หมวดภาษีอากร

รายรับจริง ประมาณการ

     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 63,598.63 10,000.00 % 5,000.00

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง ป 2564

     ภาษีปาย 7,204.00 17,000.00 % 17,000.00

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 0.00 150,000.00 % 50,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 523,142.61 568,200.00 462,000.00

     ภาษีบํารุงทองที่ 69,058.73 6,200.00 % 5,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 58.20 1,000.00 % 1,000.00

     อากรรังนกอีแอน 383,281.25 385,000.00 % 385,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 5,000.00 % 5,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 310.00 1,000.00 % 600.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 500.00 % 1,000.00

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 3,600.00 500.00 % 0.00

     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือ

แผนปลิวเพื่อการโฆษณา
200.00 200.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 3,532.00 5,500.00 % 2,000.00

     คาปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 % 0.00

อําเภอ ศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง



ป 2561 ป 2562

3,600.00 2,100.00 -50.00

60.00 260.00 -100.00

4,743.00 1,100.00 -60.00

26,005.80 27,887.00

122,976.78 130,970.57 4.00

122,976.78 130,970.57

0.00 39,000.00 100.00

163,400.00 27,680.00 -81.82

163,400.00 66,680.00

396,999.67 401,866.14 0.50

8,531,399.94 8,802,938.66 3.08

2,134,913.68 2,000,597.45 -6.98

47,134.01 59,133.54 20.00

0.00 0.00 0.00

4,247,934.33 4,605,185.88 8.35

6.00 5,090.00 30.00

34,840.31 37,492.51 14.29
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33,125.68 40,608.29 17.14

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง ป 2564

% 0.00

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปน

อันตรายตอสุขภาพ
3,700.00 4,000.00 % 2,000.00

     คาใบอนุญาตอื่นๆ 60.00 5,000.00 % 2,000.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 40.00 100.00

112,179.06 125,000.00 130,000.00

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 11,500.20 22,800.00 13,700.00

     คาขายแบบแปลน 89,500.00 0.00 % 20,000.00

     ดอกเบี้ย 112,179.06 125,000.00 % 130,000.00

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 131,360.00 165,000.00 50,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 503,832.90 400,000.00 % 402,000.00

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 41,860.00 165,000.00 % 30,000.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,983,073.27 2,150,000.00 % 2,000,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีสุรา 1,099,586.07 0.00 % 0.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 7,876,697.17 8,540,000.00 % 8,803,000.00

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวา

ดวยปาไม
1,031.00 1,000.00 % 1,300.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 89,476.24 50,000.00 % 60,000.00

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 34,244.81 35,000.00 % 41,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 2,649,873.05 4,250,000.00 % 4,605,000.00

     คาภาคหลวงแร 39,366.00 35,000.00 % 40,000.00

รายรับจริง ประมาณการ



ป 2561 ป 2562

2,718.03 1,069.92 -33.33

763,955.00 599,205.00 -21.57

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

16,193,026.65 16,553,187.39

15,451,507.00 16,897,237.00 -0.35

15,451,507.00 16,897,237.00

32,508,594.63 34,248,322.47
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รายรับจริง ประมาณการ

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตาม

ประมวลกฎหมายที่ดิน
554,096.00 765,000.00 % 600,000.00

     ภาษีจัดสรรอื่นๆ 698.40 0.00 % 0.00

     เงินที่เก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 1,001.10 3,000.00 % 2,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

     คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 14,999,982.00 17,360,000.00 17,300,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,832,976.01 16,229,000.00 16,554,300.00

     เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจ 14,999,982.00 17,360,000.00 % 17,300,000.00

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง ป 2564

รวมทุกหมวด 30,611,139.88 34,470,000.00 34,510,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณรายรับ 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 

อ.ศรีบรรพต  จ.พัทลุง 
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  34,510,000   บาท  แยกเปน 

  
รายไดจัดเกบ็เอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 462,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จํานวน 50,000 บาท 

    
     ประมาณการไวโดยการเทียบเคียงภาษีโรงเรือนและ
ท่ีดิน  และภาษีบํารุงทองท่ี 

  

  
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 5,000 บาท 

    
     ประมาณการไว โดยคํานวณภาษีโรงเรือนและท่ีดินคาง
จายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 5,000 บาท 

    
     ประมาณการไว โดยคํานวณภาษีบํารุงทองท่ี คาง
จาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
ภาษีปาย จํานวน 17,000 บาท 

    
     ประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
อากรรังนกอีแอน จํานวน 385,000 บาท 

    
     ประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 13,700 บาท 

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 1,000 บาท 

    
     ประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน 1,000 บาท 

         ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 5,000 บาท 

         ประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว
เพ่ือการโฆษณา 

จํานวน 100 บาท 

         ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 600 บาท 

          ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    
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คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 2,000 บาท 

    
     ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตราย
ตอสุขภาพ 

จํานวน 2,000 บาท 

    
     ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
คาใบอนุญาตอ่ืนๆ จํานวน 2,000 บาท 

    
     ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 130,000 บาท 

  
ดอกเบ้ีย จํานวน 130,000 บาท 

    
     ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 50,000 บาท 

  
คาขายแบบแปลน จํานวน 20,000 บาท 

         ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563   

  
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จํานวน 30,000 บาท 

         ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563   

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,554,300 บาท 

  
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต จํานวน 402,000 บาท 

    
   ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยคํานวณ
เทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 8,803,000 บาท 

         ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 2,000,000 บาท 

    
     ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 60,000 บาท 

    ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 4,605,000 บาท 

    
    ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม จํานวน 1,300 บาท 

         ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    
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คาภาคหลวงแร จํานวน 40,000 บาท 

    
     ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

  
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 41,000 บาท 

         ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
เงินท่ีเก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ จํานวน 2,000 บาท 

         ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563    

  
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 600,000 บาท 

    
    ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรบัจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 17,300,000 บาท 

  

เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและ
ภารกิจถายโอนเลือกทํา 

จํานวน 17,300,000 บาท 

    
     ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
คํานวณเทียบเคียงกับรายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2562 
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รายงานประมาณการรายจาย 



ป 2561 ป 2562

514,080 504,730 0 %

42,120 41,387 0 %

42,120 41,387 0 %

86,400 80,400 0 %

1,540,800 1,540,800 5.17 %

2,225,520 2,208,704

1,589,780 2,203,096 12.59 %

1,680 3,780 -100 %

91,000 126,867 90.91 %

419,760 407,040 28.45 %

56,000 52,380 29.23 %

2,158,220 2,793,163

35

4,383,740 5,001,867

รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน

รายจายจริง ประมาณการ

อําเภอศรีบรรพต    จังหวัดพัทลุง

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 514,080 514,080

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 86,400 86,400 86,400

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 1,540,800 1,547,200 1,627,200

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,225,520 2,231,920 2,311,920

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 1,591,080 2,883,000 3,246,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 10,000 0

เงินประจําตําแหนง 84,000 132,000 252,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 340,600 478,000 614,000

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0 65,000 84,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,015,680 3,568,000 4,196,000

รวมงบบุคลากร 4,241,200 5,799,920 6,507,920



ป 2561 ป 2562

1,000 0 -57.14 %

0 0 0 %

3,500 17,500 0 %

8,715 8,850 -50 %

13,215 26,350

364,807.79 0 0 %

0 8,231.6 -62.5 %

0 96,000 0 %

0 96,000 0 %

0 88,000 -100 %

50,000 0 -12.5 %

0 0 -23.95 %

60,480 126,417 -44.44 %

0 0 0 % 36

1,000 2,000 0 %

0 1,930 0 %

งบดําเนินงาน

ยอดตาง (%) ป 2564

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 8,250 35,000 15,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000 5,000

คาเชาบาน 0 0 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 13,850 40,000 20,000

รวมคาตอบแทน 22,100 80,000 40,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 297,636.52 0 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 80,000 30,000

จางเหมาคนสวน 0 96,000 96,000

จางเหมาบุคคลประจํารถน้ํา 0 96,000 96,000

จางเหมายามรักษาความปลอดภัยสถานที่ทําการ อบต. 0 32,000 0

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 40,000 35,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ
คาใชจายตามโครงการนโยบายของรัฐบาล/กระทรวงมหาดไทย/กรมสงเสริม

การปกครองทองถิ่น
0 30,000 22,816

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 48,068 180,000 100,000

คาใชจายในการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลและสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตําบล
0 450,000 450,000

คาพวงมาลา ชอดอกไม 1,000 5,000 5,000

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 4,430 5,000 5,000

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2560 ป 2563



ป 2561 ป 2562

0 0 0 %

97,018.64 147,017.84 -45.31 %

573,306.43 565,596.44

57,275 36,905 -42.86 %

3,761 4,552 -33.33 %

0 0 0 %

253,851.2 202,273.7 0 %

0 14,560 0 %

17,050 34,580 0 %

0 14,500 0 %

426.65 0 0 %

332,363.85 307,370.7

87,688.96 110,269.65 0 %

5,276.85 4,456.72 0 %

239 387 -100 %

119,502.2 123,955 4.62 %

212,707.01 239,068.37

37

1,131,592.29 1,138,385.51

ประมาณการ

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

โครงการหรือกิจกรรมเพื่อแสดงความอาลัย หรือจัดกิจกรรมเปนพระบรม 85,330 0 0

รายจายจริง

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 105,077.33 256,000 140,000

รวมคาใชสอย 541,541.85 1,270,000 979,816

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 50,760 70,000 40,000

วัสดุงานบานงานครัว 4,274 15,000 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 5,000 0 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 199,919.8 230,000 230,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0

วัสดุคอมพิวเตอร 24,360 40,000 40,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0

วัสดุอื่น 0 0 0

รวมคาวัสดุ 284,313.8 355,000 320,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 74,227.96 120,000 120,000

คาบริการโทรศัพท 5,363.92 10,000 10,000

คาบริการไปรษณีย 0 5,500 0

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 118,369.6 130,000 136,000

รวมคาสาธารณูปโภค 197,961.48 265,500 266,000

รวมงบดําเนินงาน 1,045,917.13 1,970,500 1,605,816



ป 2561 ป 2562

0 2,400 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

4,550 4,650 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

30,000 29,900 100 %

0 0 100 %

7,000 0 0 %

4,300 4,300 0 %

4,500 0 0 %

0 0 -100 % 38

50,350 41,250

ประมาณการ

งบลงทุน

รายจายจริง

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้สํานักงาน 7,500 0 0

เครื่องโทรสาร 9,490 0 0

เครื่องปรับอากาศ 21,000 0 0

ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด  2  บาน 11,000 0 0

โตะทํางาน 0 5,000 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องตัดหญา 0 19,000 0

เครื่องทําน้ําเย็น แบบตอทอ ขนาด 1 กอก 0 26,800 0

ตูเย็นขนาด 7 คิว 9,400 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 30,000

เครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือ ชนิด LED ขาวดํา 0 0 2,600

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก ( Inkjet Printer) 0 0 0

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ ( Ink Tank Printer) 0 0 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0 0 0

อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 0 700 0

51,500 32,600

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาครุภัณฑ 58,390



ป 2561 ป 2562

0 0 100 %

0 0

50,350 41,250

5,565,682.29 6,181,502.51

1,202,640 1,276,140 9.95 %

0 0 -100 %

42,000 42,000 0 %

216,420 227,340 9.88 %

0 0 -100 %

218,280 261,540 1.27 %

0 5,355 9.09 %

1,679,340 1,812,375

1,679,340 1,812,375

0 85,750 -33.33 % 39

0 0 400 %

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงโรงจอดรถเปนอาคารประชุม 0 0 1,280,000

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 1,280,000

รวมงบลงทุน 58,390 51,500 1,312,600

รวมงานบริหารทั่วไป 5,345,507.13 7,821,920 9,426,336

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 1,129,900 1,387,000 1,525,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 10,000 0

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000

คาจางลูกจางประจํา 205,380 243,000 267,000

เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจํา 0 5,000 0

คาตอบแทนพนักงานจาง 209,880 393,000 398,000

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0 22,000 24,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,587,160 2,102,000 2,256,000

รวมงบบุคลากร 1,587,160 2,102,000 2,256,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 150,000 100,000

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2564

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 1,000 5,000

คาตอบแทน



ป 2561 ป 2562

5,600 33,370 0 %

5,600 119,120

1,365.9 0 0 %

0 860 0 %

0 0 140 %

0 0 400 %

169,686 61,355 -38.46 %

300 300 0 %

171,351.9 62,515

23,872 19,600 0 %

17,400 13,790 -14.29 %

41,272 33,390

5,279 2,561 -6.67 % 40

5,279 2,561

223,502.9 217,586

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,400 50,000 50,000

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาตอบแทน 4,400 201,000 155,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,793.2 0 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 10,000 10,000

จางเหมาผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูลงานบริหารงานคลัง 0 40,000 96,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 2,000 10,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 73,586 130,000 80,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 10,000 10,000

รวมคาใชสอย 75,379.2 192,000 206,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 25,554 40,000 40,000

วัสดุคอมพิวเตอร 16,450 35,000 30,000

รวมคาวัสดุ 42,004 75,000 70,000

501,000

คาสาธารณูปโภค

คาบริการไปรษณีย 4,948 75,000 70,000

รายจายจริง ประมาณการ

รวมคาสาธารณูปโภค 4,948 75,000 70,000

รวมงบดําเนินงาน 126,731.20 543,000



ป 2561 ป 2562

0 2,400 -100 %
11,000 11,000 0 %

18,900 21,890 100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %
29,900 35,290

29,900 35,290

1,932,742.9 2,065,251
7,498,425.19 8,246,753.51

0 0 -50 %

0 0 -100 %
0 0
0 0
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0 0
0 0

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้สํานักงาน 0 3,000 0
ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด  2  บาน 11,000 11,000 11,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 21,490 0 30,000

เครื่องพิมพเลเซอร (LED) ขาวดํา 0 0 2,600

เครื่องสํารองไฟ 2,490 0 0

อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 0 700 0
รวมคาครุภัณฑ 34,980 14,700 43,600

รวมงบลงทุน 34,980 14,700 43,600

รวมงานบริหารงานคลัง 1,748,871.2 2,659,700 2,800,600
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 7,094,378.33 10,481,620 12,226,936

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการจัดตั้งจุดบริการประชาชนในชวงเทศกาลสําคัญตางๆ 0 20,000 10,000

โครงการซักซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 15,000 0
รวมคาใชสอย 0 35,000 10,000

รวมงบดําเนินงาน 0 35,000 10,000
รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 0 35,000 10,000

35,000 10,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0



ป 2561 ป 2562

648,660 686,700 5.18 %

0 0 -100 %

42,000 42,000 0 %

690,660 728,700

690,660 728,700

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

9,609 0 0 %
0 0 0 %

0 96,000 0 %

0 0 0 %

42,050 33,070 -40 %

42

0 1,000 -75 %
51,659 130,070

แผนงานการศึกษา
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 612,120 772,000 812,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 5,000 0

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 654,120 819,000 854,000

รวมงบบุคลากร 654,120 819,000 854,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 5,000 5,000

รวมคาตอบแทน 0 10,000 10,000

คาใชสอย
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 88,000 0 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 10,000 10,000

จางเหมาผูชวยเจาพนักงานธุรการ 0 96,000 96,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 5,000 5,000

181,000 146,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 20,594 50,000 30,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 4,650 20,000 5,000
รวมคาใชสอย 113,244



ป 2561 ป 2562

5,681 3,920 0 %

7,300 0 0 %

12,981 3,920

64,640 133,990

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

755,300 862,690

1,350,530 1,266,212.78 7.01 %
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17,500 42,000 55 %

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 3,890 20,000 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร 7,340 20,000 20,000

รวมคาวัสดุ 11,230 40,000 40,000

รวมงบดําเนินงาน 124,474 231,000 196,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้สํานักงาน 0 12,500 0

ตูเหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน 0 11,000 0

โตะทํางาน 0 10,000 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 22,000 0 0

อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 0 700 0

รวมคาครุภัณฑ 22,000 34,200 0

รวมงบลงทุน 22,000 34,200 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 800,594 1,084,200 1,050,000

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

1,626,000 1,740,000

เงินวิทยฐานะ 0 168,000 260,400

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

เงินเดือนพนักงาน 1,330,121



ป 2561 ป 2562

364,439 456,440 -0.8 %

54,119 68,380 -10 %

1,786,588 1,833,032.78

1,786,588 1,833,032.78

0 0 0 %

24,000 16,000 0 %

24,000 16,000

860 0 0 %

0 3,060 0 %

0 96,000 0 %

69,320 64,048 -25 %

0 0 0 %

0 0 20 %

37,200 37,200 0 %

851,500 882,190 -6.32 % 44

47,210 138,490 -42.86 %

1,006,090 1,220,988

คาตอบแทนพนักงานจาง 268,160 497,000 493,000

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 77,640 80,000 72,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,675,921 2,371,000 2,565,400

รวมงบบุคลากร 1,675,921 2,371,000 2,565,400

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 25,000 25,000

รวมคาตอบแทน 0 30,000 30,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 7,860 0 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 15,000 15,000

จางเหมาพี่เลี้ยงเด็ก 0 96,000 96,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 29,092 80,000 60,000

โครงการปองกันเด็กจมน้ําในเด็กปฐมวัย "กิจกรรมวายน้ําเพื่อเอาชีวิตรอด" 0 35,000 35,000

โครงการเรียนรูนอกสถานที่ "วันเด็กแหงชาต"ิ 0 50,000 60,000

โครงการสงเสริมกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 0 0 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 937,200 1,082,800 1,014,400

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 110,440 70,000 40,000

1,428,800 1,320,400

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาใชสอย 1,084,592



ป 2561 ป 2562

21,126 21,000 0 %

19,743 15,490 0 %

734,310.32 733,345.8 -3.33 %

5,000 9,250 0 %

3,360 2,196 0 %

6,320 0 0 %

485.3 0 0 %

790,344.62 781,281.8

50,613.48 49,822.19 0 %

0 15,151.2 0 %

50,613.48 64,973.39

1,871,048.1 2,083,243.19

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 % 45

0 0 0 %

คาวัสดุ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

วัสดุสํานักงาน 24,085 30,000 30,000

วัสดุงานบานงานครัว 18,187 20,000 20,000

คาอาหารเสริม (นม) 680,635.44 1,143,480 1,105,364

วัสดุคอมพิวเตอร 620 20,000 20,000

วัสดุการศึกษา 3,252 5,000 5,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0

วัสดุอื่น 0 0 0

รวมคาวัสดุ 726,779.44 1,218,480 1,180,364

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 39,769.56 60,000 60,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 20,000 20,000

รวมคาสาธารณูปโภค 39,769.56 80,000 80,000

รวมงบดําเนินงาน 1,851,141 2,757,280 2,610,764

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

0 0

เกาอี้สํานักงาน 5,000 0 0

ตูเก็บที่นอน 56,000 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

โตะทํางาน 14,000 0 0

พัดลม 50,000



ป 2561 ป 2562

17,980 0 0 %

0 43,580 100 %

8,600 0 0 %

26,580 43,580

26,580 43,580

1,738,000 0 0 %

0 15,000 0 %

0 450,000 0 %

0 309,000 0 %

0 999,000 -3.77 %

1,738,000 1,773,000

1,738,000 1,773,000

5,422,216.1 5,732,855.97

6,177,516.1 6,595,545.97
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ครุภัณฑงานบานงานครัว

ตูเย็น 0 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 30,000

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 0 0

รวมคาครุภัณฑ 125,000 0 30,000

รวมงบลงทุน 125,000 0 30,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 1,741,000 0 0

โรงเรียนตะแพนพิทยา 0 0 0

โรงเรียนบานสวนโหนด 0 480,000 480,000

โรงเรียนบานหัสคุณ 0 320,000 320,000

โรงเรียนวัดตะแพน 0 1,060,000 1,020,000

รวมเงินอุดหนุน 1,741,000 1,860,000 1,820,000

รวมงบเงินอุดหนุน 1,741,000 1,860,000 1,820,000

6,988,280 7,026,164

รวมแผนงานการศึกษา 6,193,656 8,072,480 8,076,164

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,393,062



ป 2561 ป 2562

0 0 -16.67 %

0 0

0 2,712 0 %

201,000 90,600 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 22,320 -16.67 %

0 0 -100 %

201,000 115,632

20,000 0 0 %

20,000 0 47

221,000 115,632

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 144,000 120,000

รวมคาตอบแทน 0 144,000 120,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 10,000 10,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการบริหารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉิน 201,000 0 0

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0 25,000 0

โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข 0 0 180,000

โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE 0 40,000 0

โครงการสัตวปลอดโรค  คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 0 30,000 25,000

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 0 35,000 0

รวมคาใชสอย 201,000 140,000 215,000

คาวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0

รวมคาวัสดุ 0 0 0

284,000 335,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมงบดําเนินงาน 201,000



ป 2561 ป 2562

100,000 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

100,000 0

100,000 0

321,000 115,632

321,000 115,632

302,640 256,236 0 %

302,640 256,236

302,640 256,236

2,300 2,300 0 %
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2,300 2,300

งบเงินอุดหนุน
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0

คณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 6 0 20,000 0

คณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 7 0 20,000 0

คณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 8 0 20,000 0

คณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 9 0 20,000 0

รวมเงินอุดหนุน 0 80,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 80,000 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 201,000 364,000 335,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 201,000 364,000 335,000

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 285,360 0 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 285,360 0 0

รวมงบบุคลากร 285,360 0 0

งบดําเนินงาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 1,150 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

รวมคาตอบแทน 1,150 0 0

คาตอบแทน



ป 2561 ป 2562

0 96,000 0 %

12,200 7,340 0 %

12,200 103,340

14,500 105,640

317,140 361,876

39,930 39,930 0 %

39,930 39,930

39,930 39,930

39,930 39,930

357,070 401,806
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คาใชสอย

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาเจาหนาที่งานสังคมสงเคราะห 0 96,000 96,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0

รวมคาใชสอย 0 96,000 96,000

รวมงบดําเนินงาน 1,150 96,000 96,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 286,510 96,000 96,000

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการยุติความรุนแรงตอเด็ก สตรี และผูสูงอายุ 30,000 0 0

96,000

รวมคาใชสอย 30,000 0 0

รวมงบดําเนินงาน 30,000 0 0

รายจายจริง ประมาณการ

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 30,000 0 0

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 316,510 96,000



ป 2561 ป 2562

770,043 877,020 0 %
23,040 5,760 0 %
42,000 42,000 0 %

167,400 174,120 0 %

1,002,483 1,098,900

1,002,483 1,098,900

26,800 0 0 %

0 2,400 0 %

26,800 2,400

54,500 0 0 %

0 184,000 0 %

34,088 20,200 0 %

0 0 0 %

45,240 4,034 0 %
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133,828 208,234

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 575,040 0 0
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0
เงินประจําตําแหนง 42,000 0 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 161,520 0 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 778,560 0 0

รวมงบบุคลากร 778,560 0 0

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 14,000 0 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0

รวมคาตอบแทน 14,000 0 0

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 33,000 0 0

จางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่งานประปา 0 0 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 17,030 0 0

โครงการอบรมใหความรูทางกฎหมายเกี่ยวกับงานชาง 3,480 0 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 3,400 0 0

0 0

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาใชสอย 56,910



ป 2561 ป 2562

24,740 17,575 0 %

36,740 21,790 0 %

61,480 39,365

222,108 249,999

0 0 0 %

0 21,000 0 %

0 2,500 0 %

0 23,500

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

0 23,500

1,224,591 1,372,399
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คาวัสดุ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

วัสดุสํานักงาน 14,543 0 0

วัสดุคอมพิวเตอร 26,720 0 0

รวมคาวัสดุ 41,263 0 0

รวมงบดําเนินงาน 112,173 0 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 26,500 0 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 0 0 0

เครื่องสํารองไฟ 2,500 0 0

รวมคาครุภัณฑ 29,000 0 0

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

อาคารตาง ๆ

โครงการกอสรางอาคารโรงเก็บของ อบต.ตะแพน ขนาดกวาง 6.00 เมตร  295,000 0 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางปายโครงเหล็กประชาสัมพันธ 35,000 0 0

0 0

รวมงบลงทุน 359,000 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,249,733 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 330,000



ป 2561 ป 2562

0 0 -33.33 %

348,540 296,100 -72.73 %

348,540 296,100

29,230 0 400 %

147,242 32,600 0 %

18,651 23,400.2 0 %

195,123 56,000.2

543,663 352,100.2

0 0 0 %

0 0 0 %
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0 0 0 %

0 0

งานไฟฟาถนน

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 30,000 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 465,295.3 110,000 30,000

รวมคาใชสอย 465,295.3 140,000 50,000

คาวัสดุ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 4,795 10,000 50,000

วัสดุกอสราง 21,270 0 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 13,058.4 0 0

รวมคาวัสดุ 39,123.4 10,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 504,418.7 150,000 100,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง 16,000 0 0

40,000

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

เครื่องตัดกระแสไฟฟาอัตโนมัติ 0 40,000 40,000

รายจายจริง ประมาณการ

โครงการตอเติมเสียงตามสายภายในตําบลโดยการจัดซื้อครุภัณฑพรอมติดตั้ง 84,000 0 0

รวมคาครุภัณฑ 100,000 40,000



ป 2561 ป 2562

489,000 0 0 %

489,000 0 0 %

0 462,000 0 %

0 417,000 0 %

978,000 879,000

978,000 879,000

1,521,663 1,231,100.2

0 0 -50 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

0 0
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2,746,254 2,603,499.2

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานกลาง หมูที่ 2 0 0 0

โครงการกอสรางถนน คสล.สายเกาะตราบ หมูที่ 5 0 0 0

โครงการกอสรางถนน คสล.สายหวยไทร-นารา หมูที่ 7 0 0 0

โครงการกอสรางลาดยางแอสฟลท หนา อบต.ตะแพน 0 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0

รวมงบลงทุน 100,000 40,000 40,000

รวมงานไฟฟาถนน 604,418.7 190,000 140,000

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการบริหารจัดการขยะภายในตําบล 0 30,000 15,000

โครงการอบรมใหความรูเรื่องการคัดแยกขยะและการกําจัดขยะอยางถูกวิธี 0 15,000 0

รวมคาใชสอย 0 45,000 15,000

รวมงบดําเนินงาน 0 45,000 15,000

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 45,000 15,000

235,000 155,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,854,151.7



ป 2561 ป 2562

256,000 0 0 %

0 176,000 0 %

38,160 17,000 0 %

0 0 -100 %

39,930 39,880 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 9,520 25 %

334,090 242,400
334,090 242,400

30,000 0 0 %
0 10,000 0 %

30,000 10,000
30,000 10,000

364,090 252,400
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364,090 252,400

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 264,000 0 0

จางเหมาบุคคลประจําศูนยเรียนรูตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง 0 192,000 192,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการดําเนินศูนยเรียนรูตามแนวพระราชดําริ 34,920 20,000 20,000

โครงการตะแพนรวมใจตานภัยยาเสพติด 0 45,000 0

โครงการฝกอบรมตานยาเสพติด 39,930 0 0

โครงการสงเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพสตรีตําบลตะแพน 0 15,000 15,000

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  ผูพิการ และผูดอยโอกาส 0 15,000 15,000

โครงการสงเสริมสถาบันครอบครัว (รั้วรอบขอบชิด ครอบครัวสุขสันต) 0 25,000 0

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพในชุมชนตําบลตะแพน 10,000 20,000 25,000

รวมคาใชสอย 348,850 332,000 267,000
รวมงบดําเนินงาน 348,850 332,000 267,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 30,000 0 0
ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลตะแพน 0 0 0

รวมเงินอุดหนุน 30,000 0 0
0 0

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 378,850 332,000 267,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 378,850 332,000 267,000

รวมงบเงินอุดหนุน 30,000



ป 2561 ป 2562

70,000 0 0 %

0 30,000 0 %

70,000 30,000

70,000 30,000

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

0 0

70,000 30,000
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการแขงขันกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชน และประชาชน อําเภอศรีบรรพต  0 0 0

โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา  กรีฑา เด็กเยาวชนและ 0 0 0

รวมคาใชสอย 0 0 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โรงเรียนตะแพนพิทยา 0 45,000 45,000

โรงเรียนบานสวนโหนด 0 50,000 50,000

โรงเรียนบานหัสคุณ 0 45,000 45,000

200,000

โรงเรียนวัดตะแพน 0 60,000 60,000

รวมเงินอุดหนุน 0 200,000 200,000

รายจายจริง ประมาณการ

รวมงบเงินอุดหนุน 0 200,000 200,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 200,000



ป 2561 ป 2562

0 0 0 %

0 0

0 0

40,000 0 0 %

0 40,000 0 %

40,000 40,000

40,000 40,000

40,000 40,000

110,000 70,000
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการสงเสริมประเพณีการแขงโพน 39,136 0 0

รวมคาใชสอย 39,136 0 0

รวมงบดําเนินงาน 39,136 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 40,000 0 0

สภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน 0 40,000 40,000

รวมเงินอุดหนุน 40,000 40,000 40,000

รวมงบเงินอุดหนุน 40,000 40,000 40,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 79,136 40,000 40,000

240,000 240,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 79,136



ป 2561 ป 2562

0 0 4.65 %

0 0 -76 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

0 0 0 %
0 0 0 %

0 0

0 0 0 %

0 0 -30.77 %
0 0 0 %
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0 0

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 989,000 1,035,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 25,000 6,000

เงินประจําตําแหนง 0 42,000 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 196,000 196,000

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0 10,000 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 1,262,000 1,279,000

รวมงบบุคลากร 0 1,262,000 1,279,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000 5,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 15,000 15,000

รวมคาตอบแทน 0 20,000 20,000
คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 20,000 20,000

105,000 85,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 65,000 45,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 20,000 20,000

รวมคาใชสอย 0



ป 2561 ป 2562

0 0 0 %

0 0 33.33 %
0 0 -9.09 %

0 0

0 0

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0

0 0

0 0

0 0 25 %

0 0 -68.89 %
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0 0

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 30,000 30,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 15,000 20,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 55,000 50,000

รวมคาวัสดุ 0 100,000 100,000
รวมงบดําเนินงาน 0 225,000 205,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร 0 30,000 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 0 0 22,000

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 0 6,300 6,300
เครื่องสํารองไฟ 0 2,500 2,500

รวมคาครุภัณฑ 0 38,800 30,800

รวมงบลงทุน 0 38,800 30,800

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 1,525,800 1,514,800

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

งบดําเนินงาน

คาใชสอย
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 40,000 50,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 450,000 140,000

490,000 190,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาใชสอย 0



ป 2561 ป 2562

0 0 0 %

0 0 0 %
0 0
0 0

0 0 100 %
0 0

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %
0 0 -100 %

0 0 -60 %

0 0 -100 %

0 0
0 0
0 0
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0 0

คาวัสดุ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

วัสดุกอสราง 0 150,000 150,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 30,000 30,000
รวมคาวัสดุ 0 180,000 180,000

รวมงบดําเนินงาน 0 670,000 370,000
งบลงทุน

คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสํารวจ

กลองระดับ 0 0 34,000
รวมคาครุภัณฑ 0 0 34,000

คาที่ดินและสิ่งกอสราง
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายจิตร หมูที่ 1 0 310,000 0

โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายประสิทธิ์ หมูที่ 6 0 466,000 0

โครงการกอสรางถนน คสล.สายหวยไทร  - นารา  หมูที่ 7 0 414,000 0

โครงการกอสรางทอเหลี่ยม คสล. ถนนสายโคกรักษ หมูที่ 4 0 213,000 0

โครงการกอสรางทอเหลี่ยม คสล. ถนนสายซอยบานนายลอย หมูที่ 2 0 220,000 0
โครงการกอสรางทอเหลี่ยม คสล.ถนนสายอาวตอเบา หมูที่ 5 0 383,000 0

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 50,000 20,000
คาออกแบบ คาควบคุมงานทจายใหแกเอกชน นตบุคคลหรอบุคคลภายนอกเพอใหไดมา

ซึ่งสิ่งกอสราง
คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก 0 50,000 0

4,301,800 1,938,800

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 2,106,000 20,000
รวมงบลงทุน 0 2,106,000 54,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2564

รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 0 2,776,000 424,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0



ป 2561 ป 2562

0 0 -50 %

0 0

18,116 0 -16.67 %

18,116 0

18,116 0

18,116 0

0 0 -100 %

0 0

0 0

0 0
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18,116 0

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบลตะ 0 10,000 5,000

รวมคาใชสอย 0 10,000 5,000

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 22,510 30,000 25,000

รวมคาวัสดุ 22,510 30,000 25,000

รวมงบดําเนินงาน 22,510 40,000 30,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 22,510 40,000 30,000

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการรักษน้ํา รักปา  รักแผนดิน 0 20,000 0

รวมคาใชสอย 0 20,000 0

รวมงบดําเนินงาน 0 20,000 0

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 0 20,000 0

รวมแผนงานการเกษตร 22,510 60,000 30,000

รายจายจริง ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564



ป 2561 ป 2562

0 0 0 %

0 0

0 0 33.33 %

0 0

0 0

0 0 100 %

0 0

0 0

0 0

0 0
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แผนงานการพาณิชย
ป 2560

งานกิจการประปา

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่งานประปา 0 192,000 192,000

รวมคาใชสอย 0 192,000 192,000

คาวัสดุ

วัสดุกอสราง 0 150,000 200,000

รวมคาวัสดุ 0 150,000 200,000

รวมงบดําเนินงาน 0 342,000 392,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง 0 27,000 54,000

รวมคาครุภัณฑ 0 27,000 54,000

รวมงบลงทุน 0 27,000 54,000

0 369,000 446,000

รวมแผนงานการพาณิชย 0 369,000 446,000

รายจายจริง ประมาณการ

รวมงานกิจการประปา

ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564



ป 2561 ป 2562

62,092 68,910 0 %

0 2,706 100 %

6,499,100 6,828,200 11.11 %

936,800 1,190,400 3.13 %

66,000 69,000 -33.33 %

499,974 420,074 0 %

100,000 0 0 %

0 0 -50 %

0 0 -75 %

0 100,000 0 %

0 0 0 %

156,200 160,100 0.58 %

8,320,166 8,839,390

8,320,166 8,839,390

8,320,166 8,839,390

8,320,166 8,839,390
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25,912,637.29 27,125,026.68

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 46,242 87,000 87,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 5,000 10,000

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 6,163,100 7,200,000 8,000,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ 850,400 1,600,000 1,650,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 66,000 90,000 60,000

สํารองจาย 776,893 500,000 500,000

รายจายตามขอผูกพัน 160,900 0 0

คาเงินรางวัลนําจับผูกระทําความผิด 0 10,000 5,000

คาใชจายในการจัดการจราจร 0 20,000 5,000

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ตําบล 0 120,000 120,000

เงินชวยพิเศษ 3,060 80,000 80,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 142,900 171,100 172,100

รวมงบกลาง 8,209,495 9,883,100 10,689,100

รวมงบกลาง 8,209,495 9,883,100 10,689,100

รวมงบกลาง 8,209,495 9,883,100 10,689,100

รวมแผนงานงบกลาง 8,209,495 9,883,100 10,689,100

รวมทุกแผนงาน 24,349,687.03 34,470,000 34,510,000

ประมาณการ
ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รายจายจริง
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
อําเภอ ศรีบรรพต   จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 34,510,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและ            
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน  

 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 9,426,336 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,507,920 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,311,920 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล  และ 
รองนายกองคการบริหารสวนตําบล  แยกเปน  
1.คาเงินเดือนนายก อบต.   จํานวน  1 อัตรา  
2.คาเงินเดือนรองนายก อบต. จํานวน  2 อัตรา   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.  2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนง ของนายกองคการ
บริหารสวนตําบลและ รองนายกองคการบริหารสวนตําบล   
แยกเปน 
1.คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก อบต. จํานวน 1 อัตรา 
2.คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายก อบต. จํานวน 2 อัตรา   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.  2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษ ของนายกองคการบริหารสวนตําบล  
และรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  แยกเปน 
1. คาตอบแทนพิเศษนายก อบต. จํานวน  1 อัตรา  
2. คาตอบแทนพิเศษรองนายก อบต. จํานวน  2 อัตรา   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการ
นายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการสภาองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.  2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ
บริหารสวนตําบล 

จํานวน 
 

86,400 
 

บาท 
 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเลขานุการนายกอบต.จํานวน 1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการ
นายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการสภาองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.  2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 1,627,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปน คาตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 
แยกเปน 
1. เงินคาตอบประธานสภา อบต. จํานวน  1 อัตรา 
2. เงินคาตอบแทนรองประธานสภา อบต.  1 อัตรา 
3. เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.จํานวน  15 อัตรา   
4. เงินคาตอบแทนเลขานุการสภา อบต. จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  รองประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการ
นายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการสภาองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.  2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,196,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,246,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายคาเปนเงินเดือน  คาตอบแทนรายเดือน  เงินเพ่ิมอ่ืนๆ     
ท่ีจายควบกับเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ใหแก
พนักงานสวนตําบลสังกัด สนง.ปลัด อบต.ตะแพน 
จํานวน  8  อัตรา  ดังนี้ 
1.ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  
2.รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
3.หัวหนาสํานักปลัด อบต.   
4.นักจัดการงานท่ัวไป 
5.นักทรัพยากรบุคคล    
6.นักพัฒนาชุมชน 
7.นักวิเคราะหนโยบายและแผน  
8.เจาพนักงานธุรการ 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 252,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเงินประจําตําแหนงรายเดือนของผูดํารงตําแหนง 
ดังนี้ 
1.ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  
2.รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
3.หัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล  
สังกัด อบต.ตะแพน  ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินประจําตําแหนง  

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 614,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง สังกัดสนง.ปลัดอบต.ตะแพน 
จํานวน 5  อัตรา  ดังนี้ 
1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา    
2.นักการภารโรง 
3.คนงานท่ัวไป    
4.พนักงานขับรถยนต  
5.ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานจางสังกัด         
สนง.ปลัด อบต.ตะแพน ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินเพ่ิมตางๆ เชน เงินเพ่ิมคา
ครองชีพชั่วคราว ฯลฯ   
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งบดําเนินงาน รวม 1,605,816 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

จํานวน 
 

15,000 
 

บาท 
 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกผูปฏิบัติราชการใหแก อบต. 
คาตอบแทนคณะกรรมการเก่ียวกับการสอบแขงขัน สอบคัดเลือก 
หรือคัดเลือกพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจําและพนักงานจาง 
ของ อบต.ตะแพน    ฯลฯ 

      

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก
พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางสังกัด สนง.ปลัด อบต.ตะแพน 
ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน
ตําบลสังกัด สนง.ปลัด อบต. และผู มีสิทธิ์ ไดรับเงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตรตามระเบียบกําหนด 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ  

      

   
คาใชสอย รวม 979,816 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาคนสวน จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาคนสวน   จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044         
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561 -2565 หนา 129 ลําดบัท่ี 6) 

      

    
จางเหมาบุคคลประจํารถน้ํา จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบุคคลประจํารถน้ํา  จํานวน 1 อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 129 ลําดับท่ี 7)  
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รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร คาวารสาร  คาจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพรขาวทางโทรทัศน  วิทยุกระจายเสียง  หรือสิ่งพิมพตางๆ  
คาถายเอกสาร  คาเขาเลม  คาเย็บหนังสือ  คาเชาทรัพยสิน 
คาธรรมเนียมศาล คาใชจายในการดําเนินคดี  คาจางเหมาบริการ  
คาจัดซ้ือสื่อสิ่งพิมพตางๆเชน หนังสือพิมพ  คาจางเหมาแรงงาน
จัดทําของตางๆ  คาใชจายในการทําปายประชาสัมพันธสําหรับใน
กิจการของ อบต.ตะแพนและหนังสือสั่งการตางๆ  คากําจัดสิ่ง
ปฏิกูล ฯลฯ  

      

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 35,000 บาท 

      

  1) เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคลากรหรือคณะบุคคล
ท่ีมานิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน คาใชจาย 
ท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ และคาใชจายอ่ืน 
ซ่ึงจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรองหรือตอนรับบุคคล หรือคณะ
บุคคลท่ีมานิเทศตรวจเยี่ยมหรือทัศนศึกษาฯลฯ 
จํานวน 10,000  บาท 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี  มท 0808.4/ว2381 
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 
 2) เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือ
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับการแตง ต้ังตาม
กฎหมายเพ่ือจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่มตาง ๆ เครื่องใชในการ
เลี้ยงรับรอง และคาบริการอ่ืน ๆ ซ่ึงจําเปนตองจายท่ีเก่ียวกับการ
เลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการ ของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน กับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
จํานวน  10,000  บาท 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.4/ว2381     
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548  
3)เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมราชพิธี รัฐพิธีวันสําคัญ 
ของชาติ และวันสําคัญทางศาสนา ฯลฯ จํานวน  10,000  บาท    
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    

คาใชจายตามโครงการนโยบายของรัฐบาล/กระทรวงมหาดไทย/
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

จํานวน 22,816 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการนโยบายของรัฐบาล/
กระทรวงมหาดไทย/กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน นโยบาย
จังหวัด  เชน เพ่ือจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ และสนับสนุน 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เพ่ือการแกไขปญหาการ
ทุจริต เพ่ือการดําเนินงานตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนตาม
แผนปฏิบัติการฯ เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ฯลฯ 
เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก 
ท่ี มท 0816.5/ว 2726 ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 133 ลําดับท่ี 13)  

      

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ       
คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ  ฯลฯ   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึงปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 

      

    

คาใชจายในการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลและสมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 450,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการเลือกตั้งนายก อบต.และ
สมาชิกสภา อบต.ตะแพน ตามรายละเอียดโครงการ  เชน 
คาตอบแทนผูปฏิบัติงานประจําหนวยเลือกตั้ง  คาแบบพิมพ  ฯลฯ 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0818.2/4289  
ลงวันท่ี  22 กรกฎาคม 2563 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 128  ลําดับท่ี  3)  

      

    
คาพวงมาลา ชอดอกไม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินคาพานดอกไม ชอดอกไม  พานพุมเงิน  พุมทอง 
พวงมาลัย กระเชาดอกไม  พวงมาลา สําหรับวางอนุเสารีย หรือ 
ใชในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสตาง ๆ   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 รวมถึงหนังสือสั่งการ
ท่ีเก่ียวของ 
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โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  ตามรายละเอียดโครงการ  เชน คาปายโครงการ           
คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 127 ลําดับท่ี  2)  

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 140,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของ อบต. 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่องคอมพิวเตอร 
เครื่องปรับอากาศ  รถยนตสวนกลาง  ฯลฯ 

      

   
คาวัสดุ รวม 320,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เชน สมุด ปากกา แฟม ดินสอ 

น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน กระดาษ  หมึกเครื่อง
ถายเอกสาร  ธงชาต ิ   ฯลฯ  

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เชน  ไมกวาด  น้ํายา

ขัดหองน้ํา แกวกาแฟ  แกวน้ํา ฯลฯ   
      

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 230,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ํามัน

ดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง  ฯลฯ สําหรับรถยนตสวนกลาง   
รถน้ําเอนกประสงค  รถกูภัยอบต.ตะแพน  และเครื่องตัดหญา  

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 40,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล 

เมาส  แผนซีด ีโปรแกรมตางๆ ท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร  ฯลฯ   
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 266,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 120,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับท่ีทําการองคการบริหารสวน

ตําบล และสถานท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.ตะแพน  
      

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทท่ีใชในการติดตอราชการสําหรับ 
ท่ีทําการ อบต.ตะแพน   
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คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 136,000 บาท 

      

  1) เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับระบบอินเตอรเน็ต
จํานวน 120,000 บาท 
2) เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเชาพ้ืนท่ีจัดเก็บเว็บไซต และฐาน 
ขอมูล WWW.TAPAN.GO.TH คาเชาใชเครือขายและบริการฯลฯ     
 จํานวน 10,000 บาท 
3)เพ่ือจายเปนคาบริการขอรับจัดสรรคลื่นความถ่ีวิทยุคมนาคมและ
เครื่องวิทยุคมนาคม จํานวน 6,000  บาท 

      

  
งบลงทุน รวม 1,312,600 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 32,600 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  สําหรับงานประมวลผล
แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จํานวน  1 เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีหนวยประมวลผลกลาง(CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.0 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใช
ความสามารถในการประมวลผลสูง  จํานวน 1 หนวย 
-หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 
 Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไมนอยกวา 12 MB   
-มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หนึ่งหรือดีกวา ดังนี้ 
(1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หนวยความจําขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสามารถใช
หนวยความจําหลัก   ในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
-มีหนวยความจําหลัก (RAM) หรือ DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 8 GB    
-มีหนวยจัดเก็บขอมูล   ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย
กวา 2 TB หรือ ชนิด  Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย
กวา 480 GB จํานวน 1 หนวย    
-มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย   
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  -มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (network Interface) 
 แบบ 10/100/1000Base -T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบUSB 2.0 หรือดีกวาไมนอย
กวา 3 ชอง  
-มีแปนพิมพและเมาส   
-มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว  จํานวน 1 หนวย 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248 ลง
วันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385ลงวันท่ี 8
กุมภาพันธ 2561  

   

    
เครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือ ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 
(18 หนา/นาที)  จํานวน 1 เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอ
นาที (ppm) 
-มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 8 MB 
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไม
นอยกวา 1 ชอง 
-มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 150 แผน 
-สามารถใชไดกับ A4,Letter,Legal และ Custom 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันท่ี  9  มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248 ลง
วันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385ลงวันท่ี 8
กุมภาพันธ 2561  

      

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 1,280,000 บาท 

   
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง       

    
โครงการปรับปรุงโรงจอดรถเปนอาคารประชุม จํานวน 1,280,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปรับปรุงโรงจอดรถ
เปนอาคารประชุม  ขนาดกวาง 9.00 ม. ยาว 15.00 ม. รายละเอียด
ตามแบบแปลนของ อบต.ตะแพน   
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561-2565  เปลี่ยนแปลง(ครั้งท่ี1)
หนาท่ี 20  ลําดับท่ี 11) 
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,800,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,256,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,256,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,525,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน   คาตอบแทนรายเดือน  เงินเพ่ิมอ่ืน ๆ   
ท่ีจายควบกับเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ใหแก
พนักงานสวนตําบลสังกัดกองคลัง อบต.ตะแพน  จํานวน 4  อัตรา  
ดังนี้ 
1.ผูอํานวยการกองคลัง   
2.นักวิชาการเงินและบัญชี 
3.นักวิชาการคลัง    
4.นักวิชาการพัสดุ 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาเงินประจําตําแหนงรายเดือนของผูอํานวยการ  

กองคลัง  สังกัด อบต.ตะแพน ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินประจําตําแหนง 
จํานวน  1  อัตรา  

      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 267,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจาง เงินปรับปรุงคาจาง  ใหแกลูกจางประจําสังกัด 

กองคลัง อบต.ตะแพน  จํานวน  1  อัตรา 
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 398,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทน  เงินปรับปรุงคาตอบแทนใหแก 
พนักงานจาง สังกัดกองคลัง อบต.ตะแพน  จํานวน  2  อัตรา  ดังนี้ 
1.ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญช ี   
2.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  

      

   
เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานจางสังกัดกองคลัง 

อบต.ตะแพน  ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินเพ่ิมตาง ๆ เชน เงินเพ่ิมคาครองชีพ
ชั่วคราว ฯลฯ     

      

  
งบดําเนินงาน รวม 501,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 155,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ และคาตอบแทนแก
บุคคลตางๆท่ีปฏิบัติงานเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล
ซ่ึงมีระเบียบของทางราชการใหเบิกจายได 
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก
พนักงานสวนตําบล   ลูกจางประจํา พนักงานจาง สังกัดกองคลัง  
อบต.ตะแพน ซ่ึงมีสิทธิ์เบิกไดตามระเบียบฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2549 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวน
ตําบลสังกัดกองคลัง อบต.ตะแพน และผูมีสิทธิ์ไดรับเงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตรตามระเบียบกําหนด  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ  

      

   
คาใชสอย รวม 206,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลงานบริหารงานคลัง จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลงาน
บริหารงานคลัง    จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565  เพ่ิมเติม(ครั้งท่ี 1)
หนา 32 ลําดบัท่ี 1) 

      

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร คาวารสาร คาจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพรขาวทางโทรทัศน  วิทยุกระจายเสียงหรือสิ่งพิมพตางๆ 
คาขนสง คาถายเอกสาร คาเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน 
คาใชจายในการดําเนินคดี  คาจางเหมาบริการ  คาจางเหมาแรงงาน
จัดทําของตางๆ  คาใชจายในการทําปายประชาสัมพันธสําหรับใน
กิจการของ อบต.ฯลฯ 

      

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีมา
นิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน คาใชจายท่ี
เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการดวย และคาใชจายอ่ืน
ซ่ึงจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรองหรือตอนรับบุคคล หรือคณะ
บุคคลท่ีมานิเทศตรวจเยี่ยมหรือทัศนศึกษา ฯลฯ 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.4/ว2381  
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชา
ท่ีพักคาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ฯลฯ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ใ น ก า ร ฝ ก อ บ ร ม แ ล ะ เ ข า รั บ ก า ร ฝ ก อ บ ร ม ข อ ง เ จ า ห น า
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึงปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินของ อบต.ตะแพน 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่องคอมพิวเตอร 
 โตะ เกาอ้ี ตูเก็บเอกสาร ฯลฯ  

      

   
คาวัสดุ รวม 70,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เชน เครื่องเขียน  ปากกา 

กระดาษ  แฟม และแบบพิมพตาง ๆ ฯลฯ  
      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน เมาส  แผนซีดี  

อุปกรณบันทึกขอมูล  โปรแกรมตางๆ ท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอร ฯลฯ  

      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 70,000 บาท 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 70,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัต ิคาซ้ือดวงตราไปรษณีย ฯลฯ       
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งบลงทุน รวม 43,600 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 43,600 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด  2  บาน จํานวน 11,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน 
จํานวน   2 ตู   ราคาตูละ 5,500  บาท 
จัดซ้ือตามราคาและคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ
สํานักงบประมาณ ท่ีใชอยูขณะนั้น  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1)  มีมือจับชนิดบิด       
2)  มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น       
3)  คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134    
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248  
ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385  
ลงวันท่ี 8กุมภาพันธ 2561   

      

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  สําหรับงานประมวลผล
แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จํานวน  1 เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีหนวยประมวลผลกลาง(CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.0 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใช
ความสามารถในการประมวลผลสงู  จํานวน 1 หนวย 
-หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 
 Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไมนอยกวา 12 MB   
-มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หนึ่งหรือดีกวา ดังนี้ 
(1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หนวยความจําขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสามารถใช
หนวยความจําหลัก   ในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
-มีหนวยความจําหลัก (RAM) หรือ DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 8 GB    
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-มีหนวยจัดเก็บขอมูล   ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย
กวา 2 TB หรือ ชนิด  Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย
กวา 480 GB จํานวน 1 หนวย    
-มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย   

   

  -มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (network Interface) 
 แบบ 10/100/1000Base -T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบUSB 2.0 หรือดีกวาไมนอย
กวา 3 ชอง  
-มีแปนพิมพและเมาส   
-มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว  จํานวน 1 หนวย 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248 ลง
วันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385ลงวันท่ี 8
กุมภาพันธ 2561  

   

    
เครื่องพิมพเลเซอร (LED) ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 
(18 หนา/นาที)  จํานวน 1 เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอ
นาที (ppm) 
-มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 8 MB 
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไม
นอยกวา 1 ชอง 
-มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 150 แผน 
-สามารถใชไดกับ A4,Letter,Legal และ Custom 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248  
ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385 
ลงวันท่ี 8กุมภาพันธ 2561  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 10,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 10,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการจัดตัง้จุดบริการประชาชนในชวงเทศกาลสําคัญตางๆ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการตั้งจุดบริการประชาชนในชวง
เทศกาลสําคัญตางๆ เพ่ือลดอุบัติเหตุ ตามรายละเอียด
โครงการ  เชน คาปายโครงการ  คาเชาเต็นท ฯลฯ 
เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว1634 ลงวันท่ี  22 กันยายน 2557  
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  
ท่ี มท 0810.4/ว661 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 113ลําดบัท่ี  1)  
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แผนงานการศึกษา 
 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,050,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 854,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 854,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 812,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน  คาตอบแทนรายเดือน เงินเพ่ิมอ่ืน ๆ  
ท่ีจายควบกับเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป 
ใหแกพนักงานสวนตําบลสังกัดกองการศึกษาฯ อบต.ตะแพน   
จํานวน  2  อัตรา  ดังนี้ 
1.ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ 
2.นักวิชาการศึกษา   

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษาฯ 

สังกัด อบต.ตะแพน ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินประจําตําแหนง
จํานวน 1  อัตรา 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 196,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก
พนักงานสวนตําบล สังกัดกองการศึกษาฯ  อบต.ตะแพน ท่ีมา
ป ฏิ บั ติ ง า น น อ ก เ ว ล า ร า ช ก า ร  ต า ม ร ะ เ บี ย บ กํ า ห น ด 
เปน ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว าด วยการจ าย
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ  

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน
ตําบลสังกัดกองการศึกษาฯ  อบต.ตะแพน  ผูมีสิทธิ์ไดรับเงิน
ชวยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบกําหนด 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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คาใชสอย รวม 146,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมา ผูชวย จพง.ธุรการ  จํานวน  1  อัตรา 
 เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044   
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 137 ลําดับท่ี 1) 

      

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร  สื่อสิ่งพิมพตางๆคาเขาปกหนังสือ  

คาซักฟอก  คาถายเอกสาร  คาจางเหมาบริการ คาจางเหมา
แรงงานจัดทําของตางๆ ฯลฯ     

      

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีมา
นิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน คาใชจายท่ี
เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  และคาใชจายอ่ืน
ซ่ึงจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรองหรือตอนรับบุคคล หรือคณะ
บุ ค ค ล ท่ี ม า นิ เ ท ศ ต ร ว จ เ ยี่ ย ม ห รื อ ทั ศ น ศึ ก ษ า  ฯ ล ฯ 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.4/ว2381  
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548   

      

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ  
คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนา
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึงปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินของ อบต.ตะแพน 

เพ่ือใหใชงานไดปกติ เชนเครื่องคอมพิวเตอร 
เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 
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คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน  เชน แฟม  กระดาษ   

ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร  เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล เมาส  แผนซีด ี ฯลฯ   
      

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,026,164 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,565,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,565,400 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,740,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน   คาตอบแทนรายเดือน เงินเพ่ิมอ่ืน ๆ 
ท่ีจายควบกับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจาํป 
ใหแกพนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล สังกัดกองการ    
ศึกษาฯ อบต.ตะแพนจํานวน  5  อัตรา    

      

   
เงินวิทยฐานะ จํานวน 260,400 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาเงินวิทยฐานะใหแกพนักงานครูองคการบริหาร

สวนตําบลตะแพน  ท่ีมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบกําหนด 
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 493,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทน เงินปรับปรุงคาตอบแทนใหแกพนักงาน

จางสังกัดกองการศึกษาฯ อบต.ตะแพน จํานวน 4 อัตรา 
      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 72,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาเงินเพ่ิมตางๆใหแกพนักงานจางสังกัดกอง

การศึกษาฯ  อบต.ตะแพน  ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินเพ่ิมตางๆ เชน เงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ   

      

  
งบดําเนินงาน รวม 2,610,764 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ใหแก  พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล พนักงานจางสังกัด 
กองการศึกษาฯ  อบต.ตะแพน ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตามระเบียบกําหนด  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจาย
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ  
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานครู
องคการบริหารตําบล สังกัดกองการศึกษาฯ  อบต.ตะแพน   
ผูมีสิทธิ์ไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบกําหนด  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 แกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน พ.ศ. 2549 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
คาใชสอย รวม 1,320,400 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาพ่ีเล้ียงเด็ก จํานวน 96,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาพ่ีเลี้ยงเด็ก   จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044   
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 137 ลําดับท่ี  2) 

      

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 15,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร   สื่อสิ่งพิมพตางๆคาเขาปก

หนังสือ คาซักฟอก  คาถายเอกสาร   คาจางเหมาบริการ คาจาง
เหมาแรงงานจัดทําของตางๆ ฯลฯ   

      

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวน
พิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง
ปจจุบัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึง
ปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

    

โครงการปองกันเด็กจมน้ําในเด็กปฐมวัย  
"กิจกรรมวายน้ําเพ่ือเอาชีวิตรอด" 

จํานวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันเด็กจมน้ําในเด็ก
ปฐมวัย "กิจกรรมวายน้ําเพื่อเอาชีวิตรอด" ตามรายละเอียดโครงการ  
เชน คาสมนาคุณวทิยากร คาจางเหมารถรับสง ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ   จัด
งาน การจัดการแขงกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึง
ปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 96 ลําดบัท่ี 11)  
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โครงการเรียนรูนอกสถานท่ี "วันเด็กแหงชาติ" จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเรียนรูนอก
สถานท่ี "วันเด็กแหงชาติ"  ตามรายละเอียดโครงการ  
เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางเหมา
รถทัวร  ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 92 ลําดบัท่ี  1)  

      

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,014,400 บาท 

      

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตะแพน 
เพ่ือจายเปนคาใชจายของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตะแพน  
1)สําหรับคาจัดการเรียนการสอน จํานวน 119,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565หนา 96ลําดับท่ี 10)    
2)สําหรับคาอาหารกลางวัน   จํานวน 343,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา  97  ลําดับท่ี 13)  
3)สําหรับคาหนังสือ  จํานวน  8,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา  94 ลําดบัท่ี 6)  

4) สําหรับคาอุปกรณการเรียน  จํานวน 8,000 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 94 ลําดบัท่ี  7)  

5)  สําหรับคาเครื่องแบบนักเรียน   จํานวน 12,000 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 95  ลําดบัท่ี  8) 

6) สําหรับคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   จํานวน 17,200 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 95 ลําดบัท่ี  9)  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสวนโหนด 
เพ่ือจายเปนคาใชจายของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตะแพน  
1)สําหรับคาจัดการเรียนการสอน จํานวน 119,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 96 ลําดบัท่ี 10)  

2)สําหรับคาอาหารกลางวัน  จํานวน 343,000 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา  97  ลําดับท่ี  13) 

3)สําหรับคาหนังสือ  จํานวน  8,000 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา  94  ลําดับท่ี  6) 

4)สําหรับคาอุปกรณการเรียน  จํานวน 8,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา  94  ลําดับท่ี 7) 
 5)สําหรับคาเครื่องแบบนักเรียน  จํานวน 12,000 บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 95  ลําดบัท่ี  8)  

6) สําหรับคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน 17,200 บาท
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 95  ลําดบัท่ี  9) 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินของ  อบต.ตะแพน 
เพ่ือใหใชงานไดปกติ  เชน เครื่องคอมพิวเตอร  
เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ    

      

   
คาวัสดุ รวม 1,180,364 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เชน แฟม  กระดาษ 

คาจัดซ้ือน้ําดื่มใหแกเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสวนโหนด
และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตะแพน  สมุด  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน จาน, ชาม, ไมกวาด,  

สบู, ผงซักฟอก ฯลฯ  
      

   
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,105,364 บาท 

      

  1) เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ใหแกเด็กเล็กศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานตะแพน  และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสวนโหนด 
จํานวน 266,812  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 98 ลําดับท่ี  15)  

2) เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ใหแกเด็กอนุบาล  และ 
เด็ก ป.1 – ป.6 โรงเรียนบานสวนโหนด โรงเรียนบานหัสคุณ และ
โรงเรียนวัดตะแพน จํานวน 838,552  บาท  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565หนา 98 ลําดับท่ี 14) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน เมาส แผนซีดี 

อุปกรณบันทึกขอมูล โปรแกรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอร   

      

   
วัสดุการศึกษา จํานวน 5,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการศึกษา เชน ดินน้ํามัน  สื่อการเรียน

การสอน ฯลฯ 
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 80,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 60,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน     

สวนโหนด  และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตะแพน    
      

   
คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 20,000 บาท 

        -เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับระบบอินเตอรเน็ต         
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งบลงทุน รวม 30,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 30,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  สําหรับงานประมวลผล
แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา  19 นิ้ว)  
จํานวน  1  เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยู
ในขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก 
(6 core)  โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ี
ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง  จํานวน 1 หนวย 
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 
 Memory  รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอย
กวา 12 MB   
-มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หนึ่งหรือดีกวา ดังนี้ 
(1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หนวยความจําขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสามารถใช
หนวยความจําหลัก ในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
(3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
-มีหนวยความจําหลัก (RAM) หรือ DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไม
นอยกวา 8 GB    
-มีหนวยจัดเก็บขอมูล   ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม
นอยกวา 2 TB หรือ ชนิด  Solid State Drive ขนาดความจุไม
นอยกวา 480 GB จํานวน 1 หนวย    
-มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย   
-มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (network Interface) 
 แบบ 10/100/1000Base -T หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง   
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบUSB 2.0 หรือดีกวาไมนอย
กวา 3 ชอง  
-มีแปนพิมพและเมาส   
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-มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว  จํานวน 1 หนวย 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134    
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248    
ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385 
ลงวันท่ี 8กุมภาพันธ 2561 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 1,820,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,820,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โรงเรียนบานสวนโหนด จํานวน 480,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนบานสวนโหนดตามโครงการ
อาหารกลางวันสําหรับนักเรียนของโรงเรียนบานสวนโหนด     
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 97 ลําดับท่ี  12)  

      

    
โรงเรียนบานหัสคุณ จํานวน 320,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนบานหัสคุณตามโครงการอาหาร
กลางวันสําหรับนักเรียนของโรงเรียนบานหัสคุณ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 97 ลําดับท่ี  12)  

      

    
โรงเรียนวัดตะแพน จํานวน 1,020,000 บาท 

      

  1)เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนวัดตะแพนตามโครงการอาหาร
กลางวันสําหรับนักเรียนของโรงเรียนวัดตะแพน   
จํานวน 960,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา  97 ลําดบัท่ี 12)  

2)เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนวัดตะแพนในการดําเนิน
โครงการคายวิชาการของเด็กและเยาวชน รายละเอียดตาม
โครงการของโรงเรียนวัดตะแพน  จํานวน 60,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา  92 ลําดบัท่ี  3)  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 335,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 335,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

จํานวน 
 

120,000 
 

บาท 
 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทน คาปวยการชดเชยการงานท่ีเสียไปใหแก
อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน หรอืคาใชจายในลักษณะเดียวกันกับ
คาตอบแทนหรือคาปวยการใหกับผูปฏิบัติราชการอันเปน
ประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัครบริบาล
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการเบิก
คาใชจาย พ.ศ.2562  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
คาใชสอย รวม 215,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาจางเหมาแรงงานจัดทําของ

ตางๆคาตอบแทนผูปฏิบัติหนาท่ีสํารวจและข้ึนทะเบียนจํานวน
สุนัขและแมวในเขตองคการบริหารสวนตําบลตะแพน ฯลฯ   

      

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 180,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 1- หมูท่ี 9 ต.ตะแพน เชนคาวัสดุอุปกรณตาง ๆ 
คาปายประชาสัมพันธ คาจางเหมาบริการตาง ๆ คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนท่ีใชใน
โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 1 - หมูท่ี 9 ต.ตะแพน 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.
2557  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561-2565 หนาท่ี122 ลําดบัท่ี 14) 
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โครงการสัตวปลอดโรค  คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค  
คนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบา ตามรายละเอียดโครงการ 
เชน คาวัคซีน อุปกรณในการฉีด  คาปายโครงการ ฯลฯ 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  
ท่ี มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560            
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด   
ท่ี มท 0810.5/ว1745  ลงวันท่ี  31 สิงหาคม 2560 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนสุด ท่ี มท 0810.5/ว
1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565หนา 116ลําดบัท่ี 2)   
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 96,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 96,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 96,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาเจาหนาท่ีงานสังคมสงเคราะห จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเจาหนาท่ีงานสังคมสงเคราะห    
จํานวน  1  อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 138 ลําดบัท่ี1) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
งานไฟฟาถนน รวม 140,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาจางเหมาแรงงานจัดทํา

ของตางๆ  ฯลฯ   
      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินของ อบต.ตะแพน 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ   
      

   
คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน สายไฟ  หลอดไฟ 

ฟวส ปลั๊กไฟฟา  เข็มขัดรัดสายไฟ เทปพันสายไฟ  สวิตชไฟฟา 
ไมโครโฟน   ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ   

      

  
งบลงทุน รวม 40,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 40,000 บาท 

   
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

    
เครื่องตัดกระแสไฟฟาอัตโนมัติ จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องตัดกระแสไฟฟาอัตโนมัติ 
ขนาด  3  แรงมา  จํานวน  2  เครื่อง  
ตั้งจายตามราคาทองตลาดเนื่องจากครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดไว
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ   
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248  
ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385 
ลงวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2561   
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 160 ลําดบัท่ี2)   
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 15,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 15,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 15,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการบริหารจัดการขยะภายในตาํบล จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารจัดการขยะภายในตําบลตะแพน 
ตามรายละเอียดโครงการ เชนปายโครงการ,คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม, คาวัสดุอุปกรณ,  ปายประชาสัมพันธ และคาใชจาย
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของฯลฯ  
เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปน 
ระเบยีบเรียบรอยของบานเมือง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2560 
ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย 
พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 86 ลําดับท่ี 1)   
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 267,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 267,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 267,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    

จางเหมาบุคคลประจําศูนยเรียนรูตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวน 192,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบุคคลประจําศูนยเรียนรูตามแนวทาง 
พระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
จํานวน  2  อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 139 ลําดบัท่ี1)   

      

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการดําเนนิศูนยเรียนรูตามแนวพระราชดําริ จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินศูนยเรียนรูตามแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง      
การดําเนินงานสงเสริมการเรียนรูและเพ่ิมทักษะการประกอบ
อาชีพใหเกษตรกรตามแนววิถีพอเพียง  ตามรายละเอียด
โครงการ  เชน คาปรับปรุงพ้ืนท่ี คาพันธุพืช คาพันธุผัก คาปุยฯลฯ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 80 ลําดับท่ี  1)   

      

    
โครงการสงเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพสตรีตําบลตะแพน จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมบทบาทและ
พัฒนาศักยภาพสตรีตําบลตะแพน ตามรายละเอียดโครงการ  
เชน คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร อาหารวาง คาปาย
โครงการ ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด
งานการจัดการแขงกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา102 ลําดบัท่ี1)    
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โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  ผูพิการ และผูดอยโอกาส ตามรายละเอียด
โครงการ เชนคาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร อาหารวาง คาปาย
โครงการ ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด
งานการจัดการแขงกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 103ลําดบัท่ี4)    

      

    
โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพในชุมชนตําบลตะแพน จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมและสงเสริม
อาชีพในชุมชนตําบลตะแพน รายละเอียดตามโครงการ  เชน คา
สมนาคุณวิทยากร คาปายโครงการ  คาวัสดุอุปกรณตางๆ  
คาอาหาร  คาอาหารวางฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด
งานการจัดการแขงกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา102 ลําดบัท่ี  3)  
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 200,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โรงเรียนตะแพนพิทยา จํานวน 45,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนตะแพนพิทยา ในการดําเนิน
โครงการแขงขันกีฬา - กรีฑาโรงเรียนตะแพนพิทยา      
ตามรายละเอียดโครงการของโรงเรียนตะแพนพิทยา 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
 (แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 83 ลําดบัท่ี 3)   

      

    
โรงเรียนบานสวนโหนด จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนบานสวนโหนด ในการดําเนิน
โครงการแขงขันกีฬา - กรีฑาโรงเรียนบานสวนโหนด  
ตามรายละเอียดโครงการของโรงเรียนบานสวนโหนด 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
 (แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 84ลําดบัท่ี6)     

      

    
โรงเรียนบานหัสคุณ จํานวน 45,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนบานหัสคุณ ในการดําเนิน
โครงการแขงขันกีฬา - กรีฑาโรงเรียนบานหัสคุณ  
ตามรายละเอียดโครงการของโรงเรียนบานหัสคุณ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
 (แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565หนา 84 ลําดบัท่ี5)     

      

    
โรงเรียนวัดตะแพน จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจายเปนคาอุดหนุนโรงเรียนวัดตะแพน ในการดําเนินโครงการ
แขงขันกีฬา – กรีฑาโรงเรียนวัดตะแพนตามรายละเอียดโครงการของ
โรงเรียนวัดตะแพน 
เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 

 (แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 83  ลําดับท่ี4)   
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 40,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน       

    
สภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน จํานวน 40,000 บาท 

      

  1) เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน  ในการ
ดําเนินโครงการสืบสานประเพณีวันเขาพรรษา ตามรายละเอียด
โครงการของสภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน จํานวน  20,000  บาท 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 82 ลําดับท่ี  1)   
 2)เพ่ือจายเปนคาเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน   
ในการดําเนินโครงการสืบสานวิถีฟนฟูประเพณีสารทไทยสาน
สายใยชุมชน ตามรายละเอียดโครงการของสภาวัฒนธรรมตําบล
ตะแพน จํานวน 20,000  บาท  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 82 ลําดับท่ี  2)  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,514,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,279,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,279,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,035,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน   คาตอบแทนรายเดือน  เงินเพ่ิม
อ่ืน ๆ ท่ีจายควบกับเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําป ใหแกพนักงานสวนตําบล สังกัดกองชาง อบต.ตะแพน 
จํานวน 3 อัตรา ดังนี้ 
1.ผูอํานวยการกองชาง   
2.นายชางโยธา  
3.เจาพนักงานธุรการ 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 6,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานสวนตําบลสังกัดกอง
ชางอบต.ตะแพนท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินเพ่ิมตางๆ เชน เงินเพ่ิมคาครอง
ชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ คาตอบแทนพิเศษ  เงินเพ่ิมพิเศษ
สําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.)ฯลฯ  

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชาง  

สังกัด  อบต.ตะแพน  ท่ีมีสิทธิไดรับเงินประจําตําแหนง 
จํานวน  1  อัตรา 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 196,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทน  เงินปรับปรุงคาตอบแทนใหแก 

พนักงานจาง สังกัด กองชาง อบต.ตะแพน จํานวน  1  อัตรา 
      

  
งบดําเนินงาน รวม 205,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก
พนักงานสวนตําบล พนักงานจางสังกัดกองชาง อบต.ตะแพน 
ในการปฏิบั ติงานนอกเวลาราชการตามท่ีระเบียบกําหนด 
เปน ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว าด วยการจ าย
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน
ตําบลสังกัด กองชาง อบต.ตะแพน ผูมีสิทธิ์ไดรับเงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตรตามระเบียบกําหนด 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ  

      

   
คาใชสอย รวม 85,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร   สื่อสิ่งพิมพตางๆคาเขาปกหนังสือ 

คาซักฟอก  คาถายเอกสาร   คาจางเหมาบริการ คาจางเหมา
แรงงานจัดทําของตางๆ  ฯลฯ   

      

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 45,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ     
คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยานคาผานทางดวน
พิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนา
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมถึงปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินของ อบต.ตะแพน 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  เชน เครื่องคอมพิวเตอร 
เครื่องปรับอากาศ  ฯลฯ  

      

   
คาวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน  เชน กระดาษ  ปากกา 

ดินสอ  แฟม สมุด ฯลฯ   
      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน พูกัน ส ี
เมมโมรี่การด แผนปายไม เหล็ก  บอรด ภาพโปสเตอร ฯลฯ   
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน หมึกพิมพ อุปกรณบันทึก

ขอมูล  และโปรแกรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร ฯลฯ  
      

  
งบลงทุน รวม 30,800 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 30,800 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 22,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ
ประมวลผล  จํานวน  1  เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ท่ีใชอยู
ในขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก 
(4 core)  จํานวน 1 หนวย โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หนึ่ง หรือดีกวา  ดังนี้ 
-ในกรณีท่ีมีหนวยความจําเเบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB ตองมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 1.8 GHz และมีหนวย
ประมวลผลดานกราฟก Graphics Processing Unit ไมนอย
กวา 10 แกน  หรือ 
-ในกรณีท่ีมีหนวยความจําเเบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 6 MB ตองมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 1.8 GHz และมีเทคโนโลยี
เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการ
ประมวลผลสูง 
-มีหนวยความจําหลัก (RAM) หรือ DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไม
นอยกวา 8 GB    
-มีหนวยจัดเก็บขอมูล   ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม
นอยกวา 1 TB หรือ ชนิด  Solid State Drive ขนาดความจุไม
นอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย    
-มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366x768 Pixel  
และมีขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว 
-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบUSB 2.0 หรือดีกวาไมนอย
กวา 3 ชอง  
-มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA  จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

      

   

  -มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)  
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
-สามารถใชงานไดไมนอยกวา wi-fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) 
 และ Bluetooth 
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เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1134   
ลงวันที ่ 9 มิถุนายน  2558, หนังสือที ่มท 0808.2/ว1248  
ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559และหนังสือที ่มท0808.2/ว385 
ลงวันที ่8กุมภาพันธ 2561  

    
เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) จํานวน 6,300 บาท 

      

  -เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)   
สําหรับกระดาษขนาด A3    จํานวน  1  เคร่ือง 
จัดซื้อตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ที่ใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
-ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (Inkjet ) 
-มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา  32  หนาตอนาท ี(PPM) หรือ14.5 ภาพตอนาท ี(ipm) 
-มีความเร็วในการพิมพรางสสีําหรับกระดาษขนาด  A4 ไมนอย
กวา 20 หนาตอนาท ี(PPM) หรือ   10.4 ภาพตอนาท ี(ipm 
-มีชองเชื่อมตอ (interface)  แบบ USB2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
-มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 
-สามารถใชไดกับกระดาษ A3,A4,Letter,Legal และcustom 
เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1134   
ลงวันที ่ 9 มิถุนายน  2558, หนังสือที ่มท 0808.2/ว1248  
ลงวันที2่7 มิถุนายน2559และหนังสือที ่มท0808.2/ว385 
ลงวันที ่8 กุมภาพันธ2561    

      

    
เคร่ืองสํารองไฟ จํานวน 2,500 บาท 

      

  -เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา  ขนาด 800 VA  
จํานวน  1  เคร่ือง 
จัดซื้อตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ที่ใชอยูใน
ขณะนั้น โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
-มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา  800 VA    (480 Watts) 
-สามารถสาํรองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาท ี 
เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที ่ 9 มิถุนายน  2558, หนังสือที ่มท 0808.2/ว1248  
ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559และหนังสือที่มท0808.2/ว1842  
ลงวันที ่19 มิถุนายน 2561  
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งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน รวม 424,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 370,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 190,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 50,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาจางเหมาแรงงานจัดทําของ

ตางๆ  คาจางเหมาเขียนแบบแปลน  คาจางเหมารับรองแบบ
แปลน คาจางเหมาควบคุมงาน ฯลฯ   

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 140,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินของ          

อบต.ตะแพน  เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชนไฟฟา
สาธารณะ ครุภณัฑไฟฟา ซอมแซมถนนภายในตําบลตะแพน ฯลฯ 

      

   
คาวัสดุ รวม 180,000 บาท 

   
วัสดุกอสราง จํานวน 150,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง  เชน  ไม  เหล็ก  กระเบื้อง  ส ี

ปูนซีเมนต   ดิน หิน ทราย วัสดุคัดเลือก ลูกรัง ฯลฯ 
      

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล 
น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ  สําหรับรถขุดโฮดรอลิคตีน
ตะขาบ และเครื่องจักรกลท่ีองคการบริหารสวนตําบลตะแพน 
ขอรับการสนับสนุนจากราชการอ่ืนหรือบุคคลท่ีปฏิบัติงานให
องคการบริหารสวนตําบลตะแพน 

      

  
งบลงทุน รวม 54,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 34,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํารวจ       

    
กลองระดับ จํานวน 34,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือกลองระดับ ขนาด
กําลังขยาย 30 เทา  จํานวน  1  เครื่อง 
จัดซ้ือตามเกณฑราคาและคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑสํานักงบประมาณท่ีใชอยูขณะนั้น  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1)เปนกลองชนิดอัตโนมัติพรอมขาตั้ง 
2)กลองเล็งเปนระบบเห็นภาพตั้งตรงตามธรรมชาติ 
3)มีกําลังขยายไมนอยกวา 30 เทา 
4)ขนาดเสนผาศูนยกลางของเลนสปากกลองไมนอย
กวา 35 มิลลิลิตร 
5)ขนาดความกวางของภาพท่ีเห็นในระยะ 100 เมตร ไมนอย
กวา 2.30 เมตร หรือ 1 องศา 20 ลิปดา 

      

   
  6)ระยะมองเห็นภาพชัดใกลสุดไมเกิน 2 เมตร 

7)คาตัวคูณคงท่ี 100 
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8)มีระบบอัตโนมัติโดยใช Compensator ท่ีมีชวงการทํางานของ
ระบบอัตโนมัติไมนอยกวา +/-12 ลิปดา 
9)ความละเอียดในการทําระดับในระยะ 1 กิโลเมตร ไมเกิน+/-
1.5 มิลลิเมตร 
10)ความไวของระดับน้ําฟองกลมไมเกินกวา 10 ลิปดา 
ตอ 2 มิลลิเมตร หรือไวกวา 
11)มีจานองศาอานมุมราบ 360 องศา  มีขีดกํากับทุกๆ 1 องศา 
12)ขนาดเสนผาศูนยกลางของจานองศาไมนอยกวา 80 มิลลิเมตร 
13)อานคามุมโดยตรงไมเกิน 1 องศา 
14) อานคามุมโดยประมาณไมเกิน 6 ลิปดา 
15) ตองไดรับประกาศนียบัตร ISO 9001 
16) อุปกรณประกอบดวย 
(1) มีกลองบรรจุกลองกันสะเทือนได 
(2)มีขาตั้งกลองเลื่อนข้ึนลงได พรอมลูกดิ่งและสาย 1 ชุด 
(3)มีฝาครอบเลนส 
(4)มีชุดเครื่องมือปรับแกประจํากลอง 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลง
วันท่ี 9 มิถุนายน 2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248 ลง
วันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือท่ี มท 0808.2/ว1842 ลง
วันท่ี 19 มิถุนายน 2561  
(แผนพัฒนาทองถ่ินอบต.ตะแพน พ.ศ.2561 -2565 หนาเพ่ิมเตมิ(ครั้งท่ี 1) 
ลําดับท่ี 2) 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 20,000 บาท 

   
คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค       

    
เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จํานวน 20,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) เปนไปตาม

หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ.) 0405.2/ว110     
ลงวันท่ี 5  มีนาคม 2561 
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แผนงานการเกษตร 

 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 5,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    

คาใชจายศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจํา
ตําบลตะแพน 

จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาใชจายของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี

ทางการเกษตรประจําตําบลตะแพน  เชน คาวัสดุสํานักงาน  ฯลฯ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 78 ลําดับท่ี  1)   

      

   
คาวัสดุ รวม 25,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเกษตร เชน พันธุไม,พันธุปลา,สารเคมี
กําจัดศัตรูพืช ฯลฯ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561 -2565 หนา 79 ลําดับท่ี 3) 
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แผนงานการพาณิชย 

 

 
งานกิจการประปา รวม 446,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 392,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 192,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
จางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาท่ีงานประปา จํานวน 192,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาท่ีงานประปา 
จํานวน  2  อัตรา 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ. 2561–2565 หนา 140 ลําดับท่ี 1)  

      

   
คาวัสดุ รวม 200,000 บาท 

   
วัสดุกอสราง จํานวน 200,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง  เชน ทอน้ํา และอุปกรณ

ประปาฯลฯ 
      

  
งบลงทุน รวม 54,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 54,000 บาท 

   
ครุภัณฑการเกษตร       

    
เครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง จํานวน 54,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ําแบบหอยโขง มอเตอรไฟฟา 
ขนาด 3แรงมา, 220 โวลต ทอดูดขนาด 2 นิ้ว ทอสงน้าํขนาด 
 2 นิ้ว ชนิดใบพัดทองเหลือง จํานวน  2 เคร่ือง ราคาเคร่ือง
ละ 13,500  บาท  จํานวน 27,000 บาท 
ตั้งจายตามราคาทองตลาดเนื่องจากตองการคุณสมบัตนิอกเหนือบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ                                              
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 160 ลําดบัท่ี1)  
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง มอเตอรไฟฟา 
ขนาด 2 แรงมา,220 โวลต ทอดูดขนาด 2  นิ้ว  ทอสงน้ํา
ขนาด  2 นิ้ว  ระยะสง  10-25 เมตร  ชนิดใบพัด
ทองเหลือง  จํานวน  3  เครื่อง ราคาเครื่องละ 9,000 บาท 
จํานวน 27,000 บาท ตั้งจายตามราคาทองตลาดเนื่องจาก
ครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ 
เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน  2558, หนังสือท่ี มท 0808.2/ว1248  
ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559 และหนังสือท่ี มท0808.2/ว385 
ลงวันท่ี8กุมภาพันธ 2561  
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565  เพ่ิมเตมิ (ครัง้ท่ี 1)

หนา 34  ลําดับท่ี  1)  
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แผนงานงบกลาง 

 

 
งบกลาง รวม 10,689,100 บาท 

  
งบกลาง รวม 10,689,100 บาท 

   
งบกลาง รวม 10,689,100 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 87,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง  
ในอัตรารอยละ 5 ของคาตอบแทนพนักงานจางและเงินเพ่ิมตางๆ 
เปนไปตาม พ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึงปจจุบัน โดยปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9  ลงวันท่ี  22 มกราคม 2557  
และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ดวนท่ีสุด  
ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557  

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือใหความคุมครอง
แกลูกจางท่ีประสพอันตราย  เจ็บปวย ตาย หรือสูญหายอัน
เนื่องมาจากการทํางานใหแกนายจาง   โดยคํานวณในอัตรารอย
ละ 0.2 ของคาจางท้ังป (มกราคม – ธันวาคม) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน  พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

      

   
เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 8,000,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปบริบูรณท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจาย
เบี้ย ยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2552 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 111 ลําดบัท่ี3)   

      

   
เบ้ียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,650,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพคนพิการท่ีแพทยทําการวินิจฉัยรับรอง
แลว มีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ  
เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการ
จายเบี้ยยังชีพความพิการใหแกคนพิการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2553    และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึง
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 111 ลําดบัท่ี2)   
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เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสท่ีแพทยไดทําการวินิจฉัย
รับรอง  มีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงิน
สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 111 ลําดบัท่ี1)   

      

   
สํารองจาย จํานวน 500,000 บาท 

      

  -เพื่อจายเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดข้ึน   หรือ
บรรเทาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม  หรือการปองกัน
และยับยั้งกอนการเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยได 
และเงินสํารองจายสําหรับหนวยงานตางๆ ขององคการบริหารสวน
ตําบลตะแพน  ในกรณีตั้ งงบประมาณไวไมพอจายหรือไมไดตั้ ง
งบประมาณไว 
เปนไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง
ปจจุบันระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนถ่ิน  พ.ศ. 2560
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 

      

   
รายจายตามขอผูกพัน       

    
คาเงินรางวัลนําจับผูกระทําความผิด จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาเงินรางวัลนําจับผูกระทําความผิดตามกฎหมาย

จราจรทางบก 
      

    
คาใชจายในการจัดการจราจร จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดจราจร เชน ทาสี ตีเสนทาง   
เดินรถ ทางเทา ทางขาม เครื่องหมายจราจร สัญญาณไฟ  
แผงก้ัน ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0313.4/
ว 3203  ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2539 

      

    
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ีตําบล จํานวน 120,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
เป น ไปตามประกาศคณะกรรมการหลั กประกันสุ ขภาพ
แหงชาติ เรื่องหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการต้ังงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 รวมถึงหนังสือสั่ งการท่ีเ ก่ียวของ 
 (แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ตะแพน พ.ศ.2561–2565 หนา 112 ลําดับท่ี  4) 
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เงินชวยพิเศษ จํานวน 80,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษ กรณีพนักงานสวนทองถ่ิน ผูรับ
บํานาญ  ลูกจาง และพนักงานจาง ถึงแกความตาย  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดใหเงิน
ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จายได พ.ศ.2559 พระราชกฤษฎีกา การจายเงินเดือน เงินป  
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 172,100 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน (กบท.) ในอัตรารอยละ 1 ของประมาณการรายรับ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จ
บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน  
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รายงานขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

 



80,000

5,000

5,000

120,000

60,000

87,000

8,000,000

10,000

172,100

500,000

1,650,000

108

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

80,000

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

สํารองจาย 500,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม
แผนงาน

งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 8,000,000

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

เงินสมทบกองทุน

ประกันสังคม
87,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 60,000

เงินชวยพิเศษ

สมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพในระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่ตําบล

120,000

ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

1,650,000

คาใชจายในการจัดการ

จราจร

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

แผนงาน

การพาณิชย

5,000

คาเงินรางวัลนําจับผูกระทํา

ความผิด
5,000

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวน

ทองถิ่น (กบท.)

งบ
กล

าง

งบ
กล

าง

172,100



งบ
กล

าง 42,120 42,120

1,627,200 1,627,200

86,400 86,400

514,080 514,080

42,120 42,120

196,000 1,012,000 1,701,000

6,000 6,000

10,000 108,000 180,000

   1,035,000 4,771,000 8,358,000

260,400

267,000 267,000

42,000 294,000 378,000
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เงินเดือนนายก/รองนายก

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือนพนักงาน

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
าย

กา
รเ

มือ
ง)

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

เงินคาตอบแทน

เลขานุการ/ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี นายก

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

เงินคาตอบแทนพิเศษ

นายก/รองนายก

รวม
แผนงาน

งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

เงินวิทยฐานะ

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน

72,000

42,000

คาจางลูกจางประจํา

493,000

2,552,000

260,400

เงินคาตอบแทนประจํา

ตําแหนงนายก/รองนายก

เง
ินเ

ดือ
น 

(ฝ
าย

ปร
ะจ

ํา)



15,000 70,000 115,000

50,000 50,000

120,000 115,000 235,000

5,000 10,000 25,000

70,000 20,000 10,000 40,000 165,000

96,000 96,000

96,000 96,000

192,000 192,000

96,000 96,000

192,000

96,000

96,000 96,000
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96,000

จางเหมาผูชวยเจาหนาที่

บันทึกขอมูลงานบริหารงาน

คลัง

96,000คาจางเหมาพี่เลี้ยงเด็ก

จางเหมาผูชวยเจาพนักงาน

ธุรการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ

อันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธาแผนงาน
งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

คา
ตอ

บแ
ทน

จางเหมาบุคคลประจํารถน้ํา

แผนงาน

งบกลาง

25,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม
แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

คาตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ

คาจางเหมาบุคคลปฎิบัติ

หนาที่งานประปา

คาจางเหมาคนสวน

96,000

192,000

10,000

30,000

คาจางเหมาเจาหนาที่งาน

สังคมสงเคราะห

คาจางเหมาบุคคลประจําศูนยเรียนรู

ตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจ

พอเพียง

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่ง

บริการ

งบ
ดํา

เน
ินง

าน

คา
ใช

สอ
ย

คาเชาบาน



45,000 50,000

22,816 22,816

10,000

20,000

45,000 180,000 315,000

15,000 15,000

450,000 450,000
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90,000

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

คา
ใช

สอ
ย

คาใชจายในการเลือกตั้ง

นายกองคการบริหารสวน

ตําบลและสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตําบล

10,000

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

คาใชจายตามโครงการของ

รัฐบาล/

กระทรวงมหาดไทย/กรม

สงเสริมการปกครองทองถิ่น

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

รายจายเกี่ยวกับการรับรอง

และพิธีการ
5,000

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

คาใชจายในการบริหาร

จัดการขยะภายในตําบล

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน
งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการ

ปฏิบัติราชการที่ไมเขา

ลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการจัดตั้งจุด

บริการประชาชนในชวง

เทศกาลสําคัญตางๆ

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

คาใชจายในการดําเนินศูนย

เรียนรูตามแนวพระราชดําริ
20,000

คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

ดํา
เน

ินง
าน



5,000 5,000

5,000 5,000

5,000

35,000

180,000 180,000

60,000

15,000 15,000

15,000 15,000

1,014,400

25,000 25,000

25,000
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160,000 30,000 150,000 385,000

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม
แผนงาน

งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

การพาณิชย
แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

25,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 45,000

โครงการสัตวปลอดโรค  

คนปลอดภัย จากโรคพิษ

โครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

โครงการอบรมและสงเสริม

อาชีพในชุมชนตําบลตะแพน

คา
ใช

สอ
ย

งบ
ดํา

เน
ินง

าน

โครงการสงเสริมพัฒนา

คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ผู

พิการ  และผูดอยโอกาส

35,000

5,000

โครงการปองกันเด็กจมน้ํา

ในเด็กปฐมวัย "กิจกรรม

วายน้ําเพื่อเอาชีวิตรอด"

โครงการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น

โครงการสงเสริมบทบาท

และพัฒนาศักยภาพสตรี

ตําบลตะแพน

คาใชจายศูนยบริการและ

ถายทอดเทคโนโลยีทางการ

เกษตรประจําตําบลตะแพน

1,014,400

คาพวงมาลา ชอดอกไม

60,000
โครงการเรียนรูนอกสถานที่

  "วันเด็กแหงชาติ



50,000 70,000 160,000

50,000 50,000

30,000 230,000 260,000

10,000 30,000

1,105,364

25,000 25,000

200,000 150,000 350,000

20,000 20,000

30,000 80,000 160,000

10,000 5,000 15,000

5,000

136,000 156,000

120,000 180,000

70,000 70,000

10,000 10,000
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คาไฟฟา 60,000

คาบริการโทรศัพท

5,000

วัสดุอื่น

คาบริการสื่อสารและ

โทรคมนาคม

คาบริการไปรษณีย

วัสดุการศึกษา

รวม
แผนงาน

งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

วัสดุกอสราง

วัสดุการเกษตร

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

วัสดุคอมพิวเตอร 40,000

คาอาหารเสริม (นม) 1,105,364

วัสดุงานบานงานครัว 20,000

วัสดุสํานักงาน

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

20,000

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

50,000

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ดํา
เน

ินง
าน

คา
สา

ธา
รณ

ูปโ
ภค



11,000 11,000

60,000 90,000

22,000 22,000

6,300 6,300

2600 2,600

2,500 2,500

40,000 40,000

54,000 54,000

กลองระดับ 34,000 34,000

20,000 20,000

1,280,000 1,280,000
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แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคาได (คา K)

เครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวมงบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 

บาน

โครงการปรับปรุงโรงจอดรถ

เปนอาคารประชุม

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง

ที่ดินและสิ่งกอสราง

เครื่องสํารองไฟ

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องตัดกระแสไฟฟา

อัตโนมัติ

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

30,000

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

ครุภัณฑสํานักงาน

เครื่องพิมพเลเซอร (LED) ขาวดํา

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก

เครื่องคอมพิวเตอร

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก ( Inkjet  

Printer)

แผนงาน

คา
คร

ุภัณ
ฑ



งบ
ลง

ทุน



40,000 40,000

45000 45,000

50000 530,000

45000 365,000

60000 1,080,000

รวม
แผนงาน

งบ/หมวด/

ประเภทรายจาย

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงาน

งบกลาง

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

โรงเรียนวัดตะแพน 1,020,000

10,689,100 267,000 8,076,164 10,000

320,000

โรงเรียนบานสวนโหนด 480,000

โรงเรียนตะแพนพิทยา

โรงเรียนบานหัสคุณ

เงินอุดหนุนสวนราชการ

สภาวัฒนธรรมตําบลตะแพน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปน

ประโยชนสาธารณะ

แผนงาน

การพาณิชย

แผนงานการ

อุตสาหกรรม

และการโยธา

รวม

เง
ินอ

ุดห
นุน

งบ
อุด

หน
ุน

446,000 30,000 1,938,800 240,000 155,000 96,000 335,000 12,226,936 34,510,00010,689,100 267,000 8,076,164 10,000รวม

เง
ินอ

ุดห
นุน
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อุด
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ุน

115


