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------------------------------ 
เรียน  ประธานสภา,สมาชิกสภาเทศบาลต าบลพญาขันและผู้มีเกียรติทุกท่าน 

  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้มีประกาศเมื่อวันที่  22 เมษายน 
2564 เรื่อง ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลพญาขัน โดยประกาศให้กระผม 
นายสาธิต พลายแก้ว เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีต าบลพญาขัน
และคณะกรรมการการเล ือกตั ้งประจ าจังหวัดพัทลุง  ได้แจ้งผลการเ ล ือกตั ้ง
นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลพญาขัน ตามหนังสือคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจ าจังหวัดพัทลุง ที่ลต(พท) 0002/ว72   ลงวันที่ 29 เมษายน 2564 และ
นายกเทศมนตรีต าบลพญาขัน ได้แต่งตั ้งรองนายกเทศมนตรี เลขานุการและ       
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลพญาขัน แล้วนั้น 

  บัดนี ้ คณะผู้บริหารท้องถิ ่น ได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการ
เทศบาลต าบลพญาข ัน  โดยย ึดมั ่นตามการปกคร องระบอบประชาธ ิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและครอบคลุมนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ ตาม
กฎหมายรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  จึงใคร่ขอน าเรียนท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลพญาขันผู้ทรงเกียรติ 
ได้ร ับทราบนโยบาย เจตนารมณ์ แนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลพญาขัน          
ของคณะผู ้บริหารโดยมุ ่ง เน้นให้ป ระชาชนกินดี ม ีส ุขภาพดี เพียบพร้อมด้วย
การศึกษาทุกระดับ เป็นคนดีของสังคม ส่งผลต่อความเข้มแข็งของชุมชน เทศบาล
ต าบลพญาขัน เกิดความมั่นคงต่อประเทศโดยรวม 



  ร ัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร ไทย พุทธศ ักราช 2560 ได ้ให้
ความส าคัญกับการกระจายอ านาจการปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้ก าหนดกรอบ
ความเป็นอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในการก าหนด
นโยบายการปกครองการบริหารองค์กร การบริหารงานบุคคล การเงินการคลังและ
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั ้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ ่น  ซึ ่งได้ก าหนดอ านาจหน้าที ่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ         
ได้อย่างชัดเจน 

  เทศบาลต าบลพญาขัน มีจ านวนหมู่บ้านในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบ
จ านวน 10 หมู่บ้าน ประชากร 6,161 คน ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
การเกษตรและธุรกิจส่วนตัว  ในปัจจุบันประชากรทุกระดับของเทศบาลต าบล          
พญาขัน ได้รับความเดือดร้อนจากสภาวะเศรษฐกิจตกต่ า  การประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรประสบปัญหาภัยแล้ง น้ าท่วมบางฤดูกาลและพื้นที่ใช้ประโยชน์จากที่ดิน
ไม่เต็มที ่  ราคาสินค้าการเกษตรตกต่ า ก าลังซื ้อลดน้อย ดังนั ้น คณะผู ้บริหาร
เทศบาลต าบลพญาขัน เห็นความส าคัญของประเด็นดังกล่าวจึงตั้งเป้าหมายจะขจัด
ปัญหาโดยมุ ่งเน้นการสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับประชาชน โดยเฉพาะอาชีพ
เกษตรกรรมและอาชีพอื ่นๆ มีรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ ตามภารกิจส าคัญ          
ของคณะผู ้บร ิหาร เทศบาลต าบลพญาข ัน จะต ้องด า เน ินการ ภารกิจส าค ัญ              
ตามแนวนโยบาย ดังต่อไปนี้    

1. นโยบายด้านคุณภาพชีวิต 
คณะผู้บริหาร ฯ จะด าเนินการส่งเสริมให้ประชาชนเทศบาลต าบล

พญาขัน มีสุขภาพดีถ้วนหน้า ทั้งเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป ด าเนินการ
จัดหาปรับปรุงคุณภาพน้ าส าหรับ   การอุปโภคและบริโภคอย่างเป็นระบบ จัดให้มี
การก ่อสร ้า งปร ับปร ุง  บ า ร ุง ร ักษาโครงสร ้า งพื ้นฐานระบบสาธารณูป โภค 
สาธารณูปการ เพื่อความสะดวกสบายและปลอดภัย จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ
อย่างมีมาตรฐานและครอบคลุมทุกพื้นที่ การรักษาความสะอาด จัดเก็บก าจัดขยะ
มูลฝอย สิ่งปฏิกูลทุกชุมชนอย่างเป็นระบบและทั่วถึง ครอบคลุมทั้งป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค ป้องกันปัญหายาเสพติด ตลอดจนการบริการด้านรถปฏิบัติการ
เคลื่อนที่อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมและช่วยเหลือเด็ก เยาวชนในโรงเรียนเขต
บริการของเทศบาลต าบลพญาขัน และประชาชน ด้านการกีฬาและนันทนาการ
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ตลอดถึงการร่วมมือเชิงปฏิบัติการด้านกิจกรรมสาธารณสุขร่วมกับหน่วยงาน
สาธารณสุขและหน่วยงานอื่น ๆ 

2. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
คณะผู้บริหารฯ ได้ตระหนักถึงการจัดการศึกษา เพื่อน าพาสู่การพัฒนาที่

ยั่งยืน ซึ่งเน้นปัจจัยในการเรียนรู้ อันจะน าไปสู่การพัฒนาระบบเศรษฐกิจระดับท้องถิ่น 
และระดับประเทศต่อไป จึงมุ่งเน้นด าเนินการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย - ระดับ
ประถมศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบ ตลอดจนปรับปรุงพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้มีบรรยากาศสภาพที่เหมาะสมมีสื่อ อุปกรณ์ที่ทันสมัย สนับสนุนบุคลากร สอนสอง
ภาษา คลอบคลุมทุกโรงเรียนในเขตเทศบาล การจัดอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) 
ส่งเสริมการฝึกอบรมและสวัสดิการกับครูพี ่เลี ้ยงและครูผู ้สอนให้มีความสามารถ        
เต็มศักยภาพ  มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานอย่างเต็มที่  ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
ด ้วยปล ูกจ ิตส าน ึก ในการอน ุร ักษ ์ ปกป ้อ งร ักษา โบราณสถาน โบราณว ัตถุ 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่ อันเป็นแหล่งสร้างรายได้ของประชาชน 
ส่งเสริมการสืบทอดงานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นกิจกรรม       
อันเป็นเอกลักษณ์ของเทศบาลต าบลพญาขัน สนับสนุนส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร           
แก่ประชาชนและเยาวชนในท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

3. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

คณะผู ้บ ร ิห า รฯจะ เ ร ่ง ด า เ น ินกา รแก้ป ัญหาด ้า น เศ รษฐกิจ ใน
ภาพรวมโดยเฉพาะในภาวะเศรษฐกิจตกต่ า โดยจะด าเนินและส่งเสริมอาชีพที่มี
ผลของการยกระดับรายได้ของประชาชนให้มีรายได้ดีขึ ้นต่อการด ารงชีพที่
เข้มแข็ง  ส่งเสริมการแปรรูปสินค้า พัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP 
ให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตร  

4. นโยบายด้านการเกษตร 
คณะผู้บริหารฯ มีความตระหนักเป็นอย่างยิ่งและเพื่อสร้างความ

เชื่อมั่นให้กับประชาชนเทศบาลต าบลพญาขัน     โดยพื้นฐานส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทุกชนิด โดยภาพรวมเป็นผลิตผลทางการ เกษตร
เกือบ  100% จึงจะต้องได้รับการพัฒนาอาชีพดังกล่าว ให้เป็นรูปธรรมและ
ส่งเสริมการขยายผลผลิตด้วยองค์ความรู้ที่ทันสมัยและยั่งยืน  ให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารที ่ม ีความเทียบเท่ากับชุมชนอื ่นอย่างมีคุณภาพ  โดยการสนับสนุน           
ด้านการผลิต การแปรรูปและจัดจ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพ 
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ปลอดสารพิษ จะส่ง เสริมด า เนินการเกษตรแบบผสมผสานเกษตรอินทรีย์  
ส่ง เสริมพัฒนาตลาด ธุรกิจชุมชน การเกษตรและผลิต ผลทางการเกษตรที่
ปลอดภัยตลอดถึงสนับสนุนปัจจัยด้านการผลิต การพัฒนาแหล่งน้ าและจัดการ
น้ าให้มีประสิทธิภาพ  แหล่งน้ าเชิงนิเวศ ส่งเสริมการให้ความรู้ความเข้าใจใน
การบริหารจัดการน้ า การใช้น้ าอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  

5. นโยบายด้านสังคม 
คณะผู้บริหารฯ จะด าเนินการสนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาตาม

ระบอบประชาธิปไตยและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริม
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน (รถปฏิบัติการเคลื่ อนที่  อปพร. )  
ส่งเสริมสนับสนุนป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาสังคม ตลอด
ถึงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาสตรี เยาวชน ผู้พิการ ผู ้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึง และดูแลผู้ป่วยติดเตียง อันจะประสานงานระหว่าง
เทศบาลกับหน่วยงานสาธารณสุข (รพ.สต.)  

6. นโยบายด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
คณะผู้บริหารฯ จะสนับสนุนให้ภาคประชาชนและองค์กรเอกชนได้

เข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และติดตาม ประเมินผล การบริหารตั้งแต่
กระบวนการตัดสินใจ ก าหนดนโยบายการจัดซื้อ จัดจ้าง และส่งเสริมให้มีการ
สัมมนาเพื่อพัฒนาเพิ่มศักยภาพ ให้แก่สมาชิกสภาเทศบาลต าบลพญาขัน เพื่อให้
เข้าใจการบริหารงานของเทศบาลต าบลพญาขันอย่างมีประสิทธิภาพ 

  อีกทั้งจะด าเนินการในการบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ยึดหลัก
ส าคัญ 6 ประการ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม  หลักความโปร่งใส หลักการมี
ส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า โดยจะปฏิบัติงานอย่างเต็ม
ความสามารถ เต็มเวลา ตามความรู้ที่ได้รับการศึกษาและยึดมั่นในความซื่อสัตย์ 
สุจริต เที่ยงธรรมและสร้างบนพื้นฐานของการรักษาผลประโยชน์ของประชาชน
เทศบาลต าบลพญาขันอย่างจริงใจและเปิดเผย เพื่อลดแห่งการทุจริตประพฤติมิ
ชอบในวงราชการ 
  คณะผู ้บริหารฯจะด าเนินการบริหารบุคคลโดยยึดหลักคุณธรรม  
สร้างขวัญ ก าลังใจให้เป็นธรรมกับทุกฝ่าย  ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ทักษะและมีจิตส านึกในการบริการประชาชนแบบ  one stop service อย่างมี



ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างมีเก ียรติและเกิดความภาคภูมิใจมีความ
เจริญก้าวหน้าในหน้าที่ประชาชนมีความพึงพอใจ ก่อให้เกิดประโยชน์แก่องค์กร
และประชาชนในเทศบาลต าบลพญาขัน 

  ท่านประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลต าบล  พญาขันและ         
ผู้มีเกียรติที่เคารพ  การก าหนดนโยบาย แนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลพญาขัน
ของคณะผู้บริหาร ฯ ได้กล่าวมาทั้งหมดนี้ เป็นแนวทางบนพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแนวทางการพัฒนาอ าเภอ
และแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพญาขันตามกรอบและอ านาจหน้าที ่ การจัดการ
ระบบบริการสาธารณะของเทศบาลต าบลพญาขัน     ที ่ก าหนดไว้ในระเบียบ 
กฎหมาย เพื่อประโยชน์สูงสุดของประชาชนเทศบาลต าบลพญาขันตลอดไป 
 
 
                            ขอขอบคุณ 
                                นายสาธิต  พลายแก้ว 
                                        นายกเทศมนตรีต าบลพญาขัน 
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