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ญัตติแถลงนโยบำยของผู้บริหำรท้องถิ่น 

ค ำแถลงนโยบำย 

ของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร 

นำยประสำน  ชูเรืองสุข 

แถลงต่อ สภำองค์กำรบริหำรต ำบลเขำพังไกร 

วันพุธ ที่ 9 เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2565 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร ที่เคำรพและสมำชิกสภำองค์กำร 

บริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร ผู้ทรงเกียรติทุกท่ำน 
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้มีหนังสือ ที่ ลต (นศ) 

74201/01 ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2565 ส่งประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลตามประกาศ

คณะกรรมการการเลือกตั้ง เร่ือง ผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกร อ าเภอหัวไทร จังหวัด

นครศรีธรรมราช ลงวันที่ 25 มกราคม 2565 นั้น 

บัดนี้ กระผมได้ด าเนินการก าหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการขององค์การบริหารสว่นต าบลเขาพัง

ไกรภายใต้กรอบของกฎหมาย และเป็นแนวนโยบาย เพื่อให้ บริหารองค์การ จัดบริการสาธารณะแก่พี่น้องประชาชน 

โดยจะสง่เสริมสนบัสนุน-ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง จึงได้ก าหนดกรอบการพัฒนาเปน็ 5 ด้าน  

คือ ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน ด้ำนเศรษฐกิจ ด้ำนพัฒนำสังคม ด้ำนสิ่งแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ  

ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร โดยกระจายศักยภาพทรัพยากรที่เอ้ือต่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเท่าเทียม ให้

สามารถจัดการบริการสาธารณะอย่างมีคุณภาพ 

ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร ที่เคำรพ  

การก าหนดนโยบายการบริหารราชการของกระผม ได้ก าหนดบนพื้นฐานที่ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน และให้เป็นไป

ตามกรอบอ านาจหน้าที่ตามระเบียบ กฎหมาย ที่ใช้ในการบริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลทุกฉบับ ได้แก่ 

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

ฉะนั้น เพื่อให้การบริหารราชการในอ านาจหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุถึงภารกิจ

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 5) 

พ.ศ. 2546 มาตรา 58/5 

 



ที่ก าหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียก 

ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้นายก องค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบาย ต่อสภาองค์การ 

บริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติภายใน 30 วันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล

กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกร ดังต่อไปนี้  

1. นโยบำยเร่งด่วน 

เป็นภาระงานที่จะต้องมีการด าเนินการโดยเร็วเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนและมีความจ า เป็นต่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม 

1. ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนและระบบการจ่ายน้ า รวมทั้งการบริหารจัดการกิจการประปาองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลเขาพังไกรเพื่อให้มีน้ าประปาที่สะอาดในการบริโภคและมีน้ าประปาอย่างเพียงพอในการอุปโภคเป็นการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

2. นโยบำยกำรพัฒนำทั่วไป 

เป็นภาระงานที่จะต้องด าเนินการตามกรอบการพัฒนา และตามอ านาจ หน้าที่ในการจัดท าบริการสาธารณะ

ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้บริการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม แบ่งออกเป็น 5 ด้าน

ดังต่อไปนี้ 

1.ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
1.1  ก่อสร้างและซ่อมบ ารุงถนน สะพาน เพื่อเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม การขนส่งทาง 

การเกษตร การท่องเที่ยว ให้สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล 

1.2  จัดให้มีทางระบายน้ าและสาธารณูปโภคอื่น ๆ ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ให้มีความพร้อมและ 

สามรถใช้การได้ 

1.3  จัดให้มีและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค และแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึงและ 

เพียงพอ 

1.4  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะและ WIFIสาธารณะให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ และมุ่งพัฒนา 

สาธารณะประโยชน์อื่น ๆ ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน  

1.5  มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ส่วนราชการ และองค์กรภาครัฐ 

อื่น ๆ เพื่อรับการสนับสนุนการจัดท่าบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

2.  ด้ำนเศรษฐกิจ  
2.1  ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ เพื่อพัฒนารายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง 

และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก ให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึนนอกเหนือจากอาชีพหลัก 

 

 



2.2  ส่งเสริมพัฒนาระบบการผลิตทางการเกษตรรวมทั้งการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้การพัฒนา 

ผลผลติควบคู่ภมูิปัญญาท้องถิ่นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

2.3  ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพื่อลดต้นทุนการ 

ผลิตและฟื้นฟูสภาพดินและน้ า และเพื่อลดปัญหาสภาพดินเสื่อมโทรม  

2.4  ส่งเสริมกิจกรรมศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร เพื่อให้บริการข้อมูล ความรู้  

และเทคนิคใหม่ๆ ด้านการเกษตร เป็นการเพิ่มศักยภาพในการผลิตและพัฒนาอาชีพการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่                

2.5ส่งเสริมให้มีศูนย์กลางการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรประจ าต าบล รวมทั้งการสร้างเครือข่าย 

การรับซื้อภายในต าบล เพื่อกระตุ้นราคาผลผลิตทางการเกษตร  

                       2.6  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นงานฝีมือจากภูมิปญัญาชาวบ้านโดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น

เป็นการแปลงจากสิ่งท่ีมีคณุค่าให้เป็นมูลค่าเพื่อพัฒนารายได้ของชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

            2.7  ส่งเสริมให้มีศูนย์ประสานงานและจ าหน่ายสินค้าหนึง่ต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ประจ าต าบลเขา

พังไกร 

3.  ด้ำนพัฒนำสังคม 

   3.1 กำรศึกษำ  

           3.1.1  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับ เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัยและสรา้งเสรมิ

ความรู้ให้แก่นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

           3.1.2 สนับสนุนให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้ดูแลเด็ก ให้ได้รับการฝึกอบรมและได้ศึกษาต่อเพื่อเพิ่ม

ศักยภาพของบุคลากรให้สามารถพัฒนาองค์กร และเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพและมี

คุณภาพมากยิ่งข้ึน 

3.2.3  ส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัย 

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ และจิตใจ โดยการก าหนดและควบคุมคุณภาพทั้งด้านอาหารให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการปรับปรุง

ศูนย์ให้ได้มาตรฐานและถูกสุขลักษณะ จัดหาสื่อการเรียนการสอน เครื่องเล่นภาคสนาม  

           3.1.4 สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในต าบลเขาฟังไรในการจัดกิจกรรมด้านวิชาการการศึกษาเพื่อเพิ่ม

ทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนระดับประถมศึกษาแลมัธยมศึกษา  

           3.1.5  ส่งเสริมให้มีศูนย์การเรยีนรู้ชุมชนประจ าต าบล เพื่อเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และเป็นแหล่งให้บริการ

ข้อมูลข่าวสาร ทั้งข้อมูลด้านชุมชนและวิชาการ แก่นักเรียน นักศึกษา ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนและผู้ที่สนใจ  

           3.1.6  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการสอนพิเศษในช่วงปิดภาคเรียน เพื่อสร้างเสริมความรู้ความสามารถ

และทักษะทางวิชาการ ให้แก่นักเรียนระดับประถม  

3.2  กำรอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น  

           3.2.1 สนับสนุนงานประเพณีและวันส าคญัทางศาสนาเพื่อให้วัฒนธรรมประเพณีไดร้ับการอนุรักษ์และสืบ

ทอดถึงชนรุ่นหลังเช่นงานประเพณีสงกรานต์ประเพณเีดือนสิบประเพณีชักพระประเพณีลอยกระทง 

          

 
  



3.2.2  สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรยีนในต าบลเขาพังไกรในการจดักิจกรรมด้านการอนุรักษ์ 

วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเพิ่มทักษะการเรียนรู้และสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่นักเรียนระดับ

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

   3.2.3 จัดให้มีการบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ 

ต าบลเขาพังไกร 

 3.3 กำรสวัสดิกำรและกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต  

3.3.1 ส่งเสริมงานสวัสดิการชุมชนโดยการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส  

            3.3.2 ส่งเสริมงานสังคมสงเคราะห์ชุมชนโดยการอบรมให้ความรู้ สร้างงาน สร้างโอกาส สร้างอาชีพให้กับ

คนยากจนผู้ด้อยโอกาส ให้มีความมั่นคง เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 

3.3.3  สนับสนุนการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  เด็ก สตรี คนพิการ และ

ผู้ด้อยโอกาส 

โดยให้สถานีอนามัยและอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (อสม.) ร่วมกับ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกร 

เพื่อให้ผู้สูงอาย ุเด็ก สตรี คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการดูแลจากองค์กรภาครัฐและเอกชนท าให้คุณภาพชีวิตขึ้น  

      3.4  สำธำรณสุข  

3.4.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ในการป้องกันและควบคุมโรคเพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจและได้รับความรู้ในเรื่องของโรคภัยต่าง ๆ  

สามารถป้องกันตนเองได้  

3.4.2 ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพของประชาชนในต าบลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงท้ังเด็ก ผู้ใหญ่และคนชรา และให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วหน้า 

            3.4.3  จัดให้มีการบริการทางการแพทย์ในระดับต าบล  โดยประสานให้แพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐมา

อยู่ประจ าสถานีอนามัยสัปดาห์ละ 1-2 วัน เพื่อบริการตรวจโรคแก่ประชาชนในต าบล  

3.4.4  ส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (อสม.) ให้มีความพร้อมและมีศักยภาพ 

นการจัดการงานบริการสาธารณสุขมูลฐานระดับชุมชน 

3.5 กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 

3.5.1  สนับสนุนการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน (อปพร.) เพื่อพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีด

ความสามารถในการป้องกันช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติภัยและสาธารณภัยทั้งภายในและภายนอกเขตพื้นท่ี  

3.5.2  สนับสนุนศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเพื่อจัดหาอุปกรณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยฝ่ายพลเรือน  

3.5.3 สนับสนุนกิจกรรมการรณรงค์ด้านการจราจรเพื่อความปลอดภัยในการใช้เส้นทางคมนาคมและ

ยานพาหนะโดยเฉพาะในช่วงเทศกาล  

3.5.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตต าบล 

 

 

 

 



3.6 กำรป้องกันแก้ไขปัญหำยำเสพติด  

3.6.1  สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับ ต ารวจ ก านัน ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน และสถาบันครอบครัว 

เพื่อลดปัญหายาเสพติดและให้โอกาสผู้เคยติดยาได้กลับมาใช้ชีวิตร่วมกับคนอื่น ๆ ในสังคมได้ 

3.6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถาบันครอบครัวอบอุ่นและเข้มแข็ง เพื่อเป็นพ้ืนฐานในการลดปัญหาสังคม 

จริยธรรมและค่านิยมที่ดีแก่บุคคลในครอบครัวและในท้องถิ่น  

3.6.3  สนับสนุนและส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดตั้งในระดับหมู่บ้านต าบล

และอ าเภอ  

3.7กำรกีฬำและนันทนำกำร  

3.7.1  จัดการและส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตาบลเขาพังไกร เป็นศูนย์ออกก าลังกายและนันทนาการประจ า

ต าบล เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ีที่เหมาะสมในการออกก าลังกาย  

3.7.2  ปรับปรุงสนามกีฬาและยกระดับการแข่งขันกีฬายาเสพติดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกรประจ าปีให้มี

มาตรฐานเพื่อสร้างความเป็นเลิศทางกีฬาและสร้างนักกีฬาให้กับต าบล  

3.7.3  สนับสนุนและส่งเสริมนักเรียนประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับอ าเภอและจังหวัดเพื่อสร้าง เครือข่าย

เชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชน  

3.7.4  ส่งเสริมให้ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้านเป็นศูนย์ฝึกกีฬาชุมชน เพื่อสร้างเสริมทักษะและให้ความรู้เรื่องการเล่น

กีฬาอย่างถูกวิธีแก่เด็กและเยาวชน  

3.7.5  ส่งเสริมให้มีสวนสาธารณะ สนามเด็กเล่น เพื่อนันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกายแก่ผู้ที่อยู่

ในพื้นที่และนักท่องเที่ยว 

4.ด้ำนสิ่งแวดล้อมทรัพยำกรธรรมชำติและกำรท่องเท่ียว  

4.1  กำรอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติ  

4.1.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพื้นที่ป่า  เพื่อการใช้ประโยชน์จากป่าไม้อย่างยั่งยืนและ

เพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

4.1.2  ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งองค์กรชุมชนเชิงอนุรักษ์เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ สร้างจิตส านึกและสร้างเครือข่ายชุมชนใน

การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  

4.1.3  ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ พัฒนาบุคลากรศิลปวัฒนธรรม ธรรมชาติ และการท่องเที่ยว

เชิงเกษตรกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนและสถานท่ีส าคัญต่าง ๆ เพื่อให้คนในชุมชนมีงานท าและมีรายได้เพิ่มขึ้น  

4.1.4  ส่งเสริมให้มีศูนย์ข้อมูลเพื่อการท่องเที่ยว บริเวณยอดภูเขาพังไกรให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว เพื่อประชาสัมพันธ์

แหล่งท่องเที่ยวในต าบลให้เป็นท่ีรู้จัก เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าในาบลเขาพังไกร  

4.2 กำรจัดกำรขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลพิษ  

4.2.1 ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์กรภาครัฐอ่ืน ๆ  

ในการก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล การบ าบัดน้ าเสีย มลพิษชุมชน รวมทั้งการจัดหาเครื่องมือ เครื่องจักรกลและสถานที่ส าหรับ

ใช้ในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและบริการสาธารณะ 

 

 



4.2.2 เสริมและรณรงณ์สร้างจิตส านึกให้ประชาชนแยกขยะก่อนท้ิง โดยจัดให้มีบ่อฝังขยะประจ าครัวเรือน เพื่อลด 

ปัญหาขยะในครัวเรือนและชุมชน 

5. ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร 

 5.1 กำรส่งเสริมกำรเมือง  

5.1.1 ส่งเสริมการเลือกตั้งทุกระดับโดยการสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้สิทธิเลือกตั้งและร่วมรณรงค์

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนออกไปใช้สิทธิเลือกตั้ง เพื่อส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย  

5.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสภาเด็กและเยาวชน ให้เด็กได้กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก  และมีส่วนร่วม 

ในการพัฒนาต าบลเขาพังไกรสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตยแก่เดก็เยาวชน 

5.1.3 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจ าต าบลและหมู่บ้านหอกระจายเสียงแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชน

ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของทางราชการทุกหมู่บ้าน  

5.2 กำรบริหำร 

5.2.1 บริหารองค์การและจัดการการณะตามหลักธรรมาบาล (GOOD GOVERNANCE) โดยเน้นกระบวนการมี 

ส่วนร่วมของประชาชนและยึดหลักความคุ้มค่าโปร่งใสตรวจสอบได้  

5.2.2 ปรับปรุงกระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม  

5.2.3 สร้างความร่วมมือและสนับสนุนช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ส่วนราชการและหน่วยงาน ของรัฐ

เพื่อประสิทธิภาพในการประสานและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติเพื่อจัดหา

บริการสาธารณะ  

5.2.4 ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมประชาคมภายในพื้นที่ขององค์การ บริหารส่วนต าบลเขาพังไกรเพื่อให้ประชาคมให้

รับรู้และเข้าใจในข้ันตอนการค้างานของประชาคม 

ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกรที่ เคำรพ 

นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกรไปแล้วนั้นได้ตั้งอยู่   บนฐานความสอดคล้อง

ต้องการของประชาชนภาย ใต้การมีส่วนร่วมในการก าหนดจาก ทุกภาคส่วน  โดยยึดหลักความรวดเร็วทันสมัยโปร่งใสและ 

มีเป้าหมายที่ชัดเจนเพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวต าบลเขาพังไกรในการบริหารกิจการองค์กรให้สามารถแปลง

นโยบาย ไปสู่การบริการสาธารณะ ต่อชุมชนได้โดยจะใช้กระบวนการการมีส่วนร่วม ของประชาชนในท้องถิ่น ในการจัดท า

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกร จัดหางบประมาณ จัดซื้อ จัดจ้าง การตรวจสอบการประเมินผล และการ

เปิดเผยข้อมูลข่าวสารโดยจะถือปฏิบัติ ตามข้อก าหนดของกฎหมายทุกประการ 

 

 

 

 

 



ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร ที่เคำรพ 

และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร ที่เคำรพทุกท่ำน 

องค์การบริหารส่วนต าบลประกอบขึ้นด้วยฝ่ายสภาและฝ่ายบริหารซึ่งประกอบด้วยคณะผู้บริหารข้าราชการและ

เจ้าหน้าท่ีการที่จะเป็นกลไกขับเคลื่อนให้การบริการราชการตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้บรรลุเป้าหมาย

อย่างมีคุณภาพให้มีประสิทธ์ิตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท่จริงนั้นจะต้องได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจาก

ฝ่ายสภาฯ ซึ่งเป็นฝ่ายนิติบัญญัติคือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกรทุกท่านท่ีมาประชุมอย่างพร้อมเพรียงกันณ

ที่นี้ซึ่งท่านทั้งหลายได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้องประชาชนให้เป็นตัวแทนเพื่อตราข้อบัญญัติท้องถิ่น ดูแลทุกข์สุขของประชน

ผลักดันงบประมาณเพื่อใช้ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ของเรากระผมเช่ือเหลือเกินว่าการที่พี่น้องประชาชนเลือกท่านทั้งหลาย

และเลือกกระผมเข้ามาท าหน้าที่ในฐานะตัวแทนในครั้งนี้จะเป็นเครื่องยืนยันชัดได้เป็นอย่างดีว่าเราต่างก็มีเป้าหมายในการ

พัฒนาต าบลเขาทั้งไกรที่ตรงกันเพ่ือท่ีจะได้มีการประสานงานกับท่านสมาชิกในการด าเนินงานทางนโยบายและการด าเนินอื่น

ได้ตามข้อเสนอของท่านสมาชิกเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพี่น้องชาวต าบลเขาพังไกร 

สุดท้ายนี้ กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของกระผมจะได้รับการสนับสนุน  

ความร่วมมือท้ังแรงกาย แรงใจ จากทุกท่านเป็นอย่างดีในการที่จะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดสัมฤทธิ์สูงสุดต่อพี่น้อง

ประชาชนชาวต าบลเขาพังไกรทุกท่าน 

 

 

ขอขอบคุณ ....... 

 

นำยประสำน เรืองสุข 

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำพังไกร 

 

 

 “พัฒนำทุกด้ำน บริหำรโปร่งใส หัวใจคือประชำชน” 


