
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 
เร่ือง การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ

***************
ด้วย คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล ได้แก้ไขปรับปรุงประกาศคณะกรรมการกลาง 

พนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราฃการ วิธีการบริหารและการ 
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล และกิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล 
ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕:๔๔ และประกาศกำหนดกองหรือส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ลงวันท่ี ๒๑ สิงหาคม พ.ศ.๒๔๔๔ เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับลักษณะการบริหาร อำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ปริมาณงาน และคุณภาพงานที่เพิ่มมากขึ้น

ฉะนั้น อาศ ัยความตามมาตรา ๑๔ ประกอบมาตรา ๒๔ วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๒ และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดยะลา 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๔๖๓ เมื่อวันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๔๖๓ เห็นชอบประกาศคณะกรรมการพนักงาน 
ส่วนตำบล (ก.อบต.จังหวัดยะลา) เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การ 
บริหารส่วนตำบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.๒๔๖๓ ดังน้ัน เพื่อให้เปีนการถือปฏิบัติไปตามประกาศดังกล่าวข้างด้น 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ จึงกำหนดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ดังนี้ 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ กำหนดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลตาเซะ จำนวน ๖ ส่วนราชการ ดังนี้

๑. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
๒. กองคลัง 
๓. กองช่าง
๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
๔. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๖. หน่วยตรวจสอบภายใน
โดยแต่ละส่วนราชการมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้
๑. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานราชการทั่วไป 

ขององค์การบริหารส่วนตำบล งานเลขานุการของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลและเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล งานกิจการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล การบริหารงาน 
บุคคลของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง งานสวัสดิการสังคม งานสังคมสงเคราะห์ 
งานพัฒนาคุณภาพชีว ิตเด ็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส งานกิจการขนส่ง งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
งานส่งเสริมการเกษตร งานการพาณ ิชย์ งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ งานปีองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งานเทศกิจ งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานจราจร งานวิเทศสัมพันธ์ งานสนับสบุนการประซาสัมพันธ์

งานส่งเสริม...
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งานส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ งานนิติการ งานการเลือกตั้ง งานคุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติ งานสิ่งแวดล้อม และราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง สำนัก หรือส่วนราชการใด 
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการชองส่วนราชการใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน 
ตำบล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
มีการแบ่งส่วนราชการออกเป็น ๖ งาน ดังนี้

๑.๑ งานบริหารทั่วไป มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานราชการทั่วไป
- งานบริหารงานบุคคล
- งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล
- งานส่งเสริมการท่องเที่ยว
- งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์
- งานกิจการสภา อบต.

๑.๒ งานนโยบายและแผน มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานจัดทำแผนพัฒนา อบต.
- งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมชองประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
- งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ
- งานงบประมาณ

๑.๓ งานนิติการ มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานกฎหมายและคดี
- งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์
- งานข้อบัญณู้ติและระเบียบ

๑.๔ งานส่งเสริมการเกษตร มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานส่งเสริมการเกษตร
- งานส่งเสริมปศุสัตว์

๑.๕ งานบีองกันและบรรเทาสาธารณภัย มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
-งานอำนวยการ
- งานบีองกันและท้นฟู
- งานรักษาความสงบเรียบร้อย
- งานจราจร

๑.๖ งานสวัสดิการสังคม มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานวิชาการพัฒนาชุมชน
- งานสำรวจข้อมูลเบื้องต้นในชุมชน
- งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส
- งานสังคมสงเคราะห์ส่งเสริมอาชีพและการรวมกลุ่ม

๒. กองคลัง...
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๒. กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี 
ค่าธรรมเนียม และการพัฒนารายได้ งานสรุปผล สถิติการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม งานนำส่งเงิน การเก็บรักษา 
เงินและเอกสารทางการเงิน งานการตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกาทุกประเภท งานการจัดทำบัญชี งานตรวจสอบบัญชี 
ทุกประเภท งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่น  ๆ งานจัดทำหรือช่วย 
จัดทำงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ งานเกี่ยวกับสถานะการเงินการคลัง งานการจัดสรรเงินต่าง  ๆ งาน 
ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง  ๆ งานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานทำงบทดลองประจำเดือนและประจำปี 
งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจำหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่าง  ๆ งาน 
เกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน งานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการ 
ออกเปีน ๔ งาน ดังนี้

๒.๑ งานการเงิน มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานการเงิน
- งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน
- งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน
- งานเก็บรักษาเงิน

๒.๒ งานบัญชี มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานการบัญชี
- งานทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน
- งานงบการเงินและงบทดลอง
- งานแสดงฐานะทางการเงิน

๒.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า
- งานพัฒนารายได้
- งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ
- งานควบคุมและเร่งรัดรายได้

๒.๔ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี
- งานพัสดุ
- งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์

๓. กองช่าง มีหน้าที่ความรับผิดขอบเกี่ยวกับ งานสำรวจ งานออกแบบและเชียนแบบ งาน 
ประมาณราคา งานจัดทำราคากลาง งานจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่าง  ๆ งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพ 
วัสดุ งานจัดทำทะเบียนประวัติโครงสร้างพื้นฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหล่ง'นา งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟ 
ส่องสว่างและไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน์ งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง งานการ 
ควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานตรวจสอบการก่อสร้าง งานจัดทำแผนปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อม 
บำรุงประจำปี งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานจัดทำประวัต ิ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงาน

เครื่องจักรกล...



เครื่องจักรกล งานจัดทำทะเบ ียนประว ัต ิการใช ้เคร ื่องจ ักรกลและยานพาหนะ งานแผนการบำรุงรักษา 
เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับการประปา งานเกี่ยวกับการช่างสุขาภิบาล งานช่วยเหลือสนับสนุน 
เครื่องจักรกล งานช่วยเหลือสนับสนุนการบีองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือสนับสนุนด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม งานจัดทำทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ 
อะไหล่ นํ้ามันเชื้อเพลิง งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการด้านวิศวกรรมต่าง  ๆ งานอ่ืน  ๆ
ที่เกี่ยวช้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการออกเบีน ๔ งานดังนี้

๓.๑ งานก่อสร้าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานก่อสร้างและบูรณะถนน
- งานก่อสร้างสะพาน เชือน ทดน้ํา
- งานข้อมูลก่อสร้าง

๓.๒ งานออกแบบและควบคุมอาคาร มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานประเมินราคา
- งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร
- งานออกแบบและบริการข้อมูล

๓.๓ งานประสานสาธารณูปโภค มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานประสานกิจการประปา
- งานไฟฟ้าสาธารณะ
- งานระบายนี้า

๓.๔ งานผังเมือง มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
-งานสำรวจและแผนที่
- งานวางผังพัฒนาเมือง
- งานควบคุมทางผังเมือง

๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการศึกษา ด้นคว้า 
วิจ ัย วิเคราะห ์และจัดทำแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานบีองกันเฝ็าระวังและควบคุม 
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการด้านสาธารณสุข งานเภสัชกรรม งานพยาธิว ิทยา งานรังสีวิทยา งาน 
วิชาการทางการแพทย์ งานวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์ งานการแพทย์ งานการแพทย์ฉุกเฉิน งานรักษาพยาบาล 
งานศูนย์บริการสาธารณสุข งานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมบีองกัน 
ควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ งาน 
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข งานกฎหมายสาธารณสุข งานแพทย์แผนไทย งานส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย 
งานกายภาพและอาซีวบำบัด งานฟ้นฟูสมรรถภาพและจิตใจผู้ปวย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษาความ 
สะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานส่งเสริมสนับสนุนการ 
พัฒนาคุณภาพซีวิติเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานบีองกันและ 
บำบ ัดการต ิดสารเสพติด งานสัตวแพทย์ งานศึกษา ด้นคว้า ว ิจ ัย ว ิเคราะห ์ กำหนดมาตรการและแผน 
ดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การเฝ ็าระวังและตรวจสอบคุณภาพ

ส่ิงแวดล้อม...



สิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานจัดทำและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการจัดการ 
สิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการ'ผิกอบรมสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดทำแผนดำเนินงาน 
ด้านการเฝืาระวัง ควบคุมมลพิษทางนํ้า อากาศและเสียง งานเฝืาระวัง บำบัด ตรวจสอบคุณภาพนํ้า อากาศ 
ของเส ียและสารอันตรายต่าง  ๆ งานบริการข้อมูล สถิติ ช ่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่น  ๆ ท่ี 
เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการออกเป็น ๓ งาน ดังนี้ 

๔.๑ งานบริหารสาธารณสุข มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
- งานบริหารงานสาธารณสุข
- งานแผนงานสาธารณสุข
- งานข้อมูลข่าวสาร

๔.๒ งานบริการสาธารณสุข มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข
-งานการสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม
- งานป้องกันและแก้Iขปัญหายาเสพติด
- งานอาซีวอนามัย
- ควบคุมโรค
- งานการแพทย์ฉุกเฉิน

๔.๓ งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
-งานควบคุมมลพิษ
-งานติดตามตรวจสอบ
- งานควบคุมสิ่งปฏิกูล
-งานรักษาความสะอาดและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล
-งานกำจัดมูลฝอยและนํ้าเสีย

๔. กองการศ ึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีหน้าท ี่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานบริหาร 
การศึกษา งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษา 
ตามอัธยาศัย เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ปฐมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา งานบริหาร 
วิชาการด้านการศึกษา งานโรงเรียน งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา งาน 
ผึเกและส่งเสริมอาชีพ งานห้องสมุด งานพิพิธภัณฑ์ งานเครือข่ายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก์ งานส่งเสริม 
คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา งานการศาสนา งานบำรุง 
ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น งานการกีฬาและนันทนาการ งาน 
กิจกรรมเด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานส่งเสริมสวัสดิการ สวัสดีภาพและ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 
สังกัดสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกรณียังไม่จัดตั้งกองการเจ้าหน้าที่ งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ 
คำแนะนำทางวิชาการ งานอ่ืน  ๆ ที่เก่ียวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการออกเป็น ๔ งาน ดังนี้ 

๔.๑ งานบริหารการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานบริหารการศึกษา
- งานบริหารวิชาการด้านการศึกษา
- งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
- งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร ๔.๒ งานการ...



-๖-

๕.๒ งานการศาสนา ศิลปะ จารีตประเพณี มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานส่งเสริมศาสนา
- งานจารีตประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน
- งานส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปิญญาท้องถิ่น 

๕.๓ งานการกีฬาและนันทนาการ มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานส่งเสริมกีฬา นันทนาการ 

๕.๔ งานกิจการสภาเด็กและเยาวขน
- งานสภาเด็กและเยาวชน

๖. หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานจัดทำแผนการตรวจสอบ 
ภายในประจำปี งานการตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการรับการ 
จ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและ 
ทรัพย์สิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบล งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการให้เปีนไปตาม 
นโยบาย วัตถุประสงค์ และเปีาหมายที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด งานวิเคราะห์ 
และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า ในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่าง  ๆ งานประเมินการ 
ควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ 
คำแนะนำแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและผู้เกี่ยวช้อง งานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวช้องและที่ 
ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการออกเปีน ๔ งาน ดังนี้

๖.๑ งานตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี
- งานตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี 

๖.๒ งานตรวจสอบพัสดุและทรัพย์สิน มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน
- งานการเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน

๖.๓ งานตรวจสอบ ติดตาม มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานตรวจสอบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ
- งานวิเคราะห์และประเมินประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของหน่วยงาน 

๖.๔ งานประเมินการควบคุมภายใน มีหน้าที่ความรับผิดขอบ
- งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
- งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน
- งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ ให้คำแนะนำ

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๔ เปีนต้นไป

ประกาศ ณ วันท่ี (๙ <sr) เศิอ}?) เมษายน พ.ศ.๒๕๖๔
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