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ส่วนท่ี  1 
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 

********************************************* 

ประวัติความเป็นมา 
 ต าบลย่านซื่อ  เดิมเป็นหมู่บ้านหนึ่งของต าบลควนโดน  กิ่งอ าเภอควนโดน โดยแยกมาเป็นต าบลย่านซื่อ   
เมื่อปี  พ.ศ. ๒๕๒๒  ในอดีตเคยเป็นต าบลปันจอร์  ซึ่งมีก านันและผู้ใหญ่บ้านที่ผู้คนรู้จัก อาทิ ขุนปันจอร์  เจริญ  
(นาย  กูยาสัน  สตอหลง)  หมื่นกรชติยาราษฎร  (นายกูเอ๊ะ  สตอหลง)  ต่อมาต าบล  ปันจอร์เดิม  ได้ลดฐานะเป็น
หมู่บ้าน 
 ย่านซื่อ คือ ชื่อหมู่บ้านตั้งขึ้นมาประมาณ  ๑๕๐  ปี  สมัยที่เมืองสตูลเป็นเมืองขึ้นของนครศรีธรรมราช  สตูล
ต้องส่งดอกไม้เงิน  ดอกไม้ทอง  และเครื่องบรรณราช  โดยมาตั้งขบวนช้างที่หมู่บ้านนี้  เพราะมีทางเท้าที่เป็น
เส้นตรง  ง่ายต่อการจัดขบวนและเจ้าเมืองอ่ืน ๆ ได้นัดหมายมาตั้งขบวนที่  หมู่บ้านนี้ด้วย  ท าให้ขบวนมีความยาว
เป็นแถว  ชาวบ้านบริเวณใกล้เคียงจะออกมาดูขบวนและจะพูดว่า  ขบวนเดินเป็นย่าน (แถว) ซื่อ (ตรง) สวยงามมาก  
เมื่อมีคนมาตั้งถ่ินฐานเป็นหมู่บ้าน  จึงเรียกชื่อว่า “บ้านย่านซื่อ” 

ข้อมูลทั่วไป 
  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ มีฐานะเป็นนิติบุคคล และเป็นหน่วยงานบริหารราชการ              
ส่วนท้องถิ่น  ที่จัดตั้งขึ้นตาม พ.ร.บ. สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  (และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปัจจุบัน)  ซึ่งกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศจัดตั้งเมื่อ วันที่  11  สิงหาคม  พ.ศ. 2542 
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 1  ด้านกายภาพ 
       1.1  ลักษณะที่ตั้ง  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ตั้งอยู่ที่  ต าบลย่านซื่อ  อ าเภอควนโดน  จังหวัดสตูล 
ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอ าเภอควนโดน ระยะห่างจากอ าเภอควนโดน
ประมาณ  ๓  กิโลเมตร  และอยู่ทางทิศเหนือของจังหวัดสตูล  ระยะห่างจากตัวจังหวัดสตูลประมาณ ๑๘  
กิโลเมตรมีเนื้อท่ีโดยประมาณ  8  ตารางกิโลเมตร   
              อาณาเขต  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อมีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ต่าง ๆ ดังนี้ 
                ทิศเหนือ   ติดต่อกับต าบลเทศบาลควนโดน    อ าเภอควนโดน 
       ทิศใต ้  ติดต่อกับต าบลฉลุง   อ าเภอเมือง 
       ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลควนสตอ   อ าเภอควนโดน 
                  ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลควนโพธิ์  อ าเภอเมือง 
       1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
    สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของต าบลย่านซื่อ  เป็นที่ราบ สภาพดินเป็นดินปนกรวด มีคลองธรรมชาติ ๑ สาย   
 มีน้ าไหลผ่านตลอดปี พ้ืนที่เหมาะส าหรับท าการเกษตร เช่น ท านา  สวนผลไม้  สวนยางพารา  ปาล์มน้ ามัน และเลี้ยง
สัตว์  

        1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
             เป็นแบบมรสุมเขตร้อน  มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี  เนื่องจากได้รับอิทธิพลจากมรสุมจากฝั่งตะวันออก
ด้านอ่าวไทย  และฝั่งตะวันตกจากทะเลอันดามัน  แบ่งออกเป็น  ๒  ฤดู  คือ 
     -  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคมถึงธันวาคม  เป็นช่วงที่มีฝนชุกจากอิทธิพลของลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงใต้ (พ.ค. - ก.ย.)  และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ (ต.ค. -  ธ.ค.) 
     - ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่มกราคม  ถึงเดือนเมษายน  มีฝนตกบ้างเล็กน้อยจากอิทธิพลปลายมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
       1.4  ทรัพยากรดิน  ลักษณะของดินในต าบลย่านซื่อ  แบ่งออกเป็นลักษณะดังนี้ 
           - ดินที่เหมาะสมในการปลูกยางพารา  ในเขตชุมชื้นเป็นดินตื้นที่มีการระบายน้ าดีถึงปานกลาง  เนื้อดิน
เป็นดินร่วนเหนียวปนทราย  ดินล่างเป็นดินเหนียวปนกรวด 
           -  ดินนาหรือดินที่เหมาะสมกับการท านา  พบในพ้ืนที่ราบเรียบ  เนื้อดินเป็นดินร่วนปนทราย  ดินล่าง
เป็นดินร่วนเหนียวปนทราย  ดินร่วนปนดินเหนียว  ถึงดินเหนียวจะมีการระบายน้ าเร็วความอุดมสมบูรณ์ของดินปาน
กลาง 
          -  ดินภูเขา  พบในสภาพพ้ืนที่ลาดชัน  เช่น  เนินเขาหรือเทือกเขา 

      1.5  แหล่งน้ า 
ต าบลย่านซื่อมีล าคลองดุสนเป็นล าคลองสายส าคัญ  มีระยะไหลผ่านประมาณ  ๕  กิโลเมตร  ไหล

ผ่านหมู่ที่ ๑ , หมู่ที่ ๒ และหมู่ที่ ๗ ซึ่งมีน้ าไหลผ่านตลอดปี ชาวบ้านใช้ล าคลองสายนี้เพ่ืออุปโภค บริโภคและ      
ท าการเกษตร  นอกจากนี้ในพ้ืนที่ยังมีแหล่งน้ าที่สร้างขึ้นเอง  ได้แก่  บ่อน้ าตื้น  จ านวน  ๓๕  แห่ง  , บ่อน้ าบาดาล 
๑๓  แห่ง, สระน้ า ๑  แห่ง , ประปาหมู่บ้าน  ๔  แห่ง    
         1.6  ทรัพยากรป่าไม้ 
    พ้ืนที่ป่าไม้ส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ประกอบไปด้วยไม้เบญจพรรณต่าง ๆ     
แต่ปัจจุบันพ้ืนที่บางส่วนถูกบุกรุกท าลายเพื่อใช้ประโยชน์ทางเกษตร 
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 2  ด้านการเมือง/การปกครอง 

       2.1.  เขตการปกครอง จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ มีท้ังสิ้น ๕ หมู่บ้าน  คือ 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน เบอร์โทรศัพท์ 

1 บ้านพญาบังสา (๙๑๐๒๐๓๐๑)  นายรอหมาน  สุขสง่า 083 - 6522373 

2 บ้านย่านซื่อ  (๙๑๐๒๐๓๐๒) นายพิเชษฐ์  สาดีน 086 - 9433219 

3 บ้านเขาน้อย (๙๑๐๒๐๓๐๓) นายฑฆิัมพร  โย๊ะฮาหมาด 085 - 6735051 

4 บ้านห้วยคล้า (๙๑๐๒๐๓๐๔) นายอาหมาด  ดาหมาด 085 - 6716359 

5 บ้านปากบาง (๙๑๐๒๐๓๐๗) นายดนเลาะ  ปังหลีเส็น 087 - 8995110 
 

       2.2.  การเลือกตั้ง 
   องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง  ตามที่กระทรวงมหาดไทย
ได้ก าหนดไว้  รูปแบบการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ประกอบด้วยสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและ
ผู้บริหาร  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  ๑๐ คน  มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนผู้มีสิทธิ์
เลือกตั้งในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  เมื่อวันที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๕ คณะผู้บริหารประกอบด้วย  นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  ๑ คน  และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  ๒ คน  ท าหน้าที่ฝ่ายบริหาร  
โดยให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการ ขององค์การบริหารส่วนต าบล
และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล  ให้มีปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเปน็
ผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล  รองจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและ
รับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจ าขององค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามนโยบาย 

โครงสร้างและอ านาจในการบริหารงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  เดิมเป็นสภาต าบลย่านซื่อ และได้รับการยกฐานะจากสภาต าบล
ย่านซื่อ  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบล  ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศจัดตั้ง  เมื่อวันที่  11  สิงหาคม  พ.ศ. 
2542  มีเขตการเลือกตั้ง  จ านวน  5  เขตการเลือกตั้ง  สภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ประกอบด้วย 
สมาชิกมาจากการเลือกตั้งโดยประชาชน  จ านวน  10  คน ท าหน้าที่นิติบัญญัติและควบคุมการบริหารงานของคณะ
ผู้บริหารซึ่งคณะกรรมการการเลือก ตั้งได้รับรองผลการเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  
ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุมครั้งที่  60 / 2555    เมื่อวันที่  24  พฤษภาคม  พ.ศ. 2555 

 บทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมืองและการบริหาร 

ประชาชนไปใช้สิทธิในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลครั้งล่าสุดเมื่อ  วันที่ 13  
พฤษภาคม  2555  จ านวนผู้สิทธิเลือกตั้ง 2,433 คน  มีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
ย่านซื่อ  2,097  คน  คิดเป็นร้อยละ 86.19  และมีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   
ย่านซื่อ 2,069 คน คิดเป็นร้อยละ 86.15   
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 3  ประชากร 

    จ านวนประชากร ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีประชากรและความหนาแน่นประชากร  
จากข้อมูลส านักบริหารการทะเบียน  กรมการปกครอง   ณ  เดือนสิงหาคม  ๒๕64  พบว่าในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีจ านวนทั้งสิ้น  ๓,740  คน  จ าแนกเป็นชาย  ๑,856  คน    
จ าแนกเป็นหญิง  ๑,๘84  คน  มีความหนาแน่นโดยเฉลี่ยประมาณ  468  คนต่อตารางกิโลเมตร  และมีจ านวน
ครัวเรือนทั้งสิ้น 1,030   ครัวเรือน  แสดงรายละเอียดได้ดังนี้  
 

      จ านวนครัวเรือน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ย้อนหลัง  3  ปี 
 

หมู่ที่ บ้าน ๒๕62 ๒๕63 ๒๕64 
๑  พญาบังสา 28 29 29 
๒  ย่านซื่อ 333 334 337 
๓ บ้านเขาน้อยเหนือ 154 159 160 
๔ บ้านห้วยคล้า 255 260 261 
๗ บ้านปากบาง 238 240 243 

 รวม 1,008 1,022 1,030 
 

 
      จ านวนประชากร 
 

หมู่
ที ่

บ้าน 
๒๕62 ๒๕63 ๒๕64 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านพญาบังสา 49 37 86 48 37 85 49 37 86 
๒ บ้านย่านซื่อ 543 573 1,116 546 582 1,128 553 582 1,135 
๓ บ้านเขาน้อย 344 351 695 350 358 708 348 358 706 
๔ บ้านห้วยคล้า 405 424 829 408 427 835 406 425 831 
๗ บ้านปากบาง 507 478 985 497 483 980 500 482 982 
 รวมทั้งสิ้น 1,848 1,863 3,711 1,849 1,887 3,736 1,856 1,884 3,740 

 

จ านวนประชากรจ าแนกตามกลุ่มอายุ  ข้อมูล  ณ  เดือนสิงหาคม  ๒๕64 
ส านักบริหารการทะเบียน  กรมการปกครอง 

 
 

ช่วงอายุ
(ปี) 

หมู่ที่ ๑ 
บ้านพญาบังสา 

หมู่ที่  ๒ 
บ้านย่านซื่อ 

หมู่ที่ ๓ 
บ้านเขาน้อยเหนือ 

หมู่ที่  ๔ 
บ้านห้วยคล้า 

หมู่ที่  ๗ 
บ้านปากบาง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๐ - ๕ 7 3 10 39 43 82 32 31 63 35 30 65 55 31 86 

๖ - ๑๑ 3 3 6 62 45 107 27 44 71 38 45 83 48 39 87 
๑๒ - ๑8 - 3 3 78 44 122 42 39 81 39 44 83 37 36 73 
๑๙ - ๒๕ 3 4 7 46 55 101 39 35 74 34 35 69 59 55 114 
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ช่วงอายุ
(ปี) 

หมู่ที่ ๑ 
บา้นพญาบังสา 

หมู่ที่  ๒ 
บ้านย่านซื่อ 

หมู่ที่ ๓ 
บ้านเขาน้อยเหนือ 

หมู่ที่  ๔ 
บ้านห้วยคล้า 

หมู่ที่  ๗ 
บ้านปากบาง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๒๖ - ๓๐ 5 1 6 35 48 83 36 28 64 31 43 71 42 52 94 
๓๑ - 40 6 9 15 84 113 197 54 46 100 78 58 136 81 68 149 
๔๑ - 50 10 6 16 78 86 164 42 53 95 42 52 94 47 61 108 
๕๑ - ๕9 9 5 14 54 47 101 38 32 70 41 37 78 52 53 102 
๖๐ ขึ้นไป 5 3 8 77 101 178 38 50 88 68 81 149 79 87 166 

รวม 49 37 86 553 582 1,135 348 358 706 406 425 831 500 482 982 

 
 4  สภาพทางสังคม 
                4.1  การศึกษา  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ได้ด าเนินการตามโครงการถ่ายโอนภารกิจการจัด
การศึกษาอนุบาล  ๓ - ๕  ขวบ  ซึ่งปฏิบัติตามนโยบายการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช ๒๕๔๐  มาตรา  ๗๘  และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา  ๓๐  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  
ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนเด็กก่อนวัยเรียน  อนุบาล  ๓ - ๕   ขวบ  จ านวน  ๓  แห่ง โดยศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านปากบางองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อจัดตั้งข้ึนเอง  เมื่อเดือนพฤษภาคม ๒๕64  ซึ่งแยกจ านวนเด็กและ
ผู้ดูแลเด็กในความรับผิดชอบ (ข้อมูล ณ กันยายน  ๒๕64) ดังนี้  
 

ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ตั้ง 
ปี  ๒๕๕9 จ านวนผู้ดูแล

เด็ก ชาย หญิง รวม 
ดารุศศอลิฮีน หมู่ที ่๒ 27 21 48 4 
ดารุลนาอีม หมู่ที่ ๓ 18 15 33 ๓ 
บ้านปากบาง หมู่ที่ ๗ 23 13 36 3 

 

         นอกจากนี้ ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีโรงเรียนในพ้ืนที่ระดับประถมศึกษา  จ านวน  ๒  
โรงเรียน  คือโรงเรียนบ้านย่านซื่อ “มิตรภาพที่ ๑๔๗” และโรงเรียนบ้านปันจอร์  ซึ่งมีจ านวนบุคลากรและนักเรียน  
ดังนี้ 

  โรงเรียนบ้านย่านซื่อ “มิตรภาพที่ ๑๔๗” โดยมี นายสุรทิน  บิลยะแม เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านย่านซื่อ 
“มิตรภาพที่ ๑๔๗” 

 

ชั้นเรียน 
นักเรียน ครูประจ าชั้น 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม  

อนุบาลปีที่ 2 5 4 9 ครูนูรอบี  รูบามา 
ข้อมูล ณ  ก.ย. 2564 

 

อนุบาลปีที่ 3 9 6 15 ครูยลาณี  วงศาชนัท 
รวม 14 10 24  

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 10 11 21 ครูยาเลี้ยะ  ล่าโยด 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 11 11 22 ครอัูงสนา  ศรีริภาพ  
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ชั้นเรียน 
นักเรียน ครูประจ าชั้น 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม  

ประถมศึกษาปีที่ ๓ 12 4 16 ครูเกวลี  ข าด า   
 

ข้อมูล ณ  ก.ย. 2564 

 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ 13 5 18 ครูปรียา  บิลังโหลด 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 5 10 15 ครูเฟาซีย์  หลีเยาว์ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 16 10 26 นางอุไร  สันง๊ะ 

รวม 64 51 118  
รวมทั้งสิ้น 81 61 142  

 

โรงเรียนบ้านปันจอร์    โดยมี  นายอนุสรณ์  สองเมือง  เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

ชั้นเรียน 
นักเรียน 

ครูประจ าชั้น หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปี 2 25 17 42 ครนููริลยา  หลีหะ 
ครูอ าภา  สุขสง่า 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ  ก.ย. 2564 

 

อนุบาลปี 3 24 21 45 ครสูุกัญญา  แนบเนียด 
ครอูนงนาฎ  จันทร์จ าปา 

รวม 49 38 47  
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 25 19 44 ครูมัสลิน  นวลดี 

ครูนุสรีย์  สิตะรุโณ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒  18 27 45 ครูวารินี  แซะอาหลี 

ครูปาริชาติ  อุเจะ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 18 26 44 ครูสาเราะ  ดาแลหมัน 

ครนูุชนาฏ  โอมณี 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 17 14 31 ครนูิโรชน์  หมีนพราน 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 25 25 50 ครูฟาร์ติน่า  สุมาลี 

ครสูอฝีย๊ะ  หมาดหวัง 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 22 15 37 ครูดาวูด  หมันเบ็ญหมัด 

รวม 125 126 251  
รวมทั้งสิ้น 174 164 338  

 

             4.2  การสาธารณสุข 
        ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลย่านซื่อ  จ านวน   

๑  แห่ง  ที่ให้บริการด้านสาธารณสุขในเขตชุมชนได้อย่างทั่วถึง  ส่วนผู้ป่วยหนักส่งไปรักษาต่อที่โรงพยาบาลควนโดน
หรือโรงพยาบาลสตูล  โดยมีบุคลากร  5  คน  ประกอบด้วย  

    ๑. นายวีรพล     มรรคาเขต  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลย่านซื่อ 
      2. นางสาวณิชาภัทร  ศรุตไวทยะ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
      3. นางมาเรียม   หมาดดี  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
      4. นางวาสนา    รงค์สมัคร  พยาบาลเทคนิคช านาญการ 
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      5. นายฟาซี  บาหลัง   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
      6. นายฟาตอนี  ซาแม    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน 

           4.3  การรักษาความสงบเรียบร้อย   
   สายตรวจประจ าต าบล        จ านวน    3 แห่ง 
  -  จุดตรวจบ้าน         จ านวน    67 คน 
  -  จุดตรวจ     จ านวน    7 คน 
  -  สมาชิก  ชรบ.     จ านวน     67  คน 
   การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  -  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   จ านวน     30   คน 
  -  ผู้ปฏิบัติงานประจ ารถกู้ชีพ  กู้ภัย      จ านวน         -  คน 

            4.4  ผลการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. 
สรุปผลการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ปี 2564 ระดับ อปท. 

อปท.องค์การบริหารส่วนต าบล ย่านซื่อ อ าเภอควนโดน จังหวัดสตลู ภาคใต ้ประเทศไทย 
 
ตัวชี้วัด ข้อมลูความจ าเป็นพ้ืนฐาน    จ านวน            ผ่านเกณฑ์                  ไม่ผ่านเกณฑ์ 

      ที่ส ารวจทั้งหมด    จ านวน        ร้อยละ       จ านวน        ร้อยละ 

หมวดที ่ 1  สุขภาพ  ม ี 7  ตัวชี้วัด 
1. เด็กแรกเกิดมีน้ าหนัก 2,500 กรัม ขึ้นไป   25 คน      25 คน        100.00   0 คน        0.00 
2. เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6    8 คน        8 คน         100.00   0 คน        0.00 
    เดือนแรกติดต่อกัน 
3. เด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รับวัคซีนป้องกันโรคครบ       449 คน               449 คน        100.00   0 คน        0.00 
    ตามตารางสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
4. ครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย และ  737 คร.  736 คร.          99.86  1 คร.        0.14 
    ได้มาตรฐาน 
5. ครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการ   737 คร.  729 คร.          98.91  8 คร.        0.09 
    เจ็บป่วยเบื้องต้น อย่างเหมาะสม 
6. คนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าป ี 1,441 คน  1,250 คน       86.75  191 คน     13.25 
7. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ออกก าลังกายอย่างน้อย   2,707 คน  2,675 คน       98.82  32 คน        1.18 
    สัปดาห์ละ 3 วัน ๆ ละ 30 นาที 

หมวดที ่2 สภาพแวดล้อม มี 7 ตัวชี้วัด 
8. ครัวเรือนมีความมั่นคงในท่ีอยู่อาศัย และบ้านม ี 737 คร.  736 คร.       99.86  1 คร.        0.14 
    สภาพคงทนถาวร 
9. ครัวเรือนมีน้ าสะอาดส าหรับดืม่และบริโภค   737 คร.  736 คร.       99.86  1 คร.        0.14 
    เพียงพอตลอดป ีอย่างน้อยคนละ 5 ลิตรต่อวัน 
10. ครัวเรือนมีน้ าใช้เพียงพอตลอดปี อย่างน้อย   737 คร.  732 คร.        99.32  5 คร.        0.68 
      คนละ 45 ลิตรต่อวัน 
11. ครัวเรือนมีการจดับ้านเรือนเป็นระเบียบเรยีบร้อย  737 คร.  723 คร.        98.10  14 คร.        1.90 
      สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
12. ครัวเรือนไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ    737 คร.  735 คร.        99.73  2 คร.        0.27 
13. ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภยัและภัยธรรมชาต ิ 737 คร.  727 คร.        98.64  10 คร.        1.36 
      อย่างถูกวิธี 
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ตัวชี้วัด ข้อมลูความจ าเป็นพ้ืนฐาน    จ านวน            ผ่านเกณฑ์                  ไม่ผ่านเกณฑ์ 

      ที่ส ารวจทั้งหมด    จ านวน        ร้อยละ       จ านวน        ร้อยละ 
 
14. ครัวเรือนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน  737 คร.  737 คร.        100.00  0 คร.        0.00 

หมวดที ่3 การศึกษา มี 5 ตัวชี้วัด 
15. เด็กอาย ุ3 - 5 ปี ได้รบับริการเลีย้งดูเตรียม   88 คน              88 คน        100.00  0 คน        0.00 
      ความพร้อมก่อนวัยเรยีน 
16. เด็กอาย ุ6 - 14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี  365 คน  342 คน        93.70  23 คน         6.30 
17. เด็กจบช้ัน ม.3  ได้เรียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า  22 คน   20 คน        90.91  2 คน        9.09 
18. คนในครัวเรือนที่จบการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 14 คน   11 คน        78.57  3 คน       21.43 
      ที่ ไมไ่ดเ้รียนต่อ และยังไม่มีงานท า ได้รับการ 
      ฝึกอบรมด้านอาชีพ 
19. คนอายุ 15 - 59 ปี อ่าน เขียนภาษาไทย และ  1,831 คน 1,809 คน     98.80  22 คน        1.20 
      คิดเลข อย่างง่ายได ้

หมวดที ่4 การมีงานท าและรายได้ ม ี4 ตัวชี้วัด 
20. คนอายุ 15 – 59 ปี มีอาชีพและรายได ้  1,554 คน  1,430 คน     92.02  124 คน      7.98 
21. คนอายุ 60 ปีขึ้นไป มีอาชีพและรายได ้  501 คน  424 คน        84.63  77 คน       15.37 
22. รายได้เฉลี่ยของคนในครัวเรือนต่อปี   737 คร.  704 คร.        95.52  33 คร.        4.48 
23. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน    735 คร.  670 คร.        90.91  67 คร.        9.09 

หมวดที ่5 ค่านิยม มี 8 ตัวชี้วัด 
24. คนในครัวเรือนไม่ดืม่สรุา    2,873 คน  2,873 คน     100.00  0 คน        0.00 
25. คนในครัวเรือนไมสู่บบุหรี ่   2,873 คน  2,714 คน     94.47  159 คน       5.53 
26. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา  2,707 คน  2,702 คน     99.82  5 คน        0.18 
      อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
27. ผู้สูงอาย ุได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน   510 คน  510 คน        100.00  0 คน        0.00 
      ภาครัฐหรือภาคเอกชน 
28. ผู้พิการ ได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน    48 คน   48 คน        100.00  0 คน        0.00 
      ภาครัฐหรือภาคเอกชน 
29. ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ไดร้ับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน  30 คน   30 คน        100.00  0 คน        0.00 
      ภาครัฐหรือภาคเอกชน 
30. ครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมสาธารณะเพื่อ  737 คร.  730 คร.         99.05        7 คร.        0.95 
      ประโยชน์ของชุมชน หรือท้องถิ่น 
31. ครอบครัวมคีวามอบอุ่น     737 คร.  734 คร.         99.59  3 คร.        0.41 
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     4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
             4.5.1  จ านวนผู้สูงอายุ   
                        ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ซึ่งได้รับเบี้ยยังชีพจากการจัดสรรงบประมาณของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น จ านวน  563  คน  (ข้อมูล ณ กันยายน ๒๕64)  โดยแยกเป็นหมู่บ้าน ดังนี้ 
 

หมู่ที่ บ้าน 
จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 

ชาย หญิง รวม 
๑ พญาบังสา 4 3 7 
๒ ย่านซื่อ 72 93 165 
๓ เขาน้อย 40 52 92 
๔ ห้วยคล้า 64 73 137 
๗ ปากบาง 77 85 162 
 รวม 257 306 563 

  

     4.5.2  จ านวนคนพิการ  ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ อบต.ย่านซื่อ  จ านวน  142  คน  แบ่งเป็น 

  หมู่
ที ่

บ้าน 
จ านวนคนพิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 

ชาย หญิง รวม 
๑ พญาบังสา 1 2 3 
๒ ย่านซื่อ 29 22 51 
๓ เขาน้อย 11 10 21 
๔ ห้วยคล้า 16 16 32 
๗ ปากบาง 16 19 35 
 รวม 73 69 142 

 ซึ่งได้รับเงินช่วยเหลือจากการจัดสรรงบประมาณของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  จ านวน 142 
คน  (ข้อมูล ณ เดือนกันยายน  ๒๕64) 

 5  ระบบบริการพื้นฐาน 

            5.1  การคมนาคมขนส่ง 
     การคมนาคมสามารถติดต่อได้สะดวกท้ังภายในต าบล  อ าเภอและจังหวัด  โดยมีถนนสายหลักคือ 

ถนนยนตรการก าธร  เป็นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๔๐๖  รวมทั้งการคมนาคมภายในหมู่บ้านมีรายละเอียดดังนี้ 
     ๑. ทางหลวงชนบทสร้างโดย ส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบท  ( รพช. )  ๑  สาย  ได้แก่ 

                    ๑.๑ ทางหลวงชนบทสายบ้านปันจอร์  หมู่ที่  ๗  ระยะทาง   ๑.๘๓๙  กิโลเมตร 
                ๒. ทางหลวงชนบทสร้างโดย กรมโยธาธิการ   ๓   สาย    ได้แก่   
                    ๒.๑ ทางหลวงชนบทสายบ้านย่านซื่อ  หมู่ที่  ๒  ระยะทาง    ๐.4   กิโลเมตร 
                    ๒.๒ ทางหลวงชนบทสายบ้านปันจอร์  หมู่ที่  ๗  ระยะทาง   ๐.๘   กิโลเมตร 
                    ๒.๓ ทางหลวงชนบทสายบ้านปันจอร์  หมู่ที่  ๗  ตอนที่  ๒  ระยะทาง   ๐.๘ กม.   
                ๓. ถนนที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อสร้าง  ทั้งหมด   63   สาย   แยกเป็น 
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     หมู่ที่ ๑  บ้านพญาบังสา 
  - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  4  สาย  ได้แก่ 
   สายแยกหมู่ ๑  -  เขตห้วยลาซอ  หมู่ ๗     ระยะทาง  ๐.๕5๐ กิโลเมตร 

สายพญาบังสา    ระยะทาง  ๓.431  กิโลเมตร 
สายถ้ าน้ าผุด      ระยะทาง  ๐.๕๓๙  กิโลเมตร 
สายนากัน    ระยะทาง  ๐.๓๑๐  กิโลเมตร 

  - ถนนหินคลุก  มี  2  สาย  ได้แก่ 
สายห้วยราซอ    ระยะทาง  ๐.๙๔๐  กิโลเมตร 
สายซอยอารี  แก้วทุ่ง   ระยะทาง  ๐.๔๒๗  กิโลเมตร 

          หมู่ที่  ๒  บ้านย่านซื่อ 
   -  ถนนลูกรัง  มี  1  สาย  ได้แก่ 
   สายบ้านนายเจ๊ะสัน  ปะดุกา    ระยะทาง  ๐.๐๕๐  กิโลเมตร 
      -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  14  สาย  ได้แก่ 
   สายย่านซื่อซอย ๒   ระยะทาง  ๐.๔๕๕  กิโลเมตร 
   สายเชื่อมซอย ๒  -  ซอย ๔  ระยะทาง  ๐.๒๒๐  กิโลเมตร 
   สายเชื่อมซอย ๔  - ซอย ๘ (หน้า ศดม.)  ระยะทาง  ๐.๒๐๐  กิโลเมตร 
   สายย่านซื่อ ซอย ๔    ระยะทาง  ๐.๔๐๐  กิโลเมตร 
   สายย่านซื่อซอย ๖   ระยะทาง  ๐.๑๖๓  กิโลเมตร 
    สายย่านซื่อ ซอย ๑๐     ระยะทาง  ๐.๓๙๖ กิโลเมตร 

สายบ้านนายอ าหรน   ระยะทาง  ๐.๑๐๐  กิโลเมตร  
   สายซอยหนุ่มสลัม   ระยะทาง  ๐.๑๐๐  กิโลเมตร 
   สายประปาบ้านใต้  -  โต๊ะวัง  ระยะทาง  ๐.๔๘๕  กิโลเมตร 
   สายเชื่อมซอย ๒ - ซอยเบาะเต  ระยะทาง  ๐.๕๔4  กิโลเมตร 
   สายบ้านนายหมาด  อุสนุน  ระยะทาง  0.175  กิโลเมตร 
   สายบ้านลานเลียบคลองดูสน  ระยะทาง  0.340  กิโลเมตร 
   สายเชื่อมซอย ๘ - ซอย ๑๐ (หลัง รร.ย่านซื่อ) ระยะทาง  ๐.40๐ กิโลเมตร 
   สายบ้านนายรมหลี  พงค์หลง – บ้านนายอาซีด  ระยะทาง  0.107 กิโลเมตร 

หมู่ที่  ๓  บ้านเขาน้อยเหนือ 
        -  ถนนลูกรัง  มี  2  สาย  ได้แก่ 
   สายในทอน    ระยะทาง  ๐.๗๐๐  กิโลเมตร 
   สายบ้านเขาน้อย    ระยะทาง  ๐.๑๙๐  กิโลเมตร 
        -  ถนนหินคลุก   มี  5  สาย   ได้แก่ 
   สายหนองกก    ระยะทาง  ๐.๘๒๐  กิโลเมตร 
   สายเลียบเหมืองไส้ไก่   ระยะทาง  ๐.๖๙๙  กิโลเมตร 
   สายในบ้านเขาน้อย   ระยะทาง  ๐.80๐  กิโลเมตร 
   สายซอยสลีมีน – หน้าบ้านนายเฉ็ม  สันง๊ะ ระยะทาง  0.120  กิโลเมตร 
   สายจุดแจกจ่ายน้ า    ระยะทาง  0.089  กิโลเมตร 
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       -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  7  สาย  ได้แก่ 
   สายซอยสลีมีน    ระยะทาง  ๐.๒๘๐  กิโลเมตร 
   สายซอยก านัน    ระยะทาง  ๐.๑๓๕  กิโลเมตร 
   สายซอยห้วยนุ้ย    ระยะทาง  ๐.๒76  กิโลเมตร 
   สายซอยสันติสุข    ระยะทาง  ๐.๔๕๐  กิโลเมตร 
   สายข้างมัสยิด    ระยะทาง  ๐.๐๖๔  กิโลเมตร 
   สายซอยหน้าลา    ระยะทาง  0.550  กิโลเมตร 
   สายในบ้านเขาน้อย   ระยะทาง  0.395  กิโลเมตร 

   หมู่ที่  ๔  บ้านห้วยคล้า 
         -  ถนนหินคลุก  มี  2  สาย   ได้แก่ 
     สายบ้านนายหมาด  ปังแลมาปุเลา ระยะทาง  ๐.55  กิโลเมตร 
     สายเลียบห้วยนุ้ย   ระยะทาง  ๐.๗14  กิโลเมตร  

     -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  11  สาย  ได้แก่ 
      สายซอยสัญญา   ระยะทาง  ๐.๒55  กิโลเมตร 
      สายซอยสัญญา ช่วงที่ 2  ระยะทาง  0.185  กิโลเมตร 
      สายซอยห้วยคล้า ๑   ระยะทาง  ๐.362  กิโลเมตร 
      สายซอยห้วยคล้า ๑ ปอเนาะ  -  ห้วย   ระยะทาง  ๐.๒๑๐  กิโลเมตร  
         สายห้วยคล้าซอย ๕ (ช่วงที่ ๑)  ระยะทาง  ๐.๑๘๗  กิโลเมตร 
      สายห้วยคล้าซอย ๗     ระยะทาง  ๐.6๐๘  กิโลเมตร 
      สายห้วยคล้า 9   ระยะทาง  ๐.560  กิโลเมตร 
      สายเชื่อมต่อซอย ๑  -  ซอย ๓  ระยะทาง  ๐.๑๓๔  กิโลเมตร 
      สายบ้านนายหมาด  ลายู  ระยะทาง  ๐.๐๘๕  กิโลเมตร 
      สายสามแยกศาลา – สะพานห้วยนุ้ย ระยะทาง  0.280  กิโลเมตร 
      สายห้วยคล้าซอย ๕ (ช่วงที่ ๒)  ระยะทาง  ๐.๓๓๐  กิโลเมตร 

   หมู่ที่  ๗  บ้านปากบาง 
         -  ถนนหินคลุก  มี  1  สาย  ได้แก่ 
      สายโคกบูสู        ระยะทาง  ๐.700  กิโลเมตร 
         -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  14  สาย  ได้แก่ 
      สายบ้านนายโกด  ใบหมาดปันจอร์ ระยะทาง  ๐.๒๑๐  กิโลเมตร 

   สายบ้านโต๊ะอิหม่าม   ระยะทาง  ๐.๒๕๙  กิโลเมตร 
      สายกลางนา  -  ควนเทศ  ระยะทาง  1.400 กิโลเมตร 
      สายปากบาง  -  หัวสะพานหมู่ ๑ ระยะทาง  ๐.๒๘๔  กิโลเมตร 
      สายรอบบ้าน    ระยะทาง  ๐.3๐๔  กิโลเมตร 

   สายเหมืองส่งน้ า   ระยะทาง  ๐.640  กิโลเมตร 
      สายบ้านปากบาง   ระยะทาง  ๐.300  กิโลเมตร 
      สายปากบาง  ช่วงที่ 2   ระยะทาง  0.296  กิโลเมตร 
      สายซอยบ้านนายยาฝาด – ถนนสายเหมือง  ระยะทาง 0.037  กิโลเมตร 
      สายหลังนาซะปาและ – บ้านนายอาสีด ระยะทาง  0.080  กิโลเมตร 
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         สายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากบาง ระยะทาง  0.085  กิโลเมตร 
      สายบ้านควนเทศ   ระยะทาง  1.300  กิโลเมตร 

   สายบ้านนายอาด  สมากล  ระยะทาง  ๐.๐90  กิโลเมตร 
      สายบ้านนายโกด ช่วงที่  2  ระยะทาง  0.046  กิโลเมตร 
         -  ถนนลาดยาง   มี  1  สาย  ได้แก่ 
      สายหัวสะพาน – โรงเรียนปันจอร์ ระยะทาง  0.959  กิโลเมตร 
 
            5.2  การไฟฟ้า   
         การบริการด้านไฟฟ้าในเขตพ้ืนที่ต าบลย่านซื่อ  อยู่ในความรับผิดชอบของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  
อ าเภอควนกาหลง จังหวัดสตูล  สามารถให้บริการได้อย่างครอบคลุมทั่วเขตต าบลย่านซื่อ  และในเขตพ้ืนที่ต าบล
ย่านซื่อ  มีไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน  และประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
            5.3  การประปา   
         ในพ้ืนที่ต าบลย่านซื่อประชาชนมีน้ าประปาใช้  จากการประปาภูมิภาค  จังหวัดสตูลและประปา
หมู่บ้าน  90  % 
            5.4  โทรศัพท ์  
         ระบบการสื่อสารในเขตพ้ืนที่ต าบลย่านซื่อประชาชนส่วนใหญ่ มีการใช้ โทรศัพท์ เคลื่อนที่
(โทรศัพทม์ือถือ)  เพราะการสื่อสารผ่านระบบโทรศัพท์เคลื่อนที่นั้นมีความสะดวก และรวดเร็วในการติดต่อสื่อสาร   

 6  ระบบเศรษฐกิจ 
            6.1  การเกษตร 
           ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร  การท านา ซึ่งเกษตรกรส่วนใหญ่ปลูกไว้เพ่ือ
บริโภคในครัวเรือน  การท าสวนยาง  การท าสวนผลไม้ มีการปลูกกระจัดกระจายในลักษณะสวนหลังบ้านหรือใกล้ ๆ 
บริเวณท่ีพักอาศัย  ไม้ผลที่ปลูกกันมากได้แก่  ทุเรียน เงาะ  จ าปาดะ  มังคุด ลองกอง และมีอาชีพเสริมคือ เลี้ยงสัตว์
และรับจ้างทั่วไป ส่วนอุตสาหกรรมในครัวเรือนและการค้าขายมีบ้างเล็กน้อย ส่วนมากเป็นร้านค้าขนาดเล็ก ขายของ
ใช้ที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน 
 ประชาชนต าบลย่านซื่อมีการประกอบอาชีพในทางเกษตรกรรม  โดยมีการปลูกยางพาราเป็นหลัก  
รองลงมา  ได้แก่ การปลูกข้าวนาปี  ท าสวนปาล์มน้ ามัน  และปลูกพืชผัก  เป็นต้น  จากสถิติการเพาะปลูกของ 
เกษตรกรต าบลย่านซื่อสามารถจ าแนกรายละเอียดได้ดังต่อไปนี้ 

หมู่ที่/ 

ครัวเรือน 

ยางพารา 
(ไร่) 

ข้าวนาปี 
(ไร่) 

ปาล์ม
น้ ามัน (ไร่) 

ลองกอง 
(ไร่) 

เงาะ (ไร่) จ าปาดะ
(ไร่) 

ทุเรียน 
(ไร่) 

มังคุด 
(ไร่) 

หมู่ที่ ๑ 855.10 - 52.25 8.50 6.00 2.70 13.00 8.00 

ครัวเรือน 108 - 12 22 13 3 13 11 

หมู่ที่ ๒ 62.50 - 2.23 6.00 2.50 1.50 4.00 3.00 

ครัวเรือน 21 - 3 13 7 3 7 7 

หมู่ที่ ๓ 268.63 353.85 38.25 6.35  3.60 1.50 1.75 2.50 

ครัวเรือน 61 130 14 8 6 1 7 6 
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หมู่ที่ ๔ 129.00 58.53 12.17 3.39 2.50 - 2.38 3.00 

ครัวเรือน 35 32 4 12 5 - 6 5 

หมู่ที่ ๗ 129.00 181.54 46.10 10.93 6.00 2.00 2.33 4.00 

ครัวเรือน 38 85 18 16 10 2 8 7 

รวม 1,444.23 593.92 151.00 35.17 20.60 7.70 23.46 20.50 
 

ยางพารา  745.75 ไร่

ปาล์มน ้ามัน 
 151.00 ไร่

ข้าวนาป ี593.92 ไร่

ลองกอง 35.17 ไร่
จ้าปาดะ  7.70 ไร่

มังคุด 20.50 ไร่

เงาะ 
20.60 ไร่

ทเุรียน  23.46 ไร่

ที่มา :  ส านักงานเกษตรอ าเภอควนโดน 
 
 
 

ข้อมูล/หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๗ รวม 
พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ 
มะพร้าวแก่ 3.50 4.00 3.00 1.50 3.50 15.50 
ครัวเรือนที่ปลูก 6 10 6 8 8  
สะตอ 7.00 6.00 6.00 4.00 4.00 27.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 4 5 4 3 3  
กาแฟ - - 1.31 4.25 - 5.56 
ครัวเรือนที่ปลูก - - 5 1 -  
ตะไคร้ 0.25 0.50 0.75 0.75 1.00 3.25 
ครัวเรือนที่ปลูก 1 1 2 2 3  
ข้าวโพดหวาน 1.00 - - - - 1.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 2 - - - -  
กล้วยน ้าว้า 5.00 1.50 2.50 2.00 4.00 15.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 2 1 1 1 2  
กล้วยหอม 3.00 2.00 1.50 1.50 5.00 13.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 3 2 1 1 2  
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สละ, 4 ไร่

กล้วยน ้าวา้, 15.0 ไร่

พริกขี หนู, 3.0 ไร่

ฝร่ัง, 3.0 ไร่

มะเขอืยาว, 2.25 ไร่ขา้วโพดหวาน
,ถัว่ฝักยาว 1.0 ไร่ ออ้ย, 3.0 ไร่

กล้วยหอม, 13.0 ไร่

มะพร้าวแก,่ 
15.50 ไร่

ตะไคร้, 3.25 ไร่

ส้มโอ, 3.0 ไร่

กาแฟ, 5.56 ไร่

สะตอ, 27 ไร่

ข้อมูล/หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๗ รวม 
พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ 
ส้มโอ - 1.00 - - 2.00 3.00 
ครัวเรือนที่ปลูก - 1 - - 1  
ถั่วฝักยาว 0.25 - - 0.75 - 1.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 1 - - 2 -  
พริกข้ีหนู - - 1.00 - 2.00 3.00 
ครัวเรือนที่ปลูก - - 1 - 1  
มะเขือยาว 0.50 0.50 0.50 - 0.75 2.25 
ครัวเรือนที่ปลูก 1 1 2 - 2  
ฝรั่ง - - - 1.00 2.00 3.00 
ครัวเรือนที่ปลูก - - - 1 1  
สละ 4.00 - - - - 4.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 2 - - - -  
อ้อย 1.00 - - - 2.00 3.00 
ครัวเรือนที่ปลูก 3 - - - 3  

         
 
  

 
 

 
 
 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา :  ส านักงานเกษตรอ าเภอควนโดน 
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ข้อมูลการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ

ไกพ่ื นเมอืง  10,566  ตัว
โค  203  ตัว

แพะ  194  ตัว

ไกเ่นื อ  50,๐๐๐  ตัว

เปด็  1,679  ตัว

โค แพะ เป็ด ไก่พื้นเมือง ไก่เนือ้ 

           6.2  การปศุสัตว์ 
   จ านวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ   
 

หมู่ที่ 
ประเภทของสัตว์ (ตัว) 

โค แพะ  เป็ด  ไก่พ้ืนเมือง  ไก่เนื้อ  
 ๑ 25 9 46 604 - 
๒ 20 68 339 3,126 - 
๓ 44 51 210 1,771 - 
๔ 66 32 409 2,170 50,๐๐๐ 
๗ 48 34 320 2,895 - 

รวม 203 194 1,679 10,566 50,๐๐๐ 
  
 

 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            6.3  แหล่งท่องเที่ยว 
        ถ้ าพญาบังสาถ้ าพญาบังสา ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่หมู่ที่ ๑ ต าบล             
 ย่านซื่อ อ าเภอควนโดน  จังหวัดสตูล  ตามต านานเล่าว่า   
 เขาพญาบังสากับเขาเกตรี เป็นสามีภรรยากันและได้อยู่กินกัน 
 ฉันสามีภรรยาเป็นเวลานานต่อมา เกิดการทะเลาะมีปากเสียง 
 กันจึงเป็นเหตุให้ต้องแยกทาง  พญาบังสาจึงได้เดินทางออก 
 จากเกตรี  และได้น าสัมภาระพร้อมด้วยรังไก่  ในระหว่าง  
 เดินทางรังไก่ท่ีน ามาด้วยได้ตกหล่นระหว่างทางเกิดเป็นเขาน้อย  
 อยู่หมู่ที่  ๓  ในปัจจุบัน 

  
 
 
 
 
 

ที่มา :  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอควนโดน 
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พญาบังสาได้เดินทางมาถึงหมู่ที่  ๑  ต าบลย่านซื่อ  จึงได้ตั้งรากฐานท าให้เกิดเขาพญาบังสาในปัจจุบัน   
เมื่อมาอยู่ที่นี่แล้วพญาบังสา ก็ได้แต่งงานใหม่  คือเขาสอยดาวในปัจจุบัน  ในอดีตที่ผ่านมา  เขาพญาบังสาเป็นเขาที่
ศักดิ์สิทธิ์  ผู้คนที่ผ่านไปมาต้องหยุดสักการบูชา  ถ้าไม่สักการบูชาจะต้องมีอันเป็นไป  และในสมัยสงครามโลกครั้งที่
สอง  ถ้ าพญาบังสายังเป็นที่หลบภัยของพวกทหารญี่ปุ่น  ซึ่งมีร่องรอยปรากฏอยู่ในถ้ า  ซึ่งถ้ าพญาบังสามีช่องทะลุไป
ด้านหลังได้  คือ  ถ้ าเสือที่อยู่หลังเขาแต่ไม่มีใครได้ขึ้นไปพิสูจน์ 
 เขาภูน้อย ต้ังอยู่ในเขตพ้ืนที่หมู่ที่  3  ต าบลย่านซื่อ  อ าเภอควนโดน  จังหวัดสตูล  เมื่อขึ้นไปด้านบนเขา 
ภูน้อยจะได้สัมผัสกับบรรยากาศสดชื่น หลังฝนตกจะมีหมอกปกคลุมในบริเวณดังกล่าว  ได้ชมบรรยากาศทุ่งนาและ
แปลงพืชผลทางการเกษตรในพ้ืนที่ 
 

 
 
 
 

 
 
 
     
 

               
 

            6.4  อุตสาหกรรม  ในพ้ืนที่เขตรับผิดชอบไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม  คงมีโรงสีข้าวชุมชน  ไว้บริการ   
สีข้าวในท้องถิ่นโดยคิดค่าบริการเป็นเงินหรือเปลี่ยนเป็นข้าวสาร     
 

            6.5  การพาณิชยกรรม  การค้าขายในต าบลย่านซื่อที่ผ่านมามีลักษณะเป็นร้านค้าของช า  ปัจจุบัน      
มีห้างสรรพสินค้า TESCO  LOTUS ( เทสโก้  โลตัส ) ที่มีทั้งค้าปลีกและค้าส่ง  และยังเป็นสถานที่ส าหรับพักผ่อน
หย่อนใจของคนจากหลาย ๆ พ้ืนที่  และเป็นสถานที่จับจ่ายใช้สอยของประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  
ซึ่งมีสินค้าให้เลือกหามากมาย รวมทั้งผลิตภัณฑ์โอทอปของจังหวัดสตูล ไว้ให้เลือกหาและจับจ่ายใช้สอยได้ตาม
ต้องการ 
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        6.6  กลุ่มอาชีพ  ในพื้นที่ต าบลย่านซื่อ ประกอบด้วย 
                   1. กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่ 1 
                   2. กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่ 2 
                   3. กลุ่มสตรี  หมู่ที่  2 
                   4. กลุ่มออมทรัพย์ดารุศศอลิฮีน 
                   5. กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่ 3 
                   6. ธนาคารหมู่บ้าน หมู่ที่  3 
           7. กลุ่มส่งเสริมอาชีพบ้านเขาน้อย หมู่ที่ 3 
                   8. กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่ 4 
                   9. กลุ่มเพาะเห็ด  หมู่ที่  4 
                   10. กลุ่มอาชีพเลี้ยงปลาในกระชัง  หมู่ที่ 4  
                   11. กลุ่มอาชีพท าปุ๋ย 
                   12. กลุ่มแม่บ้าน  หมู่ที่ 7 
                   13. กลุ่มออมทรัพย์  หมู่ที่  7 

7.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
            7.1  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

          ในเขตพื้นที ่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มี  5  หมู่บ้าน  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาอิสลาม ๙๙ %  พุทธ ๑%   

 

            7.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
          มีประเพณีตามศาสนาที่สืบทอดมานาน  เช่น  เข้าสุนัติหมู่   พิธีถือศีลอด วันตรุษอิดิ้ลฟิตรี         

วันตรุษอิดิ้ลอัฏฮา  การท าบุญกุโบร์ (อาราวะฮ์)  กิจกรรมการกวนอาซูรอ  กิจกรรมขึ้นเปล  การบริหารจัดการ   
ในครอบครัวผู้ชายเป็นผู้น า  มีศาสนสถาน  จ านวน  ๒  แห่ง  ประกอบด้วย   

 
ชื่อมัสยิด ที่ตั้ง รายช่ือผู้น าศาสนา 

๑. มัสยิดดารุศศอลิฮีน   หมู่ที่ 2  บ้านย่านซื่อ โต๊ะอีหม่าม นายอาหรน  พงศ์หลง 

๒. มัสยิดดารุลนาอีม   หมู่ที่ 3  บ้านเขาน้อย โต๊ะอีหม่าม นายหมาน  โม่งหมัน 
 

            7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
             ประชาชนในพื้นท่ีต าบลย่านซื่อมีภาษาควนโดน เป็นภาษาประจ าถิ่น  ซ่ึงมีอัตลักษณ์เป็นของตนเองตรงที่
ส าเนียงโดดเด่นที่ไม่เหมือนใครและไม่มีที่ใดเหมือน 

            7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
             สินค้าพ้ืนเมืองในพ้ืนที่ต าบลย่านซื่อ ได้แก่  ขนมคุกกี้  ขนมบ๊ะห์ฮูลู (ขนมไข่)  ขนมกลีบล าดวน   
ขนมทองพับ  ขนมโรตีกรอบ และไข่เค็มเขาน้อย ส่วนของที่ระลึกของต าบลย่านซื่อ ได้แก่ กระออม ซึ่งเป็นภาชนะ 
ใส่น้ า 
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8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
            8.1  ทรัพยากรน้ า 
             ต าบลย่านซื่อมลี าคลองดูสน (คลองม าบัง) ซึ่งเป็นล าคลองสายส าคัญของจังหวัดสตูล  ล าคลองดุสน
มีน้ าไหลตลอดทั้งปี เปรียบเสมือนเส้นโลหิตเส้นใหญ่ที่คอยหล่อเลี้ยงชีวิตของ  ชาวย่านซื่อ โดยประชาชนที่มีที่ดิน
บริเวณล าคลองได้ใช้น้ าจากล าคลองนี้เพื่อการอุปโภค บริโภค และด้านการเกษตร ซึ่งจะเห็นว่าบริเวณฝั่งล าคลองจะ
มีการเพาะปลูกพืชล้มลุก พืชยืนต้น ซึ่งเป็นพวกผลไม้ และพืชผักนานาชนิด  นอกจากนี้ในพ้ืนที่ยังมีแหล่งน้ าที่สร้าง
ขึ้นเอง  ได้แก่  บ่อน้ าตื้น  , บ่อน้ าบาดาล , สระน้ า และประปาหมู่บ้าน     

      8.2  ทรัพยากรป่าไม้ 
    พ้ืนที่ป่าไม้ส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ประกอบไปด้วยไม้เบญจพรรณต่าง ๆ  

      8.3  ภูเขา 
    ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ มีภูเขาพญาบังสา ซึ่งวางทอดตัวยาว คล้ายๆ กับคนนอนหัน
หน้า  มีป่าไม้ขึ้นอุดมสมบูรณ์ และมีเขาภูน้อย ซึ่งเป็นเขาที่มีความสูงไม่มากนัก  ซึ่งอยู่ในบริเวณบ้านเขาน้อย   
หมู่ที่  3 
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ส่วนท่ี  2    
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

********************************************* 

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

   1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 
1.1 สถานการณ์แนวโน้มในการพัฒนาประเทศ 

         ในปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติ ทั้งในมิติเศรษฐกิจ                    
ที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่  ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและ              
ภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่่า คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชน การแก้ปัญหาด้านความ
ยากจนและความเหลื่อมล้่า การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการ
สาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อม ที่การฟ้ืนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นส่าคัญส่าหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยัง
ขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังมีสถานการณ์ที่ก่าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากรสูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ความความก้าวหน้า
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ ๆ ซึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง
ของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ทั้งด้านความมั่นคงและเศรษฐกิจ การเชื่อมโยงกันอย่างซับซ้อนจากการ
รวมกลุ่มภายในภูมิภาคและการเปิดเสรีด้านต่างๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความเสื่อม
โทรมของระบบนิเวศ ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวจะก่อให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาประเทศทั้งในมิติความมั่นคง 
เศรษฐกิจสังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้น ประเทศไทยจ่าเป็นต้องมีการวางแผนยุทธศาสตร์ด้านต่าง ๆ ที่รอบคอบ
และครอบคลุมเพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

     1.2 วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 

        วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดย
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี
คุณภาพสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
มีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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  การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

    ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส่าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน               
มีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และ                   
มีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบั ติได้ทุกรูปแบบ และ            
ทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการปูองกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ
องค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล ตัวชี้วัด 
ประกอบด้วย (๑) ความสุขของประชากรไทย (๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ (๓) ความพร้อมของกองทัพ 
หน่วยงาน ด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาความมั่นคง (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ 
และ (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 

    ๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ้นกับ
ประเทศชาติบ้านเมือง โดย (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม 
ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาติ (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ 
(๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถปูองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีส่าคัญ 
      ๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และปูองกัน
ไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (๒) การติดตาม เฝูาระวัง ปูองกัน และ
แก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ (๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้และ (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและ
ทางทะเล 
      ๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย (๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรอง
แห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอ่านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน
ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมปูองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย
คุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการ   
ภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
      ๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (๑)การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ         
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(๒) การเสริมสร้างและธ่ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และ (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับ
ประเทศ เพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
     ๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส่าคัญต่าง ๆ ท่างาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (๑) การพัฒนา
กลไกให้พร้อมส่าหรับการติดตาม เฝูาระวัง แจ้งเตือน ปูองกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็น
รูปธรรม (๒) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ่านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ (๓) การพัฒนา
กลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

      ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเปูาหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดย
มองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณ ีวิถีชีวิตและจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืนๆ น่ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒)“ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปู
ทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง
โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัลและการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคตและ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ 
พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่
รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ 
ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก 
ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้่าของ
คนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวล
รวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
(๓) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา และ(๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 

   ๑) การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส่าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (๑) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (๒) เกษตรปลอดภัย (๓) เกษตร
ชีวภาพ (๔) เกษตรแปรรูปและ (๕) เกษตรอัจฉริยะ 

   ๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย (๑) อุตสาหกรรม
ชีวภาพ (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูลและปัญญา 
ประดิษฐ์ (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ และ(๕)อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
     ๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส่าคัญ              
ของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง
ประกอบด้วย (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความ
งามและแพทย์แผนไทย (๔) ท่องเที่ยวส่าราญทางน้่า และ (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
     ๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคมพ้ืนที่และเมืองรวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย (๑) เชื่อมโยง
โครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (๓) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ (๔) พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
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     ๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มี
ทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ ที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) 
สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด                    
(๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

               ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเปูาหมายการพัฒนาที่
ส่าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกายใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่
จ่าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร ผู้ประกอบการ นัก
คิด เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเองตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) การพัฒนา
คุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และ(3) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่ 
      ๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย (๑) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว (๒) การบูรณา
การเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (๓) การสร้างความ
เข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (๔) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (๕) การสร้างค่านิยม
และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (๖)การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
ของคนในสังคม และ (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

    ๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ (๒) ช่วงวัย
เรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑ (๓) ช่วงวัยแรงงาน 
ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ(๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ 
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

    ๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียน             
ให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝุเรียนรู้ตลอดเวลา โดย (๑)การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนา
ทักษะส่าหรับศตวรรษที่ ๒๑ (๒)การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (๕) การสร้างความตื่นตัว
ให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต่าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์
และประชาคมโลก (๖) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ (๗) การสร้างระบบ
การศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

    ๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ
สภาพแวดล้อม การท่างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส่าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไก                    
ต่าง ๆ และ (๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 

    ๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจสติปัญญา และสังคม       
โดย (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (๒) การปูองกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ                  
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(๓) การสร้างสภาพ แวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุน
การสร้างสุขภาวะที่ดี และ (๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 

    ๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดย (๑) 
การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (๓)การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก
ห้องเรียน และ (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
      ๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย (๑) การ
ส่งเสริมการออกก่าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม                       
ในกิจกรรมออกก่าลังกาย กีฬาและนันทนาการ (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (๔)                              
การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

      ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส่าคัญ                
ที่ให้ความส่าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท่าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ่านาจและความ
รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการ
ตนเองและการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ สังคมและสภาพแวดล้อมให้เป็น
ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท่าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ความ
แตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (๓) 
ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ (๔) 
คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม ประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่ 

    ๑) การลดความเหลื่อมล้้าสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย(๑)ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก                
(๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร (๔) เพ่ิม
ผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยใน
การท่างาน(๕) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม 
(๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเปูาเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (๗) สร้างความเป็น
ธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะส่าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ 
(๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 

    ๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (๑) พัฒนาศูนย์ 
กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค(๒) ก่าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่
ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆ (๓) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมาย
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (๕) สนับสนุน
การพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (๖) การพัฒนาก่าลังแรงงานในพื้นที ่

      ๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม 
โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่างๆ (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) สนับสนุน
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน (๔) ส่งเสริมความ



24 

เสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและ
วัฒนธรรม และ (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

    ๔) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
โดย (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต  สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพ (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (๓) สร้าง
การมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

               ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมีเปูาหมายการ
พัฒนาที่ส่าคัญเพ่ือน่าไปสู่การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจสิ่งแวดล้อม             
ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการใช้
พ้ืนที่เป็น      ตัวตั้งในการก่าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด่าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส่าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน่าไปสู่ความยั่งยืน
เพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริงตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๒) สภาพ แวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู (๓)การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๔) ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที ่   เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่ 

    ๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (๑) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๒) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความ
หลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก่าเนิด (๓) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้่าล่าคลองและแหล่งน้่าธรรมชาติทั่ว
ประเทศ (๔) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๕) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่
ยั่งยืน 

    ๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (๑) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพทางทะเล (๒) ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ (๓) ฟ้ืนฟูชายหาด             
ที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการปูองกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบ                   
บูรณาการอย่างเป็นองค์รวม และ (๔) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

    ๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (๑)ลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก (๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (๓) มุ่งเปูาสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ของภาครัฐและภาคเอกชน และ (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้่าที่เกิด
จากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

    ๔) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย (๑) จัดท่าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (๒) พัฒนา
พ้ืนที่เมือง ชนบทเกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน 
(๓)จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบให้เป็นไปตามมาตรฐาน สากล
และค่ามาตรฐานสากล (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรม
และศิลปวัฒนธรรมอัตลักษณ์และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติและฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (๕) พัฒนา
เครือข่าย (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของ
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ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น และ (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมและยกระดับความสามารถ
ในการปูองกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้่า 

    ๕) พัฒนาความม่ันคงน้้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (๑) พัฒนาการ
จัดการน้่าเชิงลุ่มน้่าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้่าของประเทศ (๒) เพ่ิมผลิตภาพของน้่าทั้งระบบในการใช้
น้่าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้่าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (๓) พัฒนาความมั่นคง
พลังงานของประเทศและส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (๕) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและ
ชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

    ๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก้าหนดอนาคตประเทศ โดย (๑)ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม   
ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย (๒)พัฒนาเครื่องมือกลไกและระบบยุติธรรม และ
ระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม (๓) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส่าคัญ และ (๔) พัฒนาและด่าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์  เพ่ือ
ก่าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรร
มาภิบาล 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

    ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปูาหมายการพัฒนา
ที่ส่าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดย
ภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท่าหน้าที่ในการก่ากับหรือ
ในการให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท่างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มี
ความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน่า
นวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท่างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงาน
เทียบไดก้ับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน
ร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้อง
ร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส่านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ่าเป็นมีความทันสมัยมีความ
เป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน่าไปสู่การลดความเหลื่อมล้่าและเอ้ือต่อการพัฒนา 

โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอ่านวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรมตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ
สาธารณะของภาครัฐ (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (๓) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบ
และ (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่ 
      ๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส โดย (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของ
ภูมิภาค และ (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน่าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ 

    ๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดย (๑) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ  และ (๓) ระบบติดตาม
ประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
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    ๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศ โดย (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม(๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และ (๓) 
ส่งเสริมการกระจายอ่านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มี
สมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

    ๔) ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนา
ประเทศ และ (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

    ๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึกมีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ โดย (๑) ภาครัฐมีการบริหารก่าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ (๒) 
บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าใน
อาชีพ 

    ๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (๑)ประชาชนและภาคีต่าง ๆ 
ในสังคมร่วมมือกันในการปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด 
เป็นธรรมและตรวจสอบได้ และ (๔) การบริหารจัดการการปูองกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบ
บูรณาการ 

    ๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น โดย (๑) ภาครัฐ                
จัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง (๒)มีกฎหมายเท่าที่จ่าเป็น และ (๓) 
การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียมมีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 
      ๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค โดย (๑) 
บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันใน             
ทุกขั้นตอนของการค้นหาความจริง (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมี
เปูาหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ(๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  (ร่าง) 

    แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

          ภายใต้กระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น อาทิ ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีอย่างพลิกผัน 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูงวัย และภาวะโลกร้อนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ร่วมกับปัจจัยเร่งจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ก่อให้เกิดความผันผวนของสถานการณ[ทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อมแก่หลายประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยนั้น พบว่าแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว
สามารถน่ามาซึ่งโอกาสและความเสี่ยงที่จะช่วยผลักดันให้การพัฒนาประเทศไทยในระยะต่อไปให้เกิดผลส่าเร็จ
หรือเป็นอุปสรรค หน่วงรั้งการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้ไม่สามารถบรรลุเปูาหมายที่ก่าหนดไว้  ขึ้นอยู่กับ
บริบทหรือศักยภาพและขีดความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  โดยโอกาสที่
ส่าคัญส่าหรับประเทศไทยซึ่งมีที่มาจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในระดับโลก พบว่ามีที่มาจากความก้าวหน้าและ
ความแพร่หลายของเทคโนโลยีเป็นหลัก ซึ่งการสรรค์สร้างประโยชน[จากเทคโนโลยีให้เกิดเป็นโอกาสส่าหรับ
ประเทศไทยได้นั้น ต้องอาศัยการพัฒนาคนและระบบบริหารจัดการด้านดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศให้มีความ
พร้อมเพ่ือรองรับโอกาสที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงให้กระจายลงสู่ทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึง เท่าทันขณะเดียวกัน 
ความเสี่ยงที่คาดว่าจะส่งผลกระทบเชิงลบและเป็นความท้าทายที่ส่าคัญต่อประเทศไทยในการที่จะต้องเร่ง
แสวงหาแนวทางในการแก้ไขรับมือนั้น พบว่ามาจากแนวโน้มด้านการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร ความ
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เหลื่อมล้่าด้านดิจิทัลรวมถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมและภัยธรรมชาติ ซึ่งจะบั่นทอนขีดความสามารถ ในการแข่งขันของ
ประเทศ รวมถึงยังอาจเป็นเงื่อนไขท้าทายต่อมิติการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการสร้างความเสมอภาคในสังคม 
ซึ่งบริบทสถานการณ์ของประเทศไทยที่ยังมีข้อจ่ากัดภายในหลายประการนั้น หากไม่ได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน
แล้ว อาจส่งผลให้ประเทศไทยมีความเปราะบางยิ่งขึ้นเมื่อต้องเผชิญกับความเสี่ยงต่าง ๆ ที่มีความผันผวนสูง 
ตลอดจนอาจพลาดโอกาสที่จะใช้ประโยชน์จากพลวัตการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในการพัฒนาประเทศไปสู่
เปูาหมายที่ต้องการ และส่งผลให้ประเทศไทยไม่สามารถก้าวตามโลกได้อย่างเท่าทัน น่าไปสู่การสูญเสีย
ความสามารถในการแข่งขันในระยะยาวและอาจต้องจมกับปัญหาเรื้อรังที่ฉุดรั้งวามก้าวหน้า ของประเทศในทุก
มิติอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
13(พ.ศ. 2566-2570) ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในทิศทางที่จะน่าไปสู่การบรรลุเปูาหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี
ได้อย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้เงื่อนไขความท้าทายทั้งหลายดังกล่าว จึงจ่าเป็นที่ประเทศจะต้องเสริมสร้างให้เกิด
ความเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ในระดับโครงสร้างของประเทศบนพ้ืนฐานของความเข้มแข็ง  สมดุล และยั่งยืน เพ่ือ
ก้าวข้ามปัญหาอุปสรรคเดิมให้ประเทศไทยมีสมรรถนะเพียงพอต่อการบริหารจัดการความเสี่ยง พร้อมทั้งเร่งเพ่ิม
ศักยภาพในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที 

       ทั้งนี ้การยกระดับสมรรถนะและศักยภาพของประเทศไทยในระยะเวลาอันใกล้จะไม่สามารถเกิดขึ้น
ได้อย่างเป็นรูปธรรมหากอาศัยเพียงการมุ่งแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าหรือการปรับเปลี่ยนแนวทางการด่าเนินงานใน
รายละเอียดเพียงเล็กน้อย เนื่องจากการปรับตัวแบบค่อยเป็นค่อยไปจะไม่เท่าทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนอย่างรวดเร็วฉับพลันในยุคปัจจุบัน อีกทั้งยังไม่เพียงพอส่าหรับการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ
ที่รุนแรงและแผ่ขยายในวงกว้าง หรือทันต่อการแสวงหาโอกาสที่จะสร้างผลประโยชน์ที่ผลักดันให้ประเทศไทย
สามารถบรรลุเปูาหมายในการพัฒนาภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติได้ตามกรอบระยะเวลาที่ก่าหนด 

(1)  พลิกโฉมประเทศไทยสู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน(Transformation    
to Hi-Value and Sustainable Thailand) การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ                    
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทย หรือ เปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่  
(Thailand’s Transformation) ภายใต้แนวคิด “Resilience” ซึ่งมีจุดมุ่งหมายในการลดความเปราะบาง 
สร้างความพร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวให้อยู่รอดได้ในสภาวะวิกฤติ โดยสร้าง
ภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเพ่ือให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน โดยการพลิกโฉมประเทศไทย
ครอบคลุมตั้งแต่การเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก ในขณะเดียวกัน กรอบแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 ยังมุ่งก่าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศให้สอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการสร้าง
ความสมดุลในการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาแก?ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม 
รวมทั้งการสร้างความสมดุลระหว่างความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการพ่ึงตนเอง 
พร้อมทั้งการปรับเปลี่ยนองคาพยพในมิติต่าง ๆ ให้เท่าทันและสอดคล้องกับพลวัตและบริบทใหม่ของโลก โดย
ค่านึงถึงเงื่อนไขของสถานการณ์และทรัพยากรของประเทศ นอกจากนี้ กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังให้
ความส่าคัญกับเปูาหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกกลุ่ม และส่ง
ต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป เพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิด
ผลสัมฤทธิ์ตามเปูาหมายที่ก่าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ และสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศทั้งหมด
ตามที่กล่าวถึงข้างต้น การพลิกโฉมประเทศไทย(Thailand’s Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
13 จึงมีเปูาหมายหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไปสู?“เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” หรือ “Hi-
Value and Sustainable Thailand” โดยใช้องค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็น
เครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุกมิติ  เพ่ือสนับสนุน เสริมสร้างการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพ่ือส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
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อย่างทั่วถึง ตลอดจนเพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้
เป็นไปในทิศทาง  

 ที่ประเทศสามารถปรับตัวและรองรับกับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน ตลอดจนสามารถอยู่รอดและ
เติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาวไปพร้อมกับการรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  (2) องค์ประกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศสู่ “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่าง
ยั่งยืน” (Hi-Value and Sustainable Thailand) เนื่องด้วยเปูาประสงค์ที่ต้องการให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ท่าหน้าที่ระบุทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งเน้นได้อย่างชัดเจน การก่าหนดกรอบ
แผนพัฒนาฯ     ฉบับที่  13  จึงมุ่งเน้นคัดเลือกประเด็นการพัฒนาที่มีล่าดับความส่าคัญสูงในการพลิกโฉม
ประเทศไทยสู่ Hi-Value andSustainable Thailand ในองค์ประกอบส่าคัญ 4 ประการ ได้แก่  
       1) เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม(High Value-Added Economy)  
       2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค(HighOpportunity Society)  
       3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน(Eco-Friendly Living) และ  

     4) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ(Key Enablers for Thailand’s Transformation)  

  โดยภายใต้องค์ประกอบในแต่ละด้านได้มีการก่าหนด “หมุดหมาย”(Milestones) ซึ่งเป็นการบ่งบอก
ถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีความส่าคัญต่อการพลิกโฉมประเทศสู่การเป็น Hi-
Value and Sustainable Thailand ภายในปี 2570 โดยรายละเอียดขององค์ประกอบทั้ง 4 ด้าน และหมุด
หมาย มีดังนี ้

แผนภาพที่ 1 Hi-Value and Sustainable Thailand 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1)  เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy) 

       ไทยมีความสามารถในการแข่งขันสูง บนพื้นฐานของการสร้างมูลค่าเพ่ิม จากการพัฒนาต่อยอด และ
ใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม พร้อมกับการลดผลกระทบเชิงลบต่อ
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สิ่งแวดล้อม และมีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิมที่มี
ความส้าคัญ แต่มีความเสี่ยงที่จะสูญเสียความสามารถในการแข่งขันในอนาคตและมีความเสี่ยง                     
ที่จะสูญเสียส่วนแบ่งทางการตลาดหรือได้รับผลกระทบเชิงลบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกหากไม่มี     
การปรับตัว และส่งเสริมภาคการผลิตที่ไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของโลก โดย                 
หมุดหมายที่ประเทศต้องบรรลุให้ได้ภายในระยะ 5 ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เพ่ือให้เปูาหมายของการมี 
“เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” บังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ประกอบด้วย 

    หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเป็นแหล่งรายได้และการจ้างงานที่ส่าคัญอย่างไรก็ดีภาคการ 
เกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรของไทยก่าลังเผชิญกับความท้าทายหลายประการที่อาจลดทอน
ความสามารถในการแข่งขัน อาทิ การแข่งขันด้านราคาที่รุนแรงขึ้นในกลุ่มสินค้าที่มีมูลค่าเพ่ิมต่่า การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มาตรฐานด้านความปลอดภัยในระดับนานาชาติที่เข้มงวดขึ้นต้นทุนในการจัดหาน้่า
เพ่ือการเกษตรและค่าจ้างแรงงานที่เพ่ิมสูงขึ้น ในขณะเดียวกัน ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีอัตโนมัติ และเทคโนโลยีดิจิทัล จะเป็นเครื่องมือส่าคัญที่ภาคการเกษตรและ
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรสามารถน่ามาใช้จัดการกับความเสี่ยงและข้อจ่ากัดข้างต้นและยังเป็นโอกาสในการ
เพ่ิมมูลค่าของผลผลิต ซึ่งจะน่าไปสู่การยกระดับรายได้ของเกษตรกรและผู้ประกอบการแปรรูป รวมทั้งการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติในการเกษตรที่มีประสิทธิภาพ 
    หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน การท่องเที่ยวเป็น
ภาคบริการที่ส่าคัญของไทย โดยสร้างมูลค่าเพ่ิมสูงถึงร้อยละ 18 ของ GDP มีการจ้างงานกว่า 8.3 ล้านต่าแหน่ง 
และมีห่วงโซ่อุปทานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงไปยังหลายอุตสาหกรรม การท่องเที่ยวจึงเป็นหนึ่งในกลไกขับเคลื่อน
เศรษฐกิจที่ส่าคัญของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง แต่ด้วยรูปแบบกิจกรรมและการด่าเนินธุรกิจการท่องเที่ยวของ
ประเทศไทยที่ผ่านมามักเน้นให้ความส่าคัญกับการสร้างรายได้อย่างรวดเร็วจากการดึงดูดนักท่องเที่ยวต่างชาติ
ปริมาณมาก ๆ ซึ่งส่งผลให้เกิดความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อมและแหล่งท่องเที่ยวอย่างรวดเร็ว เมื่อประกอบกับ
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ส่งผลกระทบให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยเฉพาะธุรกิจภาคบริการที่
เกี่ยวเนื่องกับการทอ่งเที่ยวหยุดชะงักทั่วโลก และอาจท่าให้รูปแบบของตลาดการท่องเที่ยวต้องเปลี่ยนแปลงไปใน
ระยะยาว เมื่อพิจารณาประกอบกับบริบทความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในระดับโลกที่ส่งผลให้
รูปแบบการเดินทางและพฤติกรรมการท่องเที่ยวเปลี่ยนไป ก่อให้เกิดโอกาสในการใช้จุดเด่นและความสร้างสรรค์
เพ่ือพลิกฟ้ืนรูปแบบการท่องเที่ยวไทยสู่ท่องเที่ยวที่มีมูลค่าสูง มีเอกลักษณ์บนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟ้ืนฟูอันเป็นการมุ่งเน้นสู่การ
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

   หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส้าคัญของโลก ประเทศไทยเป็นฐานการผลิต         
ยานยนต์สันดาปภายในที่ส่าคัญแห่งหนึ่งของโลก อย่างไรก็ตามอุตสาหกรรมยานยนต์เป็นภาคการผลิตที่จะเผชิญ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่พลิกผันที่สุด ประกอบกับแนวโน้มความพยายามในการลดก๊าซเรือนกระจก
ระดับโลก ส่งผลให้หลายประเทศมีนโยบายที่จะยกเลิกการใช้ยานยนต์ที่ใช้เชื้อเพลิงฟอสซิลในอนาคตอันใกล้  
ดังนั้น การสนับสนุนให้เกิดการปรับนิเวศของอุตสาหกรรมยานยนต์ของไทยไปสู่ยานยนต์ไฟฟูาจะเป็นโอกาสใน
การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันและเพ่ิมการจ้างงานในอนาคต นอกจากนี้การเปลี่ยนผ่านของการใช้
รถยนต์ภายในประเทศไปสู่การใช้ยานยนต์ไฟฟูา ยังจะช่วยลดปริมาณการปล่อยมลพิษอากาศและก๊าซเรือน
กระจกได้อีกด้วย 

   หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง อุตสาหกรรมและบริการ ทาง
การแพทย์และสุขภาพครบวงจรเป็นการต่อยอดจากธุรกิจการรักษาพยาบาลและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่
ประเทศไทยมีฐานเดิมที่แข็งแรงและมีห่วงโซ่อุปทานเชื่อมโยงต่อเนื่องครอบคลุมหลายอุตสาหกรรม ซึ่งแม้โลกจะ
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เกิดวิกฤตการณ์แพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ประเทศไทยก็ยังได้รับการยอมรับในระดับสากลถึงระบบ
สาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพและสามารถรับมือกับการแพร่ระบาดได้เป็นอย่างดีอุตสาหกรรมและบริการทาง
การแพทย์และสุขภาพครบวงจรของไทยจึงมีศักยภาพที่จะเป็นก่าลังหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในอนาคต 
โดยสามารถใช้ประโยชน[จากโอกาสที่มาพร้อมกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีกระแสความตระหนักถึง
ความส่าคัญของสุขภาวะ รวมถึงการเข้าสู่สังคมสูงวัยทั่วโลกที่ส่งผลให้เกิดความต้องการสินค้าและบริการทาง
การแพทย์และการดูแลสุขภาพมีความเฉพาะทางและมีคุณภาพเพ่ิมสูงขึ้น ซึ่งต้องอาศัยการสนับสนุนการลงทุนใน
งานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ให้มีคุณภาพสูงและได้มาตรฐานสากล รวมถึงการต่อยอดองค์ความรู้
และใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับการให้บริการทางการแพทย์และการส่งเสริมสุขภาพขั้นสูงอย่าง
ต่อเนื่อง พร้อมทั้งพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของระบบสาธารณสุขในภาพรวมให้เพียงพอและมีการกระจายตัว
บุคลากรและทรัพยากรด้านสาธารณสุขอย่างเหมาะสม 

    หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส้าคัญของ
ภูมิภาค ความได้เปรียบด้านภูมิรัฐศาสตร์และศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศไทยและแนวโน้มการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจบนความปกติใหม่ภายใต้แนวคิดภูมิภาคนิคม (Regionalism) ประกอบกับไทยเป็นประเทศที่มีแนว
ระเบียงเศรษฐกิจระดับภูมิภาคพาดผ่านมากที่สุด มีเส้นทางคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์ที่ครอบคลุม ได้
มาตรฐาน และโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักทั้งในประเทศและแนวชายแดนรอบด้าน 
มีฐานเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับห่วงโซ่คุณค่าโลก พร้อมทั้งมีความพร้อมด้านสิ่งอ่านวยความสะดวกทางการค้าและ
การลงทุนระหว่างประเทศ ส่งผลให้ประเทศไทยมีโอกาสพัฒนาสู่การเป็นประตูการค้าการลงทุนที่ส่าคัญของ
ภูมิภาคหากมีการเพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งและการเชื่อมโยงโครงข่ายโลจิสติกส์ในอาเซียนอย่างไร้รอยต่อ 

    หมุดหมายที ่6 ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน ประเทศ
ไทยมีฐานอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ที่เข้มแข็ง โดยมีการส่งออกสินค้าอิเล็กทรอนิกส์คิดเป็นมูลค่ากว่าร้อยละ 
15.4 ของการส่งออกทั้งหมด มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลที่ครอบคลุมประชากรส่วนใหญ่ของประเทศและมี
คุณภาพสูง รวมทั้งมีตลาดอุปกรณ์เล็กทรอนิกส์และบริการด้านดิจิทัลขนาดใหญ่อันดับต้นๆ ของอาเซียน อย่างไร
ก็ตาม ห่วงโซ่มูลค่าในประเทศไทยส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่สร้างมูลค่าเพ่ิมต่่า อาท ิการรับจ้างผลิต และยังขาดการ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีในเชิงพาณิชย์เป็นของตัวเอง และโดยที่การเปลี่ยนผ่านสู่ยุคดิจิทัล (Digital 
Transformation) ได้ผลักดันให้ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ต้องมีการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล ทั้งใน
มิติด้านเศรษฐกิจและในชีวิตประจ่าวันมากขึ้น ในช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 จึงเป็นโอกาสที่
ส่าคัญของประเทศในการปรับบทบาท จากหนึ่งในห้วงโซ่ที่เปราะบางและสร้างมูลค่าได้ต่่าสู่ การเป็นฐานการผลิต
สินค้าข้ันสูงและบริการที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับผลิตภาพสร้างมูลค่า  เพ่ิม และเกื้อหนุนการ
เปลี่ยนแปลงทางดิจิทัลในทุกภาคส่วนโดยขอบเขตของเปูาหมายการด่าเนินงานในแต่ละหมุดหมาย มีสาระส่าคัญ 
ดังนี้ 

ตารางท่ี 2-1 ขอบเขตของหมุดหมายภายใต้เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมาย ขอบเขต 
1. ไทยเป็นประเทศชั้นน่าด้านสนิค้าเกษตร
และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

- ภาคการเกษตรของไทยได้รับการปรับโครงสรา้งให้เป็นภาคการผลิตที่มี
ผลตอบแทนสูง ผ่านการยกระดบัผลิตภาพ การพัฒนาคุณภาพของผลผลิต 
และการปรับเปลี่ยนประเภทของการผลิตจากการผลิตที่มีมูลค่าเพิ่มต่่า ไปสู่
การผลิตที่มีมูลคา่เพิ่มสูง สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่และความต้องการ
ของตลาด โดยส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและภูมปิัญญาในการผลิต 
และการพัฒนาศักยภาพของเกษตรกร ด้วยการสนับสนนุข้อมูล 
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หมุดหมาย ขอบเขต 
1. ไทยเป็นประเทศชั้นน่าด้านสนิค้าเกษตร
และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

และองค์ความรู้ที่จ่าเป็น รวมทั้งการสนับสนนุการด่าเนนิงานของสถาบนั
เกษตรกร 
- เกษตรกรสามารถเข้าถึงช่องทางการตลาดสนิค้าเกษตรที่หลากหลาย 
อาทิ การขายตรงให้กับผู้ค้าปลกีหรือผู้ส่งออก การขายสินค้าผา่นช่องทาง
ออนไลน ์การท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม และการท่าเกษตรพนัธสัญญากับผู้
แปรรูป 
- โครงสร้างพืน้ฐานที่มีความส่าคัญต่อภาคการเกษตรและเกษตรแปรรูป
ได้รับการพัฒนาให้เพียงพอต่อความต้องการและมปีระสิทธิภาพ อาทิ 
แหล่งน้่าเพื่อการเกษตร ระบบการตรวจรับรองมาตรฐานผลติภัณฑ์
การเกษตร และโครงสร้างพืน้ฐานและสิง่อ่านวยความสะดวกด้าน         
โลจิสติกส์การเกษตร 
- เทคโนโลยชีีวภาพเพื่อแปรรูปและสร้างมลูค่าเพิ่มให้แก่ผลผลติและวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรไดFรับการวิจัยและพฒันาอย่างต่อเนื่อง และมีกลไก
การถ่ายทอดเทคโนโลยีที่สง่เสริมให้เกิดการน่าไปใชป้ระโยชน์ในเชิง
พาณิชย ์เพื่อสนับสนุนการพัฒนา เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) 

2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่
เน้นคุณคุณค่าและความยั่งยืน 

- ประเทศไทยมีภาพลักษณ์ในฐานะจดุหมายปลายทางของการท่องเที่ยวที่
เน้นคุณค่าและใส่ใจในความยัง่ยนื 
- การท่องเที่ยวไทยมีจุดเดน่ด้านการท่องเที่ยวรูปแบบเฉพาะ เช่น การ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน ์เชิงเกษตร เชิงการแพทย์และการส่งเสริมสขุภาพ เชิง
อาหารและวัฒนธรรม เชิงธุรกิจ และเชิงกีฬา 
- การท่องเที่ยวไทยมีกิจกรรมที่หลากหลายพร้อมทั้งมีบริการทีไ่ด้
มาตรฐานสากลสามารถเพิ่มมูลค่าและดึงดดูนักท่องเที่ยวเปาูหมายทั้งไทย
และต่างชาติที่มีคุณภาพและมีความเต็มใจจ่ายสงู 
- แหล่งท่องเที่ยวได้รับการดูแลรักษาให้มีความยั่งยืนและเน้นคณุค่าอย่าง
เหมาะสมกับพื้นที่ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
- รายได้จากการท่องเที่ยวมีสัดสว่นการกระจายตัวสู่เมืองรองในทุกภูมิภาค 
และกระจายตัวสู่ชุมชนแล้ผู้ประกอบการรายย่อยในพื้นที่มากข้ึน ผ่านการ
เพิ่มมูลค่าด้วยการสร้างอัตลักษณ์ของพื้นที่อย่างเต็มศักยภาพ 

3. ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟูา
ของอาเซียน 

- อุตสาหกรรมยานยนต์ของไทยปรับตัวสู่การเป็นฐานการผลิตยานยนต์
ไฟฟูาของอาเซียน 
- ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมยานยนต์
สูง  มีการสนับสนุนการลงทนุพฒันาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทีเ่ก่ียวข้อง
กับยานยนตไ์ฟฟูารวมถึงการพฒันาทักษะแรงงานอย่างต่อเนื่อง 
- หน่วยงานที่เก่ียวข้องมีมาตรการลดผลกระทบที่จะมีต่อผู้ประกอบการใน
อุตสาหกรรมยานยนต์ดัง้เดิมและภาคการผลิตอืน่ที่เก่ียวข้อง อาทิ 
เกษตรกรผู้ผลิตพืชพลงังาน 
- ปริมาณการใช้ยานยนต์ไฟฟูาภายในประเทศไทยเพิ่มข้ึนในทกุภาคส่วน                  
ทั้งภาครัฐภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป รถโดยสารสาธารณะในเมือง
หลักปรับสู่ระบบการขับเคลื่อนด้วยพลังงานไฟฟาูทั้งหมด 
- ประเทศไทยมสีถานีอัดประจุไฟฟูาอย่างเพียงพอครอบคลุมเสน้ทาง
คมนาคมสา่คัญทั่วประเทศ 
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หมุดหมาย ขอบเขต 

4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 

- อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์และบริการทางการแพทย์และสุขภาพ ที่มี
พื้นฐานอยู่บนศักยภาพและความได้เปรียบในการแข่งขันของประเทศเป็น
เครื่องยนต์ส่าคัญที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไทย โดยมีการลงทนุใน
งานวิจยัและพฒันาต่อยอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีขัน้สูงอย่างต่อเนื่อง 
- ประเทศไทยมชีื่อเสียงด้านการรักษาโรคเฉพาะทางและบริการทาง
การแพทย์ขั้นสูง เช่น การผ่าตัดสมอง การผ่าตัดหัวใจ และการรักษา
โรคมะเร็ง เป็นต้น รวมถึงเป็นจดุหมายปลายทางของบริการทางการแพทย์
บริการด้านความสวยความงามและบริการส่งเสริมสุขภาวะ 
- ระบบสาธารณสุขได้รับการพัฒนาคุณภาพและขยายศักยภาพ มีการปรับสู่ 
SmartMedical/Smart Healthcare โดยการน่าเทคโนโลยีมาใช้เพื่อรองรับ
กับการด่ารงชีวิตสมัยใหม่ และเป็นปัจจัยหนึ่งที่ช่วยสนับสนุนความต้องการ
ใช้ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
- บุคลากรและทรัพยากรด้านสาธารณสุขมีการกระจายตัวอย่างเพียงพอและ
เหมาะสมกับผู้รับบริการจากทั้งในและต่างประเทศ 

5. ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจดุ
ยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สา่คญัของ
ภูมิภาค 

- ประเทศไทยเปน็ประตูการค้า บริการ และการลงทุนทีส่่าคัญของอาเซียน 
โดยมีกฎระเบียบและกระบวนการน่าเข้าสง่ออกที่มีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อการ
ด่าเนินธุรกิจ ลดต้นทนุด้านโลจสิติกส์ และเพื่อเพิ่มความได้เปรียบในการ
แข่งขัน 
- ประเทศไทยมีการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ่านวยความสะดวกด้าน
การขนส่งสนิค้าและการค้าผา่นแดน ยกระดับระบบการบริหารจัดการโลจิ
สติกส์และการเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางคมนาคมขนส่งในอาเซียนอย่างไร้
รอยต่อ 
- ประเทศไทยมนีโยบายและมาตรการจูงใจสนับสนนุให้เกิดการขยายตัวด้าน
การค้าและการลงทุน การจัดท่าข้อตกลงทางการค้าระหวา่งประเทศ เพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพและเชื่อมโยงผู้ประกอบการในประเทศให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของห่วงโซ่การค้าการลงทนุโลก (Global Value Chains) 
- ผู้ประกอบการและแรงงานด้านโลจสิติกส์ของไทยมีองค์ความรู้และทักษะที่
เหมาะสมส่าหรับการให้บริการที่ทันสมัย มีประสทิธิภาพ และคุณภาพสูง มี
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่ในการปรับรูปแบบธุรกิจที่สอดคล้องต่อ
การเปลี่ยนแปลง และมีศักยภาพในการแข่งขันทั้งในระดบัประเทศและระดับ
สากล 
 

6. ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและบริการดิจิทลัของอาเซียน  

- ประเทศไทยเปน็ฐานการผลิตอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ดิจิทัลคอนเทนต ์และเป็นผู้ให้บริการดา้นดจิิทัลที่สา่คัญ
ของอาเซียน 
- เทคโนโลย ีองค์ความรู้ และนวัตกรรม ที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการด้านดจิิทัล ทั้งด้านซอฟแวร์และการ
สร้างสรรค์ดิจิทัลคอนเทนต ์ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ด้วยความร่วมมือ
ของภาครัฐสถาบันการศึกษาและผู้ประกอบการ พร้อมทั้งมีกลไก สนับสนุน
ให้เกิดการน่าเทคโนโลย ีองค์ความรู้และนวตักรรมที่พัฒนาขึ้นไปใช้ประโยชน์
ในเชิงพาณชิย ์



33 

 

หมุดหมาย ขอบเขต 

6. ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและบริการดิจิทลัของอาเซียน  
(ต่อ) 

- ประเทศไทยมีการพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งเสริม
การประกอบธุรกิจด้านดจิิทัล อาท ิอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง แรงงานที่มี
ทักษะสอดคล้องกับความต้องการ และกฎระเบียบที่เท่าทนัการเปลี่ยนแปลง
และมีประสิทธิภาพสูง 
- ภาครัฐมีระบบเฝาูระวังและปอูงกันการโจมตีทางไซเบอร์ โดยทุกภาคส่วนมี
ความตระหนักถึงความมัน่คงปลอดภัยทางไซเบอร์ ประชาชนและ
ผู้ประกอบการมีทักษะในการใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลให้เกิดประโยชน์และ
ปลอดภัย 
 

2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 

       ทุกกลุ่มคนในประเทศมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเต็มศักยภาพ
ประชาชนได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม ทุกภาคส่วนในสังคมมีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์
จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค และประเทศมีความเหลื่อมล้่าลดลงในทุกมิติโดยการใช้
เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศ และดิจิทัลแพลตฟอร์ม เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการแข่งขันที่เปิดกว้าง
และเป็นธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าในเชิงธุรกิจ และผลักดันให้เกิดการเพิ่มผลิตภาพและพัฒนานวัตกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง การส่งเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพบริการสาธารณะในเมืองหลักและท่องถิ่น
ต่างจังหวัด เพ่ือลดความเหลื่อมล้้าในเชิงพื้นที่ ตลอดจนการช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อยด้อยโอกาสอย่างตรงกับ
ปัญหาความต้องการ การใช้นโยบายการเงินการคลังเพ่ือสนับสนุนการกระจายรายได้ และการจัดความคุ้มครอง
ทางสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพิ่มพลวัตการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม(socioeconomic 
mobility) ทั้งนี้ การมุ่งลดความเหลื่อมล้่าในเชิงธุรกิจ เชิงพ้ืนที่ และเพ่ิมพลวัตการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจ
และสังคมดังกล่าวจะน่าไปสู่การลดความเหลื่อมล้่าทางรายได้ ความมั่งคั่ง และการเข้าถึงการศึกษา สาธารณสุข 
และบริการสาธารณะอ่ืนๆ ที่มีคุณภาพ โดยหมุดหมายที่ต้องบรรลุในห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่13 
เพ่ือผลักดันการสร้าง “สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค” อย่างเป็นรูปธรรมประกอบด้วย 
  หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง  มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้" เศรษฐกิจไทยขับเคลื่อนโดย SMEs ถึงร้อยละ 43.2  และมีการจ้างงานกว่า 11 ล้านคน แต่ SMEs 
ส่วนใหญ่มีข้อจ่ากัดทั้ง  ในด้านการเข้าถึงแหล่งเงินทุน การจัดหาแรงงาน และการแข่งขันกับธุรกิจขนาดใหญ่ อีก
ทั้งยังมีแนวโน้มที่จะต้องเผชิญการแข่งขันที่รุนแรงมากขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งอาจส่งผลให้ผู้บริโภคเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคได้อย่างรวดเร็วและยังเปิดโอกาส
ให้ผู้ประกอบการรายใหม่สามารถเข้ามาแข่งขันในตลาดได้ง่ายขึ้น นอกจากนี้ สภาพเศรษฐกิจโลกที่ชะลอตัวยัง
เป็นปัจจัยเสี่ยงส่าคัญที่ส่งผลให้ SMEs จ่านวนมากได้รับผลกระทบและมีแนวโน้มต้องปิดกิจการ ส่งผลต่อการจ้าง
งาน และคุณภาพชีวิตของประชาชนในที่สุด การเพ่ิมโอกาสและเร่งพัฒนาศักยภาพของ SMEs ให้สามารถใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการด่าเนินธุรกิจตลอดกระบวนการ และสามารถปรับตัวสู่ธุรกิจใหม่ที่มีแนวโน้มความ
ต้องการมากขึ้นและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ อาทิ สินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม จะช่วยลดทอน
ความเสี่ยงดังกล่าว พร้อมทั้งลดความเหลื่อมล้่าในด้านรายได้ ความมั่งคั่ง เพ่ิมการแข่งขันในตลาดซึ่งเป็นปัจจัย
ส่าคัญที่จะน่าไปสู่การยกระดับผลิตภาพ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง และเสริมสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในระยะยาว 
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  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่  ปลอดภัย  เติบโตอย่างยั่งยืน ฐานเศรษฐกิจ
หลักของประเทศอยู่ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และภาคตะวันออก โดยมีกรุงเทพมหานครเป็นเมือง
โตเดี่ยว ซึ่งมีระดับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและโครงสร้างพ้ืนฐานที่สูงกว่าเมืองหลักอ่ืน ๆ ของประเทศอย่างมาก 
ส่งผลให้เกิดความเหลื่อมล้่าเชิงพ้ืนที่ ซึ่งน่าไปสู่ความเหลื่อมล้่าในมิติด้านโอกาสอ่ืน ๆ ทั้งด้านการท่างาน รายได้ 
และการเข้าถึงการศึกษาและบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพความเหลื่อมล้่าเชิงพ้ืนที่จึงเป็นข้อจ่ากัดในการพัฒนา
ประเทศของไทยมาโดยตลอด อย่างไรก็ดีพ้ืนที่ในภาคต่าง ๆ ของประเทศมีศักยภาพและโอกาสที่สามารถน่ามา
สร้างมูลค่าเพ่ิมเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของภาคและประเทศโดยรวม ในขณะเดียวกัน 
ความก้าวหน้าเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถช่วยให้การกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจเป็นไปได้ง่ายขึ้น  การย้ายถิ่น
ฐานของแรงงานกลับสู่ท้องถิ่นต่างจังหวัดจากวิกฤตโควิด-19 และกระแสการให้ความส่าคัญกับเศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาค (Regionalization) จะเป็นทั้งโอกาสและแรงผลักดันในการพัฒนาพ้ืนที่ทั้งในแง่ของการส่งเสริมการค้า
การลงทุน การเสริมสร้างศักยภาพของท้องถิ่นและชุมชนเพ่ือรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ การยกระดับคุณภาพ
ของบริการสาธารณะในพ้ืนที่ และการพัฒนาพ้ืนที่ให้น่าอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอ เหมาะสม แม้ว่าสัดส่วนคนจนโดยรวมจะลดลงอย่างต่อเนื่อง แต่ประเทศไทยยังคงมีคนจนจ่านวนหนึ่งที่
ติดอยู่ในกับดักความยากจนเรื้อรังและ/หรือข้ามรุ่น โดยที่ผลประโยชน์จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจกระจาย
ไปไม่ถึง และยังถูกซ้่าเติมด้วยการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ อาทิ วิกฤตเศรษฐกิจ อัตราการพ่ึงพิงในครัวเรือนที่สูงขึ้น 
และการเข้าไมถึงเทคโนโลยี ที่อาจลดทอนโอกาสในการขยับสถานะ ซึ่งจะส่งผลโดยตรง ต่อความเหลื่อมล้่า 
โดยเฉพาะเมือ่ความยากจนและขัดสนถูกส่งผ่านไปยังรุ่นลูกหลาน ในขณะเดียวกันคนใกล้จนและกลุ่มเปราะบาง 
โดยเฉพาะแรงงานนอกระบบซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นทั้งแบบดั้งเดิมและแบบใหม่  (gigworkers) จ่าเป็นต้องได้รับ
ความคุ้มครองที่เพียงพอเหมาะสมเพ่ือลดความเสี่ยงและสร้างความมั่นคงทางรายได้ทั้งนี้ ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบข้อมูลสารสนเทศ ถือเป็นเครื่องมือส่าคัญที่จะช่วยระบุกลุ่มเปูาหมาย ปัญหา และ
ความจ่าเป็น น่าไปสู่การออกแบบนโยบายช่วยเหลือครอบครัวยากจนข้ามรุ่นได้อย่างเฉพาะเจาะจง แก้ไขปัญหา
ได้อย่างตรงจุด และสามารถสร้างแต้มต่อได้อย่างเหมาะสม รวมถึงสามารถออกแบบระบบประกันสังคมให้
สอดคล้องเหมาะสมกับความต้องการและรูปแบบการท่างานที่เปลี่ยนไปโดยขอบเขตของเปูาหมายการด่าเนินงาน
ในแต่ละหมุดหมาย มีสาระส่าคัญ ดังนี้ 

ตารางท่ี 2-2 ขอบเขตของหมุดหมายภายใต้สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค 
 

หมุดหมาย ขอบเขต 

7. ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็งมีศักยภาพสูง 
และสามารถแข่งขันได ้
 

- ประเทศไทยมีระบบนิเวศ (Ecosystem) ที่เหมาะสมต่อการเติบโตของ 
SMEs โดยม ี
การแข่งขันทางการค้าที่เปิดกว้างและเป็นธรรม ความเหลื่อมล้่าระหว่าง 
SMEs และธุรกิจขนาดใหญ่ ในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและนวัตกรรมการเงิน
ทางเลือกที่เหมาะสม องค์ความรู้และเทคโนโลยีที่จา่เป็น รวมถึงตลาดภาครัฐ
และช่องทางตลาดใหม่ๆ ลดลง โดยมีการสนบัสนุนจากภาครัฐทีต่รงกับความ
ต้องการเฉพาะของผู้ประกอบการ 
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หมุดหมาย ขอบเขต 

7. ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็งมีศักยภาพ
สูง และสามารถแข่งขันได ้(ต่อ) 

 

- SMEs ไทยมีศักยภาพสูง ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลย ีองค์ความรู้ และ
นวัตกรรมโดยเฉพาะในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การพัฒนารูปแบบธุรกิจ 
และการเพิ่มมูลค่าของสนิค้าและบริการ ตลอดจนสามารถปรับตัวสู่ธุรกิจใหม่ที่
มีแนวโน้มความต้องการมากข้ึนในอนาคต อาทิ ผลิตภัณฑท์ี่เปน็มิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม หรือสินค้าและบริการทางสุขภาพ 
- SMEs ไทยมบีทบาทในภาคการส่งออกมากขึ้น สามารถเชื่อมโยงเข้าสู่ห่วงโซ่
มูลค่าโลกได ้โดยเฉพาะในภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย 
- วิสาหกิจชุมชนมีศักยภาพ ผลติได้และขายเป็น สามารถน่า                 
อัตตลักษณ์ วัฒนธรรมและภูมิปญัญาของชุมชนมาสร้างมลูค่าเพิม่ให้แก่สินค้า
และบริการ และสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้แก่คนในชุมชน 

- วิสาหกิจเพื่อสังคมขยายตัวและเติบโตอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีบทบาทมากข้ึน
ในการพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม อาทิ การสร้างการมีส่วนร่วมและ

กระจายผลประโยชนจ์ากการดา่เนินธุรกิจไปสูชุ่มชน การสร้างงานในกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส และการพัฒนาสนิค้าและบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

8. ไทยมีพื้นที่และเมืองหลักของ
ภูมิภาคที่มีความเจริญทางเศรษฐกิจ 
ทันสมัยและนา่อยู ่

- พื้นที่และเมืองหลักของภูมิภาคได้รับการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างเต็มศักยภาพ 
มีการพัฒนาเมืองหลักและการเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในทุกภูมิภาค 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งตามแนวระเบียงเศรษฐกิจทั้งในระดบัภายในประเทศและ
ระดับภูมิภาค รวมถึงการเชื่อมโยงระหว่างเมืองและชนบทโดยรอบ 
- บริการสาธารณะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งดา้นการศึกษา และบริการสาธารณสุข 
มีคุณภาพมาตรฐานใกล้เคียงกันระหว่างพื้นที่ รวมถึงมีการจัดสรรงบประมาณ
บุคลากร และทรัพยากรที่สา่คญัอื่น ๆ อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
- พื้นที่เศรษฐกิจและเมืองหลักทั่วประเทศมีการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานอยา่ง
ทั่วถึงมีประสทิธิภาพ และด่าเนนิงานไดFอย่างยั่งยนื โดยเฉพาะอย่างยิ่งดา้น
การคมนาคมขนสง่ในเมือง และระบบสารสนเทศดิจิทัลที่มีความครอบคลุม 
สามารถเข้าถึงได้เพื่อรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจในภูมิภาค และพัฒนาปัจจัย
ดึงดูดการพัฒนาสู่ภูมิภาค (Pull Factors) อย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีสิ่งอ่านวย
ความสะดวกและโครงสรา้งพืน้ฐานที่จา่เป็นต้อการด่ารงชีวิตของประชาชนให้
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและยั่งยนื (Eco-living) 
- องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นมศีักยภาพในการก่ากับดูแลและก่าหนด
มาตรฐานการให้บริการสาธารณะ ขณะที่ชุมชน สถาบันการศกึษา และ
ภาคเอกชนในพื้นที่มสี่วนร่วมในการออกแบบและขับเคลื่อนการพัฒนาที่
เหมาะสมและตอบโจทย์ความตอ้งการของคนในท้องที่ได้อย่างแท้จริง 

9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง 
และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง 
ทางสงัคมที่เพียงพอเหมาะสม 

- คนยากจนขา้มรุ่นลดลง จากมาตรการให้ความช่วยเหลือและแก้ไขปัญหา
แบบมุ่งเปาู และเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถระบุตวับุคคล ปัญหา และ
ความต้องการได้อย่างแม่นยา่และมีประสิทธิภาพ 
- นโยบายการเงินการคลัง และกฎหมายสามารถสนับสนุนการกระจายรายได้ 
และสร้างความเปน็ธรรมในสังคมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
- ทุกกลุ่มคนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีดจิิทัลได้อย่างครอบคลุม ทั่วถึง และมี
คุณภาพ โดยเฉพาะในชนบทและพื้นที่ห่างไกล เพื่อลดความเหลื่อมล้่าของ
โอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม และระหว่างพืน้ที ่(digital divide) 
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หมุดหมาย ขอบเขต 

9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง 
และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง 
ทางสงัคมที่เพียงพอเหมาะสม (ต่อ) 

 

- เด็กจากครอบครัวยากจนได้รบัการช่วยเหลือให้สามารถเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพโดยเฉพาะการศึกษาในระดับที่สงูกว่าการศึกษาภาคบังคับได้อย่าง
เสมอภาค เพื่อเพิ่มโอกาสการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคมอันจะนา่ไปสู่
การลดความเหลื่อมล้่าในประชากรรุ่นถัดไป 
- คนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสงัคมที่เพียงพอ เหมาะสม สอดคล้องกับ
บริบทความจ่าเปน็ บนฐานของความยั่งยืนทางการคลัง 
- ระบบประกันสงัคมได้รับการพัฒนาทั้งในดา้นรปูแบบ เงินสมทบ และสิทธิ
ประโยชน์ให้สอดคล้องกับความต้องการและลักษณะการท่างานที่หลากหลาย
สามารถจูงใจให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบ และสรา้งหลักประกันให้แก่
แรงงานในภาวะวิกฤตได ้

- ระบบความคุ้มครองทางสงัคมของไทยมีความบูรณาการ เชื่อมโยงกันตั้งแต่
ระดับนโยบาย ฐานข้อมูล ระดับปฏิบัต ิจนถึงการติดตามประมวลผล โดยมี
ระบบทีส่ามารถระบุชุดสิทธิของความคุ้มครองทางสังคมที่แต่ละบุคคล/
ครัวเรือนพึงได้รับ 

3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-Friendly Living) 

       ทุกภาคส่วนในสังคมมีรูปแบบการด่าเนินชีวิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เอ้ือให้เกิดความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และสภาพภูมิอากาศ พร้อมทั้งสามารถรับมือและมีภูมิคุ้มกันจากสภาพ 
แวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยให้ความส่าคัญกับการพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ ทั้งการ จัดการ
ของภาครัฐและบทบาทของภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี เพ่ือมุ่งจัดการกับ
ปัญหาที่เป็นภัยคุกคามส่าคัญทั้งในประเทศไทยและในระดับโลก ซึ่งได้แก่ ปัญหาขยะ มลพิษทางน้้า มลพิษ
อากาศ ก๊าซเรือนกระจก และความเสี่ยงของภัยธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ ด้วยการยกระดับระบบการจัดการและโครงสร้างพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งพัฒนากลไกที่จูงใจให้
เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิตและบริโภคให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยหมุดหมายที่ต้องบรรลุ
ในห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เพ่ือผลักดันการสร้าง “วิถีชีวิตที่ยั่งยืน” อย่างเป็นรูปธรรม 
ประกอบด้วย 
  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า ขยะ น้่าเสีย มลพิษอากาศ  และ
ก๊าซเรือนกระจก ถือเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตและบริโภค ซึ่งในปัจจุบันได้ส่งผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อมในระดับที่ก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพอนามัยและท่าลายความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ   โดย
ปริมาณขยะและน้่าเสียที่มีปริมาณสูงเกินกว่าความสามารถในการก่าจัด ได้เล็ดรอดออกสู่สิ่งแวดล้อมจนเป็น
ผลเสียต่อคุณภาพน้่าในแหล่งน้่าและสิ่งมีชีวิตในทะเล ในขณะเดียวกัน มลพิษอากาศ PM2.5 ซึ่งมีแหล่ง ที่มา
ส่าคัญจากการจราจรและเผาพื้นที่เกษตร ส่งผลให้หลายพ้ืนที่ของประเทศไทยต้องเผชิญกับปัญหาคุณภาพอากาศ
ที่เป็นอันต่อสุขภาพเป็นประจ่าทุกปี นอกจากนี้ ปริมาณก๊าซเรือนกระจกของทั้งโลกที่ยังคงมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น 
จะท่าให้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมีความรุนแรงเพ่ิมขึ้นในอนาคต อย่างไรก็ดี ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีหลายประการได้ส่งผลให้การจัดการปัญหาทางสิ่งแวดล้อมทั้ง 4 ประการอย่างยั่งยืนสามารถท่าได้ด้วย
ต้นทุนที่ลดต่่าลงเรื่อย ๆ และยังเป็นโอกาสในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจได้ในอีกทางหนึ่งด้วย  โดย
เทคโนโลยีการรีไซเคิลและการบ่าบัดน้่าเสียท่าให้สามารถน่าวัสดุหลายประเภทและน้่าที่ใช้แล้วมาหมุนเวียนใช้
ประโยชน์ได้ใหม่ เทคโนโลยีชีวภาพสามารถน่ามาใช้เพ่ิมมูลค่าวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพ่ือลดความจ่าเป็นใน
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การเผาพ้ืนที่ของเกษตรกร นอกจากนี้ พลังงานหมุนเวียนและยานยนต์ไฟฟูาจะเป็นโอกาสในการลดก๊าซเรือน
กระจกและมลพิษอากาศได้อย่างมหาศาล 
  หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ที่ผ่านมาภัยธรรมชาติหลายประเภท โดยเฉพาะอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย ไฟปุา และการกัดเซาะ
ชายฝั่ง เป็นสาเหตุที่ก่อให้เกิดความสูญเสียเป็นประจ่าทุกปี ทั้งต่อชีวิต ทรัพย์สินทรัพยากรธรรมชาติ และมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ นอกจากนี ้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมีแนวโน้มที่จะส่งผลให้ภัยธรรมชาติข้างต้นทวีความถี่
และระดับความรุนแรงเพ่ิมขึ้น พร้อมกันนั้น การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยังอาจท่าให้ภัยธรรมชาติประเภท
อ่ืน ๆ ที่ไม่ได้ส่งผลกระทบต่อประเทศไทยมากเท่าใดนักในปัจจุบันกลายเป็นภัยคุกคามที่ส่าคัญในอนาคต อาทิ 
การเกิดน้่าท่วมพ้ืนที่ชายฝั่งอันเนื่องมาจากระดับน้่าทะเลที่เพ่ิมสูงขึ้น และสภาพอากาศร้อนจัด นอกจากนี้ 
แนวโน้มการขยายตัวของเมืองที่เพ่ิมขึ้นอาจยิ่ งซ้่าเติมให้ความเสี่ยงของภัยธรรมชาติเพ่ิมขึ้นได้ หากขาดการ
ควบคุมด้านการด้านใช้ประโยชน์ที่ดินและพัฒนาสิ่งก่อสร้างอย่างเหมาะสมดังนั้น  การลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทั้งในมิติของการปูองกันและบรรเทาภัย 
รวมทั้งการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบ จึงเป็นความท้าทายที่ส่าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความยั่งยืนของประเทศในระยะ
ต่อไป โดยขอบเขตของเปูาหมายการด่าเนินงานในแต่ละหมุดหมาย มีสาระส่าคัญ ดังนี้ 

ตารางท่ี 2-3 ขอบเขตของหมุดหมายภายใต้วิถีชีวิตที่ย่ังยืน 

หมุดหมาย ขอบเขต 

10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคารบ์อนต่่า 

- ขยะได้รับการหมุนเวียนกลับไปใช้ประโยชน์ในสดัส่วนที่สูงขึน้ ผ่านการปรับปรุง 
ระบบการจัดการ รวมทั้งการแกFไขหรือก่าหนด กฎ ระเบียบทีจ่่าเป็นเพิ่มเติม อาทิ
การก่าหนดมาตรการเชิงบังคับส่าหรับการคัดแยกขยะตั้งแต่ตน้ทาง การมีข้อก่าหนด
ด้านการออกแบบบรรจุภัณฑพ์ลาสติกให้เอื้อต่อการรีไซเคิล การพัฒนากลไกในการ
จัดการซากผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟูาและอุปกรณ์เล็กทรอนิกส์อย่างเป็นระบบ รวมทั้ง
การแก้ไขกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการผลิตสินค้าจากวัสดุเหลือใช้  
- ประเทศไทยมีศักยภาพในการรีไซเคิลน้่าทิง้ โดยเร่ิมจัดท่าระบบในพื้นที่ที่มีความ
พร้อม อาท ินิคมอุตสาหกรรม และชุมชนขนาดใหญ่ 
- พลังงานหมุนเวียนเป็นแหล่งพลังงานหลักส่าหรับการพัฒนากา่ลังการผลิตไฟฟูาใหม่
ของประเทศ โดยการปรับเปลี่ยนตลาดการซื้อขายไฟฟาูไปสู่รูปแบบตลาดเสรีเพื่อ
ส่งเสริมการผลิตไฟฟูาจากพลงังานหมุนเวียนของผูผ้ลิตรายย่อยและภาคประชาชน 
และการปรับปรุงระบบสายสง่ไฟฟูาและการจัดการให้สามารถรองรับไฟฟูาทีผ่ลิตจาก
พลังงานทดแทนในสัดส่วนที่สงูขึ้น 
- การใช้งานยานยนตไ์ฟฟาูมีสัดส่วนทีสู่งขึ้นทัง้ในระบบขนส่งมวลชนและยานพาหนะ
ส่วนบุคคล 
- ผลิตภัณฑ์ที่มาจากวัสดุเหลือใช้และมีการปล่อยคาร์บอนในปรมิาณต่่าตลอดวงจร
ชีวิตได้รบัการสนบัสนุน ทั้งในดา้นการพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมส่าหรับการผลิต 
และมาตรการทางการเงินการคลังเพื่อจูงใจผู้บริโภค 

11. ไทยสามารถลดความเสี่ยง
และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

- พื้นที่ทีป่ระสบภัยธรรมชาติซ้า่ซาก และพื้นที่ที่มีแนวโน้มจะเผชิญกับผลกระทบที่
รุนแรงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้รับการจัดการให้มีความเสี่ยงที่ลดลง 
ผ่านการใช้มาตรการปูองกันภัยที่ยั่งยืนและมาตรการการปรับตวัที่เหมาะสมกับสภาพ
พื้นที่และการด่าเนนิชีวิตของประชาชน 
- ทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสา่คัญต่อการปูองกันความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ อาทิ ปุาตน้น้า่ ปุาชายเลนและพืน้ที่
ชุ่มน้่า ได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูให้อยู่ในสภาพดี 
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หมุดหมาย ขอบเขต 

11. ไทยสามารถลดความเสี่ยง
และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (ต่อ) 

- เปูาหมายด้านการลดความเสีย่งจากภัยธรรมชาติและการลดผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้รับการบูรณาการเข้ากับการวางแผนการพฒันาพื้นที่ 
ทั้งการใช้ประโยชน์ที่ดนิ และการจัดท่าโครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งก่อสร้าง 
- ระบบการจัดการภัย ทั้งการคาดการณ ์การเตือนภัย การเผชิญเหตุ และการฟืน้ฟู
หลังเกิดภัย ในทุกระดับได้รบัการปรับปรุงให้มีประสทิธิภาพและศักยภาพที่สูงขึ้น 
- ทุกภาคส่วนได้รับการพฒันาขีดความสามารถในการเตรียมพร้อมรับมือกับภัย
ธรรมชาติและการปรับตัวเพื่อลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
โดยเฉพาะการมีมาตรการช่วยเหลือกลุ่มคนเปราะบาง อาทิ คนยากจน และเกษตรกร
ที่มีแนวโน้มได้รับผลกระทบมากกว่าประชากรกลุ่มอื่น 

 ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ(Key Enablers for Thailand’s Transformation) 

       ปัจจัยขับเคลื่อนที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนผ่านประเทศไปสู่การเป็น Hi-Value andSustainable 
Thailand โดยเฉพาะกลไกการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทั้งระบบการศึกษา และการยกระดับและปรับทักษะ
แรงงาน ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและโลกยุคใหม่และส่งเสริมการ
เคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลิตและบริการที่มีผลิตภาพและมูลค่าสูง และกลไกการบริหารจัดการภาครัฐ 
ทั้งระเบียบกฎหมาย ระบบงบประมาณ โครงสร้างพ้ืนฐาน การให้บริการสาธารณะตลอดจนการติดตาม
ประเมินผลที่ทันสมัย เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองความต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้อง
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยหมุดหมายที่ต้องบรรลุในระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เพ่ือสร้าง 
“ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ” ประกอบด้วย 

   หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต คนเป็นรากฐานส่าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ อย่างไรก็ตาม คุณภาพการศึกษาและระบบ
การพัฒนาทักษะแรงงานของไทยยังอยู่ในระดับต่่า อีกทั้งยังประสบกับความเหลื่อมล้่าในการเข้าถึง ส่งผลให้ขาด
แคลนก่าลังแรงงานที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ในระยะต่อไป ปัญหาดังกล่าวมีแนวโน้มที่จะทวี
ความรุนแรงมากขึ้นจากอนาคตของงานและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของทางเทคโนโลยี วิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมที่มาพร้อมกับความต้องการงานและทักษะประเภทใหม่ ๆ รวมถึงทักษะทางพฤติกรรม(Soft Skills) 
ภายใต้บริบทการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรซึ่งส่งผลให้ก่าลังแรงงานลดลงอย่างต่อเนื่อง  นอกจากนี้                
การขาดความพร้อมทางเทคโนโลยีและความแตกต่างระหว่างพ้ืนที่ยังอาจท่าให้ปัญหาความเหลื่อมล้่าทางการ
ศึกษาและทักษะเพ่ิมสูงมากขึ้น อย่างไรก็ดี ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การลดลงของประชากร และการ
ขยายตัวของความเป็นเมืองจะน่ามาซึ่งโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและฝึกอบรมตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถผลิตและพัฒนาก่าลังคนที่มีสมรรถนะสูง เป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่ส่าคัญในการ
เปลี่ยนผ่านประเทศไปสู่การเป็น Hi-Value and Sustainable Thailand ต่อไป 

   หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  มีประสิทธิภาพ  และตอบโจทย์ประชาชน ภาครัฐมี
ความส่าคัญต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในทุกมิติ อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันภาครัฐของไทยมีขนาดใหญ่ ขาด
ความคล่องตัว และมีรายจ่ายประจ่ามาก อีกทั้งยังมีโครงสร้างการบริหารงานแบบรวมศูนย์แต่ขาดการบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน และมีกฎหมายจ่านวนมากที่ยังล้าสมัยและขาดการบังคับใช้ที่
มีประสิทธิภาพในระยะต่อไป ปัญหาดังกล่าวมีแนวโน้มที่จะขยายตัวไปสู่ปัญหาภาระทางการคลังที่เพ่ิมขึ้นจาก
การเข้าสู่สังคมสูงวัย ความเสียหายทางเศรษฐกิจจากความล้าช้าในการปรับตัวให้เท่าทันกับเศรษฐกิจฐาน
เทคโนโลยีและการท่างานรูปแบบใหม่ รวมไปถึงความสามารถในการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนที่
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มีอย่างจ่ากัดท่ามกลางกระแสการตระหนักรู้ของสาธารณชน(Public Awareness) และการขยายตัวของความ
เป็นเมืองดังนั้น ภาครัฐจึงจ่าเป็นต้องปรับโครงสร้างและการบริหารงานให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัวและมีสมรรถนะ
สูงโดยอาศัยโอกาสจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในการปรับปรุงกระบวนงาน พัฒนาระบบข้อมูล และอ่านวย
ความสะดวกในการให้บริการสาธารณะ ตลอดจนมุ่งปรับปรุงกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการปรับโครงสร้างและ
พลิกโฉมประเทศในมิติต่าง ๆ และส่งเสริมศักยภาพของทุกภาคส่วนในการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
โดยขอบเขตของเปูาหมายการด่าเนินงานในแต่ละหมุดหมาย มีสาระส่าคัญ ดังนี้ 

ตารางท่ี 2-4 ขอบเขตของหมุดหมายภายใต้ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมาย ขอบเขต 

12. ไทยมีกา่ลังคนสมรรถนะสงู               
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์
การพัฒนาแห่งอนาคต 

- ระบบการศึกษาไทยตัง้แต่ระดบัปฐมวัยมีคุณภาพมาตรฐานใกล้เคียงกัน
ภายในประเทศและเทียบเทKาระดับสากล โดยมุ่งพัฒนาคนให้มีทักษะที่
จ่าเป็นในโลกยุคใหม่อย่างรอบดา้น อาทิ ทักษะดา้นภาษา ตา่งประเทศ ทักษะ
ด้านดิจทิัลและทักษะการเปน็ผูป้ระกอบการ รวมถึงทักษะทางสังคม/
พฤติกรรม (SoftSkills) อาทิ ทักษะการคิดเชิงวิพากษ ์ความคดิสร้างสรรค ์
ความสามารถในการปรับตวั การยอมรับความแตกต่าง และการสื่อสารและ
การท่างานร่วมกับผู้อืน่พร้อมทั้งส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต  

- ระบบการศึกษาและกลไกที่เก่ียวเนื่องมีความเหมาะสมและสอดรับกับ
ศักยภาพของเด็กแต่ละกลุ่ม ตั้งแต่กลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษ จนถึงกลุ่ม 
NEETs (กลุ่มเด็กและเยาวชนอายุระหว่าง 15-24 ป ีที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้
ท่างาน หรือไม่ได้อยู่ในระบบฝึกอบรมใดๆ) 

- สถาบนัอุดมศึกษาสามารถปรบับทบาทในการผลติและพฒันาก่าลังคนให้มี
ปริมาณและคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และ
สนับสนนุการมุ่งสู่การเป็น Hi-Value and Sustainable Thailand รวมถึงมี
บทบาทในการพฒันาทนุมนุษย์ในทุกช่วงวยั (นอกเหนือจากวัยเรียน) 

- ระบบการฝึกอบรมเพื่อปรับและยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน (Reskill / 
Upskill /New skill) มีคุณภาพ ทันสมัย ได้มาตรฐาน ตอบโจทย์ความ
ต้องการอย่างตรงจุดทุกคนสามารถเข้าถึงได้ โดยเฉพาะการฝึกอบรมเพื่อ
โยกย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลติและ บริการเปาูหมายภายใต้การสร้าง
เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เปน็มิตรต่อสิ่งแวดล้อม และส่าหรับผู้มีความเสี่ยงจากการ
ถูกทดแทนจากระบบอัตโนมัติ กลุ่มวัยแรงงานตอนปลาย และผู้สูงอาย ุ

- นโยบายการบริหารจัดการก่าลังคนภายใตบ้ริบทสังคมสูงวัยมคีวามชัดเจน 
และสามารถลดทอนความเสี่ยงในการขาดแคลนกา่ลังแรงงาน อาท ิการขยาย
อายุเกษียณ การยกระดับผลติภาพแรงงานไทย และการดึงดูดแรงงานทักษะ
สูงจากตา่งประเทศ 

- ระบบการบริหารจัดการก่าลังคนและฐานข้อมูลสารสนเทศดา้นก่าลังคนของ
ประเทศมีความบูรณาการ น่าไปสู่การออกแบบนโยบายที่เฉพาะเจาะจง และมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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   หมุดหมาย ขอบเขต 

12. ไทยมีกา่ลังคนสมรรถนะ
สูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
(ต่อ) 

- สถาบนัทางสังคมเอื้อต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตั้งแต่การส่งเสริมการเลี้ยงดู
บุตร การปฏิรูปสื่อและอุตสาหกรรมบันเทิง จนถึงมาตรการที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี มี
ความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสา่นึกที่ดีต่อสงัคมส่วนรวม 

13. ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะ
สูง 

- การท่างานของภาครัฐมีความบูรณาการและเป็นเอกภาพ ตั้งแต่ระดับนโยบายระดบั
ปฏิบัต ิจนถึงการติดตามประเมนิผล ทั้งระหว่างหนว่ยงานภาครัฐ ภาครัฐและเอกชน 
รวมถึงการด่าเนินงานร่วมกับภาคีการพัฒนา อืน่ ๆ 
- โครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐมีความยืดหยุ่น สามารถปรบัเปลี่ยน ควบรวมหรือ
ยกเลิกภารกิจให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ได้
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
- ภาครัฐมีความยั่งยนืทางการคลัง มีความสามารถในการจัดเก็บรายได้เพิ่มข้ึน และมี
การบริหารจัดการรายจ่ายอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยการปรับบทบาทและลดภารกิจ
เหลือเพียงเท่าที่จ่าเป็น 
- การบริหารงานภาครัฐและการให้บริการสาธารณะปรับเปลี่ยนสู่การเป็นรัฐบาล
ดิจิทัลเต็มรูปแบบ 
- กฎหมาย ระเบียบ และมาตรการภาครัฐมีความทันสมัย ไม่ซ้่าซ้อน มีการบังคับใช้ที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและสนับสนุนการพลิกโฉม
ประเทศไปสู่การเป็น Hi-Value and Sustainable Thailand 
- ทุกภาคส่วนทัง้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน มีบทบาทในการ
ออกแบบ จัดท่า และขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่การเป็น Hi-Value 
andSustainable Thailand รวมถึงมีบทบาทในการติดตามตรวจสอบการท่างานของ
ภาครัฐในทุกระดับอย่างเป็นรูปธรรม 

  ทั้งนี้ การก่าหนด “หมุดหมาย” (Milestones) ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 เพ่ือ
น่าไปสู่การพลิกโฉมประเทศสู่การเป็น Hi-Value and Sustainable Thailand ภายในปี 2570 ได้พัฒนา ขึ้น
จากการน่าโอกาสและความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ผลกระทบของแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก 
(Megatrends) ต่อสถานะของการพัฒนาประเทศ มาใช้เป็นกรอบในการจัดท่ารายละเอียดและสาระส่าคัญของ
หมุดหมายทั้ง 13 ประการ  

- THAILAND 4.0 

  THAILAND 4.0 หมายถึง การปฏิรูปโครงสร้างทางเศรษฐกิจ ที่เน้นการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเข้า
มา ช่วยพัฒนา โดยที่ภาคการเกษตรยังคงเป็นแกนหลัก แต่จะเปลี่ยนการเกษตรแบบดั้งเดิมไปสู่การเกษตร
สมัยใหม่ โดยสร้างเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) และสนับสนุนให้เกษตรกรเป็นผู้ประกอบการมากขึ้น 
เดิมประเทศไทยมีการพัฒนารูปแบบทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่รูปแบบ  

“Thailand 1.0 ที่เน้นด้านเกษตรกรรม”  
“Thailand 2.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา”  
“Thailand 3.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก” ซึ่งท่าให้เราติดอยู่ใน 3 กับดัก คือ รายได้ปานกลาง ความ

เหลื่อมล้่าและความไม่สมดุลในการพัฒนา ซึ่งรัฐบาลจะต้องปฏิรูปเพื่อเปลี่ยนแปลงผ่านประเทศไทย 3.0 ไปสู่  
“ประเทศไทย 4.0” ที่เน้นเศรษฐกิจ ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม คือ เปลี่ยนจากการท่าปริมาณมากแต่

ได้ผลน้อย เป็นการท่าปริมาณน้อยแต่ได้ผลมาก ซึ่งต้องอาศัยกระบวนทัศน์ในการพัฒนา 3 เรื่อง คือ 1) เปลี่ยน
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จากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนด้วยอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 3) เปลี่ยนจากภาคการผลิตสินค้า ไปสู่ภาคบริการมากขึ้น กลไกการขับเคลื่อนไทย
แลนด์ 4.0 Strength from Within หรือการสร้างความเข้มแข็งจากภายใน มีกลไกในการขับเคลื่อนหลักอยู่ 3 
ตัว คือ 1) การยกระดับนวัตกรรม (Innovation Driven Proposition) ของทุกภาคส่วนในประเทศ 2) การสร้าง
สังคมที่มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur Driven Proposition) 3) การสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนและเครือข่าย (Community Driven Proposition) ซึ่งทั้ง 3 กลไกนี้ ต้องขับเคลื่อนไปพร้อมๆ 
กัน นวัตกรรมจะถูกยกระดับขึ้น ผ่าน Growth Engine 3 ตัวใหม่ อันประกอบด้วย Green Growth Engine, 
Productive Growth Engine และ Inclusive Growth Engine การยกระดับนวัตกรรมเมื่อผนวกกับการสร้าง
สังคม ที่มีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ จึงจะเอ้ือให้เกิดการสร้าง Smart Enterprise ที่มีโมเดลการทาธุรกิจ
แบบใหม ่มากมาย ท่ามกลาง Enabling Ecosystem ที่เอ้ือให้เกิดการรังสรรค์นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ 
ส่วนสุดท้ายของ Strength from Within คือ การสร้างความเข้มแข็งในระดับฐานรากหรือชุมชน ซึ่งเมื่อ ผนวก
ความเข้มแข็งในระดับฐานรากกับการสร้างสังคมที่มีจิตวิญญาณผู้ประกอบการ จะก่อให้เกิดการปรับเปลี่ยน 
สถานะของผู้คนในสังคม (Social Mobility) ผ่านการสร้างสังคมแห่งโอกาส (Society with Opportunity) 
ควบคู่ ไปกับการสร้างสังคมที่สามารถ (Society with Competence) และเมื่อโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศเกิดความเข้มแข็งแล้ว การเชื่อมโยงภายนอก (Connect to the World) เป็นสิ่งที่ต้องด่าเนิน
ควบคู่กันไป ซึ่งในส่วนนี้เชื่อมโยงกับโลกใน 3 ระดับด้วยกัน คือ 1) Domestic Economy เศรษฐกิจ
ภายในประเทศ 2) Regional Economy เศรษฐกิจภูมิภาค 3) Global Economy เศรษฐกิจโลก 
 - Sustainable Development Goals (SDGs) คือ แผนการพัฒนาโลกเพ่ือความยั่งยืน มีเปูาหมายจะขจัด
ความยากจนให้หมดไป พร้อมๆ กับดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของสิ่งมีชีวิตทุกคน ทุกตัว ทุกที่บน
โลก แบบไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยมีองค์การสหประชาชาติ (United Nations) เป็นหัวเรือใหญ่ในการชวนเชิญ 
193 ประเทศสมาชิกทั่วโลกมาร่วมมือกันจัดท่าขึ้น โดยมีกรอบระยะเวลา 15 ปีให้แต่ละประเทศวางแผนและ
ติดตามผล เพื่อให้บรรลุเปูาหมาย 17 ข้อ ภายในปี 2030  
  เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) มีทั้งหมด 17 เปูาหมาย  
169 เปูาหมายย่อย  ซึ่งสามารถจ่าแนกออกได้เป็น 5 กลุ่ม ประกอบด้วย 

 กลุม่ People ที่ว่าด้วยเรื่องคุณภาพชีวิตของผู้คน (เปูาหมายที่ 1, 2, 3, 4, 5) 
 กลุ่ม Prosperity ที่ว่าด้วยเรื่องความเจริญทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืนและครอบคลุม (เปูาหมายที่ 7, 8, 

9, 10, 11) 
 กลุ่ม Planet ที่ว่าด้วยเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (เปูาหมาย 6, 12, 13, 14, 15) 
 กลุ่ม Peace ที่ว่าด้วยเรื่อง สันติภาพ สถาบันที่เข้มแข็ง และความยุติธรรม (เปูาหมาย 16) 
 กลุ่ม Partnership ที่ว่าด้วยเรื่องการเป็นหุ้นส่วนเพ่ือการบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (เปูาหมาย 

17) 
  1. No Poverty ขจัดความยากจน ความยากจนนี้หมายรวมถึงผู้ที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่หรือสถานการณ์ที่มี

ความเสี่ยงในการเข้าถึงทรัพยากรและการบริการขึ้นพ้ืนฐาน ไปจนถึงชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากความขัดแย้ง
และภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  2. Zero Hunger ขจัดความหิวโหยและความอดอยาก รวมไปถึงแก้ปัญหาความมั่นคงทางอาหาร
และส่งเสริมเกษตรกรรมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้เด็กและผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงอาหารที่เพียงพอและมีคุณค่าทาง
โภชนาการ  
  3. Good Health and Well-being มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี การสร้างภูมิคุ้มกันของโรคและ
การดูแลสุขภาพเพศและระบบสืบพันธุ์ ยุติการระบาดของโรคเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคติดต่ออ่ืนๆ 
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวัคซีน และการเข้าถึงยาในราคาที่เหมาะสม  
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  4. Quality Education การศึกษาที่เท่าเทียม คือการศึกษาที่ทั่วถึง เสมอภาคทุกเพศ มีคุณภาพ และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การอบรมสายอาชีพ และที่ส่าคัญที่สุดคือเด็กผู้หญิงและเด็กผู้ชายทุกคนได้รับ
การศึกษาฟรีในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  
  5. Gender Equality ความเท่าเทียมทางเพศ เปูาหมายเพ่ือยุติการเลือกปฏิบัติต่อผู้หญิงและ
เด็กผู้หญิงทั่วโลก รวมไปถึงการพัฒนาบทบาทของสตรี ลดช่องว่างในตลาดแรงงาน และลดความรุนแรงทางเพศ
และการล่วงละเมิดทางเพศ 
  6. Clean Water and Sanitation การจัดการน้้าและสุขาภิบาล แม้ว่าน้่าจะเป็นทรัพยากรพ้ืนฐานที่
เราคุ้นกันด ีแต่การเข้าถึงและขาดแคลนน้่าสะอาดคือปัญหาใหญ่ที่สุดที่เกิดขึ้นทุกทวีปทั่วโลกซึ่งกระทบประชากร
กว่า 40% ในข้อนี้นอกจากการจัดการน้่าเพื่ออุปโภคและบริโภคแล้ว ยังครอบคลุมถึงการปกปูองและฟ้ืนฟูระบบ
นิเวศท่ีเกี่ยวกับแหล่งน้่า เช่น ปุาไม้ ภูเขา แม่น้่า   
  7. Affordable and Clean Energy พลังงานสะอาดที่ทุกคนเข้าถึงได้ ข้อนี้คือการเข้าถึงและการ
ลงทุนในแหล่งพลังงานสะอาด เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม และพลังงานความร้อน โดยสร้างโครงสร้าง
พ้ืนฐานและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือผลิตพลังงานสะอาดในประเทศก่าลังพัฒนา และลดการใช้งานโรงไฟฟูาขนาด
กลาง 
  8. Decent Work and Economic Growth การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ เพ่ือบรรลุเปูาหมายการผลิตในระดับที่สูงขึ้นและผลิตผ่านนวัตกรรมทางเทคโนโลยี สนับสนุนให้เกิด
มาตรการที่ก่าจัดการใช้แรงงานทาสและการค้ามนุษย์ เกิดการจ้างงานและการท่างานที่เหมาะสมส่าหรับทุกเพศ 
  9. Industry, Innovation and Infrastructure อุตสาหกรรม นวัตกรรมโครงสร้างพ้ืนฐาน คือการ
ลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ระบบขนส่งสาธารณะ ชลประทาน พลังงาน สารสนเทศ ส่งเสริม
ภาคอุตสาหกรรมให้เป็นอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และพัฒนาเทคโนโลยี 
  10. Reduces Inequalities ลดความเหลื่อมล้้า ทั้งภายในและระหว่างประเทศ โดยมุ่งเน้นที่การ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน เพ่ือลดความเหลื่อมล้่าด้านการเงิน การลงทุน การเข้าถึง
การศึกษาและสาธารณสุข การอพยพย้ายถิ่นฐาน การแบ่งเขตแดน ส่งเสริมนโยบายด้านภาษี การส่งออกและ
น่าเข้าสินค้าจากประเทศก่าลังพัฒนา  
  11. Sustainable Cities and Communities เมืองและถิ่นฐานมนุษย์อย่างยั่งยืน การจัดการกับ
ความยากจนที่กระจุกตัวอยู่ในเมือง พร้อมกับการวางแผนเพ่ือรองรับการเพ่ิมขึ้นของประชากร การสร้างความ
ปลอดภัยในเมือง รวมไปถึงการลงทุนเรื่องขนส่งสาธารณะ สร้างพ้ืนที่สีเขียว ปรับปรุงผังเมือง และสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมของคนกับเมืองด้วย  
  12. Responsible Consumption and Production แผนการบริโภคและการพัฒนาที่ยั่งยืน ข้อนี้
เน้นไปที่ ‘doing more and better with less’ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นด้วยการบริโภคน้อยลง การดูแลทั้ง
สายพานจากผู้ผลิตถึงผู้บริโภค รวมไปถึงการจัดการการใช้ทรัพยากรธรรมชาติร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ การ
ก่าจัดขยะและลดมลพิษด้วย 
  13. Climate Action การรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สร้างความยืดหยุ่นและ
ความสามารถในการปรับตัวของภูมิภาคที่มีภาวะเสี่ยงของประชาชน โดยเฉพาะประเทศที่ไม่มีทางออกทางทะเล 
ประเทศท่ีเป็นเกาะ และการร่วมมือกันจ่ากัดการเพ่ิมอุณหภูมิของโลกไม่ให้เกิน 2 องศาเซลเซียส 
  14. Life below water การใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล มีแนวทางเพ่ือ
บรรลุเปูาหมาย เช่น สร้างกรอบการท่างานเพ่ือปูองกันระบบนิเวศชายฝั่ง ปกปูองทะเลจากมลภาวะจากแหล่งบน
บก จัดการการเป็นกรดของมหาสมุทร อนุรักษ์และส่งเสริมการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนผ่านกฎหมาย  
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  15. Life on Land การใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศทางบก ข้อนี้มุ่งเน้นที่การอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ประโยชน์จากระบบนิเวศทางบก เช่น ปุาไม้ พ้ืนที่ชุ่มน้่า พ้ืนที่กึ่งแห้งแล้ง และภูเขา สร้างแนวทางการลดการ
ท่าลายปุา รักษาความหลากหลายของระบบนิเวศ 
  16. Peace and Justice Strong Institutions สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก หมายถึงการ
ลดความรุนแรงทุกรูปแบบในสังคม แก้ปัญหาความขัดแย้งทั้งภายในและระหว่างประเทศ การฆาตกรรม การลด
การใช้อาวุธผิดกฎหมาย ส่งเสริมเรื่องสิทธิมนุษยชน และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประเทศก่าลังพัฒนาใน
สถาบันการปกครองทั่วโลก  
  17. Partnerships for the goals ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เปูาหมายทั้ง 16 ข้างต้นจะ
ส่าเร็จได้เมื่อทุกภาคส่วนร่วมมือกัน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน รวมทั้งความร่วมมือระหว่าง
ประเทศที่พัฒนาแล้วกับประเทศก่าลังพัฒนา (North-South) และความร่วมมือระหว่างประเทศก่าลังพัฒนา 
(South-South) 

 หลักประชารัฐ                                           

ที่มาของหลักประชารัฐ 

  1. มาจากเพลงชาติ ซึ่งมีใจความว่า “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเป็นประชารัฐ ไผทของไทย
ทุกส่วน อยู่ด่ารงคงไว้ได้ทั้งมวล ด้วยไทยล้วนหมาย รักสามัคคี………..” 
  2. มาจาก แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (แผนฯ 8) 
  3. มาจากชื่อ “ส่วนประสานเครือข่ายประชารัฐ” ส่านักงานคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชน
เมืองแห่งชาติ (สทบ.) วัตถุประสงค์ของการพัฒนาประชารัฐ คือ 
     (1) เพ่ือเสริมสร้างการใช้หลักนิติธรรมในการบริหารรัฐกิจ การจัดการพัฒนาและการด่าเนิน กิจกรรม
ต่างๆ ของทุกภาคส่วนของสังคมให้มากยิ่งข้ึน 
     (2) เพ่ือสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกิจกรรมของรัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการ
จัดการการพัฒนาประเทศ 
     (3) เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิผลและประสิทธิภาพของภาครัฐ ในการบริหารรัฐกิจ และการจัดการพัฒนา
ประเทศ 
     (4) เพ่ือสนับสนุนให้เกิดความต่อเนื่องในงานบริหารรัฐกิจ และการจัดการพัฒนาประเทศ ทั้งใน ด้าน
นโยบายและการปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชารัฐ มี 4 ข้อใหญ ่ได้แก่ 

  (1) การเสริมสร้างหลักการใช้บังคับกฎหมายที่ถูกต้องตามเจตนารมณ์ และปรัชญากฎหมาย โอกาสและ
สภาวะแวดล้อม ให้สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ประกอบด้วย 3 ยุทธศาสตร์ย่อย คือ 
   1) การให้หลักประกันสิทธิเสรีภาพ 
   2) การจัดการแก้ไขความขัดแย้งในสังคมด้วยสันติวิธี 
   3) การสร้างเสริมสมรรถนะของประชาชนและพลังทางสังคม 
          (2) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาของทุกภาคส่วน ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ย่อย 
คือ 

1) การสร้างภาคีเพ่ือการพัฒนา 
2) การปรับดุลยภาพการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
3) การส่งเสริมท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
4) การเสริมสร้างศักยภาพขององค์กรพัฒนาเอกชนและองศ์กรประชาชน 

   (3) การเพ่ิมพูนประสิทธิผลและประสิทธิภาพของภาครัฐ ประกอบด้วย 8 ยุทธศาสตร์ย่อย ได้แก่ 
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1) การปรับปรุงบทบาทการบริหารจัดการของส่วนราชการ 
2) การปรับปรุงกระบวนการทางงบประมาณ 
3) การก่าหนดให้จังหวัดมีบุคลากรที่มีความสามารถมากขึ้น 
4) การสร้างเกณฑ์ชี้วัดและระบบประเมินผลงาน 
5) การสร้างความรับผิดชอบทางการบริหาร 
6) การสร้างความโปร่งใส 
7) การปรับการบริหารจัดการนโยบายสาธารณะ 
8) การพัฒนาด้านกฎหมายเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 

(4) การสร้างความต่อเนื่องในการบริหารรัฐกิจ ประกอบด้วย 2 ยุทธศาสตร์ย่อย ได้แก่ 
1) การสร้างพันธมิตรเพ่ือก่าหนดระเบียบวาระแห่งชาติ 
2) การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายสาธารณะเพ่ือเสริมสร้างวิสัยทัศน์  

ร่วมกัน  
  “ส่วนประสานเครือข่ายประชารัฐ” เป็นการรวมพลัง 4 ฝ่ายหลักในสังคม ได้แก่ 

1) ฝุายการเมือง 
2) ฝุายหน่วยงานรัฐ (ราชการ) 
3) ฝุายชุมชน (ประชาชน) 
4) ฝุายประชาสังคม (เอกชน) 

 เป้าหมายประชารัฐ ประกอบด้วย 
1) สร้างความชอบธรรมในการมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ให้กับภาคประชาชน 
2) ผลักดันประสบการณ์ บทเรียนและภูมิปัญญาภาคประชาชน สู่นโยบายประเทศ 
3) สร้างการเมืองภาคพลเมือง เพื่อตรวจสอบการเมืองในระบบ 
4) ผนึกก่าลัง “ประชารัฐ” อย่างมีศักดิ์ศรี และประกาศจุดยืน ของภาคประชาชนอย่างชัดเจน 

 ความหมายของ “ประชารัฐ” ที่สั้นที่สุด 
  “ประสานพลังทุกส่วนของ “ประชา” กับทุกส่วนของ “รัฐ” เพ่ือพัฒนาสังคมทุกระดับ”  
คติพจน์ “ประชารัฐ” ที่อาจน่า มาใช้เพ่ือสื่อความหมายในมิติต่างๆ 

“ประสานพลังทุกส่วน เพ่ือมวลประชามุ่งพัฒนาสังคม” 
“ร่วมด้วยช่วยกัน สร้างสรรค์สังคม” 
“มาร่วมมือรวมพลังกันเถิด อย่าเดินแยกอยู่ต่างหากเลย” 
“รวมทุกพลังสร้างสรรค์ ไม่กีดกันผู้ใดออก” 

  ระดับต่างๆ ของ “ประชารัฐ” อาจแยกได้ ดังนี้ 
- ประชารัฐต่าบล – ประชารัฐเทศบาล - ประชารัฐอ่าเภอ - ประชารัฐจังหวัด                            
- ประชารัฐกลุ่มจังหวัด - ประชารัฐส่วนกลาง 

  4 “ประชารัฐ” ประสานพลังทุกส่วนของประชากับทุกส่วนของรัฐ เพื่อพัฒนาสังคมทุกระดับ 
“ประชารัฐ” ระดับท้องถิ่น (ต่าบล/เทศบาล) ส่าคัญมาก ควรส่งเสริมอย่างยิ่ง ซึ่งมีองค์ประกอบได้แก่ 
   - ฝุายองค์กรประชาชนในท้องถิ่น (องค์กรชุมชน กลุ่ม ประชาคม ฯลฯ) 

   - ฝุายสถาบันในท้องถิ่น (วัด โรงเรียน องค์กรศาสนา สถานศึกษา ฯลฯ) 
   - ฝุายบริหารท้องถิ่น (อบต. เทศบาล ก่านัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ) 
   - ฝุายหน่วยงานรัฐ (ราชการส่วนภูมิภาค หน่วยงาน รัฐจากส่วนกลาง ฯลฯ) 
   - ฝุายประชาสังคมนอกท้องถิ่น (นักพัฒนา นักวิชาการ นักวิชาชีพ ธุรกิจ สื่อฯลฯ เข้ามาสนับสนุน 

ท้องถิ่น) 
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“ประชารัฐ” ระดับเหนือกว่าท้องถิ่น (อ่าเภอ จังหวัด ฯลฯ) ประกอบด้วย 
   - เครือข่าย “ประชารัฐ” ระดับท้องถิ่น (เครือข่ายประชารัฐ ต่าบล/ เทศบาล) 
   - “ประชารัฐ” ส่วนอื่นๆ (ประชาสังคมภูมิภาค ราชการภูมิภาค ฝุายการเมือง ภูมิภาค ฯลฯ) 

“ประชารัฐ” ส่วนกลาง ต้องประสานงานกันก่อนลงไปสนับสนุน “ประชารัฐ” ท้องถิน่ ประชารัฐ ส่วนกลาง 
ประกอบด้วย 

   - ฝุายการเมือง (รัฐมนตรี เลขานุการรัฐมนตรี ที่ปรึกษารัฐมนตรี ฯลฯ) 
   - ฝุายหน่วยงานรัฐ (กระทรวง กรม องค์การมหาชน องค์การเฉพาะกิจ ฯลฯ) 
   - ฝุายชุมชน (เครือข่ายองค์กรชุมชนระดับชาติ ฯลฯ) 
   - ฝุายประชาสังคม (องค์กรพัฒนาเอกชน นักวิชาการ ธุรกิจ สื่อ ฯลฯ) 

 สรุปความหมายของ “ประชารัฐ” โดยย่อได้ดังนี้ 

     ปัจจุบัน “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” ได้มีเข้ามามี บทบาทส่าคัญ ในการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุคใหม่ เพราะเป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการงบประมาณ ดูแลทรัพย์สินและกิจการต่างๆ ของชุมชน ทั้ง
ทางด้าน การเมือง เศรษฐกิจและสังคม เพ่ืออ่านวยประโยชน์สุขแก่ชุมชน อันเกี่ยวเนื่องกับวิถีชีวิต ของ                      
ประชาชนโดยตรง เป็นกลจักรส่าคัญท่ีจะขับเคลื่อนภารกิจตามนโยบายของภาครัฐในทุกระดับ ดังนั้นหากรัฐบาล
ยิ่งมีความสามารถในการบริหารจัดการองค์กรนี้ได้อย่างมี ประสิทธิภาพมากเท่าไหร่ก็ยิ่งจะประสบความส่าเร็จใน
การบริหารปกครอง ประเทศได้ดีเท่านั้น อันส่งผลต่อความพึงพอใจของประชาชนต่อรัฐบาลอันเป็นหัวใจส่าคัญ
ของการบริหารประเทศ อีกทั้งยังจะสะท้อนกลับมาเป็นคะแนนนิยมของผู้มีสิทธิ์ในการเลือกตั้งที่มี ต่อผู้สมัคร
ผู้แทนราษฎร และพรรคการเมือง ครั้งต่อไป และกุญแจที่จะไขประตูสู่ความส่าเร็จของภารกิจอันส่าคัญยิ่งนี้ 
จ่าเป็นต้องมีองค์ประกอบหลักส่าคัญ ที่ขาดไม่ได้ 3 ส่วน นั่นก็คือ  
  1. นโยบายที่ดี มีประสิทธิภาพ และการจัดสรรงบประมาณที่เพียงพอในการ ด่าเนินการตามนโยบาย ที่
อ่านวยประโยชน์ ที่ได้วางแผน หรือสัญญาไว้กับประชาชน 
  2. การน่านโยบายไปปฏิบัติอย่างจริงจัง มีประสิทธิผล และการประเมินผลการท่างาน รับรู้ถึงปัญหาและ
สภาพความเป็นไป สามารถติดตามความเคลื่อนไหวว่าภารกิจที่มอบหมายไปนั้น ได้ถูกน่าไปปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้องเป็นรูปธรรมหรือไม่ เพ่ือสามารถก่าหนดกลยุทธ์และแก้ไขปรับปรุง เพ่ิมเติมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ประเด็นสุดท้ายที่ส่าคัญที่สุด นั้นคือวัดผลที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบว่าการด่าเนินการตาม
นโยบาย ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อน่าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมแล้ว ผลที่เกิดขึ้นส่งผลทางด้านบวก
หรือลบ ต่อทัศนคติที่ประชาชนมีต่อคณะผู้บริหารและรัฐบาลอย่างไร มากหรือน้อยเท่าไหร่  

 หากเราสามารถสร้างกลไกที่จะควบคุม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการท่างานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามนโยบายภาครัฐที่ได้วางแผนไว้ รวมถึง
สร้างสามารถส่ารวจดัชนี ชี้วัดความพึงพอใจของประชาชน อันเป็นผลสะท้อนสืบเนื่องจากการด่าเนินการ
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ ว่ามีผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนอย่างไร ชอบหรือไม่ ก็จะเป็นข้อมูล ที่
ทรงคุณค่าของผู้บริหาร ระดับสูงที่ชาญฉลาด ในการใช้ข้อมูลดังกล่าวเป็นเครื่องมือประกอบการตัดสินใจ 
วางแผน ก่าหนด ยุทธศาสตร์ในการด่าเนินการได้อย่างมั่นใจว่า จะประสบความส่าเร็จตามจุดมุ่งหมายทั้งทางด้าน 
การเมืองและการบริหารราชการแผ่นดิน 
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 3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ.2566 - 2570 

         3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ (พ.ศ.2566-2570)   (ร่าง) 
    กรอบทิศทางการพัฒนาภาคใต้  

      บทบาทของภาค ภาคใต้มีบทบาทส่าคัญในการสร้างรายได้ให้กับภาคและประเทศจากการท่องเที่ยว
ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียง และแหล่งท่องเที่ยวทางบกที่มีศักยภาพสามารถเชื่อมโยงการท่องเที่ยว
ระหว่างกันได้ และเป็นแหล่งผลิตพืชเศรษฐกิจส่าคัญของภาค โดยเฉพาะยางพาราและปาล์มน้่ามันที่มีการผลิต
และการแปรรูปเพื่อการส่งออก ตลอดจนภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่สามารถเชื่อมโยง
การพัฒนากับพื้นท่ีภาคอ่ืนๆของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก โดยเฉพาะด่านชายแดนที่
มีมูลค่าการค้าสูงสุดของประเทศ                                                                            

      ทิศทางการพัฒนาภาค เป็น “แหล่งท่องเที่ยวและบริการที่มีคุณภาพ แหล่งผลิตสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและมูลค่าสูง  เชื่อมโยงเศรษฐกิจระหว่างภูมิภาค” โดยก่าหนดทิศทางการพัฒนาภาคใต้                      
(S Direction) ที่ให้ความส่าคัญกับการพัฒนา PEARL โดยมุ่งยกระดับการบริการด้านการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ 
มาตรฐาน ปลอดภัย และมีมูลค่าสูง(P: Premium Services & Tourism) การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการผลิตส่าหรับสาขาเศรษฐกิจส่าคัญของภาค (E: Environment & Natural 
Resources Reservation)ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและการแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม (A: Agro-
based Industries and Organic Farmland) ส่งเสริมการน่างานวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรมในการแปรรูป
สินค้าเกษตรหลักของภาคเป็นผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง (R: Research, Innovation & Technology) และพัฒนาพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ เพ่ือเป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ที่สามารถเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
ทั้งในและนอกภูมิภาค(L: Linked Economic Corridor) 
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เป้าหมายรวม  
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพ่ิมข้ึน  
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาคใต้ลดลง  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวและบริการ และธุรกิจต่อเนื่องด้านการท่องเที่ยวสู่
การท่องเที่ยวและบริการที่มีมาตรฐานและมีมูลค่าสูง โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่ 

   (1) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและระบบบริการพื้นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวก ที่เพียงพอ มี               
คุณภาพ มาตรฐาน มีความปลอดภัย และสามารถเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวทั้งในภาคและระหว่างภาคได้อย่าง
สะดวก อาทิ ท่าเรือ ระบบขนส่งสาธารณะ และระบบสื่อสารและสารสนเทศ เป็นต้น   
     (2) ยกระดับมาตรฐานบริการการท่องเที่ยวและส่งเสริมธุรกิจบริการต่อเนื่องกับ การท่องเที่ยว  

   (3) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายและสร้างสรรค์ ที่เน้นมาตรฐานและ
สนับสนุนการท่องเที่ยวสีเขียว อาทิ การท่องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงนิเวศน์ เชิงสุขภาพและการแพทย์                     
เชิงธุรกิจและการประชุมสัมมนา การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเมืองเก่า และการ
ท่องเที่ยววิถีชีวิตชุมชน เป็นต้น โดยใช้เรื่องราวที่เป็นเอกลักษณ์ความโดดเด่นของแต่ละพ้ืนที่เป็นจุดขายเพ่ือเพ่ิม
มูลค่าและดึงดูดนักท่องเที่ยว  

   (4) ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและส่งเสริมการตลาดด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ที่มีความสอดคล้อง
และเหมาะสมกับนักท่องเที่ยวกลุ่มเฉพาะต่างๆ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรด้วยนวัตกรรมเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่ม โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่  

   (1) ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจร ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมที่  ใน
พ้ืนที่จังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานี ชุมพร และนครศรีธรรมราช เพ่ือให้สอดรับกับการพัฒนาภายใต้แนวคิด
เศรษฐกิจชีวภาพ และสามารถสร้างมูลค่าให้กับอุตสาหกรรมปาล์มน้่ามัน  

   (2) สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพในอุตสาหกรรมยางพาราและปาล์มน้่ามัน เพ่ือ
การแปรรูปขั้นกลางและขั้นปลายให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง อาทิ อุตสาหกรรมล้อยางและถุงมือยาง และ
อุตสาหกรรมน้่ามันปาล์มบริสุทธิ์ เป็นต้น  
    (3) สนับสนุนผู้ประกอบการ SMEs และ Start Up ในการใช้ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาและ
เพ่ิมมูลค่าสินค้าอุตสาหกรรม  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตรหลัก
ของภาค โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่  
     (1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตโดยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การเกษตรให้มีการผลิตผลผลิตขั้นต้นที่มีคุณภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรโดย เฉพาะ
ยางพาราและปาล์มน้่ามัน รวมทั้ง ส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่ายนวัตกรรมและเทคโนโลยีร่วมกับ
สถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ  

   (2) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ของภาค เช่น ข้าว ไม้ผล กาแฟ พืชสมุนไพร 
ปศุสัตว์ และการเพาะเลี้ยงน้้า เพื่อให้เป็นสินค้ามีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยใช้ภูมิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีในกระบวนการผลิต และการแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและสร้าง
ความหลากหลายของสินค้า  
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   (3) ต่อยอดการพัฒนาการผลิตสู่ระบบเกษตรมาตรฐานต่างๆ อาทิ เกษตรปลอดภัย และเกษตร
อินทรีย์ เป็นต้น โดยเฉพาะพ้ืนที่บริเวณโดยรอบลุ่มน้่าทะเลสาบสงขลา โดยใช้เทคโนโลยีเพ่ือยกระดับสู่ Smart 
Modern Farm  

   (4) ส่งเสริมการท้าการเกษตรแบบผสมผสาน เพ่ือสร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและความ
มัน่คงทางด้านอาหารและรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย  

   (5) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกร ผู้ประกอบการ SMEs และธุรกิจ Start up เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน เป็นอัตลักษณ์และแข่งขันได้  

   (6) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์เพื่อสนับสนุนภาคการเกษตร ให้เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะระบบน้่า ชลประทาน และการขนส่งสินค้าเกษตร  

   (7) พัฒนาระบบตลาดที่ทันสมัยและมีความหลากหลาย ให้กับเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกร  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น

ระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่  
   (1) เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ เพ่ือเป็นปัจจัยการผลิต             

ที่มีประสิทธิภาพ และปูองกันความเสี่ยงจากภัยพิบัติธรรมชาติ โดยอาศัยความร่วมมือของชุมชนและท้องถิ่น และ
ใช้เทคโนโลยีและรูปแบบที่เหมาะสมกับทรัพยากรแต่ละชนิดและแต่ละสภาพพ้ืนที่  

   (2) บริหารจัดการน้้าอย่างเป็นระบบเพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง  
   (3) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพ่ือสร้างความมั่นคง             

ด้านพลังงาน  
   (4) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม ทั้งขยะ น้่าเสีย และมลพิษทางอากาศ  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดนและด่านชายแดนให้เอ้ือต่อการค้าการลงทุน 

โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่  
   (๑) พัฒนาพื้นที่บริเวณเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนให้มีความพร้อมส่าหรับรองรับกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจและสามารถเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
   (2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ้านวยความสะดวก และระบบโลจิสติกส์ ด้านการขนส่งสินค้า

และการผ่านแดนบริเวณด่านชายแดนให้สามารถเชื่อมโยงโครงข่ายทั้งภายในและต่างประเทศได้อ ย่างมี
ประสิทธิภาพ  

   (3) สนับสนุนมาตรการจูงใจให้กับผู้ประกอบการเพ่ือให้เกิดการค้าการลงทุนในพ้ืนที่  
   (4) เตรียมความพร้อมก้าลังแรงงานที่มีศักยภาพเพ่ือรองรับการประกอบการในพ้ืนที่เศรษฐกิจ

พิเศษ  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ เพื่อเป็นพื้นที่เศรษฐกิจใหม่และสามารถ

เชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกและกลุ่มประเทศ BIMSTEC(จังหวัด
ชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช) โดยมีแนวทางการพัฒนา ได้แก่ 

   (1) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสร้าง
พ้ืนฐานการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ที่มีในปัจจุบันและพัฒนาเพ่ิมเติมเพ่ือเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทย -ฝั่งอันดามัน-
ประเทศแถบเอเชียใต้  

   (2) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route) 
โดยพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยและอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์-ชุมพร-ระนอง-เมียนมา 
ควบคู่กับการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเชื่อมโยงทั้งสองฝั่งทะเล รวมทั้ง
การพัฒนาโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบกและทางอากาศ และสิ่งอ่านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว  
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   (3) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based& 
Processed Agricultural Products) ในพ้ืนที่จังหวัดสุราษฎร์ธานีและนครศรีธรรมราช โดยสนับสนุนการน่า
เทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าการเกษตร โดย
เน้นการวิจัยและพัฒนา เพ่ือต่อยอดจากการผลิตน้่ามันปาล์มไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
ยางพาราและการแปรรูปอาหาร และพืชเศรษฐกิจส่าคัญอ่ืนๆ  

   (4) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green 
Culture & Livable Cities) โดยเน้นกรอบการเป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ส่าหรับคนทุกกลุ่ม และยังคงรักษา         
อัตลักษณ์ของพ้ืนที่ รวมทั้งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน อนุรักษ์และ
ส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการและพัฒนา
แหล่งการเรียนรู้และการท่องเที่ยววิถีชุมชน  

ตัวอย่างแผนงานส้าคัญ  
       1. แผนงานพัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง  

    (๑) สาระส้าคัญ ภาคใต้เป็นแหล่งผลิตพืชเศรษฐกิจหลักของประเทศ โดยเฉพาะยางพารา ปาล์ม
น้่ามันและสินค้าเกษตรหลักอ่ืนๆซึ่งส่วนใหญ่มีการผลิตแบบดั้งเดิมการแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมมีน้อยดังนั้น จึง
จ่าเป็นต้องพัฒนาและส่งเสริมการผลิตและการแปรรูป เพ่ือพัฒนาสู่ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่มีมูลค่าสูง โดยน่า                 
องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป และสร้างตราสินค้า
คุณภาพ ตลอดจนพัฒนาระบบโลจิสติกส์และศูนย์กระจายสินค้า  

    (๒) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน 
 

ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 
 วิจัยและพัฒนาสินคา้เกษตร  
 พัฒนาและปรบัปรุงผลผลิต
ยางพาราและปาล์มน้า่มัน  
 ยกระดับพืชเศรษฐกิจส่าคัญ  
 พัฒนาเขตพื้นที่สิทธปิระโยชน์  
 

 พัฒนา Phase Change Material 
(PCM)  
 ยกระดับอุตสาหกรรมยางพารา
และปาล์มนา้มัน (โอเลโอเคมีคอล)  
 พัฒนา Nutrition Foods และ
อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร  
 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชวีภาพ อาทิ 
อาหารเพื่อสุขภาพ  
 พัฒนาและออกแบบสนิค้าและ
บรรจุภัณฑ์  
 

 ดึงดูดนักลงทนุภาคเอกชน  
 สร้างแบรนดส์ินคา้เกษตร
คุณภาพสูง  
 พัฒนาระบบโลจสิติกส์และศูนย์
กระจายสินคา้  
 

2. แผนงานพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวและบริการสู่มาตรฐานและมีมูลค่าสูง  
         (๑) สาระส้าคัญ ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพและหลากหลาย ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทางทะเล                   
และทางบกตอนในที่สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศที่สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคอย่างไรก็
ตามการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-๑๙) ส่งผลให้รูปแบบและลักษณะการท่องเที่ยว
เปลี่ยนแปลงไปจึงจ่าเป็นต้องให้ความส่าคัญกับการท่องเที่ยวและบริการเชิงคุณภาพ เพ่ือการสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การท่องเที่ยว โดยเน้นการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (Creative Tourism) ที่ให้ความส่าคัญกับทรัพยากรและ
ชุมชน และต้องยกระดับบริการด้านการท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นทั้งต่อทรัพย์สินและความ
ปลอดภัยทางด้านสาธารณสุขให้กับนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 
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             (๒) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน  

ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 
 พัฒนาและปรบัปรุงแหล่ง
ท่องเที่ยว สิ่งอ่านวยความสะดวก  
 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อ
ส่งเสริมและเชื่อมโยงแหลง่ท่องเที่ยว  
 พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัย
นักท่องเที่ยว  
 

 ยกระดับมาตรฐานบริการดา้นการ
ท่องเที่ยว อาท ิพัฒนาทักษะบุคลากร
ในการให้บริการและธุรกิจบริการ
ต่อเนื่อง  
 พัฒนาและออกแบบสนิค้าและ
บรรจุภัณฑ์ของชุมชนท้องถิ่นเพือ่
สนับสนนุการท่องเที่ยว  
 น่าเทคโนโลยีและนวตักรรม            
มาใช้ในธุรกิจบริการท่องเที่ยว  
 

 เชื่อมโยงเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยว  
 ส่งเสริมการตลาดและ
ประชาสัมพนัธ์การท่องเที่ยวผา่นสื่อ
เทคโนโลยทีี่ทันสมัย  
 

2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570)   (ร่าง) 
     เป้าหมายการพัฒนา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)  

  1. ก่าหนดกรอบและทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติระยะ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 แผนปฏิรูปประเทศ กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 13(พ.ศ. 2566-2570) แผนพัฒนาภาคใต้ (พ.ศ.2566-2570) แผนพัฒนาฉบับอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่ม
จังหวัดอันดามัน ผลกระทบระยะยาวจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) รวมทั้งการเปลี่ยนแปลง
ทั้งภายนอกและภายในประเทศ เพ่ือสร้างโอกาสการพัฒนาให้สอดรับกับบริบทการเปลี่ยน แปลงของโลกและของ
ประเทศ รวมตลอดท้ังศักยภาพและภูมิสังคมของพ้ืนที่เชื่อมโยงตั้งแต่ ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง  
  2. เน้นการแก้ปัญหา ฟ้ืนฟู และเยียวยา ผลกระทบจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) ซ่ึง
เป็นปัญหาเร่งด่วน และกระทบในวงกว้างต่อห่วงโซ่คุณค่า(Value Chain) ตั้งแต่ต้นทางถึงปลายทาง  
  3. ก่าหนดบทบาท และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ให้เหมาะสมกับศักยภาพ
และโอกาสของพ้ืนที่ โดยยกระดับการพ่ึงพาตนเองภายในท้องถิ่น เน้นการสร้างเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ ๆ              
ที่หลากหลาย เช่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าที่มีมาตรฐานและความปลอดภัย ใช้การเกษตรแนวใหม่   
เป็นฐานการผลิตส่งเสริมการท่องเที่ยว รวมทั้งการพัฒนาสังคมและความมั่นคงทุกมิติ มุ่งเน้นให้อันดามันเป็น
เมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี การกระจายรายได้สู่เศรษฐกิจฐานราก                  
ลดความเหลื่อมล้่า ลดปัญหาสังคม รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารภาครัฐที่ตอบสนองกับความ
ต้องการของประชาชน  
  ส่านักบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน จึงก่าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) จากศักยภาพของกลุ่มจังหวัดภาคใต้                
ฝั่งอันดามัน และหลักการในการจัดท่าแผนยุทธศาสตร์ ดังกล่าวข้างต้น 

เป้าหมายการพัฒนา(Goals) (ที่ประชุมจัดท่าแผนฯ เสนอตัวเลือก เปูาหมายการพัฒนา ไว้ 3 ตัวเลือก)  
อันดับที่ 1  
“ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าและเกษตรแนวใหม่ เพ่ือสังคมแห่งความสุขและวิถีชีวิตที่ยั่งยืน ”  
อันดับที่ 2  
“เขตเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าและการเกษตรแนวใหม่ เพ่ือสังคมที่เดินหน้าอย่างยั่งยืน”  
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อันดับที่ 3  
“ศูนย์กลางเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นสังคมแห่งความเสมอภาค  
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย”  

นิยาม  
- การท่องเที่ยวเน้นคุณค่า หมายถึง การท่องเที่ยวที่มีทรัพยากรธรรมชาติเป็นฐาน(Sun, Sand, Sea) 

โดยเพิ่มคุณค่า ประสบการณ ์การเรียนรู้ ให้นักท่องเที่ยว ด้วยต้นทุนที่มีอยู่หรือที่สร้างขึ้นใหม่ เช่น การท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ นักท่องเที่ยวมาเที่ยวชมทัศนียภาพที่สวยงาม และได้รับคุณค่าเพ่ิมในบริการด้านสุขภาพ การ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ท่องเที่ยวชุมชน ฯลฯ  

- การเกษตร หมายถึง พืช ประมง และปศุสัตว์  
- เกษตรกรรมยั่งยืน (Sustainable agriculture) หมายถึง ระบบการเกษตรที่ครอบคลุมถึงวิถีชีวิต      

ของเกษตรกร กระบวนการผลิต และการจัดการทุกรูปแบบเพ่ือให้เกิดความสมดุลย์ทางเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และระบบนิเวศ ซึ่งนาไปสู่การพ่ึงตนเองและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรและผู้บริโภค  
  - เกษตรกรรมสมัยใหม่ (Smart farming) หมายถึง เกษตรที่ใช้นวัตกรรม การวิจัย วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เป็นการท่าเกษตรแบบแม่นย่า ควบคุมปัจจัยผันแปร (เช่น ดิน น้่า อากาศ ใช้เครื่องจักรกลเกษตร)     
ได้เต็มประสิทธิภาพ รวมกลุ่มการผลิต และมีมาตรฐาน สอบกลับได้ เทียบเคียงได้กับต่างประเทศ  
  - ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง แนวคิดและปรัชญาในการด่ารงชีพ ที่ได้รับพระราชทาน         
จากพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  

พันธกิจ (Mission)  

1. ฟ้ืนฟู เยียวยา ผู้ประกอบการ บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและธุรกิจเกี่ยวเนื่องในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่ง
อันดามัน ที่ได้รับผลกระทบจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ผลักดันให้เกิดโครงการที่มี
ผลกระทบหลายมิติและทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์ เช่น โครงการบ่อปลายักษ์  

2. เร่งสร้างนวัตกรรมการบริการและการท่องเที่ยวที่มีมูลค่าสูง (High valued services) ซึ่งมีความ
หลากหลาย น่าไปสู่การพัฒนาและสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวส่าหรับวิถีชีวิตใหม่(New normal) โดยใช้ความโดด
เด่นของทรัพยากรท่องเที่ยวที่มีความหลากหลาย เน้นประสบการณ์ การเรียนรู้ ผสมผสานวิถีชีวิต เช่น ท่องเที่ยว
ชุมชน การท่องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงวัฒนธรรม  

3. ส่งเสริมให้พัฒนาการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและความปลอดภัย โดยพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค รวมทั้งพัฒนาก่าลังคนด้านการท่องเที่ยว และส่งเสริมด้านการตลาด
ประชาสัมพันธ์ในระดับโลก เพ่ือยกระดับรายได้จากการท่องเที่ยว  

4. ผลักดันให้เกิดการเกษตรยั่งยืน(Sustainable Farming) และเกษตรสมัยใหม่ (Smart Farming)     
อย่างครบวงจร ให้มีผลิตผลและมีมูลค่าสูงอย่างยั่งยืน เพ่ือความมั่นคงทางอาหาร และสนับสนุนอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว  

5. พัฒนาและเสริมสร้างทักษะด้านต่าง ๆ เช่น การพัฒนา SME ให้เป็นผู้ประกอบการแบบ Smart 
Enterprise ทักษะการใช้เทคโนโลยีในการท่าเกษตรรูปแบบใหม่ๆ รวมทั้งสร้างความเข้มแข็งโดยการรวมกลุ่ม     
การสร้างตลาดรองรับผลิตผลเกษตร ซึ่งจะสร้างรายได้ให้แก่เกษตรกรอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

6. พัฒนาให้อันดามันเป็นเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่(Andaman Smart and Livable City) โดยยกระดับ
โครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคม สิ่งอ่านวยความสะดวก เน้นความปลอดภัย ด้วยเทคโนโลยีล้่าสมัย และเป็นมิตร   
กับสิ่งแวดล้อม  

7. พัฒนาทักษะให้คนมีสมรรถนะสูงและมีความรับผิดชอบต่อสังคม กระจายรายได้ลดความเหลื่อมล้่า 
เป็นสังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม  
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8. ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาระบบสาธารณสุข โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ ปูองกันและเตรียมพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงต่อภัยพิบัต ิและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ  

เป้าประสงค์รวม (Objectives)  

1. เพ่ือให้ผู้ประกอบการ บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง ที่ได้รับผลกระทบจากโรค
ระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สามารถฟ้ืนตัวกลับมาได้อย่างรวดเร็ว  

2. เพ่ือยกระดับการพ่ึงพาตนเองภายในท้องถิ่น เน้นการสร้างเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ ๆ ที่หลากหลาย 
เช่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวเน้นมูลค่าที่มีมาตรฐานและปลอดภัย การใช้การเกษตรยั่งยืนและเกษตรแนวใหม่      
อย่างครบวงจร เพ่ือเพ่ิมมูลค่าในการผลิตของห่วงโซ่มูลค่า(Value chain) ในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  

3. เพ่ือให้สังคมมีความสุขถ้วนหน้า ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง มีความมั่นคงในทุกมิติ มีความยืดหยุ่นสามารถ
น่าพาตนเองและครอบครัวให้ก้าวผ่านวิกฤติต่าง ๆ รวมทั้งใช้ประโยชน์จากการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
(Resilience)  

4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารภาครัฐที่ตอบสนองกับความต้องการของประชาชน  

ต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategic Positioning)  

  จากการวิเคราะห์จุดแข็งและความพร้อมของแต่ละจังหวัดในกลุ่มอันดามัน โดยแยกเป็นศักยภาพร่วม 
และศักยภาพเฉพาะจังหวัด จึงก่าหนดจุดยืนของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ดังนี้  

ก. แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพด้วยทรัพยากรธรรมชาติระดับโลก(World Class Wellness Tourism)  
ข. แหล่งเกษตรกรรมมูลค่าสูงที่ยั่งยืน(Sustainable High-Value Agriculture) เพ่ือความมั่นคงทาง

อาหาร ปลอดภัย และยั่งยืน  
ค. แหล่งประมงทะเลชั้นน่าของประเทศ(Andaman Seafood Paradise) และปศุสัตว์มูลค่าสูงอย่าง

ครบวงจร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2.5 ตัวช้ีวัดความส้าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด 

ตัวชี้วดั 
ค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 5  ปี 

2561 2562 2563 2566 2567 2568 2569 2570 
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1.เส้นความยากจน  
(Poverty line) ของ
ประชาชน  
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอัน
ดามันดีขึ้น  

ร้อยละ 
+0.43 
2,793 
(บาท/
เดือน) 

ร้อยละ 
+1.10 
2,824 
(บาท/
เดือน) 

N/A 
 
 

(บาท/เดือน) 

ร้อยละ 
2,824 

 
(บาท/เดือน) 

ร้อยละ 
+2 

2,880 
(บาท/
เดือน) 

ร้อยละ 
+2 

2,938 
(บาท/เดือน) 

ร้อยละ 
+3 

3,026 
(บาท/
เดือน) 

ร้อยละ 
+3 

3,117 
(บาท/
เดือน 

2. อัตราการขยายตัว
ของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของกลุ่มจังหวัด (GPCP)  

ร้อยละ 
+3.95 

524,577 
(ล้านบาท/

ปี) 

ร้อยละ 
+3.73 

544,145 
(ล้านบาท/

ปี) 

N/A 
(ล้านบาท/ปี) 

ร้อยละ 
544,145 

(ล้านบาท/ปี) 

ร้อยละ 
+3 

560,469 
(ล้านบาท/

ปี) 

ร้อยละ 
+3 

577,283 
(ล้านบาท/ปี) 

ร้อยละ 
+3 

577,283 
(ล้านบาท/

ปี) 

ร้อยละ 
+4 

624,390 
(ล้านบาท/

ปี) 
3. อัตราการเพิ่มขึ้นของ
รายได้เฉลี่ยตวัหัวของ
ประชากรในกลุ่มจังหวัด 
(Per capita)  

ร้อยละ  
+3.27  

215,230  
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
+2.93  

221,540  
(บาท/ปี)  

/A  
(บาท/ปี) 

ร้อยละ  
221,540  
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
+3  

228,186  
(บาท/ปี)  

 ร้อยละ  
+3  

235,032  
(บาท/ปี) 

ร้อยละ  
+4  

244,433  
(บาท/ปี) 

ร้อยละ  
+4  

254,210  
(บาท/ปี)  

4. ดัชนีความกา้วหน้า
ของคน (Human 
Achievement Index: 
HAI) ของทุกจังหวัดเฉลี่ย
ดีขึ้น  

ร้อยละ  
-5.04  

0.5774  
(ตัวเลขปี 
2560)  

ร้อยละ  
+5.66  
0.6101  

N/A  
 

ร้อยละ  
0.6101  

ร้อยละ  
+10  

0.6711  

ร้อยละ  
+11  

0.7449  

ร้อยละ  
+12  

0.8343  

ร้อยละ  
+13  

0.9428  

  ดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement Index - HAI) เป็นดัชนีที่สะท้อนความ 
ก้าวหน้าของการพัฒนาคนในระดับจังหวัดของประเทศไทย ส่ารวจทุก 2 ปี โดยยึดกรอบแนวคิดการพัฒนาคนที่
ครอบคลุม การมีสุขภาพที่ดี มีการศึกษา มีชีวิตการงาน มีรายได้ที่เพียงพอต่อการด่ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง
และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี มีชีวิตครอบครัวที่อบอุ่นในชุมชนที่มีความปลอดภัย มีการคมนาคม ที่สะดวก
ปลอดภัยและเข้าถึงการสื่อสารอย่างทั่วถึง ตลอดจนมีส่วนร่วมทางการเมืองและสังคม อย่างมีศักดิ์ศรี ซึ่ง
ประกอบด้วย 8 ดัชนีย่อยคือ  1) ด้านสุขภาพ  2) ด้านการศึกษา  3) ด้านชีวิต การงาน  4) ด้านรายได้  5) 
ด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม  6) ด้านชีวิตครอบครัวและชุมชน  7) ด้านการ คมนาคมและการสื่อสาร และ  
8) ด้านการม ี   ส่วนร่วม  

ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน พ.ศ. 2566 - 2570  

  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570) ได้ก่าหนด
ประเด็นการพัฒนาตามหลักการข้างต้น เพ่ือให้บรรลุความส่าเร็จตามเปูาหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด ดังต่อไปนี้  

ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ฟื้นฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผู้ประกอบการ บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและกิจการ
ต่อเนื่องอ่ืน ๆ ที่ได้รับผลกระทบจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

วัตถุประสงค์  
ก. เพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผู้ประกอบการ บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและกิจการต่อเนื่อง                

อ่ืน ๆ ในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามันที่ได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19)                      
ให้สามารถกลับมาสู่ภาวะปกติหรือดีกว่า และปลอดภัยยิ่งกว่าเดิม  

ข. เพ่ือเร่งการจ้างงาน พัฒนา หรือเพ่ิมทักษะอาชีพ บุคลากรด้านการการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดภาคใต้
ฝั่งอันดามัน  

ค. เพ่ือเร่งสร้างความเชื่อมั่น ความปลอดภัย และการบริการที่เป็นมาตรฐานให้กับนักท่องเที่ยว  
ง. เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน ในการร่วมมือเพ่ือหาแนวทางในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ

ด้านการท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ  
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แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาแนวทางในการฟื้นฟู
เศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ  

1. ขยายเวลาการพักช่าระหนี้ ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยของธนาคารพาณิชย์ และธนาคารเฉพาะกิจ รวมถึง
ลดดอกเบี้ยให้ระหว่างการพักหนี้  

2. สนับสนุนสินเชื่อดอกเบี้ยต่่า (Soft Loan) สาหรับฟื้นฟูกิจการท่องเที่ยวและธุรกิจเกี่ยวเนื่องในพ้ืนที่ที่
ได้รับผลกระทบจาก COVID-19  

3. เร่งศึกษาพฤติกรรม ความคาดหวังของนักท่องเที่ยว ที่เปลี่ยนแปลงไปภายหลังการระบาดของ 
COVID-19 เพ่ือพัฒนามาตรฐานและรูปแบบการท่องเที่ยวใหม่ ๆ (New normal tourism)  

4. จัดตั้งกองทุนระดับท้องถิ่นเพ่ือเยียวยา ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบ ด้วยมาตรการสร้างแรงจูงใจด้าน
ภาษ ี 

5. เร่งสร้างความเข้มแข็งแก่เครือข่ายชุมชนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการกับวิกฤติเบื้องต้นได้ด้วยตนเอง  

แนวทางการพัฒนาที่ 2 เร่งสร้างความเชื่อม่ันความปลอดภัยและการบริการที่เป็นมาตรฐาน ให้กับ
นักท่องเที่ยว  

1. เร่งยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐานเพ่ือสร้างความเชื่อมั่น
แก่นักท่องเที่ยว  

2. ยกระดับมาตรฐานบริการด้านการท่องเที่ยวให้เป็นไปตามแนวทางความปลอดภัยด้านสุขอนามัย  
3. เร่งรัดการพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ เช่น การประกอบกิจการที่ไม่เป็นไปตาม

กฎหมาย หรือการหลอกลวงนักท่องเที่ยว เป็นต้น  
4. เร่งจัดการบริหารระบบบริการสาธารณสุข ให้สามารถรองรับสภาวะวิกฤติใหม่ได้อย่างฉับไวและ

เพียงพอ เช่น การฉีดวัคซีนปูองกันโควิด-19 เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันหมู่  

แนวทางการพัฒนาที ่3 เร่งการจ้างงาน เพิ่มทักษะอาชีพ บุคลากรด้านท่องเที่ยวและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง  
1. เร่งการจ้างงาน ผู้ว่างงาน ผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด 19  
2. ฝึกอบรมอาชีพใหม่ หรือเพ่ิมทักษะใหม ่ๆ  

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ถอดบทเรียนจากโมเดลต่าง ๆ ทั้งจากในและต่างประเทศ เพื่อเตรียมความ
พร้อมและป้องกัน  

1. ศึกษาผลการด่าเนินงาน จุดอ่อน จุดแข็ง (Pros & Cons) ของโมเดลการปูองกันและแก้ปัญหาใน
ต่างประเทศหรือเมืองที่มีความใกล้เคียงกัน เพ่ือนามาออกแบบแนวทางให้เหมาะสม เช่น Phuket Tourism 
Sandbox  

2. สนับสนุนให้เกิดโอกาสและแนวทางใหม่ ๆ ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในท้องถิ่น เพ่ือลดการพึ่งพา
เศรษฐกิจโลก  

 
 
 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ฟื้นฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผู้ประกอบการ บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวและกิจการต่อเนื่องอ่ืน ๆ ที่ได้รับผลกระทบจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
ค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 5 ป ี

2560 2561 2562 2563 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ผู้ประกอบการ 1. ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ  ร้อยละ  
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ด้านการท่องเที่ยว
และธุรกิจที่
เกี่ยวข้องฟื้นตัว
และสามารถ
ด่าเนินธุรกิจได้
ตามปกติ  
2. มีการจ้างงาน 
เทียบเท่าหรือสูง
กว่าก่อนการ
ระบาดของ 
COVID-19  
3. ภาคประชาชน
และเอกชน  
มีภูมิต้านทานต่อ
วิกฤติให ้ 

จ่านวน
คนจน
ลดลง
เม่ือ

เทียบกับ
ปีก่อน
หน้า 

 

-12.24 
174,200 

(คน/ปี) 

+40.40 
244,500 
(คน/ปี) 

-27.76 
176,600 
(คน/ปี) 

N/A 
- 

(คน/ปี) 

176,600 
(คน/ปี) 

-2 
173,068 
(คน/ปี) 

-3 
167,876 
(คน/ปี) 

-4  
161,161  

(คน/ปี)  

-5  
153,103  

(คน/ปี)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  สนับสนุนและพัฒนาการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
วัตถุประสงค์  

ก. เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูโครงสร้างพ้ืนฐานของแหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานและความปลอดภัย  
ข. เพ่ือศึกษาวิจัยและสร้างนวัตกรรมการท่องเที่ยวเน้นคุณค่า  
ค. เพ่ือพัฒนากาลังคนด้านการท่องเที่ยวและกิจการเก่ียวเนื่อง  
ง. เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวเพิ่มมูลค่า กฎหมาย และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง  
จ. เพ่ือสร้างการตลาดการท่องเที่ยวในระดับโลก  

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาและฟื้นฟูโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ้านวยความสะดวกของแหล่งท่องเที่ยว
ให้มีมาตรฐาน ความปลอดภัย  

1. พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวและโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีศักยภาพรองรับการท่องเที่ยวเน้นคุณค่า  
2. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยวและโครงสร้าง

พ้ืนฐาน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่นักท่องเที่ยว  
3. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและรองรับภัยพิบัติ

และสาธารณภัยด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
4. พัฒนาระบบมาตรฐานความปลอดภัยด้านการท่องเที่ยวเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นในด้านความปลอดภัย

ในชีวิตทรัพย์สินรองรับกลุ่มนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ  
5. ฟ้ืนฟูทรัพยากรการท่องเที่ยวเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
6. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างชาญฉลาด  
7. เชื่อมโยงการคมนาคมทั้งทางบก ทางอากาศและทางทะเล ที่เชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวเมืองรองกับ

แหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก  
8. วางแผนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาทิ พลังงานไฟฟูา น้าอุปโภค บริโภค ให้เพียงพอกับการ

ขยายตัวของการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจในอนาคต  
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของเสียจากครัวเรือนและกิจกรรมด้านเศรษฐกิจอย่างครบวงจร 

เช่น น้่าเสีย ขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม re-use, recycle  
10. พัฒนาระบบผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดิน ให้สอดคล้องต่อความต้องการของท้องถิ่นและการ

พัฒนาที่สมดุล เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมือง และการเป็นบ้านหลังที่สอง (Second home) ของชาวไทยและ
ชาวต่างชาติ  
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แนวทางการพัฒนาที่ 2 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
1. ร่วมกับสถาบันการศึกษาในพื้นที่ พัฒนาการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ ๆ การท่องเที่ยวเน้นคุณค่า  
2. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือพยากรณ์แนวโน้มทิศทางและรูปแบบการท่องเที่ยวในอนาคต  
3. ศึกษา วิจัย และสร้างมาตรการควบคุมจานวนนักท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานตามความสามารถในการ

รองรับ (Carrying Capacity) ในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดอันดามัน  
4. วางแผนการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว  
5. พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างการท่องเที่ยวที่

ยั่งยืน  
6. วางระบบการบริหารจัดการ สร้างความสมดุล การขยายตัวและการเติบโตของนักท่องเที่ยวและการ

รองรับของแหล่งท่องเที่ยว  
7. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการเติบโตทางด้าน

เศรษฐกิจบนฐานการรักษาสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับการท่องเที่ยว  
8. จัดตั้งศูนย์บริการข้อมูลสาหรับนักลงทุนที่จะลงทุนในด้านท่องเที่ยวอันดามัน  

แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาก้าลังคนด้านการท่องเที่ยวหลากหลายรูปแบบ  
1. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาทุกระดับ ให้ตอบโจทย์ความต้องการของอุตสาหกรรมและผู้เรียน  
2. พัฒนาบุคลากร ผู้ประกอบการให้มีทักษะการท่องเที่ยวที่สอดรับกับการท่องเที่ยวเน้นคุณค่า  
3. จัดตั้งศูนย์หรือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรการท่องเที่ยว  
4. พัฒนาทักษะภาษา Reskill/Upskill ประชาชนในพื้นที่เพ่ือเป็นฐานทรัพยากรด้านการท่องเที่ยว  

แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่สร้างสรรค์ หลากหลาย 
ตอบสนองการท่องเที่ยววิถีใหม่ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

1. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ ๆ ที่เน้นคุณภาพ และเพ่ิมมูลค่าจากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลายและมีชื่อเสียงระดับโลก (World Class Value-Based Tourism) Satun Geo-
Park, Phuket Gastronomy city, อ่าวเจมส์บอนด์ ฯลฯ เช่น Romantic Andaman Route, Andaman Go 
Green  

2. ก่าหนดจุดเน้นเพ่ือพัฒนาสู่การท่องเที่ยวระดับโลก โดยเชื่อมโยงจุดแข็งในพ้ืนที่และกิจกรรมระหว่าง
กลุ่ม เช่น เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงกีฬาอันดามัน การเชื่อมโยงสปากับเชิงการแพทย์ (Andaman Health 
Tourism)  

3. สร้างการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเน้นคุณค่า  
4. สนับสนุนให้มีระบบติดตาม ระบบการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
5. สร้างมาตรฐานการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ ๆ รวมทั้งศึกษาและเสนอการปรับปรุงร่างกฎหมายที่

สนับสนุนการพัฒนาการท่องเที่ยว  
แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวในระดับโลก  

1. พัฒนาและยกระดับตลาดการท่องเที่ยวในทุกสาขาให้มีศักยภาพต่อการแข่งขันในตลาดโลก  
2. ใช้ข้อมูล Big data วิเคราะห์ในการสร้างภาพลักษณ์และจัดการข้อร้องเรียน ด้านการท่องเที่ยว                  

การบริการ ให้มีความเหมาะสมและเป็นธรรม  
3. การเชื่อมโยงการบริการระหว่างธุรกิจการท่องเที่ยวในแต่ละรูปแบบและผู้เล่นที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ได้

แพคเกจที่สร้างสรรค์และน่าสนใจ  
4. ขยายตลาดโดยสร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงวิสาหกิจท่องเที่ยวด้านต่าง ๆ ภายในกลุ่มจังหวัด เช่น 

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพกับท่องเที่ยวชุมชน  



57 

5. ในการท่องเที่ยวแต่ละแบบ เชื่อมโยงธุรกิจที่เก่ียวข้องให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ือบริการที่ดี และยุติธรรม
ต่อนักท่องเที่ยว เช่น ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ท่าการเชื่อมโยงการบริการเชิงการแพทย์ การบริการสปา การบริการ
รถเช่า ของฝาก ฯลฯ  

6. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวรูปแบบต่าง ๆ และส่งเสริมการน่าข้อมูล
สารสนเทศและงานวิจัยมาใช้ในการพัฒนา  

7. เชื่อมโยงเครือข่ายทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการกับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน  
8. พัฒนาความสัมพันธ์กับต่างประเทศในรูปแบบบ้านพี่เมืองน้องหรือแลกเปลี่ยนด้านวัฒนธรรมและเป็น

ฐานเชื่อมโยงการท่องเที่ยว  
9. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนเพื่อสร้างความเข้มแข็งด้านการท่องเที่ยวเน้นการ

สื่อสารที่เป็นจุดแข็งและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
10. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่สนับสนุนการเติบโตด้านการตลาดท่องเที่ยวในอนาคต  
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 สนับสนุนและพัฒนาการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
ค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 5 ปี  

2561 2562 2563 2566 2567 2568 2569 2570 
1. รายได้จากการ
ท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
จากภาคบริการการ
ท่องเที่ยวในรูปแบบ
ที่หลากหลาย 
สร้างสรรค ์และเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
2. การท่องเที่ยวมี
มาตรฐานการ
บริการที่ดี ปลอดภัย
ได้มาตรฐาน และมี
การคมนาคม
เช่ือมโยงเข้าถึง
แหล่งท่องเที่ยว           
ได้อย่างสะดวก              
ในราคาเป็นธรรม  
3. ความเช่ือม่ันใน
ความปลอดภัยและ
การบริการด้านการ
ท่องเที่ยวสูงข้ึน  

1. รายได้จากผู้
เยี่ยมเยือนชาว
ไทยและ
ชาวต่างชาติ
เพิ่มขึ้นจากปี
ก่อนหน้า  
2. ปริมาณขยะ  
ลดลง  

ร้อยละ 
+7.23 

639,427 
(ล้านบาท/

ปี) 
ร้อยละ 
+2.67 
3,039 
(ตัน/วัน) 

ร้อยละ 
-1.48 

629,915 
(ล้านบาท/

ปี) 
ร้อยละ 
+1.41 
3,082 
(ตัน/วัน) 

ร้อยละ 
-74.68 

159,469 
(ล้านบาท/

ปี) 
ร้อยละ 
N/A 

- 
(ตัน/วัน) 

ร้อยละ 
+ 

630,000 
(ล้านบาท/

ปี) 
ร้อยละ 

- 
3,080 
(ตัน/วัน) 

ร้อยละ 
+10 

693,0
00 
(ล้าน

บาท/ปี) 
ร้อยละ 
-0.5 

2,926 
(ตัน/
วัน) 

ร้อยละ 
+12 

776,160 
(ล้านบาท/

ปี) 
ร้อยละ 
-0.6 

2,750 
(ตัน/วัน) 

ร้อยละ 
+15 

892,5
84 
(ล้าน

บาท/ปี) 
ร้อยละ 
-0.7 

2,558 
(ตัน/
วัน) 

ร้อยละ 
+19 

1,062,1
75 

(ล้านบาท/
ปี) 

ร้อยละ 
-0.8 

2,353 
(ตัน/วัน) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืนและเกษตรสมัยใหม่ให้มีประสิทธิภาพ  
วัตถุประสงค์  
ก. เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่สนับสนุน

การเกษตรยั่งยืนและเกษตรสมัยใหม่  
 
ข. เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมเกษตรสมัยใหม่ ให้ได้ผลผลิตใหม่ ๆ และการเกษตรที่มีประสิทธิภาพ

และมูลค่าสูง (เหนื่อยน้อยได้มาก Less for more)  
ค. เพ่ือพัฒนาเกษตรกรและส่งเสริมการรวมกลุ่มให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ง. เพ่ือส่งเสริมการเกษตร เกษตรแปรรูป ให้ได้มูลค่าและมีผลผลิตสูง  
จ. เพ่ือสร้าง ยกระดับ และพัฒนาแนวทางการตลาดส่าหรับสินค้าเกษตร  
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แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ โครงสร้างพื้นฐาน ลอจิสติก ระบบ
สาธารณูปโภคที่สนับสนุนการเกษตรสมัยใหม่และเกษตรยั่งยืนอย่างครบวงจร  

1. ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือให้เกิดสมดุลและเพ่ิมมูลค่าการเกษตร  
2. พัฒนาแหล่งน้่าและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้่าชลประทานให้ครอบคลุมพ้ืนที่ท่า

การเกษตรอย่างเป็นระบบครบวงจร จัดท่าโครงการธนาคารน้่าใต้ดินอย่างจริงจังและเร่งด่วน  
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดิน สนับสนุนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อเกษตรกรรม  
4. พัฒนาระบบการขนส่ง (Logistic) ผลิตผลทางการเกษตร อาหารทะเล ทั้งทางบก ทางราง ทาง

อากาศ ทางน้่า ให้มีประสิทธิภาพและราคาที่แข่งขันได้  
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของเสียจากจากการเกษตร เช่นน้่าเสีย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  
6. ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก พลังงานสะอาด เพ่ือลดต้นทุนการเกษตร  

แนวทางการพัฒนาที ่2 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการเกษตรสมัยใหม่ และเกษตรยั่งยืนด้วยศาสตร์
พระราชา  

1. พัฒนาสินค้าประมงและสัตว์น้่ามูลค่าสูง ให้เป็นผลิตภัณฑ์เรือธงของอันดามัน (Andaman Seafood 
Paradise)  

2. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาหาร การเกษตรสมัยใหม่ ตามแนวทางการสร้างเศรษฐกิจ 
BCG และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ประชาชน  

3. ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาและคัดเลือกสายพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ และพัฒนากระบวนการเพาะปลูก
หรือเก็บเกี่ยวอย่างถูกต้องเหมาะสม เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน  

4. วิเคราะห์ข้อมูลและวางแผนการผลิตเพ่ือตอบสนองความมั่นคงทางอาหารของกลุ่มจังหวัดอันดามัน 
และตอบสนองการท่องเที่ยวของกลุ่มในอนาคต  

5. ส่งเสริมการผลิตและการตรวจรับรองสินค้าเกษตรให้ได้ตามระบบมาตรฐานและมีความปลอดภัย  
6. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม งานวิจัย และการปรับเปลี่ยนกระบวนการ ผลิตให้สอดคล้องกับ

สภาพพ้ืนที่  
7. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ตาม

แนวทางและกระบวนการที่วางไว้  
8. ศึกษาข้อปัญหาทางกฎหมายที่ส่งผลการพัฒนาเกษตรกรรม การประมง การปศุสัตว์ และด่าเนินแนว

ทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว  
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการข้อมูลสารสนเทศการเกษตร เพ่ือให้บริการแก่เกษตรกร  

แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาทักษะให้กับเกษตรกรและส่งเสริมการรวมกลุ่ม  
1. พัฒนาเกษตรกรและเครือข่ายการทางานให้มีทักษะและศักยภาพในการทาเกษตรสมัยใหม่  
2. พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ด้านการตลาดทางการเกษตร  
3. ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรในรูปแบบสหกรณ์วิสาหกิจชุมชน หรือรูปแบบบริษัทประชารัฐ 

เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับทุกกลุ่ม  
4. สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพื่อไปประกอบ อาชีพเกษตรกรรมและ

เป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมการเกษตรสมัยใหม่และเกษตรยั่งยืนให้มีมูลค่า ผลผลิตสูง และครบ
วงจร  
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1. ส่งเสริมการเพาะเลี้ยงสัตว์น้่าชายฝั่งและการทาประมงพ้ืนบ้าน เพ่ือเป็นแหล่งอาหารทะเลระดับโลก 
(Andama Seafood Paradise)  

2. ส่งเสริมภาคการเกษตรให้ใช้เทคโนโลยีช่วยในการผลิตและแปรรูปอย่างครบวงจร เพ่ือลดต้นทุนและ
ได้ผลผลิตที่มีมูลค่าสูง ในลักษณะ Smart Farming หรือ Precision Agriculture การท่าเกษตรแม่นย่าโดยใช้
เทคโนโลยี IoT  

3. ส่งเสริมให้ท่าเกษตรยั่งยืนเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ เกิดความม่ันคงทาง
อาหาร ความเข้มแข็งของเกษตรกร การหมุนเวียนของเศรษฐกิจในชุมชน BCG Economy ด้วยหลักศาสตร์
พระราชา  

4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าปศุสัตว์ให้กับเกษตรกรอย่างครบวงจร โดยเฉพาะแพะ  
5. จัดหาแหล่งทุน สินเชื่อดอกเบี้ยต่่า กองทุน และวางแผนบริหารต้นทุนการเกษตรแนวใหม่  
6. ส่งเสริมการจัดโซนนิ่งสินค้าเกษตรที่เป็นสินค้าส่าคัญของจังหวัด และ/หรือสินค้าเกษตรทางเลือกให้

เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่ ให้ด่าเนินการได้ครบห่วงโซ่อุปทาน เชื่อมโยงทุกจังหวัดอันดามัน  
7. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ในการขับเคลื่อนความร่วมมือภาคการเกษตร 

สร้างเป็นเครือข่ายเกษตรกรที่มีความเข้มแข็ง  

แนวทางการพัฒนาที่ 5 ยกระดับและพัฒนาแนวทางการตลาดส้าหรับสินค้าเกษตรสู่ตลาดโลก  
1. ส่งเสริมและผลักดันให้มีศูนย์กลาง หรือ Digital Platform ด้านการค้าผลิตผลทางการเกษตรเพ่ือ

เชื่อมโยงและกระจายสินค้าไปสู่ภูมิภาคทั้งในและต่างประเทศ  
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ปัญหาราคาผลผลิตตกต่่า และวางแนวทางการเติบโต

อย่างยั่งยืน  
3. ส่งเสริมการเป็นประตูการค้า การลงทนุ ด้านสินค้าการเกษตร เชื่อมโยงการค้าชายแดน บนฐาน

โครงสร้างการคมนาคมที่หลากหลาย เช่น ศูนย์กระจายสินค้าทางการเกษตร ศูนย์จ่าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูป 
โดยเฉพาะในแหล่งท่องเที่ยวส่าคัญ  

4. สร้างกิจกรรมการค้าระหว่างผู้ผลิตกับผู้บริโภค เช่น มหกรรมเกษตรแฟร์ มีตลาดกลางระดับจังหวัด 
แลกเปลี่ยนสินค้า มหกรรมสินค้าไทยเมียนมาร์ ตลาดชายแดน ระดับกลุ่มจังหวัด  

5. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตรและพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตรอย่างเป็นระบบครบวงจร  
6. พัฒนาระบบและบริหารจัดการเครือข่าย เพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ายและสถาบัน เกษตรกรในกลุ่มจังหวัด  
7. ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการด่าเนินธุรกิจ และช่วยเหลือ

สมาชิกในด้านการผลิตและการตลาด  
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เป้าหมายและตัวชี้วัด ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืนและเกษตรสมัยใหม่ให้มี                          
ประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
ค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 5 ป ี 

2560 2561 2562 2563 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ผลผลติทาง
การเกษตรและเกษตร
แปรรูป มีมูลค่าสูงข้ึน  
2. เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้นจากการพัฒนา
สมรรถนะ สร้างหรือใช้
องค์ความรู้ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เพื่อการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ และลด
ต้นทุนในการผลิต  
3. เกษตรกรสามารถ
น าศาสตร์พระราชา 
และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มา
ประยุกต์ใช้ เพื่อสร้าง
ความม่ันคงให้แก่
ครอบครัวได้อย่าง
ต่อเน่ืองและยั่งยืน  
4. กลุ่มจังหวัดภาคใต้
ฝั่งอันดามัน มีความ
ม่ันคงทางอาหาร  
5. อัตราการเพิ่มขึ้น
ของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภาคเกษตร (GPCP) 
เม่ือเทียบกับปีก่อน
หน้า  
 

1.อัตราการ
เพิ่มขึ้นของ
ผลิตภัณฑ์มวล
รวมภาคเกษตร 
(GPCP) เม่ือ
เทียบกับปีก่อน
หน้า  
2. อัตราการ
เพิ่มขึ้นของ
รายได้เฉลี่ยต่อ
หัวของเกษตรกร  
เม่ือเทียบกับปี
ก่อนหน้า  

ร้อยละ  
+3.00  
89,952  
(ล้านบาท/
ปี)  
ร้อยละ  
+14.33  
112,540 
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
-8.44  

82,359  
(ล้านบาท/

ปี)  
ร้อยละ  
-13.80  
97,008 
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
+3.31  
85,087  

(ล้านบาท/
ปี)  

ร้อยละ  
+6.81  

103,611  
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
N/A  

-  
(ล้านบาท/

ปี)  
ร้อยละ  
N/A  

-  
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
90,000  

(ล้านบาท/
ปี)  

ร้อยละ  
110,000  
(บาท/ปี)  

ร้อยละ  
+4  

93,600  
(ล้าน

บาท/ปี)  
ร้อยละ  

+3  
113,30

0  
(บาท/

ปี)  
 

ร้อยละ  
+4.5  

97,812  
(ล้าน

บาท/ปี)  
ร้อยละ  

+5  
118,96

5  
(บาท/

ปี)  

ร้อยละ  
+5  

102,70
3  

(ล้าน
บาท/ปี)  
ร้อยละ  

+7  
127,29

3  
(บาท/

ปี)  

ร้อยละ  
+5.5  

108,35
1  

(ล้าน
บาท/ปี)  
ร้อยละ  

+9  
138,74

9  
(บาท/ปี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมและความม่ันคงในทุกมิติ  
วัตถุประสงค์  
ก. เพ่ือยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม สิ่งอ่านวยความสะดวก ด้วยเทคโนโลยีล้า่สมัย เพ่ือชีวิต

ความเป็นอยู่ที่ดีและปลอดภัย  
ข. เพ่ือส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  
ค. เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้คนมีสมรรถนะสูงและมีความรับผิดชอบต่อสังคม  
ง. เพ่ือลดปัญหาและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม  
จ. เพ่ือกระจายรายได้ ลดความเหลื่อมล้่า สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน  
ฉ. เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะระบบสาธารณสุขกลุ่มจังหวัดอันดามัน  
ช. เพ่ือดูแลรักษาความปลอดภัยและเตรียมพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงต่อภัยพิบัติ  
ซ. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ  

  หมายเหต ุส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตัวชี้วัด แผนฯ 12 ตั้งเป้าหมาย 
สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลงเหลือร้อยละ 6.5 ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ แผนพฒันาภาค 
 ลดลงเหลือร้อยละ 10 ณ สิ้นแผน  
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แนวทางการพัฒนาที่ 1 ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างทั่วถึง ยั่งยืน และเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม  

1. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการน้่าอย่างยั่งยืน ให้สามารถด่าเนินชีวิตและธุรกิจได้อย่างต่อเนื่องและ
เพียงพอ  

2. ปรับปรุงและวางแผนระบบไฟฟูาให้มีความเสถียร เพียงพอ และท่ัวถึง รองรับการขยายตัวของเมือง
และเศรษฐกิจในอนาคต  

3. ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคม ขนส่งมวลชน ที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ด้วยเทคโนโลยีอันชาญฉลาด (Smart mobility) เพ่ือสร้างสังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค เช่น 
โครงการรถไฟรางเบา  

4. ส่งเสริมการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตให้ทั่วถึง เพ่ือรองรับสังคมแห่งการเรียนรู้ การเรียนรู้ผ่านสื่อ
ออนไลน์ (e-Learning) และการดาเนินชีวิตวิถีใหม่  

5. สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการออกแบบผังเมือง และโครงสร้างทางกายภาพ ให้สามารถ
รองรับคนทุกกลุ่ม ทั้งผู้สูงวัย ผู้ด้อยโอกาส (Universal design) และการส่งเสริมสุขภาพของคนทุกช่วงวัย เช่น 
สถานที่ออกก่าลังกาย ทางจักรยาน  

6. ส่งเสริมการเปิดประตูการค้า การลงทุน และการขนส่งระดับภูมิภาค ด้วยการคมนาคมหลากหลาย
รูปแบบเชื่อมโยงต่อยอดเป็นศูนย์กลางทางการค้า เช่น Marina hub พัฒนาเป็นเส้นทางทางทะเล เชื่อมต่อกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน มาเลเซีย พม่า และภูมิภาคอ่ืน ๆ ในโลก SEC สนามบินนานาชาติ ท่าเทียบเรือน้่าลึก ท่าเรือ
ระนอง และถนนที่เชื่อมต่อกัน  

แนวทางการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติ ให้มีความสมดุลย์และยั่งยืน  
1. บริหารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนการสร้างเศรษฐกิจหมุนเวียนจากขยะและสิ่ง

เหลือใช้  
2. แก้ปัญหาการจัดการน้่าเสียให้มีการก่าจัดอย่างถูกวิธี ไม่ท่าลายสภาพแวดล้อม และสามารถน่า

กลับมาใช้ประโยชน์ได้  
3. ลดปัญหาและวางแผนปูองกันการกัดเซาะชายฝั่งทะเลจากปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(Climate change)  
4. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง บริหารการใช้ประโยชน์อย่างสมดุลย์ตาม Carrying 

capacity ในภาพรวมของชายฝั่งทะเลอันดามัน  
5. สนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งในระดับครัวเรือนและชุมชน เพ่ือลดการพ่ึงพา

พลังงานจากฟอสซิล เช่น Solar roof การสร้างโรงไฟฟูาชุมชน รถไฟฟูา แก๊ซชีวมวล  
6. สร้างจิตส่านึกและส่งเสริมให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการแก้ปัญหาขยะ น้่าเสีย 

และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การสร้างต้นแบบ Best Practice ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

7. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม ระบบข้อมูล สารสนเทศ เพ่ือบริหารจัดการ 
ติดตาม และเฝูาระวัง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

8. ยกระดับความร่วมมือระดับนานาชาติ เพ่ือพัฒนานโยบายและกลไกในการบริหารจัดการมลพิษ              
ไร้ขอบเขตอย่างยั่งยืน เช่น P.M. 2.5  

9. จัดตั้งกองทุนสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้มีงบประมาณในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่                    
อันดามันอย่างคล่องตัวและทันเหตุการณ์  
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แนวทางการพัฒนาที ่3 พัฒนาทุนมนุษย์ทุกช่วงวัย เพื่อสร้างโอกาสในการแข่งขัน  
1. พัฒนาก่าลังคนให้มีสมรรถนะสูง เป็นแรงงานเปรื่องปัญญา (Knowledge worker) เพ่ิมโอกาส                

ในการประกอบอาชีพใหม่ ๆ (Reskill/New skill) ตอบโจทย์ความต้องการและการพัฒนาแห่งอนาคต เช่น ธุรกิจ
เกี่ยวกับดิจิทัล (e-Sport, Data Science, AI) ธุรกิจเกี่ยวกับสุขภาพ (การดูแลผู้สูงอายุ เครื่องมือแพทย์ สมุนไพร 
กัญชา) ลอจิสติก  

2. พัฒนาทักษะคนทุกช่วงวัยให้สูงขึ้น (Up-skill) สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้ เพ่ือเพ่ิมความสามารถ
ในการแข่งขัน และเปิดโอกาสสู่สาขาวิชาชีพใหม่ ๆ  

3. พัฒนาทักษะที่จ่าเป็นในศตวรรษที่ 211 เพ่ือให้สามารถแข่งขันในระดับสากล ปรับตัวเข้ากับการ
เปลี่ยนแปลง และใช้โอกาสจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต (Resilience)  

1 ทักษะที่ส่าคัญในการใช้ชีวิตและท่างานในศตวรรษที่  21 ได้แก่ ก) ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  
ได้แก่  คิดสร้างสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรม มีวิจารณญาณ แก้ปัญหาเป็น สื่อสารดี เต็มใจร่วมมือ ข) อัพเดตทุกข้อมูล
ข่าวสาร ได้แก่ รู้เท่าทันสื่อ รอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ ฉลาดสื่อสารทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ค) ทักษะ
ชีวิตและอาชีพ ได้แก่ มีความยืดหยุ่น รู้จักปรับตัว ริเริ่มสิ่งใหม่ ใส่ใจดูแลตัวเอง รู้จักเข้าสังคม เรียนรู้วัฒนธรรม     
มีความเป็นผู้น่า รับผิดชอบหน้าที่ พัฒนาอาชีพ หมั่นหาความรู้รอบด้าน จาก สานักงานบริหารและพัฒนาองค์
ความรู้ (องค์การมหาชน) http://www.okmd.or.th/okmd-opportunity/new-gen/262/  

2 กลุ่มเปราะบาง ได้แก่ เด็กอายุ 0-6 ปี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ปุวยติดเตียง ผู้ปุวยโรคเรื้อรัง 
4. พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ ให้ตอบโจทย์ความต้องการของอุตสาหกรรมและการอยู่ร่วมกัน

กับชนหลายชาติ หลายวัฒนธรรม (พหุวัฒนธรรม)  
5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม (Digital literacy) เช่น การใช้ Social media, e-

Commerce อย่างปลอดภัยและมีวิจารณญาณ เพ่ิมโอกาสในการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ได้ด้วยตนเอง  
6. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพิทักษ์รักษาเกียรติภูมิ  ประโยชน์ของชาติและ              

สาธารณสมบัติของแผ่นดิน มีความเป็นไทย จิตสาธารณะ วินัย ความรับผิดชอบ และซื่อสัตย์สุจริต  

แนวทางการพัฒนาที ่4 ลดความเหลื่อมล้้า เพื่อสังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค  
1. ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเปูาเพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของกลุ่มคนยากจน กลุ่มเปราะบาง 

และกลุ่มผู้มีภาวะพ่ึงพึงสูง ให้เข้าถึงบริการสาธารณสุข โครงสร้างพื้นฐาน การศึกษาได้อย่างทั่วถึง เพ่ือสร้างสังคม
แห่งโอกาสและความเสมอภาค  

2. ส่งเสริมอาชีพกลุ่มเปราะบาง2 กลุ่มคนยากจน ไร้บ้าน ให้มีที่ยืนในสังคมและพ่ึงตนเองได้  
3. ส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ในการแก้ไขปัญหาที่ดินท่ากิน ที่อยู่อาศัย  
4. พัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ เพ่ือการส่ารวจ วิเคราะห์ บริหารจัดการ เชื่อมโยงการพัฒนา

ความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัย และเพ่ิมคุณภาพชีวิตให้แก่กลุ่มเปราะบาง  
5. พัฒนาระบบอิเล็กทรอนิกส์ของภาครัฐ ให้สามารถเฝูาระวัง ปูองกัน และติดตามปัญหาด้านสังคม     

ความรุนแรงในครอบครัว การดูแลกลุ่มคนยากจน กลุ่มเปราะบาง และกลุ่มผู้มีภาวะพ่ึงพึงสูง  
6. บูรณาการความร่วมมือด้านกฎหมายและการใช้เทคโนโลยี  เพ่ือสร้างมาตรการในการให้ความ

ช่วยเหลือประชาชนที่ด้อยโอกาส ขาดท่ีดินท่ากินและที่อยู่อาศัย  
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แนวทางการพัฒนาที ่5 สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีและย่ังยืน  
1. ส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจตาม BCG Economy Model เพ่ือดึงจุดแข็งด้านความหลากหลาย           

ของทรัพยากรทั้งในทะเลและบนบกของอันดามันร่วมกับวัฒนธรรมอันดามัน สู่เศรษฐกิจในท้องถิ่นที่ยั่งยืน โดย
น้อมน่าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการด่ารงชีวิต สร้างความม่ันคงให้แก่ชุมชนอย่างท่ัวถึงได้  
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจระดับท้องถิ่น ให้เข้มแข็ง เติบโตอย่างต่อเนื่องและมั่นคง เพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันจากผลกระทบของเศรษฐกิจมหภาค เช่น วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจเพ่ือสังคม โครงการหนึ่งโรงแรมหรือ
หนึ่งผู้ประกอบการหนึ่งชุมชน 

3. พัฒนา SME วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจเพ่ือสังคม ให้ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
4. จัดตั้งกองทุนเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา อบรมอาชีพใหม่ และสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน เพ่ือลดการ

พ่ึงพางบประมาณภาครัฐ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการภาครัฐ  
5. สร้างสถาบันครอบครัวที่เข้มแข็งเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม ลดปัญหาครอบครัวแหว่งกลาง 

แตกแยก ปัญหาหย่าร้าง ปัญหายาเสพติด  
6. ปูองปรามและปราบปรามการใช้ยาเสพติด และรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของยาเสพติดโดยใช้สื่อ            

ที่สอดคล้องกับกลุ่มเปูาหมาย  
7. วางแผนแก้ปัญหาสังคมผู้สูงวัยอย่างจริงจัง เร่งสนับสนุนสุขอนามัย สร้างความเชื่อม่ันและแรงจูงใจใน

การมีบุตรเพ่ิม เพ่ือลดภาระของคนวัยทางานในอนาคต เช่น เพ่ิมอัตราการรอดชีวิตของทารกแรกเกิด พัฒนา
คุณภาพการศึกษาในท้องถิ่น  

8. ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นความส่าคัญของการออกกาลังกาย สุขอนามัย เพ่ือสุขภาพที่ดีทั้งกายและใจ  
9. ยกระดับกลไกความร่วมมือจากทุกภาคส่วน สภาพลเมือง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กฎหมาย และการมี

ส่วนร่วมของประชาชนทุกช่วงวัย ในการสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนให้สถาบันครอบครัว ลดปัญหาการค้า
มนุษย์ เช่น การจัดค่ายพัฒนาเยาวชน การทางานแบบรัฐร่วมราษฎ์ หลักการทางานร่วมกันแบบ บวร (บ้าน วัด 
โรงเรียน)  

แนวทางการพัฒนาที ่6 เตรียมความพร้อมป้องกัน และรับมือการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ  
1. ใช้กลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและประชาชน สร้างมาตรการปูองกันความเสี่ยง การบริหาร

จัดการในภาวะฉุกเฉิน และการแก้ปัญหาจากภัยพิบัติ โรคอุบัติใหม่ และวิกฤตต่าง ๆ รวมทั้งความไม่สงบใน
ประเทศเพ่ือนบ้าน  

2. พัฒนาระบบการแพทย์แม่นยา ทันสมัย รักษาโรคซับซ้อน กลไกการบริหารจัดการวัคซีน และเพ่ิม
บุคลากรทางการแพทย์เพ่ือรองรับโรคอุบัติใหม่ ภัยพิบัต ิและการเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย  

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือประเมินความเสี่ยงที่อาจจะส่งผลกระทบต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน  
4. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการปูองกัน แก้ปัญหาอาชญากรรมและอุบัติภัยต่าง ๆ  
5. พัฒนาทุนมนุษย์ให้สามารถปรับตัว ยืดหยุ่น เรียนรู้และปรับตัวเข้ากับสิ่งใหม่ ๆ ได้อย่างรวดเร็ว 

(Resilience)  

แนวทางการพัฒนาที ่7 การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ  
1. ผลักดันโครงการเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคใต้ฝั่งอันดามัน เพ่ือสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว เกษตรกรรม 

ดิจิทัล และอุตสาหกรรมในอนาคต  
2. พัฒนาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน ประชาสังคม โดยจัดกิจกรรมที่สร้างความร่วมมือ 

บูรณาการทุกภาคส่วน  
3. ก่าหนดให้จังหวัดในฝั่งอันดามันเป็นเขตปกครองตนเอง เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารมิติ    

ต่าง ๆ  
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4. ส่งเสริมช่องทางตรวจสอบ และเพ่ิมความโปร่งใสในการใช้งบประมาณของภาครัฐ  
5. สร้างศูนย์การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเพื่อใช้ติดตามและคาดการณ์ในการบริหารจังหวัดในอนาคต  
6. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการแต่ละระดับ 

เป้าหมายและตัวชี้วัด ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมและความม่ันคงในทุกมิติ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
ค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 5 ปี  

2560 2561 2562 2563 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ประชาชนมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจดีขึ้น  
2. ประชาชนมีโอกาส
และความเสมอภาคใน
การทามาหากิน บน
วิถีชีวิตทีย่ั่งยืน  
3. ประชาชนมี
สมรรถนะสูง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต  
4. พื้นที่และเมืองมี
ความทันสมัย 
ปลอดภัย และน่าอยู ่ 
5.ประชาชนมีสานึก 
และพฤติกรรมในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
6. ประชาชนม ีทักษะ
ในศตวรรษที่ 21  

1. จานวนคน
จนลดลงเมื่อ
เทียบกับปกี่อน
หน้า  
2. คดีอาชญา 
กรรม และยา
เสพติดต่อ
ประชากรลดลง  
3. อัตราการเกิด
โรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง NCDs 
เฉลี่ยลดลง  

ร้อยละ  
-12.24  
174,200  
(คน/ปี)  
ร้อยละ  
+15.93  
0.76  
(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
-0.0014  
0.11  
(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
+40.36  

244,500  
(คน/ปี)  
ร้อยละ  

+10.89  
0.83  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  

-0.0056  
0.10  

(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
-27.77  

176,600  
(คน/ปี)  
ร้อยละ  
-29.28  
0.59  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
N/A  

(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
N/A  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  
N/A  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
N/A  

(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
176,600  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  
0.59  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
0.10  

(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
-2  

173,0
68  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  

-5  
0.56  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  

-5  
0.095  
(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
-3  

167,8
76  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  

-6  
0.53  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  

-5  
0.095  
(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
-4  

161,1
61  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  

-7  
0.49  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
-5.3  

0.090  
(ร้อยละ)  

ร้อยละ  
-5  

153,1
03  

(คน/ปี)  
ร้อยละ  

-8  
0.45  

(ร้อยละ)  
ร้อยละ  
-5.3  

0.090  
(ร้อยละ)  

 
3.3 แผนพัฒนาจังหวัดสตูล  

      (1) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดสตูล (ร่าง) 

         “สตูลเมืองแห่งความผาสุกที่ยั่งยืน” 
 

   นิยามของเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้ 

   สตูลเมืองแห่งความผาสุกที่ยั่งยืน หมายถึง ความมุ่งมั่นในการพัฒนาเมืองให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
องค์ประกอบของการพัฒนาเมืองที่มีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน จังหวัดสตูลมีความม่ันคงทางสุขภาพ  ความมั่นคง
ทางอาหารสูง ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยต่อหัวเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง การพัฒนาสังคมมนุษย์มีความก้าวหน้าเติบโต
อย่างต่อเนื่อง และมีความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร สินค้าชุมชน โดยใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการแปรรูปสินค้าเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง การท่องเที่ยวชุมชน การท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์                 
การท่องเที่ยวเชิงธรณีที่มีความโดดเด่น  พร้อมทั้งมีสิ่งแวดล้อมที่ดี  มีคุณภาพ  และเป็นเมืองต้นแบบของประเทศ        
ที่มีความผาสุก เติบโตอย่างยั่งยืน บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      (2) ตัวชี้วัดความส้าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

 เพ่ือให้สอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาจังหวัดและบริบทการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ และก้าวไปสู่วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570)  จังหวัด
สตูล จึงก่าหนดเปูาประสงค์รวมของการพัฒนาของการเป็นสตูลเมืองแห่งความผาสุกที่ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจมีการ
ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม   
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เป้าประสงค์

รวม 

ตัวชี้วดั
ความส้าเร็จ 

ตามเป้าหมาย               
การพฒันา 

ผลงานทีผ่่านมา 
(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย (Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ. 
2570 

พ.ศ.
2566- 
2570 

เศรษฐกิจมีการ
ขยายตัวอย่าง
ต่อเนื่อง และ
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
บนพื้นฐาน
สังคมพหุ
วัฒนธรรม 
 

๑. ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นต่อปีของ
มูลค่าผลิตภัณฑ์
มวลรวมของ
จังหวัด (GPP) 
 
 

ปี 60=20,630 ลบ.           
ปี 61=20,610 ลบ.    
ปี 62=20,454 ลบ.    
มูลค่าเฉลี่ย 3 ปี  
= 20,565 ลบ.     
ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นเฉลี่ย 
3 ปี  ณ ราคาคงที่  
= ร้อยละ (-2.2) 

0.02 
(20,569 

ลบ.) 

0.04  
(20,573 

ลบ.) 

0.06  
(20,577 

ลบ.) 

0.08  
(20,581 

ลบ.) 

0.10  
(20,586 

ลบ.) 

0.06 
(20,577 

ลบ.) 

๒. ระดับคะแนน
ความสุขเฉลี่ยของ
คนในครัวเรือน
เพิ่มขึ้นจากปีท่ี             
ผ่านมา (คะแนน 
เต็ม ๑๐) 

ปี 58=833 คะแนน 
ปี 59=823 คะแนน 
ปี 60=816 คะแนน 
ปี 61=821 คะแนน 
ปี 62=813 คะแนน 
เฉลี่ย 5 ปี 
= 821 คะแนน 

8.20 8.25 8.30 8.35 8.40 8.30 

๓. สัดส่วน
ปริมาณขยะท่ี
ก่าจัดถูกต้องต่อ
ปริมาณขยะท่ี
เกิดขึ้น (ร้อยละ) 

ปี 59= 19.80 
ปี 60= 21.85 
ปี 61= 27.89 
ปี 62= 28.00 
ปี 63= 30.99 
เฉลี่ย 5 ปี = 25.71 
หมายเหตุ: เนื่องจาก
กระทรวงมหาดไทยได้
ก่าหนดเปูาหมายตาม
แผนแม่บทการบรหิาร
จัดการขยะมูลฝอยของ
ประเทศ (2559-
2564)ขยะมูลฝอย
ชุมชนต้องได้รับการ
จัดการอย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ รอ้ยละ 
50 (ปี2559) และต้อง
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5  ของ
ทุกปี  
 

80 
(137.74

3 ตัน) 

85 
(146.94

3 ตัน) 

90 
(156.14

3 ตัน) 

95 
(165.34

3 ตัน) 

100
(174.54

3 ตัน) 

90 
(156.143  

ตัน) 

 

(3) ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
1. การเติบโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
2. การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งความสงบเรียบร้อยสันติสุขและระบบบริการรัฐที่ม ี                    

ประสิทธิภาพสูง  
3. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือคุณค่าแห่งชีวิต และการอนุรักษ์ท่ียั่งยืน  
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 (4)  ประเด็นการพัฒนา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส้าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา ค่าเป้าหมาย แนวทาง                 
การพัฒนาแต่ละประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ :  การเติบโตทางเศรษฐกิจบนคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจการเกษตรสร้างสรรค์คุณค่าทีมีคุณภาพ มาตรฐาน แข่งขันได้ 
๒. เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย 

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เชื่อมโยงเป็นห่วงโซ่เศรษฐกิจ 

สร้างงาน อาชีพ ให้กบัประชาชนในชุมชน 
๔. เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ และปัจจัยที่เอื้อต่อการลงทุน การค้า การบริการ 
๕. เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน และส่งเสริมการค้าชายแดน  

 

เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

ผลงานทีผ่่านมา 
(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย (Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

การขยายตัวของ
ภาคการเกษตร 
การท่องเท่ียว  
การบริการ การค้า 
และภาค 
อุตสาหกรรม
เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง  

1. ร้อยละการ
เพิ่มขึ้นของรายได้
จากการท่องเท่ียว 

ปี 59= 7,560 ลบ.           
ปี 60= 8,030 ลบ.           
ปี 61= 9,101 ลบ.    
ปี 62= 9,238 ลบ.  
ปี 63= 4,845 ลบ.               
ร้อยละรายได้ท่ี
เพิ่มขึ้น(2560-
2562) = ร้อยละ 
7.01(ใช้ปีฐานเป็น 
2563) 

7 
(5,185.1

5 ลบ.) 

7 
(5,547.0

4 ลบ.) 

7 
(5,938.9

7 ลบ.) 

7 
(6,357.4

9 ลบ.) 

7 
(6,802.0

9 ลบ.) 

40.40 

๒. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้น
ของมูลค่าผลผลิต
ทางการเกษตรท่ี
ส่าคัญ (สินค้าส่าคัญ 
ปาล์ม, ยาง ผลผลิต
ด้านการประมง
พาณิชย์)  
 

ปี 61 
= 5,207.80 ลบ. 
ปี 62 
= 7,157.11 ลบ. 
ปี 63 
= 7,249.73 ลบ. 
มูลค่าเฉลี่ย 3 ปี
(2561-2563) 
= 6,538.21 ลบ.  
 

1.0 
(7,322. 
22 ลบ.) 

1.5 
(7,432.
05 ลบ.) 

2.0 
(7,580.
69 ลบ.) 

2.5 
(7,774.
94 ลบ.) 

3 
(7,969.
31 ลบ.) 

2.0 
(7,615.84 

ลบ.) 
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เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
ผลงานทีผ่่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566  -
2570 

การขยายตัวของ
ภาคการ เ กษตร 
ก า ร ท่ อ ง เ ท่ี ย ว  
การบริการ การค้า 
แ ล ะ ภ า ค 
อุ ต ส า ห ก ร ร ม
เติบโตอย่าง (ต่อ) 
 

3. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้น
ของมูลค่าการ
จ่าหน่ายสินค้า 
OTOP 

ปี 58= (660 ลบ.) 
ปี 59= ร้อยละ 
12(742 ลบ.) 
ปี 60= ร้อยละ 
19(847 ลบ.) 
ปี 61= ร้อยละ 
20.4(1,062 ลบ.) 
ปี 62= ร้อยละ 
23.7(1,314 ลบ.) 
ปี 63= ร้อยละ 
13.8(1,496 ลบ.) 
ค่าเฉลี่ย 5 ปี =               
ร้อยละ 17.7 
 

ร้อยละ 
10 

(1,992 
ลบ.) 

ร้อยละ 
10 

(2,191 
ลบ.) 

ร้อยละ 
10 

(2,410 
ลบ.) 

ร้อยละ 
10 

(2,651 
ลบ.) 

ร้อยละ 
10 

(2,916 
ลบ.) 

ร้อยละ 10 

4. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้น
จากปีท่ีผ่านมาของ
มูลค่าการค้า
ชายแดน  
 
 
 

ปี 59= 500.14 ลบ. 
ปี 60= 618.05 ลบ. 
ปี 61= 985.38 ลบ. 
ปี 62= 471.74 ลบ. 
ปี 63= 539.19 ลบ. 
ค่าเฉลี่ย 622.9 ลบ. 
ร้อยละเฉลี่ยท่ีเพิ่มขึ้น 
5 ปี =ร้อยละ 21.42 

ร้อยละ 
3.0(55
5.37 
ลบ.) 

ร้อยละ 
3.0(57
2.03
ลบ.) 

ร้อยละ 
3.0(58
9.19 
ลบ.) 

ร้อยละ 
3.0(60
6.86 
ลบ.) 

ร้อยละ 
3.0(62
5.07 
ลบ.) 

ร้อยละ 
3.0(589.
70 ลบ.) 

5. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้น
ต่อปีของมูลค่า 
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของจังหวัด
ภาคอุตสาหกรรม  

ปี 59= 3,301 ลบ. 
ปี 60= 3,819 ลบ. 
ปี 61= 3,505 ลบ. 
ปี 62= 3,556 ลบ.  
ร้อยละรายได้ท่ีเพิ่มขึ้น 
(2559-2562)= ร้อย
ละ 8.19 ใช้ปีฐานเป็น
ปี 2562  

8.2 
 
 

3,847.
59 ลบ. 

8.2 
 
 

4,163.
09 ลบ. 

8.2 
 
 

4,504.
46 ลบ. 

8.2 
 
 

4,873.
83 ลบ. 

8.2 
 
 

5,273.
48 ลบ. 

8.2 
 
 

4,532.
49 ลบ. 

 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 17 แนวทาง ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)  ดังต่อไปนี้ 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ที่เน้นคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าจากฐานการมีแหล่ง
ท่องเที่ยวระดับโลก(Geo-Park) และการมีทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มาอยู่อาศัย
ในระยะยาว  

๒. การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวโดยชุมชนให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับการ
บริการการท่องเที่ยว โดยใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลายและความมั่นคงทางอาหารเป็นฐาน3. เสริมสร้าง
ศักยภาพการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

๔. พัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว(route) ให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับระบบโลจิสติกส์และตลาดการ
ท่องเที่ยว  

๕. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และท่องเที่ยวธรณีโลก โดยใช้
กระบวนการมีส่วนร่วม ผสมผสานเทคโนโลยีให้เกิดนวัตกรรมด้านการท่องเที่ยวสู่ตลาดการท่องเที่ยว 4.0 
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๖. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการพ้ืนที่การค้า การท่องเที่ยว ให้มีความทันสมัยได้มาตรฐาน
และเชื่อมโยงอาเซียน 

๗. พัฒนาและส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลแบบครบวงจรใน
ลักษณะ Smart Farming  

๘. ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ และเชื่อมโยงเครือข่ายภาคเกษตรกร สร้างฐาน
การเกษตรอุตสาหกรรมให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ 

9. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเกษตรกร กลุ่มเกษตรกรให้น้อมน่าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การเกษตรให้เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือผลิตสินค้าเกษตรในระดับครัวเรือน และเชื่อมโยงสู่ชุมชน 

๑๐. ส่งเสริมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชพ้ืนถิ่น และพัฒนาสินค้าเกษตร GI  
๑๑. ส่งเสริมการสร้างคลังอาหารชุมชนและตลาดเกษตรอินทรีย์หรือตลาดสีเขียวเพื่อสร้างสุขอย่างยั่งยืน 

         ๑๒. สนับสนุนส่งเสริมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล และบริการ ฮาลาล เชื่อมโยงชายแดนใต้ และสังคม
มุสลิมนานาชาติ 
         13. สร้างการรวมกลุ่มอุตสาหกรรม(Cluster)  และอุตสาหกรรมชุมชนสีเขียว   
         14. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP และผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนวัตวิถีชุมชน สู่การสร้าง  
Brand การค้าที่สามารถแข่งขันได้ 
         15. พัฒนา และยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน ส่งเสริมการมีงานท่า มีทักษะแรงงานที่แข่งขันได้และเข้าถึง
สวัสดิการประกันสังคม เพ่ือการพ่ึงพาตนเองทางรายได้ที่มั่นคงและยั่งยืน 
         16. พัฒนาและฝึกอาชีพ ให้กับผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส ให้มีความรู้สมวัย มีอาชีพ มีรายได้พ่ึงพาตนเอง
ได ้
         17. ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันจากผลกระทบของเศรษฐกิจมหภาค  
 

แผนงาน 
 1. แผนงานการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ่านวยความสะดวก 
 2. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ 
 3. แผนงานส่งเสริมการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยวและนันทนาการ 
 4. แผนงานส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรเพ่ือการท่องเที่ยว 
 5. แผนงานส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
 6. แผนงานการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคการเกษตร 
 7. แผนงานการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร 
 8. แผนงานการส่งเสริมการแปรรูปและการตลาด 
 9. แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ :  การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งความสงบเรียบร้อย สันติสุข และระบบบริการรัฐ
ที่มีประสิทธิภาพสูง 
  วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตแก่ประชาชนให้มีงานอาชีพ มีรายได้ มีที่อยู่อาศัย และมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้ทางสุขภาพแก่ประชาชนให้สามารถพ่ึงตนเองทางสุขภาพได้  
 3. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว และสร้างค่านิยมการดูแลคนเปราะบาง การพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
เปราะบาง ลดความเหลื่อมล้่าในการพัฒนา 
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 4. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ ส่งเสริมวัฒนธรรม ภูมิปัญญา ประเพณีและวิถีชีวิตเมืองสตูลให้
ยั่งยืน 
 5. ส่งเสริมการพัฒนาประชาชนคุณภาพรองรับการเติบโตของจังหวัดในทุกมิติ 
 6. เพ่ือส่งเสริมหมู่บ้านให้มีความเข้มแข็งในการจัดการความสงบเรียบร้อย และการเสริมสร้างสันติสุขใน
พ้ืนที่อย่างยั่งยืน เป็นเมืองพหุวัฒนธรรมที่สงบ 
 7. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาบริการของรัฐที่มีคุณภาพ เข้าถึงการบริการประชาชน เป็นที่พึงพอใจของ
ประชาชน  
 

เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
 

ผลงานทีผ่่านมา 
(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566                
-2570 

1. ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ความเข้มแข็งตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และลดความเหลื่อม
ล้่าทางสังคม 

1.ร้อยละของ
ประชากรท่ีอยู่ใต้
เส้นความยากจน
ลดลง 

ปี ๕๙ = 5.81 
ปี ๖๐ = 10.23 
ปี 61 = 12.56 
ปี 62 = 14.83 
ค่าเฉลี่ย 10.86 
ร้อยละเฉลี่ยท่ี
เพิ่มขึ้น 20.43
ค่านวณจาก 2 ปี 
ล่าสุด) 

ร้อยละ 
19.74 

ร้อยละ 
21.96 

ร้อยละ 
24.18 

ร้อยละ 
26.40 

ร้อยละ 
28.62 

ร้อยละ 
24.18 

2. ร้อยละผู้สูงอายุมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ี
พึงประสงค์ 

ปี 64 = 20.69 
เริ่มจัดเก็บข้อมูลปี 
64 

30 35 40 45 50 40 

3. ร้อยละที่ลดลง
ของอัตราผู้ปุวย
โรคเบาหวาน และ
โรความดันโลหิตสูง
รายใหม่(อัตราต่อ
แสนประชาชน) 
-เบาหวาน 
 

 
 
 
 
 
 
เบาหวาน 
(ปี 60 =  
( 1,214 ราย) 
ปี 61 = -5.28                  
(1,281 ราย) 
ปี 62 = 7.70                  
(1,188 ราย) 
ปี 63 = -1.82         
(1,232 ราย) 
ปี 64= 19.13             
(1,163  ราย) 
ค่าเฉลี่ย 4.93 
 

 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

25 
 
 

 
 
 
 
 
 

15 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



70 

เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
ผลงานทีผ่่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1 .  ป ร ะ ช า ช น มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ความ เข้ มแข็ ง ตาม
ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิ จพอเพีย ง
และลดความเหลื่อม
ล้่าทางสังคม (ต่อ) 

3. ร้อยละที่ลดลง
ของอัตราผู้ปุวย
โรคเบาหวาน และ
โรความดันโลหิตสูง
รายใหม่(อัตราต่อ
แสนประชาชน) 
- ความดันโลหิตสูง 

 
 
 
 
 
 

ความดันโลหิตสูง 
(ปี 60 =  - 
(4,188 ราย) 
ปี 61 = -8.87                  
(3,829 ราย) 
ปี 62 = 14.09                  
(3,305 ราย) 
ปี 63 = -6.45         
(3,141 ราย) 
ปี 64= 15.46                
(3,065 ราย) 
ค่าเฉลี่ย 11.20 

 
 
 
 
 
 

5 
 

 
 
 
 
 
 

10 
 

 
 
 
 
 
 

15 
 

 
 
 
 
 
 

20 
 

 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

15 
 

๔. ค่าสัมประสิทธิ์
ความไม่เสมอภาค
ด้านรายได้ลดลง 
 
 

ปี ๕6 = 0.275 
ปี 58 = 0.295 
ปี 60 = 0.296 
ปี ๖2 = 0.291 
เฉลี่ยปีละ 0.289 
    

0.289 0.284 0.279 0.274 0.269 0.279 

๕. ร้อยละของ
ผู้ด้อยโอกาส                
ทางสังคมท่ีได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 
ฟื้นฟูอย่างต่อเน่ือง 
เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

ปี ๕๙ = 85.79 
ปี ๖๐ = 87.58 
ปี 61 = 89.1 
ปี 62 = 90.05 
ปี 63 = 92.71 
(4,314 คน)
ค่าเฉลี่ย 89.05    

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
5 จากปี 
2565 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
5 จากปี 
2566 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
5 จากปี 
2567 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
5 จากปี 
2568 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
5 จากปี 
2569 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

5  

6. ร้อยละของ
ค่าเฉลี่ยคะแนน  
O-NET นักเรียน
มัธยมศึกษาตอน
ปลายเพิ่มขึ้น  

ปี ๕8 = 33.23 
ปี ๕๙ = 33.36 
ปี ๖๐ = 31.27 
ปี 61 = 32.65 
ปี 62 =  
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เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
ผลงานทีผ่่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

พ.ศ.
2569 

พ.ศ.
2570 

พ.ศ.
2566 -
2570 

1. ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต ท่ีดี
แ ล ะ มี ค ว า ม
เข้มแข็งตามหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง
แ ล ะ ล ด ค ว า ม
เ ห ลื่ อ ม ล้่ า ท า ง
สังคม (ต่อ) 

7. ร้อยละของผู้เข้าสู่
ความคุ้มครองภายใต้
กฎหมายระกันสังคม  
ต่อก่าลังแรงงาน
ทั้งหมด 
 

ปี ๕๙ = 19.93 
ปี ๖๐ = 21.02 
ปี 61 = 23.02 
ปี 62 = 25.66 
ปี 63 = 27.90 ร้อยละ
เฉลี่ย 5 ป ี=ร้อยละ 
23.51 

29 31 33 35 37 33 

2. ปัญหา
อาชญากรรม              
ยาเสพติดและภัย
คุกคามลดลง
อย่างต่อเนื่อง 
สังคมพหุ
วัฒนธรรม อยู่
ร่วมกัน อย่าง
สันติสุข 
 
 

1. ร้อยละที่ลดลง
ของปัญหา
อาชญากรรม ต่อ
ประชากรแสนคน 
 

ปี ๕๙ = 42.40 
ปี ๖๐ = 33.23 
ปี 61 = 32.50 
ปี 62 = 31.25 
ปี 63 = 23.75 ร้อยละ
เฉลี่ย 5 ปี 
= ร้อยละ 32.63 
 

32.63 32.47 32.31 32.15 31.99 32.31 

2. ร้อยละของ
จ่านวนหมู่บ้าน/
ชุมชนปลอดยาเสพ
ติด (หมู่บ้าน 
สีขาว) ต่อหมู่บ้าน/
ชุมชนท้ังหมด ๒80 
หมู่บ้าน 20 ชุมชน 
รวม 300) 

ปี 59(298 หมู่บ้าน/
ชุมชน) = ร้อยละ 32.89 
คิดเป็น 98 หมู่บ้าน/
ชุมชน  
ปี 60(298 หมู่บ้าน/
ชุมชน) =ร้อยละ 43.62 
คิดเป็น 130 หมู่บ้าน/
ชุมชน 
ปี 61(298 หมู่บ้าน/
ชุมชน) =ร้อยละ 61.54 
คิดเป็น 184 หมู่บ้าน/
ชุมชน 
ปี 62(299 หมู่บ้าน/
ชุมชน) =ร้อยละ 51.17 
คิดเป็น 153 หมู่บ้าน/
ชุมชน 
ปี 63(300 หมู่บ้าน/
ชุมชน) =ร้อยละ 84              
คิดเป็น 252 หมู่บ้าน/
ชุมชน 
ค่าเฉลี่ย 5 ปี  = ร้อยละ 
54.46 คิดเป็น 163 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

63 
(189 

หมู่บ้าน
/ชุมชน) 

65 
(195 

หมู่บ้าน/
ชุมชน) 

67 
(201 

หมู่บ้าน/
ชุมชน) 

69 
(207 

หมู่บ้าน/
ชุมชน) 

71 
(213 

หมู่บ้าน
ชุมชน) 

67 
(201 

หมู่บ้าน/
ชุมชน) 

 
แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 11 แนวทาง ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)  ดังต่อไปนี้ 
 1. สร้างเมืองให้น่าอยู่ สะอาด สงบ บนพ้ืนฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรมด้วยการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง 
 2. ส่งเสริมความเข้มแข็ง ความอบอุ่น ความสัมพันธ์ที่ดีของสมาชิกในครอบครัว และความผาสุก             
ในชุมชน  
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 3. สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทางสังคม จิตอาสาและองค์กรสาธารณประโยชน์ให้เข้มแข็งและ
เป็นหุ้นส่วนในการพัฒนาสังคม 
 5. ส่งเสริมการจัดระเบียบความสงบเรียบร้อยในหมู่บ้าน ชุมชนและสังคมให้มีความเข้มแข็ง มุ่งขจัด
อาชญากรรม ยาเสพติด ภัยคุกคามด้วยกลไกทางกฎหมาย หลักธรรมทางศาสนา และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  
 6. พัฒนาบริการทางการแพทย์ ส่งเสริม การสร้างภูมิคุ้มกันให้ประชาชน และภูมิปัญญาแพทย์                  
แผนไทย  
 7 .  พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาการ เรี ยนรู้ ของชุมชนและประชาชนให้ เท่ าทัน                          
การเปลี่ยนแปลงทุกระดับ สมบูรณ์ด้วยทักษะศตวรรษท่ี 21  
 8. เสริมสร้างธรรมาภิบาลภาครัฐ และยกระดับมาตรฐานบริการของรัฐ ให้มีความทันสมัย เพ่ิมคุณภาพ
การบริการตามบริบทของพ้ืนที่ที่ให้ประชาชนพึงพอใจ 
 9. บูรณาการความร่วมมือด้านกฎหมาย เพ่ือสร้างมาตรการในการให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ด้อย
โอกาส ขาดที่ดินท่ากินและที่อยู่อาศัย  
 10. คุ้มครองสิทธิและส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและสุขภาวะของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ลดความเหลื่อมล้่าทางสังคม   
 11. สร้างการรับรู้ ด้านกฏหมายและเคารพสิทธิ เพ่ือให้ประชาชนเชื่อมั่นต่อกระบวนการอ่านวยความ
ยุติธรรม และลดความเหลื่อมล้่าของสังคม  
แผนงาน 
 1. แผนงานการพัฒนาศักยภาพคน 
 2. แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการเรียนรู้ 
 3. แผนงานกระจายรายได้ ลดความเหลื่อมล้่า สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
 4. แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพระบบสาธารณสุข 
 5. แผนงานพัฒนาคุณภาพระบบการศึกษา 
 6. แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 7. แผนงานเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัย 
 8. แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และ
การเชื่อมโยงภูมิภาค 
  วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือปรับปรุง พัฒนา  เส้นทางคมนาคมให้มีความสะดวก ปลอดภัย เชื่อมโยง ให้สามารถรองรับ
การค้า การท่องเที่ยว การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
 2. เพ่ือยกระดับสิ่งอ่านวยความสะดวกรองรับการพัฒนาจังหวัด ชุมชน สู่เศรษฐกิจ และสังคมแห่ง
อนาคต 
 3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด 
ความส้าเร็จตาม 

ประเด็นการพัฒนา 

 
ผลงานที่ผ่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 
พ.ศ.

2566 
พ.ศ.

2567 
พ.ศ.

2568 
พ.ศ.

2569 
พ.ศ.

2570 
พ.ศ.2566  
- 2570 

พัฒนาเมืองให้มี
ความเจริญทันสมัย
และน่าอยู่ 

1. ร้อยละของ
หมู่บ้านที่ถนนสาย
หลักใช้การได้ตลอด
ทั้งมูล 

       

2. ร้อยละของ
ครัวเรือน/ประชากร
ที่เข้าถึงบริการ
สาธารณะ(ไฟฟูา 
ประปา อินเตอร์เน็ต) 
ร้อยละของครัวเรือน
ที่เข้าถึงไฟฟูา 

 
 
 
 
 

ปี ๕๙ = 93.95 
ปี ๖๐ = 97.08 
ปี 61 = 92.69 
ปี 62 = 95.54 
ปี 63 = 95.73 
ร้อยละเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 
ปีละ 0.52 

 
 
 
 
 

97.23 

 
 
 
 
 

97.74 

 
 
 
 
 

98.25 

 
 
 
 
 

98.75 

 
 
 
 
 

99.27 

 
 
 
 
 

98.25 

 ร้อยละของครัวเรือน
ที่เข้าถึงน้่าประปา 
 
 

ปี ๕๙ = 24.03 
ปี ๖๐ = 24.19 
ปี 61 = 24.39 
ปี 62 = 24.71 
ปี 63 = 25.23 
ร้อยละเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 
ปีละ 1.23 

25.32 25.35 25.39 25.42 25.45 25.39 

 ร้อยละของประชากร
ที่เข้าถึงอินเตอร์เน็ต  
 

ปี ๕๙ = 47.70 
ปี ๖๐ = 56.60 
ปี 61 = 60.80 
ปี 62 = 68.80 
ปี 63 = 77.92
ค่าเฉลี่ย 5 ปี คือ 
62.34  

90.90 92.00 93.00 94.00 95.00 92.80 

 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 4 แนวทาง ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)  ดังต่อไปนี้ 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการพ้ืนที่การค้าชายแดนทุกช่องทาง ทั้งทางบกและทางทะเล
ให้มีความพร้อมและการบริการที่ทันสมัยและมาตรฐาน 
 2. ส่งเสริมการเปิดประตูการค้า การลงทุน และการขนส่งระดับภูมิภาคด้วยการคมนาคมหลากหลาย 
รูปแบบ และพัฒนาเส้นทางทางทะเลเชื่อมต่อกับประเทศมาเลเซียและภูมิภาคอ่ืน 
 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทั้งทางบก ทางน้่า และทางอากาศ รองรับเส้นทางท่องเที่ยว ที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับระบบโลจิสติกส์ด้านการท่องเที่ยว ให้ได้มาตรฐานเชื่อมโยงในภูมิภาคและต่างประเทศ 
 4. พัฒนาพื้นที่เมืองให้เป็น Smart City 
แผนงาน 
 1. แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางการคมนาคมและโลจิสติกส์ 
 2. แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านระบบสาธารณูปโภค  
 3. แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและความทันสมัยของเมือง  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อคุณค่าแห่งชีวิต และการ
อนุรักษ์ที่ยั่งยืน  

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และเติมความอุดมสมบูรณ์ในระบบนิเวศน์ปุาเขา 
 2. เพ่ือสร้างแหล่งอาหารทางทะเล และระบบนิเวศน์ทางทะเลสนับสนุนการท่องเที่ยว และการสร้าง
แหล่งอาหาร 
 3. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีเติบโตอย่างยั่งยืน 
 4. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการน้่า รองรับความมั่นคงทางน้่าเพ่ือการอุปโภค บริโภค การ
ท่องเที่ยว และอุตสาหกรรม 
 5. เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงาน รองรับการเกษตร การท่องเที่ยว และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
 6. เพ่ือสร้างมาตรฐานการจัดการขยะ น้่าเสีย มลพิษ ที่ได้มาตรฐาน บนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ชุมชน อย่างเข้มแข็ง 
 7. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของจังหวัดในการรับมือกับภัยทางธรรมชาติ 
 

เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
ผลงานทีผ่่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 
พ.ศ.

2566 
พ.ศ.

2567 
พ.ศ.

2568 
พ.ศ.

2569 
พ.ศ.

2570 
พ.ศ.2566 
- 2570 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง
สมดุลและยั่งยืน 

1.จ่านวนพื้นที่สี
เขียวที่เพิ่มขึ้น(ไร่) 

ปี ๕๙ = 106 ไร่ 
ปี ๖๐ = 190 ไร่ 
ปี 61 = 92 ไร่ 
ปี 62 = 81 ไร่ 
ปี 63 = 60-2-20 
ไร่  ค่าเฉลี่ย 5 ปี 
= 106 ไร่  
 

117 127 138 148 159 138 

2. ร้อยละการ
เพิ่มขึ้นของแหล่ง
น้่าขนาดเล็ก               
เพื่อการอุปโภค, 
บริโภค และพื้นที่
เกษตรกรรม 

ปี 61= 119 แหล่ง  
ปี 62= 127 แหล่ง  
ปี 63= 143 แหล่ง  
ปี 64= 145 แหล่ง  
ปี 65= 149 แหล่ง  
เฉลี่ย 5 ปี เพิ่มขึ้น 
24 แหล่ง 
 

7 8 5 2 2 24 

 3. จ่านวนหมู่บ้าน/
ชุมชนที่มีส่วนร่วม 
ในการดูแลรักษา
ทรัพยากร - 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ปี 59 = 40 แห่ง  
ปี 60 = 42 แห่ง  
ปี 61 = 90 แห่ง  
ปี 62 = 189 แห่ง 
ปี 63 = 242 แห่ง 
เฉลี่ย 5 ปี = 20.6 
แห่ง 
 

254 266 278 290 300 280 
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เป้าประสงค ์
 

ตัวชี้วดั 
ความส้าเร็จตาม 

ประเดน็การพฒันา 

 
ผลงานทีผ่่านมา 

(Baseline) 

ค่าเป้าหมาย(Target) 
พ.ศ.

2566 
พ.ศ.

2567 
พ.ศ.

2568 
พ.ศ.

2569 
พ.ศ.

2570 
พ.ศ.2566 
- 2570 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง
สมดุลและยั่งยืน 
(ต่อ) 

4. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของเครือข่ายด้าน               
สาธารณภัยจาก
ทั้งหมด 281 
หมู่บ้าน 

ปี 59= 17 หมู่บ้าน   
ปี 60= 18 หมู่บ้าน   
ปี 61= 36 หมู่บ้าน   
ปี 62= 37 หมู่บ้าน   
ปี 63= 0 หมู่บ้าน   
ปี 64= 20 หมู่บ้าน  
ร้อยละเฉลี่ย 5 ปี             
= 9  

60.5 
(19 

หมู่บ้าน) 

70 
(20 

หมู่บ้าน) 

70.5 
(22 

หมู่บ้าน) 

80 
(23 

หมู่บ้าน) 

80.5 
(25   

 หมู่บ้าน) 

70 
(20 

หมู่บ้าน) 
 

5. การน่าขยะมา              
รีไซเคิลเพื่อ
หมุนเวียนน่ากลับ 
มาใช้ประโยชน์
(ตัน) 

ปี 63 = 2,668 ตัน 2,748 2,828 2,908 2,988 3,068 2,908 

 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 7 แนวทาง ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า(Value Chain)  ดังต่อไปนี้ 
  1. สร้างวัฒนธรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน ชุมชนและพ้ืนที่
ท่องเที่ยวทุกแห่งให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
  2. พัฒนาพื้นที่เกาะให้โดดเด่นด้านธรรมชาติบริสุทธิ์ รักษาแหล่งท่องเที่ยวให้คงความเป็นธรรมชาติ            
ที่บริสุทธิ์พร้อมสร้างเมืองสตูลให้สะอาดสิ่งแวดล้อมดีบนพื้นฐานจากชุมชนหมู่บ้าน 
 3. สร้างคุณค่าจากธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมสู่แหล่งพลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก เพ่ือพ่ึงตนเอง และ
เติมความอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศ ปุาเขา นิเวศล่าน้่า นิเวศปุาชายเลน และนิเวศทางทะเล 
 4. ส่งเสริมการจัดการขยะแบบครบวงจรสู่เมืองสะอาดระดับประเทศที่โดดเด่นด้านการเสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่ต้นทาง  
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการน่าขยะมาริไซเคิลเพื่อหมุนเวียนน่ากลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 6. สร้างกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรน้่าอย่างเป็นระบบ ทั้งระยะสั้น กลาง ระยะยาว ด้วยการ            
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และสร้างความมั่นคงทางน้่ารองรับการเติบโตของเมือง และความเปลี่ยนแปลงของ
สภาพภูมิอากาศโลก  

7. พัฒนาระบบการจัดการปัญหาทางสิ่งแวดล้อมจากผลกระทบของโลกร้อนและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 แผนงาน 
 1. แผนงานอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. แผนงานพัฒนาระบบการบริหารจัดการน้่า รองรับความม่ันคงทางน้่าเพ่ือการอุปโภค บริโภค 
 3. แผนงานพัฒนาการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย 
 4. แผนงานพัฒนาระบบการจัดการขยะ น้่าเสีย และมลพิษที่มีมาตรฐาน  
 5. แผนงานสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพื่อการพ่ึงพาตนเอง และรองรับการเกษตร และการ
ท่องเที่ยว     
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสตูล (พ.ศ.2566 - 
2570) 
      วิสัยทัศน์ 

         “เมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศระดับโลก เกษตรเพิ่มมูลค่า สังคมพัฒนา  
                       ก้าวหน้าสู่เมืองแห่งความสุข” 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศระดับโลกอย่างยั่งยืน 
 กลยุทธ์ : 
1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอุทยานธรณีโลก เป็นฐานรองรับการขยายตัวด้านการท่องเที่ยว                  

ให้เพียงพอควบคู่กับสิ่งแวดล้อมเพ่ือความสมดุลของธรรมชาติ 
1.2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ เชิงเรียนรู้ เชิงวัฒนธรรม และเชิงกีฬา               

ที่หลากหลาย เพื่อสร้างจุดขายรองรับการท่องเที่ยวใหม่ภายใต้ New Normal 
1.3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศและสิ่งอ่านวยความสะดวก และความ

ปลอดภัย เพื่อสร้างความม่ันใจให้แก่นักท่องเที่ยว 
1.4 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้สะอาด สวยงาม มีภูมิทัศน์ และสถาปัตยกรรมที่รองรับอัตลักษณ์                     

ของพ้ืนที ่
1.5 พัฒนาเทคโนโลยี การสื่อสาร ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย และการตลาดเพ่ือรองรับ                  

การท่องเที่ยว 
1.6 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรในสาขาการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ : 

2.1 พัฒนาการผลิตให้มีมูลค่าสูงขึ้น พร้อมลดต้นทุนและส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร ประมง   ปศุ
สัตว์ ผลไม้ การส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจเพื่อสร้างฐานรายได้ให้กับเกษตรกร 

2.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาหารฮาลาล และสินค้าฮาลาล เพ่ือรองรับการค้าขายชายแดน สร้างแบรนด์
วิสาหกิจชุมชนและนวัตกรรมเพ่ือสร้างจุดขายสินค้าไปสู่สากล 

2.3 ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและความรู้ทฤษฎีใหม่ สร้างฐานวิสาหกิจชุมชนและเครือข่ายเกษตร
อินทรีย์เพื่อต่อยอดเกษตรรุ่นใหม่ให้เข้มแข็ง 

2.4 ส่งเสริมและพัฒนาตลาดและตลาดดิจิทัล กระจายผลิตภัณฑ์ต่างๆ ไปสู่ชุมชนโลก เพ่ือยกระดับ
รายได้ให้กับประชาชนในพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง 
 2.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางภาคเกษตร วิสาหกิจชุมชน และแรงงานให้มีทักษะ                 
ในอาชีพที่สูงขึ้น ก้าวทันเทคโนโลยี เพื่อความทันสมัยและยั่งยืน 

2.6 ส่งเสริมและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ถนน สะพาน ระบบไฟฟูา ประปา และวิศวกรรมจราจร    
ให้เชื่อมโยงและครอบคลุมทุกพ้ืนที่และมีระบบระบายน้่าที่ดี  

ยุทธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาศักยภาพคนและสังคมให้ทันสมัย สร้างภูมิปัญญาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ : 
3.1 ส่งเสริมและพัฒนาคนในท้องถิ่นให้มีศักยภาพ ภูมิปัญญา ทักษะชีวิต พัฒนาสมรรถนะ เพ่ือรองรับ

ต่อการเปลี่ยนแปลง และการด่ารงชีวิตด้วยความปลอดภัย 
3.2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งด้านภาษา 

เทคโนโลยี และศิลปะ ก้าวหน้าทันโลก 
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3.3 ส่งเสริมและพัฒนาการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย อุบัติภัย และภัยธรรมชาติ และการใช้นวัตกรรม
เพ่ือเตือนภัย รวมถึงพัฒนาระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ชุมชน โดยใช้เทคโนโลยี     
ช่วยบริหารจัดการ  

3.4 ส่งเสริมและพัฒนากีฬา สถานบริการการกีฬา จัดกิจกรรมการกีฬานันทนาการที่หลากหลายอย่าง
ต่อเนื่อง สร้างความแข็งแรงของประชาชน และการแข่งขันเป็นชื่อเสียงจังหวัดยกระดับเศรษฐกิจของจังหวัดจาก
การกีฬา  

3.5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุข และสุขภาพประชาชนให้เข้มแข็งแข็งแรง ลดความเหลื่อมล้่า
ในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข การควบคุมและการปูองกันโรค 

3.6 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสอย่าง
ต่อเนื่อง  

3.7 ส่งเสริมและพัฒนาสังคมผู้สูงวัยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีประโยชน์ต่อสังคม  
3.8 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการปูองกันปัญหายาเสพติด โดยครอบครัว ชุมชน ศาสนา 

และองค์กรต่างๆ  
3.9 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และกิจกรรมทางศาสนาอย่าง

ต่อเนื่อง  

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ : 
4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการขยะ ขยะอันตราย น้่าเสีย เพ่ือลดมลพิษในชุมชน และ

แหล่งบริการสาธารณะประโยชน์ 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างจิตส่านึกของประชาชนแบบมีส่วนร่วมในการเฝูาระวัง รักษา ดูแล 

และแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวให้ชุมชน และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรม   ให้

อยู่ควบคู่กันได้ 
 4.4 ส่งเสริมและบ่ารุงรักษาแหล่งก่าเนิดต้นน้่า ล่าธาร เพ่ือการแก้ไขปัญหาน้่าท่วม น้่าแล้งซ้่าซาก และ
การระบายน้่าอย่างรวดเร็ว  

ยุทธศาสตร์ที ่5 :  เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร 
กลยุทธ์ : 
5.1 เสริมสร้างความเข้มแข็ งของภาคประชาชนในกระบวนการมีส่วนร่ วมพัฒนาท้องถิ่น                         

สร้างเครือข่ายการท่างาน  และสนับสนุนการติดตามตรวจสอบการใช้อ่านาจภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.2 สร้างภาคราชการให้มีประสิทธิภาพ และปลูกฝังจิตส่านึกบุคลากรให้เห็นความส่าคัญและยึดมั่น       

ในหลักธรรมาภิบาล การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย 
5.3 เสริมสร้างประชาธิปไตย ความสมานฉันท์และความมั่นคงในสังคม เพ่ือให้สังคมสงบสุข และ                   

มีความปลอดภัย 
5.4 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ข้อมูล และดิจิทัลแพลตฟอร์มเป็นเครื่องมือการบริหารภาคราชการและ

อ่านวยความสะดวกในการให้บริการประชาชน 
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     2.1  วิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ (Mission) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

  วิสยัทัศน์ (Vision) 
 องค์การบริหารส่วนต่าบลย่านซื่อ  ได้ก่าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ใน อุดมคติซึ่ง
เป็นจุดหมายและปรารถนา  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า  ต่าบลย่านซื่อเป็นต่าบล 
ขนาดเล็ก  ประชาชนส่วนใหญ่อยู่ด้วยกันอย่างถ้อยทีถ้อยอาศัย  คาดการณ์ว่าในอนาคตเป็นชุมชนที่สงบสุขน่าอยู่
อาศัยและมีทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี  จึงได้ก่าหนดวิสัยทัศน์  ดังนี้ 

“สังคมน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  ครอบครัวอบอุ่น   
การศึกษาก้าวหน้า  พัฒนาสู่เกษตรยั่งยืน”   

       องค์การบริหารส่วนต่าบลย่านซื่อ  ได้ก่าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายการพัฒนาเพ่ือ
เป็นกรอบแนวคิดในการปฏิบัติหน้าที่  และความรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติสภาต่าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต่าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗  (แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖  โดยยึดถือประโยชน์ของประชาชนเป็นส่าคัญ  
เน้นการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑2 (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  วิสัยทัศน์
และยุทธศาสตร์จังหวัด  และสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสตูล  เพ่ือด่าเนินงานตามอ่านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต่าบลที่ได้ก่าหนดไว้ในมาตรา  ๖๖  มาตรา  
๖๗  และมาตรา ๖๘ แห่งพระราชบัญญัติสภาต่าบลและองค์การบริหารส่วนต่าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗  (แกไ้ข 
เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖  และมาตรา ๑๖ หมวดที่ ๒ แห่งพระราชบัญญัติก่าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ่านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒ 

พันธกิจ (Mission) 
        พันธกิจหลักที่  ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  การจัดบริการสาธารณะ  การพัฒนาเส้นทาง
คมนาคมให้ประชาชนสามารถใช้บริการได้อย่างสะดวก ปลอดภัยและครอบคลุมทั่วถึง  ตลอดจนปรับปรุงพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานเพียงพอกับความต้องการ 
  พันธกิจหลักที่  ๒  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  เพ่ือเป็นการสร้างงาน  สร้างรายได้และ
พัฒนาศักยภาพของชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  พันธกิจหลักที่  ๓  เสริมสร้างสวัสดิการสังคมด้านต่าง ๆ  ทางสังคม  พัฒนาการบริการสาธารณสุขให้
ครอบคลุมและทั่วถึง  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการกีฬา  การออกก่าลังกายเพ่ือสุขภาพ  เพ่ือให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี  ตลอดจนเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยในชุมชน   
  พันธกิจหลักที่  ๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรตามแบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี        
มีประสิทธิภาพ  บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
  พันธกิจหลักที ่ ๕  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการจัดการศึกษา ตลอดจนพื้นฟู อนุรักษ์ ศาสนา วัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  พันธกิจหลักที่  ๖  อนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

       ๑. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  ให้มีความสะดวก ทั่วถึงและ
เพียงพอ 
  ๒. ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพและสามารถมีรายได้เพ่ิมข้ึนและกินดีอยู่ดี 
  ๓. ประชาชนและเยาวชนได้รับสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ที่ดีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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  ๔. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
  ๕. ประชาชนและเยาวชนมีคุณภาพในการศึกษาและเห็นความส่าคัญของประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๖. ประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่ดีและยั่งยืน ชุมชนน่าอยู่ 

     2.2  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น        
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2. แผนงานเคหะและชุมชน 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1. แผนงานเกษตร 

2.2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2.3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
2.1. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.3. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2.4. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
2.5. แผนงานสาธารณสุข 
2.6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
4.1. แผนงานบริหารทั่วไป 
4.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
4.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.1. แผนงานการศึกษา 
5.2. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
5.3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

       ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1. แผนงานการเกษตร 
6.2. แผนงานเคหะและชุมชน 

     2.3  เป้าประสงค์  

  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การจัดบริการสาธารณะ  การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ประชาชน
สามารถใช้บริการได้อย่างสะดวก ปลอดภัยและครอบคลุมทั่วถึง  ตลอดจนปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้
ได้มาตรฐานเพียงพอกับความต้องการ 
  2. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  เพ่ือเป็นการสร้างงาน  สร้างรายได้และพัฒนาศักยภาพ
ของชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ 
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  3. เสริมสร้างสวัสดิการสังคมด้านต่าง ๆ  ทางสังคม  พัฒนาการบริการสาธารณสุขให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึง  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการกีฬา  การออกก่าลังกายเพ่ือสุขภาพ  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
ตลอดจนเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยในชุมชน   
  4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรตามแบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี        มีประสิทธิภาพ  
บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัย 
  ๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการจัดการศึกษา ตลอดจนพ้ืนฟู อนุรักษ์ ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
  6. อนุรักษ์  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

     2.4  ตัวช้ีวัด   

 1. ร้อยละขอประชาชนที่สัญจรไปมามีความปลอดภัยในการเดินทาง 

 2. ร้อยละของประชาชนมรน้่าใช้อย่างเพียงพอ 
 3. จ่านวนแหล่งน้่าที่เพ่ิมข้ึนและที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
 4. ร้อยละของพ้ืนที่น้่าท่วมลดลง 
 5. ร้อยละของประชาชนที่มีไฟฟูาใช้ 

6. ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจ มีความรู้ด้านการประกอบอาชีพเพ่ิมข้ึน มีอาชีพเสริม เพิ่ม
รายได้ให้แก่ครัวเรือน 

6. รอ้ยละของกลุ่มเปูาหมายที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมมีความพึงพอใจ 
7. ร้อยละของประชาชนในพื้นที่มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงขึ้น 
8. ร้อยละของประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากการได้ใช้อาคารอเนกประสงค์ 
9. ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสมีความเข้มแข็งและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
10. ร้อยละของประชาชนได้รับการช่วยเหลือและมีความปลอดภัยในการด่าเนินชีวิตมากข้ึน 
11. ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพและมีสุขภาพร่างการที่แข็งแรง    

มากขึ้น 
12. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ การบริหารจัดการองค์กรภายใต้หลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดมีีประสิทธิภาพมากขึ้น 
13. ร้อยละของเด็กนักเรียนมีความปลอดภัย มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง 
14. ร้อยละของบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
15. ร้อยละประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
16. ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการการ

ด่าเนินชีวิต 
17 .ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในประสิทธิภาพของการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม การบริหาร

การจัดการขยะและ สิ่งปฏิกูล 
18. จ่านวนสถานที่ท่องเที่ยวในพื้นที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสวยงามมากข้ึน 
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     2.5  ค่าเป้าหมาย   

 ๑. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  ให้มีความสะดวก ทั่วถึงและ
เพียงพอ 
  ๒. ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพและสามารถมีรายได้เพ่ิมข้ึนและกินดีอยู่ดี 
  ๓. ประชาชนและเยาวชนได้รับสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ที่ดีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  ๔. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
  ๕. ประชาชนและเยาวชนมีคุณภาพในการศึกษาและเห็นความส่าคัญของประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๖. ประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่ดีและยั่งยืน ชุมชนน่าอยู่ 

     2.6  กลยุทธ์   
 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ 

๑  ก่อสร้างและปรับปรุงบ่ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม  สะพาน ท่อระบายน้่าให้เพียงพอและได้
มาตรฐาน 

๒. พัฒนาระบบไฟฟูาให้มีคุณภาพทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
๓. การบริหารจัดการแหล่งน้่า ระบบประปาให้มีน้่าอุปโภคบริโภคใช้ได้ตลอด 
4. บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างทั่วถึง 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการแปรรูป 
2. เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะกลุ่มอาชีพของครัวเรือน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์และปลูกพืชเศรษฐกิจ 

  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
กลยุทธ์ 

1. การพัฒนาและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
2. ส่งเสริม สนับสนุน สวัสดิการของชุมชน 
3. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4. การพัฒนา ส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
2. ส่งเสริมเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาท้องถิ่น 

5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง          
2. การส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 

6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 

1. สร้างจิตส่านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม 
คุ้มครองดูแลและบ่ารุงรักษาแหล่งน้่าตามธรรมชาติ ทรัพยากรปุาไม้ และสัตว์ปุา 
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2. การบริหารจัดการและรณรงค์ก่าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกวิธี 
3. การพัฒนา ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว และส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนร่วมกันรักษา

สภาพแวดล้อมของสถานที่ท่องเที่ยว 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต้าบลย่านซื่อ 

 จากสภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของต่าบลย่านซื่อซึ่งเป็นที่ราบ  มีคลองธรรมชาติ  มีภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม
เขตร้อน  ท่าให้มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี  จึงท่าให้พ้ืนที่เหมาะแก่การท่าการเกษตร  ซึ่งจากข้อมูลอาชีพของ
ประชากรส่วนใหญ่ของต่าบลย่านซื่อ  มีการประกอบอาชีพด้านการเกษตร  ได้แก่  การท่านา ท่าสวนยางพารา 
ท่าสวนผลไม้  ประกอบด้วย  ทุเรียน  เงาะ  จ่าปาดะ  มังคุด  ลองกอง และมีอาชีพเสริม  ได้แก่  อาชีพเลี้ยงสัตว์
และรับจ้างทั่วไป  ต่าบลย่านซื่อมีทรัพยากรทางเศรษฐกิจที่ส่าคัญ  ประกอบกับวิสัยทัศน์ของจังหวัดสตูลและ
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จังหวัดสตูล (พ.ศ. 2561 - 2565)  ที่ให้
ความส่าคัญในเรื่องการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  การเกษตร  ประกอบกับภูมิประเทศต่าบลย่านซื่อเป็นพ้ืนที่เหมาะสม
กับการส่งเสริมการท่าเกษตรกรรม 
 นอกจากศักยภาพพ้ืนที่ทางด้านการเกษตรกรรมแล้ว  ต่าบลย่านซื่อยังมีห้างสรรพสินค้า TESCO  
LOTUS  (เทสโก้  โลตัส)  ที่มีทั้งสินค้า  ค้าปลีกและค้าส่ง  เป็นสถานที่จับจ่ายใช้สอยของประชาชนในพ้ืนที่และ
พ้ืนที่ใกล้เคียง  ทั้งยังเป็นศูนย์รวมผลิตภัณฑ์ OTOP ของจังหวัดสตูล  นอกจากนี้ยังเป็นสถานที่ส่าหรับพักผ่อน
หย่อนใจของประชาชนจากหลาย ๆ พื้นที่   
 จากข้อมูลศักยภาพของต่าบลย่านซื่อ และทิศทางการพัฒนาของจังหวัดสตูล  กรอบยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดสตูล (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่ก่าหนดในเรื่องของการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ และภาคเศรษฐกิจที่มั่นคง และสังคมพัฒนา จึงก่าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  
องค์การบริหารส่วนต้าบลย่านซื่อ ว่า ““สังคมน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  ครอบครัวอบอุ่น  การศึกษาก้าวหน้า  
พัฒนาสู่เกษตรยั่งยืน”   

๒.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   การจัดท่าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต่าบล มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
   การจัดท่าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต่าบล มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

ในภาพรวม  ดังนี้ 
   
 

  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

       
 
 

 

 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 

         
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ด้านความม่ันคง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้างความ 

สามารถในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสและความ

เสมอภาค ทางสังคม 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 

ฉบับท่ี 13 
(พ.ศ.2566-2570) 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
๒๐ ป ี

(พ.ศ.2561-2580) 

(ร่าง)ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภาคใต้ 

(พ.ศ.2566-2570) 

 

1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดลอ้ม 

(High Value-Added Economy)  
มี 6 หมุดหมาย 

 

2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค 
 (High Opportunity Society) 

มี 3 หมุดหมาย 
 
 

3. วิถีชีวิตท่ียั่งยืน  
(Eco-Friendly Living) 

มี 2 หมุดหมาย 
 

 

1.พัฒนาและยกระดับการ
ท่องเที่ยวและบริการ และธุรกจิ
ต่อเนื่องด้านการท่องเท่ียวสูก่าร

ท่องเที่ยวและบริการที่มี
มาตรฐานและมีมูลค่าสูง 

2.พัฒนาและยกระดับ
อุตสาหกรรมการแปรรูป

สินค้าเกษตรด้วยนวัตกรรม
เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 

3.พัฒนาและส่งเสริมการผลิต
และการแปรรูปเพื่อสร้าง

มูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตรหลัก      
ของภาค 

4.อนุรักษ ์ฟื้นฟ ูและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างเป็นระบบ เพื่อเป็นฐานการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

ประเดน็การพฒันาที่ 1 
ฟื้นฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผู้ประกอบการ 

บุคลากรด้านท่องเที่ยวและกจิการต่อเนื่องอื่นๆ 
ที่ได้รับผลกระทบจากโรคระบาดไวรัส 

โคโรนา 2019(COVID-19) 

 
 

ประเดน็การพฒันาที่ 2 
 สนับสนุนและพัฒนาการท่องเที่ยวเน้น

คุณค่าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

6.พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคใต้ เพื่อเป็นพื้นที่เศรษฐกิจ

ใหม่และสามารถเชื่อมโยงการค้า
การลงทุนกับเขตพัฒนา

เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก
และกลุ่มประเทศ BIMSTEC 

 

(ร่าง)ประเด็นการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ัง 

อันดามัน  
(พ.ศ.2566-2570) 

 

4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ
(Key Enablers for Thailand’s 

Transformation) 
มี 2 หมุดหมาย 

 
 

5.พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนและด่านชายแดนให้

เอื้อต่อการค้าการลงทุน 
 

ประเดน็การพฒันาที่ 3 
ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืนและเกษตร

สมัยใหม่ใหม้ีประสิทธิภาพ 

 

ประเดน็การพฒันาที่ 4 
การพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ในทุกมิติ 
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(ร่าง)ประเด็นการ
พัฒนาจังหวัดสตูล 

(พ.ศ.2566-2570) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา    
ของ อปท.ในเขตจังหวัด

สตูล 
(พ.ศ.2566-2570) 

 

ประเดน็การพฒันาที่ 2 
การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งความ
สงบเรียบร้อย สันติสุขและระบบบริการ

รัฐที่มีประสิทธิภาพสูง 

ประเดน็การพฒันาที่ 3 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ความทันสมัย
ของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการ

เชื่อมโยงภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

ระดับโลกอย่างยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้

เข้มแข็งและยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
พัฒนาศักยภาพคนและสังคมให้ทันสมัย         

สร้างภมูิปัญญาและการเรียนรู้อยา่ง
ต่อเนื่อง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
สร้างความสมดุลทาง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
เสรมิสร้างธรรมาภิบาลใน
การบริหารจัดการองค์กร 

 

ประเดน็การพฒันาที่ 1 
ฟื้นฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผู้ประกอบการ 
บุคลากรด้านท่องเที่ยวและกจิการต่อเนื่อง
อื่นๆ ที่ได้รับผลกระทบจากโรคระบาดไวรสั    

โคโรนา 2019(COVID-19) 

 

ประเดน็การพฒันาที่ 2 
สนับสนุนและพัฒนาการท่องเที่ยวเน้น

คุณค่าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 
 

ประเดน็การพฒันาที่ 3 
ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืนและเกษตร

สมัยใหม่ใหม้ีประสิทธิภาพ 
 

(ร่าง)ประเด็นการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ัง 

อันดามัน  
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ อบต. ย่านซ่ือ 

(พ.ศ.2566-2570) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
การพัฒนาด้าน

สังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

ประเดน็การพฒันาที่ 4 
การพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ในทุกมิติ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาด้านโครงการ

สร้างพื้นฐาน 

ประเดน็การพฒันาที่ 4 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพื่อคุณค่าแห่งชีวิต 

และการอนุรักษ์ท่ียั่งยืน  

 

ประเดน็การพฒันาที่ 1 
การเติบโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการ
บริหารบ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์/เป้าหมาย 
 

1. ก่อสร้างและปรับปรุง
บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม  
สะพาน ทอ่ระบายน้ าให้
เพียงพอและได้มาตรฐาน 

 
๒. พัฒนาระบบไฟฟา้ให้มี
คุณภาพทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
 

 

1. การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั 

 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาค
ส่วน 

2. การพัฒนา ส่งเสริมด้าน
สุขภาพและอนามยั 

3. ส่งเสริม สนับสนุน 
สวัสดิการของชุมชน 

๓. การบริหารจัดการแหล่ง
น้ า ระบบประปาให้มีน้ า
อุปโภคบริโภคใช้ได้ตลอด 

4. บริการสาธารณะที่
ประชาชนพึงได้รับอย่าง
ทั่วถึง 

2. ส่งเสริมเพิ่มศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ อบต. ย่านซ่ือ 

(พ.ศ.2566-2570) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
การพัฒนาด้าน

สังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาด้านโครงการ

สร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการ
บริหารบ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

1. ส่งเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการเพิ่ม
ผลผลิตทางการเกษตรและ
การแปรรูป 
ควบคู่กับสิ่งแวดลอ้มเพื่อ
ความสมดุลของธรรมชาติ  
จ านวน  2  โครงการ 

 

 

2. เสริมสร้างและเพิ่ม
ทักษะกลุ่มอาชีพของ
ครัวเรือน 

3. ส่งเสริมและสนับสนุน
การเลี้ยงสัตว์และปลกูพืช
เศรษฐกิจ 

4. การพัฒนาและส่งเสริม
ด้านการกีฬาและนันทนาการ 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
และกระบวนการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพอยา่งต่อเนื่อง          

2. การส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมทางศาสนา ประเพณี
และวัฒนธรรม 

1. สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม 
คุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษา
แหล่งน้ าตามธรรมชาต ิ
ทรัพยากรปา่ไม้ และสัตว์ป่า 

2. การบริหารจัดการและ
รณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอยให้ถกู
วิธ ี

3. การพัฒนา ปรับปรุงสถานที่
ท่องเที่ยว และส่งเสริม 
ประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชน
ร่วมกันรักษาสภาพแวดล้อม
ของสถานที่ท่องเท่ียว 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น   
     3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT Analysis  (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค)  ดังนี้ 

เป็นการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  โดย
การวิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลต่อการพัฒนาด้าน 
ต่าง ๆ ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น        
ซึ่งเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานใน 

อนาคตต่อไป  โดยใช้เทคนิค   SWOT analysis  เป็นการพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง 
(Strength – S)  จุดอ่อน  (Weak – W)  และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity - O) และอุปสรรค  
(Threat - T) 
 จุดแข็ง  (Strengths) 
 ๑. ผู้น าชุมชนสมัครสมานสามัคคีไม่มีปัญหาในด้านการร่วมกันในการปกครองและบริหารพัฒนา 
  ๒. มีวิถีชีวิตที่สงบ สันติสุข ไม่มีปัญหาการก่อการร้ายและความไม่สงบมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  ประชาชนมีความพร้อมและรับฟังความคิดเห็นให้ความร่วมมืออย่างดีต่อส่วนรวมเสมอมา 
  3. ต าบลย่านซื่อมีขนาดพื้นที่เล็กท าให้สามารถพัฒนาได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 
 4. มีศักยภาพด้านพ้ืนที่ที่เหมาะสมส าหรับท าการเกษตร  โดยเฉพาะการท าสวนยางพาราซึ่งเป็น
สินค้าเกษตรที่ส าคัญของต าบล 
  5. ประชาชนยึดมั่นและฝักใฝ่ในหลักศาสนา  ตลอดจนมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้ง
ในด้านโครงสร้างพื้นฐานและคุณภาพชีวิต 
 6. มีเส้นทางสัญจรไปมาด้วยความสะดวกอยู่ห่างตัวอ าเภอไม่มาก 
         7. องค์การบริหารส่วนต าบลมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน 
 8. มีการประสานร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลและส่วนราชการในพ้ืนที่ 
 9. มีโรงเรียนประถมศึกษา  ๒  แห่ง  สามารถรองรับการเรียนของเด็กนักเรียนได้อย่างเพียงพอ 

 จุดออ่น (Weeknees) 
 ๑.  ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า  ในขณะที่ต้นทุนในการผลิตสูง 
 ๒.  ขาดแคลนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและระบบชลประทาน 
 ๓.  ขาดระบบการจัดการด้านผังเมือง  การก าหนดเขตในการก่อสร้างอาคาร 
 ๔.  มีสถานที่ท่องเที่ยวของต าบล  แต่ขาดการพัฒนาจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
         ๕.  ผู้ประกอบการในต าบลมีความสามารถ  แต่ขาดความรู้ทางวิชาการ  ท าให้อ่อนแอเมื่อมีการ
แข่งขัน 
 ๖.   เกษตรกรขาดการพัฒนาระบบการผลิต  การแปรรูป  การตลาด  และการเพ่ิมมูลค่าการผลิต 
 ๗.  กลุ่มองค์กรในชุมชนไม่มีความเข้มแข็ง 
 8.  ปัญหายาเสพติดที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น  

 โอกาส(Opportunity) 
 ๑. การสนับสนุนกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นโอกาสในการพัฒนาต าบลโดย 
รวมและสามารถเข้าถึงความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 



87 

          ๒.  รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนโครงการต่าง ๆ เช่น  งบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจ  โครงการพัก
ช าระหนี้เกษตรกร  ส่งเสริมอาชีพ  ส่งเสริมอาชีพเกษตรกร  โครงการหนึ่งต าบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์  เป็นต้น 
         ๓.  ต่างประเทศต้องการสินค้าหลากหลายทั้งในภาคเกษตรและอุตสาหกรรม  เช่น  ยางพารา  
สินค้า  OTOP  เป็นต้น 
         ๔. มีห้างค้าปลีก - ค้าส่งในพ้ืนที่  ท าให้สามารถจัดเก็บภาษีในพื้นที่ได้เพ่ิมขึ้น 
 อุปสรรค (Treat) 
  ๑.  กระแสโลกาภิวัฒน์ วัฒนธรรมต่างชาติ การบริโภคนิยม  มีผลกระทบต่อสภาพสังคม และ
วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
  ๒. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า เพราะขึ้นอยู่กับกลไกราคาของตลาดโลก และไม่มีตลาด
รองรับ 

๓. มาตรการกดีกันทางการค้าและมาตรฐานสากล เป็นอุปสรรคต่อการส่งออกของผลผลิตทาง 
การเกษตร  
  4. กฎหมาย ระเบียบ/หนังสือสั่งการไม่เอ้ืออ านวยต่อการปฏิบัติงานตามภารกิจและการ
บริหารงานแบบบูรณาการ 

5. งบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นไม่พอเพียงต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  6. การเกิดภัยทางธรรมชาติ  ส่งผลกระทบต่อการประกอบอาชีพโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้าน 
เกษตรกรรม 
  7. ราคาน้ ามันในตลาดโลกสูงขึ้น  ส่งผลให้ราคาสินค้าแพงขึ้นประชาชนต้องรับภาระ 

      3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 

โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้                
มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ 
อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่
แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

 Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม  วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะ
ให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือ AEC  ที่ส่งผลกระทบต่อองค์การบริหาร

ส่วนต าบลย่านซื่อ  ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ สามารถวิเคราะห์และสรุปปัญหา
ความต้องการได้  ดังต่อไปนี้ 
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3.2.1  ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน 
 

ชือ่ปัญหา 
ขอบข่ายและปริมาณ 

ของปัญหา 

กลุ่มเป้าหมาย,  
พื้นที่ 

เป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้ม 
ในอนาคต 

1. ปัญหาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน   
1.1  การคมนาคมไม่
สะดวก 
 
 
 
 
 
 

1.2 ไฟฟ้าสาธารณะไม่
เพียงพอและไม่ทั่วถึง 
 
 
 
 
 

1.3  คุณภาพน้ า 
ประปาที่ใช้ยังไม่
เพียงพอ  ประชาชน
บางหมู่บ้านยังไม่มี
น้ าประปาใช้ 

1.4  การรับรู้ข่าวสาร
ของประชาชนในพื้นที่
ยังไม่ทั่วถึง 

2.  ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ  
2.1  ผลผลิตทาง
การเกษตรตกต่ า 
ต้นทุนในการผลิตสูง   
 
 

 
 
1.1 ถนนในหมู่บ้านบางสายจะ
เป็นถนนดินลูกรัง  หินคลุก  เมื่อ
ฝนตกท าให้ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อ
ท าให้การสัญจรไปมาไม่สะดวก
สภาพผิวจราจรค่อนข้างแคบและ 
มีปัญหาน้ าท่วมขังในพ้ืนที่ท าให้
เป็นอุปสรรคต่อการสัญจร 
 

1.2 บริเวณทางสัญจรหลายแห่ง
ในหมู่บ้าน ไม่มีไฟทางสาธารณะ
ท าให้อาจเป็นอันตรายต่อชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชนผู้ใช้
เส้นทาง  ไม่ว่าจะเป็นการเสี่ยงต่อ
การเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนนหรือ
การโจรกรรมอาชญากรรมต่าง ๆ 

1.3  น้ าประปาที่ประชาชนในแต่
ละหมู่ ใช้ ยั งมีความสะอาดไม่
เพียงพอส าหรับผู้บริโภค  บาง
หมู่บ้านยังไม่มีน้ าเพ่ือการอุปโภค
และบริโภค   

1.4  ประชาชนในบางพ้ืนที่ยังไม่
สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้
อย่างทันท่วงทีและท่ัวถึง 

2.1  ประชาชนซึ่งมีอาชีพหลักใน
การท าการเกษตร ประสบกับ
ปัญหาราคาผลผลิตตกต่ า และ
ต้นทุนในการผลิตสูง 
 

 

 
 
1.1  ทุกหมู่บ้าน  
 
 
 
 
 
 
 

1.2  บริเวณ
ชุมชนทางสัญจร
ภายในหมู่บ้าน  
จุดส าคัญ ๆ  ทุก
หมู่บ้าน  
 
 

1.3 ประปา
หมู่บ้าน จ านวน 
3 แห่ง หมู่บ้านที่
ยังไม่มี จ านวน 2 
หมู่บ้าน 

1.4  หอกระจาย
ข่าวและเสียงตาม
สายในพ้ืนที่ 

2.1  ทุกหมู่บ้าน/
ประชาชนที่เป็น
เกษตรกรในทุก
พ้ืนที่ในเขต  
อบต.   
 

 

 
 
1.1  หากเมื่อเราสามารถด าเนินการก่อ 
สร้าง ยกระดับถนนขยายผิวจราจรให้สูง 
และมีการขุดลอกคูระบายน้ า  ก่อสร้างท่อ
เหลี่ยม ก็ท าให้ประชาชนมีการคมนาคม
สัญจรไปมาได้สะดวกมากขึ้น  ซึ่งจะท าให้ 
เราไม่ต้องท าโครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
หินคลุก ให้สิ้นเปลืองงบประมาณหรือ
ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่นอีก 

1.2 ต้องประสานหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
คือ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคในการดูแลให้
ความช่วยเหลือ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณเพ่ือด าเนินการ
ในการติดตั้ง ปรับปรุงซ่อมแซม และขยาย
เขตไฟฟ้าสาธารณะเพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างเพียงพอและทั่วถึง 

1.3 ประสานขอให้ส านักงานทรัพยากรน้ า
บาดาลช่วยเหลือในการตรวจสอบคุณภาพ
น้ าประปาทุกแห่งในเขตพ้ืนที่  อบต. และ
ด า เนินการก่อสร้ างระบบประปาให้
ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างเพียงพอ 

1.4  มีการปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจาย
ข่าวและเสียงตามสายให้สามารถใช้งานได้
ในทุกพ้ืนที่ 

2.1  จะด าเนินการส่งเสริมการใช้ปุ๋ย
อินทรีย์ชีวภาพเพ่ือลดต้นทุนทางการ 
เกษตร ให้แก่เกษตรกร จะส่งผลท าให้
เกษตรกรสามารถลดรายจ่ายและมีรายได้
เพ่ิมข้ึน  
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ชื่อปัญหา 
ขอบข่ายและปริมาณ 

ของปัญหา 

กลุ่มเป้าหมาย,  
พื้นที่ 

เป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้ม 
ในอนาคต 

2.2  ประชาชนมี
รายได้ไม่เพียงพอแก่
การครองชีพ 
 
 
 

3.  ปัญหาด้านสังคม  
3.1  ปัญหาขาดแคลน
สถานที่และอุปกรณ์
ส าหรับการเล่นกีฬา 
 

3.2  ปัญหาการจัด
สวัสดิการให้แก่
ประชาชนใน 

 
3.3 ปัญหาด้านการ
สาธารณสุข ประชาชน
ขาดความรู้ความเข้าใจ 
เรื่องสุขภาพอนามัย 

 
 
 
 
4.  ด้านการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี  
4.1  เจ้าหน้าที,่  
สมาชิก อบต.  
ผู้บริหาร   อบต.  ฯลฯ  
ขาดทักษะมุมมองใน
การเพ่ิมศักยภาพให้กับ
หน่วยงาน    

2.2  ประชาชนในพ้ืนที่ยังขาด
ค ว า ม รู้  แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร
ประกอบอาชีพต่าง ๆและยังมี
ความต้องการที่จะประกอบอาชีพ
เสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้  
 
 

3.1  สถานที่และอุปกรณ์ส าหรับ
เล่นกีฬาและออกก าลังกายไม่
เพียงพอ 
 

3.2  การจัดสวัสดิการต่าง ๆ 
ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ียังไม่
เพียงพอกับความต้องการ   

 
3.3 ประชาชนในหมู่บ้านส่วน
ใหญ่ไม่ให้ความส าคัญกับตนเอง
ในเรื่องของสุขภาพอนามัย 
 
 
 
 
 

4.1  เจ้าหน้าที่  ผู้บริหาร  
สมาชิก  อบต.  ยังขาดความรู้
และประสบการณ์  ท าให้เป็น
อุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ หรือการวางแผน  
นโยบายต่าง ๆ ในการบริหาร 
งานเพ่ือการบริการสาธารณะ
ให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่     
 

2.2  ประชาชน
ในทุกหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 

3.1  ประชาชน
ในทุกหมู่บ้าน 
 
 

3.2  ประชาชน
ในทุกหมู่บ้าน 
 

 
3.3 ประชาชน
ทุกหมู่บ้าน  

 

 

 

 
4.1  พนักงาน
ส่วนต าบลและ
เจ้าหน้าที่  
ผู้บริหาร อบต.  
สมาชิก  อบต.  
และ
คณะกรรมการ
ชุมชนต่าง ๆ 

 

2.2  นอกเหนือจากด าเนินการส่งเสริม
การใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพเพ่ือลดต้นทุนทาง
การเกษตร แนวทางการช่วยเหลือตาม
สภาพปัญหาดังกล่าว  คือ  การจัดให้มี
การฝึกอาชีพ  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้ง
กลุ่มอาชีพเพ่ือเสริมรายได้ให้กับเกษตรกร  
และท่ีไม่ใช่เกษตรกรด้วย   

3.1  หากมีงบประมาณท่ีเพียงพอในการ
ก่อสร้างสนามกีฬาและจัดซื้ออุปกรณ์
ส าหรับให้ประชาชนเล่นกีฬาก็จะท าให้
ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง  

3.2  หากเราได้รับการจัดสรรงบประมาณ
เพ่ิมข้ึนประชาชนในต าบลได้รับการ
ช่วยเหลือด้านสวัสดิการเพิ่มขึ้นท าให้
ประชาชนชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

3.3 ประชาชนทุกหมู่บ้านมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี  ปราศจากโรคภัยที่ 
สามารถป้องกันได้โดยการให้ความรู้  
ฝึกอบรม  จัดให้มีการสาธารณสุขมูลฐาน
ประจ าหมู่บ้าน เพ่ือแนะน าการดูแล
สุขภาพขั้นพ้ืนฐาน  การป้องกันโรคติดต่อ 
ส่งเสริมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ  
ฯลฯ 

4.1  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานการให้บริการที่เป็น
สาธารณะแก่ประชาชน  จึงเร่ง สนับสนุน
จัดให้มีหรือส่งบุคลากรฝ่ายต่างๆ  เข้าร่วม
การฝึกอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือ
น ามาใช้ให้เป็นประโยชน์แก่งานราชการ  
รวมถึงการจัดให้มีหรือส่งเสริมให้เข้าร่วม
ศึกษาดูงาน  ส่วนราชการ ฯลฯ  ที่เป็นต้น 
แบบให้น ามาประยุกต์ใช้กับองค์กร 
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ชื่อปัญหา 
ขอบข่ายและปริมาณ 

ของปัญหา 

กลุ่มเป้าหมาย,  
พื้นที่ 

เป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้ม 
ในอนาคต 

4.2  ไม่มีอุปกรณ์  
เครื่องมือเครื่องใช้รวมถึง
งบประมาณท่ีมีอยู่อย่าง
จ ากัด  

 

5.  ปัญหาด้าน
การศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม   
5.1  สถานศึกษาใน
ความรับผิดชอบไม่
เพียงพอและไม่มีความ
สะดวกเท่าที่ควร 
 

5.2  ขาดงบประมาณ  
และผู้ให้การสนับสนุน  
ประเพณี วัฒนธรรม
ท้องถิ่น  
 
 
 

6.  ด้านทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม  
6.1  ดูแลพื้นที่ป่าไม้
และสองข้างถนน    
 
 

6.2  การบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยในพื้นที่ 
 

4.2  เนื่องจากองค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านซื่อเป็นท้องถิ่น
ขนาดกลาง รายได้และเงิน
อุดหนุนที่ได้รับการจัดสรรไม่
เพียงพอต่อการปฏิบัติงานเพ่ือ
บริการประชาชน 
 
 
 
5.1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบของหน่วยงาน
มีขนาดเล็กในขณะที่มีนักเรียน
จ านวนมาก และสิ่งอ านวย
ความสะดวกไม่เพียงพอ 

5.2  เนื่องจากท้องถิ่นมี
งบประมาณค่อนข้างจ ากัดใน
การพัฒนาท าให้การพัฒนาใน
ด้านการสนับสนุนส่งเสริม  
ศาสนา ประเพณี และ
วัฒนธรรม ไม่ดีพอ 

 
6.1  การดูแลพ้ืนที่ป่าไม้ยังไม่
ทั่วถึงและบริเวณสองข้างถนน
ในพ้ืนที่มีต้นไม้ กิ่งไม้ท าให้การ
สัญจรไปมาไม่สะดวกและไม่มี
ความปลอดภัยอีกท้ังไม่มีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

6.2  ยังไม่มีการบริหารจัดการ
ขยะโดยประชาชนในชุมชน 

4.2 ส านักงาน  
อบต.   
-  บุคลากร  
- เครื่องมือ  
- เครื่องใช้   
- ครุภัณฑ์ต่าง  ๆ 
 
 
 
5.1  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขต
พ้ืนที่จ านวน  3  
แห่ง  
 

5.2  ประเพณี  
วัฒนธรรมที่
ส าคัญ  เช่น  งาน
เมาลิด  วันรายา 
เดือนรอมฎอน 
งานตัมมัตร อัล -  
กุรอาน 

6.1  พ้ืนที่ป่าไม้
และบริเวณสอง
ข้างถนนในพ้ืนที่
ทั้ง 5  หมู่บ้าน 
 
 

6.2  ประชาชน 
5  หมู่บ้าน 

 
 

4.2  การจัดซื้ออุปกรณ์  เครื่องมือ
เครื่องใช้  ให้เพียงพอส าหรับการปฏิบัติ
หน้าที่และการให้บริการแก่ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
5.1  หากมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึน
ก็สามารถที่จะก่อสร้างอาคาร  ห้องน้ า 
ตลอดจนจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ต่าง ๆ ให้แก่เด็กนักเรียนได้อย่างเพียงพอ
และมีความเหมาะสม 

5.2  ท้องถิ่นจะพยายามจัดสรร
งบประมาณและประสานหน่วยงานที่มี
งบประมาณท่ีจะให้ความช่วยเหลือ  
สนับสนุน  รณณรงค์ให้ประเพณี  
วัฒนธรรมในต าบลให้ยังคงอยู่ตลอดไป 
 
 

6.1  จัดกิจกรรมเพ่ือให้ประชาชนและ
เจ้าหน้าที่ได้ช่วยกันดูแลพ้ืนที่ป่าไม้ให้มี
ความสมบูรณ์และพัฒนาบริเวณสองข้าง
ถนนให้มีความสะอาด เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ประชาชนมีความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสัญจรไปมา 

6.2  หน่วยงานจะพยายามจัดกิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนใน
ชุมชนได้มีความรู้ ความเข้าใจในการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยในพ้ืนที่ รวมถึง
ประโยชน์ของการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยในพ้ืนที่ 
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3.1. ยุทธศสตรก์ารพัฒนาและแผนงาน

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงานที่
รบัผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
สนับสนุน

1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง 1. บริการชุมชนและสังคม 1. อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง

พื้นฐาน 1. เคหะและชุมชน กองช่าง

2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1. การเศรษฐกิจ 1. การเกษตร กองสวสัดิการสังคม
2. บริการชุมชนและสังคม 1. สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน

กองสวสัดิการสังคม

3 การพัฒนาด้านสังคม 1. บริการชุมชนและสังคม 1. ศาสนา วฒันธรรมและ
นันทนาการ

กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม

2. อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง
3. สังคมสงเคราะห์ กองสวสัดิการสังคม
4. สาธารณสุข กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม
2. ด้านบริหารทั่วไป 1. รักษาความสงบภายใน ส านักปลัด
3. งบกลาง 1. งบกลาง ส านักปลัด

4 ส านักปลัด

กองคลัง
2. บริการชุมชนและสังคม 1. อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง

5 การพัฒนาด้านการศึกษา
 ศาสนา และวฒันธรรม

1. บริการชุมชนและสังคม 1. การศึกษา กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม

2. ศาสนา วฒันธรรมและ
นันทนาการ

กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม

3. อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง

ส่วนที่  3 
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏบิตัิ

การพัฒนาด้านการ
บริหารบ้านเมืองที่ดี

1. ด้านบริหารทั่วไป 1. บริหารงานทั่วไป
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3.1. ยุทธศสตรก์ารพัฒนาและแผนงาน

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงานที่
รบัผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
สนับสนุน

6 1. การเศรษฐกิจ 1. การเกษตร กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

2. บริการชุมชนและสังคม 1. เคหะและชุมชน กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

2. ศาสนา วฒันธรรมและ
นันทนาการ

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

รวม 6  ยุทธศาสตร์ 4   ดา้น 11 แผนงาน 6  ส่วนราชการ

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม



              3.2  บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01

ยทุธศาสตร์ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ 
โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) 

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
  ๑.๑ แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 27 14,120,000 16 9,555,000 13 11,900,000 9 8,015,000 7 2,320,000 72 45,910,000

  1.2 แผนงานเคหะและชมุชน 1 1,000,000 2 800,000 1 500,000 1 500,000 1 500,000 6 3,300,000

รวม 28 15,120,000 18 10,355,000 14 12,400,000 10 8,515,000 8 2,820,000 78 49,210,000

๒.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ
   2.1 แผนงานการเกษตร 10 870,000 10 950,000 10 750,000 10 1,230,000 9 350,000 49 4,150,000

   ๒.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 5 130,000 5 130,000 5 130,000 5 130,000 5 130,000 25 650,000

รวม 15 1,000,000 15 1,080,000 15 880,000 15 1,360,000 14 480,000 74 4,800,000
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคม
  3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 435,000 9 1,685,000 8 485,000 7 435,000 7 435,000 38 3,475,000

  3.2 แผนงานสาธารณสุข 17 1,090,000 17 1,090,000 17 1,090,000 17 1,090,000 17 1,090,000 85 5,450,000

  3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

ป ี 2569 ป ี 2570ป ี 2567

 บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

รวม  5  ปีป ี 2566 ป ี 2568

องค์การบรหิารส่วนต าบลย่านซ่ือ

 ๙๓ 



ยทุธศาสตร์ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ 
โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) 

๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคม
  3.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 8 280,000 8 280,000 8 280,000 8 280,000 8 280,000 40 1,400,000

   3.5  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นนัทนาการ

7 450,000 7 450,000 7 450,000 7 450,000 7 450,000 35 2,250,000

   3.6  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1 300,000 2 650,000 2 450,000 1 900,000 - - 4 1,700,000

รวม 41 2,605,000 44 4,205,000 43 2,805,000 41 3,205,000 40 2,305,000 207 14,525,000

๔.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหาร
     บา้นเมอืงที่ดี
   4.1  แผนงานบริหารงาน ทั่วไป 9 760,000 9 760,000 9 760,000 9 760,000 9 760,000 45 3,800,000

   4.2  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 3 1,550,000 - - - - - - - - 3 1,550,000

   4.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

รวม 13 2,360,000 10 810,000 10 810,000 10 810,000 10 810,000 53 5,600,000

ป ี 2569ป ี 2566 ป ี 2570ป ี 2568ป ี 2567 รวม  5  ปี

แบบ ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)
องค์การบรหิารส่วนต าบลย่านซ่ือ

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา

 ๙๔ 



ยทุธศาสตร์ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ 
โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) 

๕. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม
   5.1  แผนงานการศึกษา 17 5,265,000 17 5,265,000 17 5,365,000 17 5,365,000 17 5,365,000 85 26,625,000

   5.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 8 355,000 8 355,000 8 355,000 8 355,000 8 355,000 40 1,775,000

          นนัทนาการ

   5.3  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 2 500,000 2 400,000 3 400,000 1 120,000 - - 8 1,420,000

รวม 27 6,120,000 27 6,020,000 28 6,120,000 26 5,840,000 25 5,720,000 133 29,820,000

๖.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร

     ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม
   6.1 แผนงานการเกษตร 2 40,000 2 40,000 2 40,000 2 40,000 2 40,000 10 200,000

   6.2 แผนงานเคหะและชมุชน 6 170,000 6 170,000 6 170,000 6 170,000 6 170,000 30 850,000

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

รวม  5  ปี

องค์การบรหิารส่วนต าบลย่านซ่ือ

ป ี 2570ป ี 2568ป ี 2566 ป ี 2567 ป ี 2569

แบบ ผ.01

 ๙๕ 



ยทุธศาสตร์ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ 
โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) โครงการ  (บาท) 

๖.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากร

     ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม
   6.3  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ 2 150,000 2 150,000 2 250,000 2 250,000 2 250,000 10 1,050,000
          นนัทนาการ

รวม 10 360,000 10 360,000 10 460,000 10 460,000 10 460,000 50 2,100,000
รวมทั้งสิ้น 134 27,565,000 124 22,830,000 120 23,475,000 112 20,190,000 107 12,595,000 595 106,055,000

ป ี 2570 รวม  5  ปีป ี 2566

แบบ ผ.01
บัญชสีรปุโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

ป ี 2567 ป ี 2568

องค์การบรหิารส่วนต าบลย่านซ่ือ

ป ี 2569

 ๙๖ 



             2.  บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการบุกเบิกถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน  กวา้ง  3  250,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

สายถ้้าจอร์  หมูท่ี ่ 1 คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร ยาว 500  เมตร ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว
ปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

ในการใช้ถนน
2 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ใหก้ารระบายน้้าใน กอ่สร้างคูระบายน้้า 1,280,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ การระบายน้้ามีความ

น้้า คสล. จากบ้าน พืน้ทีม่ีความสะดวก คสล. ความยาว  320 พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม สะดวก รวดเร็ว และ
โต๊ะอหิม่าม - ริมคลอง รวดเร็ว ป้องกนัและแกไ้ข เมตร ลดลง แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัได้
หมูท่ี ่2 น้้าท่วมขงั

3 โครงการบุกเบิกถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน  กวา้ง  3  90,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
เชื่อมบ้านลานกบัซอย 2 - คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร ยาว 100  เมตร ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
เบาะเต  หมูท่ี ่2 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
ในการใช้ถนน

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70)

องค์การบริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองช่าง

กองช่าง

 ๙๗ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 โครงการบุกเบิกถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน กวา้ง  3.00 150,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

ภายในกโุบร์  หมูท่ี ่ 2 คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร  ยาว   150  ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว
ปลอดภยั ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

5 โครงการก่อสร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. 160,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. ซอย 8 - คูระบาย คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ขนาดความหวา้ง 4.00 ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
น้้า หลังมัสยดิ  หมูท่ี ่ 2 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร  ยาว 66  เมตร ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั หนา  0.15 เมตร ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น
6 โครงการปรับปรุงถนนผิว เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ปรับรุงถนนผิวแอสฟลัส์ - 720,000 - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

แอสฟลัส์ติกคอนกรีต คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ติกคอนกรีต ความกวา้ง ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ซอยยา่นซ่ือ 2  หมูท่ี ่ 2 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  4.00เมตร  ยาว  450 ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั เมตรหนา  0.05 เมตร ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น
7 โครงการกอ่สร้างท่อ เพือ่ใหก้ารระบายน้้าใน ขดุวางท่อระบายน้้า คสล. - 100,000 - - - ร้อยละ 70 ของ การระบายน้้ามีความ

ระบายน้้า สายบ้านลาน - พืน้ทีม่ีความสะดวก ขนาด  0.80  เมตร พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม สะดวก รวดเร็ว และ
เบาะเต  หมูท่ี ่ 2 รวดเร็ว ป้องกนัและแกไ้ข จ้านวน  5  แหง่ ลดลง แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัได้

น้้าท่วมขงั

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๙๘ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 โครงการปรับปรุงถนนผิว เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ปรับรุงถนนผิวแอสฟลัส์ - - 600,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

แอสฟลัส์ติกคอนกรีต คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ติกคอนกรีต ความกวา้ง ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ซอยยา่นซ่ือ 10  ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  4.00เมตร  ยาว  375 ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว
หมูท่ี ่ 2 ปลอดภยั  เมตรหนา  0.05 เมตร ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น

9 โครงการก่อสร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - - - 465,000 - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. ซอยบ้านนายอารีย ์ คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ขนาดความหวา้ง 4.00 ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
นุย้เด็น  หมูท่ี ่ 2 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร  ยาว 200  เมตร ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั หนา  0.15 เมตร ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น
10 โครงการปรับปรุงถนนผิว เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ปรับรุงถนนผิวแอสฟลัส์ - - - - 870,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

แอสฟลัส์ติกคอนกรีต คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ติกคอนกรีต ความกวา้ง ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
สายบ้านลาน - เบาะเต  ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  4.00เมตร  ยาว  544 ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว
หมูท่ี ่ 2 ปลอดภยั เมตร หนา  0.05 เมตร ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น

11 โครงการบุกเบิกถนนซอย เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน กวา้ง   3.00 575,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
สลีมีน (ต่อจากจดุเดิม)  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร  ยาว   470  ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 3 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

กองช่าง

กองช่าง

โครงการ

กองช่าง

แบบ ผ. 02

กองช่าง

ที่ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๙๙ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
12 โครงการบุกเบิกถนนหว้ย เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน กวา้ง   4.00 350,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

หน้าลา - ซอยสลีมีน  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร  ยาว   100  ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 3 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
13 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า - 1,000,000 - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

น้้า คสล. แบบฝาปิดจาก ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ ขนาดความกวา้งภายใน พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
สามแยกสนามตะกร้อ 0.50 เมตร  ยาว 200 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
- ถนนหว้ยนุย้  หมูท่ี ่3

14 โครงการกอ่สร้างคูส่ง เพือ่ใหก้ารระบายน้้าในพืน้ กอ่สร้างคูระบายน้้า - - 1,220,000 - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน
น้้าสายหน้ามัสยดิ - ทีม่ีความสะดวก รวดเร็ว ขนาดความกวา้งภายใน พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้ในช่วงฤดูฝน
สนามฟตุบอล  หมูท่ี ่3 ป้องกนัน้้าท่วมขงั 0.60 เมตร  ยาว 380 ลดลง

เมตร
15 โครงการกอ่สร้างสะพาน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างสะพาน กวา้ง 100,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

คสล. สุดซอยสัญญา  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร 3 เมตร ยาว 5  เมตร ประชาชนเดิน ใช้สัญจรไปมาได้
หมูท่ี ่ ๔ ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  ทางสะดวกขึ้น สะดวก รวดเร็วและ

ปลอดภยั ปลอดภยั

กองช่าง

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองช่าง

กองช่าง

 ๑๐๐ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
16 โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างเสริมผิวจราจร 1,000,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

ซอยเขา้เขาน้อย คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร แอสฟลัติกส์คอนกรีต ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
(ซอยหว้ยคล้า 9) ไปมาได้สะดวก รวดเร็ว ขนาดผิวจราจรกวา้ง สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว
 หมูท่ี ่4 และปลอดภยั 5.00  เมตร ยาว  ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

500 เมตร  หนา  ในการใช้ถนน
0.05   เมตร

17 โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้น กอ่สร้างเสริมผิวจราจร 545,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
ซอยหว้ยคล้า  1  ทางคมนาคมใช้ส้าหรับ แอสฟลัติกส์คอนกรีต ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 4  สัญจรไปมาได้สะดวก ขนาดผิวจราจรกวา้ง สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว

รวดเร็วและปลอดภยั 4.00   เมตร ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
 ยาว 340 เมตร ในการใช้ถนน
หนา 0.05 เมตร

18 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - 1,080,000 - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. สายเลียบหว้ยนุย้  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง  ๔  เมตร  ยาว ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ ๔ ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  450 เมตร สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
ในการใช้ถนน

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๐๑ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
19 โครงการบุกเบิกถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน ผิวจราจร - - 640,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

สายเลียบปลักใหญ่ลึก  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 4 เมตร ยาว ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 4 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  400   เมตร สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
ในการใช้ถนน

20 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - - - 300,000 - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. ซอยสัญญา  คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 4 เมตร ยาว . ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
(ต่อจากจดุเดิม)  หมูท่ี ่ 4 ไปมาได้สะดวก รวดเร็ว 310  เมตร  สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว

และปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
ในการใช้ถนน

21 โครงการบุกเบิกถนนและ เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน กวา้ง  4.00 - - - - 350,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
กอ่สร้างสะพานขา้มหว้ย คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร  ยาว   100  ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
โต๊ะเด  หมูท่ี ่ 4 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร และขนาดสะพาน ถนนมีความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั กวา้ง 5.00 เมตร ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
ยาว 6.00 เมตร

วตัถุประสงค์

กองช่าง

งบประมาณ

กองช่าง

แบบ ผ. 02

โครงการ

กองช่าง

ที่

 ๑๐๒ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
22 โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ปรับปรุงถนน 110,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

สายนาลุ่ม  หมูท่ี ่ 7 คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ผิวจราจรกวา้ง 3 เมตร ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ไปมาได้สะดวก รวดเร็ว ยาว  250  เมตร ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภยั ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น

23 โครงการขยายไหล่ทาง เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ขยายไหล่ทางถนน 140,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
ถนนสายสะพาน - คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร ขนาดความกวา้งด้านละ ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
โรงเรียนบ้านปันจอร์ ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  0.50 เมตร ยาว 4.00 ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว
หมูท่ี ่ 7 ปลอดภยั เมตร ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

24 โครงการบุกเบิกถนนสาย เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง บุกเบิกถนน กวา้ง   3.00 150,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
สายหน้ากโุบร์ - โรงสี คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร เมตร  ยาว   470  ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ชุมชน  หมูท่ี ่ 7 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  เมตร ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
25 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. 900,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

น้้า คสล. ถนนสาย ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ แบบฝาปิด  ขนาดความ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
รอบบ้าน - ริมคลอง กวา้งภายใน 0.50 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
หมูท่ี ่ 7 เมตร ยาว 250 เมตร

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองช่าง

 ๑๐๓ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
26 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. 450,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

น้้า คสล. ศูนยพ์ฒันาเด็ก ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ แบบฝาปิด  ขนาดความ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
เล็กบ้านปากบาง - ถนน กวา้งภายใน 0.50 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
สายเหมืองส่งน้้า หมูท่ี ่7 เมตร ยาว 100 เมตร

27 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. 675,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน
น้้า คสล. โรงเรียนบ้าน ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ แบบฝาปิด  ขนาดความ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
ปันจอร์ - ถนนสาย กวา้งภายใน 0.50 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
โคกบูสู  หมูท่ี ่ 7 เมตร ยาว 150 เมตร

28 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า - 1,050,000 - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน
น้้า หน้าโรงเรียนบ้าน ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ ขนาดความกวา้งภายใน พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
ปันจอร์ - หน้าควนเทศ  0.50 เมตร  ยาว 250 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
หมูท่ี ่ 7 เมตร

29 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - - 90,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. จากบ้าน คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 3.00  เมตร ยาว . ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
ด.ต. ต่อศักด์ิ ยปีันจอร์ - ไปมาได้สะดวก รวดเร็ว 50  เมตร  หนา 0.15 สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว
สวนนายดีน - หลังเกตุ และปลอดภยั เมตร ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
หมูท่ี ่ 7 ในการใช้ถนน

กองช่าง

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองช่าง

กองช่าง

 ๑๐๔ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
30 โครงการกอ่สร้าง ถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - - 1,050,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

คสล. สายริมหว้ยราซอ คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 3.00  เมตร ยาว ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 7 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  600 เมตร  หนา 0.15 ถนนมีความความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั เมตร ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
31 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. - - - 1,150,000 - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

น้้า ซอยบ้านโต๊ะอหิม่าม ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ แบบปิด  ขนาดความ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
หมูท่ี ่7 กวา้งภายใน 0.50 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้

เมตร ยาว 250 เมตร
32 โครงการปรับปรุง ซ่อม เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง ซ่อมแซมถนนในเขต 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

แซมถนนทุกสายในพืน้ที่ คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร รับผิดชอบ อบต. ประชาชนทีสั่ญจร ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
รับผิดชอบ ไปมาได้สะดวก รวดเร็ว จ้านวน  ๕  หมูบ่้าน ไปมามีความปลอด ได้สะดวก รวดเร็ว

และปลอดภยั ภยัในการใช้ถนน และปลอดภยัมากขึ้น
33 โครงการติดต้ังราวกนัตก เพือ่ใหป้ระชาชนมีความ ติดต้ังการ์ดเรล  ความยาว 300,000 300,000 - - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมีความปลอด

บริเวณริมคลอง  หมูท่ี ่ 2 ปลอดภยัในการสัญจรไป รวม 300  เมตร ประชาชนมีความ ภยัในชีวติและทรัพยสิ์น
มาในพืน้ที่ ในพืน้ทีริ่มคลอง หมูท่ี ่ 2 ปลอดภัยมากขึน้ มากยิ่งขึ้น

กองช่าง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

กองช่าง

งบประมาณ

กองช่าง

กองช่าง

 ๑๐๕ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
34 โครงการขดุลอกคู เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข ขดุลอกคูระบายน้้า 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

ระบายน้้าในพืน้ที่ ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ ในพืน้ทีห่มู ่๑ - ๔ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
และหมู ่๗ ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้

35 โครงการขดุลอกหว้ยสาธารณะเพือ่ป้องกนัและแกไ้ข ขดุลอกหว้ยในพืน้ที่ 100,000 ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ร้อยละ 70 ของ สามารถแกไ้ขปัญหา
ในพืน้ที่ ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ หมู ่๑ - ๔ และหมู ่๗ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม น้้าท่วมและปัญหา

ลดลง ภยัแล้งในพืน้ทีไ่ด้
36 โครงการเจาะบ่อบาดาล เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้าใช้ ขดุเจาะบ่อบาดาลใน - 600,000 - - - มีบ่อบาดาล ประชาชนมีน้้าใช้

ในพืน้ที่ ในการอปุโภคและบริโภค พืน้ที ่ จ้านวน  2 จดุ เพิม่ขึ้น จ้านวน ในการอปุโภคบริโภค
ตลอดทัง้ปี 2  จดุ ตลอดทัง้ปี

37 โครงการปรับปรุงและขดุ เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้าใช้ ปรับปรุงบ่อน้้าต้ืนและ 100,000 100,000 100,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีน้้าใช้ใน
บ่อน้้าต้ืน   หมูท่ี ่ ๑ , ๒ ในการอปุโภคและบริโภค ขดุบ่อน้้าต้ืน ในพืน้ที่ ประชาชนมีน้้าใช้ การอปุโภคบริโภค
๓ , ๔ และ  หมูท่ี ่ ๗  ตลอดทัง้ปี จ้านวน  ๑5 จดุ อยา่งเพยีงพอ ตลอดทัง้ปี
จ้านวน  ๑๕  จดุ ตลอดทัง้ปี

38 โครงการก่อสร้างประปา เพือ่ใหป้ระชาชนได้มีน้้าใช้ งานหอถงัสูง ขนาด 10   500,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีน้้าใช้ใน
หมู่บ้าน หมู่ที ่ 3 ส้าหรับอปุโภคและบริโภค ลูกบาศกเ์มตรแบบถงั ประชาชนมีน้้าใช้ การอปุโภคและ
 (สนามกีฬา) อยา่งเพยีงพอตลอดทัง้ปี ไฟเบอร์กลาส 4 ถงั อยา่งเพยีงพอ บริโภคตลอดทัง้ปี

งานถงักรองน้้าและ
งานเดินท่อ

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

ที่ โครงการ

กองช่าง

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ. 02

 ๑๐๖ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
39 โครงการติดต้ังดวงโคม เพือ่ใหป้ระชาชนมีความ ติตต้ัง ดวงโคมไฟฟา้ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 100 ของ ประชาชนมีความ

ไฟฟา้สาธารณะในพืน้ที่ ปลอดภยัในชีวติและ สาธารณะในพืน้ที่ ประชาชนมี ปลอดภยัในชีวติ
ทรัพยสิ์น ไฟฟ้าใช้ และทรัพยสิ์น

40 โครงการติดต้ังดวงโคม เพือ่ใหป้ระชาชนมีความ ติดต้ังดวงโคมไฟฟา้ - 500,000 - - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมีความ
ไฟฟา้แบบโซลาเซลล์ ปลอดภยัในชีวติและ แบบโซลาเซลล์ในพืน้ที่ ประชาชนมีความ ปลอดภยัในชีวติ
ในพืน้ที่ ทรัพยสิ์น ปลอดภัยมากขึน้ และทรัพยสิ์น

41 โครงการปรับปรุง ซ่อม เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้าใช้ ปรับปรุงซ่อมแซม 200,000 200,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมีน้้าใช้
แซมระบบประปาหมูบ่้าน อปุโภคบริโภคอยา่งเพยีงพอ ระบบประปาหมู ่๒ , ประชาชนมีน้้า อปุโภคบริโภคอยา่ง

หมูท่ี ่๓ และหมูท่ี ่ 7 ใช้อยา่งเพยีงพอ เพยีงพอ
รวม  41   โครงการ - - 24 โครงการ 14 โครงการ 11 โครงการ 8 โครงการ 7 โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่

กองช่าง

กองช่าง

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองช่าง

 ๑๐๗ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 อดุหนุนงบประมาณ เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้าใช้ อหุนุนงบประมาณใหแ้ก่ - 200,000 - - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมีน้้าใช้ใน กองช่าง/

โครงการขยายเขตประปา อปุโภคบริโภคอยา่ง การประปาภมูิภาค ประชาชนมีน้้า การอปุโภคและ  การประปา
 ภมูิภาค  หมูท่ี ่2 เพยีงพอ เพือ่ขยายเขตประปา ใช้เพิม่ขึ้น บริโภคตลอดทัง้ปี ภมูิภาค

ภมูิภาค  หมูท่ี ่ 2
2 อดุหนุนงบประมาณ เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ อดุหนุนงบประมาณ 1,000,000 600,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 100 ประชาชนมีไฟฟา้ใช้ กองช่าง/

โครงการติดต้ังและขยาย ใช้อยา่งทัว่ถงึเพิม่ความ ใหแ้กก่ารไฟฟา้ส่วน ของประชาชนมี อยา่งทัว่ถงึท้าใหเ้กดิ กฟภ.
เขตไฟฟา้ในพืน้ทีต้่าบล ปลอดภยัในยามค้่าคืน ภมูิภาคควนกาหลง ไฟฟา้ใช้ ความปลอดภยัมากขึ้น ควนกาหลง
ยา่นซ่ือ ส้าหรับการติดต้ังและ

ขยายเขตไฟฟา้ในพืน้ที่
ต้าบลยา่นซ่ือ

รวม  2   โครงการ - - 1 โครงการ 2 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ

ที่ โครงการ
งบประมาณ

แบบ ผ. 02

วตัถุประสงค์

 ๑๐๘ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  พัฒนาสงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย  สนัติสขุ และระบบบริการที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๒  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เขม้แขง็และยั่งยนื
๒. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.1 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการสนบัสนนุจดุถา่ย เพื่อปรับปรุงและพฒันาจดุ สนบัสนนุจดุถา่ยทอด 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สนบัสนนุ ฯ จดุถา่ยทอด ฯ มกีาร อบต. 

ทอดเทคโนโลยกีารเกษตร ถา่ยทอดเทคโนโลยกีาร เทคโนโลยกีารเกษตร จ านวน ๑ คร้ัง/ ปรับปรุงและพฒันา ศบ.กต.

ประจ าต าบลยา่นซ่ือ เกษตรประจ าต าบลยา่นซ่ือ ประจ าต าบลยา่นซ่ือ ปี เปน็แหล่งเรียนรู้ และสนง.เกษตร

ส าหรับประชาชน
2 โครงการสนบัสนนุการจดั เพื่อใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วม สนบัสนนุการจดังานวัน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมส่ีวนร่วม กอง

งานวันจ าปาดะ และส่งเสริมอาชพีใหก้บั จ าปาดะประจ าปี กลุ่มเปา้หมาย สร้างอาชพีและครอบ สวัสดิการ
ประชาชนในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ ครัวมรีายได้เพิ่มขึ้น สังคม

3 โครงการสนบัสนนุศูนย์ เพื่อปรับปรุงและพฒันา สนบัสนนุศูนยเ์รียนรู้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ  60 ของ มศูีนยเ์รียนรู้ส าหรับ อบต. 

เรียนรู้เกษตรพอเพยีง ศูนยเ์รียนรู้เกษตรพอเพยีง เกษตรพอเพยีง หมู่ที่ ๔ ประชาชนมี ประชาชนและ ศบ.กต.

และเพื่อเปน็แหล่งเรียนรู้ ความพงึพอใจ เยาวชนใชใ้นพื้นที่ และสนง.เกษตร

ใหป้ระชาชน
4 โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ย เพื่อใหเ้กษตรกรได้ใชปุ้๋ย ส่งเสริมการท าและการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนได้ใชปุ้๋ยที่ดี

หมกัชวีภาพ ที่มคุีณภาพ ใชปุ้๋ยชวีภาพใหแ้ก่ กลุ่มเปา้หมาย และมคุีณภาพ
เกษตรกรในพื้นที่ ได้ใชปุ้๋ยที่ดี

5 โครงการใหค้วามรู้การปลูก เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ จดักจิกรรมใหค้วามรู้ ฯ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมคีวามรู้ อบต. 

ผักปลอดสารพษิ การปลูกผักปลอดสารพษิ แกป่ระชาชน ในพื้นที่ กลุ่มเปา้หมาย การปลูกผักปลอด ศบ.กต.

มากขึ้น มคีวามรู้เพิ่มขึ้น สารพษิเพิ่มมากขึ้น และสนง.เกษตร

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ

กอง
สวัสดิการ

สังคม

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๐๙ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  พัฒนาสงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย  สนัติสขุ และระบบบริการที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๒  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เขม้แขง็และยั่งยนื
๒. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.1 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
6 โครงการพฒันาศักยภาพ เพื่อพฒันาศักยภาพคณะ จดักจิกรรมพฒันา 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ  60 ของ คณะกรรมการมี อบต. 

คณะกรรมศูนยบ์ริการและ กรรมการศูนยบ์ริการ ฯ ให้ ศักยภาพใหแ้กค่ณะ กลุ่มเปา้เหมายมี ศักยภาพและสามารถ ศบ.กต.

ถา่ยทอดเทคโนโลยกีาร สามารถปฏบิติังานได้อยา่ง กรรมการศูนยบ์ริการ ฯ ศักยภาพมากขึ้น ปฏบิติังานได้อยา่งมี และสนง.เกษตร

เกษตรประจ าต าบลยา่นซ่ือ มปีระสิทธิภาพ ประสิทธิภาพมากขึ้น
7 โครงการส่งเสริมการปลูก เพื่อใหป้ระชาชนได้มอีาชพี ส่งเสริมการปลูกพชื ฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนได้มอีาชพี อบต. 

พชืหลังฤดูเกบ็เกี่ยว เสริมเพิ่มรายได้ในครัวเรือน ใหแ้กเ่กษตรกรในพื้นที่ กลุ่มเปา้หมาย เสริมเพิ่มรายได้ใน ศบ.กต.

มอีาชพีเสริม ครัวเรือน และสนง.เกษตร

8 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุ เพื่อส่งเสริม สนบัสนนุและ ด าเนนิการส่งเสริม สนบั 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 60 ของ เกษตรการในพื้นที่มี
การประกอบอาชพี ใหค้วามชว่ยเหลือเกษตรกร สนนุ และชว่ยเหลือ เกษตรกรได้รับ รายได้เพิ่มขึ้นและมี
การเกษตร ที่ปลูกพชืผลทางการ เกษตรในพื้นที่ทั้ง 5  การส่งเสริม คุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น

เกษตรในพื้นที่ หมู่บา้น สนบัสนนุ ฯ
9 โครงการสนบัสนนุยา เพื่อปอ้งกนัและชว่ยเหลือ สนบัสนนุยาใหเ้กษตรกร 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ลดปญัหาความเดือด อบต. 

ปอ้งกนัก าจดัศัตรูพชืและ เกษตรกรที่ได้รับความเดือด ในพื้นที่  ๕ หมู่บา้น ประชาชนที่ ร้อนของเกษตรกรใน ศบ.กต.

สารชวีภณัฑ์ ร้อนจากศัตรูพชืระบาด เดือดร้อนลดลง พื้นที่ และสนง.เกษตร

กอง
สวัสดิการ

สังคม

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ
งบประมาณ

วตัถุประสงค์

 ๑๑๐ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  พัฒนาสงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย  สนัติสขุ และระบบบริการที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๒  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เขม้แขง็และยั่งยนื
๒. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.1 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
10 โครงการพฒันากลุ่ม 1. เพื่อนอ้มน าหลักแนวคิด 1. อบรมใหค้วามรู้เกี่ยว 520,000 600,000 400,000 880,000 - ร้อยละ 80 ของ คนในชมุชนมคีวามรู้

เกษตรกรเพื่อการแปรรูป ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงสู่ กบัการปลูกขมิ้นชนั กลุ่มเกษตรกรได้ เกี่ยวกบัการปลูกขมิ้น
ผลิตภณัฑ์สมนุไพรจาก การปฏบิติั และขงิ เขา้ร่วมกจิกรรม ชนัและขงิ มอีาชพีและ
ขมิ้นชนัและขงิ 2. เพื่อปลูกฝังอปุนสัิย 2. จดัหาเคร่ืองบด เกดิอปุนสัิย สร้างรายได้ใหค้รัวเรือน

พอเพยีง ใหก้บัคนในชมุชน เคร่ืองหั่น ขมิ้นชนัและ พอเพยีงและครัว ตลอดจนมอีปุนสัิย
และสามารถ น าไปประยกุต์ ขงิ สร้างโรงอบ เรือนมรีายได้ พอเพยีงด ารงตนตาม
ใชใ้นการด าเนนิชวีิต พลังงานแสงอาทติย ์ เพิ่มขึ้น หลักปรัชญาเศรษฐกจิ
ประจ าวันได้ พอเพยีง
3. เพื่อสร้างชมุชนใหเ้ปน็ 3. กอ่สร้างลานตาก 
ชมุชนเกษตรกรการเกษตร โรงเกบ็อาคารแปรรูป
แบบกา้วหนา้ รู้จกัการน า สมนุไพรและกอ่สร้าง
ผลผลิตทางการเกษตร อาคารส านกังาน
มาแปรรูปเพื่อเพิ่มมลูค่า

รวม  10  โครงการ - - 10 โครงการ 10 โครงการ 10 โครงการ 10 โครงการ 9 โครงการ  

ที่

แบบ ผ. 02

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๑๑ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  พัฒนาสงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย  สนัติสขุ และระบบบริการที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๒  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เขม้แขง็และยั่งยนื
๒. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการส่งเสริมครัวเรือน เพื่อใหป้ระชาชนสามารถ จดักจิกรรมส่งเสริมครัว 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนสามารถ อบต. 

เศรษฐกจิพอเพยีง ด าเนนิชวีิตตามแนวปรัชญา เรือนเศรษฐกจิพอเพยีง กลุ่มเปา้หมาย ด าเนนิชวีิตตามแนว ศบ.กต.

เศรษฐกจิพอเพยีง ใหแ้กป่ระชาชนในพื้นที่ มคีวามรู้เพิ่มขึ้น ปรัชญาเศรษฐกจิ และสนง.เกษตร

พอเพยีง
2 โครงการสานฝันรวมพลัง เพื่อใหผู้้พกิารมอีาชพีและ จดักจิกรรมส่งเสริม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ คนพกิารมอีาชพีและ กอง

สร้างอาชพีคนพกิาร มรีายได้เล้ียงตนเอง อาชพีใหแ้กค่นพกิาร กลุ่มเปา้หมาย มรีายได้เล้ียงตนเอง สวัสดิการ
ในพื้นที่ มอีาชพีเสริม และครอบครัว สังคม

3 โครงการพลังแหง่ต านาน เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ จดักจิกรรมส่งเสริม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ ผู้สูงอายมุอีาชพี  มี กอง
มอีาชพี  มรีายได้เล้ียง อาชพีอสิระใหแ้กผู้่ กลุ่มเปา้หมาย รายได้เล้ียงตนเองและ สวัสดิการ
ตนเองและครอบครัว สูงอายใุนพื้นที่ มอีาชพีเสริม ครอบครัว สังคม

4 โครงการชมุชนร่วมใจคืน เพื่อใหก้ลุ่มสตรี/เยาวชน จดักจิกรรมส่งเสริม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ กลุ่มเปา้หมายมอีาชพี กอง
ความสดใสใหแ้กส่ตรี/ และผู้ด้อยโอกาสมอีาชพี อาชพีอสิระใหก้ลุ่ม กลุ่มเปา้หมาย และมรีายได้เล้ียง สวัสดิการ
เยาวชนและผู้ด้อยโอกาส และมรีายได้ เปา้หมายในพื้นที่ มอีาชพีเสริม ตนเองและครอบครัว สังคม

5 โครงการส่งเสริมการเปดิ เพื่อใหม้ตีลาดส าหรับรองรับ ส่งเสริมการเปดิตลาด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ มตีลาดรองรับสินค้า กอง
ตลาดสินค้าชมุชน สินค้าของคนในชมุชน สินค้าภายในชมุชน สินค้าในชมุชนมี ของคนในชมุชน และ สวัสดิการ

ตลาดรองรับ คนในชมุชนมรีายได้ สังคม
เพิ่มขึ้น

รวม  5  โครงการ - - 5 โครงการ 5 โครงการ 5 โครงการ 5 โครงการ 5 โครงการ  
 

งบประมาณ
วตัถุประสงค์ที่

แบบ ผ. 02

โครงการ

 ๑๑๒ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการทบทวน สนบัสนนุ เพื่อทบทวนการท างาน ฝึกทบทวนเตรียมความ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 อปพร. ร้อยละ อปพร. มศัีกยภาพและ

และพฒันาศักยภาพของ เพิ่มพนูประสิทธิภาพการ พร้อมของ อปพร. ฯ 80 มคีวามรู้ สามารถปฏบิติัหนา้ที่
อาสาสมคัรปอูงกนัภยัฝุาย ท างานและเพื่อพฒันา ทศันศึกษาดูงาน เพิ่มมากขึ้น ได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ
พลเรือน ศักยภาพของ อปพร.ให้ เพื่อพฒันาศักยภาพ

สามารถปฏบิติัหนา้ที่ได้ ในการปฏบิติัหนา้ที่
อยา่งประสิทธิภาพ

2 โครงการส่งเสริมและสนบั เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ จดักจิกรรมและส่งเสริม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ พื้นที่สาธารณะมคีวาม
สนนุกจิกรรมการบ าเพญ็ ให ้อปพร. ได้ท ากจิกรรม สนบัสนนุกจิกรรมการ ประชาชนมี ร่มร่ืน สะอาด และ
ประโยชนใ์นพื้นที่ การบ าเพญ็ประโชนใ์น บ าเพญ็ประโยชน์ ความพงึพอใจ สวยงามมากขึ้น
สาธารณะของ อปพร. พื้นที่

3 โครงการปอูงกนัและ เพื่อลดอบุติัเหตุชว่ง การต้ังจดุใหบ้ริการ ดูแล 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามปลอด
ลดอบุติัเหตุบนทอ้งถนน เทศกาล ต่าง ๆ ใหแ้ก่ การเดินทางบนทอ้งถนน ประชาชนมี ภยัในชวีิตและทรัพยสิ์น

ประชาชน จ านวน  ๒  คร้ัง/ปี ความพงึพอใจ
4 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกบัการ จดัการฝึกอบรมเด็กและ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ เด็กและเยาวชนมคีวาม

การปอูงกนัอาชญากรรม, ปอูงกนัอาชญากรรม ยา เยาวชนตามสถานศึกษา กลุ่มเปาูหมาย ปลอดภยัจากอาชญา
ยาเสพติดและลดอบุติัเหตุ เสพติดและอบุติัเหตุทาง จ านวน  ๑  คร้ัง/ปี มคีวามรู้เพิ่มขึ้น กรรม , ยาเสพติดและ
ทางถนน ถนนแกเ่ด็กและเยาวชน อบุติัเหตุทางถนน

ส านกัปลัด

แบบ ผ. 02

ส านกัปลัด

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ส านกัปลัด

ส านกัปลัด

 ๑๑๓ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการติดต้ังกระจกโค้ง เพื่อใหป้ระชาชนมคีวาม ติดต้ังกระจกโค้งจราจร - 50,000 50,000 - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมคีวามปลอด

จราจรในพื้นที่ อบต. ปลอดภยัในการสัญจรไป ในพื้นที่  จ านวน  5  จดุ ประชาชนมี ภยัในการสัญจรไปมา

ยา่นซ่ือ มาในพื้นที่ ความปลอดภยั
6 โครงการคืนความปลอดภยั เพื่อดูแลความปลอดภยัใน การต้ังจดุตรวจและให้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมคีวามปลอด

ใหช้มุชน ชวีิตและทรัพยสิ์นใหแ้ก่ บริการประชาชนในพื้นที่ ประชาชนมีความ ภยัในชวีิตและทรัพยสิ์น
ประชาชนในพื้นที่ จ านวน  ๕  หมู่บา้น ปลอดภัยมากขึ้น มากขึ้น

7 โครงการติดต้ังกล้องวงจร เพื่อปอูงกนัและ ติดต้ังกล้องวงจรปดิ - 1,200,000 - - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนมคีวามปลอด
ปดิปอูงกนัอาชญากรรม ปราบปรามอาชญากรรม ในพื้นที่ จ านวน  ประชาชนมีความ ภยัในชวีิตและทรัพยสิ์น

ในพื้นที่ 10  จดุ ปลอดภัยมากขึ้น มากยิ่งขึ้น
8 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อให้การปฏบิัติงานของ อดุหนนุงบประมาณ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 การใชจ้า่ยเงิน ศูนยป์ฏบิัติการ ฯ

โครงการศูนยป์ฏบิัติการ ศูนยป์ฏบิัติการร่วมในการ ใหแ้กท่ี่ท าการปกครอง อดุหนนุเปน็ไป สามารถใหค้วามชว่ย
ร่วมในการชว่ยเหลือ ชว่ยเหลือประชาชนของ อ าเภอควนโดน ตามระเบยีบ เหลือและอ านวยความ
ประชาชนขององค์กร องค์กรปกครองส่วน จงัหวัดสตูล สะดวกใหแ้กป่ระชาชน
ปกครองส่วนท้องถิ่น ท้องถิ่นเป็นไปด้วย ปลีะ  1  คร้ัง ในพื้นที่ได้อยา่งมี
อ าเภอควนโดน ความเรียบร้อยและ ประสิทธิภาพ

เพื่อใหเ้กดิประโยชนสู์งสุด
แกป่ระชาชนในพื้น

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองชา่ง

ส านกัปลัด

แบบ ผ. 02

ที่

ส านกัปลัด

กองชา่ง

 ๑๑๔ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
9 โครงการฝึกอบรมชดุ เพื่อพฒันาระบบการปอูง จดัการอบรมจติอาสา 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ประชาชนร้อยละ สามารถบรรเทา

ปฏบิติัการจติอาสาภยั กนั การเตรียมความพร้อม ภยัพบิติัองค์การบริหาร ๑๐๐ ได้รับ ความเดือดร้อนใหก้บั
พบิติัประจ าองค์การ และการสร้างภมูคุ้ิมกนัโดย ส่วนต าบลยา่นซ่ือ ความชว่ยเหลือ ประชาชนที่ประสบ
บริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ พฒันาภมูคิวามรู้ เสริม และจดักจิกรรมในหลัก จากภยัพบิติั ภยัพบิติัได้อยา่ง

สร้างความเขม้แขง็ระดับ สูตรทบทวนแกจ่ติอาสา ทั่วถงึและทนัทว่งที
ชมุชนในการเฝูาระวังและ ภยัพบิติัองค์การบริหาร
รับมอืกบัสาธารณภยั ผู้เขา้ ส่วนต าบลยา่นซ่ือทกุๆปี
รับการฝึกอบรมสามารถ
ชว่ยเหลือการปฏบิติังาน
งานของเจา้พนกังานในการ
ปอูงกนัและบรรเทา
สาธารณภยัภายใต้กอง
อ านวยการปอูงกนัและ
บรรเทาสาธารณภยัแหง่พื้น
ที่โดยมผู้ีอ านวยการทอ้งถิ่น
เปน็ผู้ควบคุมและส่ังการ

รวม  9  โครงการ - - 7 โครงการ 9 โครงการ 8 โครงการ 7 โครงการ 7 โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ส านกัปลัด

 ๑๑๕ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการควบคุมและ เพื่อควบคุม ปอูงกนั เฝูา ด าเนนิการควบคุมและ ๒๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ สามารถปอูงกนัและ

ปอูงกนัโรคไขเ้ลือดออก ระวังโรคไขเ้ลือดออกใน ปอูงกนัโรคไขเ้ลือดออก ผู้ปวุยไขเ้ลือด ควบคุมโรคไขเ้ลือดออก
พื้นที่ หมู่ที่ ๑,๒,๓,๔,๗ พื้นที่ ๕ หมู่บา้น ออกในพื้นที่ ในพื้นที่ใหล้ดลง รพ.สต.ยา่นซ่ือ

ลดลง
2 โครงการปรับเปล่ียน เพื่อใหผู้้ที่เคยเสพยาเสพ จดักจิกรรมปรับเปล่ียน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ผู้ที่เคยเสพยาเสพติดได้

พฤติกรรมผู้เสพยาเสพติด ติด ได้มส่ีวนร่วมในการ พฤติกรรมใหแ้กผู้่ที่เคย กลุ่มเปาูหมาย มส่ีวนร่วมในการจดักจิ
ด าเนนิกจิกรรมและสามารถ เสพยาเสพติด สามารถด าเนนิ กรรมและสามารถด าเนนิ
ด าเนนิชวีิตได้ในสังคม จ านวน  ๑  คร้ัง/ปี ชวีิตในสังคมได้ ชวีิตได้ในสังคม

3 โครงการรณรงค์ ปอูงกนั เพื่อใหค้วามรู้ความเขา้ใจ ใหค้วามรู้แกป่ระชาชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามรู้ความ
ควบคุมโรคติดต่อและ เร่ืองโรคติดต่อและไมติ่ด ในพื้นที่ทกุครัวเรือน กลุ่มเปาูหมาย เขา้ใจในการปอูงกนั และ
ไมติ่ดต่อ ต่อแกป่ระชาชนในพื้นที่ มคีวามรู้เพิ่มขึ้น ควบคุมโรคมากขึ้น รพ.สต.ยา่นซ่ือ

4 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหค้วามรู้ความเขา้ ใหค้วามรู้แกป่ระชาชน ๒๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชน/เยาวชนมี
เกี่ยวกบัการปอูงกนัและ ใจในการต่อต้านยาเสพติด เยาวชนในพื้นที่ กลุ่มเปาูหมาย ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยว
การแกไ้ขปญัหายาเสพติด ในพื้นที่แกก่ลุ่มเปาูหมาย จ านวน ๑ คร้ัง/ปี มคีวามรู้เพิ่มขึ้น กบัการต่อต้านยาเสพติด รพ.สต.ยา่นซ่ือ

5 โครงการส่งเสริมการปลูก เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนมี ส่งเสริมการปลูกสมนุ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนได้เรียนรู้และ
พชืสมนุไพรในครัวเรือน การปลูกพชืสมนุไพรในครัว ไพรในครัวเรือน กลุ่มเปาูหมาย สามารถใชป้ระโยชนจ์าก

เรือน  มกีารปลูกพชื ฯ สมนุไพรได้

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

 ๑๑๖ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
6 โครงการรณรงค์อาหาร เพื่อใหร้้านอาหารและ รณรงค์ร้านอาหารใน ๒๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามปลอด

สะอาด  รสชาติอร่อย แผงลอยในเขตต าบล พื้นที่ทั้ง ๕ หมู่บา้นให้ ประชาชนได้ ภยัในการบริโภคอาหาร
ยา่นซ่ือผ่านเกณฑ์ (CFGT)  ที่ถกูสุขลักษณะ บริโภคอาหาร รพ.สต.ยา่นซ่ือ

ที่ถกูสุขลักษณะ
7 โครงการระบบการแพทย์ เพื่อใหป้ระชาชนที่เจบ็ ด าเนนิการอบรมใหค้วาม 740,000 740,000 740,000 740,000 740,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนที่เจบ็ปวุย

ฉกุเฉนิองค์การบริหาร ปวุยฉกุเฉนิและประสบ รู้แกผู้่ปฏบิติังงานการ ผู้ใชบ้ริการมี ฉกุเฉนิและประสบ
ส่วนต าบลยา่นซ่ือ อบุติัเหตุได้รับบริการการ แพทยฉ์กุเฉนิเพื่อให้ ความพงึพอใจ อบุติัเหตุได้รับบริการ

แพทยฉ์กุเฉนิที่มมีาตรฐาน สามารถปฏบิติังานได้ การแพทยท์ี่มมีาตรฐาน
และทนัทว่งที อยา่งมปีระสิทธิภาพ ทนัทว่งท ีลดอตัราการ

เสียชวีิตและพกิาร
8 โครงการเยี่ยมถงึเรือน เพื่อใหผู้้ปวุยเร้ือรังและ ด าเนนิการเยี่ยมผู้ปวุยใน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ ผู้ปวุยและญาติได้มี

เยอืนถงึบา้น ญาติได้มคีวามรู้มทีกัษะ พื้นที่  ๕  หมู่บา้น ผู้ปวุยได้รับการ ความรู้มทีกัษะในการ
ในการดูแลสุขภาพ เยี่ยมเยยีน ดูแลสุขภาพ รพ.สต.ยา่นซ่ือ

9 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ จดักจิกรรมส่งเสริมการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามรู้
วิถสุีขภาพชมุชน เกี่ยวกบัวิถสุีขภาพชมุชน เรียนรู้วิถสุีขภาพชมุชน กลุ่มเปาูหมาย เกี่ยวกบัวิถสุีขภาพ

มคีวามรู้เพิ่มขึ้น ชมุชน

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
 และ

ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุขฯ

 ๑๑๗ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
10 โครงการมสัยดิส่งเสริม เพื่อพฒันามสัยดิและ จดักจิกรรมมสัยดิ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ร้อยละ 70 ของ มสัยดิผ่านเกณฑ์มสัยดิ

สุขภาพ ส่งเสริมใหป้ระชาชนมี ส่งเสริมสุขภาพในพื้นที่ กลุ่มเปาูหมาย ส่งเสริมสุขภาพชมุชนมี
ส่วนร่วมในการก าหนด มคีวามพงึพอใจ ส่วนร่วมในการก าหนด
แนวทางการด าเนนิงาน แนวทางการด าเนนิงาน
สร้างเสริมสุขภาพ สร้างเสริมสุขภาพ

11 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อใหก้ารด าเนนิการ อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว
โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริด้าน แก ่คณะกรรมการ อดุหนนุเปน็ไป กบัการดูแลรักษาสุขภาพ
ด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 1 สาธารณสุขของคณะ หมู่บา้น หมู่ที่  1 ตามระเบยีบ อยา่งถกูวิธี  สามารถ

กรรมการหมู่บา้นเปน็ไป เพื่อด าเนนิโครงการ ดูแลตนเองและ
ด้วยความเรียบร้อย พระราชด าริด้าน ครอบครัวได้
ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว สาธารณสุข จ านวนไม่
กบัการดูแลรักษาสุขภาพ นอ้ยกว่า  3  โครงการ
อยา่งถกูวิธี

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

 ๑๑๘ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
12 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อใหก้ารด าเนนิการ อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว

โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริด้าน แก ่คณะกรรมการ อดุหนนุเปน็ไป กบัการดูแลรักษาสุขภาพ
ด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 2 สาธารณสุขของคณะ หมู่บา้น หมู่ที่  2 ตามระเบยีบ อยา่งถกูวิธี  สามารถ

กรรมการหมู่บา้นเปน็ไป เพื่อด าเนนิโครงการ ดูแลตนเองและ
ด้วยความเรียบร้อย พระราชด าริด้าน ครอบครัวได้
ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว สาธารณสุข จ านวนไม่
กบัการดูแลรักษาสุขภาพ นอ้ยกว่า  3  โครงการ
อยา่งถกูวิธี

13 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อใหก้ารด าเนนิการ อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว
โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริด้าน แก ่คณะกรรมการ อดุหนนุเปน็ไป กบัการดูแลรักษาสุขภาพ
ด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 3 สาธารณสุขของคณะ หมู่บา้น หมู่ที่  3 ตามระเบยีบ อยา่งถกูวิธี  สามารถ

กรรมการหมู่บา้นเปน็ไป เพื่อด าเนนิโครงการ ดูแลตนเองและ
ด้วยความเรียบร้อย พระราชด าริด้าน ครอบครัวได้
ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว สาธารณสุข จ านวนไม่
กบัการดูแลรักษาสุขภาพ นอ้ยกว่า  3  โครงการ
อยา่งถกูวิธี

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

 ๑๑๙ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
14 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อใหก้ารด าเนนิการ อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว

โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริด้าน แก ่คณะกรรมการ อดุหนนุเปน็ไป กบัการดูแลรักษาสุขภาพ
ด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 4 สาธารณสุขของคณะ หมู่บา้น หมู่ที่  4 ตามระเบยีบ อยา่งถกูวิธี  สามารถ

กรรมการหมู่บา้นเปน็ไป เพื่อด าเนนิโครงการ ดูแลตนเองและ
ด้วยความเรียบร้อย พระราชด าริด้าน ครอบครัวได้
ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว สาธารณสุข จ านวนไม่
กบัการดูแลรักษาสุขภาพ นอ้ยกว่า  3  โครงการ
อยา่งถกูวิธี

15 อดุหนุนงบประมาณ เพื่อใหก้ารด าเนนิการ อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว
โครงการพระราชด าริ โครงการพระราชด าริด้าน แก ่คณะกรรมการ อดุหนนุเปน็ไป กบัการดูแลรักษาสุขภาพ
ด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 7 สาธารณสุขของคณะ หมู่บา้น หมู่ที่  7 ตามระเบยีบ อยา่งถกูวิธี  สามารถ

กรรมการหมู่บา้นเปน็ไป เพื่อด าเนนิโครงการ ดูแลตนเองและ
ด้วยความเรียบร้อย พระราชด าริด้าน ครอบครัวได้
ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยว สาธารณสุข จ านวนไม่
กบัการดูแลรักษาสุขภาพ นอ้ยกว่า  3  โครงการ
อยา่งถกูวิธี

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๒๐ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.2  แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
16 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน  เพื่อประชาสัมพนัธ์และ ด าเนนิการส ารวจสุนขั  15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 90 สามารถปอูงกนัและ

ปลอดภยั จากโรคพษิสุนขับา้ใหค้วามรู้เกี่ยวกบัการ แมวบริการฉดีวัคซีนและ ของสุนขั แมว ควบคุมโรคพษิสัขบา้
ตามพระปณิธาน ควบคุมปอูงกนัโรคพษิ ใหค้วามรู้เพื่อสร้างพื้นที่ ได้รับการฉดี ในพื้นที่ได้
ศาสตราจารยส์มเด็จพระเจา้ สุนขับา้ ตลอดจนสร้าง ปลอดพษิสุนขับา้ใน วัคซีนปอูงกนั
นอ้งนางเธอ เจา้ฟาูจฬุาภรณพื้นที่ปลอดพษิสุนขับา้ พื้นที่ โรคพษิสุนขับา้
วลัยลักษณ์ อคัรราชกมุารี ในพื้นที่
กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขตัติยราชนารี

17 โครงการถนนสายสุขภาพ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ส่งเสริมการออกก าลังกาย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมสุีขภาพ
ออกก าลังกาย สร้างความ เพื่อสุขภาพใหแ้ก่ กลุ่มเปาูหมาย พลานามยัที่แขง็แรงขึ้น
รักความสามคัคีของคน ประชาชนในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ เกดิความรัก ความสัคคี
ในชมุชน ของคนในชมุชน

รวม  17  โครงการ - - 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม

 ๑๒๑ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.3  แผนงานสงัคมสงเคราะห์

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการชว่ยเหลือ เพื่อชว่ยเหลือและบรรเทา ด าเนินการชว่ยเหลือ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 100 ประชาชนที่ได้รับ

ประชาชน ความเดือดร้อนของ และบรรเทาความ ประชาชนที่ ความเดือดร้อนจาก
ประชาชนในพื้นที่จาก เดือดร้อนของประชาชน ประสบของภยั ภยัพิบัติต่าง ๆ 
สถานการณ์ภยัพิบัติต่าง ๆ ที่ประสบกบัภยัพิบัติ พิบัติได้รับการ ได้รับการชว่ยเหลือ

ต่าง ๆ ในพื้นที่ ชว่ยเหลือและ และบรรเทาความ
บรรเทาความ เดือดร้อนได้อยา่ง
เดือดร้อน ทันท่วงที

รวม    1  โครงการ - - 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ

งบประมาณ

แบบ ผ. 02

กอง
สวัสดิการ

สังคม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

 ๑๒๒ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.4  แผนงานสรางความเขม้แขง็ของชมุชน    

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการคืนชวีิตที่สดใส เพื่อใหผู้้สูงอายมุขีวัญ จดักจิกรรมและให้ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละ 60 ของ ผู้สูงอายมุขีวัญ ก าลังใจ กอง

ด้วยสายใยแหง่ครอบครัว ก าลังใจและมคุีณภาพชวีิต ความรู้แกผู้่สูงอาย ุ กลุ่มเปาูหมาย และมคุีณภาพชวีิตที่ สวัสดิการ
ที่ดีขึ้น มชีวีิตที่ดีขึ้น ดีขึ้น สังคม

2 โครงการพฒันาศักยภาพ 1. เพื่อใหผู้้พกิารได้รับการ จดักจิกรรมอบรมเชงิ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 60 ของ ผู้พกิารได้รับการบ าบดั กอง
ผู้พกิาร ผู้ดูแลคนพกิาร ฟื้นฟสูมรรถภาพโดยญาติ ปฏบิติัการบ าบดัฟื้นฟู กลุ่มเปาูหมาย ฟื้นฟอูยา่งถกูวิธี ส่งผลให้ สวัสดิการ
และฟื้นฟสูมรรถภาพ หรือผู้ดูแล ผู้พกิาร ใหแ้กผู้่พกิาร มคีวามรู้เพิ่มขึ้น ผู้พกิารมคุีณภาพชวีิต สังคม
ผู้พกิาร 2. เพื่อใหญ้าติหรือผู้ดูแล ญาติและผู้ดูแลคนพกิาร ที่ดีขึ้น

มคีวามรู้ในการบ าบดัฟื้นฟู ในพื้นที่
สมรรถภาพผู้พกิาร
3. เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชวีิตผู้พกิาร

3 โครงการพฒันาคุณภาพ เพื่อใหผู้้สูงอายมุคุีณภาพ จดักจิกรรมพฒันา ๑๐,๐๐๐ 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 60 ของ ผู้สูงอายมุอีาชพีและมี กอง
ชวีิตผู้สูงอายุ ชวีิตที่ดีและเปน็ขวัญ คุณภาพชวีิตใหแ้ก่ กลุ่มเปาูหมาย คุณภาพชวีิตดีขึ้น สวัสดิการ

ก าลังใจมอีาชพีสร้างรายได้ ผู้สูงอาย ุ มชีวีิตที่ดีขึ้น สังคม
4 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุ เพื่อใหป้ระชาชนมคุีณภาพ สนบัสนนุกองทนุสวัสดิ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส่งเสริมกองทนุ ประชาชนมกีองทนุสวัสดิ กอง

กองทนุสวัสดิการชมุชน ชวีิตที่ดี การชมุชน สวัสดิการชมุชน การในชมุชน สวัสดิการ
๑  คร้ัง/ปี สังคม

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๒๓ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.4  แผนงานสรางความเขม้แขง็ของชมุชน    

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการค่ายเยาวชน เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมี จดักจิกรรมส่งเสริมพฒันา 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ เด็กและเยาวชนมี กอง

ภาคฤดูร้อน พฒันาการด้านต่าง ๆ ตลอด การด้านต่าง ๆ ฝึกทกัษะ กลุ่มเปาูหมายมี พฒันาการด้านต่าง ๆเพิ่ม สวัสดิการ
จนใชเ้วลาว่างใหเ้ปน็ประ ด้านกระบวนการในชว่ง ความพงึพอใจ ขึ้น รู้จกัใชเ้วลาว่างให้ สังคม
โยชนช์ว่งปดิภาคเรียน ปดิภาคเรียน เปน็ประโยชน์

6 สนบัสนนุการจดักจิกรรม เพื่อใหส้ตรีในพื้นที่ได้มี สนบัสนนุการจดักจิกรรม ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 10,000 ร้อยละ 60 ของ สตรีได้เขา้ร่วมกจิกรรม กอง
วันสตรีสากล ส่วนร่วมในการจดักจิกรรม ในวันสตรีสากลของสตรี กลุ่มเปาูหมาย ในวันสตรีสากลสร้าง สวัสดิการ

ที่เปน็ประโยชนต่์อตนเอง มคีวามพงึพอใจ ความสามคัคีและมี สังคม
ชมุชนและสังคม บทบาทมากขึ้น

7 โครงการส่งเสริมกจิกรรม เพื่อสร้างความเขม้แขง็ของ จดักจิกรรมส าหรับสร้าง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ ครอบครัวในชมุชนมี กอง
ศูนยพ์ฒันาครอบครัวใน ครอบครัวในชมุชน ความเขม้แขง็ใหก้บั กลุ่มเปาูหมาย ความเขม้แขง็มากขึ้น สวัสดิการ
ชมุชนต าบลยา่นซ่ือ ครอบครัวในต าบล มคีวามเขม้แขง็ สังคม

ยา่นซ่ือ เพิ่มขึ้น
8 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมี จดักจิกรรมอบรมให้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของ เด็กและเยาวชนมี

และทศันศึกษาดูงานเพื่อ ศักยภาพและทราบบท ความรู้และทศันศึกษา เด็กและเยาวชน ศักยภาพและทราบบท
พฒันาศักยภาพบทบาท บาทหนา้ที่ของตนเอง ดูงานแกเ่ด็กและเยาวชน มคีวามรู้และมี บาทหนา้ที่ของตนเอง
หนา้ที่ของเด็กและ ในพื้นที่ ศักยภาพเพิ่มขึ้น มากขึ้น
เยาวชนในพื้นที่

รวม  8  โครงการ - - 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ. 02

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๒๔ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.5  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการแขง่ขนักฬีา อบต. เพื่อใหเ้ยาวชนและ จดัการแขง่ขนักฬีา 270,000 270,000 270,000 270,000 270,000 ร้อยละ 60 ของ เยาวชนและประชาชน

สัมพนัธ์ ต้านยาเสพติด ประชาชนได้ออกก าลังกาย ประเภท ต่าง ๆ ใหแ้ก่ กลุ่มเปาูหมาย ได้ออกก าลังกาย ไมยุ่่ง

ไมยุ่่งเกี่ยวกบัยาเสพติด ประชาชนในพื้นที่ อบต. พงึพอใจ เกี่ยวกบัยาเสพติด
2 โครงการกฬีาเชื่อมความ เพื่อใหเ้ยาวชน ประชาชน ส่งทมีนกักฬีาประเภท 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ เยาวชน ประชาชนใช้

สัมพนัธ์ระหว่างองค์กร ได้ก าลังกาย ใชเ้วลาว่าง ต่าง ๆ เขา้ร่วมแขง่ขนั กลุ่มเปาูหมาย เวลาว่างใหเ้ปน็
ใหเ้ปน็ประโยชน์ กฬีา จ านวน  ๑ คร้ัง /ปี มคีวามพงึพอใจ ประโยชนไ์มยุ่่งเกี่ยวกบั

ยาเสพติด
3 โครงการแขง่ขนักฬีาศูนย์ เพื่อใหเ้ด็กได้ออก จดัการแขง่ขนักฬีาศูนย์ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 60 ของ เด็กมกีารพฒันา สุขภาพ

พฒันาเด็กเล็ก อบต. ก าลังกาย สร้างความรัก พฒันาเด็กเล็ก อบต. เด็กมสุีขภาพร่าง ร่างกายและจติใจให้

ยา่นซ่ือ ความสามคัคีในหมู่คณะ ยา่นซ่ือ กายแขง็แรงขึ้น แขง็แรงสมบรูณ์
4 โครงการจดัการ เพื่อใหป้ระชาชนได้ออก อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนได้ออกก าลัง

แขง่ขนักฬีาฟตุบอล ก าลังกายและสร้างความ คณะกรรมการหมู่บา้น อดุหนนุเปน็ไป กายและสร้างความรัก 
ยา่นซ่ือคัพ รัก ความสามคัคีในหมู่คณะ หมู่ที่ 2  ส าหรับด าเนนิ ตามระเบยีบ ความสามคัคีในหมู่คณะ

การโครงการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

แบบ ผ. 02

 ๑๒๕ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.5  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการแขง่ขนั เพื่อใหป้ระชาชนได้ออก อดุหนนุงบประมาณให้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนได้ออกก าลัง

เซปกัตะกร้อบา้นเขานอ้ย ก าลังกายและสร้างความ คณะกรรมการหมู่บา้น อดุหนนุเปน็ไป กายและสร้างความรัก 
รักความสามคัคีในหมู่คณะ หมู่ที่ 3  ส าหรับด าเนนิ ตามระเบยีบ ความสามคัคีในหมู่คณะ

การโครงการ
6 โครงการจดัการ เพื่อใหป้ระชาชนได้ออก อดุหนนุงบประมาณให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การใชจ้า่ยเงิน ประชาชนได้ออกก าลัง

แขง่ขนักฬีาปนัจอร์คัพ ก าลังกายและสร้างความ คณะกรรมการหมู่บา้น อดุหนนุเปน็ไป กายและสร้างความรัก 
รักความสามคัคีในหมู่คณะ หมู่ที่ 7  ส าหรับด าเนนิ ตามระเบยีบ ความสามคัคีในหมู่คณะ

การโครงการ
7 โครงการมหกรรม เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนได้ อดุหนนุงบประมาณให้ 30,000 ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 การใชจ้า่ยเงิน เยาวชนได้ออกก าลังกาย

กรีฑา - กฬีาควนโดนเกมส์ ออกก าลังกาย สร้างความ แกเ่ครือขา่ยสถานศึกษา อดุหนนุเปน็ไป สร้างความรัก ความ
ประจ าปี รักความสามคัคีในหมู่คณะ อ.ควนโดน ในการด าเนนิ ตามระเบยีบ สามคัคีในหมู่คณะ

โครงการ
รวม  7  โครงการ - - 7 โครงการ 7 โครงการ 7 โครงการ 7 โครงการ 7 โครงการ

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ. 02

ที่

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๒๖ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.6  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้างสนาม เพื่อใหเ้ยาวชน ประชาชน กอ่สร้าง ปรับปรุงสนาม - 150,000 150,000 - - ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมสีถานที่

กฬีาและปรับปรุงสนาม มสีถานที่ออกก าลังกาย กฬีาที่ช ารุด ประชาชนมี ส าหรับเล่นกฬีาที่
กฬีาภายในต าบล ที่มคีวามเหมาะสม ความพงึพอใจ เหมาะสม

2 โครงการกอ่สร้างลานกฬีา เพื่อใหป้ระชาชนมสีถานที่ กอ่สร้างลานกฬีากลาง - - 300,000 - - ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมสีถานที่
กลางแจง้  หมู่ที่  3 ส าหรับเล่นกฬีาที่ แจง้ งานทางเทา้รอบสนาม ประชาชนได้ใช้ ส าหรับเล่นกฬีาที่

เหมาะสม พร้อมเคร่ืองออกก าลังกาย ประโยชน์ เหมาะสม
กลางแจง้

3 โครงการกอ่สร้างอาคาร เพื่อใหป้ระชาชนมทีี่พกั กอ่สร้างอาคารอเนก - 900,000 - - - ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมสีถานที่ใน
อเนกประสงค์ หมู่ที่  3 เมื่อมกีารแขง่ขนักฬีาและ ประสงค์ ขนาดกว้าง 8.00 ประชาชนได้ใช้ การจดัการแขง่ขนักฬีา

จดักจิกรรมต่าง ๆ เมตร  ยาว 16.00 เมตร ประโยชน์ และจดักจิกรรมต่าง ๆ
4 โครงการติดต้ังระบบ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับรู้ ติดต้ังเสียงไร้สายในพื้นที่ - 500,000 - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนได้รับขา่ว

เสียงไร้สายในพื้นที่ หมู่ที่ ขา่วสารจากหนว่ยงาน หมู่ที่  ๑ - หมู่ที่  4 ประชาชนได้รับ สารที่ทนัต่อเหตุการณ์
1 - หมู่ที่ 4 และหมู่ที่ 7 ต่าง ๆ อยา่งทั่วถงึ และหมู่ที่ ๗ รู้ขา่วสารเพิ่มขึ้น

กองชา่ง

กองชา่ง

กองชา่ง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองชา่ง

 ๑๒๗ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  3 การเสริมสร้างความมั่นคง สงัคมสนัติสขุ และยกระดับคุณภาพชวีติ บนฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  6   พัฒนาคุณภาพชวีติประชาชนให้เกิดความยั่งยนื สงัคมสงบสขุ
๓.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคม

3.6  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการกอ่สร้างแผงกั้น เพื่อใหป้ระชาชนบริเวณ กอ่สร้างแผงกั้นสนาม 300,000 - - - - ร้อยละ 60 ของ ประชาชนบริเวณรอบ ๆ

สนามฟตุบอล รอบๆ สนามฟตุบอลมี ฟตุบอล สูง 6 เมตร ประชาชนและ สนามฟตุบอลมคีวาม
ความปลอดภยัและตลอด ยาว  112  เมตร ทรัพยสิ์น ต่าง ๆ ปลอดภยัและตลอด
จนปอูงกนัไมใ่หท้รัพยสิ์น มคีวามปลอดภยั จนปอูงกนัไมใ่หท้รัพยสิ์น
ของทางราชการและของ ของทางราชการและของ
ประชาชนได้รับความ ประชาชนได้รับความ
เสียหาย เสียหาย

รวม  5  โครงการ - - 1 โครงการ 3 โครงการ 2 โครงการ - -

กองชา่ง

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๒๘ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  5   เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
๔.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมอืงที่ดี

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการสนบัสนนุและจดั เพื่อใหป้ระชาชนตระหนกั จดักจิกรรมในวันส าคัญ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนได้ตระหนกัถงึ

กจิกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ถงึความส าคัญในวันต่าง ๆ ต่าง ๆ ของชาติ กลุ่มเปา้หมาย ความส าคัญในวันส าคัญ
ของชาติ และ มส่ีวนร่วมในการ มคีวามพงึพอใจ ต่าง ๆ ของชาติ

จดักจิกรรมต่าง ๆ
2 โครงการส่งเสริมและ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี จดักจิกรรมเพื่อสร้าง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 60 ของ เกดิความรัก ความ

สนับสนุนการสร้างความ มีความรัก ความสามัคคี ความปรองดองและ ประชาชนได้ สามัคคี ของประชาชน
ปรองดองและสมานฉนัท์ มีความสมานฉนัท์ โดย สมานฉนัทใ์หแ้ก่ เขา้ร่วมกจิกรรม ในพื้นที่  โดยมีสถาบัน
ของประชาชนในพื้นที่ มีสถาบันพระมหากษัตริย์ ประชาชนในพื้นที่ พระมหากษัตริยเ์ป็น

เปน็ศูนยร์วมจติใจ ศูนยร์วมทางจติใจ
3 โครงการ อบต. ยา่นซ่ือ เพื่อพบปะประชาชนและให้ จดักจิกรรม อบต. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมส่ีวนร่วมและ

พบประชาชน หนว่ยงานต่าง ๆ ได้ใหบ้ริการ  ยา่นซ่ือพบประชาชน  กลุ่มเปา้หมาย ได้รับบริการจากหนว่ย
ประชาชนนอกสถานที่ ๑ คร้ัง/ปี มคีวามพงึพอใจ งานต่าง ๆ นอกสถานที่

4 โครงการส่งเสริมและสนบั เพื่อสนบัสนนุงบประมาณ สนบัสนนุงบประมาณให้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สนบัสนนุงบ ฯ สภาองค์กรชมุชนมงีบ
สนนุสภาองค์กรชมุชน ในการบริหารจดัการสภา สภาองค์กรชมุชน ใหแ้กส่ภา ประมาณในการบริหาร

องค์กรชมุชน ปลีะ  ๑  คร้ัง/ปี องค์กรชมุชน จดัการองค์กร
1 คร้ัง / ปี

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

ส านกัปลัด

ส านกัปลัด

งบประมาณ

ส านกัปลัด

ส านกัปลัด

 ๑๒๙ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  5   เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
๔.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมอืงที่ดี

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการฝึกอบรมและทศัน เพื่อพฒันาศักยภาพการ จดัอบรมเพื่อพฒันา 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 70 ของ คณะผู้บริหาร สมาชกิ

ศึกษาดูงานเพื่อพฒันาศักย บริหารงานใหแ้กค่ณะผู้ ศักยภาพและทศัน กลุ่มเปา้หมาย สภา พนกังานและ
ภาพการบริหารงานใหแ้ก่ บริหาร สมาชกิสภา ให้ ศึกษาดูงานใหแ้กก่ลุ่ม มศัีกยภาพ พนกังานจา้งสามารถ
คณะผู้บริหาร สมาชกิสภา สามารถปฏบิติังานอยา่งมี เปา้หมาย  1  คร้ัง/ปี ในการปฏบิติั ปฏบิติังานได้อยา่งมี
พนกังานส่วนต าบลและ ประสิทธิภาพมากขึ้น งานมากขึ้น ประสิทธิภาพมากขึ้น
พนกังานจา้ง

6 โครงการจดัท าแผนที่ภาษี เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จดัท าระบบแผนที่ภาษี 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ สามารถจดัเกบ็ภาษไีด้
และทะเบยีนทรัพยสิ์น การจดัเกบ็รายได้ของ ของ อบต. ยา่นซ่ือ แผนที่ได้น าไป เพิ่มขึ้นเปน็รายได้น ามา

อบต. ยา่นซ่ือ ใชป้ระโยชนใ์น พฒันาพื้นที่ได้มากขึ้น
การจดัเกบ็ภาษี

7 โครงการใหค้วามรู้และ เพื่อใหค้ณะผู้บริหารและ จดักจิกรรมใหค้วามรู้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 ของ คณะผู้บริหารและพนกั
รณรงค์ปอ้งกนัการทจุริต พนกังานมคีวามรู้ความเขา้ และรณรงค์ ฯ ในพื้นที่ กลุ่มเปา้หมาย งานมคีวามรู้ความเขา้ใจ
และประพฤติมชิอบ ใจเกี่ยวกบัการปอ้งกนัการ จ านวน 1 คร้ัง/ปี มคีวามรู้ความ และสามารถปฏบิติัหนา้ที่

ทจุริตและประพฤติมชิอบ เขา้ใจมากขึ้น ได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม
8 โครงการจดัอบรมใหค้วามรู้ เพื่อสร้างความรู้ ความ จดัอบรมใหค้วามรู้แกผู้่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ผู้ประกอบการมคีวามเขา้

การจดัเกบ็ภาษใีหแ้กผู้่มี เขา้ใจเกี่ยวกบัการจดัเกบ็ ประกอบการในพื้นที่ กลุ่มเปา้หมาย ใจในการเสียภาษยีิ่งขึ้น
หนา้ที่เสียภาษี ภาษใีหแ้กผู้่ประกอบการ มคีวามรู้เร่ือง

ในพื้นที่ ภาษเีพิ่มขึ้น

โครงการ

กองคลัง

แบบ ผ. 02

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ที่

ส านกัปลัด

กองคลัง

ส านกัปลัด

 ๑๓๐ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  5   เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
๔.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมอืงที่ดี

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
9 โครงการจดัอบรมใหค้วามรู้ เพื่อสร้างความรู้ ความ จดัอบรมใหค้วามรู้แกผู้่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ ผู้ประกอบการมคีวามเขา้

การจดัเกบ็ภาษใีหแ้กผู้่มี เขา้ใจเกี่ยวกบัการจดัเกบ็ ประกอบการในพื้นที่ กลุ่มเปา้หมาย ใจในการเสียภาษยีิ่งขึ้น
หนา้ที่เสียภาษี ภาษใีหแ้กผู้่ประกอบการ มคีวามรู้เร่ือง

ในพื้นที่ ภาษเีพิ่มขึ้น
10 โครงการอบรมคุณธรรม เพื่อสร้างจติส านึกด้าน ด าเนนิการฝึกอบรมและ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละ 80 ของ คณะผู้บริหาร สมาชกิ

จริยธรรมให้แกค่ณะผู้ คุณธรรม จริยธรรมส าหรับ ใหค้วามรู้เกี่ยวกบัคุณ กลุ่มเปา้หมาย สภา พนักงานส่วน
บริหาร สมาชกิสภา การปฏบิัติหน้าที่ให้แก่ ธรรมและจริยธรรม มคีวามรู้ด้านคุณ ต าบลและพนักงานจา้ง
พนักงานส่วนต าบลและ ผู้บริหาร  สมาชกิสภา  ส าหรับการปฏบิติัหนา้ที่ ธรรมจริยธรรม สามารถปฏบิติังานได้
พนักงานจา้ง พนักงานส่วนต าบลและ แกก่ลุ่มเปา้หมาย ส าหรับการปฏบิติัอยา่งมปีระสิทธิภาพ

พนักงานจา้ง หนา้ที่เพิ่มขึ้น มากยิ่งขึ้น

รวม    10  โครงการ - - 10 โครงการ 10 โครงการ 10 โครงการ 10 โครงการ 10 โครงการ

กองคลัง

วตัถุประสงค์

ส านกัปลัด

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ
งบประมาณ

 ๑๓๑ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  5   เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
๔.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมอืงที่ดี

4.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้างอาคารที่ เพื่อใหม้อีาคารส านกังานที่ กอ่สร้างอาคารที่ท าการ 10,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 1,000,000 มอีาคารที่ท า มอีาคารส านกังานเหมาะ

ท าการองค์การบริหาร มคีวามเหมาะสม สะดวก องค์การบริหารส่วน การของ อบต. สม สะดวกส าหรับให้
ส่วนต าบลยา่นซ่ือ ส าหรับใหบ้ริการแก่ ต าบลยา่นซ่ือ  จ านวน จ านวน ๑ หลัง บริการแกป่ระชาชน

ประชาชน 1  หลัง
2 โครงการกอ่สร้างโรงจอดรถ เพื่อใหม้สีถานที่ส าหรับ กอ่สร้างโรงจอดรถ 150,000 150,000 - - 300,000 มโีรงจอดรถ มสีถานที่ส าหรับจอดรถ

องค์การบริหารส่วนต าบล จอดรถขององค์การบริหาร จ านวน  1  หลัง ส าหรับใชง้าน ที่เหมาะสมและปลอดภยั
ยา่นซ่ือ ส่วนต าบลยา่นซ่ือ

3 โครงการตกแต่งภายใน เพื่อใหท้ี่ท าการองค์การ ด าเนนิการตกแต่งภายใน 700,000 - - - - ที่ท าการ ฯ มี ที่ท าการ ฯ มคีวามเปน็
อาคารที่ท าการองค์การ บริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ ที่ท าการองค์การบริหาร ภมูทิศันท์ี่เปน็ ระเบยีบร้อยและมี
บริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ มคีวามพร้อมในการปฏบิติั ส่วนต าบลยา่นซ่ือ ระเบยีบและ ความสวยงาม

ของเจา้หนา้ที่และพร้อม
ใหบ้ริการประชาชน สวยงาม

รวม    3  โครงการ - - 2 โครงการ 2 โครงการ 2 โครงการ 1 โครงการ 2 โครงการ

กองชา่ง

กองชา่ง

วตัถุประสงค์

กองชา่ง

แบบ ผ. 02

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการ

 ๑๓๒ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการสนบัสนนุอาหาร เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน สนบัสนนุอาหารเสริม 1,400,000 1,400,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละ ๑๐๐ เด็กและเยาวชนได้รับ

เสริม (นม) ใหแ้กโ่รงเรียน ได้รับอาหาร เสริม (นม) (นม) ใหแ้กโ่รงเรียน สพฐ. ของเด็กนกัเรียน อาหารเสริม (นม) อยา่ง
สพฐ. ในพื้นที่และศูนย์ อยา่งทั่วถงึ ในพื้นที่และศูนยพ์ฒันา มอีาหารเสริม ทั่วถงึ
พฒันาเด็กเล็กในสังกดั เด็กเล็กในสังกดัองค์การ (นม)รับประทาน
องค์การบริหารส่วนต าบล บริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ
ยา่นซ่ือ

2 โครงการสนบัสนนุค่าใช้ เพื่อใหเ้ด็กได้รับสาร สนบัสนนุงบประมาณ 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ร้อยละ 90 เด็กได้รับสารอาหาร
จา่ยการบริหารสถาน อาหารที่ครบ 5  หมู่ มี ส าหรับอาหารกลางวัน ของเด็กนกัเรียน ที่ครบ 5  หมู่ มสุีขภาพ
ศึกษา สุขภาพร่างกายที่ ส่ือ อปุกรณ์ส าหรับการ มสุีขภาพ ร่างกายที่แขง็แรง มส่ืีอ 

แขง็แรง มส่ืีอ อปุกรณ์ จดัการเรียนการสอนค่า แขง็แรง อปุกรณ์ส าหรับจดัการ
ส าหรับจดัการเรียน ใชจ้า่ยในการจดัการ มพีฒันาการ เรียนการสอนที่เพยีง
การสอนที่เพยีงพอ ศึกษา ประกอบด้วยค่า สมวัย พอ ตลอดจนได้ร่วม
ตลอดจนได้ร่วมกจิกรรม หนงัสือเรียน อปุกรณ์ กจิกรรมเพื่อพฒันา
เพื่อพัฒนาผู้เรียน การเรียน เคร่ืองแบบ ผู้เรียนเหมาะสม
เหมาะสม นกัเรียนและกจิกรรม

พฒันาผู้เรียน ใหแ้ก่
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดั
อบต.ยา่นซ่ือ

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

งบประมาณ

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๓ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
3 อดุหนนุงบประมาณใหแ้ก่ 1. เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน 1.อดุหนนุงบประมาณ 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 การใชจ้า่ยเงิน 1. เด็กและเยาวชนได้รับ

โรงเรียนบา้นยา่นซ่ือ ได้รับประทานอาหาร ส าหรับจดัอาหารกลาง อดุหนนุเปน็ไป ประทานอาหารกลางวัน
"มติรภาพที่ ๑๔๗" กลางวันอยา่งทั่วถงึ วันใหแ้กเ่ด็กนกัเรียน ตามระเบยีบ อยา่งทั่วถงึ

2. เพื่อใหน้กัเรียนได้ท า โรงเรียนบา้นยา่นซ่ือ 2. เด็กมพีฒันาการดีขึ้น
กจิกรรมที่ดี มพีฒันาการ "มติรภาพที่ ๑๔๗" และครอบครัวมคีวาม
และสานความสัมพนัธ์ 2.อดุหนนุงบประมาณ สัมพนัธ์ที่ดียิ่งขึ้น
คนในครอบครัว ส าหรับการจดักจิกรรม

วันเด็กแหง่ชาติ

4 อดุหนนุงบประมาณใหแ้ก่ 1. เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน อดุหนนุงบประมาณ 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 การใชจ้า่ยเงิน 1. เด็กและเยาวชนได้รับ
โรงเรียนบา้นปนัจอร์ ได้รับประทานอาหาร ส าหรับจดัอาหารกลาง อดุหนนุเปน็ไป ประทานอาหารกลางวัน

กลางวันอยา่งทั่วถงึ วันใหแ้กเ่ด็กนกัเรียน ตามระเบยีบ อยา่งทั่วถงึ
2. เพื่อใหน้กัเรียนได้ท า โรงเรียนบา้นปนัจอร์ 2. เด็กมพีฒันาการดีขึ้น
กจิกรรมที่ดี มพีฒันาการ 2.อดุหนนุงบประมาณ และครอบครัวมคีวาม
และสานความสัมพนัธ์ ส าหรับการจดักจิกรรม สัมพนัธ์ที่ดียิ่งขึ้น
คนในครอบครัว วันเด็กแหง่ชาติ

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่

 ๑๓๔ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการพฒันาการเรียน เพื่อพฒันาการเรียนการ จดักจิกรรมศึกษาดูงาน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ผู้สอนและผู้เรียนมคีวาม

การสอนในศูนยพ์ฒันา สอนของผู้สอน ผู้เรียน เพื่อพฒันาการจดัการ กลุ่มเปา้หมาย รู้คู่คุณธรรม สามารถอยู่
เด็กเล็ก ใหม้คีวามรู้คู่คุณธรรม เรียนการสอน มศัีกยภาพ ร่วมกนัได้

จ านวน ๑ คร้ัง/ปี เพิ่มขึ้น
6 โครงการรายงานผลการจดั เพื่อรายงานผลการจดั รายงานผลการจดัการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนได้ทราบผล

การศึกษาสู่สาธารณชน การศึกษาของเด็ก ศึกษาของศูนยพ์ฒันา ประชาชนมี การจดัการศึกษาของ 
นกัเรียนและเพื่อใหเ้ด็ก เด็กเล็กสังกดั อบต. ความพงึพอใจ ศพด.และนกัเรียนเหน็
เหน็ความส าคัญของ ยา่นซ่ือ ทั้ง 3 ศูนย์ ความส าคัญของการ /ศพด.
การศึกษา ศึกษา

7 โครงการจดักจิกรรม เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน จดักจิกรรมนนัทนาการ 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ร้อยละ 70 ของ เด็กมพีฒันาการขึ้นและ
นนัทนาการส าหรับเด็กใน ได้ท ากจิกรรมที่ดี พฒันา ส าหรับเด็กในศูนย์ กลุ่มเปา้หมาย ครอบครัวมคีวามสัมพนัธ์
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ศักยภาพและสานความ พฒันาเด็กเล็ก มพีฒันาการที่ ที่ดียิ่งขึ้น /ศพด.

สัมพนัธ์คนในครอบครัว ดีขึ้น
8 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ ด าเนนิการจดัซ้ือวัสดุ ด าเนนิการจดัซ้ือวัสดุ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ มวีัสดุ ครุภณัฑ์ใชใ้นการ

ในการปฏบิติังานของศูนย์ อปุกรณ์และครุภณัฑ์ต่าง ๆ  ส าหรับอปุกรณ์และครุภณัฑ์ บคุลากรมี ปฏบิติังานอยา่งเพยีงพอ
พฒันาเด็กเล็กในความรับ ใชใ้นการปฏบิติังานใหม้ี ต่าง ๆ ที่จ าเปน็ในการ อปุกรณ์ใชใ้น
ผิดชอบขององค์การบริหาร ประสิทธิภาพ ปฏบิติังาน การปฏบิติังาน
ส่วนต าบลยา่นซ่ือ

กอง
การศึกษาฯ

แบบ ผ. 02

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ที่ โครงการ

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๕ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
9 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหบ้คุลากรทางการ จดักจิกรรมอบรมใหค้วาม 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 60 ของ บคุลากรทางการศึกษา

และศึกษาดูงานเพื่อพฒันา ศึกษามคีวามรู้ มศัีกยภาพ รู้และทศันศึกษาดูงาน ครูและบคุลากร มศัีกยภาพเพิ่มขึ้น
ศักยภาพใหแ้กค่รูและ และสามารถปฏบิติัหนา้ที่ จ านวน  50  คน ทางการศึกษามี สามารถปฏบิติังานได้
บคุลากรทางการศึกษา ได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ ศักยภาพเพิ่มขึ้น อยา่งมปีระสิทธาพ

10 โครงการส่งเสริมและ เพื่อส่งเสริมศักยภาพ ส่งเสริมการจดัการศึกษา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ การจดัการศึกษามี กอง

พฒันาศักยภาพการ การจดัการศึกษาใน ๑ คร้ัง/ปี เปา้หมายมี คุณภาพและมมีาตรฐาน การศึกษาฯ/
จดัการศึกษาทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น ศักยภาพเพิม่ขึน้ ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก

11 โครงการส่งเสริม สนบัสนนุ เพื่อพฒันาคุณภาพการ ด าเนนิการติดตาม ตรวจ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศูนยพ์ฒันาเด็ก ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมี กอง

ประกนัคุณภาพภายในศูนย์ ศึกษาอยา่งต่อเนื่องตาม สอบคุณภาพการศึกษา เล็กได้รับการ คุณภาพตามระบบวงจร การศึกษาฯ/
พฒันาเด็กเล็ก ระบบวงจรคุณภาพ ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ประกนัคุณภาพ คุณภาพ PDCA ศูนย์พัฒนา

PDCA ปกีารศึกษาละ 1 คร้ัง ปลีะ  1  คร้ัง เด็กเล็ก
12 โครงการนเิทศศูนยพ์ฒันา เพื่อส่งเสริมการบริหารจดั ด าเนนิการนเิทศศูนย์ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศูนยพ์ฒันาเด็ก ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมกีาร

เด็กเล็กในความรับผิดชอบ การภายในและจดั พฒันาเด็กเล็ก ปกีาร เล็กได้รับการ บริหารจดัการภายใน
ขององค์การบริหารส่วน กจิกรรมการเรียนรู้ของ ศึกษาละ  1  คร้ัง นเิทศ ปกีาร อยา่งเปน็ระบบและจดั
ต าบลยา่นซ่ือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ศึกษาละ 1 คร้ัง กจิกรรมเรียนรู้ที่เนน้

ผู้เรียนเปน็ส าคัญ

แบบ ผ. 02

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๖ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
13 โครงการพฒันาครู เพื่อยกระดับมาตรฐาน ด าเนนิกจิกรรมอบรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 ของ ครูในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

สู่มอือาชพี ของครูสู่การเปน็ครูมอื เชงิปฏบิติัการเพื่อพฒันา ครูมคีวาม มคีวามรู้ความสามารถ
อาชพี ศักยภาพของครูสู่การ สามารถมากขึ้น เปน็ครูมอือาชพี

เปน็ครูมอือาชพี
14 โครงการส่งเสริมกจิกรรม เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน จดักจิกรรม To Be 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 ของ เด็กและเยาวชนได้ท า

To Be Number One ได้ท ากจิกรรมที่ดีและมี Number One กลุ่มเปา้หมาย กจิกรรมที่ดีและมี
ประโยชน์ จ านวน   1  คร้ัง มคีวามพงึพอใจ ประโยชน์

15 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนใน จดัซ้ือจดัหา วัสดุอปุกรณ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ เด็กนกัเรียนในศูนย์
เด็กปฐมวัยทอ้งถิ่นไทย ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมี ที่ใชใ้นการสร้างสนาม เด็กนกัเรียนใน พฒันาเด็กเล็กมี
ผ่านการเล่น สนามเด็กเล่น ส าหรับ เด็กเล่นสร้างปญัญา ศูนยพ์ฒันาเด็ก พฒันาการเหมาะสม
(สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา) ส่งเสริมใหเ้ด็กมพีฒันา เล็กสามารถเรียน ตามวัย

การที่เหมาะสมตามวัย รู้ผ่านการเล่น
และท ากจิกรรม
ร่วมกบัผู้อื่นตาม
ขอ้ตกลงที่
ก าหนดไว้

ที่

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

แบบ ผ. 02

วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๗ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
16 โครงการทอ้งถิ่นส่งเสริม เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน จดัซ้ือจดัหา วัสดุอปุกรณ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนในพื้นที่มี

การอา่น ในพื้นที่สนใจและรัก ส าหรับการส่งเสริมการ ประชาชนผู้ใช้ ความสนใจและรัก
การอา่นมากขึ้น อา่นในทอ้งถิ่น บริการมคีวาม การอา่นหนงัสือมากขึ้น

พงึพอใจในการ
ใชบ้ริการ

17 โครงการจดัต้ังศูนยก์าร เพื่อจดัต้ังศูนยก์ารเรียนรู้ จดัซ้ือจดัหา วัสดุอปุกรณ์ 50,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนในพื้นมแีหล่ง
เรียนรู้ชมุชน ชมุชนในต าบลยา่นซ่ือ ส าหรับด าเนนิกจิกรรมใน ประชาชนได้ใช้ เรียนรู้ที่สามารถศึกษา

การจดัต้ังศูนยก์ารเรียนรู้ ประโยชน์ เรียนรู้ได้ตามความถนดั
ชมุชน และความสนใจ

18 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน จดัซ้ือจดัหา วัสดุอปุกรณ์ - 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนในพื้นที่ได้
ชมุชน ในพื้นที่ได้ศึกษาเรียนรู้ เพื่อด าเนนิกจิกรรมในการ ประชาชนได้ใช้ เรียนรู้ในองค์ความรู้

ในองค์ความรู้ต่าง ๆ ตาม ส่งเสริมการเรียนรู้ชมุชน ประโยชน์ ต่าง ๆ ตามความสนใจ
ความสนใจมากขึ้น

รวม  18  โครงการ - - 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ 17 โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่ โครงการ
งบประมาณ

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

วตัถุประสงค์

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๘ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.2  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการส่งเสริมและสนบั เพื่อส่งเสริมกจิกรรมทาง ส่งเสริมและสนบัสนนุ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมส่ีวนร่วม

สนนุการจดังานวันเมาลิด ศาสนาใหอ้ยู่คู่ทอ้งถิ่นต่อ การจดังานเมาลิดใหแ้ก่ กลุ่มเปา้หมาย ในกจิกรรมทางศาสนา
ประจ าปี ไปและเพื่อใหป้ระชาชน ประชาชนในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ และอนรัุกษป์ระเพณี

มส่ีวนร่วมในการจดั จ านวน ๑  คร้ัง/ปี วัฒนธรรมทอ้งถิ่น
กจิกรรม

2 โครงการส่งเสริม สนบั เพื่อส่งเสริมกจิกรรมทาง ส่งเสริมและสนบัสนนุ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมส่ีวนร่วม
สนนุการจดังานวัน ศาสนาใหอ้ยู่คู่ทอ้งถิ่นต่อ การจดังานวันฮารีรายอ กลุ่มเปา้หมาย ในกจิกรรมทางศาสนา
ฮารีรายอ ไปและเพื่อใหป้ระชาชน ใหแ้กป่ระชาชนในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ และอนรัุกษป์ระเพณี

มส่ีวนร่วมในการจดั จ านวน  ๒  คร้ัง/ปี วัฒนธรรมทอ้งถิ่น
กจิกรรม

3 โครงการส่งเสริมกจิกรรม เพื่อใหป้ระชาชนสามารถ จดักจิกรรมใหค้วามรู้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนสามารถ
เดือนรอมฎอน ปฏบิติัศาสนกจิในเดือน เกี่ยวกบัการปฏบิติัศาสน กลุ่มเปา้หมาย ปฏบิติัศาสนกจิใน

รอมฎอนได้อยา่งถกูต้อง กจิในเดือนรอมฎอนให้ มคีวามพงึพอใจ เดือนรอมฎอนได้
และเหมาะสม แกป่ระชาชนในพื้นที่ อยา่งถกูต้องและ

เหมาะสม

วตัถุประสงค์

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

โครงการ

แบบ ผ. 02

งบประมาณ

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

ที่

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๓๙ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.2  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
4 โครงการพบปะประชาชน เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ จดักจิกรรมมอบส่ิงของ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ เป็นการส่งเสริมกจิกรรม

ในเดือนรอมฎอน กจิกรรมการบริจาคและ ขา้วสาร อาหารแห้ง กลุ่มเปา้หมาย ของศาสนา สืบสาน
การละศีลอดในเดือน  ใหแ้กม่สัยดิและมดัราซ๊ะ มคีวามพงึพอใจ วัฒนธรรมอนัดีงาม
รอมฎอน เพื่อใชใ้นการประกอบ และสร้างสานสัมพนัธ์

อาหารละศีลอดในเดือน อนัดีงาม
รอมฎอน

5 โครงการอบรมคุณธรรม เพื่อใหป้ระชาชนผู้นบัถอื จดักจิกรรมอบรมให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนในพื้นที่
จริยธรรมอสิลามและศึกษา ศาสนาอสิลามในพื้นต าบล ความรู้คุณธรรมจริยธรรม กลุ่มเปา้หมาย ต าบลยา่นซ่ือมคีวามรู้
ดูงานใหแ้กป่ระชาชน ยา่นซ่ือ มคีวามรู้เกี่ยวกบั และศึกษาดูงาน มคีวามพงึพอใจ คุณธรรมจริยธรรมตาม
ในต าบลยา่นซ่ือ คุณธรรมตามหลัก จ านวน 50 คน หลักศาสนาอสิลาม

อสิลาม ในการด าเนนิชวีิต
น ามาซ่ึงสังคมอสิลาม 
สันติสุข

6 โครงการเปดิโลกทศันก์าร เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมี ด าเนนิกจิกรรมเปดิโลก 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 70 ของ เด็กและเยาวชนมคีวาม
ศึกษาเยาวชนมสุลิม ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยว ทศันก์ารศึกษา ฯ ใหแ้ก่ กลุ่มเปา้หมาย รู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบั

กบัการใชช้วีิตประจ าวัน เด็กและเยาวชนในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ การใชช้วีิตประจ าวัน
ในสังคม

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ที่

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

แบบ ผ. 02

 ๑๔๐ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.2  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
7 โครงการอบรมคุณธรรม เพื่อใหป้ระชาชนได้ความ จดักจิกรรมอบรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนได้ความรู้

จริยธรรมใหแ้กม่สุลีมนี รู้เกี่ยวกบัคุณธรรม คุณธรรมจริยธรรม กลุ่มเปา้หมาย เกี่ยวกบัคุณธรรม
และมสุลีมะ๊ จริยธรรมในการด าเนนิ ในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ จริยธรรมในการด าเนนิ

ชวีิตในสังคม ชวีิตในสังคม
8 โครงการส่งเสริมและ เพื่อเปน็การส่งเสริมการ อบรมใหค้วามรู้และดูงาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามรู้และ

อนรัุกษว์ัฒนธรรม อนรัุกษว์ัฒนธรรม การอนรัุกษว์ัฒนธรรม ฯ กลุ่มเปา้หมาย สามารถอนรัุกษ์
ประเพณี และภมูปิญัา ประเพณีภมูปิญัญาทอ้ง ใหแ้กก่ลุ่มเปา้หมาย มคีวามพงึพอใจ วัฒนธรรมประเพณี 
ทอ้งถิ่น ถิ่นใหแ้กผู้่ปกครอง ในพื้นที่ ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น

เด็กและเยาวชน ใหค้งอยู่ต่อไป
รวม  8  โครงการ - - 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ 8 โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่

กองการศึกษา
 ศาสนาและ
วัฒนธรรม

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 ๑๔๑ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.3  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุงต่อเติม เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมี ต่อเติมอาคาร ปรับปรุง 200,000 100,000 - - - ร้อยละ 70 ของ เด็กนกัเรียนมสีถานที่

อาคารและปรับภมูทิศัน์ สถานที่เรียนที่เหมาะสม ภมูทิศันศู์นยพ์ฒันาเด็ก ประชาชนมี เรียนที่มคีวามเหมาะสม
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมสัยดิ ร่มร่ืน และปลอดภยั ดารุศศอลิฮีน หมู่ที่ 2 ความพงึพอใจ และมคีวามปลอดภยั
ดารุศศอลิฮีน  หมู่ที่  2 

2 โครงการกอ่สร้างอาคาร เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมี กอ่สร้างอาคารอเนก - 400,000 - - - ร้อยละ 70 ของ เด็กนกัเรียนมสีถานที่
อเนกประสงค์ศูนยพ์ฒันา สถานที่ในการจดัการ ประสงค์ศูนยพ์ฒันา กลุ่มเปา้หมาย ในการจดัการเรียนรู้
เด็กเล็กมสัยดิดารุศศอลิฮีน เรียนรู้ที่เพยีงพอเหมาะสม เด็กเล็กมสัยดิดารุศ มคีวามพงึพอใจ ที่เพยีงพอเหมาะสม
หมู่ที่ 2 ศอลิฮีน หมู่ที่ 2

3 โครงการซ่อมแซมและ เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมี ซ่อมแซมและกอ่สร้าง - - 150,000 - - ร้อยละ 70 ของ เด็กนกัเรียนมสีถานที่
กอ่สร้างก าแพงร้ัวศูนย์ สถานที่เรียนที่มคีวาม ก าแพงร้ัวศูนยพ์ฒันา เด็กนกัเรียน เรียนที่มคีวามเหมาะสม
พฒันาเด็กเล็กดารุศ เหมาะสมและปลอดภยั เด็กเล็กดารุศศอลิฮีน มคีวามปลอด และมคีวามปลอดภยั
ศอลิฮีน  หมู่ที่  2 ภยัมากขึ้น ในชวีิตและทรัพยสิ์น

4 โครงการปรับปรุงอาคาร เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมี ต่อเติมอาคาร ปรับปรุง 300,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ เด็กนกัเรียนมสีถานที่
และปรับภมูทิศัน์ สถานที่เรียนที่เหมาะสม ภมูทิศันศู์นยพ์ฒันาเด็ก กลุ่มเปา้หมาย เรียนที่เหมาะสม 
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้น ร่มร่ืน และปลอดภยั เล็กบา้นปากบาง มคีวามพงึพอใจ ร่มร่ืนและปลอดภยั
ปากบาง  หมู่ที่ ๗ หมู่ที่ 7

วตัถุประสงค์

กองชา่ง

กองชา่ง

โครงการ

แบบ ผ. 02

ที่

กองชา่ง

กองชา่ง

งบประมาณ

 ๑๔๒ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดัที่  2  การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมแห่งความสงบเรียบร้อย สนัติสขุ และระบบบริการรัฐที่มปีระสทิธภิาพสงู
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  3   พัฒนาศักยภาพคนและสงัคมให้ทันสมยั สร้างภูมปิัญญาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
๕.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

5.3  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
5 โครงการกอ่สร้างก าแพงร้ัว เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมี กอ่สร้างก าแพงร้ัวศูนย์ - - 250,000 - - ร้อยละ 70 ของ เด็กนกัเรียนมสีถานที่

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สถานที่เรียนที่มคีวาม พฒันาเด็กเล็กบา้น เด็กนกัเรียน เรียนที่มคีวามเหมาะสม
บา้นปากบาง  หมู่ที่  7 เหมาะสมและปลอดภยั ปากบาง  หมู่ที่  7 มคีวามปลอด และมคีวามปลอดภยั

ภยัมากขึ้น ในชวีิตและทรัพยสิ์น
6 โครงการกอ่สร้างหอ้งน้ า เพื่อใหป้ระชาชนมหีอ้งน้ า กอ่สร้างหอ้งน้ า ขนาด - - - 120,000 - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมหีอ้งน้ า กองชา่ง

สาธารณะกโูบร์  หมู่ที่  2 ใชอ้ยา่งถกูสุขลักษณะ ความกว้าง  1.50  เมตร ใชอ้ยา่งถกูสุขลักษณะ
ยาว 4.50 เมตร

รวม  6  โครงการ - - 2 โครงการ 2 โครงการ 2 โครงการ 1 โครงการ -

ประชาชนได้ใช้
ประโยชน์

กองชา่ง

ที่

แบบ ผ. 02

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

 ๑๔๓ 



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจงัหวดัที่  1  การเตบิโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพชวีติที่เปน็มติรกับสิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๑  :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชงินิเวศระดับโลกอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๔  สร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม
๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม

6.1 แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปลูกต้นไม้ เพื่อใหป้ระชาชนมี ปลูกต้นไมส้องขา้ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 20 ประชาชนได้มส่ีวน

เฉลิมพระเกยีรติ ส่วนร่วมในการปลูก ทางและในพื้นที่ ของพื้นที่ปา่ไม้ ร่วมในการปลูก
ต้นไมเ้ฉลิมพระเกยีรติ สาธารณะ เพิ่มขึ้น ต้นไมเ้ฉลิมพระเกยีรติ

2 โครงการอนุรักษ์พันธุ เพื่อสร้างความเขา้ใจและ อนุรักษ์และพัฒนาพันธุ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สามารถส ารวจ ประชาชนมีความเขา้
กรรมพืชอนัเนื่องมาจาก ท าให้ประฃาชนตระหนัก กรรมพืชและทรัพยากร และรวบรวมพันธุ์ ใจและตระหนักถงึ
พระราชด าริสมเด็จพระ ถงึความส าคัญของ เพื่อให้เกดิประโยชน์ พืชในท้องถิ่น ความส าคัญของพันธุ
กนิษฐาธิราชเจา้กรม พันธุกรรมพืชต่าง ๆ ที่มี สูงสุดแกป่ระชาชนใน ได้อยา่งน้อย 30 กรรมพืชต่าง ๆ ที่มีอยู่
สมเด็จพระเทพรัตน อยู่ในพื้นที่และเพื่อให้มี พื้นที่ ชนิด และมีการ ในพื้นที่และเกดิการ
ราชสุดา ฯ สยามบรม การร่วมคิดร่วมปฏบิัติซ่ึงจะ ปลูกพืชเพื่อ ร่วมคิดร่วมปฏบิัติ
ราชกมุารี น าประโยชน์มาสู่ประชาชน อนุรักษ์พันธุ์พืช ซ่ึงจะน าประโยชน์มาสู่

ในท้องถิ่น ตลอดจน ไว้ได้อยา่งน้อย ประชาชนในท้องถิ่น 
การจดัท าระบบขอ้มูล 10  ชนิด ตลอดจนมีระบบขอ้มูล
พันธุกรรมพืช พันธุกรรมพืชในพื้นที่

รวม  2  โครงการ - - 2 โครงการ 2 โครงการ 2 โครงการ 2 โครงการ 2 โครงการ

กอง
สวัสดิการ

สังคม

แบบ ผ. 02

ส านักปลัด

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

 ๑๔๔



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจงัหวดัที่  1  การเตบิโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพชวีติที่เปน็มติรกับสิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๑  :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชงินิเวศระดับโลกอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๔  สร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม
๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม

6.2 แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการรณรงค์และ เพื่อใหป้ระชาชนเกดิจติ ด าเนนิการรณรงค์และ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ประชาชนมจีติส านกึ

ประชาสัมพนัธ์สร้างจติ ส านกึในการอนรัุกษ์ ประชาสัมพนัธ์ ฯ ของประชาชนมี และในการอนรัุกษ์
ส านกึในการอนรัุกษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ จ านวน ๑  คร้ัง/ปี ความพงึพอใจ ทรัพยากรธรรมชาติ
ทรัพยากรธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
ส่ิงแวดล้อม

2 โครงการอนรัุกษ์ เพื่อปลูกจติส านกึใหแ้ก่ ร่วมกนัท ากจิกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมจีติส านกึ
ส่ิงแวดล้อม ประชาชนในการร่วมอนรัุกษ์ อนรัุกษส่ิ์งแวดล้อม ประชาชนมี และร่วมกนัอนรัุกษ์

ส่ิงแวดล้อมในพื้นที่ ในพื้นที่ ความพงึพอใจ ส่ิงแวดล้อมในพื้นที่
3 โครงการคลองสวย เพื่อรณรงค์ปลูกจติส านกึ จดักจิกรรมรณรงค์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมจีติส านกึ

น้ าใส  และสร้างการมส่ีวนร่วมของ ปลูกจติส านกึเกบ็ขยะ พื้นที่ที่เปน็ล า และร่วมกนัอนรัุกษ์
ชมุชนในการอนรัุกษ์ ก าจดัส่ิงกดีขวาง คลองสะอาดขึ้น ส่ิงแวดล้อมในพื้นที่
ทรัพยากรธรรมชาติและ ทางน้ าและปรับ
ส่ิงแวดล้อม ภมูทิศันล์ าคลอง

โครงการ

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

งบประมาณ
วตัถุประสงค์

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

แบบ ผ. 02

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

ที่

 ๑๔๕



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจงัหวดัที่  1  การเตบิโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพชวีติที่เปน็มติรกับสิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๑  :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชงินิเวศระดับโลกอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๔  สร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม
๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม

6.2 แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
4 โครงการอบรมใหค้วาม เพื่ออบรมใหค้วามรู้แก่ อบรมใหค้วามรู้ ฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กลุ่มเปา้หมาย ประชาชนมคีวามรู้

รู้เกี่ยวกบัการบริหาร ประชาชนในการบริหาร แกป่ระชาชนในพื้น ร้อยละ  70 ในการจดัการขยะ
จดัการขยะมลูฝอย จดัการขยะมลูฝอย มคีวามรู้เพิ่มขึ้น มลูฝอยในพื้นที่
ในพื้นที่ ในพื้นที่

5 โครงการธนาคารขยะ เพื่อใหป้ระชาชนมคีวาม จดักจิกรรมใหค้วามรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กลุ่มเปา้หมาย ประชาชนมคีวามรู้
รู้เกี่ยวกบัวิธีการก าจดั เกี่ยวกบัการจดัการ ร้อยละ  70 เกี่ยวกบัวิธีการก าจดั
ขยะและการคัดแยก ขยะ  มคีวามรู้เพิ่มขึ้น ขยะและการคัด
ขยะอยา่งถกูวิธี แยกขยะ

6 โครงการปรับปรุง เพื่อปรับทศันยีภาพในพื้นที่ ด าเนนิการปรับปรุง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของ ถนนในพื้นที่มี
ภมูทิศันส์องขา้งถนนใน ใหส้ะอาด และมคีวาม ภมูทิศันส์องขา้งทาง  สองขา้งถนนมี ทศันยีภาพสวยและ
พื้นที่รับผิดชอบของ สวยงาม ๕  หมู่บา้น ทศันยีภาพที่ สะอาด
อบต. ยา่นซ่ือ สวยงาม

รวม  6  โครงการ - - 6 โครงการ 6 โครงการ 6 โครงการ 6 โครงการ 6 โครงการ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

แบบ ผ. 02

 ๑๔๖



ก. ยทุธศาสตร์การพัฒนาจงัหวดัที่  1  การเตบิโตทางเศรษฐกิจบนคุณภาพชวีติที่เปน็มติรกับสิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที่  ๑  :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชงินิเวศระดับโลกอยา่งยั่งยนื
๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม

6.3  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วดั ผลลพัธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุงภมูทิศัน์ เพื่อพฒันาภมูทิศันข์อง พฒันา ปรับปรุง 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000 มสีถานที่ทอ่ง ประชาชนมสีถานที่

สถานที่ทอ่งเที่ยวใน สถานที่ทอ่งเที่ยวใหม้ี ภมูทิศันถ์้ าพญาบงัสา, เที่ยวที่สวยงาม พกัผ่อนหยอ่นใจและ
เขตพื้นที่ อบต.ยา่นซ่ือ ความสวยงาม เปน็ที่ ถ้ าน้ าผุด, หว้ยราซอ , ในพื้นที่ เปน็แหล่งทอ่งเที่ยว

พกัผ่อนหยอ่นใจส าหรับ เขาตกน้ าและ ประจ าต าบล
ประชาชนในพื้นที่และ เขาภนูอ้ย
ต่างพื้นที่

2 โครงการรณรงค์ส่งเสริม เพื่อใหป้ระชาชนได้เกดิ จดักจิกรรมรณรงค์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ประชาชนได้เกดิการ ส านกัปลัด
การทอ่งเที่ยวในพื้นที่ การร่วมคิด ร่วมกนัดูแล ส่งเสริมการทอ่งเที่ยว กลุ่มเปา้หมาย การร่วมคิด ร่วมกนั

สถานที่ทอ่งเที่ยว ในพื้นที่ มคีวามพงึพอใจ ดูแลสถานที่ทอ่งเที่ยว
ในพื้นที่ ในพื้นที่

รวม  2   โครงการ - - 2 โครงการ 2 โครงการ 2  โครงการ 2  โครงการ 2 โครงการ

วตัถุประสงค์

กองช่าง

ที่
งบประมาณ

แบบ ผ. 02

โครงการ

 ๑๔๗



              3.2.  บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ป้องกนัและแกไ้ข กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. 1,665,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัใน

น้้า คสล. สายเชื่อมซอย ปัญหาน้้าท่วมในพืน้ที่ แบบฝาปิด  ขนาดความ พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม พืน้ทีไ่ด้และแกป้ัญหา
8 - ซอย 10 กวา้งภายใน 0.50 ลดลง น้้าต้ืนเขนิได้
(หลังโรงเรียน)  หมูท่ี ่ 2 เมตร ยาว 370 เมตร

2 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. 1,968,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. สายหวัสะพาน คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง  ๔  เมตร  ยาว  ประชาชนที่ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หว้ยนุย้ - หนองกก ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  820   เมตร  สัญจรไปมามี ได้สะดวก รวดเร็ว
(ชลประทาน)  หมูท่ี ่ 3 ปลอดภยั ความปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

ในการใช้ถนน
3 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. 1,553,000 - - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

คสล. สายในทอน คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 3.50  เมตร ยาว ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่3 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  750 เมตร หนา ถนนมีความ ได้สะดวก รวดเร็ว

0.15 เมตร ปลอดภยั

กองช่าง

แบบ ผ.02/2
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70)

โครงการ วตัถุประสงค์ที่
งบประมาณ

กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ
ส าหรับ  โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กองช่าง

 ๑๔๘ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 โครงการกอ่สร้างคูระบาย เพือ่ใหก้ารระบายน้้าใน กอ่สร้างคูระบายน้้า คสล. - 1,480,000 - - - ร้อยละ 70 ของ การระบายน้้ามีความ

น้้า ซอยสัญญา  หมูท่ี ่ 4 พืน้ทีม่ีความสะดวก ความกวา้งภายใน 0.40 พืน้ทีท่ีน่้้าท่วม สะดวก รวดเร็ว และ
รวดเร็ว ป้องกนัและแกไ้ข เมตร  ยาว  350  เมตร ลดลง แกป้ัญหาน้้าท่วมขงัได้
น้้าท่วมขงั

5 โครงการกอ่สร้าง ถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - 1,425,000 - - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง
คสล. สายโคกบูสู คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 3.50  เมตร ยาว ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
หมูท่ี ่ 7 ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  700 เมตร  หนา 0.15 ถนนมีความ ได้สะดวก รวดเร็ว

ปลอดภยั เมตร ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น
6 โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ใหป้ระชาชนมีเส้นทาง กอ่สร้างถนน คสล. - - 2,100,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีเส้นทาง

ผิวแอสฟลัส์ติกคอนกรีต คมนาคมใช้ส้าหรับสัญจร กวา้ง 3.00  เมตร ยาว ประชาชนทีใ่ช้ ใช้ส้าหรับสัญจรไปมา
สายรอบบ้าน - หว้ยราซอ ไปมาได้สะดวกรวดเร็ว  300 เมตร  หนา 0.05 ถนนมีความ ได้สะดวก รวดเร็ว
หมูท่ี ่ 7 ปลอดภยั เมตร ปลอดภยั และปลอดภยัมากขึ้น

7 โครงการก่อสร้างประปา เพือ่ใหป้ระชาชนได้มีน้้าใช้ กอ่สร้างประปาหมูบ่้าน - - 5,000,000 - - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีน้้าใช้ใน
หมู่บ้าน หมู่ที ่ ๑ ส้าหรับอปุโภคและบริโภค หมูท่ี ่1 ประชาชนมีน้้าใช้ การอปุโภคและ

อยา่งเพยีงพอตลอดทัง้ปี อยา่งเพยีงพอ บริโภคตลอดทัง้ปี

กองช่าง

แบบ ผ.02/2

กองช่าง

กองช่าง

งบประมาณ

กองช่าง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

 ๑๔๙ 



ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที ่ 3   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความทันสมัยของเมือง การคมนาคมโลจิสติกส์และการเชื่อมโยงภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชีว้ดั ผลลัพธท์ีค่าดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 โครงการก่อสร้างประปา เพือ่ใหป้ระชาชนได้มีน้้าใช้ กอ่สร้างประปาหมูบ่้าน - - - 5,000,000 - ร้อยละ 70 ของ ประชาชนมีน้้าใช้ใน

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 4 ส้าหรับอปุโภคและบริโภค หมูท่ี ่4 ประชาชนมีน้้าใช้ การอปุโภคและ
อยา่งเพยีงพอตลอดทัง้ปี อยา่งเพยีงพอ บริโภคตลอดทัง้ปี

รวม  8  โครงการ - - 3  โครงการ 2 โครงการ 2  โครงการ 1 โครงการ -

กองช่าง

โครงการที่ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

แบบ ผ.02/2

 ๑๕๐ 



เปา้หมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 1. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 1,600 - - - - ส านักปลัด

(Smart Card reader)  จ านวน 2  เคร่ือง กองคลัง
 (รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ก าหนด

2 แผนงานการเกษตร ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร 1. โรงอบขมิ้นชันและขิง 420,000 - - - - กอง
1. เคร่ืองบดขมิ้นชันและขิง 550,000 สวัสดิการสังคม
2. เคร่ืองหั่นขมิ้นชันและขิง 25,000
4. ลานตากขมิ้นชันและขิง 100,000

3 แผนงานรักษาความสงบ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ 1. กล้องวงจรปิด ในพื้นที่ - 1,200,000 - - - ส านักปลัด 
ภายใน เผยแพร่     จ านวน  10  จุด กองช่าง

4 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 2. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 800 - - - -
(Smart Card reader)  จ านวน 1  เคร่ือง
 (รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ก าหนด

แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ. 03
บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70)
องค์การบริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ

ที่

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วฒันธรรม

 ๑๕๑



เปา้หมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
5 แผนงานอุตสาหกรรมและ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 2. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 800 - - - - กองชา่ง

การโยธา (Smart Card reader)  จ านวน 1  เคร่ือง
เคร่ือง (รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ก าหนด

รวม 5  แผนงาน - 4 โครงการ 3 โครงการ 1 โครงการ - -

หมวด

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70)
องค์การบริหารส่วนต าบลยา่นซ่ือ

ประเภท

บัญชีครุภัณฑ์
แบบ ผ. 03

ที่ แผนงาน
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ๑๕๒
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมนิผล 

 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะ
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  
โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้
อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

              ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไทยแลนด์ 4.0  
และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 
2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด  ที่ มท 0810.3 /ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีรายละเอียด ดังนี้  

1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  

ประกอบด้วย 

    1.1  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
    1.2  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20  คะแนน 
    1.3  ยุทธศาสตร์  60  คะแนน  ประกอบด้วย 

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10  คะแนน 
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(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
(4 วิสัยทัศน์ 5  คะแนน 
(5) กลยุทธ์ 5  คะแนน 
(6) เบ้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5  คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน  
(8) แผนงาน  5  คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5  คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  (80 คะแนน) 

1.2  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
    3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วสิัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8  แผนงาน (5) 
    3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

1.3  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

20 
(3) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล

พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 
 

(2) 
 

(3) ขอ้มูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  
 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

(2)  

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

(3)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

(3) 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength      
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 
 

(3)  

3. ยทุธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 
 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 
 

(10) 
 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 
 

(10) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

3.4 วิสัยทัศน ์
 
 

 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 

9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 
 

(5) 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 
 

(5) 
 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(5) 
 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  
 

(5) 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 

(5) 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

รวมคะแนน 100  

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการ

ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้ องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้
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คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14  ธันวาคม  2563  เรื่อง  แนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

2.1  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประกอบด้วย 
     2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
     2.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิน่ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10   คะแนน 
     2.3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10   คะแนน  
     2.4  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน  
     2.5 โครงการพัฒนา  60  คะแนน   ประกอบด้วย 

     (1)  ความขัดเจนของขื่อโครงการ   5   คะแนน 
     (2)  ก าหนดวัตถุประสงค์ลอดคล้องกับโครงการ   5   คะแนน 
     (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณไต้ 
            ถูกต้อง    5   คะแนน 
     (4) โครงการมีความสอดคล้องกัปแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี     5  คะแนน 
     (5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งขาติ ฉบับที่ 12     5  คะแนน 
      (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0    5   คะแนน 
      (7) โครงการลอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   5  คะแนน 
      (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
             ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ    5  คะแนน 
      (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5  คะแนน 
      (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ   5  คะแนน  

        (11)  มีการก าหนดตัวขี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ      
5   คะแนน 

     (12)  ผลที่คาดว่าจะไต้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน  

คะแนนรวม 100  คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน การพัฒนา
ท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องลื่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  (80 คะแนน) 

2.2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
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ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
      5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
      5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
      5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
      5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
      5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
      5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
      5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
      5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

      5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
      5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
      5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
      5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 

2.3 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

10 
 

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 
 

10 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ินที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 
 

10 
 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 
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5. โครงการพัฒนา 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 
 20 ป ี
 

 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ 

 
สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

 
(5) 

 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

(5) 
 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง
สู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ า
ทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

(5) 
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5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

 

 

 

 

 
 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้าง
ให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

 
5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วน
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

(5) 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 
 

(5) 
 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 

(5) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการ
ในการจัดท าโครงการได้แก่ (1)ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 
 

(5) 
 

5.10 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 
 

(5) 
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5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 
 

(5) 
 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5)  

รวมคะแนน 100  

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้
เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความ
ต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ
ต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

1.  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 1.1  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาต าบลย่านซื่อให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 โดย
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คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
1) แบบท่ี  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) แบบที่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
4) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

1.2  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
         การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึง      
ผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
1) แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นในภาพรวม 
2) แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อผลการด าเนินงานขององค์ 

การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 2.  ระเบียบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  ซึ่งประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่งคน    
ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  โดยมี
อ านาจหน้าที่  ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 

http://www.dla.go.th/


165 
 

นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นควร 
ข้อ 30  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วม

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได ้โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่ายและ

รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
2. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
3. หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
4. ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล

รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

5. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

3.  วิธีการติดตามและประเมินผล 
   1) การติดตามและประเมินผลเพ่ือให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบติดตามและ

ประเมินผลก่อนด าเนินการโครงการว่าคุ้มค่ากับการลงทุนหรือไม่ทั้งในขณะด าเนินการตามโครงการเพ่ือปรับปรุง
แก้ไขได้ทันท่วงท ีและหลังสิ้นสุดโครงการเป็นประจ าทุกปี เพ่ือประเมินว่าโครงการประสบความส าเร็จตามแผนที่วาง
ไว้หรือไม ่ได้ผลผลิตตามวัตถุประสงค์และคุ้มค่าของผลการด าเนินงานเพ่ือตัดสินว่าควรจะขยาย ปรับปรุง หรือสิ้นสุด 
หรือด าเนินการต่อเนื่องในปีต่อไป 

   2) จัดท าระบบฐานข้อมูลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ในแต่ละด้านเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผน
พัฒนาในแต่ละปี ให้เหมาะสมสอดคล้องกับความจริง โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ย่านซื่อทั้ง  6  ด้าน  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3) การติดตามและประเมินผล ก าหนดให้มีตัวชี้วัดผลการด าเนินงานในแต่ละเรื่องโดยให้มีการวัดผลเพ่ือวัด

คุณค่าของโครงการและผลการพัฒนาที่เกิดข้ึนใน 3 ระดับ 
ผลงาน ได้แก่ สิ่งที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานในการแก้ไขปัญหา ความต้องการ ตามเป้าหมายของงาน/

โครงการ 
ผลลัพธ์ ได้แก่ ผลที่ตามมา ซึ่งเป็นเรื่องท่ีแสดงถึงการบรรลุความส าเร็จของงานที่เกิดขึ้น 
ผลกระทบ ได้แก่ การประเมินผลที่ได้จากผลของโครงการทั้งที่คาดหวังและไม่ได้  คาดหวัง ซึ่งเป็นผล

ทางบวกและทางลบ เพ่ือน าไปประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ  เช่น ยกเลิก หรือด าเนินการต่อไป 
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4) ให้มีองค์กรและหน่วยงานรับผิดชอบในการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ดังนี้ 

องค์กรให้ค าแนะน า ปรึกษาและติดตามประเมินผล 
- คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
- คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
องค์กรที่มีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล 
สนับสนุนให้องค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล ได้แก่ ภาครัฐ เอกชน

สถาบันการศึกษา ผู้น าชุมชนและประชาชน โดยติดตามและประเมินผลในภาพรวมว่า 
- การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้น ากรอบแนวทางติดตามที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติ

มากน้อยเพียงใด 
- สภาพการพัฒนาเป็นไปตามความต้องการที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบหรือไม่ 
- ประชาชนได้รับประโยชน์คุ้มค่าหรือไม่ 
- ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุก ๆ ด้านหรือไม่ 

4.  การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยค านึงถึงความ

เหมาะสมของแต่ละแผนงาน / โครงการ ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง เมื่อด าเนิน
โครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อย
แผนงาน /โครงการละ 1 ครั้ง และประเมินผลแผนงาน / โครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง (ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี)  แล้วรายงานผลการประเมินผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบโดยทั่วกัน 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (1)  ปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ อันได้แก่    

ภัยแล้ง  วาตภัย  อุทกภัย  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (2)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิต
ประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ  
โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิด
โรคระบาด  การท าลาย  การรักษา   

  (3)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย 
มีหนี้สินเยอะไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชน ซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษา
โดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  
จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   
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  (4)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา  การรณรงค์
ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (5)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจากในต าบลด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการ
สัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน โครงการ
ก่อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

(6)  เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 

  (7)  ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น 
(8)  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้

ยากและบางเรื่องอาจท าไมไ่ด้ 

      ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กร ภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม ภายนอก 4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง(Political Environment) 
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment) 
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment)  
4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology) 

        1) การปรับตัวให้เช้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง  
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาล สมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้ เป็นหลายประเภท เช่น 
การเมืองของ อบจ.  เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่ จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้าน
โดยราษฎรในหมู่บ้านนั้น ๆ  เป็นต้น 

     ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์       
ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นท่ีเป็นพรรคพวกเดยีวกับกับราชการส่วนกลาง  เป็นต้น 

     ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็น อย่างไรนั้น 
ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่ง ถ่ายทอดออกมา
เป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือการรวมอ านาจ การปกครอง 
(Centralization) หรือ การกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะ ปฏิบัติงานใน อบต.     
จึงจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพื่อบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสภาวการณ์
ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

     ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจ บทบาทหน้าที่
ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมือง ท้องถิ่น ทุกฝ่ายควร
ต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.  และ
ระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน และจะต้องมี   ผลกระทบต่อ อปท.ไม่
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ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ  ซึ่งใน
บางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของ
ข้าราชการท้องถิ่นที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย   ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพ  และบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ 
จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็นสาเหตุของ ปัญหา

อ่ืน ๆ ที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด  ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน  ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่าง เข้มข้น
ของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการ
แจกของให้แก่ราษฎร 

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไป 
ท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียง เลือกตั้ง 
รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยาย  ซึ่ง
อาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว   โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลา    
ของประชาชน  เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm)  ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก ‘'ตนเป็นที่พ่ึง
แห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริม
และพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ ละ

พ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน  

      สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนด 
นโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน  กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทาง โจมตี 
ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต  ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่ จะต้อง
เข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคม ท้องถิ่นยุค
ปัจจุบัน  ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่
ชอบสิ่งที่เหมอืนๆ กันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับ
สังคมประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร 

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology ) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรม

อยู่เป็นประจ า  เช่น  การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่าง ๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น 
ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ  มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ 
อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ เสมอ  เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่าง ๆ ผ่านช่องทางการสารบรรณ                
อิเลกทรอนิคส์  เป็นต้น  หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริม ฯ ทาง
อินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า  ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือ
สั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
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4.2  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
(1)  ข้อสังเกต   
จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่จะต้อง

ด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การ
พัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่าง ๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอ   
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 

 (2)  ข้อเสนอแนะ   
     1)  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณา

จัดล าดับความส าคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

      2)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

      3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสม
กับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


