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ค ำน ำ 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561  ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีอ านาจหน้าที่  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ได้มีการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ประจ าปีงบประมาณ  2564  (การด าเนินการระหว่าง     
ตุลาคม  2563 – มีนาคม   2564)  ซึ่ งประกอบด้วยการติดตามผลการด าเนินงานโครงการ กิจกรรม    
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  และตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยใช้การบันทึกข้อมูลในระบบ
สารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผล  การใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล
ย่านซื่อ (e-plan) และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 เป็นเครื่องมือหลักในการติดตาม พร้อม
ทั้งน าเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบาย
สามารถดาเนินการได้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น 

 

 
 
 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
        องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 

                                         เมษายน  ๒๕64 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 

เร่ือง           หน้ำ 

ส่วนที ่ ๑  บทน ำ 
1.1  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   1 
1.2  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   2 
1.3  ขั้นตอนของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   2 
1.4  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   5 
1.5  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   8 

ส่วนที่  ๒  กำรติดตำมและประเมินผล        
    2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา      9 
    2.2 รายงานบัญชีโครงการพัฒนา      10 
    2.3 รายงานโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ    11 
    2.4 รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา     21 
    2.5 รายงานโครงการที่เบิกจ่ายงบประมาณ     23 
    2.6  รายงานผลการด าเนินงานโครงการ     24 
    2.7  รายงานสรุปผลการด าเนินงาน     24 

ส่วนที่ 3 ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล     
    3.1 รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา       27 
    3.2 รายงานสรุปผลการด าเนินงานปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563  28 

ส่วนที่  ๔  สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ       
   4.1  สรุปผลการด าเนินงาน/ปัญหาและอุปสรรค    30 
  4.2  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 31 
   4.3 สรุปคะแนนประเมินผลแผนยุทธศาสตร์    32 
   4.4 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ     36 
   4.5   การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนนิงาน  51 
           ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อในภาพรวม 
   4.6   ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลด าเนินงานขององค์การ  44 
            บริหารส่วนต าบลย่านซื่อจ าแนกตามยุทธศาสตร์   
  4.7  สรุปผลการด าเนินงาน       47 
  4.8  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน     47 
ภำคผนวก 
   ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
   ค าสั่งแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 
   แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 



ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 
--------------- 

1.1  ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย            
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน  และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation)  มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง 
สมาชิกสภาองค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์การบริการ       
ส่วนต าบลย่านซื่อ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริการส่วนต าบลย่าน
ซ่ือ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ  ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุ ดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565)  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รองปลัดองค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลย่านซื่อ 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์     
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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1.2  วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับขององค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลย่านซื่อ และประชาชนทั้ง 
5  หมู่บ้านหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1.3  ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรี
ต าบลย่านซื่อเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อคัดเลือก 
จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีต าบล
ย่านซื่อคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ต้องด าเนินการให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
นายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อ เพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์
หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่
ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านซื่อ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
จากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อต่อนายกเทศมนตรี
ต าบลย่านซื่อเพ่ือให้นายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อ เสนอต่อสภาเทศบาลต าบล และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบล โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อ 

  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อมีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อ
เพ่ือให้นายกเทศมนตรีต าบลย่านซื่อเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
อย่างน้อยปีล่ะหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
0357 ลงวันที่ 19 มกราคม 2561 
 
 
 
 

 

 
ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ธนัวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 
ผู้บริหารท้องถิ่น 

 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
ผู้บริหารท้องถิ่น 

 
เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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1.4  เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า  และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ได้แก่   แบบสอบถาม  (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริง
ต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านซื่ออย่างน้อยปีละ  2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกรอบ 6 เดือน และสรุปภาพรวมของ 6 เดือนที่ผ่านมา
ทุกครั้ง                
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อเสนอ
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกา้วหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ 
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือ
วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใด
ในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จะใช้การทดสอบตามมาตรฐานทางวิศวกรรมการทาง   โครงการจัดงาน
กิจกรรมวันเด็ก จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านซื่อใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น   
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ        
ได้กรอบและแนวทางในการตดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  โดยอาศัยอ านาจตาม
ระเบียบ ฯ  หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย และคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้ 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙   
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 2931  ลงวันที่ ๑5  พฤษภาคม  ๒๕62   
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6732  ลงวันที่ 6  พฤศจิกายน  ๒๕62   
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบด้วย 

(1)  แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล  ประกอบด้วย  
แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3  แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(2)  แบบส าหรับการติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่ 

แบบที่  ๓/1  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร      
ส่วนต าบลย่านซื่อในภาพรวม 

แบบที่  ๓/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร    
ส่วนต าบลย่านซื่อในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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(3)  ข้อมูลในระบบสำรสนเทศเพื่อกำรวำงแผนและประเมินผลของ อปท. (ระบบ  e-plan  
www.dla.go.th)  

1.5  ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ      
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ    
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย  
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านซื่อเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลย่านซื่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/


ส่วนที่  ๒ 
กำรติดตำมและประเมนิผล 

-------------------------------- 

2.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น        
    องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕65)  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบล
ย่านซื่อที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสตูลและแผนชุมชนต าบลย่านซื่อ  ซ่ึงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

๑. วิสัยทัศน์ในกำรพัฒนำท้องถิ่น 
“ เป็นต ำบลขนำดเล็ก  เน้นอำชีพและรำยได้  ภำยใต้กำรพัฒนำแบบยั่งยืน  

ชุมชนเข้มแข็ง  ครอบครัวอบอุ่น” 

๒. พันธกิจกำรพัฒนำท้องถิ่น 
- จัดให้มี บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า  สาธารณูปโภค  และการก่อสร้างอ่ืน ๆ 
- ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
- ส่งเสริมกีฬา นันทนาการ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- จัดให้มีและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า เพื่ออุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบล 
- บ ารุงดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓. จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 ๑. มีโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืน ๆ ให้ทั่วถึงและเพียงพอ 
 ๒. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น กินดีอยู่ดี 
 ๓. ประชาชนมีคุณภาพท่ีดีขึ้น 
 ๔. มีแหล่งน้ าเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
 ๕. บุคลากรในองค์กรมีประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 

๖. ประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่ดีและยั่งยืน 
๗. ประชาชนมีคุณภาพในการศึกษาอย่างทั่วถึง เห็นความส าคัญของประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๘. ประชาชนมีสุขภาพ พลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้  ๖  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

                1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
               ๑.๑ ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม สะพาน ท่อระบายน้ าให้เพียงพอและได้
มาตรฐาน 
               ๑.๒ พัฒนาระบบไฟฟ้าให้มีคุณภาพท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน 

              ๑.๓ การบริหารจัดการแหล่งน้ า ระบบประปาให้มีน้ าอุปโภคบริโภคใช้ได้ตลอดปี 
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               ๑.๔ บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างทั่วถึง   

                2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
              ๒.๑ ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการแปรรูป 
               ๒.๒ เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะกลุ่มอาชีพของครัวเรือน 
               ๒.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์และปลูกพืชเศรษฐกิจ 

                3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม 
              ๓.๑ การพัฒนาและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
               ๓.๒ ส่งเสริม สนับสนุน สวัสดกิารของชุมชน 
               ๓.๓ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
               ๓.๔ การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

                4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
               ๔.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
               ๔.๒ ส่งเสริมเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาท้องถิ่น 

                5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
              ๕.๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
              ๕.๒ การส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม   

                6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
              ๖.๑ สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม 
              ๖.๒ การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกวิธี 
              ๖.๓ การพัฒนา ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว และส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนร่วมกันรักษา
สภาพแวดล้อมของสถานที่ท่องเที่ยว 

2.2  รำยงำนบัญชีโครงกำรพัฒนำ           

ตำรำงท่ี 1  จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕65) 
 

ยุทธศำสตร์ 
2562 2563 2564 2565 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

51 50,626,300.00 16 16,532,600.00 29 21,739,000.00 27 37,703,000.00 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 13 415,000.00 9 295,000.00 13 395,000.00 15 2,825,000.00 

การพัฒนาด้านสังคม 66 24,407,000.00 45 11,284,500.00 48 9,719,500.00 52 15,349,500.00 

การพัฒนาด้านการบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

19 4,595,000.00 14 4,090,000.00 16 4,890,000.00 16 2,490,000.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

34 11,085,000.00 25 7,040,000.00 27 7,960,000.00 25 6,860,000.00 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 2,610,000.00 11 430,000.00 12 460,000.00 12 460,000.00 

รวม 194 93,738,300.00 120 39,672,100.00 145 45,163,500.00 147 65,687,500.00 
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2.3.  รำยงำนโครงกำรที่ได้รับกำรอนุมัติงบประมำณ 
 หน่วยงานต่าง ๆ  ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้น างบประมาณ  จ านวน  7,566,950.00  บาท  
ซึ่งได้รับจัดสรรนี้ ไปใช้ในการด าเนินงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ  ทั้งในส่วนที่เป็นงานบริการที่มีลักษณะเป็นงาน
ประจ าและการด าเนินกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ  เพ่ือตอบสนองนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหาร      
ส่วนต าบลที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อทั้ง  ๖  ด้าน    

ตำรำงที่ 2     

กำรจัดสรรงบประมำณในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรพัฒนำ แยกตำมยุทธศำสตร์ 
 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณตำมข้อบัญญัติ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9 2,403,000.00 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 90,000.00 
การพัฒนาด้านสังคม 25 1,094,000.00 
การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 10 735,000 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 12 3,184,950.00 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 60,000.00 

รวม 66 7,566,950.00 
 

จากตารางที่  2  แสดงว่า ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕65)  องค์การบริหารส่วนต าบล       
ย่านซื่อได้บรรจุโครงการตามยุทธศาสตร์ทั้ง  ๖  ด้าน  จ านวน  145  โครงการ  โดยประมาณการใช้เงินงบประมาณ
ไว้  45,163,500.00  บาท  และในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. ๒๕64  และได้รับการ
จัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์   โดยได้ตั้งงบประมาณส าหรับโครงการพัฒนา  
จ านวน  66  โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้นจ านวน  7,566,950.00  บาท    

ตำรำงที่  3  รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณและงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลย่านซื่อ มีดังนี้ 

  
ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 

จ ำนวน
งบประมำณ 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนสายเชื่อมอย 4 
ซอย 8 (ซอยหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
หมู่ที่ 2 

554,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใช้
ส าหรับสัญจรไปมาได้
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างเสริมผิวจราจร 
แอสฟัลติกส์คอนกรีต 
ขนาดผิวจราจร กว้าง 
5.00 เมตร ยาว 294 
เมตร หนา 0.05 เมตร 

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างคู
ระบายน้ า คสล. จาก
บ้านนางเสาวลักษณ์ 
- บ้ายนายสมาน ดา
หมาด หมู่ที่ 2 

311,000.00 กองช่าง เพื่อให้การระบายน้ า
ในพื้นที่มีความสะดวก 
รวดเร็ว ป้องกันน้ า
ท่วมขัง 

ก่อสร้างคูระบายน้ า 
คสล. ความยาว 70 
เมตร 
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ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 

จ ำนวน
งบประมำณ 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

3 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายใน
บ้านเขาน้อย หมู่ที่ 3 

125,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใช้
ส าหรับสัญจรไปมาได้
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 3 เมตร ยาว 480 
เมตร 

4 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายห้วย
คล้า ซอย 7 หมู่ที่ 4 

872,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใช้
ส าหรับสัญจรไปมาได้
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 เมตร ยาว 400 
เมตร 

5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนสายหัวสะพาน 
หมู่ที่ 7 ปากบาง 
(ช่วงที่ 1) 

286,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใช้
ส าหรับสัญจรไปมาได้
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างผิวทาง คสล. 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 5 
เมตร ยาว 11 เมตร 
หน้า 0.15 เมตร 

6 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
และขุดบ่อน้ าตื้น หมู่
ที่ 1,2,3,4 และหมู่ที่ 
7 จ านวน 15 ชุด 

25,000.00 กองช่าง เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภคตลอดทั้งปี 

ปรับปรุงบ่อน้ าตื้นและ
ขุดบ่อน้ าตื้น และขดุบ่อ
น้ าตื้น ในพ้ืนท่ี จ านวน 
15 จดุ 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนงบประมาณ
โครงการติดตั้งและ
ขยายเขตไฟฟ้าใน
พื้นที่ต าบลย่านซื่อ 

50,000.00 กองช่าง เพือ่ให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
เพิ่มความปลอดภยัใน
ยามค่ าคืน 

ติดตั้งและขยายเขต
ไฟฟ้าในพื้นที่ต าบลย่าน
ซื่อ 

8 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการติดตั้งดวง
โคมไฟฟ้าสาธารณะ
ในพื้นที่ 

80,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ติดตั้งดวงโคมไฟฟ้า
สาธารณะในพ้ืนท่ี 

9 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการบุกเบิกถนน
สายเข้าจดุแจกจ่าย
น้ าประจ าหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 

100,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมใช้
ส าหรับสัญจรไปมาได้
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนผิวหินคลุก 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 
67 เมตร และขนาด
กว้าง 3 เมตร ยาว 25 
เมตร 

10 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการสนับสนุน
การจัดงานวัน
จ าปาดะ 

30,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมและส่งเสริม
อาชีพให้กับประชาชน 

สนับสนุนการจัดงานวัน
จ าปาดะประจ าป ี
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

11 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริม
ครัวเรือนเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถด าเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
ครัวเรือนเศรษฐกิจ
พอเพียงให้แก่ประชาชน
ในพื้นที่ 

12 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการสานฝันรวม
พลังสร้างอาชีพคน
พิการ 

15,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อใหผู้้พิการมีอาชีพ
และมรีายได้เลี้ยง
ตนเอง 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
อาชีพให้แก่คนพิการใน
พื้นที ่

13 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการพลังแห่ง
ต านาน 

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีอาชีพ มี
รายได้เลี้ยงตนเองและ
ครอบครัว 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
อาชีพอิสระให้แก่
ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 

14 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการชุมชนร่วมใจ
คืนความสดใสให้แก่
สตร/ีเยาวชนและ
ผู้ด้อยโอกาส 

15,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อใหก้ลุ่มสตร/ี
เยาวชนและ
ผู้ด้อยโอกาสมีอาชีพ
และมรีายได ้

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
อาชีพอิสระให้
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที ่

15 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการแข่งขันกีฬา 
อบต. สัมพันธ์ ต้าน
ยาเสพตดิ 

140,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อใหเ้ยาวชนและ
ประชาชน ได้ออก
ก าลังกาย ไมยุ่่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

จัดการแข่งขันกีฬา 
ประเภทต่างๆ ให้แก่ 
ประชาชนในพ้ืนท่ี อบต. 

16 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการกีฬาท้องถิ่น
ท้องที่สามัคค ี

10,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชน และ
เจ้าหน้าท่ีเห็น
ความส าคญัของการ
เล่นกีฬาและสร้าง
ความรักความสามคัคี
ให้แก่หมู่คณะ  

จัดการแข่งขันกฬีา
ฟุตบอล วอลเลย์บอล 
และกีฬาประเภทอื่นๆ 

17 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการกีฬาเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่าง
องค์กร 

10,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้เยาวชน 
ประชาชนได้ออกก าลัง
กาย ใช้เวลาว่างให้
เป็น ประโยชน์  

ส่งทีมนักกีฬาประเภท
ต่าง ๆ เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา จ านวน 1 ครั้ง/ปี 

18 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต. 
ย่านซื่อ 

55,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้เด็กได้ออก
ก าลังกาย สรา้งความ
รัก ความสามัคคีในหมู่
คณะ  

จัดการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต. 
ย่านซื่อ  

19 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬาฟุตบอล
ย่านซื่อคัพ 

15,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ออกก าลังกาย สร้าง
ความรัก ความสามัคคี
ในหมู่คณะ 

อุดหนุนงบประมาณให้
คณะกรรมการหมู่บา้น 
ส าหรับด าเนินโครงการ 
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

20 การพฒันาด้าน
สังคม 

โครงการแข่งขัน
เซปักตะกร้อ สตลูคัพ  
เขาน้อยเกมส ์

25,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ออกก าลังกาย และ
สร้างความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

อุดหนุนงบประมาณให้
คณะกรรมการหมู่บา้น 
ส าหรับด าเนินโครงการ 

21 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬาปันจอร์
คัพ 

15,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ออกก าลังกาย สร้าง
ความรัก ความสามัคคี
ในหมู่คณะ 

อุดหนุนงบประมาณให้
คณะกรรมการหมู่บา้น 
ส าหรับด าเนินโครงการ 

22 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการปรับปรุง
และปรับภูมิทัศน์
อาคารอเนกประสงค์ 
บ้านปากบาง พร้อม
ก่อสร้างห้องน้ า  
หมู่ที่ 7 

145,000.00 กองช่าง เพื่อใหอ้าคาร
อเนกประสงค์มีความ
เหมาะสมส าหรบัจัด
กิจกรรม มีทัศนยีภาพ
สวยงาม 

ปรับปรุงและปรับภูมิ
ทัศน์อาคาร
อเนกประสงค์ในหมู่ที่ 7 

23 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการคืนชีวิตที่
สดใส ด้วยสายใยแห่ง
ครอบครัว 

90,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพือ่ให้ผู้สูงอายุมีขวญั
ก าลังใจและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  

จัดกิจกรรมและให้
ความรู้แก่ผูสู้งอาย ุ

24 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและ
เป็นขวัญก าลังใจ มี
อาชีพ สร้างรายได ้

จัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้แก่
ผู้สูงอาย ุ

25 การพัฒนาด้าน
สังคม 

สนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันสตรีสากล 

5,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อให้สตรีในพ้ืนท่ีได้
มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง 
ชุมชน และสังคม  

สนับสนุนการจัด
กิจกรรมในวันสตรสีากล
ของสตร ี

26 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรม
การบ าเพญ็ประโยชน์
ในพื้นที่สาธารณะ
ของ อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน 

12,000.00 ส านักปลดั เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ 
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน ได้ท า
กิจกรรมการบ าเพญ็
ประโยชน์ในพ้ืนท่ี 

จัดกิจกรรมและส่งเสรมิ
สนับสนุนการบ าเพ็ญ
ประโยชน ์

27 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุบน 
ท้องถนน 

20,000.00 ส านักปลดั เพื่อลดอุบัตเิหตุช่วง
เทศกาลต่างๆ ให้แก่ 
ประชาชน 

การตั้งจุดให้บริการ ดูแล 
การเดินทางบนท้องถนน 
จ านวน 2 ครั้ง/ป ี
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

28 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

7,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อควบคุม ป้องกัน 
เฝ้าระวังโรค
ไข้เลือดออกในพื้นที ่
หมู่ที่ 1,2,3,4,7  

ด าเนินการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก
ในพื้นที่ ๕ หมู่บ้าน 

29 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการรณรงค์ 
ป้องกันควบคุม
โรคตดิต่อและไม่
ติดต่อ 

30,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อใหค้วามรู้ความ
เข้าใจเรื่องโรคติดต่อ
และไม่ตดิต่อแก่
ประชาชน 

เพื่อให้ความรู้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ีทุก
ครัวเรือน 

30 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการรณรงค์
อาหารสะอาด 
รสชาติอร่อย 

10,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อให้ร้านอาหารและ
แผงลอยในเขตต าบล
ย่านซื่อผ่านเกณฑ์ 
(CFGT)  

รณรงค์ร้านอาหารใน
พื้นที่ท้ัง 5 หมู่บ้าน ถูก
สุขลักษณะ 

31 การพัฒนาด้าน
สังคม 

อุดหนุนงบประมาณ 
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
หมู่ที่ 1 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 เพื่อ
ด าเนินโครงการ จ านวน 
1 ครั้ง/ป ี

32 การพัฒนาด้าน
สังคม 

อุดหนุนงบประมาณ 
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
หมู่ที่ 2 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 เพื่อ
ด าเนินโครงการ จ านวน 
1 ครั้ง/ป ี

33 การพัฒนาด้าน
สังคม 

อุดหนุนงบประมาณ 
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
หมู่ที่ 3 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 เพื่อ
ด าเนินโครงการ จ านวน 
1 ครั้ง/ป ี

34 การพัฒนาด้าน
สังคม 

อุดหนุนงบประมาณ 
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
หมู่ที่ 4 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที ่1 เพื่อ
ด าเนินโครงการ จ านวน 
1 ครั้ง/ป ี

35 การพัฒนาด้าน
สังคม 

อุดหนุนงบประมาณ 
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
หมู่ที่ 7 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 เพื่อ
ด าเนินโครงการ จ านวน 
1 ครั้ง/ป ี
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

36 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยั จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารีกรมพระศรี
สวางคว้ฒนวรขัตตยิ
ราชนาร ี

10,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อประชาสมัพันธ์
และให้ความรู้เกี่ยวกับ
การควบคุมป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตลอดจนสร้างพื้นที่
ปลอดพิษสุนัขบ้าใน
พื้นที ่

ด าเนินการส ารวจสุนัข 
แมว บริการฉีดวคัซีน 
และให้ความรู้เพื่อสร้าง
พื้นที่ปลอดพิษสุนัขบ้า
ในพื้นที่ 

37 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการอบรมให้
ความรู้และทัศน
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
บทบาทหน้าท่ีของ
เด็กและเยาวชนใน
พื้นที ่

15,000.00 กอง 
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนมีศักยภาพ
และทราบบทบาท
หน้าท่ีของตนเอง 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ และทัศนศึกษาดู
งานแก่เด็ก และเยาวชน
ในพื้นที่ 

38 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ า
องค์การบริหารส่วน
ต าบลยา่นซื่อ 

90,000.00 ส านักปลดั เพื่อพัฒนาระบบการ
ป้องกันการเตรียม
ความพร้อมและการ
สร้างภมูิคุ้มกันโดย
พัฒนาภูมิความรู้
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็งระดับชุมชนใน
การเฝา้ระวังและ
รับมือกับสาธารณภัย 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถช่วยเหลือการ
ปฏิบัติงานของเจ้า
พนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยภายใต้กอง
อ านวยการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยแห่งพื้นที ่
โดยมผีู้อ านวยการ
ท้องถิ่นเป็นผู้ควบคุม
และสั่งการ 

จัดการอบรมจิตอาสาภยั
พิบัติองค์การบริหารส่วน
ต าบลยา่นซื่อและจัด
กิจกรรมในหลักสตูร
ทบทวนแก่จิตอาสาภัย
พิบัติองค์การบริหารส่วน
ต าบลยา่นซื่อทุกๆป ี
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

39 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ที่ 1 

280,000.00 กองช่าง เพื่อใหป้ระชาชนไดม้ี
อาคารส าหรับด าเนิน
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างอาคารคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ขนาด กว้าง 
4 เมตร ยาว 12 เมตร 

40 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการสนับสนุน
การจัดท าประชาคม
เพื่อการจัดท า
แผนพฒันาท้องถิ่น
และแผนชุมชนต าบล
ย่านซื่อ 

40,000.00 ส านักปลดั เพื่อใหค้ณะกรรมการ
ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดท าและติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนา 
มีความรู้ความเข้าใจ
มากขึ้น ได้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นและแผนชุมชน
ที่ตรงกับปัญหาและ
ความต้องการของ
ประชาชนมาใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป  

จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่
คณะกรรมการที่
เกี่ยวข้องกับการจัดท า
และตดิตามประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
จัดท าประชาคมเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชน 

41 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการสนับสนุน
และจัดกจิกรรมวัน
ส าคัญต่างๆของชาต ิ

30,000.00 ส านักปลดั เพื่อให้ประชาชน
ตระหนักถึง
ความส าคญัในวัน
ต่างๆ และมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

จัดกิจกรรมในวันส าคญั
ต่างๆของชาติ 

42 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการการจัดการ
เลือกตั้ง 

400,000.00 ส านักปลดั เพื่อให้ได้มาซึ่งคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านซื่อ 

จัดการเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสมาชิกสภา
ในพื้นที่รับผิดชอบ  

43 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ อบต.ย่าน
ซื่อ พบประชาชน 

45,000.00 ส านักปลดั เพื่อพบประชาชนและ
ให้หน่วยงานต่างๆได้
ให้บริการประชาชน
นอกสถานท่ี 

จัดกิจกรรม อบต.ย่าน
ซื่อพบประชาชน 1 
ครั้ง/ป ี

44 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัท าแผนที่
ภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สิน 

100,000.00 กองคลัง เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ของ 
อบต.ย่านซื่อ 

จัดท าระบบแผนท่ีภาษี
ของ อบต. 
ย่านซื่อ 

45 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการให้ความรู้
และรณรงค์ป้องกัน
การทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 

25,000.00 ส านักปลดั เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
และพนักงานมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 

จัดกิจกรรมให้ความรู้ 
และรณรงคฯ์ ในพื้นที่ 
จ านวน 1 ครั้ง/ป ี
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

46 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัอบรมให้
ความรู้การจัดเก็บ
ภาษีให้แก่ผู้มีหนา้ที่
เสียภาษี                                                                                                                                                                        

10,000.00 กองคลัง เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดเก็บภาษีให้แก่
ผู้ประกอบการในพ้ืนท่ี  

จัดอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการในพ้ืนท่ี 

47 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม
ให้แก่คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล และพนัก
จ้าง 

25,000.00 ส านักปลดั เพื่อสร้างจิตส านึกดา้น
คุณธรรม จรยิธรรม 
ส าหรับการปฏิบตัิ
หน้าท่ีให้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง 

ด าเนินการฝึกอบรม 
และให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและจรยิธรรม 
ส าหรับการปฏิบตัิหน้าที่ 
แก่กลุ่มเป้าหมาย 

48 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอ
ควนโดน 

20,000.00 ส านักปลดั เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และเพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 
 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่ท่ีท าการปกครอง 
อ าเภอควนโดน จังหวัด
สตูล ปลีะ 1 ครั้ง 

49 การพัฒนาด้าน
การบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชน 

40,000.00 ส านักปลดั เพื่อช่วยเหลือและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีจาก
สถานการณ์ภัยพิบัติ
ต่างๆ 

ด าเนินการช่วยเหลือ
และบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน
ที่ประสบกับภัยพิบัติ
ต่างๆ ในพ้ืนท่ี 

50 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,022,950.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้เด็กได้รับ
สารอาหารที่ครบ 5 
หมู่ มีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรง มีสื่อ 
อุปกรณ์ ส าหรับ
จัดการเรียนการสอนที่
เพียงพอ ตลอดจนได้
ร่วมกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน
เหมาะสม 

สนับสนุนงบประมาณ
ส าหรับอาหารกลางวัน 
สื่อ อุปกรณ ์ส าหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ประกอบด้วย
ค่าหนังสือเรยีน อุปกรณ์
การเรยีน เครื่องแบบ
นักเรียนและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ให้แก่ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.ย่านซื่อ 
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

51 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่โรงเรียนบา้น
ย่านซื่อ 

596,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

1. เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนไดร้ับประทาน
อาหารกลางวันอย่าง
ทั่วถึง 2. เพื่อให้เด็ก
นักเรียนได้ท ากิจกรรม
ที่ดีมีการพัฒนาการ
และสานความสัมพันธ์
ของคนในครอบครัว  

อุดหนุนงบประมาณ
ส าหรับจัดอาหาร
กลางวนัให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียนบา้น
ย่านซื่อ 

52 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่โรงเรียนบา้น
ปันจอร ์

1,356,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

1. เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนไดร้ับประทาน
อาหารกลางวันอย่าง
ทั่วถึง 2. เพื่อให้เด็ก
นักเรียนได้ท ากิจกรรม
ที่ดีมีการพัฒนาการ
และสานความสัมพันธ์
ของคนในครอบครัว  

อุดหนุนงบประมาณ
ส าหรับจัดอาหาร
กลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียนบา้น
ย่านซื่อ 

53 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการรายงานผล
การจัดการศึกษาสู่
สาธารณชน 

30,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อรายงานผลการจดั
การศึกษาของเด็ก
นักเรียนและเพื่อให้
เด็กเห็นความส าคัญ
ของการศึกษา 

รายงานผลการจดั
การศึกษาของ ศดม.ทั้ง 
3 แห่ง 

54 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการจดักิจกรรม
นันทนาการส าหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

40,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนได้ท ากิจกรรม
ที่ดีพัฒนาศักยภาพ
และสานความสัมพันธ์
คนในครอบครัว 

จัดกิจกรรมนันทนาการ
ส าหรับเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

55 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการอบรมให้
ความรู้และศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพให้แก่ครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

20,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อให้บุคลากร
ทางการศึกษา มี
ความรู้ มีศักยภาพ
และสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ และทัศนศึกษาดู
งาน จ านวน 50 คน 

56 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพการ
จัดการศึกษาท้องถิ่น 

20,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาใน
ท้องถิ่น 

ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
1 ครั้ง/ป ี

57 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการท้องถิ่น
ส่งเสริมการอ่าน 

10,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนในพ้ืนท่ี
สนใจและรักการอ่าน
มากขึ้น 

จัดซื้อจัดหา วัสดุ
อุปกรณ์ส าหรับการ
ส่งเสริมการอ่านใน
ท้องถิ่น 
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

58 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดงาน
วันเมาลดิประจ าป ี

3,000.00 กองการศึกษา ฯ เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนาให้อยู่คู่
ท้องถิ่นต่อไปและ
เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดงานเมาลดิให้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
จ านวน 1 ครั้ง/ป ี

59 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุน การจัดงาน
วันฮารรีายอ 

       
30,000.00  

กองการศึกษา ฯ เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนาให้อยู่คู่
ท้องถิ่นต่อไปและ
เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดงานวันฮารีรายอ
ให้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี 
จ านวน 2 ครั้ง/ป ี

60 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมเดือน
รอมฎอน 

40,000.00 กองการศึกษา ฯ เพื่อให้ประชาชน
สามารถปฏิบัติ
ศาสนกิจในเดือน
รอมฎอนได้อย่าง
ถูกต้องและ
เหมาะสม 

จัดกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฏบิัติ
ศาสนกิจในเดือน
รอมฎอนให้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

61 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ

วัฒนธรรม 

โครงการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม
ให้แก่มุสลมีีน 
และมสุลมี๊ะ 

       
17,000.00  

กองการศึกษา ฯ เพื่อให้ประชาชนได้
ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรม จรยิธรรม
ในการด าเนินชีวิตใน
สังคม 

จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรม จรยิธรรมใน
พื้นที ่

62 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรต ิ

5,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการปลูก
ต้นไมเ้ฉลิมพระ
เกียรต ิ

ปลูกต้นไม้สองข้างทาง 
และในพื้นที่สาธารณะ 

63 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

10,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อปลูกจิตส านึก
ให้แก่ประชาชนใน
การร่วมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี 

ร่วมกันท ากิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
พื้นที ่

64 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการคลองสวย
น้ าใส 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อรณรงค์ปลูก
จิตส านึก และสร้าง
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมรณรงค์ปลูก
จิตส านึกเก็บขยะ ก าจัด
สิ่งกีดขวางทางน้ า และ
ปรับภูมิทัศนล์ าคลอง 
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 ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

65 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารจดัการขยะมลู
ฝอยในพ้ืนท่ี 

10,000.00 กองสาธารณสุข เพื่ออบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในการ
บริหารจดัการขยะมลู
ฝอยในพ้ืนท่ี 

อบรมให้ความรู้ ฯ แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

66 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุา
ฯ สยามบรมราช
กุมาร ี

15,000.00 ส่วนสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อสร้างความเข้าใจ
และท าให้ประชาชน
ตระหนักถึง
ความส าคญัของ
พันธุกรรมพืชต่างๆ ท่ี
มีอยู่ในพื้นที่และ
เพื่อให้มีการร่วมคิด
ร่วมปฏิบตัิซึ่งน า
ประโยชน์มาสู่
ประชาชนในท้องถิ่น 
ตลอดจนการจัดท า
ระบบข้อมลูพันธุกรรม 

อนุรักษ์และพัฒนา
พันธุกรรมพืชและ
ทรัพยากรเพื่อให้เกดิ
ประโยชนส์ูงสุดแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

 
2.4 รำยงำนโครงกำรที่ลงนำมในสัญญำ    

องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 
และงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม  12 โครงการ จ านวนเงิน 
1,571,110.00 บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน  12  โครงการ  จ านวนเงิน  1,571,110.00  บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ตำรำงท่ี  4  แสดงโครงการที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา  และโครงการที่มีการเบิกจ่าย 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
กำรก่อหนี้ผูกพัน/ 

ลงนำมสัญญำ 
โครงกำร 

กำรเบิกจ่ำย
งบประมำณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - - - - 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 
การพัฒนาด้านสังคม 4 38,250.00 4 32,250.00 
การพัฒนาด้านการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี 

2 120,000.00 2 57,500.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

5 1,405,835.00 5 1,401,335.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1 10,000.00 1 10,000.00 

รวม 12 1,574,085.00 12 1,501,085.00 
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ตำรำงท่ี  5  แสดงรายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ และงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร  องค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา  

 ยุทธศำสตร ์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำมข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

1 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมการ
บ าเพ็ญประโยชน์ใน
พื้นที่สาธารณะของ 
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

12,000.00 12,000.00 6,000.00 0.00 

2 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุบน 
ท้องถนน 

20,000.00 9,250.00 9,250.00 10,750.00 

3 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 

4 การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารีกรมพระ
ศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

5 การพัฒนาด้าน
บริหาร

บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัท าแผนที่
ภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สิน 

100,000.00 45,000.00 37,500.00 62,500.00 

6 การพัฒนาด้าน
บริหาร

บ้านเมืองที่ด ี

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่ท่ีท าการปกครอง 
อ าเภอควนโดน จังหวัด
สตูล 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
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 ยุทธศำสตร ์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำมข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

7 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,022,950.00 429,260.00 429,260.00 593,690.00 

8 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่โรงเรียนบา้นย่าน
ซื่อ มิตรภาพท่ี 147 

596,000.00 288,000.00 288,000.00 308,000.00 

9 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่โรงเรียนบา้น 
ปันจอร ์

1,356,000.00 666,000.00 666,000.00 690,000.00 

10 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริมรักการ
อ่าน 

10,000.00 10,000.00 5,500.00 4,500.00 

11 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โครงการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม
ให้แก ่มุสลีมีนและ 
มุสลมี๊ะ 

17,000.00 12,575.00 12,575.00 4,425.00 

12 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารจดัการขยะมลู
ฝอย 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

2.5 รำยงำนโครงกำรที่เบิกจ่ำยงบประมำณ 

ตำรำงท่ี  6  แสดงรายละเอียดโครงการที่เบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปี  พ.ศ. 2564  
 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวน
โครงกำร
พัฒนำ 

งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ 
จ ำนวน

เงิน 
ร้อย
ละ 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - - - - - - 
๒. ด้านเศรษฐกิจ - - - - - - - 
๓. ด้านสังคม 4 38,250.00 2.43 - - 38,250.00 2.43 
๔. ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 2 120,000.00 7.62 - - 120,000.00 7.62 
๕. ด้านการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

5 1,405,835.00 89.31 - - 1,405,835.00 89.31 

๖. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1 10,000.00 0.64 - - 10,000.00 0.64 

รวม 12 1,574,085.00 100.00 - - 1,574,085.00 100.00 
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2.6  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
ตำรำงท่ี 7  แสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการที่
เสร็จ 

จ านวนโครงการอยู่ใน
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน 
ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อยละ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - - - - 29 100 - - 29 100 
๒. ด้านเศรษฐกิจ - - - - 13 100 - - 13 100 
๓. ด้านสังคม 1 2.08 3 6.25 44 91.67 - - 48 ๑๐๐ 
๔. ด้านการบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

1 6.25 1 6.25 14 87.50 - - 16 ๑๐๐ 

๕. ด้านการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

1 3.70 4 14.81 22 81.48 - - 27 ๑๐๐ 

๖. ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 8.33 - - 11 91.67 - - 12 ๑๐๐ 

รวม 4 2.76 8 5.52 133 91.72 - - 145 ๑๐๐ 

     2.7  รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลย่ำนซื่อ 

ตำรำงท่ี 8  แสดงรายงานสรุปการด าเนินงาน     

ยุทธศำสตร ์
แผนกำรด ำเนนิงำนทั้งหมด อนุมตัิงบประมำณ ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 

1. กำรพัฒนำด้ำน
โครงสร้ำงพื้นฐำน 

29 21,739,000.00 9 2,403,000.00 - - - - 

2. กำรพัฒนำด้ำน
เศรษฐกิจ 

13 395,000.00 5 90,000.00 - - - - 

3. กำรพัฒนำด้ำน
สังคม 

48 9,719,500.00 25 1,094,000.00 4 38,250.00 4 32,250.00 

4. กำรพัฒนำด้ำนกำร
บรหิำรบ้ำนเมืองทีด่ี 

16 4,890,000.00 10 735,000.00 2 65,000.00 2 57,500.00 

5. กำรพัฒนำด้ำน
กำรศกึษำ ศำสนำ  
และวัฒนธรรม 

27 7,960,000.00 12 3,184,950.00 5 1,405,835.00 5 1,401,335.00 

6. กำรพัฒนำด้ำน
ทรพัยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม 

12 460,000.00 5 60,000.00 1 10,000.00 1 10,000.00 

รวม 145 45,163,500.00 66 7,566,950.00 12 1,519,085.00 12 1,501,085.00 
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ผลการด าเนินงานในรอบ  6  เดือนแรก  (ตุลาคม  2563 – มีนาคม  2564)  ตามแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 สามารถจ าแนกโครงการพัฒนาที่ด าเนินการเสร็จสิ้น
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ได้ดังนี้ 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม   
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น  ในรอบ  6  เดือนแรก  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (ระหว่างเดือน

ตุลาคม  2563 –  มีนาคม  2564)  จ านวน  4  โครงการ  ได้แก่  

ตำรำงท่ี 9  แสดงโครงการพัฒนาที่ด าเนินการเสร็จสิ้น   

  โครงกำร  
จ ำนวน

งบประมำณ 
กำรเบิกจ่ำย คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการบ าเพ็ญ
ประโยชน์ในพื้นท่ีสาธารณะของ อปพร. 

12,000.00 6,000.00 6,000.00 

2. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 20,000.00 9,250.00 10,750.00 

3. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรม
พระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

10,000.00 10,000.00 0.00 

4 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 7,000.00 7,000.00 0.00 

รวม 49,000.00 32,250.00 16,750.00 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรบ้ำนเมืองท่ีดี   
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น  ในรอบ  6  เดือนแรก  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (ระหว่างเดือน

ตุลาคม  2563 –  มีนาคม  2564)  จ านวน  2  โครงการ  ได้แก่  

ตำรำงท่ี 10  แสดงโครงการพัฒนาที่ด าเนินการเสร็จสิ้น   

  โครงกำร  
จ ำนวน

งบประมำณ 
กำรเบิกจ่ำย คงเหลือ 

1. โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่ท่ีท าการปกครอง 
อ าเภอควนโดน ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอควนโดน จังหวัดสตูล 

20,000.00 20,000.00 0.00 

2. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000.00 45,000.00 55,000.00 

รวม 120,000.00 65,000.00 55,000.00 
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนำธรรม   
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น  ในรอบ  6  เดือนแรก  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (ระหว่างเดือน

ตุลาคม  2563 –  มีนาคม  2564)  จ านวน  5  โครงการ  ได้แก่  
ตำรำงท่ี 11  แสดงโครงการพัฒนาที่ด าเนินการเสร็จสิ้น   

  โครงกำร  
จ ำนวน

งบประมำณ 
กำรเบิกจ่ำย คงเหลือ 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
เช่น ค่าอาหารกลางวัน ค่าจัดการเรียนการสอน ให้แก่ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต. ทั้ง 3 ศุนย์ 

1,022,950.00 429,260.00 593,690.00 

2 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
ย่านซื่อ 

596,000.00 288,000.00 308,000.00 

3 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านปัน
จอร ์

1,356,000.00 666,000.00 690,000.00 

4 โครงการท้องถิ่นส่งเสริมรักการอ่าน 10,000.00 5,500.00 4,5000.00 

5 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่มุสลีมีน 
และมุสลีม๊ะ 

17,000.00 12,575.00 7,400.00 

รวม 3,001,950.00 1,401,335.00 1,644,090.00 

6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม   
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น  ในรอบ  6  เดือนแรก  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (ระหว่างเดือน

ตุลาคม  2563 –  มีนาคม  2564)  จ านวน  1  โครงการ  ได้แก่  

ตำรำงที่ 12  แสดงโครงการพัฒนาที่ด าเนินการเสร็จสิ้น   
 

  โครงกำร  
จ ำนวน

งบประมำณ 
กำรเบิกจ่ำย คงเหลือ 

1. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 

10,000.00 10,000.00 0.00 

รวม 10,000.00 10,000.00 0.00 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๓ 

ผลกำรวิเครำะห์กำรตดิตำมและประเมินผล 
--------------------------- 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้ก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ
ส าหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหา
ค่าและผลของประโยชน์ที่ ได้รับจากแผนพัฒนา  และ ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการ พัฒนา  
ประจ าป ี ๒๕64  (ระหว่าง  ตุลาคม  2563 – มีนาคม  2564)  

3.1  รำยงำนสรุปผลกำรวำงแผนพัฒนำ 

ตำรำงท่ี 13  แสดงรายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา   
 

ยุทธศำสตร์ 
2563 2564 2565 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 
1. การพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

16 16,532,600.00 29 21,739,000.00 27 37,703,000.00 

2. การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 9 295,000.00 13 395,000.00 15 2,825,000.00 

3. การพัฒนาดา้นสังคม 45 11,284,500.00 48 9,719,500.00 52 15,349,500.00 

4. การพัฒนาดา้นการบริหาร
บ้านเมืองที่ด ี

14 4,090,000.00 16 4,890,000.00 16 2,490,000.00 

5. การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

25 7,040,000.00 27 7,960,000.00 25 6,860,000.00 

6. การพัฒนาดา้น
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 430,000.00 12 460,000.00 12 460,000.00 

รวม 120 39,672,100.00 145 45,163,500.00 147 65,687,500.00 
 

ที่มา : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
3.2 รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

ตำรำงท่ี 14  แสดงรายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

 
ที่มา : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

ยุทธศำสตร ์

แผนกำรด ำเนินกำร 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมำณ ลงนำมสญัญำ เบกิจ่ำย 100% 

จ ำนวน 
โครงกำร 

คดิเป็น งบประมำณ คดิเป็น 
จ ำนวน 
โครงกำร 

คดิเป็น งบประมำณ คดิเป็น 
จ ำนวน 
โครงกำร 

คดิเป็น งบประมำณ คดิเป็น 
จ ำนวน 
โครงกำร 

คดิเป็น งบประมำณ คดิเป็น 
จ ำนวน 
โครงกำร 

คดิเป็น งบประมำณ คดิเป็น 

1. การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

29 20.00 21,739,000.00 48.13 9 13.63 2,403,000.00 31.76 - - - - - - - - - - - - 

2. การพฒันาด้าน
เศรษฐกิจ 

13 8.97 395,000.00 0.87 5 7.58 90,000.00 1.19 - - - - - - - - - - - - 

3. การพฒันาด้าน
สังคม 

48 33.10 9,719,500.00 21.52 25 37.88 1,094,000.00 14.46 4 33.33 38,250.00 1.81 4 33.33 32,250.00 2.15 4 33.33 38,250.00 2.43 

4. การพฒันาด้าน
การบริหาร
บ้านเมอืงที่ด ี

16 11.03 4,890,000.00 10.83 10 15.15 735,000.00 9.71 2 16.67 65,000.00 7.68 2 16.66 57,500.00 3.83 2 16.67 120,000.00 7.62 

5. การพฒันาด้าน
การศกึษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

27 18.62 7,960,000.00 17.62 12 18.18 3,184,950.00 42.09 5 41.67 1,405,835.00 89.86 5 41.67 1,401,335.00 93.35 5 41.67 1,405,835.00 89.31 

6. การพฒันาด้าน
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอ้ม 

12 8.28 460,000.00 1.02 5 7.58 60,000.00 0.79 1 8.33 10,000.00 0.64 1 8.33 10,000.00 0.67 1 8.33 10,000.00 0.64 

รวม 145.0   45,163,500.00   66   7,566,950.00   12  1,519,085.00 
 

12 
 

1,501,085.00 
 

12 
 

1,574,085.00  
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จากข้อมูลในตารางดังกล่าวข้างต้น  จะแสดงให้เห็นการด าเนินงานโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การ
พัฒ นา  และการเบิ กจ่ าย เงิน งบประมาณ ที่ ใช้ จริ งของโครงการที่ ได้ รับ งบประมาณ เมื่ อสิ้ น สุ ด รอบ 
การประเมิน  ซึ่งสรุปได้ ดังนี้  

- โครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64  จ านวน  145  โครงการ  
งบประมาณทั้งสิ้น  45,163,500.00  บาท   

- โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ และโครงการที่ได้รับการจัดสรร  จ านวน  66  โครงการ           
ใช้งบประมาณจ านวน  7,566,950.00  บาท  

- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  4  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  2.76  ของโครงการทั้งหมด  และมีการเบิกจ่าย
งบประมาณในการด าเนินการแล้ว  59,575.00  บาท   

- โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  8  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  5.52  ของโครงการทั้งหมด  และมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณในการด าเนินการแล้ว  1,441,510.00  บาท   
 - โครงการทีย่ังไม่ได้ด าเนินการ  133  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  91.72  ของโครงการทั้งหมด 

โดยรวมจากจ านวนโครงการตามแผนพัฒนา ประจ าปี พ.ศ. 2564  มีจ านวนโครงการ  145  โครงการ  
องค์การบริการส่วนต าบลย่านซื่อ  ได้มีการอนุมัติงบประมาณและได้รับการจัดสรรงบประมาณ  ส าหรับด าเนินงาน
โครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ จ านวน  66  โครงการ  โดยใช้งบประมาณ  7,566,950.00  บาท  และสามารถ
ด าเนินการโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปี  พ.ศ. 2564  ได้ทั้งสิ้น  12  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  
8.28  ของโครงการทั้งหมด  โดยใช้งบประมาณในการด าเนินการโครงการทั้งสิ้น  1,574,085.00  บาท 

 
 
 
 
 



ส่วนที่ 4   
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

----------------- 
4.1  สรุปผลกำรด ำเนินงำน/ปัญหำและอุปสรรค 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ  ได้ด าเนินการโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  แล้วปรากฏว่ามีโครงการที่สามารถด าเนินการได้ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด  จ านวน  10  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 83.33  และมีโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด  จ านวน  2   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  16.67  โดยสาเหตุที่ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการ
ตามระยะเวลาที่ก าหนดได้  เนื่องจากงบประมาณจากเงินอุดหนุนทั่วไปและงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมีความล่าช้า 
และความพร้อมของกลุ่มเป้าหมายในการด าเนินโครงการท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด มี
รายละเอียดดังนี้   

1. โครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมระยะเวลำที่ก ำหนด  จ ำนวน  10  โครงกำร  ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 15  แสดงโครงการที่สามารถด าเนินการไดต้ามระยะเวลาที่ก าหนด   

 

ล ำดับ ชื่อโครงกำร ระเวลำด ำเนินกำร
ตำมแผนกำร
ด ำเนินงำน 

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการบ าเพ็ญประโยชน์ใน
พ้ืนที่สาธารณะของ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

ต.ค. 2563 – มี.ค. 
2564 

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ธ.ค. 2563 – ม.ค. 
, เม.ย. 2564 

ธ.ค. 2563 – ม.ค. 
2564 

3 โครงการจัดท าแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

ต.ค. 2563 – มี.ค. 
2564 

4 อุดหนุนงบประมาณให้แก่ที่ท าการปกครอง อ าเภอควนโดน 
จังหวัดสตูล 

ธ.ค. 2563 ธ.ค. 2563 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

ต.ค. 2563 – มี.ค. 
2564 

6 อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนบ้านย่านซื่อ มิตรภาพที่ 147 ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

ต.ค. 2563 – มี.ค. 
2564 

7 อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนบ้านปันจอร์ ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

ต.ค. 2563 – มี.ค. 
2564 

8 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่มุสลีมีนและมุสลีม๊ะ ก.พ. 2564 ก.พ. 2564 
9 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ก.พ. 2564 ก.พ. 2564 

10 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรี
สวางคว้ฒนวรขัตติยราชนารี 

มี.ค. 2564 มี.ค. 2564 

 

 

 



31 

2. โครงกำรที่ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมระยะเวลำที่ก ำหนด  จ ำนวน  2  โครงกำร 

ตำรำงท่ี 16  แสดงโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด   
 

ล ำดับ ชื่อโครงกำร ระเวลำด ำเนินกำรตำม
แผนกำรด ำเนินงำน 

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

1 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก เม.ย. 2564 มี.ค. 2564 
2 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน พ.ค. 2564 มี.ค. 2564 

4.2  กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการ

ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลย่ำนซื่อ 
ตำรำงที่ 17  แสดงการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๑  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๒. มีการประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ /  
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
ส่วนที่ ๒ กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

/  

๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน /  
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น /  
๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

/  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

/  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน /  
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น /  
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด /  
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ /  
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ /  
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ /  
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ /  
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4.3. สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 
 

กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ตำรำงท่ี 18  แสดงผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.  ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

20 16.50 82.50 

2.  กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 20 14.00 70.00 
3.  ยุทธศำสตร์ประกอบด้วย 60 44.49 74.15 
    3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 7.33 73.30 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

10 7.67 76.70 

     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 8.08 80.80 
     3.4  วสิัยทัศน์ 5 3.50 70.00 
     3.5  กลยุทธ ์ 5 3.25 65.00 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 3.83 76.60 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 3.67 73.40 
     3.8  แผนงาน 5 3.83 76.60 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 3.33 66.60 

รวมคะแนน 100 74.99 74.99 
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ตำรำงท่ี 19  แสดงผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภำพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐำนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

16.50 
2.42 

(2) ขอ้มูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 
 

(2) 1.75 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
 

(2) 1.67 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2) 1.67 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  
 

(2) 1.58 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

(2) 1.83 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(2) 1.67 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(2) 1.83 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(3) 2.08 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

2. กำรวิเครำะห์
สภำวกำรณ์และ
ศักยภำพ 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ยุทธศำสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

20 
(5) 

14.00 
3.33 

2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.00 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณ ีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

(3) 2.08 

4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 2.25 

5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 2.25 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่  
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 

(3) 2.08 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

60 
(10) 

44.50 
7.33 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 

 
3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็น      
กลยุทธ์ 
 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

3.8 แผนงาน 

 

 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 
 

(10) 7.67 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 
 

(10) 8.08 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5) 3.5 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
 

(5) 3.25 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 
 

(5) 3.83 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่
จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5) 3.67 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 3.83 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 3.33 

 
รวมคะแนน 100 74.99 
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  พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด ได้คะแนนสูงสุด 8.08  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  80.80  ของคะแนน
ในประเด็นยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 10.77  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด ได้
คะแนนสูงสุดเนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด 
 

4.4 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 

กำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 
- 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตำรำงท่ี 20  แสดงผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.  กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพิจำรณำ 10 8.09 80.90 
2.  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 10 7.73 77.30 
3.  กำรประเมนิผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 10 8.00 80.00 
4.  แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพิจำรณำ 10 7.73 77.30 
5.  โครงกำรพัฒนำ  ประกอบด้วย 60 46.32 77.2 
      5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 3.82 76.40 
      5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.82 76.40 
      5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 3.73 74.60 

      5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 3.95 79.00 
      5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 3.55 71.00 

      5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 3.95 79.00 
      5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.00 80.00 
      5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมัน่คง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 3.77 75.40 

      5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) 4.14 82.80 

      5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 3.91 78.20 
      5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลคาดว่าที่จะได้รับ 

(5) 3.91 78.20 

      5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 3.77 75.40 
รวมคะแนน 100 77.87 77.87 
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ตำรำงท่ี 21  แสดงผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. กำรสรุป
สถำนกำรณ์กำร
พัฒนำ 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

 

10 8.09 

2. กำรประเมินผล
กำรน ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมำณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่
ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 
 

10 7.73 

3. กำรประเมินผล
กำรน ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภำพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 8.00 
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ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

4. แผนงำนและ
ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำ 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 
 

10 7.73 

5. โครงกำรพัฒนำ 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 
 20 ป ี
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

46.32 
3.82 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 3.82 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 3.73 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 3.95 

 
 



39 
 

ประเด็น 
กำรพิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

5. โครงกำรพัฒนำ 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง
สู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ า
ทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 3.55 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 3.95 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5) 4.00 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 3.77 
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5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5) 4.14 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มี
ความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

(5) 3.91 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5) 3.91 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึ งถึ ง  (1 ) มีความเป็ น ไป ได้ และมี ความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5) 3.77 

รวมคะแนน 100 53.53 
 

1)  พบว่าประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้คะแนนสูงสุด 4.14  
คะแนน คิดเป็นร้อยละ  45.5  ของคะแนนงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ซึ่ง
งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับงบประมาณโครงการพัฒนา
จะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ  5  ประการ  ในการจัดท าโครงการ  

2)  พบว่าโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  จากจ านวนโครงการทั้งหมด 145  โครงการ ได้คะแนน  
4.00  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 44.0  ของคะแนนโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ซึ่งเป็นโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น  เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด  ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้  นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน  
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3)  พบว่าโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  จากจ านวนโครงการทั้งหมด  145  
โครงการ ได้คะแนน  3.95  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  43.5  ของคะแนนโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ  20  ปี  ซึ่งโครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  

4)  พบว่าโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 จากจ านวนโครงการทั้งหมด  145  โครงการ ได้
คะแนน  3.95  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  43.5  ของคะแนนโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  ซึ่ง
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่  Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบ
เชิงเปรียบเทียบ เช่นด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ   

4.5   กำรประเมินควำมพึงพอใจของประชำชนต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลย่ำนซื่อในภำพรวม   
การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ อายุ การศึกษา อาชีพหลัก  
ตำรำงท่ี 22  แสดงข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
เพศ   
 ชาย 45 51.14 
 หญิง 43 48.86 
 รวม 88 ๑๐๐.๐ 
อำยุ   
 ต่ ากว่า  20  ปี 10 11.36 
 20 – 30  ปี 14 15.91 
 31 – 40  ปี 13 14.77 
 41 – 50  ปี 28 31.82 

51 – 60  ปี 
มากกว่า  60  ปี 

15 
8 

17.05 
9.09 

   
 รวม 88 ๑๐๐.๐ 
กำรศึกษำ   
 ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 
 

14 
45 
11 
16 
2 

15.91 
51.14 
12.50 
18.18 
2.27 

 รวม 88 ๑๐๐.๐ 
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ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
อำชีพหลัก   
 รับราชการ 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

6 
3 

21 

6.82 
3.41 

23.86 
 รับจ้าง 23 26.14 
 นักเรียน นักศึกษา 10 11.37 
 เกษตรกร 24 27.27 
 เลี้ยงหลาน 1 1.14 
 รวม 88 ๑๐๐.๐ 

สรุปข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 

เพศ  กลุ่มตัวอย่างของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ย่านซื่อ 
และตอบแบบสอบถาม เป็นเพศชาย จ านวน  45  คน  คิดเป็นร้อยละ  51.14  และเป็นเพศหญิง  จ านวน  43 
คน  คิดเป็นร้อยละ  48.86  โดยกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง 

อำยุ  กลุ่มตัวอย่างของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ย่านซื่อ 
และตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง  41 – 50  ปี  จ านวน  28  คน  คิดเป็นร้อยละ 31.82  รองลงมา
มีอายุระหว่าง 51 – 60 ปี  จ านวน  15  คน  คิดเป็นร้อยละ  17.๐5  และน้อยที่สุดมีอายุมากกว่า  60  ปี  
จ านวน  8  คน คิดเป็นร้อยละ 0.๐9 

 

ระดับกำรศึกษำ  กลุ่มตัวอย่างของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่ วน
ต าบลย่านซื่อและตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จ านวน  45  คน คิดเป็น
ร้อยละ 51.14  รองลงมามีการศึกษาระดับปริญญาตรี  จ านวน  16  คน  คิดเป็นร้อยละ 18.18 และน้อยที่สุด
ได้แก่ระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน  2  คน คิดเป็นร้อยละ 2.27  

อำชีพหลัก  กลุ่มตัวอย่างของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ย่านซื่อและตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร  จ านวน  24  คน  คิดเป็นร้อยละ 27.27  รองลงมาได้แก่
อาชีพรับจ้าง  จ านวน  23  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.14 และน้อยที่สุดได้แก่ผู้มีอาชีพเลี้ยงหลาน  จ านวน  1  คน  
คิดเป็นร้อยละ  1.14 

ตำรำงที่ 23   ควำมพึงพอใจของประชำชนต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลย่ำนซื่อ
ในภำพรวม 

 

ล ำดับที่ ประเด็น 
พอใจ
มำก 

พอใจ ไม่พอใจ รวม 

๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ / กิจกรรม 

จ านวน 30 57 1 88 

ร้อยละ 34.09 64.77 1.14 100.00 

๒ การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

จ านวน 18 69 1 88 

ร้อยละ 20.45 78.41 1.14 100.00 
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ล ำดับที่ ประเด็น 
พอใจ
มำก 

พอใจ ไม่พอใจ รวม 

๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 

จ านวน 10 73 5 88 

ร้อยละ 11.36 82.95 5.68 100.00 

๔ การรายงานผลการด าเนินงานของ
โครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

จ านวน 13 70 5 88 

ร้อยละ 14.77 79.55 5.68 100.00 

๕ ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

จ านวน 13 69 6 88 

ร้อยละ 14.77 78.41 6.82 100.00 

๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด 

จ านวน 15 67 6 88 

ร้อยละ 17.05 76.14 6.82 100.00 

๗ ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่
การแก้ไขปัญหา 

จ านวน 21 64 3 88 

ร้อยละ 23.86 72.73 3.41 100.00 

8 การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

จ านวน 18 64 6 88 

ร้อยละ 20.45 72.73 6.82 100.00 

9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

จ านวน 18 67 3 88 

ร้อยละ 20.45 76.14 3.41 100.00 

รวม 19.69 75.76 4.55  
 

จากตารางที่  23  สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
๑. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  34.09  พึง

พอใจมาก   ร้อยละ  64.77  พึงพอใจ  ร้อยละ  1.14  ไม่พึงพอใจ 
๒. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ 20.45   

พึงพอใจมาก  ร้อยละ  78.41  พึงพอใจ  ร้อยละ  1.14  ไม่พึงพอใจ   
๓. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ 11.36  

พึงพอใจมาก  ร้อยละ  82.95  พึงพอใจ ร้อยละ  5.68  ไม่พึงพอใจ 
๔. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  14.77        

พึงพอใจมาก  ร้อยละ  79.55  พึงพอใจ  ร้อยละ  5.68  ไม่พึงพอใจ   
๕. ความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  14.77  พึงพอใจมาก       

ร้อยละ  78.41  พึงพอใจ ร้อยละ  6.82  ไม่พึงพอใจ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  17.05  พึงพอใจมาก  ร้อย

ละ 76.14  พึงพอใจ  ร้อยละ 6.82  ไม่พึงพอใจ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  23.86  พึงพอใจ

มาก  ร้อยละ  72.73  พึงพอใจ  ร้อยละ  6.82  ไม่พึงพอใจ 
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8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  20.45         
พึงพอใจมาก  ร้อยละ  72.73  พึงพอใจ  ร้อยละ  6.82  ไม่พึงพอใจ 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  20.45          
พึงพอใจมาก  ร้อยละ  76.14  พึงพอใจ  ร้อยละ  3.14  ไม่พึงพอใจ 

สรุปภำพรวมของควำมพึงพอใจของประชำชนที่มีต่อกำรด ำเนินกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  
ย่ำนซื่อ  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ 19.69  พึงพอใจมาก  ร้อยละ  75.76  พึงพอใจ  ร้อยละ  4.55  ไม่พึง
พอใจ  ซึ่งจากเกณฑ์ในการพิจารณาตามคู่มือการติดตามประเมินผล ฯ ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้
ก าหนดว่า  หากสัดส่วนของประชาชนที่พอใจ และพอใจมากมีมากกว่าร้อยละ ๕๐  แสดงว่าองค์การบริหาร       
ส่วนต าบลย่านซื่อสามารถด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด  ซึ่งจากผลการประเมินขององค์การบริหาร   
ส่วนต าบลย่านซื่อดังกล่าวข้างต้นปรากฏว่า  ประชาชนมีความพอใจมาก และพอใจมารวมกันอยู่ที่ระดับ ร้อยละ 
95.45  ซึ่งแสดงว่าองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้ด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 

4.6   ประเมินควำมพึงพอใจของประชำชนต่อผลด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลย่ำนซื่อจ ำแนกตำมยุทธศำสตร์   
          โดยผู้ตอบแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์ โดยแต่ละยุทธศาสตร์     
ได้ประเมินความพึงพอใจในประเด็นต่าง ๆ  ได้แก่  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม      
การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม  การรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ผลการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม  ตามแบบที่  3/2  ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล    
ย่านซื่อจ าแนกตามยุทธศาสตร์   

โดยผู้ตอบแบบสอบถามให้คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็น  (คะแนนเต็ม  ๑๐)  และน าคะแนนที่ได้จาก
ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดมาคิดค่าเฉลี่ย  และสรุปเป็นภาพรวมของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

ผลกำรด ำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ 

ยุทธศำสตร์ที่  3  ........กำรพัฒนำด้ำนสังคม................... 
ตำรำงท่ี 24   แสดงความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.61 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.60 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.06 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.72 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.50 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.77 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.26 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.84 

รวม 6.67 
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ยุทธศำสตร์ที่  4  .............กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรบ้ำนเมืองท่ีดี.............. 
ตำรำงท่ี 25   แสดงความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.81 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.49 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.48 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.70 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.52 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.39 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.63 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.70 

รวม 6.59 
 
 

ยุทธศำสตร์ที่  5  ........กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม.............. 

ตำรำงท่ี 26   แสดง ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.30 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.10 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.80 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.81 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.67 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.59 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.69 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.24 

รวม 6.78 
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ยุทธศำสตร์ที่  6  ........กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม.............. 

ตำรำงท่ี 27   แสดงความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.17 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.61 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.38 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.65 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.32 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.63 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.67 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.67 

รวม 6.50 
 

ตำรำงท่ี  28   แสดงค่ำเฉลี่ยของควำมพึงพอใจแยกตำมยุทธศำสตร์ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
ค่ำเฉลี่ยของควำมพึงพอใจ 
(คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน) 

๓. ด้านสังคม 6.67 
๔. ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 6.59 
๕. ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 6.78 
6. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6.50 

รวมเฉลี่ย 6.64 

จากเกณฑ์การพิจารณา  หากค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ ๑๐ หรือใกล้ ๑๐ แสดงว่าผลการ
ด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์นั้น ๆ ประสบผลส าเร็จมากที่สุด  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อคะแนน
เฉลี่ยทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ อยู่ที่ระดับ 6.64  ซึ่งแสดงว่าผลการด าเนินตามแผนยุทธศาสตร์ในแต่ละด้านอยู่ในช่วงระดับ
ประสบความส าเร็จระดับปานกลางถึงมากท่ีสุด 
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ตำรำงท่ี  29   แสดงค่ำเฉลี่ยของระดับควำมพึงพอใจแยกตำมยุทธศำสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับควำมพึงพอใจ  (%) 

พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 
๓. การพัฒนาด้านสังคม 31.82 68.18 0.00 
๔. การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 25.00 75.00 0.00 
๕. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 39.77 57.95 2.27 
6. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 19.32 79.55 1.14 

รวม 28.98 70.17 0.85 

สรุปภำพรวมของระดับควำมพึงพอใจของประชำชนที่มีต่อกำรด ำเนินกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ย่ำนซื่อ  แยกตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  มีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ 28.98  พึงพอใจมาก  ร้อยละ  70.17      
พึงพอใจ  ร้อยละ  0.85  ไม่พึงพอใจ  ซึ่งจากเกณฑ์ในการพิจารณาตามคู่มือการติดตามประเมินผล ฯ ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้ก าหนดว่า  หากสัดส่วนของประชาชนที่พอใจ และพอใจมากมีมากกว่าร้อยละ ๕๐  
แสดงว่าองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อสามารถด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด  ซึ่งจากผลการประเมิน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อดังกล่าวข้างต้นปรากฏว่า  ประชาชนมีความพอใจ และพอใจมากรวมกันอยู่ที่
ระดับ ร้อยละ 99.15  ซึ่งแสดงว่าองค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อได้ด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 

4.7  สรุปผลกำรด ำเนนิงำน  
 ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564  รอบ  6  เดือน
แรก  ซึ่งด าเนินการโครงการได้เสร็จสิ้นแล้ว  และโครงการที่ยังมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  จ านวน  12  
โครงการ  สามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนของพ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่และตอบสนองความต้องการต่าง ๆ ได้อย่าง
ตรงจุด ตลอดจนท าให้ประชาชนในพื้นที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในอ าเภอควนโดน  มีศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนจากสา
ธารณภัยต่างๆ 
 2. เด็กนักเรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ และจิตใจดีขึ้น 
 3. ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและโรคติดต่อในพ้ืนที่ลดลงตลอดจนประชาชนในพ้ืนที่ห่างไกล 
ยาเสพติด  

4. องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อมีข้อมูลส าหรับการจัดเก็บภาษีเพ่ิมขึ้น  ตลอดจนประชาชนผู้มีหน้าที่
เสียภาษีมีความรู้เรื่องการจัดเก็บภาษีเพ่ิมข้ึน 

 

5.  ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีความรู้เกี่ยวกันการจัดการ
ขยะที่ถูกวิธีมากขึ้น 

4.8  ปัญหำและอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
๑  ปัญหาผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 19)  ท าให้หลาย

โครงการไม่ได้ด าเนินการตามปฏิทินและหลายโครงการไม่ได้ด าเนินการ 
2. ปัญหาจ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการ ด าเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับจ านวนโครงการใน 

แผนพัฒนา 
3. ปัญหาความล่าช้าในการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ท าให้ไม่สามารถด าเนินการตาม 

โครงการได้ทันทีเม่ือมีความจ าเป็น 
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4.  แผนงาน/โครงการมีจ านวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ท าให้หลายโครงการไม่ได้
ด าเนินการ 

 
ข้อเสนอแนะ 
 1.  ให้หน่วยงานต่าง ๆ  ขององค์กรด าเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้ตามปฏิทินการ
ด าเนินงาน และเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้รายงานผล ปัญหาอุปสรรค ให้ผู้บริหารทราบเพื่อ
เป็นขอ้มูลในการวางแผนการด าเนินงานในปีต่อไป  

2.  ควรมีการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบหลังจากด าเนินการเสร็จ
เรียบร้อย 
 3.  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านซื่อและหน่วยงานต่าง ๆ ในพื้นที่ควรมีการบูรณาการกันในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในพ้ืนที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


