
นโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลล าไพล 
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แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลล าไพล 

วันที่ 11 พฤษภาคม 2564 

เรียน  ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลล าไพล 

          กระผม นายเล็ก ขาวทอง  ได้รับความไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลล าไพล ให้ด ารง
ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลล าไพล โดยคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) ได้ประกาศรับรองผล การเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรีต าบลล าไพล เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2564 และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 48 ทศ ซึ่งก าหนดให้นายกเทศมนตรีแถลง
นโยบายต่อสภาเทศบาลก่อนเข้ารับหน้าท่ี  กระผมจึงขออนุญาตต่อประธานสภาเทศบาลต าบลล าไพล แถลงนโยบาย
การบริหารงานต่อสภาเทศบาลต าบลล าไพล ซึ่งนโยบายดังกล่าวจะใช้เป็นแนวทาง ในการบริหารพัฒนาเทศบาลต าบล
ล าไพล เพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลต าบล    ล าไพลท่ีกระผมได้มอบไว้ให้กับพี่น้องชาว
เทศบาล ต าบลล าไพล กระผมมีความมุ่งมั่นท่ีจะท าล าไพลสู่เมืองน่าอยู ่

          ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลล าไพล และท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลล าไพลผู้ทรงเกียรติ         ทุก
ท่าน เพื่อให้การบริหารงานเทศบาลต าบลล าไพล เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยยึดหลักธรรมาภิบาลบริหารงานอย่าง
โปร่งใส เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนจากทุกภาคส่วน และยึดถือคุณธรรมเป็นหลัก กระผมในฐานะนายกเทศมนตรี
ต าบลล าไพล ขอแถลงนโยบายการพัฒนาเทศบาลต าบลล าไพล ด้วย นโยบาย  ดังนี้ 

ข้อ 1  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1.1   พัฒนาหมู่บ้านชุมชนให้เป็นเมือง (ขยายถนน) จะพัฒนาปรับปรุงให้ถนนมีคูระบายน้ า มีไหล่ทาง    ท่ีได้
มาตรฐาน 

 1.2  ด าเนินงานปรับปรุงซ่อมแซม ดูแลรักษาระบบไฟฟ้าสาธารณะให้พร้อมใช้งานได้ตลอด 24 ชั่วโมง  และ
ครอบคลุมทุกพื้นท่ีให้มีแสงสว่างเพียงพอ 

 1.3   ปรับปรุงการบริการน้ าประปา เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใชใ้ห้มคีุณภาพ ท่ัวถึงและเพียงพอครบทุกครัวเรือน 

ข้อ 2 นโยบายด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตสังคมและการศึกษา 

 2.1   ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาของเยาวชนไปพร้อมกับการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในด้านต่าง เช่น 
ภาษาต่างประเทศ และสนับสนุนระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อการศึกษา ฯลฯ   

 2.2  ด าเนินงานด้านการศึกษาร่วมกับสถานศึกษาท้ังใน และนอกระบบรวมท้ังส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ
เรียนรู้ของเด็กและเยาวชน 
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 2.3  ให้การดูแลสงเคราะห์คนชราและคนพิการตลอดจนผู้ด้อยโอกาสทางสังคมโดยให้ได้รับสวัสดิการช่วยเหลือ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 

2.4  ประสานการด าเนินงานสาธารณสุข การส่งเสริมสุขภาพ และการควบคุมป้องกันโรค การจัดการบริการ
สาธารณสุขในพื้นท่ีให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและทั่วถึง และพัฒนาสุขาภิบาลอาหาร อนามัยสิ่งแวดล้อม 

 2.5   บริหารจัดการตลาดสดให้มีความสะอาดและได้มาตรฐาน 

 2.6  บริหารจัดขยะควบคู่กับการรณรงค์สร้างจิตส านึก เร่ืองความสะอาด 

          2.7  การจัดการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน พร้อมส่งเสริมให้ชุมชน ได้ร่วมมือป้องกัน
ตนเอง 

          2.8.  ด าเนินกิจกรรมด้านการป้องกัน แก้ไข ปราบปรามและควบคุมปัญหายาเสพติด 

ข้อ 3. นโยบายด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจส่งเสริมอาชีพและการท่องเที่ยว 

 3.1  ส่งเสริมพัฒนาสนับสนุนให้ประชาชนมีอาชีพและท างานเพื่อเพิ่มรายได้โดยยึด หลักเศรษฐกิจแบบพอเพียง
และยั่งยืน เช่นอ านวยความสะดวกรถไถ เพ่ือการเกษตร ส่งเสริมการเลี้ยงโคและกลุ่มส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ส่งเสริม
ตลาดกลางสินค้าเกษตรและสินค้าพื้นบ้าน 

 3.2.  ก่อสร้าง/ ปรับปรุงภูมิทัศน์และสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ เช่น พัฒนาควนเจดีย์ ควนขาวเป็นสถานท่ี
ท่องเท่ียว ฯ พัฒนาพรุเตียว, สระน้ าทุ่งพระยอด และทุ่งท่านิน เป็นสวนสาธารณะ และจัดตั้งสถานท่ีออกก าลังกายให้ได้
มาตรฐานและเหมาะสม กับการใช้บริการของประชาชนให้ท่ัวถึง 

         3.3. ส่งเสริมประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเท่ียว ท้ัง การท่องเท่ียวทางธรรมชาติ และการท่องเท่ียวทางประเพณี
วัฒนธรรมประเพณ ี

ข้อ 4  นโยบายการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

         4.1. ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียว  

         4.2. ด าเนินการบริหารจัดการขยะ ระบบใหม่  

         4.3. ปรับปรุง คู,คลองและแหล่งน้ า เพื่อแก้ปัญหาน้ าท่วมก่อสร้างฝายเก็บน้ าและและปรับปรุงแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตรและอุปโภคบริโภค 

ข้อ 5 นโยบายการพัฒนาด้านส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

         5.1. ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น หนังตะลุง ลิเกฮูลู มโนราห์ 
มวยไทย และ และปราชญ์ชาวบ้าน 

         5.2. ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ทุกศาสนา และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชน 
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         5.3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรม นันทนาการเพื่อประชาชน รวมท้ังกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 



         5.4. สนับสนุนการเล่นกีฬา จัดให้มีสนามกีฬากลางและส่งเสริมกีฬาทุกประเภท    

ข้อ 6 นโยบายการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

         6.1 ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมทางการเมือง ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วน
ร่วม ภายใต้ความเสมอภาคสะดวกรวดเร็ว พัฒนาทักษะความสามารถของบุคลากรเพื่อประสิทธิภาพของงานและ
บริการ โดยยึดประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 

         6.2. แนวทางสนับสนุนและพัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็วและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

         6.3. แนวทางส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ส านักงาน การใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ท่ีทันสมัยและเหมาะสม  
เพ่ือรองรับการบริการประชาชน ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างท่ัวถึง 

        6.4. ด าเนินงานการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึงโดยจัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ศูนย์รับ
เร่ืองราวร้องทุกข์ ท่ีประชาชนสามารถติดต่อได้อย่างสะดวก  

        เรียน  ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลล าไพลท่ีเคารพ ท้ังหมดท่ีกระผมน าเสนอมานี้ คือ 
นโยบายการบริหารงานเทศบาลต าบลล าไพล ท่ีกระผมต้องน านโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง โดยการ
จัดท าวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ พร้อมท้ังท าการจัดสรรเงินงบประมาณ ท้ังนี้ 
เพื่อความส าเร็จในการท าล าไพลก้าวหน้า ก้าวไกล และจะรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้ให้สภา
เทศบาลต าบลล าไพลทราบทุกปี และในโอกาสนี้ ต้องขอบพระคุณท่านประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลทุก
ท่าน ท่ีได้กรุณาให้โอกาสแจ้งไปยังสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน หากท่านมีความประสงค์ท่ีจะเสนอแนะข้อคิดเห็น
ประการใด หรือต้องการให้กระผมได้ด าเนินการในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือต้องการน าเสนอปัญหาความเดือดร้อนและ
ความต้องการของประชาชน ขอได้โปรดอย่าเกรงใจ กรุณาแจ้งให้กระผมหรือคณะผู้บริหาร ซึ่งประกอบด้วยรอง
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษาหรือเลขานุการของกระผมได้ตลอดเวลา เพ่ือเราจะได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ความต้องการของประชาชน ท้ังนี้ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง 


