
แผนงานเคหะชุมชน  
 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 หน้า 105 
 

รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   
        ประจำปีงบประมาณ  2564     

เทศบาลตำบลเกาะยาวใหญ่   
อำเภอ เกาะยาว   จังหวัด พังงา   

          
แผนงานเคหะและชุมชน     

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,297,140 บาท     
  งบบุคลากร รวม 1,761,840 บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,761,840 บาท   
   เงินเดือนพนักงาน จำนวน 905,400 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพ่ิมอ่ืนๆที่จ่ายควบกับเงินเดือน และเงินปรับปรุง

เงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา เรื่อง 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับที่ 
6 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จำนวน
อัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่งวิชาการ บริหาร อำนวยการ ตามประกาศ

คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับที่ 7 ลงวันที่ 8 เมษายน 2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏใน แผนอัตรากำลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  (แผนงาน
เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 694,440 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ,ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวฉบับที่  2 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับที่ 4 ลงวันที่ 28 กันยายน 2558   
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน) 

  

   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ,ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครอง
ชีพชั่วคราวฉบับที่ 2 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558   และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับที่ 4 ลงวันที่ 28 กันยายน 2558 จำนวนอัตราตามที่
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ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) โดยคำนวณ
ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

   เงินเบี้ยกันดาร จำนวน 72,000 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยกันดาร (พ้ืนที่พิเศษ) ของพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักเทศบาล

จังหวัดพังงา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษสำหรับ
พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำของเทศบาล พ.ศ.2561  จำนวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
(แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

  งบดำเนินงาน รวม 529,000 บาท   
   ค่าตอบแทน รวม 77,000 บาท   
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ นอกที่ตั้งสำนักงาน ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 50,000  บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ์เบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 และแก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการต่างๆที่เกี่ยวข้อง (แผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน 17,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับ ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2549 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่างๆที่เก่ียวข้อง  (แผนงาน
เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

  ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท   
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 50,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าเครื่อง

ถ่ายเอกสาร ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียม ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าติดตั้งไฟฟ้า รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพ่ิม
กำลังไฟฟ้า,ประปา,โทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานต่างๆ ของเทศบาล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิ กค่ าใช้ จ่ าย ในการบริห ารงานขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น  พ .ศ .2562 และหนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิก
จ่ายเงิน ค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรืออ่ืนๆในกิจการของเทศบาลตามหนังสือสั่ง
การต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง (แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ    
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร 
จำนวน 150,000 บาท 

  

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่นค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับ 
ตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และระเบียบ 
มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 หรือหนังสือ
สั่งการต่างๆที่เก่ียวข้อง  (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

    โครงการถนนสวย  จำนวน 150,000 บาท   
    เพ่ือเบิกจา่ยเป็นค่าจ้างเหมาตัดหญ้า ตัดแต่งต้นไม้บริเวณถนนสองข้างทางถนนสายหลักในตำบลเกาะยาว

ใหญ่ เพื่อความสะอาด เรียบร้อย ป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน  
-ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ม.16 (17) การรกัษาความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรียบร้อยของบ้านเมอืง 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน1.2  
ลำดับที่ 15 หน้า 108  (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

  

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามหนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  (แผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

  ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท   
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด
ประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ตรายาง ซองเอกสาร ธงชาติ สิ่งพิมพ์ ที่ได้จากการซื้อหรือจากการจ้างพิมพ์ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ เอกสาร น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  มู่ลี่ นาฬิกาฯลฯ  ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  (แผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 10,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ

ปรับปรุงวัสดุรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น น้ำมันก๊าด 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันหล่อลื่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  (แผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง

วัสดุรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น พู่กัน สี กระดาษ
เขียนโปสเตอร์   เมมโมรี่การ์ด แผ่นป้าย แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพถ่ายดาวเทียม ขาตั้ งกล้อง เลนส์
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ซูม ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 
มิถุนายน 2559 (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง 
ผ้า หมวกนิรภัย เสื้อสะท้อนแสง หมวก เข็มขัด ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ กระดาษต่อเนื่อง แผ่นกรองแสง 
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด(Main Board) ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 (แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท   
  ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 2,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน

ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) ในกิจการของเทศบาล ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 (แผนงาน
เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  

  งบลงทุน รวม 6,300 บาท   
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 6,300 บาท   
    ครุภัณฑ์สำนักงาน      
    เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 6,300  บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 3 ตัวๆละ 2,100 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

- แบบบุหนังเทียม  
- มีพนักพิง มีท้าวแขน  
- มีขนาดไม่ต่ำกว่า 50x50x90 เซนติเมตร 
เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ และเพ่ือถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2 /ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 จึงขออนุมัติตั้ง
งบประมาณและจัดซื้อตามราคาตามท้องตลาดหรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด โดยมีเหตุผลความ
จำเป็นดังนี้ 
1.วัตถุประสงค์ เพ่ือใช้ปฏิบัติงานภายในกองช่าง 
2.เหตุผลความจำเป็น ทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ พนักงานกองช่างมีเก้าอ้ีใช้ในการปฏิบัติงาน (แผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
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 งานไฟฟ้าถนน รวม 3,387,520 บาท   
    งบบุคลากร รวม 156,120 บาท     
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 156,120 บาท   
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 132,120 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ,ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวฉบับที่ 2 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับที่ 4 ลงวันที่ 28 กันยายน 2558   
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน(แผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน) 

  

   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ,ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครอง
ชีพชั่วคราวฉบับที่ 2 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558   และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
พังงา  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับที่ 4 ลงวันที่ 28 กันยายน 2558   จำนวนอัตรา
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) โดย
คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน (แผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน) 

  

  งบดำเนินงาน รวม 140,000 บาท   
  ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท   
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ    
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร 
จำนวน 10,000 บาท 

  

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่นค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับ 
ตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และระเบียบ 
มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 หรือหนังสือ
สั่งการต่างๆที่เก่ียวข้อง  (แผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน) 

  

  ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท   
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท   
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด
ประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ตรายาง ซองเอกสาร ธงชาติ สิ่งพิมพ์ ที่ได้จากการซื้อหรือจากการจ้างพิมพ์ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ เอกสาร น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน  มู่ลี่ นาฬิกาฯลฯ  ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  (แผนงาน
เคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน) 
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   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 40,000 บาท   
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ทิน
เนอร์ สี สังกะสี ปูนซีเมนต์ หิน ทราย อิฐ ตะปู เหล็กเส้น ท่อน้ำประปา ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  (แผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน) 

  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 40,000 บาท   
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ

ปรับปรุงวัสดุรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น น้ำมันก๊าด 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันหล่อลื่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี  ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 (แผนงานเคหะและชุมชน  
งานไฟฟ้าถนน) 

  

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,091,400 บาท   
  เงินอุดหนุน รวม 3,091,400 บาท   
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
   โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ จำนวน 1,458,400 บาท   
    เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดภูเก็ตเป็นค่าดำเนินการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ดังนี้ 

1) ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำบ้านย่าหมีถึงหาดคลองสน หมู่ที่ 3 ระยะทาง 890 เมตร จำนวน 1,150,600  
บาท 
2) ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำถนนสายหินกอง ถึงเสาไฟฟ้าต้นสุดท้ายรอยต่อตำบลพรุใน หมู่ที่ 4 ระยะทาง 
954 เมตร จำนวน  307,800  บาท 
-ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 51(7) ให้มีและ
บำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.2 
ลำดับที่ 6 หน้า 107 

  

  โครงการย้ายแนวไฟฟ้า จำนวน 1,633,000 บาท   
   เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดภูเก็ตเป็นค่าดำเนินการย้ายแนวไฟฟ้า ดังนี้ 

1) ย้ายแนวเสาและสายไฟฟ้าถนนสายซอยบ้านหัวนอน หมู่ที่ 2 ระยะทาง 880 เมตร จำนวน 647,600  
บาท 
2) ย้ายแนวเสาและสายไฟฟ้าถนนสายซอยคลองสีชาย หมู่ที่ 2 ระยะทาง 928 เมตร จำนวน 548,700  
บาท 
3) ย้ายแนวเสาและสายไฟฟ้าถนนสายซอยนาทะควน หมู่ที่ 3  ระยะทาง 230 เมตร จำนวน  156,000  
บาท 
4) ย้ายแนวเสาและสายไฟฟ้าถนนสายซอยร่มเย็น หมู่ที่ 4  ระยะทาง 482 เมตร จำนวน  280,700  บาท 
-ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 51(7) ให้มีและ
บำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.2 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.2 ลำดับที่ 11 หน้า 108 
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