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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลท่ćทรćย
ĂĞćđภĂđมČĂงนครนćยÖ  จĆงĀวĆดนครนćยÖ



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลทŠćทรćย

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúìŠćìøć÷ǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúìŠćìøć÷ĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúìŠćìøć÷ǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ20,544,830.14ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ38,460,238.23ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ10,531,526.53ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ1ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ42,265.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2564ǰèǰüĆîìĊęǰ7ǰÿĉÜĀćÙöǰó.ý.ǰ2564ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2563
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ26,338,705.41ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 16,546.40 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 9,621.50 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 98,921.58 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 4,966.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 14,345,610.93 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčîìĆęüĕð ÝĞćîüî 11,863,039.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ25,307,588.38ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷



ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 7,798,412.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 11,288,443.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 3,131,506.35 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 2,502,810.03 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 586,417.00 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ2,716,900.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลทŠćทรćย
ĂĞćđภĂđมืĂÜนÙรนćยÖǰǰÝĆÜĀวĆดนÙรนćยÖ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2563

ประมาณการ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 16,546.40 44,000.00 46,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

9,621.50 68,000.00 63,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 98,921.58 160,000.00 150,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 4,966.00 7,000.00 5,500.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทุน 0.00 1,000.00 500.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 130,055.48 280,000.00 265,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 14,345,610.93 22,920,000.00 22,735,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

14,345,610.93 22,920,000.00 22,735,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 11,863,039.00 13,000,000.00 12,800,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

11,863,039.00 13,000,000.00 12,800,000.00

รวม 26,338,705.41 36,200,000.00 35,800,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2565

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúìŠćìøć÷
ĂĞćđõĂđöČĂÜîÙøîć÷ÖǰǰÝĆÜĀüĆéîÙøîć÷Ö

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 7,798,412.00 9,241,090.00 10,310,370.00

งบบุคลากร 11,288,443.00 12,971,040.00 13,805,940.00

งบดĞาđนินงาน 3,131,506.35 12,152,100.00 9,580,500.00

งบลงทุน 2,502,810.03 1,175,770.00 1,443,190.00

งบđงินอุดหนุน 586,417.00 660,000.00 660,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 25,307,588.38 36,200,000.00 35,800,000.00



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลท่าทราย

อĞาเภอเมืองนครนายÖ  จังĀวัดนครนายÖ



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลท่าทราย
อĞาđภอđมืองนครนายก  จังĀวัดนครนายก

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 10,925,590

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 1,400,080

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,495,220

แผนงานÿาธารณÿุข 1,324,520

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 1,047,560

แผนงานđคĀะและชุมชน 20,000

แผนงานÿร้างความđข้มแข็งของชุมชน 410,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 592,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตÿาĀกรรมและการโยธา 5,007,260

แผนงานการđกษตร 267,400

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,310,370

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 35,800,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúทŠćทøć÷

ĂĞćđõĂđöืĂÜนÙøนć÷ÖǰǰÝĆÜĀüĆดนÙøนć÷Ö

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 10,310,370 10,310,370
    ÜบÖúćÜ 10,310,370 10,310,370

Āน้ćǰ:ǰ1/8



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 5,599,440 469,560 1,711,080 355,320 8,135,400
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ÖćøđöืĂÜ) 2,052,720 0 0 0 2,052,720

    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 3,546,720 469,560 1,711,080 355,320 6,082,680

งบดĞาđนินงาน 2,237,000 10,600 470,000 0 2,717,600
    ÙŠćตĂบแทน 395,000 10,600 140,000 0 545,600

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 1,077,000 0 250,000 0 1,327,000

    ÙŠćüĆÿดุ 410,000 0 60,000 0 470,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโõÙ 355,000 0 20,000 0 375,000

งบลงทุน 3,990 2,600 66,000 0 72,590
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 3,990 2,600 66,000 0 72,590

Āน้ćǰ:ǰ2/8



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

งานจราจร รวม

งบบุคลากร 716,280 0 716,280
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 716,280 0 716,280

งบดĞาđนินงาน 636,000 20,000 656,000
    ÙŠćตĂบแทน 56,000 0 56,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 370,000 0 370,000

    ÙŠćüĆÿดุ 210,000 20,000 230,000

งบลงทุน 27,800 0 27,800
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 27,800 0 27,800

Āน้ćǰ:ǰ3/8



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 1,232,460 840,960 2,073,420
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 1,232,460 840,960 2,073,420

งบดĞาđนินงาน 920,000 941,800 1,861,800
    ÙŠćตĂบแทน 10,000 15,000 25,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 510,000 429,800 939,800

    ÙŠćüĆÿดุ 400,000 382,000 782,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโõÙ 0 115,000 115,000

งบลงทุน 40,000 0 40,000
    ÙŠćที่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 40,000 0 40,000

งบđงินอุดหนุน 0 520,000 520,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 520,000 520,000

Āน้ćǰ:ǰ4/8



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 715,320 715,320
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 715,320 715,320

งบดĞาđนินงาน 377,700 377,700
    ÙŠćตĂบแทน 122,000 122,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 115,700 115,700

    ÙŠćüĆÿดุ 140,000 140,000

งบลงทุน 91,500 91,500
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 91,500 91,500

งบđงินอุดหนุน 140,000 140,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 140,000 140,000

Āน้ćǰ:ǰ5/8



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 502,560 502,560
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 502,560 502,560

งบดĞาđนินงาน 545,000 545,000
    ÙŠćตĂบแทน 65,000 65,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 380,000 380,000

    ÙŠćüĆÿดุ 100,000 100,000
แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิกĎล

รวม

งบดĞาđนินงาน 20,000 20,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 20,000 20,000
แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 410,000 410,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 410,000 410,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 262,000 330,000 592,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 192,000 330,000 522,000

    ÙŠćüĆÿดุ 70,000 0 70,000
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,542,960 1,542,960
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 1,542,960 1,542,960

งบดĞาđนินงาน 2,270,000 2,270,000
    ÙŠćตĂบแทน 20,000 20,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 1,430,000 1,430,000

    ÙŠćüĆÿดุ 820,000 820,000

งบลงทุน 1,194,300 1,194,300
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 38,300 38,300

    ÙŠćที่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 1,156,000 1,156,000
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แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบบุคลากร 120,000 0 120,000
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 120,000 0 120,000

งบดĞาđนินงาน 70,400 60,000 130,400
    ÙŠćตĂบแทน 400 0 400

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 70,000 60,000 130,000

งบลงทุน 17,000 0 17,000
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 17,000 0 17,000
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แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,925,590

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,400,080

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,495,220

แผนงานสาธารณสุข 1,324,520

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,047,560

แผนงานเคหะและชุมชน 20,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 410,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 592,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,007,260

แผนงานการเกษตร 267,400

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,310,370

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 35,800,000

               โดยที่เปŨนการสมควรตั้งงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปŦจจุบัน มาตรา 87 จึง
ตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลทŠาทราย และโดยอนุมัติของนายอĞาเภอ
เมืองนครนายก

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกวŠา ข้อบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565

ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 เปŨนจĞานวนรวมทั้งสิ้น 35,800,000 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป เปŨนจĞานวนรวมทั้งสิ้น 35,800,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2565

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลท่าทราย
อĞาเภอเมืองนครนายกǰǰจังหวัดนครนายก





รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2565
ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลทŠćทรćย

ĂĞćđภĂđมืĂงนครนćยÖ  จĆงĀวĆดนครนćยÖ
 

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

หมวดภาษีอากร
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดĉน 36,276.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรุงทšĂงที่ 107,068.82 5,849.80 20,000.00 -5.00 % 19,000.00
     ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 0.00 3,096.60 15,000.00 -6.67 % 14,000.00
     ภćษีป้ćย 8,448.00 7,600.00 9,000.00 44.44 % 13,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 151,792.82 16,546.40 44,000.00 46,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 921.50 921.50 4,000.00 -25.00 % 3,000.00
     คŠćธรรมđนียมÖĞćจĆดขยąมูลฝĂย 0.00 0.00 500.00 -80.00 % 100.00
     คŠćธรรมđนียมตćมปรąมวลÖฎĀมćยที่ดĉน มćตรć 9 0.00 30.00 500.00 -20.00 % 400.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 0.00 750.00 1,000.00 -10.00 % 900.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ 0.00 320.00 500.00 0.00 % 500.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรขุดดĉนแลąถมดĉน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 2,000.00
     คŠćธรรมđนียมĂื่น ๆ 0.00 1,910.00 5,000.00 -20.00 % 4,000.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 0.00 0.00 5,000.00 -40.00 % 3,000.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 33,387.00 0.00 30,000.00 -3.33 % 29,000.00
     คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

3,996.00 5,100.00 20,000.00 -5.00 % 19,000.00

     คŠćใบĂนุญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 0.00 90.00 500.00 -60.00 % 200.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

     คŠćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 0.00 500.00 1,000.00 -10.00 % 900.00
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 38,304.50 9,621.50 68,000.00 63,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบี้ย 109,362.86 98,921.58 160,000.00 -6.25 % 150,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 109,362.86 98,921.58 160,000.00 150,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซื้ĂจĆดจšćง 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 % 500.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 3,800.75 4,966.00 6,000.00 -16.67 % 5,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 3,800.75 4,966.00 7,000.00 5,500.00
หมวดรายได้จากทุน
     คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 % 500.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 1,000.00 500.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีรถยนตŤ 382,693.43 354,779.24 700,000.00 -2.86 % 680,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 9,056,959.73 8,443,909.73 13,900,000.00 -0.14 % 13,880,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 1,459,763.21 1,445,975.27 1,900,000.00 -1.05 % 1,880,000.00
     ภćษีธุรÖĉจđฉพćą 146,198.78 68,998.96 220,000.00 -2.27 % 215,000.00
     ภćษีÿรรพÿćมĉต 3,010,419.39 2,600,786.14 3,900,000.00 -2.05 % 3,820,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 18,092.41 4,452.40 30,000.00 -33.33 % 20,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลียม 31,699.79 40,439.19 70,000.00 -14.29 % 60,000.00
     คŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยที่ดĉน

1,596,092.00 1,386,270.00 2,200,000.00 -0.91 % 2,180,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 15,701,918.74 14,345,610.93 22,920,000.00 22,735,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 11,743,947.00 11,863,039.00 13,000,000.00 -1.54 % 12,800,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,743,947.00 11,863,039.00 13,000,000.00 12,800,000.00
รวมทุกหมวด 27,749,126.67 26,338,705.41 36,200,000.00 35,800,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ðøąจĞćðŘงïðøąöćณǰǰó.ý.ǰ2565

ĂงคŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîตĞćïúทŠćทøć÷

ĂĞćđõĂđöืĂงîคøîć÷ÖǰǰจĆงĀüĆดîคøîć÷Ö

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 35,800,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 46,000 บาท
õćþĊïĞćøุงทšĂงทĊ่ จĞćîüî 19,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

õćþĊทĊ่ดĉîĒúąÿĉ่งðúูÖÿøšćง จĞćîüî 14,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

õćþĊð้ć÷ จĞćîüî 13,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 63,000 บาท
คŠćธøøöđîĊ÷öใïĂîุญćตÖćøขć÷ÿุøć จĞćîüî 3,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öÖĞćจĆดข÷ąöูúòĂ÷ จĞćîüî 100 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öตćöðøąöüúÖฎĀöć÷ทĊ่ดĉîǰöćตøćǰ9 จĞćîüî 400 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆïÖćøคüïคุöĂćคćø จĞćîüî 900 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆïทąđïĊ÷îóćณĉช÷Ť จĞćîüî 500 ïćท

ðøąöćณÖćøđทŠćđดĉö คćดüŠćöĊĒîüēîšöüŠćจąđทŠćđดĉöǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆïÖćøขุดดĉîĒúąถöดĉî จĞćîüî 2,000 ïćท

ðøąöćณÖćøđóĉ่öขึ้îÖüŠćðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćöĊĒîüēîšöüŠćจąđóĉ่öขึ้îǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öĂื่îǰๆ จĞćîüî 4,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ
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คŠćðøĆïñูšÖøąทĞćñĉดÖฎĀöć÷จøćจøทćงïÖ จĞćîüî 3,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰ

คŠćðøĆïÖćøñĉดÿĆญญć จĞćîüî 29,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćใïĂîุญćตðøąÖĂïÖćøคšćÿĞćĀøĆïÖĉจÖćøทĊ่đðŨîĂĆîตøć÷ตŠĂ
ÿุขõćó

จĞćîüî 19,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćใïĂîุญćตđÖĊ่÷üÖĆïÖćøคüïคุöĂćคćø จĞćîüî 200 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćใïĂîุญćตĂื่îǰๆ จĞćîüî 900 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 150,000 บาท
ดĂÖđïĊ้÷ จĞćîüî 150,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 5,500 บาท
คŠćขć÷đĂÖÿćøÖćøจĆดซื้ĂจĆดจšćง จĞćîüî 500 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

øć÷ไดšđï็ดđตú็ดĂื่îǰๆ จĞćîüî 5,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

หมวดรายได้จากทุน รวม 500 บาท
คŠćขć÷ทĂดตúćดทøĆó÷Ťÿĉî จĞćîüî 500 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,735,000 บาท

õćþĊøถ÷îตŤ จĞćîüî 680,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćöǰó.ø.ï.ǰÖĞćĀîดĒñîĄ จĞćîüî 13,880,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćöǰó.ø.ï.ǰจĆดÿøøøć÷ไดšĄ จĞćîüî 1,880,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

üĆîทĊ่óĉöóŤǰ:ǰ7/8/2564ǰǰ11:04:29 Āîšćǰ:ǰ2/3



õćþĊธุøÖĉจđฉóćą จĞćîüî 215,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

õćþĊÿøøóÿćöĉต จĞćîüî 3,820,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćõćคĀúüงĒøŠ จĞćîüî 20,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćõćคĀúüงðิēตøđúĊ÷ö จĞćîüî 60,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

คŠćธøøöđîĊ÷öจดทąđïĊ÷îÿĉทธĉĒúąîĉตĉÖøøöตćöðøąöüúÖฎĀöć÷
ทĊ่ดĉî

จĞćîüî 2,180,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰǰǰ

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 12,800,000 บาท

đงĉîĂุดĀîุîทĆ่üไð จĞćîüî 12,800,000 ïćท

ðøąöćณÖćøúดúงจćÖðŘทĊ่ĒúšüคćดüŠćจĞćîüîöĊĒîüēîšöúดúงǰǰǰ

üĆîทĊ่óĉöóŤǰ:ǰ7/8/2564ǰǰ11:04:30 Āîšćǰ:ǰ3/3



ปี 2563 ปี 2564

170,119.00 199,000.00 12.56 %

11,536.00 10,000.00 0 %

5,554,000.00 5,884,800.00 5.18 %

1,701,600.00 2,361,600.00 1.63 %

34,000.00 36,000.00 0 %

19,208.20 627,430.00 16.75 %

0.00 0.00 100 %

0.00 5,000.00 -40 %

0.00 0.00 0 %

50,000.00 50,000.00 0 %

58,716.00 145,260.00 0 %

199,232.80 464,000.00 -100 %

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  13:18:56

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่ทราย

อ าเภอเมืองนครนายก    จังหวัดนครนายก

รายจา่ยจรงิ ประมาณการ

ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2565

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 147,976.00 224,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,880.00 10,000

เบี้ยยังชพีผู้สูงอายุ 5,485,900.00 6,189,600

เบี้ยยังชพีความพิการ 1,700,800.00 2,400,000

เบี้ยยังชพีผู้ปุวยเอดส์ 36,000.00 36,000

เงินส ารองจา่ย 14,667.97 732,510

รายจา่ยตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ

ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
0.00 460,000

ค่าใชจ้า่ยในการจดัการจราจร 0.00 3,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 184.00 0

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชมุชน 50,000.00 50,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ 58,446.00 145,260
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถิ่น (กบท.)
0.00 0

เงินชว่ยพิเศษ
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

7,798,412.00 9,833,090.00

7,798,412.00 9,833,090.00

7,798,412.00 9,833,090.00

7,798,412.00 9,833,090.00

514,080.00 514,080.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

42,120.00 42,120.00 0 %

42,120.00 42,120.00 0 %

86,400.00 86,400.00 0 %

1,267,665.00 1,368,000.00 0 %

1,952,385.00 2,052,720.00

3,319,165.00 3,749,520.00 -47.4 %

70,452.00 84,000.00 0 %

196,452.00 210,000.00 -20 %

197,940.00 210,840.00 -100 %

1,606,143.00 1,941,960.00 -37.47 %

เงินชว่ยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 0.00 37,000

เงินชว่ยค่าท าศพลูกจา้งประจ า 0.00 14,000

เงินชว่ยค่าท าศพพนักงานจา้ง 0.00 9,000

รวมงบกลาง 7,618,533.97 10,310,370

รวมงบกลาง 7,618,533.97 10,310,370

รวมงบกลาง 7,618,533.97 10,310,370

รวมแผนงานงบกลาง 7,618,533.97 10,310,370

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

งานบรหิารทัว่ไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 495,840.00 0
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
0.00 514,080

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 38,400.00 42,120

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 38,400.00 42,120
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
134,410.00 86,400

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิ

สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1,145,754.00 1,368,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,852,804.00 2,052,720

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,381,218.00 1,972,320
เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น
57,581.00 84,000

เงินประจ าต าแหน่ง 141,581.00 168,000

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 0.00 0

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 1,493,603.00 1,214,400
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169,502.00 195,980.00 -44.89 %

5,559,654.00 6,392,300.00

7,512,039.00 8,445,020.00

0.00 257,000.00 5.06 %

0.00 0.00 100 %

0.00 10,000.00 -40 %

104,000.00 132,000.00 -54.55 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

173,490.00 479,000.00

63,378.96 268,000.00 -25.37 %

5,777.00 30,000.00 100 %

51,765.00 50,000.00 -40 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 500,000.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 3,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 182,183.00 108,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,256,166.00 3,546,720

รวมงบบุคลากร 6,108,970.00 5,599,440

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
0.00 270,000

ค่าเบี้ยประชมุ 0.00 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 6,000

ค่าเชา่บ้าน 86,000.00 60,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0.00 25,000
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 24,000

รวมค่าตอบแทน 141,800.00 395,000

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 227,650.45 200,000

รายจา่ยเกีย่วกบัการรับรองและพิธีการ 7,690.00 60,000
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 26,899.00 30,000

ค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสัมมนา 0.00 20,000

ค่าใชจ้า่ยในการเลือกต้ัง 0.00 500,000
ค่าใชจ้า่ยในกจิกรรม โครงการอ าเภอเคล่ือนที่/

 จงัหวัดเคล่ือนที่
13,410.00 0

ค่าพวงมาลัย ชอ่ดอกไม้ กระเชา้ดอกไม้ และ

พวงมาลา
1,000.00 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 20,000
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0.00 0.00 100 %

0.00 5,000.00 -60 %

0.00 50,000.00 -20 %

0.00 0.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

3,482.00 10,000.00 -50 %

0.00 30,000.00 0 %

35,321.14 140,000.00 -28.57 %

159,724.10 1,126,000.00

171,358.00 180,000.00 -27.78 %

0.00 0.00 100 %

18,775.00 40,000.00 -25 %

450.00 20,000.00 0 %

550.00 30,000.00 33.33 %

63,373.40 80,000.00 -25 %

1,260.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 30,000.00 -33.33 %

64,510.30 80,000.00 -37.5 %

320,276.70 500,000.00

254,694.90 340,000.00 -23.53 %

11,872.00 15,000.00 0 %

โครงการฝึกอบรมกรรมการประจ าหน่วย

เลือกต้ัง
0.00 50,000

โครงการส่งเสริมยกย่องชมเชยการท างานของ

พนักงาน
0.00 2,000

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกจิกรรมเกีย่วกบั

พระมหากษัตริย์ พระราชวงศ์ 
0.00 40,000

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกจิกรรมเกีย่วกบั

พระมหากษัตริย์ พระราชวงศ์ และพระบรม
39,130.00 0

โครงการสัมมนาผู้บริหารสมาชกิสภา 

ข้าราชการ และพนักงานส่วนท้องถิ่น ตาม
0.00 20,000

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของพนักงาน

และลูกจา้ง
0.00 5,000

โครงการอนัเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 0.00 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 140,100.80 100,000

รวมค่าใช้สอย 455,880.25 1,077,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 159,088.00 130,000

วัสดุไฟฟูาและวิทยุ 0.00 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 80,198.00 30,000

วัสดุกอ่สร้าง 5,368.00 20,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 6,000.00 40,000

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 113,309.00 60,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 20,000

วัสดุการเกษตร 9,385.00 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 13,414.00 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 37,599.80 50,000

รวมค่าวัสดุ 424,361.80 410,000

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าไฟฟูา 239,382.38 260,000

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 12,440.00 15,000
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3,354.45 10,000.00 0 %

207.00 20,000.00 0 %

55,932.00 80,000.00 -37.5 %

326,060.35 465,000.00

979,551.15 2,570,000.00

4,500.00 6,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

18,000.00 0.00 0 %

0.00 6,380.00 -100 %

0.00 15,900.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

5,000.00 15,000.00 -100 %

15,000.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

46,000.00 0.00 0 %

0.00 6,590.00 -100 %

0.00 29,700.00 -100 %

0.00 51,000.00 -100 %

ค่าบริการโทรศัพท์ 3,668.55 10,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,755.00 20,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 59,806.13 50,000

รวมค่าสาธารณปูโภค 318,052.06 355,000

รวมงบด าเนินงาน 1,340,094.11 2,237,000

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงขนาดเล็ก 7,500.00 0

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงสูง 10,000.00 0

จดัซ้ือเกา้อีบุ้นวม 0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองโทรศัพท์ภายใน 0.00 0

จดัซ้ือตู้สาขาโทรศัพท์ 0.00 0

จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็เอกสารบานเล่ือนกระจก 0.00 3,990
จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็เอกสารบานเล่ือนกระจกทรง

สูง
0.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดเล็ก 15,000.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดใหญ่ 7,500.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเอนกประสงค์ 25,000.00 0

ครุภัณฑ์การเกษตร

จดัซ้ือปั้มน้ าอตัโนมัติ 0.00 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จดัซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0.00 0
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63,986.00 22,000.00 -100 %

15,998.64 0.00 0 %

0.00 4,300.00 -100 %

12,995.15 2,600.00 -100 %

2,499.52 5,800.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

183,979.31 175,270.00

183,979.31 175,270.00

8,675,569.46 11,190,290.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0.00 0
จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีด

หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง

หมึกพิมพ์ (ink Tank Printer)
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา 0.00 0
จดัซ้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ 

(Smart Card Reader)
1,399.56 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 66,399.56 3,990

รวมงบลงทุน 66,399.56 3,990

รวมงานบรหิารทัว่ไป 7,515,463.67 7,840,430

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 349,560

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 108,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 469,560

รวมงบบุคลากร 0.00 469,560

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 1,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 9,600

รวมค่าตอบแทน 0.00 10,600

รวมงบด าเนินงาน 0.00 10,600
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

53,700.00 100,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

65,890.00 140,000.00

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 0.00 2,600

รวมค่าครภัุณฑ์ 0.00 2,600

รวมงบลงทุน 0.00 2,600

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0.00 482,760

งานบรหิารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 938,940.00 1,087,320

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 190,500.00 221,760

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 188,709.00 324,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 20,968.00 36,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,381,117.00 1,711,080

รวมงบบุคลากร 1,381,117.00 1,711,080

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
93,000.00 100,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 10,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 30,000

รวมค่าตอบแทน 103,690.00 140,000
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50,545.00 440,000.00 -77.27 %

8,390.00 70,000.00 -57.14 %

0.00 0.00 100 %

13,961.90 200,000.00 -75 %

49,584.00 150,000.00 -66.67 %

122,480.90 860,000.00

24,981.00 50,000.00 -40 %

16,050.00 50,000.00 -40 %

41,031.00 100,000.00

8,763.00 20,000.00 0 %

8,763.00 20,000.00

238,164.90 1,120,000.00

6,000.00 0.00 0 %

5,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

24,000.00 0.00 0 %

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 55,650.00 100,000
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 12,400.00 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 20,000

โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 16,555.00 50,000
โครงการอบรมการจดัท าแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน
62,150.00 50,000

รวมค่าใช้สอย 146,755.00 250,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 30,228.00 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 44,362.20 30,000

รวมค่าวัสดุ 74,590.20 60,000

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,460.00 20,000

รวมค่าสาธารณปูโภค 2,460.00 20,000

รวมงบด าเนินงาน 327,495.20 470,000

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงขนาดเล็ก 0.00 0

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงสูง 0.00 0

จดัซ้ือเกา้อีล้้อเล่ือนแบบมีพนักพิงสูง 15,000.00 0

จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็เอกสารบานเล่ือนกระจก 0.00 0
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10,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

50,997.27 0.00 0 %

0.00 22,000.00 -100 %

0.00 6,300.00 -100 %

8,899.19 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

104,896.46 28,300.00

104,896.46 28,300.00

343,061.36 1,148,300.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

9,018,630.82 12,338,590.00

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดเล็ก 0.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดใหญ่ 15,000.00 0

ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ

จดัซ้ือพัดลมติดผนัง 3,870.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0.00 66,000

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0.00 0
จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)

 ส าหรับกระดาษขนาด A3
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 0.00 0
จดัซั้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ 

(Smart Card Reader)
699.78 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 34,569.78 66,000

รวมงบลงทุน 34,569.78 66,000

รวมงานบรหิารงานคลัง 1,743,181.98 2,247,080

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 355,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 355,320

รวมงบบุคลากร 0.00 355,320

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 355,320

รวมแผนงานบรหิารงานทัว่ไป 9,258,645.65 10,925,590

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับการรกัษาความสงบภายใน
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207,240.00 221,760.00 -100 %

494,418.00 553,680.00 -100 %

65,936.00 72,000.00 -100 %

767,594.00 847,440.00

767,594.00 847,440.00

767,594.00 847,440.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

8,400.00 50,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

8,400.00 50,000.00

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 0

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0

รวมงบบุคลากร 0.00 0

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับการรกัษาความสงบภายใน 0.00 0

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 229,200

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 451,080

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 36,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 716,280

รวมงบบุคลากร 0.00 716,280

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
11,200.00 50,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 2,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 4,000

รวมค่าตอบแทน 11,200.00 56,000

ค่าใช้สอย
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0.00 30,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

13,672.00 30,000.00 0 %

0.00 10,000.00 900 %

0.00 163,000.00 -38.65 %

0.00 0.00 100 %

13,672.00 283,000.00

17,400.00 30,000.00 100 %

32,420.20 50,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 30,000.00 66.67 %

0.00 30,000.00 0 %

49,820.20 160,000.00

71,892.20 493,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00

0.00 0.00

รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการงานปูองกนัและบรรเทาสาธารณภัย 0.00 30,000

โครงการชว่ยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ 0.00 50,000
โครงการปูองกนัและลดอบุัติเหตุทางถนน

ในชว่งเทศกาลปีใหม่/สงกรานต์
19,599.00 30,000

โครงการฝีกทบทวนและเพิม่ศักยภาพ

อาสาสมัครปูองกนัภัยฝุายพลเรือน อบต.ท่า
0.00 100,000

โครงการฝึกอบรมชดุปฏิบัติการจติอาสาภัย

พิบัติ ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 100,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 60,000

รวมค่าใช้สอย 19,599.00 370,000

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 60,000

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 0.00 50,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 20,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0.00 50,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 29,960.00 30,000

รวมค่าวัสดุ 29,960.00 210,000

รวมงบด าเนินงาน 60,759.00 636,000

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 0.00 27,800

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง

จดัซ้ือหัวฉีดดับเพลิง (หัวฟฺอก) 24,995.20 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 24,995.20 27,800

รวมงบลงทุน 24,995.20 27,800
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71,892.20 493,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

839,486.20 1,340,440.00

855,910.00 926,760.00 -14.64 %

42,000.00 42,000.00 0 %

17,500.00 42,000.00 -100 %

538,869.00 580,920.00 -36.03 %

60,228.00 58,500.00 -52.51 %

1,514,507.00 1,650,180.00

1,514,507.00 1,650,180.00

0.00 10,000.00 -50 %

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 85,754.20 1,380,080

งานจราจร

งบด าเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 0.00 20,000

รวมค่าวัสดุ 0.00 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0.00 20,000

รวมงานจราจร 0.00 20,000

รวมแผนงานการรกัษาความสงบภายใน 85,754.20 1,400,080

แผนงานการศึกษา

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 783,108.00 791,040

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

เงินวิทยฐานะ 0.00 0

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 542,709.00 371,640

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 66,388.00 27,780

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,434,205.00 1,232,460

รวมงบบุคลากร 1,434,205.00 1,232,460

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 5,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
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0.00 0.00 100 %

5,850.00 30,000.00

4,000.00 300,000.00 26.67 %

0.00 40,000.00 -100 %

40,600.00 80,000.00 -50 %

0.00 0.00 100 %

2,100.00 280,000.00 -82.14 %

46,700.00 700,000.00

16,125.00 80,000.00 -12.5 %

0.00 40,000.00 50 %

0.00 0.00 0 %

2,777.72 80,000.00 -12.5 %

2,780.00 30,000.00 133.33 %

0.00 80,000.00 -25 %

33,384.00 60,000.00 16.67 %

55,066.72 370,000.00

107,616.72 1,100,000.00

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 5,000

รวมค่าตอบแทน 3,990.00 10,000

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 1,210.00 380,000
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
ค่าใชจ้า่ยในการเชา่ที่ดิน (ค่าผาติกรรม) 0.00 0

ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 54,954.00 40,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 40,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 5,500.00 50,000

รวมค่าใช้สอย 61,664.00 510,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 21,175.00 70,000

วัสดุไฟฟูาและวิทยุ 0.00 60,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 8,255.00 0

วัสดุกอ่สร้าง 35,022.59 70,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 70,000

วัสดุการเกษตร 0.00 60,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 33,384.00 70,000

รวมค่าวัสดุ 97,836.59 400,000

รวมงบด าเนินงาน 163,490.59 920,000

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน
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2,400.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

11,000.00 0.00 0 %

9,600.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

21,999.20 0.00 0 %

8,598.52 0.00 0 %

5,799.40 0.00 0 %

59,397.12 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

59,397.12 0.00

1,681,520.84 2,750,180.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิง 0.00 0

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงสูง 5,000.00 0

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานล้อเล่ือนแบบมีพนักพิง 4,500.00 0

จดัซ้ือตู้เหล็ก 0.00 0

จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็เอกสารบานเล่ือนกระจก 0.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดเล็ก 5,000.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0.00 0
จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก

พิมพ์ (Ink Tank Printer)
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา 0.00 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 14,500.00 0

ค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง

ค่าผาติกรรม

ค่าผาติกรรม 0.00 40,000

รวมค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง 0.00 40,000

รวมงบลงทุน 14,500.00 40,000

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา 1,612,195.59 2,192,460

งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 318,960

เงินวิทยฐานะ 0.00 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 432,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 48,000



วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  13:18:56

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

212,670.00 281,900.00 -0.74 %

174,500.00 200,000.00 -25 %

387,170.00 481,900.00

0.00 40,000.00 780 %

206,663.28 307,500.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

206,663.28 347,500.00

37,106.43 60,000.00 0 %

4,194.00 15,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

9,492.28 20,000.00 0 %

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 840,960

รวมงบบุคลากร 0.00 840,960

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 5,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 10,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 15,000

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ1. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยการบริหาร

สถานศึกษา
212,100.00 279,800

2.โครงการให้ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา 

หรือการให้ความชว่ยเหลือนักเรียนซ่ึงเป็นผู้
0.00 150,000

รวมค่าใช้สอย 212,100.00 429,800

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0.00 352,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 246,953.86 0

วัสดุการศึกษา 0.00 20,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0.00 10,000

รวมค่าวัสดุ 246,953.86 382,000

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าไฟฟูา 43,321.17 60,000

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 4,467.00 15,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 0.00 20,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0.00 20,000
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50,792.71 115,000.00

644,625.99 944,400.00

29,700.00 0.00 0 %

0.00 72,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

29,700.00 72,000.00

100,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

100,000.00 0.00

129,700.00 72,000.00

รวมค่าสาธารณปูโภค 47,788.17 115,000

รวมงบด าเนินงาน 506,842.03 941,800

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน
จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบ

ติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิด

แบบแขวน ขนาด 26,000 บีทียู
0.00 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จดัซ้ือเคร่ืองกรองน้ า 8,000.00 0

จดัซ้ือตู้กบัข้าวอลูมิเนียม 5,000.00 0

จดัซ้ือเตียงนอน 6,000.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์
จดัซ้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์  

(Smart card reader)
699.78 0

ครุภัณฑ์อืน่

จดัซ้ือเคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็กกลางแจง้ 95,100.00 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 114,799.78 0

ค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปการ
โครงการกัน้ห้องเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย
0.00 0

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค
โครงการติดต้ังเหล็กดัดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย
39,000.00 0

รวมค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง 39,000.00 0

รวมงบลงทุน 153,799.78 0

งบเงินอุดหนุน
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455,800.00 520,000.00 0 %

455,800.00 520,000.00

455,800.00 520,000.00

1,230,125.99 1,536,400.00

2,911,646.83 4,286,580.00

206,877.00 280,080.00 -100 %

216,000.00 216,000.00 -100 %

24,000.00 24,000.00 -100 %

446,877.00 520,080.00

446,877.00 520,080.00

5,637.00 15,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 30,000.00 -100 %

0.00 100,000.00 -100 %

เงินอุดหนุน

เงินอดุหนุนส่วนราชการ
อดุหนุนโรงเรียนวัดท่าทราย โครงการอาหาร

กลางวันเด็กนักเรียน
523,000.00 520,000

รวมเงินอุดหนุน 523,000.00 520,000

รวมงบเงินอุดหนุน 523,000.00 520,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 1,183,641.81 2,302,760

รวมแผนงานการศึกษา 2,795,837.40 4,495,220

แผนงานสาธารณสุข

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 0

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0

รวมงบบุคลากร 0.00 0

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ
ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์

ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
10,953.00 0

รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆโครงการปูองกนัและแกไ้ขปัญหาโรคขาดสาร

ไอโอดีน อย่างเข้มแข็งและย่ังยืน
0.00 0

โครงการรณรงค์ปูองกนัโรคไข้เลือดออก 19,137.80 0
โครงการรณรงค์และปูองกนัโรคติดต่อและโรค

ไม่ติดต่อต่าง ๆ
0.00 0
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0.00 0.00 0 %

45,330.00 70,700.00 -100 %

50,967.00 235,700.00

2,701.80 5,000.00 -100 %

27,000.00 30,000.00 -100 %

29,701.80 35,000.00

80,668.80 270,700.00

19,107.00 20,000.00 -100 %

20,000.00 20,000.00 -100 %

18,410.00 20,000.00 -100 %

20,000.00 20,000.00 -100 %

20,000.00 20,000.00 -100 %

16,020.00 20,000.00 -100 %

17,080.00 20,000.00 -100 %

130,617.00 140,000.00

130,617.00 140,000.00

658,162.80 930,780.00

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบ้า
42,330.00 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
0.00 0

รวมค่าใช้สอย 72,420.80 0

ค่าวัสดุ

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 0.00 0

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0

รวมค่าวัสดุ 0.00 0

รวมงบด าเนินงาน 72,420.80 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอดุหนุนองค์กรประชาชน
อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 1
20,000.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 2
19,955.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 3
19,990.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 4
19,990.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 5
19,990.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 6
19,980.00 0

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 7
19,985.00 0

รวมเงินอุดหนุน 139,890.00 0

รวมงบเงินอุดหนุน 139,890.00 0

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับสาธารณสุข 212,310.80 0

งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 120,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 120,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 70,000.00 28.57 %

0.00 40,000.00 0 %

0.00 110,000.00

0.00 230,000.00

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 355,320

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 324,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 36,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 715,320

รวมงบบุคลากร 0.00 715,320

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
0.00 120,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 2,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 122,000

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 0.00 15,000
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการรณรงค์ปูองกนัโรคไข้เลือดออก 0.00 10,000
โครงการรณรงค์และปูองกนัโรคติดต่อและโรค

ไม่ติดต่อต่าง ๆ
0.00 20,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
0.00 70,700

รวมค่าใช้สอย 0.00 115,700

ค่าวัสดุ

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 0.00 10,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 90,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0.00 40,000

รวมค่าวัสดุ 0.00 140,000

รวมงบด าเนินงาน 0.00 377,700
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 230,000.00

658,162.80 1,160,780.00

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

จดัซ้ือเคร่ืองพ่นละอองฝอย 0.00 6,200

จดัซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควัน 0.00 59,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์
จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1
0.00 22,000

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง

หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
0.00 4,300

รวมค่าครภัุณฑ์ 0.00 91,500

รวมงบลงทุน 0.00 91,500

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอดุหนุนองค์กรประชาชน
อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 1
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 2
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 3
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 4
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 5
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 6
0.00 20,000

อดุหนุนโครงการตามพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข หมู่ที่ 7
0.00 20,000

รวมเงินอุดหนุน 0.00 140,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 140,000

รวมงานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 0.00 1,324,520

รวมแผนงานสาธารณสุข 212,310.80 1,324,520



วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  13:18:56

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 33,000.00 203.03 %

0.00 300,000.00 -66.67 %

0.00 0.00 100 %

0.00 30,000.00 0 %

0.00 363,000.00

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 382,560

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 108,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 502,560

รวมงบบุคลากร 0.00 502,560

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 1,000

ค่าเชา่บ้าน 0.00 60,000

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจา้งประจ า
0.00 4,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 65,000

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
ค่าใชจ้า่ยในการชว่ยเหลือประชาชน 0.00 100,000
โครงการชว่ยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบ

จากมาตรการปูองกนัและควบคุม
0.00 100,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชวิีตผู้สูงอายุของ อบต. 0.00 150,000
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชวิีตของ

ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
0.00 30,000

รวมค่าใช้สอย 0.00 380,000

ค่าวัสดุ
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 363,000.00

0.00 363,000.00

0.00 363,000.00

386,586.00 714,060.00 -100 %

42,000.00 42,000.00 -100 %

461,640.00 626,760.00 -100 %

37,200.00 45,500.00 -100 %

927,426.00 1,428,320.00

927,426.00 1,428,320.00

0.00 50,000.00 -100 %

0.00 30,000.00 -100 %

0.00 80,000.00

44,506.00 290,000.00 -100 %

วัสดุกอ่สร้าง 0.00 100,000

รวมค่าวัสดุ 0.00 100,000

รวมงบด าเนินงาน 0.00 545,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0.00 1,047,560

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0.00 1,047,560

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 596,400.00 0

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 0

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 432,249.00 0

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 45,934.00 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,116,583.00 0

รวมงบบุคลากร 1,116,583.00 0

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0

ค่าเชา่บ้าน 31,100.00 0

รวมค่าตอบแทน 31,100.00 0

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,597.00 0
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
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0.00 70,000.00 -100 %

36,600.00 450,000.00 -100 %

81,106.00 810,000.00

9,750.00 70,000.00 -100 %

79,680.00 80,000.00 -100 %

17,768.99 80,000.00 -100 %

0.00 85,000.00 -100 %

53,157.60 70,000.00 -100 %

160,356.59 385,000.00

241,462.59 1,275,000.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

21,988.50 0.00 0 %

15,998.64 0.00 0 %

0.00 6,300.00 -100 %

37,987.14 6,300.00

ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 4,200.00 0

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0

รวมค่าใช้สอย 24,797.00 0

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 39,925.00 0

วัสดุไฟฟูาและวิทยุ 1,320.00 0

วัสดุกอ่สร้าง 19,316.71 0

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 0.00 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 59,556.00 0

รวมค่าวัสดุ 120,117.71 0

รวมงบด าเนินงาน 176,014.71 0

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิงสูง 10,000.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดเล็ก 5,000.00 0

จดัซ้ือโต๊ะเหล็กท างานขนาดใหญ่ 7,500.00 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จดัซ้ือเคร่ืองตัดแต่งพุม่ไม้ 17,500.00 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0.00 0
จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์Multifunction แบบฉีดหมึก

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
0.00 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)

 ส าหรับกระดาษขนาด A3
0.00 0

รวมค่าครภัุณฑ์ 40,000.00 0
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37,987.14 6,300.00

1,206,875.73 2,709,620.00

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00

0.00 20,000.00

0.00 20,000.00

1,206,875.73 2,729,620.00

0.00 150,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 150,000.00

0.00 150,000.00

0.00 150,000.00

รวมงบลงทุน 40,000.00 0

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 1,332,597.71 0

งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง 0.00 20,000

รวมค่าใช้สอย 0.00 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0.00 20,000

รวมงานก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0.00 20,000

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,332,597.71 20,000

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการจดังานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 0.00 0

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 850.00 0

รวมค่าใช้สอย 850.00 0

รวมงบด าเนินงาน 850.00 0

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 850.00 0

งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
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544,850.00 830,000.00 -63.86 %

0.00 150,000.00 -100 %

0.00 15,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 15,000.00 0 %

0.00 50,000.00 -40 %

0.00 30,000.00 0 %

544,850.00 1,110,000.00

0.00 140,000.00 -100 %

0.00 140,000.00

544,850.00 1,250,000.00

544,850.00 1,250,000.00

544,850.00 1,400,000.00

26,780.00 42,000.00 -100 %

26,780.00 42,000.00

26,780.00 42,000.00

26,780.00 42,000.00

รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิม่

ประสิทธิภาพการบริหารงานและพัฒนาต าบล
571,260.00 300,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชวิีตผู้สูงอายุของ อบต. 0.00 0
โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว เพือ่ส่งเสริม

และพัฒนาองค์กรเครือข่ายด้านการพัฒนา
0.00 15,000

โครงการรณรงค์ปูองกนัและแกไ้ขปัญหายา

เสพติด
0.00 20,000

โครงการส่งเสริมกจิกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัว

ในชมุชนต าบลท่าทราย(ศพค.)
0.00 15,000

โครงการส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชพี 0.00 30,000

โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชพีเพือ่สร้างรายได้ 0.00 30,000

รวมค่าใช้สอย 571,260.00 410,000

ค่าวัสดุ

วัสดุกอ่สร้าง 0.00 0

รวมค่าวัสดุ 0.00 0

รวมงบด าเนินงาน 571,260.00 410,000

รวมงานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 571,260.00 410,000

รวมแผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 572,110.00 410,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ อบต. ท่าทราย 32,864.84 0

รวมค่าใช้สอย 32,864.84 0

รวมงบด าเนินงาน 32,864.84 0

รวมงานบรหิารทัว่ไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 32,864.84 0
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146,436.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

146,436.00 0.00

49,458.00 70,000.00 0 %

49,458.00 70,000.00

195,894.00 70,000.00

195,894.00 70,000.00

0.00 100,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 10,000.00 500 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 40,000.00 0 %

งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการแข่งขันกฬีาต้านยาเสพติดภายในต าบล 148,298.45 150,000

โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ อบต.ท่าทราย 0.00 42,000

รวมค่าใช้สอย 148,298.45 192,000

ค่าวัสดุ

วัสดุกฬีา 36,286.00 70,000

รวมค่าวัสดุ 36,286.00 70,000

รวมงบด าเนินงาน 184,584.45 262,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 184,584.45 262,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการจดังานประเพณีสารทไทย 0.00 100,000

โครงการจดังานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 0.00 50,000

โครงการจดังานสัปดาห์วันเข้าพรรษา 12,835.00 20,000

โครงการปฏิบัติธรรมวันวิสาขบูชา 49,800.00 50,000

โครงการประเพณีวันสงกรานต์ 48,790.00 0

โครงการประเพณีสงกรานต์ 0.00 60,000
โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข  สร้างสัปปา

ยะด้วยวิธี 5ส
0.00 10,000

โครงการอบรมธรรมะพัฒนาจติใจ 0.00 40,000
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0.00 230,000.00

0.00 230,000.00

0.00 230,000.00

222,674.00 342,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

รวมค่าใช้สอย 111,425.00 330,000

รวมงบด าเนินงาน 111,425.00 330,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 111,425.00 330,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 328,874.29 592,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสรา้ง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 691,500

เงินประจ าต าแหน่ง 0.00 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 757,680

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 51,780

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 1,542,960

รวมงบบุคลากร 0.00 1,542,960

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 20,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 20,000

ค่าใช้สอย

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 0.00 850,000
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 0.00 50,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 50,000
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 153,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 135,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 480,000

รวมค่าใช้สอย 0.00 1,430,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 0.00 60,000

วัสดุไฟฟูาและวิทยุ 0.00 150,000

วัสดุกอ่สร้าง 0.00 470,000

วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 0.00 80,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 60,000

รวมค่าวัสดุ 0.00 820,000

รวมงบด าเนินงาน 0.00 2,270,000

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิง ขนาดกลาง 0.00 5,000

จดัซ้ือเกา้อีท้ างานแบบมีพนักพิง ขนาดใหญ่ 0.00 5,500

จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 0.00 27,800

รวมค่าครภัุณฑ์ 0.00 38,300

ค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปการ
1. โครงการซ่อมแซมถนน คสล.ข้างที่ท าการ

ก านันใชล้าดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับถนน
0.00 204,000

1. โครงการต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.ท่าทราย
0.00 0

2. โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังบ้าน

นายสมบัติ อยู่ฉ่าง หมู่ที่ 5
0.00 480,000

2. โครงการปรับปรุงหลังคาโรงอาหารศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าทราย
0.00 0

3. โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังหลัง

วัดโรงหิน หมู่ที่ 6
0.00 218,000
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0.00 34,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 156,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

359,900.00 0.00 0 %

35,400.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

143,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

382,800.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 460,000.00 -100 %

460,000.00 0.00 0 %

0.00 254,000.00 -100 %

0.00 480,000.00 -100 %

0.00 218,000.00 -100 %

428,000.00 0.00 0 %

177,750.00 0.00 0 %

3. โครงการกอ่สร้างปูอมยามศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.ท่าทราย
0.00 0

4. โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังต่อ

จากบ้านนางสมบุญ ธรรมนิตย์ ถึงทดวิดน้ า
0.00 254,000

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค
1. โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก

ถนนสายหนองตาแกว้ต่อจากของเดิมถึงถนน
495,000.00 0

1. โครงการซ่อมแซมถนน คสล.ข้างที่ท าการ

ก านันใชล้าดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับถนน
0.00 0

2. โครงการกอ่สร้างถนน คสล.ต่อจากถนน

คอนกรีตเดิมจากบ้านนายช านาญ พึง่พา ถึง
274,000.00 0

2. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ถนนสายข้าง อบต.ท่าทราย บ้านโพธาราม 
0.00 0

3. โครงการกอ่สร้างถนน คสล.ทางเข้า

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านท่าทราย
0.00 0

3. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

สายคลองยายเลีย หมู่ที่ 2 ต่อจากถนน
104,000.00 0

4. โครงการเสริมขยายถนนดินพร้อมลงลูกรัง/

หินคลุกซอยบ้านนายธวัช สิงห์สวัสด์ิ  บ้านท่า
0.00 0

4. โครงการเสริมขยายถนนดินพร้อมลงหิน

คลุกถนนแยกสายบ้านนายยอดคม แซ่ต้ัง ถึง
174,000.00 0

5. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

สายแยกคลองยายเปล่ียนสุดแยกชวดอา้ยตัง
0.00 0

5. โครงการเปล่ียนเมนท่อน้ าประปาขยายเขต

ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3
226,497.00 0

6. โครงการซ่อมแซมถนนคสล.สายข้างบ้าน

นายโนรี มั่งมีถึงบ้านนายอานนท์ ปุุนประเสริฐ 
301,000.00 0

7. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ถนนสายแยกคลองยายเปล่ียนสุดถนนชวด
363,000.00 0

8. โครงการกอ่สร้างกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กสายบ้านนายสมถวิล โสวรรณะ ถึงบ้าน
446,000.00 0

9. โครงการกอ่สร้างถนนลาดยางสายคลองยาย

ไท หมู่ที่ 6
490,000.00 0

โครงการกอ่สร้างถนน คสล.สายคลองใหญ่ – 

ปลายเหมือง  หมู่ที่ 4
0.00 0

โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังจาก

บ้านนายฉลอง วงษ์ศิริถึงถนนคอนกรีตเดิม 
0.00 0

โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังต่อจาก

บ้านนางสมบุญ ธรรมนิตย์ ถึงทดวิดน้ าคลอง
0.00 0

โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังบ้าน

นายสมบัติ อยู่ฉ่าง หมู่ที่ 5
0.00 0

โครงการกอ่สร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังหลังวัด

โรงหิน หมู่ที่ 6
0.00 0

โครงการกอ่สร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอ

นกรีตคลองยายไท หมู่ที่ 6 (ต่อจากเดิม)
0.00 0

โครงการกอ่สร้างลานเอนกประสงค์ หมู่ที่ 4 

(ต่อจากเดิม)
0.00 0
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0.00 0.00 0 %

0.00 415,900.00 -100 %

1,986,850.00 2,305,900.00

1,986,850.00 2,305,900.00

1,986,850.00 2,305,900.00

1,986,850.00 2,305,900.00

108,000.00 0.00 100 %

12,000.00 0.00 100 %

120,000.00 0.00

120,000.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 40,000.00 -75 %

ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง 29,000.00 0

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนประเภทต่างๆ 0.00 0

รวมค่าทีดิ่นและสิ่งก่อสรา้ง 2,902,497.00 1,156,000

รวมงบลงทุน 2,902,497.00 1,194,300

รวมงานก่อสรา้ง 2,902,497.00 5,007,260

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,902,497.00 5,007,260

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสรมิการเกษตร

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 108,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 120,000

รวมงบบุคลากร 0.00 120,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 400

รวมค่าตอบแทน 0.00 400

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆโครงการเกษตรพอเพียง สนับสนุนเมล็ด

พันธ์ุทางการเกษตร
0.00 10,000

โครงการจดังานมะยงชดิมะปรางหวาน 0.00 50,000

โครงการเศรษฐกจิพอเพียง 27,871.00 10,000
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0.00 40,000.00

0.00 40,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

120,000.00 40,000.00

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 60,000.00

0.00 60,000.00

0.00 60,000.00

120,000.00 100,000.00

25,307,588.38 36,200,000.00

รวมค่าใช้สอย 27,871.00 70,000

รวมงบด าเนินงาน 27,871.00 70,400

งบลงทุน

ค่าครภัุณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0.00 17,000

รวมค่าครภัุณฑ์ 0.00 17,000

รวมงบลงทุน 0.00 17,000

รวมงานส่งเสรมิการเกษตร 27,871.00 207,400

งานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ ๆ
โครงการท้องถิ่นสร้างปุารักษ์น้ า 9,962.00 20,000
โครงการส่งเสริมสนับสนุนโครงการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืช
0.00 20,000

โครงการอนุรักษ์ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ

ส่ิงแวดล้อม
0.00 20,000

รวมค่าใช้สอย 9,962.00 60,000

รวมงบด าเนินงาน 9,962.00 60,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 9,962.00 60,000

รวมแผนงานการเกษตร 37,833.00 267,400

รวมทุกแผนงาน 25,144,994.02 35,800,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย 

อ าเภอเมืองนครนายก   จังหวัดนครนายก 
       
     

  

          ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,800,000 บาท แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 10,310,370 บาท 

  งบกลาง รวม 10,310,370 บาท 

   งบกลาง รวม 10,310,370 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 224,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
กรณีนายจ้างในอัตรา  ร้อยละ 5 ของค่าจ้างท่ีอบต. จะต้อง 
จ่ายโดยปฏิบัติตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต  
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต  
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรื่อง 
 มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติ 
เงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.
2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ีประสบ
อันตราย  เจ็บปุวย ตายหรือสูญหาย อันเนื่องมาจากการท างาน
ให้แก่นายจ้างโดยค านวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างท้ังปี  
 

      

   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 6,189,600 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบ้ียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0810.6/ว 1430 ลงวันท่ี 6กรกฎาคม 2564 เรื่อง การ
ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
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งบประมาณ พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ 
ทุพพลภาพโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุ 
 

   เบ้ียยังชีพความพิการ จ านวน 2,400,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการ
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ท่ีได้แสดงความ
จ านงโดยการขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปีข้ึน
ไปได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน(ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557)  และคน
พิการที่มีอายุต่ ากว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาท ต่อเดือน (ตาม
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 28 เมษายน 2563) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ท่ี มท 0810.6/ว 1430 ลงวันท่ี 6กรกฎาคม 2564 เรื่อง การ
ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุ 
 

      

   เบ้ียยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
ให้แก่ผู้ปุวยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว และมี
ความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดท้ิงขาดผู้อุปการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชีพเล้ียงดูตนเองได้  โดยผู้ปุวยเอดส์มีสิทธิ
จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาท ต่อเดือนครบท้ัง 12 เดือน 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ท่ี  มท 0810.6/ว 1430 ลงวันท่ี 6กรกฎาคม 2564 เรื่อง การ
ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุ 
 

      

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 2/81 

 



69 

 

  เงินส ารองจ่าย จ านวน 732,510 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม หรือ
จ าเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  ข้อ 19 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 
ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2545  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 
0313.4/ว 667 ลงวันท่ี  12 มีนาคม 2545 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวนัท่ี 6 
มิถุนายน  2559 
 

      

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร  
ท่ีประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรงในการจัดการจราจร 
เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหล่ียมหยุด
ตรวจ ปูายจราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร 
กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุก
จราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง การตั้งงบประมาณ
รายจ่ายและเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการจราจร  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติจราจรทางบกพ.ศ.พ.ศ.2522 
 

      

    เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 460,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น(กบท.) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2563 
 

      

    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตามมติ
คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2553 ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบงบประมาณกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1 ส่วน องค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 ส่วน และรัฐบาลสมทบ 1 ส่วน  
 

 

   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จ านวน 145,260 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ 
อบต. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40  ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับ
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   
 

      

   เงินช่วยพิเศษ       

    เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 37,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน กรณี
พนักงานส่วนท้องถิ่น ถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จ่ายได้ พ.ศ. 2559   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535   
 

      

    เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 9,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง กรณีพนักงานจ้าง ถึง
แก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จ่ายได้ พ.ศ. 2559   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535   
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครนายก เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติม 
 

      

    เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า จ านวน 14,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษ เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า 
กรณี ลูกจ้างประจ า ถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จ่ายได้ พ.ศ. 2559   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535   
 
 
 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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งานบริหารทั่วไป รวม 7,840,430 บาท 

  งบบุคลากร รวม 5,599,440 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท 

   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 514,080 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 1 คน รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 2 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 2  พ.ศ.2557 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของผู้บริหาร ได้แก่ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 2 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารสวน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557  (ส านักปลัด)  
 

      

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของผู้บริหาร ได้แก่ นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 (ส านักปลัด)  
 
 
 
 

      

 

  
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 86,400 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 (ส านักปลัด) 
 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,368,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธานสภา  รองประธานสภา 
เลขานุการสภา และสมาชิกสภา   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธาน 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2554 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 (ส านักปลัด) 
 
 

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,546,720 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,972,320 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิน่ และเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจ าปี จ านวน 5 อัตรา ดังนี ้
- ปลัด อบต.  
- รองปลัด อบต.   
- หัวหน้าส านักปลัด 
- นักทรัพยากรบุคคล 
- นักจัดการงานท่ัวไป 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน  เช่น  เงินค่าตอบแทน
รายเดือนต าแหน่ง  นักบริหารงาน อบต.ระดับ 8  เงินเพิ่ม       
ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตามวุฒิ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 (ส านักปลัด) 
 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล  
- ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   
- รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
- หัวหน้าส านักปลัด   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,214,400 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 10 อัตรา ได้แก่ 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา  
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 7 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ 
ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 
10  อัตรา   
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างตามภารกิจ 3 อัตรา  
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป 7 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 
19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 
 

 
 
 

      

 

 งบด าเนินงาน รวม 2,237,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 395,000 บาท 
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 270,000 บาท 

      

  1. เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง 
จ านวน  250,000  บาท   
โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง สมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
0818.2/ว 4289 ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2563 เรื่อง การ
เตรียมการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิน่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(ส านักปลัด) 
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ ฯลฯ  ต้ัง
ไว ้ 20,000 บาท  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 
0804.4/ว 2158 ลงวันท่ี 20 เมษายน 2559 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าเบ้ียประชุม จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมให้แก่คณะกรรมการ ฯลฯ ตามท่ี

กฎหมายก าหนด  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนต าบลตามสิทธิและ
หลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ.2562  (ส านักปลัด) 
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน 
ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (ส านักปลัด) 

      

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  (ส านักปลัด) 

      

 

  ค่าใช้สอย รวม 1,077,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 200,000 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัด
ส่ิงปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าโฆษณา  และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ 
กระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสารประชา 
สัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ,  
ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างท าระบบแผนท่ีภาษี, ค่าจ้างทนายความ,
ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website,  
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าท าหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎร 
กรณีด าเนินเอง ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท า เพื่อให้ได้มา
ซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ ปูายช่ือส านักงาน หรือปูายอื่นๆ ท่ีไม่มี
ลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังไฟฟูาเพื่อใช้ในราชการ   
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานท่ีราชการเพื่อให้ราชการได้
ใช้บริการไฟฟูารวมถึงค่าติดต้ังหม้อแปลงเครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟูาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟูา (2) ค่าจ้างเหมาเดินสาย
และติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟูาเพิ่มเติมค่าธรรมเนียมรวมถึงการ
ปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพิ่มก าลังไฟฟูา การขยายเขตไฟฟูา 
การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟูาและอุปกรณ์ ฯลฯ  
ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ในราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอก
สถานท่ีราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ได้ใช้บริการ
น้ าประปารวมถึงค่าติดต้ังมาตรวัดน้ าและอุปกรณ์ประปาซึ่งเป็น
กรรมสิทธิ์ของการประปา (2)ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและ 
ติดต้ังอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรงุระบบประปา 
การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯลฯ  
ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้น
ค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์
ภายใน ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัด)  

      

 

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 60,000 บาท 

      
  1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ต้ัง

ไว ้20,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าของขวัญ   
ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ัง
ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน ตรวจงานหรอืเยี่ยมชมหรือ
ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ   
2.ค่าเล้ียงรับรอง  ต้ังไว ้20,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือ
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง เช่น 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสารค่าใช้จ่าย 
ท่ีเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ังค่าบริการฯลฯ  
3. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีต่างๆ ฯลฯ ต้ัง
ไว ้20,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธี
ต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ส านักปลัด) 

       
 

       

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย  
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ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น(ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2558 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3)   
พ.ศ.2559 (ส านักปลัด) 
 

    ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง เช่น การ
ปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(e-laas) ฯลฯ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 (ส านักปลัด) 
 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 500,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ อปท. (ผู้บริหาร
ท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย  
(กรณีครบวาระ ยุบสภา และแทนต าแหน่งท่ีว่างและกรณี กกต.
ส่ังให้มีการเลือกตั้งใหม่) การประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเลือกตั้ง หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าท่ีและการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองในการสนับสนุนการเลือกตั้งตามท่ีกฎหมายก าหนด ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช่จ่ายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
 0818.2/ว 4289 ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2563 เรื่อง การ
เตรียมการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 3675 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม  2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติ  การตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
เลือกตั้งท้องถิ่น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ส านักปลัด) 
 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม 
 อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการฝึกอบรมกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจัดฝึกอบรมกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง ฯลฯ  ในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปฏิบัติหน้าท่ีและ
แก้ไขปัญหาในหน่วยเลือกตั้ง  
- เป็นไปตามหนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/21852 ลงวันท่ี 
27 พฤศจิกายน 2563 (ส านักปลัด) 
 
 

      

 

   โครงการส่งเสริมยกย่องชมเชยการท างานของพนักงาน จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมยกย่อง
ชมเชยการท างานของพนักงาน เช่น ค่าใบประกาศพร้อม
กรอบ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 
107  ล าดับท่ี 8 (ส านักปลัด) 
 

    
โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับพระมหากษัตริย์ พระ
ราชวงศ์ และพระบรมวงศานุวงศ์ฯลฯ 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ
พระมหากษัตริย ์พระราชวงศ์ และพระบรมวงศานุวงศ์ ฯลฯ 
เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ค่าเต้นท์ ค่าเครื่อง
เสียง ค่าปูายโครงการ ค่ากรวยดอกไม ้ค่าพานพุ่มเงินพุ่ม
ทอง ค่าพานดอกไม้  ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 46 
ล าดับท่ี 1 (ส านักปลัด) 
 

      

    

โครงการสัมมนาผู้บริหารสมาชิกสภา ข้าราชการ และพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ตามโครงการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การปูองกันการทุจริต 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัมมนา  ผู้บริหาร สมาชิก
สภา ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิน่ฯลฯ ตามโครงการมี
ส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการปูองกันการ
ทุจริต เช่น ค่าอาหารว่าง พร้อมน้ าด่ืมค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเอกสาร ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 106 
ล าดับท่ี 6  (ส านักปลัด) 
 

    โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของพนักงานและลูกจ้าง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมด้านคุณธรรม
จริยธรรมของพนกังานและลูกจ้างฯลฯ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อม
น้ าด่ืม  ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูายโครงการ ค่า
เอกสารการอบรม ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดีพ.ศ.2546 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 107 
 ล าดับท่ี 9  (ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ค่าปูาย
โครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0891.4/ว 1659 
 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553 เรื่อง การส่งเสริมบทบาทการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชนในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 46 
 ล าดับท่ี  4  (ส านักปลัด) 

      

 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม และบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เช่น  

ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สินต่างๆ ฯลฯ เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ  
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- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว1536 ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 (ส านักปลัด) 
 

   ค่าวัสดุ รวม 410,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 130,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป แบบ
พิมพ์ ตรายาง ซอง ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากจัดซื้อหรือจ้างพิมพ์ 
 ภาพเขียนแผนท่ีแผงติดประกาศ ฯลฯ ของส านักปลัดและ
กิจการสภา อบต. (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออุปกรณ์ไฟฟูา เช่น ฟิวส์ เข็มขัดลัด
สายไฟ เทปพันสายไฟ  สายไฟฟูา  ปล๊ักไฟฟูา  สวิตซ์
ไฟฟูา  หลอดไฟฟูา ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรก
เกอร์ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้
กวาด สบู ่ผงซักฟอก เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม แก้วน้ า จาน
รอง กระจกเงา น้ าด่ืมฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างเครื่องใช้ต่างๆ เช่น ค้อน  
ตะป ูคีม ชะแลง จอบ เสียม ส่ิว ขวาน สว่าน เล่ือย ค่าไม้
ต่างๆ ค่าน้ ามันทาไม้ ค่าทินเนอร์ ค่าสี ค่าแปรงทาสี  
ค่าปูนซีเมนต์ ค่าปูนขาว ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน กระจกมอง
ข้างรถยนต์ หม้อน้ า รถยนต์ เบาะรถยนต์ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม น้ ามันจารบี  วัสดุ
เช้ือเพลิงและหล่อล่ืนส าหรับยานพาหนะ, เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ ว1536      
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 (ส านักปลัด) 

      

 

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  

เช่นแอลกอฮอล์ออกซิเจน น้ ายาต่าง ๆ  ถุงมือ สายยาง 
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เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ เปลหามคนไข้ ถังเก็บเช้ือเพลิง ส าลี 
ผ้าพันแผล เครื่องนึ่ง เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้)  
ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก ควัน ก าจัดยุง หน้ากาก
อนามัย ชุดปูองกันเช้ือโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ   
(ส านักปลัด) 
 

   วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีปูองกัน 
ก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์  พันธุ์พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะ
ช า พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า  อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  
จอบหมุน จอบพรวน ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิล์ม 
กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี เมมโมรี่การ์ด รูปสีหรือ 
ขาวด าท่ีได้จากการล้างอัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ 
(ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น เทปบันทึกข้อมูล
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับ 
ผงหมึก แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมมบอร์ด เมมโมรี่ชิบ เมาส์ เครื่องอ่าน
และบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 355,000 บาท 

   ค่าไฟฟูา จ านวน 260,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟูาส าหรับท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบล
ฯลฯ โดยได้คิดค านวณค่าไฟฟูารายเดือนของเครื่องปรับอากาศ 
ตามหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555  
ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 15,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส าหรับท่ีท าการองค์การบริหารส่วน

ต าบลฯลฯ (ส านักปลัด)  
      

 

  ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ค่าเช่า

เครื่อง ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
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   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  
ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียม 
การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น  ค่าวิทยุ
ติดตามตัว ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าส่ือสาร
อื่น ๆ เช่น ค่าเคเบ้ิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณ
ดาวเทียม ฯลฯ  (ส านักปลัด)  
 

      

  งบลงทุน รวม 3,990 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 3,990 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก จ านวน 3,990 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือน
กระจก จ านวน 1 ตู้ๆ ละ 3,990 บาท  เพื่อใช้ส าหรับ 
ส านักปลัด โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก  
 - ประตูเป็นบานเล่ือนกระจก 2 บาน  
-  ภายในมีแผ่นช้ันปรับระดับได้ 2 ช้ัน 
 ใช้ราคาตามท้องตลาด 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 1134  ลงวันท่ี 9 มิถุนายน  2559 
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 
15 พฤษภาคม 2562  (ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 482,760 บาท 

  งบบุคลากร รวม 469,560 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 469,560 บาท 

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 19/81 

 



85 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 349,560 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 1อัตรา และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ดังนี ้
-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 
1 อัตรา  
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา  (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4) 
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ 
 ของพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1  อัตรา   
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป 1 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 
19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 10,600 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 10,600 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
 

      

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 9,600 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน 
ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (ส านักปลัด) 
 

      

  งบลงทุน รวม 2,600 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,600 บาท 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า จ านวน 2,600 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด า (18 หน้า/นาที) จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 2,600 บาท   
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)  
- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น  
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  
- ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/3ว 2931 ลงวันท่ี 
15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 
 
 

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,247,080 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,711,080 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,711,080 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,087,320 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล พร้อมเงิน
ปรับปรุง เงินเดือนประจ าปี จ านวน 3 อัตรา ดังนี ้
- ผู้อ านวยการกองคลัง       
- นักวิชาการพัสดุ        
- นักวิชาการการเงินและบัญช ี    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535  (กองคลัง) 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วน
ต าบล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535 (กองคลัง) 
 

      

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 221,760 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า ต าแหน่ง เจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535  (กองคลัง) 

      

 

  
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษพนักงานจ้าง
หรือเงินท่ีจ่ายเพิ่ม ให้แก่พนักจ้างท่ัวไป จ านวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 
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19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กองคลัง) 
 

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 3 
 อัตรา เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 
19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (กองคลัง) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 470,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
จ านวน 100,000 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 
0402.5/ว 156 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์
การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1966 ลงวันท่ี 26 กันยายน พ.ศ.2560 
เรื่อง แจ้งหลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 (กองคลัง) 
 
 

      

 

  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (กองคลัง)   
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า  ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (กองคลัง)           

      

   

 

ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  
ค่าโฆษณา  และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ 
กระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร 
ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างท าระบบแผนท่ีภาษี, ค่าจ้าง
ทนายความ, ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน 
website, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าท าหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีด าเนินเอง ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท า  
เพื่อให้ได้มาซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ ปูายช่ือส านักงาน หรือปูาย
อื่นๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังไฟฟูาเพื่อใช้ใน
ราชการ  (1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานท่ีราชการเพื่อให้
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ราชการได้ใช้บริการไฟฟูารวมถึงค่าติดต้ังหม้อแปลงเครื่องวัด
และอุปกรณ์ไฟฟูาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟูา (2) ค่าจ้าง
เหมาเดินสายและติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟูาเพิ่มเติมค่าธรรมเนียม
รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพิ่มก าลังไฟฟาู การขยาย
เขตไฟฟูา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟาูและ
อุปกรณ์ ฯลฯ ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ในราชการ (1) ค่าวางท่อ
ประปาภายนอกสถานท่ีราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ าประปารวมถึงค่าติดต้ังมาตรวัดน้ าและ
อุปกรณ์ประปาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2)ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปาและติดต้ังอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการ
ปรับปรุงระบบประปา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบ
ประปาและอุปกรณ์ฯลฯค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ  
ในการติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้นค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วง
ภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง)  
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2558 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น(ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ.2559  (กองคลัง) 
 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง

เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของ
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คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงาน 
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม 
อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(กองคลัง) 
 

    โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน เช่น ค่าลงทะเบียนค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2550-เป็นไปตามระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง 
พ.ศ. 2542-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
หน้า 105 ล าดับท่ี 2 (กองคลัง) 
 

      

    โครงการอบรมการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครอง พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 105 
ล าดับท่ี 3 (กองคลัง) 
 

      

 

  ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป  
แบบพิมพ์  ตรายาง ซอง ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากจัดซื้อหรือจ้าง
พิมพ์ ภาพเขียนแผนท่ีแผงติดประกาศ ฯลฯ (กองคลัง) 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น เทปบันทึกข้อมูล
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึก แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมมบอร์ด เมมโมรี่ชิบ เมาส์ เครื่องอ่าน
และบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆฯลฯ  (กองคลัง) 
 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  
ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียม 
การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์  ฯลฯ  (กองคลัง)  
 

      

  งบลงทุน รวม 66,000 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 66,000 บาท 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 66,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล  แบบท่ี 1   
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 3 เครื่อง ๆ ละ 22,000 บาท  โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก 
 (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา พื้นฐานไม่น้อยกว่า 
3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้อง
ใช้ความสามารถใน การประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 9 MB  
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี ้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หน่วยความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ  
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสามารถ
ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB หรือ  
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
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หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง  
- มีแปูนพิมพ์และเมาส์  
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
- ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 
15 พฤษภาคม 2562  (กองคลัง) 

        
       

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 

  งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 355,320 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 355,320 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าป ีจ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 
-เงินเดือนนักวิชาการตรวจสอบภายใน (กองคลัง) 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,380,080 บาท 

  งบบุคลากร รวม 716,280 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  รวม 716,280 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 229,200 บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 1 อัตรา และเงิน       
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ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ดังนี ้
- เจ้าพนักงานปูองกนัและบรรเทาสาธารณภัย   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535 (ส านักปลัด) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 451,080 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  และ
พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 4  อัตรา ได้แก่ 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 3  อัตรา   
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับ
ท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ  เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ฯลฯ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้าง
ท่ัวไป จ านวน 4  อัตรา   
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา  
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป 3 อัตรา   
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 

      

 

 งบด าเนินงาน รวม 636,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 56,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 50,000 บาท 

      
  ค่าปุวยการ อปพร.  

เพื่อจ่ายเป็นค่าปุวยการ อปพร. ในการปฏิบัติงานของ  
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อปพร. เช่น การปฏิบัติงานต่างๆ หรือช่วยเหลือผู้ประสบ 
สาธารณภัย ของ อบต.ท่าทราย ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด)  
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน 
ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (ส านักปลัด) 
 
 

      

 

  ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการงานปูองกนัและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 30,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับโครงการงานปูองกนัและบรรเทา

สาธารณภัย เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม  ค่าอาหาร ค่าปูาย
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โครงการ ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.2/
ว 4515 ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2558 เรื่องการเตรยีมการปูองกัน
และแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ าท่วมฉับพลัน น้ าปุาไหลหลาก และ
ดินถล่ม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว
2360 ลงวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2558 เรื่องการเตรียมความพร้อม
เพื่อจัดการปัญหาไฟปุาและหมอกควัน ประจ าป ี2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.2/
ว 843 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2559 เรื่อง การเตรียมความพร้อม
ในการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561- 2565) หน้าท่ี 55 
ล าดับท่ี 7 (ส านักปลัด)  
 

    โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับกิจกรรมโครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยต่างๆ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม 
ค่าอาหาร ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 54 
ล าดับท่ี 1 (ส านักปลัด) 
 
 

      

    
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่/
สงกรานต์ 

จ านวน 30,000 บาท 

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการปูองกันและลดอุบัติเหตุ       
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ทางถนน ในช่วงเทศกาลปีใหม่/เทศกาลสงกรานต์  เช่น  ค่าน้ า
ด่ืม ค่าเต้นท์ ค่าปูายโครงการ ค่าไฟส่องสว่าง ฯลฯ   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว 1634 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2557 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 661 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว 7271 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0684 ลว 8 ก.พ. 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติ
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นและจังหวัดท่ีประสบสาธารณภัย ตาม
พระราชบัญญัติปูองกนัและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 54 
ล าดับท่ี 3  (ส านักปลัด)  
 

    
โครงการฝีกทบทวนและเพิ่มศักยภาพอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน อบต.ท่าทราย 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับกิจกรรมโครงการฝึกทบทวนและ
เพิ่มศักยภาพอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม  ค่าอาหาร  ค่าปูายโครงการ ฯลฯ       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
 พ.ศ. 2522 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติปูองกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2550 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหน่วย
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  พ.ศ. 2553   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี มท 
 0808.2/ว 3795  ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2552 
  เรื่อง การตัง้งบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และ 
ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน (อปพร.)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 55 
ล าดับท่ี 5 (ส านักปลัด) 
 

    
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าทราย เพื่อเป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงานในการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับพื้นท่ี เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย
โครงการ ค่าวัสดุการฝึกอบรม ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติปูองกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ.2550 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 7 ล าดับท่ี 3 (ส านักปลัด) 

      

 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม และบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เช่น  
ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สินต่างๆ ฯลฯ เพื่อให้ใช้งานได้ตาม 
ปกติ  
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว1536  
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 (ส านักปลัด) 
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   ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา  หัวเทียน กระจก 
มองข้างรถยนต์ หม้อน้ า  รถยนต์ เบาะรถยนต์ ฯลฯ   
(ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม น้ ามันจารบี   
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนส าหรับยานพาหนะ, 
เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ  
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ ว1536  
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
เช่น แอลกอฮอล์ออกซิเจน น้ ายาต่าง ๆ  ถุงมือ สายยาง 
เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ เปลหามคนไข้ ถังเก็บเช้ือเพลิง ส าลี 
 ผ้าพันแผล เครื่องนึ่ง เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) 
ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก ควัน ก าจัดยุง หน้ากาก
อนามัย ชุดปูองกันเช้ือโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ   
(ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ 
ชุดปฏิบัติงาน ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพ เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาล/ศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิงต่าง ๆ เช่น ถังดับเพลิง  
ลูกบอลดับเพลิง วาล์วน้ าดับเพลิง (เช่ือมกับรถดับเพลิง ท่อสาย
ส่งน้ า สายดับเพลิง ฯลฯ  (ส านักปลัด) 

      

 

 งบลงทุน รวม 27,800 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 27,800 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 27,800 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  

(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพื้นหรือแบบแขวน ขนาด 
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18,000 บีทียู 
จ านวน 1 เครื่องๆ ละ 27,800 บาท  โดยมีคุณลักษณะ
พื้นฐาน ดังนี ้
1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 18,000 บีทียู 
2) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
3) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็น  
ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ 5  
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด  
ท้ังหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน
เดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่นๆ (นอกจาก
ข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว เพื่อเป็นการ
ประหยดัพลังงาน ควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมี 
ค่าประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
7) การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี ้สวิตช์ 1 ตัว  
ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่
เกิน 15 เมตร  
8) ค่าติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
 (กรณีต้องการแสดงค่าติดต้ังแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
 (1) ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน  
 ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท  
 ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 
 (2) ชนิดตู้ต้ังพื้น   
 ขนาดไม่ต่ ากว่า  33,000 บีทียู 5,000 บาท 
 ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
 (3) ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1ส านักงบประมาณ  ณ  เดือน ธันวาคม 2563    
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 
15 พฤษภาคม 2562  (ส านักปลัด) 
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 งานจราจร รวม 20,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปูายเตือน  
แท่งแบริเออร์ (แบบพลาสติก และแบบคอนกรีต ปูายไฟ 
หยุดตรวจ แผ่นปูายจราจร กระจกโค้งมล ไฟแวบ กระบอง
ไฟ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 

 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 2,192,460 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,232,460 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,232,460 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 791,040 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีจ านวน 2 อัตรา  เงินปรับปรุงเงนิเดือน 
ข้าราชการพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี ฯลฯ ดังนี้ 
- ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ      
- นักวิชาการศึกษา       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535    
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กองการศึกษา) 
 
 

      

 

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ 
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 บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535    
(กองการศึกษา) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 371,640 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป จ านวน 3 อัตราได้แก่ 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป  จ านวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
 เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 27,780 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 3 อัตรา เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ฯลฯ  
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 1 อัตรา 
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป   จ านวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.
อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กองการศึกษา) 

      

 

 งบด าเนินงาน รวม 920,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง   
(กองการศึกษา) 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน 
ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 510,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 380,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  
ค่าโฆษณา  และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ 
กระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร  
ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, 
ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างท าระบบแผนท่ีภาษี, ค่าจ้างทนายความ,
ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website,  
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าท าหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณี
ด าเนินเอง ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท า เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ปูายประชาสัมพันธ์ ปูายช่ือส านักงาน หรือปูายอื่นๆ ท่ีไม่มี
ลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังไฟฟูาเพื่อใช้ในราชการ   
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานท่ีราชการเพื่อให้ราชการได้
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ใช้บริการไฟฟูารวมถึงค่าติดต้ังหม้อแปลงเครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟูาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟูา (2) ค่าจ้างเหมาเดินสาย
และติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟูาเพิ่มเติมค่าธรรมเนียมรวมถึงการ
ปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพิ่มก าลังไฟฟูา การขยายเขต
ไฟฟูา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟูาและ
อุปกรณ์ ฯลฯ ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ในราชการ (1) ค่าวางท่อ
ประปาภายนอกสถานท่ีราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ าประปารวมถึงค่าติดต้ังมาตรวัดน้ าและ
อุปกรณ์ประปาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2)ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปา และติดต้ังอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการ
ปรับปรุงระบบประปา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบ
ประปาและอุปกรณ์ฯลฯ ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ใน
การติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้นค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วง
ภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ    
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองการศึกษา) 

      

   
 
 
 
 

      

 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง 
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕ และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองการศึกษา) 
 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม 
อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 (กองการศึกษา)  
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป แบบ
พิมพ์ ตรายาง ซอง ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการจัดซื้อหรือจ้าง
พิมพ์ ภาพเขียน แผนท่ี แผงติด ประกาศ ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
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ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

   วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 60,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออุปกรณ์ไฟฟูา เช่น ฟิวส์  เข็มขัดรัด
สายไฟ เทปพันสายไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟ สวิตซ์ไฟฟูา หลอด
ไฟฟูา ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์  เบรกเกอร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างทุกชนิดและเครื่องใช้ต่างๆ  
เช่น ค้อน ตะป ูคีม ชะแลง จอบ เสียม ส่ิว ขวาน สว่าน เล่ือย  
ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ค่าไม้ต่าง ๆ  ค่าน้ ามันทาไม้   
ค่าทินเนอร์ ค่าสี ค่าแปรงทาสี ค่าปูนซีเมนต์ ค่าปูนขาว ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 

      

 
 

 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 70,000 บาท 

      

   -  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อแอลกอฮอล์  ออกซิเจน  น้ ายาต่างๆ   
ถุงมือ สายยาง เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์  เปลหามคนไข้ ถังเก็บ
เช้ือเพลิงส าลี ผ้าพันแผล เครื่องนึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร์  
อุปกรณ์วัดไข ้ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

   วัสดุการเกษตร จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าสารเคมีปูองกันก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหาร
สัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะช า พันธุ์สัตว์ปีก และสัตว์น้ า  
อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  จอบหมุนจอบพรวน ฯลฯ    
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นเทปบันทึกข้อมูล  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับผง
หมึก แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมมบอร์ด เมมโมรี่ชิบ เมาส์ เครื่องอ่าน
และบันทึกข้อมูลต่าง ๆ เช่น แผ่นดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบ
ซีดีรอม แบบออพติคอล  ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –
 รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา)  
 

      

  งบลงทุน รวม 40,000 บาท 

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 40,000 บาท 

   ค่าผาติกรรม       

    ค่าผาติกรรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าท่ีดิน(ค่าผาติกรรม)  
วัดท่าทราย ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก  
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ท่ี มท0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(กองการศึกษา) 
 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,302,760 บาท 

  งบบุคลากร รวม 840,960 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 840,960 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 318,960 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง  
ครู คศ.2 จ านวน 1 อัตราและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าป ี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ  
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535    
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหาร 
งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา) 
 

      

   เงินวิทยฐานะ จ านวน 42,000 บาท 

      
  -  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะช านาญการของพนักงานครูและ

บุคลากร ทางการศึกษา (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 432,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป  จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ 
 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (คนงานท่ัวไป)จ านวน 2 อัตรา 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (ผู้ดูแลเด็กท่ัวไป)  
จ านวน 1 อัตรา 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (ยาม) จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558  
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เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ 
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษา) 
 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 48,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ  
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) จ านวน 2 อัตรา 
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป (ผู้ดูแลเด็กท่ัวไป) จ านวน 1 อัตรา 
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป (ยาม) จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กองการศึกษา) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 941,800 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (กองการศึกษา) 

      

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน  
ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563  
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- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (กองการศึกษา) 
 

   ค่าใช้สอย รวม 429,800 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 279,800 บาท 

      

  1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 176,400  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ 
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562                           
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) แก้ไขครั้งท่ี  
3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 1 (กองการศึกษา) 
1.2 ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)   
จ านวน 40,800  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) อัตราคนละ   
1,700 บาท/ปี ให้กับนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าทราย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการ 
 
จ่ายเงิน ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562                           
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) แก้ไขครั้งท่ี  
3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 1 (กองการศึกษา)
1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.)  จ านวน 22,600 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก ดังนี้ 
1.ค่าหนังสือเรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
จ านวน  4,000  บาท  
2. ค่าอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
จ านวน  4,000  บาท 
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
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จ านวน  6,000  บาท 
4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
จ านวน 8,600 บาท  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0816.2/ ว3924 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562                           
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) แก้ไขครั้งท่ี  
3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 1 (กองการศึกษา)
1.4. โครงการจัดกิจกรรมพัฒนา ส่งเสริมให้ความรู้แก่เด็ก
นักเรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก จ านวน 40,000 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนา ส่งเสริมให้
ความรู้แก่เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเช่น กิจกรรมศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี  กิจกรรมจัดงานวันส าคัญ  กิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมรณรงค์ทันตสุขภาพ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562                           
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) แก้ไขครั้งท่ี  
3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 1 (กองการศึกษา) 

        
       

    
2. โครงการให้ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา หรือการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา หรือการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่าย
เกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา  และการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 38   
ล าดับท่ี 3  (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 382,000 บาท 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 352,000 บาท 

      
  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้

กวาด สบู ่ผงซักฟอก เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม แก้วน้ า จานรอง  
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กระจกเงา น้ าด่ืมฯลฯ และค่าอาหารเสริม (นม) ดังนี ้
(1) อาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ 
บริหารส่วนต าบลท่าทรายโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อ
อาหารเสริม (นม) เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย จ านวน 1 แห่ง จัดสรร
ส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 260 วัน  
และ อบต. ต้ังสมทบให้ 
(2) อาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนในสังกัดส านักงาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ) โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อ
อาหารเสริม (นม) เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน่ส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ) จ านวน 
3 แห่ง จ านวน 260 วัน และ อบต. ต้ังสมทบให้ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 38   
ล าดับท่ี 1  (กองการศึกษา) 
 

   วัสดุการศึกษา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุการศึกษาเช่น หุ่น แบบจ าลองภูมิ
ประเทศ ส่ือการเรียนการสอนท าด้วยพลาสติก กระดานล่ืน
พลาสติก เบาะยืดหยุ่น เบาะ มวยปล้ า เบาะยูโด ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 10,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุดับเพลิง เช่น หัวฉีดน้ าดับเพลิง  
ถังดับเพลิง ท่อดูดตัวหนอน สายส่งน้ าดับเพลิง และ อุปกรณ์ท่ี
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานดับเพลิง  ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 
 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 115,000 บาท 

   ค่าไฟฟูา จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562  (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 15,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลส าหรับศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังและค่าบริการโทรศัพท์ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย ตามโครงการ
ติดต้ังโทรศัพท์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ท่าทราย   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังและค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต และค่าส่ือสารอื่นๆ ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย  ตาม
โครงการอินเตอร์เน็ตในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าทราย   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
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ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา) 
 

  งบเงินอุดหนุน รวม 520,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 520,000 บาท 

   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    อุดหนุนโรงเรียนวัดท่าทราย โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จ านวน 520,000 บาท 

      

  อุดหนุนโรงเรียนวัดท่าทราย โครงการอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน    
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนของ
โรงเรียนวัดท่าทราย   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563                                        
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 38 
ล าดับท่ี 2  (กองการศึกษา) 
 

 

 

 

 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,324,520 บาท 

  งบบุคลากร รวม 715,320 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 715,320 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 355,320 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 1 อัตรา และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ดังนี ้
- นักวิชาการสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ  
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535   
(ส านักปลัด) 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ พนักงานจ้าง 
ท่ัวไป จ านวน 3 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างท่ัวไป  
จ านวน 3 อัตรา เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ   
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 377,700 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 122,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 120,000 บาท 

      

  ค่าปุวยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  
เพื่อจ่ายเป็นค่าปุวยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อให้ดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงฯลฯ  ต้ังไว ้ 120,000   บาท   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0819.2/ว 4253 ลงวันท่ี 21 กรกฎาคม 2563  เรื่อง
โครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พึ่งพิง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 3811 ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2562 เรื่อง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่าย พ.ศ. 2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่าย  
พ.ศ. 2562 (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
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ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
 

   ค่าใช้สอย รวม 115,700 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท  
0810.5/ว 0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/1745  ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561  
(ส านักปลัด) 
 

      

 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการรณรงค์ปูองกันโรคไข้เลือดออก จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องเสียง ค่าปูายโครงการ ค่าเครื่องขยายเสียงฯลฯ          
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)
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หน้าท่ี 49 ล าดับท่ี 3 (ส านักปลัด) 
 

    โครงการรณรงค์และปูองกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อต่าง ๆ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์และปูองกันโรคติดต่อ
และโรคไม่ติดต่อต่างๆ  เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ า
ด่ืม ค่าอาหาร  ค่าเครื่องเสียง ค่าปูายโครงการ ฯลฯ          
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.
2557  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี  
49 ล าดับท่ี 1  (ส านักปลัด) 
 

      

    

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูา 
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี 

จ านวน 70,700 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย  
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี เช่น ค่าอาหาร   
ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0810.5/ว 0120  ลงวันท่ี  12 มกราคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/1745 ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0810.5/1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี  
51 ล าดับท่ี 9  (ส านักปลัด) 
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   ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเปน็ค่าจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามัน  
ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม น้ ามันจารบี วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
ส าหรับยานพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ 
ว1536  ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561  (ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น  
แอลกอฮอล์ ออกซิเจน น้ ายาต่าง ๆ  ถุงมือ สายยาง  
เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ เปลหามคนไข้ ถังเก็บเช้ือเพลิง ส าลี  
ผ้าพันแผล เครื่องนึ่ง เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้)  
ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก ควัน ก าจัดยุง หน้ากาก
อนามัย ชุดปูองกันเช้ือโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ   
(ส านักปลัด) 
 

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ  
เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพ เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาล/ศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ (ส านักปลัด) 
 
 

      

 

 งบลงทุน รวม 91,500 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 91,500 บาท 

   ครุภัณฑ์การเกษตร       

    จัดซื้อเครื่องพ่นละอองฝอย จ านวน 6,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นละอองฝอย  
จ านวน 1 เครื่องๆ ละ 6,200 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
1.เป็นเครื่องพ่นยาท่ีสามารถพ่นละอองฝอยละเอียดได้ 
 5-50 ไมครอน  
2.ความจุถังน้ ายา 13 ลิตร  
3.ความจุน้ ามันเช้ือเพลิง 1,500 ซีซี.  
4.ก าลังเครื่องยนต์ 3.0 HP.  
ราคาตามท้องตลาด 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี  
125 ล าดับท่ี 16 (ส านักปลัด) 
 

    จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 59,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  
จ านวน 1 เครื่องๆ ละ 59,000 บาท  โดยมีคุณลักษณะ
พื้นฐาน ดังนี ้
1) ปริมาณการฉีดพ่นน้ ายกไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อช่ัวโมง  
2) ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร  
3) ก าลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า  
ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 ส านักงบประมาณ  ณ  เดือน ธันวาคม  
2563    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 125 ล าดับท่ี 15 (ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จ านวน 22,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล  แบบท่ี 1  (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ  22,000 บาท    
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกน
หลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา พืน้ฐานไม่น้อย
กว่า 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ี
ต้องใช้ความสามารถใน การประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ  
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 9 MB  
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี ้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
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หน่วยความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ  
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสามารถ
ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB หรือ  
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  
- มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-
T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง  
- มีแปูนพิมพ์และเมาส์  
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
- ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15  
พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 

               

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

จ านวน 4,300 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 
ถังหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ  
4,300 บาท   
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต  
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- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4  
ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที  
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ ต่อนาที (ipm)  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น  
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
- ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15  
พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 งบเงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 1 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 1 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)
หน้าท่ี 51 ล าดับท่ี 10 (ส านักปลัด) 
 

      

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 2 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 2 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 51 ล าดับท่ี 11 (ส านักปลัด) 
 

      

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 3 จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 

ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 3 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 51 ล าดับท่ี 12 (ส านักปลัด) 
 

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 4 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 4 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 52 ล าดับท่ี 13 (ส านักปลัด) 
 

      

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 5 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 5 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)
หน้าท่ี 52 ล าดับท่ี 14 (ส านักปลัด) 
 

      

    อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 6 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 6 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 52 ล าดับท่ี 15 (ส านักปลัด) 
 
 
 
 

      

 

   อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 7 จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 7 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–
 2565) หน้าท่ี 52 ล าดับท่ี 16 (ส านักปลัด) 
 

      

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,047,560 บาท 

  งบบุคลากร รวม 502,560 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 502,560 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 382,560 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 1 อัตรา และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ดังนี ้
- นักพฒันาชุมชน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินป ีบ าเหน็จ  
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535   
(ส านักปลัด) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน 
ส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ฯลฯ ของพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1  อัตรา   
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป 1 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน 
ส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (ส านักปลัด) 
 

      

 

 งบด าเนินงาน รวม 545,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนต าบลตามสิทธิและ
หลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2562  (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 58/81 

 



124 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน ตามสิทธิและหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563  
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
-เป็นไปตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (ส านักปลัด) 
 
 
 
 
 
 

      

 

  ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับท่ี 6  พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2)  
พ.ศ.2561 
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
(ส านักปลัด) 
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โครงการช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับผลกระทบจากมาตรการ
ปูองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด – 19) 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับ
ผลกระทบจากมาตรการปูองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด – 19)   จัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภค  
(ถุงยังชีพ) ฯลฯ 
- เป็นตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
- เป็นตามแนวทางหนังสือจังหวัดนครนายก ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0023.3/ว 1104 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2564  เรื่อง การ
ให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต   
- เป็นไปตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0808.2/ว 2715 ลงวันท่ี 13 พฤษภาคม 2563  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
กรณีติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 
- เป็นไปตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0808.2/ว 2207 ลงวันท่ี 14 เมษายน  2563  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
(ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของ อบต. จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ของ อบต. เช่น  ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 102 ล าดับท่ี 7 (ส านักปลัด) 
 

      

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 60/81 

 



126 

    
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เช่น   
ค่าอาหารว่าง พร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร  ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 53 ล าดับท่ี 2  (ส านักปลัด) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างเพื่อน าไปซ่อมแซมหรือก่อสร้างบ้าน
ท่ีอยู่อาศัยให้กับประชาชน ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส หรือ
ยากจน ฯลฯ  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ 
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542  (กองช่าง) 
 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 20,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง  
เช่น ค่าน้ าด่ืม ค่าอาหาร  ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับท่ี 2)พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
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การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ 
มูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี  18  ตุลาคม  2560  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0801.5/
ว 694  ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ ์2562  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 34 ล าดับท่ี 2 (ส านักปลัด) 

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 410,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 410,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานและพัฒนาต าบลให้กับบุคลากรของ อบต.ท่าทราย และ
ประชาชนต าบลท่าทราย 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานและพัฒนาต าบลให้กับบุคลากร
ของ อบต.ท่าทราย และประชาชนต าบลท่าทราย ฯลฯ  
เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่ารถ ค่าท่ีพัก ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 หน้าท่ี 9 ล าดับท่ี 1  (ส านักปลัด) 
 

      

    
โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์กร
เครือข่ายด้านการพัฒนาสังคม 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน หรือการจัดกิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและครอบครัว เช่น การส่งเสริมภาวะผู้น าแก่
สตรีในชุมชน การพัฒนาสตรีในด้านต่าง ๆ การส่งเสริมให้
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ความรู้เพื่อพัฒนาครอบครัวการยุติความรุนแรงใน
ครอบครัว ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 101 ล าดับท่ี 4 (ส านักปลัด) 
 

    โครงการรณรงค์ปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูายโครงการ  ฯลฯ      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0804.3/
ว 1102 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 เรื่อง มาตรการเร่งรัดด้าน
การปราบปรามและหยุดยั้งการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 48   
ล าดับท่ี 6  (ส านักปลัด) 

      

 

   
โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนต าบล 
ท่าทราย(ศพค.) 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ในต าบลท่าทราย (ศพค.) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 101 ล าดับท่ี 5 (ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
พัฒนากลุ่มอาชีพ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม  ค่าอาหาร  
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าปูายโครงการฯลฯ      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
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ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี  
48  ล าดับท่ี 8 (ส านักปลัด) 
 

    โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้ จ านวน 30,000 บาท 

      

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
พัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้  เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม  
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 
 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) เพิ่มเติม  
ฉบับท่ี 1  หน้าท่ี 5 ล าดับท่ี 2 (ส านักปลัด) 

 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 262,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 262,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 192,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดภายในต าบล จ านวน 150,000 บาท 

      

  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดภายในต าบล    
จ านวน  150,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดภายใน
ต าบลและกีฬาพื้นบ้านเช่น ค่าจ้างจัดสถานท่ี  ค่ากรรมการ
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ตัดสินกีฬา ค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืม ค่าเงินรางวัล  ค่าถ้วย
รางวัล ค่าเส้ือนักกีฬา ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี  
45  ล าดับท่ี 10  (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ อบต.ท่าทราย จ านวน 42,000 บาท 

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเครื่องด่ืม ส าหรับแขกผู้มีเกียรติ 
ประธานและคณะเจ้าหน้าท่ี ค่าจัดกิจกรรมการแสดงต่าง ๆ  
ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดงาน ค่าของรางวัล   
ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเช่าอุปกรณ์ไฟฟูา และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
ท่ีจ าเป็น ฯลฯ  
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 43  
ล าดับท่ี 3  (กองการศึกษา) 
 
 

   

 

  ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

   วัสดุกีฬา จ านวน 70,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา อุปกรณ์กีฬาท่ีใช้ในการ
ฝึกซ้อม แข่งขัน  และจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น ฟุตบอล  
วอลเลย์บอล เชือก เปตอง นกหวีด ตาข่าย ฯลฯ   
(กองการศึกษาฯ) 

 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 330,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 330,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการจัดงานประเพณีสารทไทย จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าปัจจัยถวายพระ ค่าภัตตาหารถวายพระ 
ค่าดอกไม้ ธูปเทียน ค่าอาหารเครื่องด่ืมส าหรับแขกผู้มีเกียรติ  
ประธานและเจ้าหน้าท่ีค่ามหรสพหรือการแสดงต่าง ๆ  
ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าเช่าเต็นท์  
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ค่าเช่าอุปกรณ์ ไฟฟูา ค่าเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
ท่ีจ าเป็น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  
หน้าท่ี 43  ล าดับท่ี 1  (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯลฯ  
เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร  ค่าเครื่องเสียง   
ค่าปูายโครงการ ค่ากรวยดอกไม้ ค่าพานพุ่มเงินพุม่ทอง   
ค่าพานดอกไม้ ค่าผ้าม้วน ค่าผ้าผูกประดับ ค่าพระบรมฉายา
ลักษณ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลพ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ 
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 5 ล าดับท่ี 2  (ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการจัดงานสัปดาห์วันเข้าพรรษา จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน อาทิ ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหาร ถวายพระค่าจตุปัจจัยไทยทาน ค่าวัสดุ  
และค่าใช้จ่ายอื่น ตลอดจน ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ในการจัดงานและอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 43   
ล าดับท่ี 5  (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการปฏิบัติธรรมวันวิสาขบูชา จ านวน 50,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม อาทิ ค่าวิทยากร         

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 66/81 

 



132 

ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหารถวายพระค่าจตุปัจจัย ไทยทาน  
ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ 
ส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  
หน้าท่ี 43  ล าดับท่ี 4  (กองการศึกษา) 
4 
 

    โครงการประเพณีสงกรานต์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ เช่น ค่าอาหาร  
และเครื่องส าหรับเล้ียงแขกผู้มีเกียรติ ประธานและเจ้าหน้าท่ี 
ค่าสนับสนุนตกแต่งรถเข้าร่วมขบวนแห่ ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตัดสินการประกวด ค่าของขวัญผู้สูงอายุ  
ค่ามหรสพหรือการแสดงต่าง ๆ เงินรางวัลการประกวดกิจกรรม
ต่าง ๆ ค่าวัสดุตกแต่งสถานท่ีและเวทีหรือค่าจ้างท าของในการ
จัดประกวดในงาน ค่าตกแต่งรถพระพุทธรูป ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเช่า 
อุปกรณ์ไฟฟูา และเครื่องขยายเสียง และค่าเครื่องใช้จ าเป็น
อื่นๆ ฯลฯ  
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี  
43  ล าดับท่ี 2  (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข  สร้างสัปปายะด้วยวิธี 5ส จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน อาทิ ค่าตกแต่งสถานท่ี  
ค่าอาหาร ถวายพระค่าจตุปัจจัยไทยทาน ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ตลอดจน ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆในการจัดงาน 
และอื่นๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าท่ี 45 
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ล าดับท่ี 11  (กองการศึกษา) 
 

    โครงการอบรมธรรมะพัฒนาจิตใจ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม อาทิ ค่าวิทยากร   
ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหารถวายพระ ค่าจตุปัจจัย ไทยทาน  
ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติม  
ฉบับท่ี 1 หน้าท่ี 6  ล าดับท่ี 1  (กองการศึกษา) 

 
 
 

      

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานก่อสร้าง รวม 5,007,260 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,542,960 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,542,960 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 691,500 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี  
จ านวน 2 อัตรา  เงินปรับปรุง 
เงินเดือนข้าราชการพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี ฯลฯ ดังนี ้
-ผู้อ านวยการกองช่าง     
-นายช่างโยธา  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ  
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  (กองช่าง) 
 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ของพนกังานส่วน
ต าบล ต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ  
บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  (กองช่าง) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 757,680 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 6 อัตรา ได้แก่ 
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้างภารกิจ จ านวน 2 อัตรา 
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 4 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับท่ี 4)   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 51,780 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ฯลฯ  
ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
ท่ัวไป จ านวน 6  อัตรา   
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างตามภารกิจ 2 อัตรา  
- เงินเพิ่มพนักงานจ้างท่ัวไป 4  อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับ
ท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  (กองช่าง) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 2,270,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานพนกังานส่วนต าบลพนักงานจ้างและ
ลูกจ้างประจ า  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (กองช่าง)  
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,430,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 850,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  
ค่าโฆษณา  และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ 
กระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร  
ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, 
ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างท าระบบแผนท่ีภาษี, ค่าจ้างทนายความ,
ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website,  
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าท าหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณี
ด าเนินเอง ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท า เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ปูายประชาสัมพันธ์ ปูายช่ือส านักงาน หรือปูายอื่นๆ ท่ีไม่มี
ลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังไฟฟูาเพื่อใช้ในราชการ   
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานท่ีราชการเพื่อให้ราชการได้
ใช้บริการไฟฟูารวมถึงค่าติดต้ังหม้อแปลงเครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟูาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟูา  
(2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟูาเพิ่มเติม
ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพิ่ม
ก าลังไฟฟูา การขยายเขตไฟฟูา การบ ารุงรักษาหรอืซ่อมแซม
ระบบไฟฟูาและอุปกรณ์ ฯลฯ ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานท่ีราชการ เพื่อให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ าประปารวมถึง 
ค่าติดต้ังมาตรวัดน้ าและอุปกรณ์ประปาซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของ
การประปา (2)ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา และติดต้ังอุปกรณ์
ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุงระบบประปา การบ ารุง 
รักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯลฯ ค่าติดต้ัง
โทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้น 
ค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์
ภายใน ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
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ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕  
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561   (กองช่าง) 
 

      

 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  
อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (กองช่าง) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 480,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  

      

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 71/81 

 



137 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
 

   ค่าวัสดุ รวม 820,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป แบบ
พิมพ์ ตรายาง ซอง ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จากการจัดซื้อหรือจ้าง
พิมพ์ ภาพเขียน แผนท่ี แผงติด ประกาศ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562  (กองช่าง) 
 

      

   วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออุปกรณ์ไฟฟูาทุกชนิด เช่น ฟิวส์ เข็มขัดลัด
สายไฟ เทปพันสายไฟ  สายไฟฟูา  ปล๊ักไฟฟูา  สวิตซ์ไฟฟูา   
หลอดไฟฟูา หลอดไฟลออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ ฯลฯ   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  (กองช่าง) 
 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 470,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างทุกชนิดและเครื่องใช้ต่างๆ  
เช่น ค้อน ตะป ูคีม ชะแลง จอบ เสียม ส่ิว ขวาน สว่าน  
เล่ือย ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ค่าไม้ต่าง ๆ  ค่าน้ ามัน 
ทาไม้  ค่าทินเนอร์ ค่าสี ค่าแปรงทาสี ค่าปูนซีเมนต์ ค่าปูน
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ขาว ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562  (กองช่าง) 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเช่ือเพลิงและหล่อล่ืนทุกชนิด เช่น  
น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง ก๊าช แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
จารบี ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  (กองช่าง)  
 

      

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นเทปบันทึก
ข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์  
เมมบอร์ด เมมโมรี่ชิบ เมาส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น แผ่นดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม  
แบบออพติคอล  ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  (กองช่าง) 
 

      

  งบลงทุน รวม 1,194,300 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 38,300 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 73/81 

 



139 

    จัดซื้อเก้าอี้ท างานแบบมีพนักพิง ขนาดกลาง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างานแบบมีพนักพิง ขนาดกลาง 
จ านวน 1 ตัวๆละ 5,000 บาท 
- พนักพงิและเบาะท่ีหุ้มหนัง 
- ปรับระดับสูงต่ าได้ 
- มีท่ีท้าวแขน 2 ข้าง 
- ขาล้อ 5 แฉก 
ใช้ราคาตามท้องตลาด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม หนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15  
พฤษภาคม 2562  (กองช่าง) 

      

    จัดซื้อเก้าอี้ท างานแบบมีพนักพิง ขนาดใหญ่ จ านวน 5,500 บาท 

      

 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างานแบบมีพนักพิง ขนาดใหญ่  
จ านวน 1 ตัวๆละ 5,500 บาท 
- พนักพงิและเบาะท่ีหุ้มหนัง 
- ปรับระดับสูงต่ าได้ 
- มีท่ีท้าวแขน 2 ข้าง 
- ขาล้อ 5 แฉก 
ใช้ราคาตามท้องตลาด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –
 รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม หนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15  
พฤษภาคม 2562 (กองช่าง) 
 

      

    จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน จ านวน 27,800 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน ขนาด 18,000 บีทียู จ านวน 
 1 เครื่องๆ ละ 27,800 บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 18,000 บีทียู 
2) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
3) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็น ขนาด
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ไม่เกิน  40,000 บีทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ 5  
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน
เดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่นๆ (นอกจากข้อ 3)  
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว เพื่อเป็นการประหยัด
พลังงาน ควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่า
ประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
7) การติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี ้สวิตช์ 1 ตัว  
ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่
เกิน 15 เมตร  
8) ค่าติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
(กรณีต้องการแสดงค่าติดต้ังแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
(1) ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู  
4,000 บาท  ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 
(2) ชนิดตู้ต้ังพื้น  ขนาดไม่ต่ ากว่า  33,000 บีทียู 5,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทีย ู6,000 บาท 
(3) ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1ส านักงบประมาณ  ณ  เดือน ธันวาคม 2563    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
- ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15  
พฤษภาคม 2562  (กองช่าง) 

               

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,156,000 บาท 

   ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ       

    
1. โครงการซ่อมแซมถนน คสล.ข้างท่ีท าการก านันใช้ลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตทับถนนคอนกรีตเดิม หมู่ท่ี 2 

จ านวน 204,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการซ่อมแซมถนน คสล.ข้างท่ีท าการก านัน
ใช้ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับถนนคอนกรีตเดิม หมู่ท่ี 2  
ต าบลท่าทราย อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก มีผิว
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จราจรกว้าง 3 เมตร ยาว 180 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือคิด
เป็นพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 540 ตร.ม. (ตามแบบองค์หารบริหารส่วน
ต าบลท่าทราย)   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 8 ล าดับท่ี 4 (กองช่าง) 
 

    
2. โครงการก่อสร้างถนนดินพรอ้มลงลูกรังบ้านนายสมบัติ อยู่ฉ่าง 
หมู่ท่ี 5 

จ านวน 480,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังบ้านนาย
สมบัติ อยู่ฉ่าง บ้านท่าศาลา หมู่ท่ี 5 ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง
นครนายก จังหวัดนครนายก มีขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร  
ยาว 440 เมตร คิดเป็นปริมาตรดินถม 1,233  ลบ.ม. พร้อม 
ลงลูกรังกว้าง 3 เมตร ยาว 440 เมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง  
247 ลบ.ม. พร้อมปรับเกล่ียแต่งให้เรียบร้อยด้วยเครื่องจักรกล  
(ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลท่าทราย)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 9 ล าดับท่ี 5  (กองช่าง) 
 

      

    3. โครงการก่อสร้างถนนดินพรอ้มลงลูกรังหลังวัดโรงหิน หมู่ท่ี 6 จ านวน 218,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังหลังวัด
โรงหิน หมู่ท่ี 6 ต าบลท่าทราย อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัด
นครนายก มีขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร คิด
เป็นปริมาตรดินถม 730 ลบ.ม. พร้อมลงลูกรัง กวา้ง 3 เมตร  
ยาว 100 เมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 50 ลบ.ม. พร้อมปรับ
เกล่ียแต่งให้เรียบร้อยด้วยเครื่องจักรกล (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าทราย) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
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กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 10 ล าดับท่ี 6 (กองช่าง) 
 

    
4. โครงการก่อสร้างถนนดินพรอ้มลงลูกรังต่อจากบ้านนางสมบุญ 
ธรรมนิตย ์ถึงทดวิดน้ าคลองยายไท หมู่ท่ี 7 

จ านวน 254,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังต่อจาก
บ้านนางสมบุญ ธรรมนิตย ์ถึงทดวิดน้ าคลองยายไท หมู่ท่ี 7   
ต าบลท่าทราย อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก  
มีขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 90 เมตร คิดเป็นปริมาตร
ดินถม 900 ลบ.ม. พร้อมลงลูกรัง กว้าง 3 เมตร ยาว 90 เมตร  
คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 56 ลบ.ม. พร้อมปรับเกล่ียแต่งให้
เรียบร้อยด้วยเครื่องจักรกล (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าทราย) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  แก้ไข  
ครั้งท่ี 3/2564 พ.ศ.2564 หน้าท่ี 11 ล าดับท่ี 7  (กองช่าง) 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 207,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 120,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 120,000 บาท 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ พนักงานจ้างท่ัวไป  

จ านวน 1 อัตรา (ส านักปลัด) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างท่ัวไป  
จ านวน 1 อัตรา เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ   
(ส านักปลัด) 
 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 70,400 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 400 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 400 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ส านักปลัด) 
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   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการเกษตรพอเพียง สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ทางการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเมล็ดพันธุ์ ทาง
การเกษตร ฯลฯ เช่น ค่าเมล็ดพันธุ์พืช  ค่าปูายโครงการ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0891.4/ว 1659 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 57 
ล าดับท่ี 1  (ส านักปลัด)  
 

      

    โครงการจัดงานมะยงชิดมะปรางหวาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานมะยงชิดมะปรางหวาน  
เช่น ค่าเต็นท์ ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าเครื่องเสียง ค่าปูาย 
โครงการ ค่าเช่าอุปกรณ์ไฟฟูา ฯลฯ   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ 
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 37 ล าดับท่ี 9  (ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ในการส่งเสริม
สนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ฯลฯ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าปูาย
โครงการ ฯลฯ   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน

      

วันที่พิมพ์ : 7/8/2564  11:24:52                                                                                                                                                                  หน้า : 78/81 

 



144 

ต าบลพ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0891.4/ว 1659 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)  
หน้าท่ี 57 ล าดับท่ี 2  (ส านักปลัด) 
 

 

 งบลงทุน รวม 17,000 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 17,000 บาท 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 17,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ส าหรับงาน
ส านักงาน (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ  17,000 บาท  โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก  
(4 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า  
3.1 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ  
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB  
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  
- มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-
T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง  
- มีแปูนพิมพ์และเมาส์  
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
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- ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931  
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562  (ส านักปลัด) 
 
 

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 60,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการท้องถิ่นสร้างปุารักษ์น้ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการท้องถิ่นสร้างปุารักษ์น้ า เช่น ค่า
น้ าด่ืม ค่าอาหาร  ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0801.2/
ว 1060 ลงวันท่ี31 พฤษภาคม 2559  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)   
หน้าท่ี 37 ล าดับท่ี 8 (ส านักปลัด) 
 

      

    โครงการส่งเสริมสนับสนุนโครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืช จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช  เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ค่าปูาย
โครงการ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี  
57 ล าดับท่ี 3  (ส านักปลัด) 
 
 
 

    โครงการอนุรักษ์ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม เช่น ค่าอาหารว่าง
พร้อมน้ าด่ืม ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)   
หน้าท่ี 35 ล าดับท่ี 2  (ส านักปลัด) 
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

224,000

เงินสĞารองจŠาย 732,510

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,400,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,189,600

เงินชŠวยพิเศษ

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

3,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

37,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

9,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

14,000

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

460,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ����
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

224,000

เงินสĞารองจŠาย 732,510

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,400,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,189,600

เงินชŠวยพิเศษ

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

3,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

37,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

9,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

14,000

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

460,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

50,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพ

145,260

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

42,120

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,368,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

42,120

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

514,080

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

86,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 221,760

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,646,400 451,080 803,640 324,000 108,000

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

3,764,520 229,200 1,110,000 355,320 382,560

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 210,000 42,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 3/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

50,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพ

145,260

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

42,120

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,368,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

42,120

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

514,080

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

86,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 221,760

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 757,680 108,000 4,198,800

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

691,500 6,533,100

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 294,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

84,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

156,000 36,000 75,780 36,000 12,000

เงินวิทยฐานะ 42,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 60,000 60,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

17,000 2,000 10,000 2,000 1,000

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

370,000 50,000 120,000

คŠาเบี้ยประชุม 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

63,600 4,000 15,000 4,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

25,000

ค่าใช้สอย
คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 100,000 60,000 50,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

60,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

84,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

51,780 12,000 379,560

เงินวิทยฐานะ 42,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 120,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

20,000 400 52,400

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

540,000

คŠาเบี้ยประชุม 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

86,600

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

25,000

ค่าใช้สอย
คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 480,000 690,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

60,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 300,000 380,000 15,000

1. โครงการสนับสนุนคŠา
ใช้จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

279,800

2.โครงการใĀ้ทุนการ
ศึกษาสĞาĀรับนักศึกษา 
ĀรือการใĀ้ความชŠวย
เĀลือนักเรียนซึ่งเป็นผู้
ยากจนĀรือผู้ด้อยโอกาส

150,000

คŠาใช้จŠายในการชŠวย
เĀลือประชาชน

100,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

60,000 40,000

คŠาใช้จŠายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

20,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 500,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

40,000 40,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 850,000 1,545,000

1. โครงการสนับสนุนคŠา
ใช้จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

279,800

2.โครงการใĀ้ทุนการ
ศึกษาสĞาĀรับนักศึกษา 
ĀรือการใĀ้ความชŠวย
เĀลือนักเรียนซึ่งเป็นผู้
ยากจนĀรือผู้ด้อยโอกาส

150,000

คŠาใช้จŠายในการชŠวย
เĀลือประชาชน

100,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

50,000 150,000

คŠาใช้จŠายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

20,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 500,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

50,000 130,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการเกษตรพอเพียง 
สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ทาง
การเกษตร

โครงการแขŠงขันกีฬา
ต้านยาเสพติดภายใน
ตĞาบล

โครงการงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

30,000

โครงการจัดงาน
ประเพณีสารทไทย

โครงการจัด
งานมะยงชิดมะปราง
Āวาน

โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษา

โครงการจัดงานวันเด็ก
แĀŠงชาติ อบต.ทŠาทราย

โครงการจัดงานสัปดาĀ์
วันเข้าพรรษา

โครงการจัดทĞาแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

50,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการเกษตรพอเพียง 
สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ทาง
การเกษตร

10,000 10,000

โครงการแขŠงขันกีฬา
ต้านยาเสพติดภายใน
ตĞาบล

150,000 150,000

โครงการงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

30,000

โครงการจัดงาน
ประเพณีสารทไทย

100,000 100,000

โครงการจัด
งานมะยงชิดมะปราง
Āวาน

50,000 50,000

โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษา

50,000 50,000

โครงการจัดงานวันเด็ก
แĀŠงชาติ อบต.ทŠาทราย

42,000 42,000

โครงการจัดงานสัปดาĀ์
วันเข้าพรรษา

20,000 20,000

โครงการจัดทĞาแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

50,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 10/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนที่ได้รับผล
กระทบจากมาตรการ
ป้องกันและควบคุม
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด – 19)

100,000

โครงการชŠวยเĀลือผู้
ประสบภัยตŠางๆ

50,000

โครงการท้องถิ่นสร้าง
ป่ารักษ์น้Ğา

โครงการปฏิบัติธรรมวัน
วิสาขบูชา

โครงการประเพณี
สงกรานต์

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเĀตุทางถนนในชŠวง
เทศกาลปี
ใĀมŠ/สงกรานต์

30,000

โครงการฝีกทบทวนและ
เพิ่มศักยภาพอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน อบต.ทŠาทราย

100,000

โครงการฝึกอบรม
กรรมการประจĞาĀนŠวย
เลือกตั้ง

50,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 11/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนที่ได้รับผล
กระทบจากมาตรการ
ป้องกันและควบคุม
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด – 19)

100,000

โครงการชŠวยเĀลือผู้
ประสบภัยตŠางๆ

50,000

โครงการท้องถิ่นสร้าง
ป่ารักษ์น้Ğา

20,000 20,000

โครงการปฏิบัติธรรมวัน
วิสาขบูชา

50,000 50,000

โครงการประเพณี
สงกรานต์

60,000 60,000

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเĀตุทางถนนในชŠวง
เทศกาลปี
ใĀมŠ/สงกรานต์

30,000

โครงการฝีกทบทวนและ
เพิ่มศักยภาพอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน อบต.ทŠาทราย

100,000

โครงการฝึกอบรม
กรรมการประจĞาĀนŠวย
เลือกตั้ง

50,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 12/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ ประจĞาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
องค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบลทŠาทราย

100,000

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริĀารงานและพัฒนา
ตĞาบลใĀ้กับบุคลากร
ของ อบต.ทŠาทราย และ
ประชาชนตĞาบลทŠา
ทราย

300,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุของ อบต.

150,000

โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว เพื่อสŠงเสริม
และพัฒนาองค์กรเครือ
ขŠายด้านการพัฒนา
สังคม

15,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคไข้เลือดออก

10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ ประจĞาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
องค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบลทŠาทราย

100,000

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริĀารงานและพัฒนา
ตĞาบลใĀ้กับบุคลากร
ของ อบต.ทŠาทราย และ
ประชาชนตĞาบลทŠา
ทราย

300,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุของ อบต.

150,000

โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว เพื่อสŠงเสริม
และพัฒนาองค์กรเครือ
ขŠายด้านการพัฒนา
สังคม

15,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคไข้เลือดออก

10,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 14/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญĀายาเสพ
ติด

20,000

โครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคติดตŠอและ
โรคไมŠติดตŠอตŠาง ๆ

20,000

โครงการวัด ประชา รัฐ 
สร้างสุข  สร้างสัปปายะ
ด้วยวิธี 5ส

โครงการเศรษฐกิจพอ
เพียง

โครงการสŠงเสริมการคัด
แยกขยะต้นทาง

20,000

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน
ตĞาบลทŠาทราย(ศพค.)

15,000

โครงการสŠงเสริมพัฒนา
กลุŠมอาชีพ

30,000

โครงการสŠงเสริมพัฒนา
อาชีพเพื่อสร้างรายได้

30,000

โครงการสŠงเสริมยกยŠอง
ชมเชยการทĞางานของ
พนักงาน

2,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญĀายาเสพ
ติด

20,000

โครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคติดตŠอและ
โรคไมŠติดตŠอตŠาง ๆ

20,000

โครงการวัด ประชา รัฐ 
สร้างสุข  สร้างสัปปายะ
ด้วยวิธี 5ส

10,000 10,000

โครงการเศรษฐกิจพอ
เพียง

10,000 10,000

โครงการสŠงเสริมการคัด
แยกขยะต้นทาง

20,000

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน
ตĞาบลทŠาทราย(ศพค.)

15,000

โครงการสŠงเสริมพัฒนา
กลุŠมอาชีพ

30,000

โครงการสŠงเสริมพัฒนา
อาชีพเพื่อสร้างรายได้

30,000

โครงการสŠงเสริมยกยŠอง
ชมเชยการทĞางานของ
พนักงาน

2,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 16/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริมสนับ
สนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ
พระมĀากษัตริย์ พระ
ราชวงศ์ 
และพระบรมวงศานุ
วงศ์ฯลฯ

40,000

โครงการสŠงเสริมสนับ
สนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี

70,700

วันที่พิมพ์ : 8/8/2564  15:27:02 Āน้า : 17/30



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริมสนับ
สนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ
พระมĀากษัตริย์ พระ
ราชวงศ์ 
และพระบรมวงศานุ
วงศ์ฯลฯ

40,000

โครงการสŠงเสริมสนับ
สนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช

20,000 20,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี

70,700
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสัมมนาผู้
บริĀารสมาชิกสภา ข้า
ราชการ และพนักงาน
สŠวนท้องถิ่น ตาม
โครงการมีสŠวนรŠวมของ
องค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่นในการป้องกันการ
ทุจริต

20,000

โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ง
แวดล้อม

โครงการอบรมการจัด
ทĞาแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

50,000

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมของพนักงาน
และลูกจ้าง

5,000

โครงการอบรมธรรมะ
พัฒนาจิตใจ

โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดĞาริฯ

30,000

สŠงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสัมมนาผู้
บริĀารสมาชิกสภา ข้า
ราชการ และพนักงาน
สŠวนท้องถิ่น ตาม
โครงการมีสŠวนรŠวมของ
องค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่นในการป้องกันการ
ทุจริต

20,000

โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ง
แวดล้อม

20,000 20,000

โครงการอบรมการจัด
ทĞาแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

50,000

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมของพนักงาน
และลูกจ้าง

5,000

โครงการอบรมธรรมะ
พัฒนาจิตใจ

40,000 40,000

โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดĞาริฯ

30,000

สŠงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุกŠอสร้าง 20,000 70,000 100,000

วัสดุการเกษตร 20,000 60,000

วัสดุการศึกษา 20,000

วัสดุกีฬา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 70,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,000 10,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 50,000 40,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 352,000

วัสดุจราจร 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 60,000 50,000 10,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000 60,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 40,000 60,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

20,000 20,000 70,000 90,000

วัสดุสĞานักงาน 160,000 70,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 15,000 15,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 10,000 20,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 40,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

50,000 20,000

คŠาไฟฟ้า 260,000 60,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุกŠอสร้าง 470,000 660,000

วัสดุการเกษตร 80,000

วัสดุการศึกษา 20,000

วัสดุกีฬา 70,000 70,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 60,000 210,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 40,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 90,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 382,000

วัสดุจราจร 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 80,000 200,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 150,000 230,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 100,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

200,000

วัสดุสĞานักงาน 60,000 290,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 30,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 30,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 40,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

70,000

คŠาไฟฟ้า 320,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้ทĞางานแบบมี
พนักพิง ขนาดกลาง

จัดซื้อเก้าอี้ทĞางานแบบมี
พนักพิง ขนาดใĀญŠ

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์

66,000

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สĞาĀรับ
งานสĞานักงาน

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สĞาĀรับ
งานประมวลผล แบบที่ 
1

22,000

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 27,800

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
แบบแยกสŠวน

จัดซื้อเครื่องพŠนละออง
ฝอย

6,200

จัดซื้อเครื่องพŠนĀมอก
ควัน

59,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้ทĞางานแบบมี
พนักพิง ขนาดกลาง

5,000 5,000

จัดซื้อเก้าอี้ทĞางานแบบมี
พนักพิง ขนาดใĀญŠ

5,500 5,500

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์

66,000

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สĞาĀรับ
งานสĞานักงาน

17,000 17,000

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สĞาĀรับ
งานประมวลผล แบบที่ 
1

22,000

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 27,800

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
แบบแยกสŠวน

27,800 27,800

จัดซื้อเครื่องพŠนละออง
ฝอย

6,200

จัดซื้อเครื่องพŠนĀมอก
ควัน

59,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถัง
Āมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

4,300

จัดซื้อเครื่องพิมพ์
เลเซอร์ Āรือ LED ขาว
ดĞา

2,600

จัดซื้อตู้เĀล็กเก็บ
เอกสารบานเลื่อน
กระจก

3,990

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

คŠาผาติกรรม 40,000

1. โครงการซŠอมแซม
ถนน คสล.ข้างที่ทĞาการ
กĞานันใช้ลาดยางแอ
สฟัลท์ติกคอนกรีตทับ
ถนนคอนกรีตเดิม ĀมูŠที่ 
2

2. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
บ้านนายสมบัติ อยูŠฉŠาง 
ĀมูŠที่ 5

3. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
ĀลังวัดโรงĀิน ĀมูŠที่ 6
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถัง
Āมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

4,300

จัดซื้อเครื่องพิมพ์
เลเซอร์ Āรือ LED ขาว
ดĞา

2,600

จัดซื้อตู้เĀล็กเก็บ
เอกสารบานเลื่อน
กระจก

3,990

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

คŠาผาติกรรม 40,000

1. โครงการซŠอมแซม
ถนน คสล.ข้างที่ทĞาการ
กĞานันใช้ลาดยางแอ
สฟัลท์ติกคอนกรีตทับ
ถนนคอนกรีตเดิม ĀมูŠที่ 
2

204,000 204,000

2. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
บ้านนายสมบัติ อยูŠฉŠาง 
ĀมูŠที่ 5

480,000 480,000

3. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
ĀลังวัดโรงĀิน ĀมูŠที่ 6

218,000 218,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

4. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
ตŠอจากบ้านนางสมบุญ 
ธรรมนิตย์ ถึงทดวิดน้Ğา
คลองยายไท ĀมูŠที่ 7

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 1

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 2

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 3

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 4

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 5

20,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

4. โครงการกŠอสร้าง
ถนนดินพร้อมลงลูกรัง
ตŠอจากบ้านนางสมบุญ 
ธรรมนิตย์ ถึงทดวิดน้Ğา
คลองยายไท ĀมูŠที่ 7

254,000 254,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 1

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 2

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 3

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 4

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 5

20,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 6

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 7

20,000

อุดĀนุนโรงเรียนวัดทŠา
ทราย โครงการอาĀาร
กลางวันเด็กนักเรียน

520,000

รวม 10,310,370 10,925,590 1,400,080 4,495,220 1,324,520 1,047,560 20,000 410,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 6

20,000

อุดĀนุนโครงการ
ตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 7

20,000

อุดĀนุนโรงเรียนวัดทŠา
ทราย โครงการอาĀาร
กลางวันเด็กนักเรียน

520,000

รวม 592,000 5,007,260 267,400 35,800,000
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