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1) โครงการสนับสนุนส่งเสริม 
การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
     1.1 กิจกรรมคนคลังพอเพียง    
     1.2 กิจกรรมส่งเสริม
วัฒนธรรมไทย ร่วมใจแต่งกาย
ด้วยผ้าไทย บุคลากรส านักงาน
คลังจังหวัดกาฬสินธุ์ 

1. เพื่อให้บุคลากรในส านักงานคลัง 
จังหวัดกาฬสินธุ์มีความรู้ 
ความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและสามารถน าไปปรับใช้ 
ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 
2. เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ในการท ากิจกรรมร่วมกัน 
ของบุคลากรส านักงานคลังจังหวัด
กาฬสินธุ์ 
 

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

จ านวนบุคลากร 
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

1. บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง น าไป
ปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันและสามารถ
พึ่งพาตัวเองได้ 
2. สามารถเป็นต้นแบบ 
และน าไปต่อยอดความรู้ 
สู่ครอบครัวและสังคมได้ 
3. บุคลากรส านักงานคลัง
จังหวัดกาฬสินธุ์ มีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยอย่างเป็น
รูปธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    

2) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและความโปร่งใส
ภาครัฐ 
    2.1 กิจกรรมการสร้าง 
ธรรมาภิบาลและสร้างความ
โปร่งใสบุคลากรส านักงานคลัง
จังหวัดกาฬสินธุ์ 
      2.2 กิจกรรมพัฒนาบุคลากร
ภาครัฐเพื่อลดปัญหาการทุจริต 
และสร้างความโปร่งใสในด้าน
การเงินการคลัง 
     2.3 กิจกรรมยกระดับ
มาตรฐานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ของทางราชการ เพื่อสร้าง 
ความโปร่งใส 
 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ 
ตลอดจนการปลูกจิตส านึก 
ของบุคลากรภาครัฐจังหวัดกาฬสินธุ์
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม  
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง  
ตรวจสอบได้ และลดข้อผิดพลาด 
จากการปฏิบัติงานท่ีเกิดจาก 
ความไม่รู้ 
 

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

1. ร้อยละผู้เข้ารับ 
การอบรมมีความรู้
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 85 
2. ผู้รับบริการ  
มีความพึงพอใจ
เพิ่มมากขึ้น  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

1. บุคลากรภาครัฐจังหวัด
กาฬสินธุ์ มีความรู้ 
ความเข้าใจ ตลอดจน 
มีคุณธรรมและจริธรรม   
มีความเข้มแข็งด้านการเงิน
การคลัง มีความโปร่งใส 
ในการปฏิบัติงาน 
และสามารถตรวจสอบได้ 
2. ประชาชน ผู้รับบริการ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถ
เข้าถึงข้อมูลของหน่วยงาน
ภาครัฐและมีส่วนร่วม 
ในการตรวจสอบ 
 

30,000     

 


