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แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  

เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 





เหตุผลและความจ าเป็น 
 
 

ตามที่  องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ได้อนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น              
(พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ไปแล้วนั้น 

 

เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะต้องด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ .ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่  2  โดยอาศัยอ านาจตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ข้อ 22/1 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น               
ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น               
ที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  

 

เพ่ือปรับให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน เกิดความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนการปฏิรูปประเทศ แผนความมั่นคง แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด และน าแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  น าไปสู่การ
ปฏิบัติก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของงาน และเป็นการแก้ไขปัญหาและสนองความต้องการให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ต่อไป     

 
 

       คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
    องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 

       19 มีนาคม 2563 
 



ค ำน ำ 
 

ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ มีภารกิจส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้น ได้อนุมัติประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน ๒๕62 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ไปแล้วนั้น     
ทั้งนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบฯ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน และสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์จึงมีความจ าเป็น            
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 โดยอาศัยอ านาจตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 22/1 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น               
ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น               
ที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ และปฏิบัติตามแนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                
ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 ดั งนั้ น  อ งค์ ก า รบ ริ ห า รส่ ว น ต า บ ล วั งจั น ท ร์  จึ ง ได้ จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น                     
(พ.ศ. 2561 – 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ให้สอดคล้องกับนโยบาย ตามข้อเท็จจริงและปรับให้เข้ากับ
สถานการณ์ปัจจุบันตามภารกิจและอ านาจหน้าที่และเพ่ือเป็นการเชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรม เพ่ือให้เกิดความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนปฏิรูปประเทศ 
แผนความมั่นคง แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และนโยบายรัฐบาล เพ่ือรองรับการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีให้มีความเหมาะสม เป็นการแก้ไขปัญหาและสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง       
ตามระเบียบกฎหมายหรือหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้องต่อไป 

                    
 

                        ส านักงานปลัด (งานนโยบายและแผน)      
                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
               19 มีนาคม 2563 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แบบ ผ.01) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



แบบ ผ.01

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า และระบบสาธารณูปโภค

     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -        -                      -        -                    -        -                    2           10,205,000       -        -                     2        10,205,000     
     1.2 แผนงานเคหะและชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     1.3 แผนงานการพาณิชย์ -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     1.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     1.5 แผนงานการเกษตร -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              2        10,205,000  -     -               2        10,205,000    

ยุทธศำสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา และทรัพยากรมนุษย์

      2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
      2.2 แผนงานการศึกษา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
      2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              -     -              -     -               -     -                 
ยุทธศำสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ อาชีพ และการท่องเท่ียว

     3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     3.2 แผนงานการเกษตร -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              -     -              -     -               -     -                 
ยุทธศำสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข

     4.1 แผนงานสาธารณสุข -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     4.2 แผนงานเคหะและชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     4.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     4.5 แผนงานงบกลาง -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              -     -              -     -               -     -                 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ อ ำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ยุทธศำสตร์
ปี 2561

หน้ำ 1 แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์



หน้ำ 2 แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์

แบบ ผ.01

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

     5.1 แผนงานเคหะและชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              -     -              -     -               -     -                 
ยุทธศำสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและเทคโนโลยีสารสนเทศ

     6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.2 แผนงานการศึกษา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.3 แผนงานสาธารณสุข -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.4 แผนงานเคหะและชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.6 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.7 แผนงานการเกษตร -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.8 แผนงานการพาณิชย์ -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     6.9 แผนงานการรักษาความสงบภายใน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -     -                -     -              -     -              -     -              -     -               -     -                 
ยุทธศำสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านสังคม ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

     7.1 แผนงานการศึกษา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     7.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     7.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     7.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2           70,000                2           70,000              2           70,000              2           115,000            2           115,000              10      440,000          
     7.5 แผนงานงบกลาง -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม 2        70,000          2        70,000        2        70,000        2        115,000      2        115,000        10      440,000         

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ อ ำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ยุทธศำสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี



แบบ ผ.01

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 8 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข

     8.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2           220,000              2           220,000            2           220,000            2           220,000            2           220,000              10      1,100,000       
     8.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     8.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1           30,000                1           30,000              1           40,000              1           60,000              1           60,000                5        220,000          
รวม 3         250,000          3         250,000        3         260,000        3         280,000         3         280,000          15       1,320,000         
บัญชีครุภัณฑ์

     9.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     9.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน -        -                      -        -                    1           2,500,000         -        -                    -        -                     1        2,500,000       
     9.3 แผนงานเคหะและชุมชน -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
     9.4 แผนงานการศึกษา -        -                      -        -                    -        -                    -        -                    -        -                     -     -                  
รวม -      -                  -      -                1         2,500,000     -      -                -      -                 1         2,500,000        

รวมท้ังหมด 5         320,000          5         320,000        6         2,830,000     7         10,600,000    5         395,000          28       14,465,000       

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ อ ำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

รวม 5 ปี
ยุทธศำสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

หน้ำ 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์



                      (แบบ ผ.02 และ แบบ ผ.02/1) 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



การพัฒนาด้านสังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



แบบ ผ.๐2

 7.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ อุดหนุนสภาวัฒนธรรม อ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการส่งเสริม สนับสนุน การ
ด าเนินงานวัฒนธรรมไทย สายใยชุมชน

เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน 
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

อุดหนุนเงิน
งบประมาณให้
สภาวัฒนธรรม

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

จ านวน
งบประมาณท่ี

อุดหนุน

ชุมชนในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังจันทร์มีความ
เข้มแข็งของชุมชน

สภาวัฒนธรรม
อ าเภอวังจันทร์/
กองการศึกษา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ อุดหนุนสภาวัฒนธรรม อ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการส่งเสริม สนับสนุน การ
ด าเนินงานวัฒนธรรมไทย สายใยชุมชน 
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 170 ล าดับท่ี 6

เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน 
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน ร่วมคิด ร่วมท า

สนับสนุน
งบประมาณ

ตามโครงการฯ

20,000.- 20,000.- 20,000.- 25,000.- 25,000.- จ านวน
งบประมาณท่ี
สนับสนุนฯ

ชุมชนในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังจันทร์มีความ
เข้มแข็ง

กองการศึกษา/
กองคลัง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

หน้า 5 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์



หน้า 6 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์

แบบ ผ.๐2

 7.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการจัดงานประเพณีท้องถ่ิน

เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามไม่ให้
สูญหาย

อุดหนุนเงิน
งบประมาณให้

ท่ีท าการ
อ าเภอวังจันทร์

50,000.-
(อบต.)

50,000.-
(อบต.)

50,000.-
(อบต.)

50,000.-
(อบต.)

50,000.-
(อบต.)

จ านวน
งบประมาณท่ี

อุดหนุน

วัฒนธรรม ประเพณี
ของท้องถ่ิน ได้รับการ
สืบสาน

อ าเภอวังจันทร์/
กองการศึกษา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการจัดงานประเพณีท้องถ่ิน 
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 172 ล าดับท่ี 10

เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามไม่ให้
สูญหาย

สนับสนุน
งบประมาณ

ตามโครงการฯ

50,000.- 50,000.- 50,000.- 90,000.- 90,000.- จ านวน
งบประมาณท่ี
สนับสนุนฯ

วัฒนธรรม ประเพณี
ของท้องถ่ิน ได้รับการ
สืบสาน

กองการศึกษา/
กองคลัง

รวม 2 โครงการ/กิจกรรม  -  - 70,000.- 70,000.- 70,000.- 115,000.- 115,000.-  -  -  -

รวมท้ังหมด 1 แผนงาน  -  - 70,000.- 70,000.- 70,000.- 115,000.- 115,000.-  -  -  -

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา
และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



แบบ ผ.๐2

 8.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ ฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน

เพ่ือให้สมาชิก อปพร.ท่ี
รับการฝึกทบทวนความรู้
ก่ียวกับการจัดการภัย
พิบัติด้านต่างๆ

สมาชิก อปพร. 200,000.-
(อบต.)

200,000.-
(อบต.)

200,000.-
(อบต.)

200,000.-
(อบต.)

200,000.-
(อบต.)

อปพร.
ท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ

ท้องถ่ินมีสมาชิก
อปพร.พร้อมเผชิญ
เหตุ และสาธารณภัย
ต่างๆ

ส านักงานปลัด

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ โครงการจัดต้ัง/ฝึกทบทวน/พัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 176 ล าดับท่ี 4

เพ่ือจัดต้ังหรือทบทวนและ
พัฒนาศักยภาพ ของสมาชิก
 อปพร. ให้พร้อมรับกับ
สถานการณ์และสาธารณภัย
ประเภทต่างๆ

จัดกิจกรรม
จัดต้ัง/ทบทวน/
พัฒนาศักยภาพ 
สมาชิก อปพร.

200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.- กิจกรรม
อย่างน้อย

ปีละ 1 คร้ัง

สมาชิก อปพร.พร้อม
เผชิญสถานการณ์และ
สาธารณภัยประเภท
ต่างๆ ประชาชนได้รับ
การอ านวยความสะดวก

ส านักงานปลัด

    8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

หน้า 7 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์



หน้า 8 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์

แบบ ผ.๐2

 8.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

2 อุดหนุน ศอ.ปส. จ.ระยอง
ตามโครงการเพ่ิมศักยภาพในการ
ป้องกันและแก้ปัญหาของยาเสพติด

เพ่ือบูรณาการในการ
ด าเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

อุดหนุนเงิน
งบประมาณ

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

20,000.-
(อบต.)

จ านวน
งบประมาณท่ี

อุดหนุน

เกิดความร่วมมือจาก
หน่วยงานต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้องเพ่ือป้องกัน
ปัญหายาเสพติด

ส านักงานปลัด/
กองคลัง

เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๒ อุดหนุน ศอ.ปส. จ.ระยอง หรือท่ีท า
การปกครองอ าเภอวังจันทร์ ตาม
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 177 ล าดับท่ี 8

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณ 
หน่วยงานฯ ท่ีขอรับ
งบประมาณสนับสนุน
เก่ียวกับการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด

สนับสนุน
งบประมาณ

ตามโครงการฯ

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวน
งบประมาณท่ี
สนับสนุนฯ

ปัญหายาเสพติดลดลง 
ประชาชนตระหนักถึง
โทษของยาเสพติด 
สังคมมีความปลอดภัย
และน่าอยู่มากข้ึน

ส านักงานปลัด/
กองคลัง

รวม 2 โครงการ/กิจกรรม 220,000.- 220,000.- 220,000.- 220,000.- 220,000.- 220,000.-  -  -

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



แบบ ผ.๐2

 8.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ อุดหนุนทีท าการปกครองอ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการปกป้องสถาบันและงานรัฐ
พิธี

เพ่ือแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์

อุดหนุนเงิน
งบประมาณ

อ าเภอวังจันทร์

30,000.-
(อบต.)

30,000.-
(อบต.)

40,000.-
(อบต.)

40,000.-
(อบต.)

40,000.-
(อบต.)

จ านวน
งบประมาณท่ี

อุดหนุน

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์

ส านักงานปลัด/
กองคลัง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หน้า 9 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์



หน้า 10 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์

แบบ ผ.๐2

 8.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

๑ อุดหนุนทีท าการปกครองอ าเภอวังจันทร์
ตามโครงการปกป้องสถาบันและงานรัฐ
พิธี
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 179 ล าดับท่ี 3

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณ 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตาม
โครงการฯ

สนับสนุน
งบประมาณ

ตามโครงการฯ

30,000.- 30,000.- 40,000.- 60,000.- 60,000.- จ านวน
งบประมาณท่ี
สนับสนุนฯ

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์

ส านักงานปลัด/
กองคลัง

รวม 1 โครงการ/กิจกรรม  -  - 30,000.- 30,000.- 40,000.- 60,000.- 60,000.-  -  -  -

รวมท้ังหมด 2 แผนงาน  -  - 250,000.- 250,000.- 260,000.- 280,000.- 280,000.-

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมอยู่ดีมีสุข

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี



                     (แบบ ผ.02/1) 

โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



แบบ ผ.๐2/1

 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

1 ปรับปรุงถนนลาดยางเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก
สายวังจันทร์ - เขาหินแท่น ม.5 
ต.วังจันทร์ อ.วังจันทร์ มีความคาบ
เก่ียวต่อเน่ืองกับ ม.8 ต.วังหว้า 
อ.แกลง จ.ระยอง 
(ช่วงท่ี 2 และช่วงท่ี 3)

เพ่ือมีถนนให้ประชาชนใช้
ในการคมนาคม ขนส่งท่ี
สะดวกปลอดภัย

ผิวจราจร
กว้าง 6 เมตร
ยาว 1,620 เมตร
หนา 0.15 เมตร

6,173,000.-  -  -  -  - ระยะทาง มีถนนให้ประชาชน
สัญจรอย่างสะดวก
และปลอดภัย

กองช่าง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า และระบบสาธารณูปโภค

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกด้านอย่างสมดุลและย่ังยืน

องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์ อ้าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

  
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
ส้าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด้ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

หน้า 11 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์



หน้า 12 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์

แบบ ผ.๐2/1

 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนลาดยางเป็น
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายวังจันทร์ - เขาหินแท่น หมู่ท่ี 1, 5
ต.วังจันทร์ มีความคาบเก่ียวต่อเน่ืองกับ
 หมู่ท่ี 10 ต.วังหว้า อ.แกลง จ.ระยอง
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 181 ล าดับท่ี 1

เพ่ือมีถนนให้ประชาชนใช้
ในการคมนาคม ขนส่งท่ี
สะดวกปลอดภัย

ผิวจราจร
กว้าง 6 เมตร
ยาว 1,075 เมตร
หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า
 6,450 ตาราง
เมตร

 -  -  - 4,760,000.-  - ระยะทาง/
ผิวจราจร

มีถนนให้ประชาชน
สัญจรอย่างสะดวก
และปลอดภัย

กองช่าง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด้ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
ส้าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์ อ้าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา
  

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกด้านอย่างสมดุลและย่ังยืน
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า และระบบสาธารณูปโภค



แบบ ผ.๐2/1

 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

2 ปรับปรุงถนนลาดยางเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก
สายชุมนุมตาเชย - พลงตาเอ่ียม ม.2 
มีความคาบเก่ียวต่อเน่ืองกับ  
ต.พลงตาเอ่ียม อ.วังจันทร์ จ.ระยอง

เพ่ือมีถนนให้ประชาชนใช้
ในการคมนาคม ขนส่งท่ี
สะดวกปลอดภัย

ช่วงท่ี 1 
ผิวจราจร 
กว้าง 6 เมตร
ยาว 820 เมตร
หน้า 0.15 เมตร
ช่วงท่ี 2 
ผิวจราจร 
กว้าง 6 เมตร
ยาว 1,000 เมตร
หนา 0.15 เมตร

 - 6,934,000.-  -  -  - ระยะทาง มีถนนให้ประชาชน
สัญจรอย่างสะดวก
และปลอดภัย

กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์ อ้าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด้ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกด้านอย่างสมดุลและย่ังยืน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า และระบบสาธารณูปโภค

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
ส้าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

  

หน้า 13 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์



หน้า 14 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์

แบบ ผ.๐2/1

 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

2 ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนลาดยางเป็น
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายชุมนุมตาเชย - พลงตาเอ่ียม 
หมู่ท่ี 2 ต.วังจันทร์ มีความคาบเก่ียว
ต่อเน่ืองกับ หมู่ท่ี 3  ต.พลงตาเอ่ียม    
 อ.วังจันทร์ จ.ระยอง
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 
2565) หน้า 183 ล าดับท่ี 6

เพ่ือมีถนนให้ประชาชนใช้
ในการคมนาคม ขนส่งท่ี
สะดวกปลอดภัย

(ปี 2564) แบ่ง
ออกเป็น 3 ช่วง ได้แก่
ช่วงท่ี 1 ผิวจราจร
กว้าง 6 เมตร ยาว 
998 เมตร หนา 
0.15 เมตร
ช่วงท่ี 2 ผิวจราจร
กว้าง 6 เมตร ยาว 
168 เมตร หนา 
0.15 เมตร
ช่วงท่ี 3 ผิวจราจร
กว้าง 6 เมตร ยาว 
85 เมตร หนา 0.15
 เมตร

 -  -  - 5,445,000.-  - ระยะทาง/
ผิวจราจร

มีถนนให้ประชาชน
สัญจรอย่างสะดวก
และปลอดภัย

กองช่าง

รวม 2 โครงการ/กิจกรรม  -  -  -  -  - 10,205,000.-  -  -  -  -

รวมท้ังหมด 1 แผนงาน  -  -  -  -  - 10,205,000.-  -  -  -  -

  
รายละเอียดโครงการพัฒนา

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
ส้าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างมาตราฐานการด้ารงชีวิต การมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกด้านอย่างสมดุลและย่ังยืน
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า และระบบสาธารณูปโภค

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
(KPI)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

องค์การบริหารส่วนต้าบลวังจันทร์ อ้าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง



 

บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ. 03) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 



แบบ ผ.๐3

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561

(บาท)
2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

1 การรักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ
แบบบรรทุกน ้า จ้านวน 1 คัน
(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์)

 -  -  - 2,500,000.-  - ส้านักงานปลัด

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561

(บาท)
2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

1 การรักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ
แบบบรรทุกน ้า จ้านวน 1 คัน
(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์)
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 
หน้า 192 ล้าดับท่ี 2

 -  - 2,500,000.-  -  - ส้านักงานปลัด

รวม 1 รายการ  -  -  -  -  - 2,500,000.-  -  -  -
รวมท้ังหมด 1 แผนงาน  -  -  -  -  - 2,500,000.-  -  -  -

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ

หน้า 15 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์



 

ภาคผนวก 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 องค์การบรหิารส่วนต าบลวังจันทร์ 
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- 1 -

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ 
ที ่366/2561 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ 
…………………………………………… 

เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 8 จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ ประกอบด้วย 

1. ว่ำที่เรือตรีธงชัย บุญก่อเกื้อ นำยก อบต.วังจันทร์ ประธำนกรรมกำร 
2. นำยจตุพงศ์ แต้มพงษ์ รองนำยกฯ กรรมกำร 
3. นำยพงษ์เทพ เพียรพิทักษ์ รองนำยกฯ กรรมกำร 
4. นำยชำตรี ทองค ำ สมำชิกสภำฯ  กรรมกำร 
5. นำยวิหค วงษ์สูง สมำชิกสภำฯ  กรรมกำร 
6. นำยเจริญ เสน่ห์ สมำชิกสภำฯ  กรรมกำร 
7. นำยสมศักดิ์ อำจินต์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมกำร 
8. นำยประสิทธิ์ ยืนยง ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมกำร 
9. นำยวิญญู วงษ์เมือง ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมกำร 
10. ผอ.โรงเรียนชุมชนบ้ำนวังจันทน์ ผู้แทนหน่วยงำน  กรรมกำร 
11. ผอ.โรงเรียนบ้ำนชงโค ผู้แทนหน่วยงำน  กรรมกำร 
12. ผอ.รพ.สต.บ้ำนวังจันทร์ ผู้แทนหน่วยงำน  กรรมกำร 
13. นำยกำนต์กฤศกวี วัฒนธนำคงลอย ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 

ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 
ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 
ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 
ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 
ผู้แทนประชำคม กรรมกำร 
ปลัด อบต.วังจันทร์ กรรมกำร/เลขำนุกำร 
หัวหน้ำส ำนักปลัด ผู้ช่วยเลขำนุกำร 1 
นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ผู้ช่วยเลขำนุกำร 2 

14. นำงพวงเพชร คล้ำยพันธ์
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ให้คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
 (1) ก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น โดยพิจำรณำจำก 
  (ก) อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพำะอ ำนำจหน้ำที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชำชน เช่น กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย กำรผังเมือง 

 (ข) ภำรกิจถ่ำยโอนตำมกฎหมำยก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจ 
 (ค) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด ำเนินกำรใน

ยุทธศำสตร์ที่ส ำคัญและมีผลต่อประชำชนโดยตรง เช่น กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน กำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด 

 (ง) กรอบนโยบำย ทิศทำง แนวทำงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
อ ำเภอ 

 (จ) นโยบำยของผู้บริหำรท้องถิ่น 
 (ฉ) แผนชุมชน 
ในกำรน ำประเด็นข้ำงต้นมำจัดท ำแผนพัฒนำ ให้ค ำนึงถึงสถำนะทำงกำรคลังของท้องถิ่น และควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำรมำประกอบพิจำรณำด้วย 
(2) ร่วมจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำ เสนอแนะแนวทำงกำรพัฒนำ และกำรแก้ไขปัญหำเกี่ยวกับกำรจัดท ำ

ร่ำงแผนพัฒนำ  
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่ 11 ตุลำคม พ.ศ.2561 
 

 
 
         ว่ำที่เรือตรี  
 

                       (ธงชัย บุญก่อเกื้อ) 
                    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังจันทร์ 
  

 



ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2561 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมปรับปรุงระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔8  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  ให้เป็นปัจจุบัน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา  ๑๖  และมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  ๒๕๔๒  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยจึงออกระเบียบไว้  ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2561” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้แก้ไขค าว่า  “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี”  เป็น  “แผนพัฒนาท้องถิ่น”  และแก้ไขค าว่า  

“แผนพัฒนา”  เป็น  “แผนพัฒนาท้องถิ่น”  ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔8  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  ทุกแห่ง 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกบทนิยามของค าว่า  “หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน”  
“พนักงานส่วนท้องถิ่น”  “โครงการพัฒนา”  ในข้อ  4  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน”  หมายความว่า  ผู้อ านวยการส านัก  หัวหน้าส านัก  
ผู้อ านวยการกองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งเทียบเท่าต าแหน่ง
ดังกล่าว 

“พนักงานส่วนท้องถิ่น”  หมายความว่า  ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด  พนักงานเทศบาล  
พนักงานเมืองพัทยา  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานหรือข้าราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น 
ที่มีกฎหมายจัดตั้ง 

“โครงการพัฒนา”  หมายความว่า  โครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะ  และกิจกรรม
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

ข้อ 5 ให้ยกเลิกความในวรรคสองของข้อ  8  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย   
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๑



“กรรมการตาม  (3)  (๔)  (๕)  และ  (6)  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
การคัดเลือกอีกก็ได้” 

ข้อ 6 ให้ยกเลิกความในวรรคสองของข้อ  9  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย   
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“กรรมการตาม  (๓)  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้” 
ข้อ 7 ให้ยกเลิกความในข้อ  14  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๑๔  ผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้” 
ข้อ ๘ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของข้อ  21  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย   

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548   
“เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว  ให้ปิดประกาศให้ประชาชน

ทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ  พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น  
อ าเภอ  และจังหวัดทราบด้วย” 

ข้อ ๙ ให้ยกเลิกความในข้อ  22  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๒๒  เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ที่เพิ่มเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ที่เพิ่มเติม  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา  46  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล   
พ.ศ.  2537  ด้วย  

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้”   

ข้อ ๑๐ ให้เพิ่มความต่อไปนีเ้ปน็ข้อ  ๒๒/๑  และข้อ  ๒๒/๒  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548   

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๑



“ข้อ  ๒๒/๑  เพื่อประโยชน์ของประชาชน  การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  ให้เป็นอ านาจ
ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา  46  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.  2537  ด้วย 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิน่ตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว  ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 

“ข้อ  ๒๒/๒  ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ ยวกับโครงการ
พระราชด าริ  งานพระราชพิธี  รัฐพิธี  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายกระทรวงมหาดไทย  ให้เป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา  46  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบล  
และองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.  2537  ด้วย  และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงได้รบัความเห็นชอบแล้ว  ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปดิเผยไม่นอ้ยกวา่สามสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว” 

ข้อ ๑1 ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ  28  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“กรรมการตาม  (1)  (2)  (3)  (4)  และ  (5)  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและ 
อาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้” 

ข้อ ๑2 ให้ยกเลิกความใน  (๓)  ของข้อ  29  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  2548  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๓)  รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปดิเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว   และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี”   

ข้อ ๑3 ให้ยกเลิกความใน  (5)  ของข้อ  30  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  2548  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

้หนา   ๓

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๑



“(5)  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม 
และประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย 
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๕  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

พลเอก  อนุพงษ ์ เผ่าจนิดา 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

้หนา   ๔

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๑



องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 

ส านักงานปลัด (งานนโยบายและแผน) 

โทรศัพท์ 0 3802 6406 - 7 

www.wangchan.go.th 

“ต าบลวังจันทร์น่าอยู ่

ดูแลคุณภาพชีวิต 

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 
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