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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

                                              องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกูด    อ าเภอเกาะกูด  จังหวัดตราด 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 31,000,000 บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร 

และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

 หน่วยงาน ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                          21,097,661 แยกเป็น 
 ด้านบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานบริหารทั่วไป (00110) 

งานบริหารทั่วไป (00111)     รวมท้ังสิ้น          12,877,516 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)     ต้ังไว้รวม   7,022,518 บาท แยกเป็น 
   1.1 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) (521000)   ต้ังไว้รวม    1,820,758 บาท แยกเป็น 
     1.1.1 ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก อบต. (210100)     ต้ังไว้   514,080   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหาร แยกได้ดังนี ้
 (1) เงนิเดือน ต าแหน่ง นายก อบต.        เป็นเงิน  244,800  บาท 
  (2) เงินเดือน ต าแหน่ง รองนายก อบต.        เป็นเงิน  269,280  บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

      1.1.2 ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก อบต. (210200)   ต้ังไว้   42,120   บาท 
 เพื่อจ่ายค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก อบต. เป็น แยกไดด้ังนี ้
 (1) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหนง่ต าแหน่ง นายก อบต.      เป็นเงนิ    21,000  บาท 
  (2) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหนง่ รองนายก อบต.      เป็นเงิน    21,120  บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 
      1.1.3 ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก อบต. (210300)    ต้ังไว้   42,120   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก อบต. แยกไดด้ังนี ้
 (1) เงินค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่ง นายก อบต.       เป็นเงิน  21,000  บาท 
  (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่ง รองนายก อบต.      เป็นเงิน  21,120  บาท 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

      1.1.4 ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานกุาร/ท่ีปรึกษานายก อบต. (210400)   ต้ังไว้   86,400   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนต าแหน่ง เลขานุการนายก อบต. จ านวน 1 คน 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
       1.1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชกิสภา  อบต. (210600)     ต้ังไว้   1,136,038   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. แยกได้ดังนี ้
 (1) ประธานสภา อบต.         เป็นเงิน  134,640  บาท 

  



  (2) รองประธานสภา อบต.         เป็นเงิน  110,160  บาท 
            (3) เลขานุการสภา อบต.         เป็นเงิน    86,400  บาท 
  (4) สมาชิกสภา อบต.         เป็นเงิน  804,838  บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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1.2 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  (522000)    ต้ังไว้รวม  5,201,760 บาท แยกเป็น 
   1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220110)    ต้ังไว้  2,290,000บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน พร้อมท้ังปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนกังานส่วนต าบลต าแหน่งต่างๆ 9 อัตรา ของส านักปลดัองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
   1.2.2 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน (220200)     ต้ังไว้    10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ/ค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคณุวุฒิแก่พนักงานส่วนต าบล 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  
    1.2.3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง (220300)     ต้ังไว ้ 90,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วนต าบลที่ควรได้ตามระเบียบทีก่ าหนด 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  

    1.2.4 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)     ต้ังไว้ 2,345,340  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปของส านักปลัดฯ 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  
    1.2.5 ประเภทเงินต่างๆของพนักงานจ้าง (220700)     ต้ังไว้   276,420   บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคุณวุฒิแก่พนักงานจ้าง  
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
    1.2.6 ประเภทเงินพื้นที่พิเศษ       ต้ังไว้  190,000   บาท 
            เพื่อจ่ายไว้เป็นเงินพ้ืนท่ีพิเศษของพนักงานส่วนต าบลในสงักัดส านักปลดัฯ 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
2.งบด าเนินการ (53000)      ต้ังไว้รวม         5,483,000   บาท แยกเป็น 
   ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ     ต้ังไว้               4,998,000   บาท 
   2.1 ค่าตอบแทน (531000)     ต้ังไว้รวม                 608,000   บาท แยกเป็น 
     2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. (310110)   ต้ังไว้ 250,000 บาท 
  (1)เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น (โบนัส)    ตั้งไว ้   50,000 บาท 
  (2) เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีใ่นการเลือกตั้ง   ตั้งไว ้    200,000 บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 
     2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ (310300)  ต้ังไว้  250,000 บาท 



     2.1.3 ค่าเช่าบ้าน (310400)     ต้ังไว ้    78,000 บาท 
     2.1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)   ต้ังไว ้   30,000 บาท  
     2.1.5 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)   ต้ังไว ้        0.00 บาท   
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
   2.2 ค่าใช้สอย (532000)     ต้ังไว้รวม  3,090,000  บาท แยกเป็น 
     2.2.1 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ (320110)    1,200,000  บาท 
  (1) ค่าโฆษณาจัดท าแผ่นพับและเว็ปไซด์เผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ 
  (2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน 
  (3) ค่าจ้างเหมาบริการ           
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างท าของ ค่าจ้างเก็บขยะ ค่าจ้างท าความสะอาด     
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า  87) 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (320200)    ต้ังไว้ 120,000 บาท 
  1. ค่ารับรอง        ต้ังไว้ 40,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศ ตรวจงาน เยี่ยมชม
หรือทัศนศึกษาดูงาน 
  2. ค่าเลี้ยงรับรองการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ต้ังไว้ 30,000 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดืม่ต่างๆ เครื่องใช้ในการเลีย้งรับรองและค่าบริการอื่นๆซึ่งจ าเป็นต้องจา่ยเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองใน
การประชุม 
  3. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธีและประเพณีต่างๆ     ต้ังไว้ 50,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคัญของชาติ กิจกรรมทางศาสนา ฯลฯ 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  
   2.2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) ต้ังไว้ 1,370,000 บาท 
  1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่นค่าเบ้ียเลี้ยง ค่าเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ฯลฯ ให้กับ
บุคลากรทั้งฝ่ายการเมือง และฝ่ายประจ า      ต้ังไว้ 450,000 บาท 
  - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 (ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2559)
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  2. ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน      ต้ังไว้ 50,000 บาท 
  - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี ้
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการรังวัดเกี่ยวกบัโฉนดที่ดิน  หรือพิสจูน์สอบสวน หรือตรวจสอบเนื้อท่ีเกี่ยวกับ
หนังสือรับรองการท าประโยชน์   (ฉบับท่ี  ๒) พ.ศ.  ๒๕๕๘  
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
  3. ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคม      ต้ังไว้ 40,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการจดัท าประชาคมหมู่บ้านหรือต าบลเพื่อรับฟังความคิดเห็น เพื่อรับฟังในเรื่องต่างๆตาม
อ านาจหน้าที่ของ อปท เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล คา่เช่าสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสาร 



  - เป็นไปตามหนังสือท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณ และการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรบัรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า  79 ) 
 
  4. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน     ต้ังไว้ 600,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของผู้บริหาร ส.อบต.และพนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 60 คน เช่น 
  1. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
  2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  3. ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ ์
  4. ค่าสมนาคณุในการดูงาน 
  5. ค่าสมนาคณุวิทยากร 
  6. ค่าเช่าที่พัก 
  7. ค่ายานพาหนะ 
  8. ค่าใช่จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินการฝึกอบรมหรือศึกษาดูงานของบุคคลภายนอกจ านวน 100 คน เช่น 
  1. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
  2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  3. ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ ์
  4. ค่าสมนาคณุในการดูงาน 
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  5. ค่าสมนาคณุวิทยากร 
  6. ค่าเช่าทีพ่ัก 
  7. ค่ายานพาหนะ 
  8. ค่าใช่จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม 
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า  79) 
 
 5. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้ง      ต้ังไว้ 150,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการเลือกตั้ง  
  1) ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์ประสานการเลือกตั้งประจ า อปท. 
   2) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะส าหรับผอ.ประจ า อปท. พนักงานและผู้ช่วยปฏิบัติงานท่ีมีหน้าที่ในการจัดการเลือกตั้ง
เดินทางไปตดิต่อราชการ 
  3) ค่าสาธารณปูโภค เช่น ค่าไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ อินเตอร์เน็ต เปน็ต้น 
  4) ค่าอาหาร อาหารว่าง และเครือ่งดื่ม 
  5) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อเตรียมความพร้อมการจัดการเลือกตั้ง 
  6) ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการในหน่วยเลือกตั้ง เจ้าหน้าท่ีรกัษาความปลอดภัย 
  7) ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิ ระเบียบ  และหนังสือที่ ลต(ตร)0002/ว33 ลว 21 กรกฎาคม 2563 
  1) พระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแกไ้ขเพิ่มเติมถึง  ฉบับท่ี 6  พ.ศ. 2552  



  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า 81)  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
  6. ค่าใช้จ่ายในการอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับพนกังานส่วนต าบล   ต้ังไว้ 50,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้กับพนักงานส่วนต าบล  
จ านวน 30 คน เช่น 
  1. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
  2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  3. ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ ์
  4. ค่าสมนาคณุในการดูงาน 
  5. ค่าสมนาคณุวิทยากร 
  6. ค่าเช่าที่พัก 
  7. ค่ายานพาหนะ 
  8. ค่าใช่จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า  79) 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
 
  7. ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวสลดั หมู่ที่6 และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวพร้าว หมู่ที่ 5 ต้ังไว ้
30,000 บาท   
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการจดัการแข่งขันกีฬาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กร่วมกับโรงเรยีนหรือสถานศึกษา เช่น ค่าอุปกรณ์
กีฬา ค่าเตรยีมสนามแข่งขัน ค่าชุดกีฬา ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าพิธเปิด-ปิดการแข่งขัน ค่ารางวัล 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จา่ยในการจัดงาน  การจดัการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565     หน้า  93) 
 
2.2.4 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (320400)        ต้ังไว้ 400,000  บาท 
      -เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม/บ ารุงรักษาทรัพยส์ินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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2.3 ค่าวัสดุ (533000)     ต้ังไว้รวม  1,300,000  บาท แยกเป็น 
     2.3.1 วัสดุส านักงาน (330100)    ต้ังไว้    200,000  บาท 
          1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวสัดุสิ่งของเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆในการปฏิบัติงานของ อบต. เช่นกระดาษ ปากกา ฯลฯ ตั้งไว้ 100,000 
บาท ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
          2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวสัดุในการเลือกตั้ง เช่น ป้าย ฉาก บัตร สายรัด หีบ คหูา บัตรเลือกตัง้ คู่มือ ตั้งไว้ 100,000 บาท ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
    2.3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)      ต้ังไว้ 50,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุสิ่งของเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ เช่นไม้กวาด แปรง น้ ายาท าความสะอาด ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
    2.3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)      ต้ังไว้ 200,000 บาท 



  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ ยางรถจักรยานยนต์ หัวเทียน อะไหล่รถและอื่นๆ 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  
    2.3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลืน่ (330800)     ต้ังไว้ 700,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเชื้อเพลิงรถบรรทุกน้ า รถเก็บขยะ รถอปพร. รถจักรยานยนต์ เรือตรวจการณ์ เครื่องตดัหญ้า 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
   2.3.5 วัสดุคอมพิวเตอร์ (331400)       ต้ังไว้ 150,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึก แผ่นบันทึกข้อมลู ฯลฯ  
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  
2.4 ค่าสาธารณูปโภค (534000)     ต้ังไว้รวม  485,000  บาท แยกเป็น 
     2.4.1 ค่าไฟฟ้า (340100)       ต้ังไว้ 300,000 บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
     2.4.2 ค่าโทรศัพท์ (340300)       ต้ังไว้ 25,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
     2.4.3 ค่าไปรษณีย์ (340400)       ต้ังไว้ 10,000 บาท  
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
     2.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม (340500)     ต้ังไว้ 150,000 บาท 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
 
3. งบทุน (540000)      ต้ังไว้รวม  349,998 บาท แยกเป็น 
   3.1 ค่าครุภัณฑ์ (541000)     ต้ังไว้รวม  349,998 บาท แยกเป็น 
  3.1.1 ครุภัณฑ์ส านักงาน (410100)    ต้ังไว้            183,198 บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ   
               (1) จัดซื้อล าโพงเคลื่อนท่ีพร้อมไมค์ จ านวน 1 ตัวๆละ20,000บาท เป็นเงิน 20,000 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (2) จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว - ด าและสี) ความเร็ว 20แผ่นต่อนาที จ านวน1เครือ่งๆละ120,000 บาท เป็นเงิน 
120,000 บาท (จัดซื้อตามมาตรฐานครุภณัฑ์) 
     (3) จัดซื้อเครื่องเคลือบบัตร จ านวน 3 เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
   - เครื่องละ 4,000 บาท จ านวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 4,000 บาท 
   - เครื่องละ 1,799 บาท จ านวน 2 เครื่อง เป็นเงิน 3,598 บาท 
   รวมเป็นเงิน  7,598 บาท 
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    (4) จัดซื้อช้ันวางหนังสือเหล็ก 2 ชุดๆละ 4,000 บาท เป็นเงิน 8,000 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (5) จัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น จ านวน1 เครื่องๆละ 6,000 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (6) จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก+ทึบ จ านวน 2 ตู้ๆละ 4,900 บาท เป็นเงิน9,800 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (7) จัดซื้อตู้เอกสารเหล็ก จ านวน 2 ตู้ๆละ 5,900 เป็นเงิน 11,800 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 



  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเตมิ
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 3/2563 บัญชีครุภัณฑ ์   หน้า 14,15) 
 

 3.1.2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     ตั้งไว้ 88,000 บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
     (1) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส ำหรบังำนประมวลผล จ านวน4เครื่องๆละ 22,000 บาท เป็นเงิน 88,000 บาท 
  จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ ICT 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเตมิ
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 3/2563 บัญชีครุภัณฑ ์   หน้า 13,14,15) 
 

  3.1.3 ครุภัณฑ์การศึกษา     ตั้งไว ้48,800 บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
     (1) จัดซื้อโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอี้ จ านวน 4 ชุดๆละ 3,200 บาท เป็นเงิน 12,800 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (2) จัดซื้อเครื่องเล่นเด็กเสรมิพฒันาการเด็ก จ านวน1เครื่องๆละ 15,000 บาท เป็นเงิน 15,000 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (3) จัดซื้อจระเข้โยกเยก จ านวน 3ตัวๆละ3,000 บาท เป็นเงิน 9,000 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (4) จัดซื้ออุโมงค์ด้วงมหัศจรรย์ จ านวน 1 ชุดๆละ 8,500 บาท เป็นเงิน 8,500 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
     (5) จัดซื้อช้ันวางรองเท้า จ านวน1อันๆละ 3,500 บาท เป็นเงิน 3,500 บาท (จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเตมิ
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 3/2563 บัญชีครุภัณฑ ์   หน้า 13,14,15) 
 
 

  3.1.4 ครุภัณฑ์อ่ืนๆ     ต้ังไว้ 30,000 บาท 

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
     (1) จัดซื้อผ้าใบส าหรับเต็นท์ ขนาด 4x12 (เต็นท์ 8 เสา) จ านวน2ชุดๆละ15,000 บาท เป็นเงิน 30,000 บาท(จัดซื้อตามราคา
ท้องตลาด) 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเตมิ
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 3/2563 บัญชีครุภัณฑ ์   หน้า 14) 
 
 
     
 
 
 
 
 



 
        -7- 

 4.งบเงินอุดหนุน (560000)       ต้ังไว้ 22,000.00 บาท  
 อุดหนุนส่วนราชการ 

  1) ส านักงานจังหวัดตราด 

  1.1) งานกาชาด ปีใหม่     ตั้งไว้ 11,000 บาท 
  1.2) งานวันวีรกรรมทหารเรือไทยในยุทธนาวทีีเ่กาะช้าง  ตั้งไว้ 11,000 บาท 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559 
 ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 120) 
    
 5.งบรายจ่ายอื่น (550000)      ต้ังไว้  0.00 บาท 
   - 
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     แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) 
รวมแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)   รวมท้ังสิ้น 600,000  บาท  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย (00121) รวมท้ังสิ้น 350,000  บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม             350,000 บาท  
 2.1 ค่าตอบแทน      ต้ังไว้   350,000           บาท 
     2.1.1ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์  ต้ังไว้   350,000 บาท 
  (1) เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการให้แกอ่าสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หรือค่าใช่จ่ายในลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือ
ค่าป่วยการให้กับผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  350,000  บาท  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภยั (00121) 
    
  2.2 ค่าใช้สอย      ต้ังไว้  - บาท 
     2.2.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   ต้ังไว้ - บาท 
 
3.งบลงทุน (540000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท 
 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)      ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 -        
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งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  รวมท้ังสิ้น 250,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม   200,000 บาท แยกเป็น 
   2.1 ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไว้รวม   100,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) ต้ังไว้ 100,000  บาท 
  (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและฝึกทบทวน อปพร. ตั้งไว ้  100,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมและฝึกทบทวน อปพร. เช่น  
  1. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
  2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  3. ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ ์
  4. ค่าสมนาคณุในการดูงาน 
  5. ค่าสมนาคณุวิทยากร 
  6. ค่าเช่าที่พัก 
  7. ค่ายานพาหนะ 
  8. ค่าใช่จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม 
  - เป็นไปตามระเบียบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี  มท 0808.2/ว 3795  ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง 
การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)   
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
   ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภยั (00123) 
    (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565    หนา้ 114)  
 
  2.2 ค่าวัสดุ     ต้ังไว้ 100,000 บาท 
   2.2.1 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย   ต้ังไว้  100,000 บาท 
    - เพื่อจ่ายเป้นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสมัคร้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 



    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสดุที่ มท 0808.2/ว 3795 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง 
การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสามัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 
   
3.งบลงทุน (540000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)      ต้ังไว้รวม  50,000 บาท แยกเป็น 
   5.1รายจ่ายอื่น (551000)     ต้ังไว้  50,000 บาท แยกเป็น 
 (1) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน  ตั้งไว้  50,000 บาท 
             - เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรมใหค้วามรู้ ตั้งจุดตรวจร่วม เช่น ค่าสถานท่ี ค่าไฟฟ้า ค่าป้าย ค่าวสัดุอุปกรณ์  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภยั (00123) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 114) 
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ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานการศึกษา (002100) 

รวมแผนงานการศึกษา ทั้งสิ้น   3,550,655 บาท 
 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  รวมท้ังสิ้น 2,120,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร ()        ต้ังไว้รวม  270,000 บาท  
1.2 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  (522000)    ต้ังไว้รวม  270,000 บาท แยกเป็น 
   1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ()       ต้ังไว้ 250,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน พร้อมท้ังปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนกังานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 
   
   1.2.2 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน (220200)     ต้ังไว้ 00.00 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ/ค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคณุวุฒิแก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 

  
   1.2.3  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)     ต้ังไว้ 00.00 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
(002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   



  
   1.2.4 ประเภทเงินพื้นที่พิเศษ        ต้ังไว้  20,000 บาท 
 เพื่อจ่ายไว้เป็นเงินพ้ืนท่ีพิเศษของพนักงานส่วนต าบลในสังกัดส านักปลัด ฯ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211)   
  
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    00.00 บาท แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ    ต้ังไว้    00.00 บาท 
   2.1 ค่าตอบแทน ()     ต้ังไว ้     00.00 บาท 
      2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ต้ังไว้      00.00 บาท 
  -ตั้งจ่ายไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ าและพนักงานจ้างที่มา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ซึ่งมสีิทธิเบิกได้ตามทีร่ะเบยีบก าหนด 
   
   2.2 ค่าวัสดุ (533000)      ต้ังไว้รวม    00.00 บาท แยกเป็น 
      2.2.1 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย (330120)   ต้ังไว้    00.00   บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อเครื่องแต่งกายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) 
  
3.งบลงทุน (540000)     ต้ังไว้รวม       -    บาท  

4.งบเงินอุดหนุน (560000)     ต้ังไว้รวม          1,850,000 บาท  
   4.1 เงินอุดหนุน      ต้ังไว้รวม          1,850,000 บาท 
      4.1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ     ต้ังไว้          1,850,000 บาท 
  (1)อุดหนนุกิจการศกึษาเงินส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน          ต้ังไว้        1,640,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน จัดสรรให้กับอนุบาล-และประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 จ านวนเด็กนักเรียน ณ วันที่ 1 สิงหาคม 
2563  อัตราคนละ 25 บาท/วัน จ านวน 200 วัน (เปิดเทอม 200 วัน) จ านวนเด็กนักเรียน 328 คน แยกไดด้ังนี้ 
  1) อุดหนุนเงินส าหรับอาหารกลางวันใหก้ับโรงเรียนอนุบาลเกาะกูด จ านวน 140 คน  ตั้งไว ้700,000 บาท 
  2) อุดหนุนเงินส าหรับอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบา้นคลองเจ้า   จ านวน 139 คน  ตั้งไว ้695,000 บาท 
  3) อุดหนุนเงินส าหรับอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบา้นอ่าวพร้าว  จ านวน 49 คน   ตั้งไว้ 245,000 บาท 
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 - เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สดุที่ มท 0816.2 / ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561  
 - เป็นไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2559 
***ในการใช้งบประมาณดังกล่าวใช้หนึ่งปีงบประมาณ คดิค่าอาหารหัวละ 25 บาท200 วัน ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  
 
  (2) อุดหนุนกิจการศึกษาให้กับโรงเรียนบ้านคลองเจ้า   ต้ังไว้ 120,000 บาท 
    1) โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้ทีส่ าคัญๆภายนอกโรงเรียน  เป็นเงิน   80,000 บาท 
    2) โครงการส่งเสริมความเป็นเลศิด้านกีฬาแก่นักเรยีน  เป็นเงิน   40,000 บาท 
  - เป็นไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2559 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 

- เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 



 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565      หน้า 97,99   ) 
  

  (3) อุดหนุนกิจการศึกษาให้กับโรงเรียนเกาะกูดวิทยาคม   ต้ังไว้ 90,000 บาท 
    1) โครงการส่งเสริมการจัดการศกึษาเพื่ออาชีพและการมีงานท า  เป็นเงิน 50,000 บาท 
    2) โครงการกิจกรรม Open House     เป็นเงิน 40,000 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2559 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 

- เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  

  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565      หน้า 97) 
 
 
 
 5.งบรายจ่ายอื่น (550000)        ต้ังไว้รวม     - บาท  
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      แผนงานการศึกษา (002100) 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  รวมท้ังสิ้น 1,360,655 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)       ต้ังไว้รวม  443,000 บาท  
  1.2 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  (522000)    ต้ังไว้รวม  443,000 บาท แยกเป็น 



   1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ()       ต้ังไว้ 254,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน พร้อมท้ังปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนกังานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (002100)  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

   
   1.2.2 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน (220200)     ต้ังไว้ - บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ/ค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคณุวุฒิแก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212) 

   1.2.3  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)     ต้ังไว้ 165,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212) 
   

   1.2.4 ประเภทเงินต่างๆของพนักงานจ้าง (220700)     ต้ังไว้ 0.00 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคุณวุฒิแก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212) 

   
 
      1.2.5 ประเภทเงินพื้นที่พิเศษ        ต้ังไว้  24,000 บาท 
 เพื่อจ่ายไว้เป็นเงินพ้ืนท่ีพิเศษของพนักงานส่วนต าบลในสังกัดส านักปลัด ฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจา่ยเงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ 
พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   
 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    917,655 บาท แยกเป็น 
      2.1 ค่าตอบแทน ()     ต้ังไว้      5,000 บาท 
      2.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ต้ังไว้      5,000 บาท 
  -ตั้งจ่ายไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ าและพนักงานจ้างที่มา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ซึ่งมสีิทธิเบิกได้ตามทีร่ะเบยีบก าหนด 
      2.2 ค่าใช้สอย (533000)      ต้ังไวร้วม    145,100   บาท แยกเป็น 
      2.2.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)    ต้ังไว้     145,100   บาท 
  ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน            ตั้งไว้      122,500    บาท 
อัตราคนละ 25 บาท/วัน จ านวน 245 วัน จ านวนเด็กนักเรียน 20 คน แยกได้ดังนี ้
  1) ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นอ่าวพร้าว ม.5 จ านวน 8  คน      ตั้งไว้       49,000    บาท 
  2) ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นอ่าวสลัด  ม.6 จ านวน 12 คน      ตั้งไว้       73,500    บาท 
 - เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สดุที่ มท 0816.2 / ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
  ***ในการใช้งบประมาณดังกล่าวใช้หนึ่งปีงบประมาณ คดิค่าอาหารหัวละ 20 บาท 245 วัน ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 93) 
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  ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     ต้ังไว้ 22,600 บาท แยกเป็น 
 - ค่าหนังสือเรียน 20 คนๆละ 200 บาท   เป็นเงิน 4,000 บาท 
 - ค่าอุปกรณ์การเรียน 20 คนๆละ 200 บาท   เป็นเงิน 4,000 บาท 
 - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 20 คนๆละ 300 บาท  เป็นเงิน 6,000 บาท 
 - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 20 คนๆละ 430 บาท  เป็นเงิน 8,600 บาท 

 
   2.3 ค่าวัสดุ (533000)       ต้ังไว้รวม    767,555   บาท แยกเป็น 

      2.3.1 ค่าอาหารเสริม (นม) (330400)    ต้ังไว้    707,555   บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) จัดสรรให้กับเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีท่ี6 จ านวนเด็กนักเรียน ณ วันที่1 สิงหาคม 2563 จ านวน 
260 วัน ราคากล่องละ7.82 บาท (เปิดเทอม 200 วัน ปิดเทอม 60 วัน) จ านวนเด็กนักเรียน 328 คน จ านวน 666,890 บาท แยกได้ดังนี ้
  1)โรงเรียนอนุบาลเกาะกดู   จ านวน 140  คน  ตั้งไว ้ 284,648 บาท 
  2)โรงเรียนบ้านคลองเจ้า   จ านวน  139 คน  ตั้งไว ้ 282,615 บาท 
  3)โรงเรียนบ้านอ่าวพรา้ว   จ านวน   49 คน  ตั้งไว ้   99,627 บาท 
*** การจ่ายเงินจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ใช้ในหนึ่งปีงบประมาณและสามารถถัวจ่ายได้ 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) จัดสรรให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวนเด็กนักเรียน ณ วันท่ี1 สิงหาคม 2563 จ านวน 
260 วัน ราคากล่องละ7.82 บาท จ านวนเด็กนักเรียน 20 คน จ านวน 40,665 บาท แยกได้ดังนี ้
  1) ค่าอาหารเสริม(นม)ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวพร้าว ม.5 จ านวน 8 คน       ตั้งไว้   16,266    บาท 
  2) ค่าอาหารเสริม(นม)ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวสลัด  ม.6 จ านวน 12 คน          ตั้งไว้   24,399   บาท 
 *** การจ่ายเงินจัดซื้ออาหารเสรมิ(นม)ใช้ในหนึ่งปีงบประมาณและสามารถถัวจ่ายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  
   - เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สดุที่ มท 0816.2 / ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 93,96) 
   
       2.3.2 วัสดุการศึกษา (330150)          ต้ังไว้  60,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการศึกษาเด็กเล็ก สื่อการเรียนการสอน ตลอดจนวัสดุอื่นท่ีมีลักษณะเป็นวัสดรุายหัวเด็ก 
 - เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สดุที่ มท 0816.2 / ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  
   
3.งบลงทุน (540000)         ต้ังไว้รวม      - บาท  
 - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)         ต้ังไว้รวม      - บาท  
    -       
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)          ต้ังไว้รวม      - บาท  
  - 
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แผนงานการศึกษา (002100) 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ (00214)    รวมท้ังสิ้น 70,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    70,000 บาท แยกเป็น 
2.1 ค่าใช้สอย (533000)      ต้ังไว้รวม    70,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)     ต้ังไว้    70,000  บาท 
  1. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ        ตั้งไว้     50,000   บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังานวันเด็กแห่งชาติแห่งชาติ เช่น คา่อาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณเ์ครื่องเล่นเด็กค่า
ของขวัญ ของรางวัล ค่าเครื่องเสียง ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานศึกษาไม่ก าหนดระดบั (00214) 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 93) 
 
 2. ค่าใช้จ่ายในกิจการสภาเด็กต าบลเกาะกดู       ตั้งไว้ 20,000 บาท 
   - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆของสภาเด็กต าบลเกาะกดู เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย  
  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการสง่นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ (00214)   
        (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 93) 
 
3.งบลงทุน (540000)         ต้ังไว้รวม       -       บาท  
 - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)         ต้ังไว้รวม      -     บาท  
    -       
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)          ต้ังไว้รวม      -     บาท  
  - 
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แผนงานสาธารณสุข (002200) 

รวมแผนงานสาธารณสุข ทั้งสิ้น 2,144,490 บาท 
 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รวมท้ังสิ้น 1,834,490  บาท  มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร ()        ต้ังไว้รวม  270,000 บาท  
1.2 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  (522000)    ต้ังไว้รวม  270,000 บาท แยกเป็น 
   1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ()       ต้ังไว้ 250,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน พร้อมท้ังปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนกังานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 
   
   1.2.2 ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน (220200)     ต้ังไว้ 00.00 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ/ค่าครองชีพช่ัวคราว/ค่าเงินเพิ่มตามคณุวุฒิแก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 

  
   1.2.3  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)     ต้ังไว้ 00.00 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
(002100)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   

  
   1.2.4 ประเภทเงินพื้นทีพิ่เศษ        ต้ังไว้  20,000 บาท 
 เพื่อจ่ายไว้เป็นเงินพ้ืนท่ีพิเศษของพนักงานส่วนต าบลในสังกัดส านักปลัด ฯ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (002100)  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211)   
 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    1,400,000 บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (533000)      ต้ังไว้รวม    1,400,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)    ต้ังไว้     1,400,000 บาท 
  1. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมก าจัดขยะ   ต้ังไว้  1,400,000 บาท 



 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการต่างๆของศูนย์บริหารจดัการขยะ อบต.เกาะกูด เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ คา่จ้างเหมาผู้ปฎิบัติงานประจ าโรง
คัดแยกขยะ ค่าจัดอบรม ค่าสาธารณูปโภค ค่าซ่อมบ ารุงเครื่องจักร ค่าธรรมเนียมในการตรวจสุขภาพ ค่าจัดท าป้ายประชาสมัพันธ์ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสาธารณสุข พ.ศ.2535 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 3 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิการจดัการขยะมูลฝอย พ.ศ.2560 
 ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002200)งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสาธารณสุข (00221)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 134) 
 
   
 
 3.งบลงทุน (540000)     ต้ังไว้รวม        -  บาท  
 - 
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4.งบเงินอุดหนุน (560000)                ต้ังไว้รวม    164,490 บาท  
   4.1 เงินอุดหนุน                 ต้ังไว้รวม  164,490 บาท 
      4.1. เงินอุดหนุนเอกชน                ต้ังไว้  44,490 บาท 
  (1)อุดหนนุส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานให้กับ อสม.ทุกหมู่บ้าน แยกได้ดังนี้ 
  (1.1) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 1    ตั้งไว ้  11,300 บาท 
   ตามโครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 
  (1.2) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 2    ตั้งไว ้  8,300 บาท 
   ตามโครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 
  (1.3) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 3    ตั้งไว ้  5,600 บาท 
  ตามโครงการบ้าน/ชุมชนปลอดภยั ยุงลาย ปลอดแหล่งเพาะพันธ์ 
  (1.4) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 4    ตั้งไว ้  4,410 บาท 
  ตามโครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 
  (1.5) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 5    ตั้งไว ้  7,600 บาท 
  ตามโครงการบ้าน/ชุมชนปลอดภยั ยุงลาย ปลอดแหล่งเพาะพันธ์ 
  (1.6) อุดหนุนส าหรับพัฒนางานสาธารณสุขมลูฐาน หมู่ 6    ตั้งไว ้  7,280 บาท 
   ตามโครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002200)งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสาธารณสุข (00221) 



 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 109 - 110 ) 
 

  (2) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ 1 - 6     ต้ังไว้  120,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 109 ) 
 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)         ต้ังไว้รวม     -  บาท  
  - 
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งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)  รวมท้ังสิ้น 310,000  บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -   บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)        ต้ังไว้รวม    310,000 บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไว้รวม    270,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)    ต้ังไว้     270,000 บาท 
  (1) โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบ้า    ตั้งไว ้  70,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าบริหารจดัการฉดีวัคซีน สุนัขและแมวในต าบลเกาะกูด เช่น ค่าส ารวจสุนัขและแมว คา่จัดซื้อวัคซีน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สดุ ที่ มท 0810.5 / ว 0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560  
  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002200) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 109 ) 



 
  (2) โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพือ่ป้องกันและประชาสัมพันธ์ในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคตา่งๆ ตั้งไว้ 200,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันการแพร่ ระบาดของโรคต่างๆ 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002200) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี3/2563 หน้า 13 ) 
   2.2 ค่าวัสดุ (533000)        ต้ังไว้รวม   40,000        บาท แยกเป็น 
      2.1.1 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (320900)       ต้ังไว้        40,000   บาท 
  (1) ค่าจัดซื้อทรายอะเบท/น้ ายาพน่เคมี ส าหรับป้องกันโรคไข้เลือดออกในพื้นที่  ตั้งไว ้ 30,000 บาท 
  (2) ค่าจัดซื้อชุดตรวจสารเสพตดิ      ตั้งไว ้ 10,000 บาท 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002200) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 101) 
     
 3.งบลงทุน (540000)          ต้ังไว้รวม          - บาท  
    - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)                 ต้ังไว้รวม    - บาท  

- 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)           ต้ังไว้รวม - บาท  
  - 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ (002300) 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ ทั้งสิ้น   40,000 บาท 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00231)  รวมท้ังสิ้น         40,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -   บาท  



 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    40,000  บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไว้รวม    40,000   บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)     ต้ังไว้ 40,000 บาท 
  (1) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอาย ุ       ต้ังไว้   20,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกจิกรรมผูสู้งอายุ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม คา่วิทยากร  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการจดังาน ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (002300)งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00231)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 113 ) 
 
  (2) ค่าใช้จ่ายศูนย์เอ้ืออาทรผู้สูงอายุ ต าบลเกาะกูด     ต้ังไว้     20,000 บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆของศูนย์เอื้ออาทรผูสู้งอายุ ต าบลเกาะกูด เช่น ค่าท าความสะอาด ค่าน้ าค่าไฟฟ้า  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ.2552 
 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (002300)งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00231)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 113 ) 
 
 3.งบลงทุน (540000)          ต้ังไว้รวม      - บาท  
 - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)                 ต้ังไว้รวม      - บาท  
    - 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)          ต้ังไว้รวม       - บาท  
  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 19 - 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500) 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ทั้งสิ้น 490,000 บาท 
 
งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน (00252)  รวมท้ังสิ้น 422,500 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -   บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม  320,000 บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไว้รวม  320,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)     ต้ังไว้  320,000 บาท 
  (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ “อนุรักษ์พันธุกรรมพืช”    ต้ังไว้    50,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ “อนุรักษ์พันธุกรรมพืช” เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าจา้งเหมาบริการ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 129 ) 

            (2) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนนุด าเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  ต้ังไว้   20,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย คา่จ้างเหมาและบริการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นพ.ศ.2557 
  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 
   (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 86 ) 

           (3) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมโครงการท่องเที่ยววิถีชุมชนคนเกาะกูด               ต้ังไว้   200,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการกจิกรรมโครงการดังนี ้
  1) โครงการถนนคนเดิน ช๊อป ชิม ชิว บ้านคลองมาด ม.1 ตั้งไว้ 50,000 บาท  
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน เช่นป้าย เครื่องเสยีง รางวัล วัสดอุุปกรณ์ อาหารและเครื่องดืม่ ฯลฯ 
  2) โครงการตลาดชาวเล “กินสงาด เที่ยวกระจาย อ่ิมกระจุย ง่ายๆสไตล์คนอ่าว(สลัด) ม.6 ตั้งไว้ 150,000 บาท 
     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน เช่น ค่าสถานท่ี ค่าปรับภมูิทัศน์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม ค่าป้าย ค่าเครื่องเสียง 
ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 86 ) 

 (4) ค่าใช้จ่ายตามโครงการอาสาสมัครท้องถิ่นไทยรักษ์โลก (อถล.)    ต้ังไว้ 50,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการอาสาสมัครท้องถิ่นไทยรักษ์โลก (อถล.) เช่น ค่าอาหารเครื่อง ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
วิทยากร 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นพ.ศ.2557 
 ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 132 ) 
 
 3.งบลงทุน (540000)          ต้ังไว้รวม      - บาท  



 - 
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4.งบเงินอุดหนุน (560000)               ต้ังไว้        170,000 บาท แยกเป็น 
   4.1 เงินอุดหนุน (561000)       ต้ังไว้รวม   170,000 บาท 

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      ต้ังไว้    20,000 บาท 
      (1)  เงินอุดหนุนส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดตราด   ต้ังไว้    20,000 บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดการการจดังานวันระก าหวาน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริม
และสนบัสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565 หน้า 120 

 
   

  เงินอุดหนุนเอกชน      ต้ังไว้ 150,00 บาท 
      (1)  กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบลเกาะกูด    ตั้งไว้ 150,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพสตรตี าบลเกาะกูด ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559   
 ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (002500)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252)ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 120 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ (002600) 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ ทั้งสิ้น 1,395,000 บาท 
งานกีฬาและนันทนาการ (00262)  รวมท้ังสิ้น 460,000  บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -   บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    370,000 บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไวร้วม    360,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)     ต้ังไว้  360,000 บาท 
  (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกฬีาภายในต าบล     ต้ังไว้   130,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬาภายในต าบล เช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินหรือของรางวัล ค่า
จัดพิธีเปิด-ปิดการแข่งขันกีฬา ริ้วขบวน ค่าอาหารและเครื่องดืม่ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม ค่าเครื่องเสียง ค่าอุปกรณ์กีฬา 
 - เป็นไปตาม ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานกีฬาและนันทนาการ (00262)  
   แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 117 

 (2) ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแข่งขันกฬีาในนามของ อบต.   ต้ังไว้   80,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าส่งนักกีฬาเข้าแข่งขัน เช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินหรือของรางวัล ค่าจัดพิธี
เปิด-ปิดการแข่งขันกีฬา ริ้วขบวน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม ค่าเครือ่งเสียง ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าชุดกีฬา 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานกีฬาและนันทนาการ (00262)  
  แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 117 
      
 (3) ค่าใช้จ่ายตามโครงการวิ่งเลียบหาดเกาะกูด มันกู๊ดมาก (ko kut run fun around) ต้ังไว้ 150,000 บาท 



 - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการวิง่เลียบหาดเกาะกดู มันกู๊ดมาก (ko kut run fun around) เช่น ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินหรือของ
รางวัล ค่าจัดพิธีเปิด-ปิดการแข่งขันกีฬา ริ้วขบวน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประจ าสนาม ค่าเครื่องเสียง  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือ
ค่าเตรยีมสนามแข่งขัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานกีฬาและนันทนาการ (00262)  
 แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 89 
 
     2.2 ค่าวัสดุ (533000)      ต้ังไวร้วม  10,000 บาท แยกเป็น 
       2.2.1 วัสดุกีฬา (33130)    ต้ังไว้     10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล วอลเล่ย์บอล ตะกรอ้ เปตอง ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ (002600)งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

 
 3.งบลงทุน (540000)          ต้ังไว้รวม      - บาท  
 - 
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4.งบเงินอุดหนุน (560000)               ต้ังไว้         90,000 บาท แยกเป็น 
   4.1 เงินอุดหนุน (561000)       ต้ังไว้รวม    90,000 บาท 
       (1) เงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2     ต้ังไว้           40,000 บาท 
            - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬาเปตอง ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานกีฬา
และนันทนาการ (00262 
  - เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 120 
 
       (2) เงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6     ต้ังไว้           50,000 บาท 
            - เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการวันไหลสงกรานต์ 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ (002600)งานกีฬาและนันทนาการ (00262 
  - เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 2561 – 2565  หน้า 123 
 
 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)          ต้ังไว้รวม       - บาท  
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ (002600) 
งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  รวมท้ังสิ้น 935,000  บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

1.งบบุคลากร (520000)      ต้ังไว้รวม        -   บาท  
 - 
2.งบด าเนินการ (530000)     ต้ังไว้รวม    790,000 บาท แยกเป็น 
   2.1ค่าใช้สอย (532000)      ต้ังไว้รวม    790,000 บาท แยกเป็น 
      2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)     ต้ังไว้ 790,000 บาท 
  (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์      ต้ังไว้   80,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื่องเสียงฯลฯ 



 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 118) 

 
 (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง      ต้ังไว้   160,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจดังานประเพณลีอยกระทง เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าเครื่องเสียง ค่ามหรสพ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 118) 
 
  (3) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีพระทรายน้ าไหล     ต้ังไว้   20,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจดังานประเพณีพระทรายน้ าไหล เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าเครื่องเสียง ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 120) 
  
  (4) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีเข้าพรรษา-ออกพรรษา    ต้ังไว้   80,000 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังานประเพณีเข้าพรรษา-ออกพรรษา เช่น ค่าป้าย ค่าจัดริ้วขบวน ค่าวัสดุอุปกรณ์                     
ค่าตกแต่งสถานที่ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263) 
 (แผนพัฒนาทอ้งถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 118) 
 
  (5) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานสืบสานต านานเกาะกูด (วัดราษฎร์บ ารุง)   ต้ังไว้   450,000 บาท 
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานสืบสานต านานเกาะกูด เช่น ค่าป้าย ค่าแสงสีเสียง ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเงิน
รางวัลฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดัการแข่งขันกฬีาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 117) 
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3.งบลงทุน (540000)        ต้ังไว้รวม      - บาท  
          - 
4.งบเงินอุดหนุน (560000)               ต้ังไว้         145,000.00 บาท แยกเป็น 
   4.1 เงินอุดหนุน (561000)       ต้ังไว้รวม    145,000.00 บาท 



  เงินอุดหนุนส่วนราชการ       ต้ังไว้ 145,000 บาท 

  อุดหนุนอ าเภอเกาะกูด  
1. โครงการจดังานเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี วนัท่ี 3 มิถุนายน 2564     

ตั้งไว้ 10,000 บาท 
2. โครงการจดังานเฉลมิพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิรราลงกรณ มหศิรภมูิพลราชวราง

กูล กิติสริิสมบูรณอดุลยเดช สยามนิทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว วันที่ 28 กรกฎาคม 2564  
ตั้งไว้ 15,000 บาท 

3. โครงการวจดังานเฉลมิพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจา้สริิกิติ์ พระบรมราชินีนารถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง            
วันท่ี 12 สิงหาคม 2564ตั้งไว้ 10,000 บาท 

4. โครงการจดังานตราดร าลึก วันท่ี 23 มีนาคม 2564   ตั้งไว้ 75,000 บาท 
5. โครงการจดังานวันคล้ายวันสวรรคต ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนารถบพิตร   

วันท่ี 13 ตุลาคม 2563  ตั้งไว้ 15,000 บาท 
6. โครงการจดังานวันปิยมหาราช วันท่ี 23 ตุลาคม ร าลึกถึงพระมหากรณุาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

รัชกาลที่ 5  ตั้งไว้ 10,000 บาท 
7. โครงการจดังานวันคล้ายวันเฉลมิของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนารถบพิตร               

วันท่ี 5 ธันวาคม 2563   ตั้งไว้ 10,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

 ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (002600)งานศาสนาและวัฒนธรรม (00263)  
  (แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 121 - 123) 
 
5.งบรายจ่ายอื่น (550000)          ต้ังไว้รวม       - บาท  
   -  
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รายจ่ายงบกลาง 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                       3,305,099 บาท  แยกเป็น 
 ด้านการด าเนินงานอ่ืน (00400) 

   แผนงานงบกลาง (00410) 
งานงบกลาง (004110)     รวมท้ังสิ้น       3,505,099 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

รายจ่ายงบกลาง      ต้ังไว้รวม         3,505,099 บาท แยกเป็น    
1. รายจ่ายตามข้อผูกพัน     ต้ังไว้รวม        40,000 บาท  
   1.1 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเกาะกูด  ต้ังไว้   40,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพของต าบลเกาะกดู ในอัตราร้อยละ 40 ของจ านวนเงินท่ีไดร้ับจัดสรรตามจ านวน

ประชากร รายละ 40 บาท (ประชากร 1,982 คน ณ วันท่ี 1 ส.ค.63)   ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (004110) 

 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) ระเบียบ สปสช.ว่าด้วยการจัดสวัสดิการของส านักงาน ปี 2557 
   
 2. เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสังคม      ต้ังไว้ 150,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันสังคมสมทบให้กับพนักงานจ้างในองค์การบริหารส่วนต าบล 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (004110) 

 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
 1) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องการก าหนดหลักเกณฑเ์พื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2557 
   
 3. ค่าทุนการศึกษา        ต้ังไว้ 50,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษา 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (004110) 
  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) หนังสือ มท 0808.2/ว 129 ลว 14 มกราคม 2559 เรื่องการเบิกจ่ายเงินทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
   
 4. รายจ่ายประเภทส ารองจ่าย       ต้ังไว้ 500,000 บาท 
  - เพื่อจ่ายในกิจกรรมที่ไม่คาดการณ์ล่วงหน้าได้และสาธารณภัยและรายจ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (004110) 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) ระเบียบว่าด้วยการบรหิารงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินส ารงจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น พ.ศ. 2560 
 
   
รายจ่ายบ าเหน็จ/บ านาญ                 ต้ังไว้รวม            203,899  บาท 
5. เงินสมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (กบท.) ต้ังไว้                   203,899  บาท 

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ บ านาญ ร้อยละ 1 ของเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง 
(004110) 



  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) หนังสือท่ี มท 0808.5/ว29,ว30 ลว 14 กรกฎาคม 2560 เรื่อง ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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6.เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์     ต้ังไว้  36,000 บาท 
   -เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 6 คน ตามภารกิจถ่ายโอนต้องท า ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
(00410) งานงบกลาง (004110) 
  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยการจา่ยเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
  2) หนังสือด่วนที่สุด ท่ีมท 0891.3/ว3449 ลว 19 ตุลาคม 2548 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 122 
 
7.เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ     ต้ังไว้  2,030,000   บาท 
   -เพื่อจ่ายเป็นเงินสวสัดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 251  คน ตามภารกิจถ่ายโอนต้องท า ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
(00410) งานงบกลาง (004110) 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยการจา่ยเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
  2) หนังสือด่วนที่สุด ท่ีมท 0891.3/ว3449 ลว 19 ตุลาคม 2548 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 122 
 
  
8.เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ     ต้ังไว้  295,200 บาท 
   -เพื่อจ่ายเป็นเงินสวสัดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 27 คนๆละ 800 บาท เป็นเงิน 259,200 บาทและผู้พิการอายไุม่
เกิน 18 ปี 3 คนๆละ 1,000 บาท เป็นเงิน 36,000 บาท  ตามภารกิจถ่ายโอนต้องท า ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง 
(004110) 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยการจา่ยเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
  2) หนังสือด่วนที่สุด ท่ีมท 0891.3/ว3449 ลว 19 ตุลาคม 2548 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 122 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข้อบัญญัติงบประมาณ 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564 

 

 



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกูด 
อ าเภอเกาะกูด จังหวัดตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 



องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกูด    อ าเภอเกาะกูด  จังหวัดตราด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

งบกลาง 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกูด    อ าเภอเกาะกูด  จังหวัดตราด 
 


