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ความเสีย่งดา้น กระบวนงาน รปูแบบ พฤตกิารณ ์
ความเสีย่งการทจุริต 

มาตรการและการดำเนนิการ                           
ในการบรหิารจัดการความเสีย่ง 

ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

1 . ความ เสี่ ย ง
ก า ร ทุ จ ริ ต ที่
เกี่ยวข้องกับการ
พิจารณาอนุมัติ 
อนุญาต 

การดำเนินการขอ
อนุญ าตก่อสร้าง
อาคาร ดัดแปลง/
ข อ อ นุ ญ า ต จ ด
ทะเบียนพาณิชย์/
การชำระภาษ ี

เจ้ า ห น้ า ที่  ผู้ บ ริ ห า ร
ท้ อ ง ถิ่ น  ที่ เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์ ในระหว่าง
การตรวจสอบเอกสาร 
ก าร พิ จ ารณ าอนุ มั ติ /
อนุญาต และอาจมีการ
เอ้ื อป ระโยชน์ ห รื อ ให้
ความช่วยเหลือพวกพ้อง
ไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

1. เจ้าหน้าที่ผู้ รับผิดชอบงานในหน้าที่ โดยตรง     
ต้องทำตามกฎ ระเบียบ โดยมีความเป็นกลาง 
2. การอนุญ าต/การขอจดทะเบียนพาณิ ชย์ /        
การชำระภาษี เมื่อมีการชำระค่าธรรมเนียม หรือ
ภาษีต่างๆ จะต้องออกใบเสร็จให้ถูกต้องทุกครั้ง 
3 . ป ระช าสั ม พั น ธ์ห ลั ก เกณ ฑ์ /ขั้ น ตอน การ
ปฏิบัติงาน/เอกสารที่จะต้องใช้ในการยื่นคำร้อง/  
การอนุญาตต่างๆ ให้ผู้รับบริการทราบ 
4. เน้นย้ำแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการให้บริการ 
เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ทราบอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน
การปฏิบัติงาน 
5. ผู้บังคับบัญชาทุกลำดับชั้น ต้องกำกับดูแล และ
ตรวจสอบการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ อย่ าง
ละเอียด รอบคอบ ก่อนนำเสนอผู้มีอำนาจลงนาม
อนุมัติ อนุญาต 
6. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียนด้านการ
ทุจริตให้ผู้รับบริการรับทราบ เพ่ือเป็นช่องทางใน
การแจ้งเบาะแสการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที ่
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สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

 


