
 



 
คำแถลงนโยบาย 

ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง 
 
 
 
 
 

โดย 
 

นายสมนึก  ชื่นนิยม 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๕๕ 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง 

๕๗๗ หมูท่ี่ ๑ ตำบลพระธาตุผาแดง  อำเภอแม่สอด  จังหวัดตาก 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 
 
 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 

 

ก าหนดเป้าหมายการพฒันา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

ข้าพเจ้า จะน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงของ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

มาใช้เพือ่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

ต าบลพระธาตุผาแดง 

 

น ้าไหล ไฟสว่าง หนทางดี การศึกษาที่ก้าวหน้า 
สาธารณสุขสมบูรณ์ ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีย่ังยืน 

เศรษฐกิจมั่นคง คุณภาพชีวิตแจ่มใส 

การบริหารยึดระเบียบข้อบังคับและข้อบัญญัติ 
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม 



 
คำแถลงนโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 

 
เรียน    ท่านประธานสภา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง 
 
  ข้าพเจ้า นายสมนึก  ช่ืนนิยม   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง    ขอนำเรียน 
แนวนโยบายการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง ในการกำหนดทิศทางต่างๆ ของการ 
พัฒนานัน้  คำนึงถึงพื้นฐานและเมืองท่ีประชาชนอยู่อย่างมีความสุข   ความมั่นคงปลอดภัย   และสะดวกสบาย 
ท้ังในด้านสถานท่ีอยู่อาศัย ถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ ไฟฟ้า สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปราศจากมลพิษ สังคมมี 
ความสุขเอื้ออาทรต่อกัน ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา เยาวชนมีการศึกษาท่ีดี ห่างไกลยาเสพติด    มีการ 
บริหารจัดการท่ีดี มีเทคโนโลยีก้าวหน้า รองรับการเปล่ียนแปลงของสภาวะในปัจจุบัน รวมท้ังการมีระบบเศรษฐกิจ 
และการเมืองท่ีมั่นคงบนพื้นฐานของการมีส่วนรว่มของชุมชนและประชาชน  
 
  ชู ๑๐  นโยบายในการแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชน 
 

นโยบายแรก คือ  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึงทุกหมู่บ้านและตำบล โดยเป้าหมายเพื่อแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วม พัฒนาและปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้เป็นหมู่บ้านน่าอยู่ 
ตำบลน่ามอง รองรับกับขนาดขยายหมู่บ้านและตำบล สร้างความสะดวกสบายในการอยู่อาศัย และดำเนินกิจการ 
กิจกรรมต่างๆ อย่างมีความสุข 

นโยบายที่สอง คือ ส่งเสริมสวัสดิการพื้นฐานทุกด้าน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต เป้าหมายเพื่อแก้ไข
ปัญหาของหมู่บ้านตำบลท่ีเกิดความแออัด ความเส่ือมโทรมของส่ิงแวดล้อมและส่งเสริมอำนวยความสะดวกให้ทำ
กินในท่ีสาธารณประโยชน์อย่างมีความสุขเพื่อให้มีรายได้เล้ียงครอบครัว ให้มีท่ีอยู่อาศัยอย่างเหมาะสม เกิดความ
มั่นคงในการอยู่อาศัย ส่งเสริมการออมทรัพย์ ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายอื่นจากการประกอบอาชีพ เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของหมู่บ้านให้ดีขึ้นอย่างยั่งยืน 

นโยบายที่สาม คือ การจราจรลดอุบัติเหตุและสะดวก ปลอดภัย เป้าหมายเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
จราจร และลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 

นโยบายที่สี่ คือ เพิ่มศักยภาพในการบริหารด้านการคลัง ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ
เพื่อประโยชน์สุขแก่ประชาชน เป้าหมายคือ บริหารจัดการด้านทรัพยากรและงบประมาณของท้องถิ่นท่ีมีอยู่
จำนวนจำกัด และปรับเปล่ียนแนวคิดการบริหารและการปฏิบัติใหม่ เพื่อพลิกฟื้นปัญหาให้เป็นโอกาสท่ีจะเพิ่ม
ประสิทธิภาพและคุณค่างานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสังคม  เน้นการทำงานโดยยึดผลลัพธ์ และใช้งบประมาณ
อย่างเป็นรูปธรรม เป็นการทำงานเพื่อประชาชน 

นโยบายที่ห้า คือ พัฒนาคุณภาพการศึกษา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณี วัฒนธรรม การกีฬา เป้าหมาย
เพื่อพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีสุขภาพแข็งแรง มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต สามารถนำเอาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับ
ประยุกต์ ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ผสมผสานกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในการเรียนรู้  การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

นโยบายที่หก คือ สนับสนุนการมีส่วนร่วมจากประชาชน และทุกภาคส่วนเพื่อเสริมสร้างศักยภาพองค์กร
ให้เข้มแข็งเป้าหมายเพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการทำงานร่วมกันของประชาชนในหมู่บ้าน ในด้านการพัฒนาการ
ดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นการสร้างโอกาสให้ประชาชน 
 
 
 



 
-๒- 

 
นโยบายที่เจ็ด คือ พัฒนามาตรฐานเสริมสร้างสุขอนามัย ใส่ใจคุณภาพชีวิต ครอบครัวอบอุ่น เป้าหมาย

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการด้านสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนทุกระดับช้ันได้เข้ าถึงการบริการด้าน
สุขภาพท่ีทันสมัย ท่ัวถึงเท่าเทียมกับหน่วยบริการด้านสุขภาพท่ีทันสมัยท่ัวถึงเท่าเทียมกับหน่วยบริการของรัฐอื่นๆ   
ตลอดจนมุ่งสร้างสังคมสุขภาวะเพื่อวางรากฐานสุขอนามัยท่ีแข็งแรงป้องกันโรคติดต่ออย่างยั่งยืน 

นโยบายที่แปด คือ ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม ให้น่าอยู่เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน  เป้าหมายเพื่อ
เสริมสร้างความตระหนักทางด้านส่ิงแวดล้อม รวมท้ังการดำเนินกิจกรรม และการปรับพฤติกรรมการผลิต และ
การบริโภคของประชาชนในท้องถิ่น เพื่อลดปัญหามลพิษในเขตเมืองนำมาสู่การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จัดให้มีมาตรการป้องกันและการเตือนภัย กรณีเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
เช่น อุทกภัย ภัยแล้ง ธรณีพิบัติ และการเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ตลอดจนดำเนินการให้ความช่วยเหลือ
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนอย่างรวดเร็ว ทันเหตุการณ์ ตลอดจนปรับปรุงภูมิทัศน์ 

นโยบายที่เก้า คือ พัฒนาระบบบริหารงานโดยเน้นให้เกิดธรรมาภิบาลและบริการท่ีทันสมัย เป้าหมาย
เพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพการบริการประชาชน และการจัดการสำนักงานโดยการยกระดับมาตฐานการบริการ มี
การนำวิชาการและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้ในการบริการประชาชน และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กร 
ให้สามารถบริการประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม 

นโยบายที่สิบ คือ สนับสนุนพลังสังคมและพลังชุมชน สร้างภูมิคุ้มกันท่ีเข้มแข็งและดำเนินมาตรการต่อต้าน 
สารเสพติดทุกประเภท เป้าหมายเพื่อเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดท่ีแพร่ระบาดในชุมชน เนื่องจากส่งผล
กระทบท่ีรุนแรงในหลายด้าน ท้ังด้านสุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ และด้านความมั่นคงของประเทศ ซึ่งถือเป็นนโยบายท่ีสำคัญ
ท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจังโดยประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการขับเคล่ือน และพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับสารเสพติดปลูกจิตสำนึกท่ีดีให้กับเยาวชนที่เป็นอนาคตสำคัญของชาติ 
 

  นโยบายทั้งสิบ  จะมุ่งม่ันปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้แถลงต่อสภาด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตโดยจะ
ยึดถือประโยชน์ของประชาชนและท้องถ่ินเป็นเป้าหมายสูงสุด  เพื่อนำพาองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุ
ผาแดง ให้บรรลุตามนโยบายการพัฒนา รักษ์ถิ่นอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นายสมนึก  ช่ืนนิยม) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุผาแดง 


