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ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง ที่เคารพ 

 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําจังหวัดตาก ได้มีหนังสือประกาศคณะกรรมการ
เลือกต้ัง  เรื่อง  ผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง อําเภอเมืองตาก จังหวัดตาก  
ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 ได้รับรองการได้รับเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตําบล                 
ตลุกกลางทุ่ง ของกระผม ตามท่ีได้มีการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง เม่ือวันท่ี  
28 พฤศจิกายน 2564 โดยได้ดํารงตําแหน่งนับต้ังแต่วันท่ีเลือกต้ังนั้น 
 บัดนี้  กระผมได้กําหนดนโยบายเพ่ือใช้ในการบริหารราชการภายใต้กรอบของกฎหมาย  และเป็น
แนวนโยบายท่ีกระผมได้ให้นโยบายไว้ต่อพ่ีน้องประชาชนตําบลตลุกกลางทุ่งทุกท่าน จนทําให้พ่ีน้อง
ประชาชนได้ให้ความไว้วางใจเลือกกระผมให้ดํารงตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง
ด้วยคะแนนเสียงจํานวน  1,781 คะแนน  นโยบายของกระผมได้กําหนดข้ึนโดยยึดม่ันในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และ
เป็นไปตามอํานาจหน้าท่ีท่ีกําหนดไว้ในระเบียบ กฎหมาย ท่ีใช้ในการบริหารราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุกฉบับ 

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง  ที่เคารพ 

 เพ่ือให้การบริหารราชการในอํานาจหน้าท่ีของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง            
ได้บรรลุถึงภารกิจตามนโยบายท่ีให้ไว้ต่อพ่ีน้องประชาชน และเพ่ือให้เป็นไปตาม พรบ.องค์การบริหารส่วน
ตําบล (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546 มาตรา 58/5 ท่ีกําหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเข้ารับ
หน้าท่ี ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยไม่มีการลง
มติภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบล กระผมจึงขอแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง ดังต่อไปนี้ 
 1. นโยบายการพัฒนาด้านพัฒนาท้องถ่ิน 
  1.1 จัดสรรงบประมาณและประสานงบประมาณกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการพัฒนา
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานถนนคอนกรีต ลาดยาง ลูกรัง ภายในตําบลให้ท่ัวถึง บํารุงรักษา ซ่อมแซมให้อยู่ใน
สภาพท่ีสมบูรณ์ 
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  1.2 จัดสรรงบประมาณและประสานงบประมาณกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการพัฒนา
แหล่งน้ําขนาดใหญ่ สระหัวไร่ปลายนา เพ่ือส่งเสริมทางการเกษตรและการดํารงชีพ 
  1.3 จัดสรรงบประมาณและประสานงบประมาณกับการประปาส่วนภูมิภาคเพ่ือจะได้มี
น้ําใช้ในการอุปโภค และบริโภคตลอดปี 
  1.4 พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณต่างๆให้ได้มาตรฐานมีความสวยงาม 
  1.5 ประสานงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการผันน้ําปิงเข้าสู่ ตําบล                   
ตลุกกลางทุ่ง เพ่ือส่งเสริมการเกษตรให้ดีข้ึนต่อไป 
  ๑.๖ จัดสรรงบประมาณและประสานงบประมาณกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดูแลปรับปรุง 
ก่อสร้างประปาหมู่บ้านภายในตําบล 
  ๑.๗ จัดสรรงบประมาณและประสานงบประมาณกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดูแลไฟฟ้า 
แสงสว่างให้ท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน 

 ๒. นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  2.1 จัดต้ังสนับสนุนงบประมาณเพ่ือพัฒนาศักยภาพคุณภาพในการเรียนการสอน 
  2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพ่ิมสื่อ และเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้ท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน 
  ๒.๓ สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถ่ิน และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  2.4 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาตําบลของเยาวชนในหมู่บ้าน ให้มีศักยภาพและร่วมมือกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจัดการแข่งขันกีฬาภายในระดับอําเภอ  

 3. นโยบายพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  3.1 จัดต้ังและส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน การรักษาความสงบเรียบร้อยของสังคม 
  3.2 ส่งเสริมการดําเนินงานด้านการยกระดับคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้วยโอกาส
และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
  3.3 ส่งเสริมระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ิน เพ่ือให้ประชาชนทุกคนได้เข้าถึง
สิทธิ์ และสวัสดิการการแจกเบ้ียผู้สูงอายุและผู้พิการให้ท่ัวถึง 
  3.4 สนับสนุนงบประมาณและจัดหาเพ่ิมเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ให้กลุ่มอาสาสมัคร
ประจําหมู่บ้าน (อสม.) เพ่ือใช้ในการเฝ้าระวัง และป้องกันโรคติดต่ออย่างท่ัวถึง 
  3.5 ส่งเสริมสนับสนุนภาครัฐในการป้องกันและแก้ไข ปราบปรามยาเสพติดและ                 
การบําบัดฟ้ืนฟูผู้ป่วย 
  3.6 จัดให้อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) รักษาความสงบเรียบร้อย และความ
ปลอดภัยตลอดจนถึงการบริการรับส่งผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง  
  3.7 จัดให้มีการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือให้ประชาชนมีความม่ันคงและปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3.8 เพ่ิมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ และขยายไฟฟ้าให้ท่ัวถึงถึงหมู่บ้าน 

 4. ด้านการส่งเสริมอาชีพสู่ตําบลตลุกกลางทุ่ง 
   4.1 ลดต้นทุนการผลิตสินค้า เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ เพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 
  4.2 ส่งเสริมจัดให้มีการรวมกลุ่ม จัดต้ังร้านค้าสหกรณ์ตําบล เพ่ิมคุณภาพและศูนย์
กระจายผลิตภัณฑ์ท้องถ่ินและสินค้า OTOP  
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  4.3 ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มการจักสาน เลี้ยงโค(จัดต้ังชมรมการเลี้ยงโคขุนเพ่ือลดต้นทุน
การผลิต และกําหนดราคาโคขุน ได้ตามท้องตลาด)  
  4.4 ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจ การประมง และกลุ่มอาชีพต่างๆภายในตําบลตลุก
กลางทุ่ง เช่น จัดต้ังชมรมซ้อมไก่ชนพ้ืนบ้าน เพ่ือจะได้มีการคัดกรองการรวมกลุ่ม และป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคโควิด 19 ฯ 

 5. ด้านนโยบายการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว 
  ๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเท่ียวในรูปแบบต่างๆทุกรูปแบบ ท้ังการท่องเท่ียวเชิง
ประวัติศาสตร์ การท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ การท่องเท่ียวเชิงเกษตรกรรมฯ 
  ๕.๒ พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวของตําบลตลุกกลางทุ่งให้เป็นท่ีรู้จักแก่นักท่องเท่ียวท้ัง               
ชาวไทยและชาวต่างชาติ 
  ๕.๓ พัฒนาเขาพระเมินให้เป็นสถานท่ีท่องเท่ียวและสถานท่ีพักผ่อน  
  ๕.๔ สนับสนุนและส่งเสริมการก่อสร้างหอชมเมืองตาก เ พ่ือเป็นแหล่งรองรับ
นักท่องเท่ียวแห่งใหม่ของตําบลตลุกกลางทุ่ง  
  ๕.๖ ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค เพ่ือรองรับการท่องเท่ียว 

 ๖. ด้านนโยบายการพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 

  ๖.๑ จัดให้การวางแผนและปรับปรุงระบบป้องกันภัยเสริมแนวธรรมชาติ ป่าชุมชน และ
แนวเขตของตําบลตลุกกลางทุ่งให้ชัดเจนผสมผสานระบบแหล่งน้ําแบบใหม่ท่ีมีความคํานึงถึงระบบนิเวศน์ 
ฟ้ืนฟูแหล่งน้ําลําคลองและอนุรักษ์ป่าชุมชน 
  ๖ .๒  ส่ ง เ ส ริ ม กา รส ร้ า ง จิ ตสํ านึ กของป ระช าชน  เ ย า วชน  ในก ารอนุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการใช้ร่วมกันอย่างยั่งยืน 
  ๖.๓ สนับสนุนให้มีการควบคุมและกําจัดมลพิษ มลภาวะ ปัญหาส่งแวดล้อมท่ีมีผลต่อ
สุขภาพ อนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชนตําบลตลุกกลางทุ่ง 

 ๗. นโยบายการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

  ๗.๑ ส่งเสริมการมีส่วนรวมของภาคประชาชนในการบริหารงานรวมถึงมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบ การติดตาม การประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กรพัฒนาข้อราชการและพนักงานให้มี
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการทํางานอย่างมืออาชีพ 
  ๗.๒ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการให้มีความตระหนักในหน้าท่ีในการเป็น
ข้าราชการท่ีดี นําหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ เพ่ือให้องค์กรมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
  ๗.๓ ประสานการจัดทําแผนพัฒนาของสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบลตลอดจนผู้นํา
ชุมชน กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ในการพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้การพัฒนาเสมอภาคและท่ัวถึงทุกหมู่บ้านให้
สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและสนองความต้องการของประชาชนในตําบลตลุกกลางทุ่งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  ๗.๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน เยาวชนกลุ่มต่างๆ ตามหลักการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
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ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่งที่เคารพ 

 นโยบายท่ีกระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่งไปแล้วนั้นได้ต้ังอยู่บน 
พ้ืนฐานประโยชน์สุขของประชาชนตําบลตลุกกลางทุ่ง โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  
และคํานึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  การจัดทํา
งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร ตามท่ีกฎหมายกําหนดทุกประการ 

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง  และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ตลุกกลางทุ่งที่เคารพทุกท่าน 

 ลําพังตัวกระผมหรือคณะผู้บริหารเพียงฝ่ายเดียว คงไม่สามารถบันดาลให้นโยบายท่ีกระผมและ
คณะผู้บริหารได้แถลงไว้ต่อสภาอันทรงเกียรติในวันนี้ประสบความสําเร็จลุล่วงไปได้อย่างแน่นอน                   
หากไม่ได้รับความร่วมมือจากฝ่ายนิติบัญญัติ  คือ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตลุกกลางทุ่ง                 
ทุกท่านท่ีมาประชุมพร้อมกันอยู่ ณ  ท่ีนี้ ซ่ึงท่านท้ังหลายได้รับฉันทานุมัติจากพ่ีน้องประชาชนแต่ละ
หมู่บ้านให้เข้ามาเป็นตัวแทนเพ่ือออกกฎหมายและผลักดันงบประมาณเพ่ือใช้ในการพัฒนาท้องถ่ินของเรา  
กระผมเชื่อเหลือเกินว่า การท่ีพ่ีน้องประชาชนเลือกท่านท้ังหลาย เลือกกระผมและคณะผู้บริหารเข้ามาทํา
หน้าท่ีในฐานะตัวแทนในครั้งท่ี จะเป็นเครื่องยืนยันได้เป็นอย่างดีว่า เรามีนโยบายและเป้าหมายในการ
ทํางานท่ีตรงกัน 

 สุดท้ายนี้ กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า การปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะหัวหน้าฝ่ายบริหารของกระผมจะ
ได้รับการสนับสนุนและร่วมมือร่วมใจจากทุกท่านเป็นอย่างดีในการท่ีจะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดสัมฤทธิผลสูงสุด นั่นคือประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนชาวตําบลตลุกกลางทุ่งทุกคน 
 
 
       ขอบคุณครับ 
 
 
 
 
 
 
 


