
 
 

ค าแถลงการณ์ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน  อ าเภอสวรรคโลก  จังหวัดสุโขทัย 

วันที ่ 25  มกราคม  พ.ศ. 2556 
------------------------------------ 

 
          ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลที่เคารพ 
และท่านสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ตามที่ได้มีการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน เมื่อวันที่  23  ธันวาคม 
พ.ศ. 2555  และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศ ผลการ
เลือกตั้งให้กระผม นายบุญลือ  คนกล้า เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็น 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน ตามประกาศ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่องผลการเลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน  อ าเภอสวรรคโลก  จังหวัดสุโขทัย  ลง
วันที่  25  มกราคม พ.ศ. 2556 นั้น เพ่ือให้เป็นไปตาม มาตรา 
58/5  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6)  พ.ศ. 2546 ก่อน

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจะเข้ารับหน้าที่   ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล แต่ก่อนที่กระผมจะแถลงนโยบายต่อสภาแห่งนี้ กระผมขออนุญาตเรียนท่านประธานผ่านไปยังพ่อแม่พ่ี
น้องชาวต าบลวังไม้ขอนและต าบลวังพิณพาทย์ทุกท่าน ขอขอบพระคุณที่ได้ให้ความไว้วางใจกระผมเข้ามารับใช้
ท่านทั้งหลาย และมีโอกาสก าหนดนโยบายใหม่ให้สอดคล้องเหมาะสมกับสภาพปัญหาในปัจจุบัน  ให้เป็นไป
ตามความต้องการของพ่อแม่พ่ีน้องชาวต าบลวังไม้ขอนและต าบลวังพิณพาทย์ อย่างแท้จริง กระผมและเพ่ือน
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุกท่าน ขอยืนยันด้วยความตั้งใจจริง  ที่จะท างานเพ่ือรับใช้พ่ีน้อง
ประชาชนต าบลวังไม้ขอนและต าบลวังพิณพาทย์ด้วยความมุ่งมั่น ภายใต้หลักธรรมาภิบาลคือสะอาด โปร่งใส 
และตรวจสอบได้ ทั้งนี้เพ่ือการมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนของพี่น้องประชาชนต าบลวังไม้ขอนและต าบล 
วังพิณพาทย์ 
 เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน สามารถด าเนินการไปได้อย่างมี
ทิศทางและสามารถวางแผนการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ กระผมจึงได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน ออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนงานที่เป็นเรื่องเร่งด่วนจะต้องด าเนินการ และ
ส่วนงานที่จะต้องบริหารจัดการเพ่ือด าเนินการในระยะเวลา 4 ปี ตามวาระ โดยมีรายละเอียดของนโยบาย ดังนี้  

(1) นโยบายการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ 
1.1 สนับสนุนส่งเสริมการฝึกอบรมให้กับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  
1.2 ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงแบบยั่งยืนให้กับท้องถิ่นและชุมชนเพ่ือพัฒนา 
     ท้องถิ่นให้เจริญรุ่งเรืองจะมุ่งเน้นพัฒนาตามเสียงประชาชนทุกหมู่บ้าน 

(2) นโยบายการพัฒนาทางด้านสังคม 
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ   
2.2 ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัวในชุมชนให้เข้มแข็ง 
2.3 ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
2.4 สร้างเครือข่ายการรับเรื่องราวร้องทุกข์และรับฟังความคิดเห็นของพ่ีน้องประชาชน 
2.5 แก้ปัญหายาเสพติด 
 



 
 
(3) นโยบายการพัฒนาทางด้านสาธารณสุข 
3.1 จัดโครงการดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการ 
3.2 ส่งเสริมให้ประชาชนออกก าลังกายเพ่ือให้มีสุขภาพแข็งแรง 
3.3 จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจ าปีเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
3.4 รณรงค์ ควบคุม ป้องกันโรคติดต่อให้กับประชาชนทุกหมู่บ้านอย่างทั่วถึง 

(4) นโยบายการพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
4.1 ด าเนินการขุดลอกคูคลองเพ่ือใช้ในการเกษตร 
4.2 ซ่อมแซมถนนเส้นทางคมนาคม เข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรอย่างท่ัวถึง 
4.3 สร้างท่อระบายน้ าเพ่ือป้องกันน้ าท่วมในหมู่บ้านและชุมชน 
4.4 เพิ่มไฟฟ้าแสงสว่างในเขตชุมชน 

(5) นโยบายการพัฒนาทางด้านบริหารและการจัดการ 
5.1 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
5.2 การบริหารงานโดยความโปร่งใสและเป็นธรรมในเรื่องของโครงการและงบประมาณ 
5.3 การให้บริการมีความสะดวก รวดเร็วและเท่าเทียม 

(6) นโยบายการพัฒนาทางด้านการส่งเสริมการพัฒนาสตรีเด็กเยาวชนผู้ด้อยโอกาสผู้สูงอายุและ 
    ผู้พิการ 

6.1 ส่งเสริมให้สตรีมีความเท่าเทียมและมีความเสมอภาคในการแสดงความคิดเห็นการใช้สิทธิส่วน    
     บุคคลและการร่วมด าเนินกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ ในชุมชน 
6.2 สงเคราะห์ ช่วยเหลือผู้ยากไร้ผู้พิการทุพพลภาพให้ได้รับการดูแลและมีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
6.3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนให้ได้รับความรู้เพิ่มเติมตามวัยและการเล่นกีฬา 
     ออกก าลังกาย 

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอนที่เคารพ 
          การก าหนดนโยบายบริหารราชการท้องถิ่นของกระผมที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ได้วางอยู่บนพ้ืนฐานข้อมูล
ความเป็นจริงของต าบล และความต่อเนื่องกับสถานการณ์ที่ผ่านมา ตลอดจนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมใหม่  
ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง เมื่อการแถลงนโยบายเสร็จสิ้น  กระผมพร้อมทั้งคณะ
ผู้บริหารจะเร่งด าเนินการให้เป็นรูปธรรม โดยจะใช้แผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการบริหารงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
          กระผมพร้อมคณะผู้บริหารขอให้ความเชื่อมั่นแก่สภาแห่งนี้ ว่าจะบริหารราชการด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีความมุ่งมั่น ที่จะบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอนให้มีความก้าวหน้า ทั้งนี้  โดยยึดประโยชน์
สุขของประชาชนต าบลวังไม้ขอนเป็นที่ตั้งอย่างแท้จริง 
 
 
                                                              ลงชื่อ...............................................ผู้แถลง 
                  (นายบุญลือ  คนกล้า) 
                          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังไม้ขอน 
                 แถลงไว้  ณ  วันที่  25  มกราคม  พุทธศักราช  2556 
                                         
 


