
๑ 

 

 

 
 

การวิเคราะห์ภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังธงตามพระราชบัญญัติสภาต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม  ( ฉบับที่ ๕ ) พ.ศ. ๒๕๔๖ และตามพระราชบัญญัติก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และ รวบรวมกฎหมายอื่นของ อบต. โดย
วิเคราะห ์SWOT ให้ตรงกับสภาพปัญหาและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

๕.๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน    มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง    ดังนี้ 

(๑)  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก ( มาตรา ๖๗ (๑)) 

(2)  ให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค บรโิภค และการเกษตร ( มาตรา ๖๘ (๑)) 

(3)  ให้มีและบ ารุงการไฟฟาูหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น ( มาตรา ๖๘ (๒)) 

(4)  ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า ( มาตรา ๖๘ (๓)) 

(๕)  การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่นๆ ( มาตรา ๑๖ (๔)) 

(๖)  การสาธารณูปการ ( มาตรา ๑๖ (๕)) 

๕.๒  ด้านเศรษฐกิจ   มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง  ดังนี้ 

(๑)  ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว ( มาตรา ๖๘ (๖)) 

 (๒)  ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ ( มาตรา ๖๘ (๕)) 

 (๓)  บ ารุงและสง่เสริมการประกอบอาชีพของราษฎร  ( มาตรา ๖๘ (๗)) 

 (๔)  ให้มีตลาด ( มาตรา ๖๘ (๑๐)) 

(๕)  การท่องเที่ยว ( มาตรา  ๖๘ (๑๒)) 

(๖)  กิจการเกี่ยวกับการพาณิช ( มาตรา ๖๘ (๑๑)) 

(๗)  การส่งเสริม การฝึกและประกอบอาชีพ ( มาตรา ๑๖ (๖)) 

(๘)  การพาณชิย์กรรมและการส่งเสริมการลงทนุ ( มาตรา ๑๖ (๗)) 

๕.๓  ด้านสังคม และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง   มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง   ดังนี้ 

(๑)  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และผู้พิการ (มาตรา ๖๗(๖)) 

 (๒)  การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส ( มาตรา ๑๖ (๑๐))      

 (3) การส่งเสริมประชาธปิไตย ความเสมอภาค และสทิธิเสรีภาพของประชาชน ( มาตรา ๑๖(๕))      

(4) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ( มาตรา ๖๗ (๔)) 

 (5) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเปน็สาธารณสมบัตขิองแผ่นดิน  ( มาตรา ๖๘ (๘)) 

(6)  การผังเมือง ( มาตรา ๖๘ (๑๓)) 

(7)  จัดให้มีที่จอดรถ ( มาตรา ๑๖ (๓))     

 (8) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ( มาตรา ๑๖ (๑๗)) 

(9) การควบคุมอาคาร ( มาตรา ๑๖ (๒๘)) 

 

 

ภารกิจ อ านาจหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 



๒ 

 

 

๕.๔  ด้านการสาธารณสุข   มภีารกิจที่เกี่ยวข้อง   ดังนี้ 

(๑) ปูองกันโรคและระงับโรคติดต่อ ( มาตรา ๖๗ (๓)) 

(2) การสาธารณสุข การอนามยัครอบครัวและการรักษาพยาบาล  ( มาตรา ๑๖ (๑๙)) 

๕.๕  ด้านด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี กีฬาและนันทนาการ  มีภารกิจ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี ้

  (๑)  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวฒันธรรมอันดีของท้องถ่ิน  ( มาตรา  ๖๗ (๘)) 

(2)  ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ( มาตรา ๖๗ (๕)) 

(3)  การจัดการศึกษา ( มาตรา ๑๖ (๙)) 

 (๔)  การส่งเสริมการกีฬา จารีตประเพณีและวฒันาธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  ( มาตรา ๑๗ (๑๘)) 

 (๕)  ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬาการพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ ( มาตรา ๖๘  (๔)) 

๕.๖ ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบตัิภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น    มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง    ดังนี้ 

 (1)  ปฏิบัติหนา้ที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้เหมาะสมตาม 

      ความจ าเปน็และสมควร  ( มาตรา ๖๗ (๙)) 

 (2)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร ในการมีมาตรการปูองกัน ( มาตรา ๑๖ (๑๖)) 

 (3)  การประสานและให้ความรว่มมือในการปฏิบัติหนา้ที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( มาตรา ๑๗ (๓))                                 

 (4)  การสร้างและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ าที่เชื่อมต่อระหว่างองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น 

                 (มาตรา ๑๗ (๑๖)) 

 ๕.๗  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(๑)  คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม ( มาตรา ๖๗ (๗)) 

 (๒)  รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดนิ และที่สาธารณะ รวมทั้งก าจัดมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 

                 (มาตรา ๖๗ (๒)) 

(๓)  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ  ( มาตรา ๑๗ (๑๒)) 

  ภารกิจทั้ง  ๗  ด้านตามที่กฎหมายก าหนดให้อ านาจองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถจะแก้ไขปัญหาของ

องค์การบริหารส่วนต าบลวังธง ได้เป็นอย่างดี มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยค านึงถึงความต้องการของประชาชนใน

เขตพื้นที่ประกอบด้วยการด าเนินการขององค์การบริหารส่วนต าบลวังธง จะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ แผนยุทธศาสตร์จังหวัด แผนชุมชน แผนพัฒนาต าบล นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของ ผู้บริหารของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นส าคัญ 

 

หมายเหตุ :      มาตรา ๖๗,๖๘ หมายถึง พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.  ๒๕๔๓ แก้ไข  

                    เพิ่มเติม  (ฉบับที่ ๕) พ.ศ.  ๒๕๔๖  มาตรา  ๑๖ , ๑๗ และ ๔๕  หมายถึง พ.ร.บ.ก าหนดแผน  

                    และขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

 



๓ 

 

 

 
  การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังธงนั้น เนน้ให้คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา     
การส่งเสริมและสนับสนนุให้การศึกษาเด็กก่อนวัยเรียนและพัฒนาเยาวชนให้พร้อมที่จะเปน็บุคคลากรที่มีคุณภาพโดยยึด
กรอบแนวทางในการจัดระเบียบการศึกษา และการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง โดยยึดหลัก ความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกัน มีความรู้และคุณธรรม    

 จากการวิเคราะห์ภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลวังธง จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์การพัฒนา พันธกิจ และยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

วิสัยทัศน์การพัฒนา(vision) 
“เกษตรกรก้าวหน้า การศึกษาก้าวไกล ร่วมใจพัฒนา ประชาเป็นสุข” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา(Strategy) 
ยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ 
พันธกิจ  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงต่อการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ประชาชนมีรายได้ต่อคนต่อปีเพ่ิมขึ้น 
  ตัวชี้วัดที่ 2 มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรเพ่ิมข้ึนและเพียงพอส าหรับการเกษตร 
  ตัวชี้วัดที่ 3 ประชาชนมีการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตร 
กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

ความเชื่อมโยง 
            1.ยุทธศาสตร์จังหวดั :   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ขยายผลโครงการ 
ตามพระราชด าริและยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน 

            2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาและส่งเสริมอาชพีให้แก่ประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
   1.1 ฝึกอบรม,ศึกษาดูงาน,การส่งเสริมการด าเนนิงานของกลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ  
    

 
 
1.1 จ านวนกลุ่มอาชีพทีไ่ด้รับการฝึกอบรม
และการสนบัสนุนการด าเนนิงาน  
 

2. การพัฒนาดา้นการเกษตรและอุตสาหกรรม 
   2.1 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซมแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
 
   2.2 มีการพัฒนาสถานทีส่ าคญัต่าง ๆ เพื่อจัดเป็นแหล่งท่องเที่ยว 

 
2.1 จ านวนแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรที่มีการ
ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม  
2.2 จ านวนสถานที่ที่พัฒนาเปน็แหล่ง
ท่องเที่ยวได ้

3. การพัฒนาดา้นเทคโนโลย ี
   3.1 มีการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร เช่นการพัฒนา
ผลิตภัณฑช์ุมชน การจัดท าแก๊สชีวภาพ 
 

 
3.1 จ านวนประชาชนทีไ่ด้รับการส่งเสริมฯ 
ให้มีการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร 

ภารกิจ อ านาจหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังธง 



๔ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
พันธกิจ  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและอนามัยที่ดีของประชาชน 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีและมีอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ประชาชนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง จ านวนผู้ปุวยเรื้อรังลดลง 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ประชาชนมีความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน การเกิดอุบัติเหตุลดลง 
  ตัวชี้วัดที่ 3 ชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนได้ 
  ตัวชี้วัดที่ 4 ประชาชนผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบภัยธรรมชาติได้รับความช่วยเหลือ 
  ตัวชี้วัดที่ 5 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ตัวชี้วัดที่ 6 มีสถานที่ส าหรับการออกก าลังกายเพียงพอส าหรับประชาชน 
 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  

 - ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง  

 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาและส่งเสริมการสาธารณสุขและอนามัยของประชาชน 
   1.1  การปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ  
    
   1.2  การส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ด ี

 
1.1 จ านวนคร้ังที่จัดกิจกรรมการปูองกันและ 

ควบคุมโรคติดต่อ 
1.2 จ านวนผูปุ้วยเร้ือรัง ลดลง เชน่ ผู้ปุวย 

เบาหวาน ความดัน ลดลง 
2. การพัฒนาการกีฬาและนันทนาการให้แก่เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 
   2.1 การส่งเสริม สนับสนนุการกีฬาและนันทนาการ 
   

 
 
2.1 จ านวนคร้ังที่จดักิจกรรมการพัฒนากีฬา
และนนัทนาการ 

3. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการปูองกันปัญหายาเสพติด 
   3.1 การปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
 

 
3.1 จ านวนคร้ังที่จดักิจกรรมการปูองกันและ 
      แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

4. การพัฒนาสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้สงูอาย ุผู้
พิการและผู้ด้อยโอกาส 
   4.1 การให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส และการสง่เคราะห์
ผู้ประสบภัยธรรมชาติและสาธารณภัยต่าง ๆ 

 
 
4.1 จ านวนประชาชนทีไ่ด้รับความช่วยเหลือ 
      เพิ่มข้ึน 

5. การพัฒนาดา้นความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 
   5.1 การให้ความช่วยเหลือผูป้ระสบภัยต่าง ๆ 
    
5.2 ส่งเสริมการท างานของกลุม่อาสาสมัครตา่ง ๆ 
   5.3 การติดตั้งปูายเครื่องหมายจราจรต่างซอยต่างๆ 

 
5.1 จ านวนประชาชนทีไ่ด้ความเดือนร้อนจาก 
      สาธารณภัยลดลง 
5.2 จ านวนกลุ่มอาสาสมัครที่ได้รับการ
ฝึกอบรม 
5.3 จ านวนคร้ังการเกิดอุบัติเหตุลดลง 

6. การพัฒนาดา้นอาคาร สถานที่ 
   6.1 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซมลานกีฬา 

 
6.1 จ านวนลานกีฬาที่มีการก่อสร้าง/ปรับ
ปรง/ซ่อมแซม 



๕ 

 

 

ความเชื่อมโยง 
1.ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                          :  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ความม่ันคงและความสงบเรียบร้อย 
 2.ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :  

        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจ  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีการศึกษาดี ได้รับข้อมูลข่าวสารทันสมัย ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมได้รับรับการดูแลรักษา  
                ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนา 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 เด็กและเยาวชนมีโอกาสพัฒนาการศึกษา ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

    ทันเหตุการณ์ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ประชาชนมีกิจกรรมร่วมกันและมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

ความเชื่อมโยง 
            1.ยุทธศาสตร์จังหวดั : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

       : ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรม การท่องเที่ยว 
                            เชิงนิเวศและสุขภาพเพ่ือให้เกิดรายได้ในจังหวัด 

            2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมจารีต 
                   ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
   1.1 สนับสนุนกิจกรรมการศึกษาของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
        โรงเรียน ศูนย์เรียนรู้ชุมชน และการศึกษานอกโรงเรียน  
   1.2 การจัดซื้อเคร่ืองเล่นกลางแจ้ง ของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
   1.3 การจัดซื้ออุปกรณ์การสื่อสารแบบไร้สายเพื่อศูนย์เรียนรู ้
         ชุมชน  
   

 
1.1 จ านวนกิจกรรมที่สนบัสนนุฯ 
 
1.2 จ านวนคร้ังที่มีการด าเนนิการ 
1.3 จ านวนคร้ังที่มีการด าเนนิการ 

2. การพัฒนาและส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   2.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิน่ 
 
    

 
 
2.1 จ านวนคร้ังที่มีการจัดกิจกรรมและสนับสนนุ
การจัดกิจกรรมฯ 
 



๖ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจ  คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ ชุมชนมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยังยืนและอุดมสมบูรณ์ 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ชุมชนมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
  ตัวชี้วัดที่ 2 มีการพัฒนาลุ่มน้ ายมตามแผนพัฒนาลุ่มน้ ายม 
  ตัวชี้วัดที่ 3 มีการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและอุปโภค บริโภคมากข้ึน 
กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

 
ความเชื่อมโยง 
            1.ยุทธศาสตร์จังหวดั :  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
             ยุทธศาสตร์ที่ 5  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ 
                                                              การปูองกันแก้ไขปัญหาพิบัติภัยอย่างยั่งยืน 
            2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :   

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ 
                   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    อย่างยั่งยืน 
   1.1 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซมและพัฒนาแหล่งน้ า  
  
   1.2 การบริหารจัดการขยะ  
   1.3 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   1.4 การสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
   1.5 การควบคุมไฟปุาและหมอกควัน 

 
 

1.1 จ านวนแหล่งน้ าที่ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
และพัฒนาแหล่งน้ าสาธารณะ 

1.2 จ านวนคร้ังที่จัดกิจกรรมการบริหารจัดการขยะ 
1.3 จ านวนคร้ังที่จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
1.4 จ านวนผู้ผา่นการฝึกอบรมการสร้างจิตส านึกใน

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1.5 จ านวนคร้ังที่จัดกิจกรรมการควบคุมไฟปาุและ

หมอกควัน 
2. การพัฒนาลุ่มน้ ายมตามแผนพัฒนาลุ่มน้ ายม 
   2.1 การพัฒนาชายฝั่งลุ่มน้ ายม 
   2.2 การขุดลอกล าน้ ายม 

 
2.1 จ านวนโครงการที่มีการด าเนินการพฒันา 
      ชายฝัง่ลุ่มน้ ายม 
2.2 จ านวนคร้ังที่มีการด าเนนิการขุดลอกล าน้ ายม 

3. การจัดให้มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรและอุปโภค บริโภค 
   3.1 การก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ซอ่มแซมแหล่งน้ า 

 
3.1 จ านวนแหล่งน้ าที่มีการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซม 



๗ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ  จัดให้มีและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีการคมนาคมสะดวกปลอดภัย 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 มีการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน สะพาน รางระบายน้ า  
                                   และสิ่งก่อสร้างสาธารณะประโยชน์ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 มีการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟูาสาธารณะ ประปา 
 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

 
ความเชื่อมโยง 
            1.ยุทธศาสตร์จังหวดั :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค             

  2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :   
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
 

 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน  
   รางระบายน้ าและสิ่งก่อสร้างสาธารณะประโยชน์ 
   1.1 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซม ถนน 
   1.2 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซม รางระบายน้ า 
   1.3 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซม สะพาน  
   1.4 การก่อสร้างสถานีสบูน้ าพลังไฟฟาู 
   1.5 การก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ซอ่มแซม สิ่งก่อสร้าง 
         สาธารณประโยชน ์

 
1.1 จ านวนพื้นที่ที่มีการก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ 

ซ่อมแซมถนน 
1.2 จ านวนพื้นที่ที่มีการก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ 

ซ่อมแซมรางระบายน้ า 
1.3 จ านวนพื้นที่ที่มีการก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ 

ซ่อมแซมสะพาน 
1.4 จ านวนพื้นที่ที่มีการก่อสร้างสถานีสูบน้ า 

พลังไฟฟาู 
1.5 จ านวนพื้นที่ที่มีการก่อสร้าง/ปรบัปรุง/ 

ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง สาธารณประโยชน์ 
 

2. การพัฒนาดา้นสาธารณูปโภค 
   2.1 การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซอ่มแซมระบบประปา 
   2.2 การติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ 
    

 
2.1 จ านวนพืน้ที่การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม 
      ระบบประปา 
2.2 จ านวนจุดการติดตั้งและซอ่มแซมไฟฟูา
สาธารณะ 



๘ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการบริการ 

พันธกิจ  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ องค์กรมีการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล บุคลากรมีความรู้ความสามารถ
เพ่ิมข้ึนประชาชนได้รับการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง 
ตัวชีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 มีการพัฒนามาตรฐานการบริการที่ดี  
  ตัวชี้วัดที่ 2 มีการเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชนและการมีส่วนร่วมใน 

    การพัฒนา 
  ตัวชี้วัดที่ 3 มีการสนับสนุน อุดหนุน หน่วยงานบริการประชาชนและกลุ่มกิจกรรมอาสาสมัคร 
       สาธารณประโยชน ์
กลยุทธ์/แนวทางพัฒนาและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากรและระบบของการ
บริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
   1.1 การพัฒนามาตรฐานการบริการของ อบต.วังธง 
    
   1.2 การส ารวจข้อมูลพื้นฐานเพื่อพัฒนาต าบลวังธง  
    
   1.3 การพัฒนาการจัดเก็บรายได้และแผนที่ภาษี 
   1.4 การปรับภูมิทัศน์ ของ อบต.วังธง 
    
   1.5 การพัฒนาบุคลากรของ อบต. ให้มีศักยภาพในการท างาน  

 
 
1.1 ร้อยละของประชาชนได้รับความพึงพอในการ

บริการมากขึ้น 
1.2 ร้อยละของข้อมูลพื้นฐานมีความถูกต้องเป็น

ประโยชน์ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่นได้ 
1.3 ร้อยละของพื้นที่ที่จัดท าแผนที่ภาษีเพิ่มขึ้น 
1.4 จ านวนคร้ังการปรับภูมิทัศน์ในบริเวณที่ท า

การองค์การบริหารส่วนต าบลวงัธง 
1.5 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รบัการอบรมเพื่อ

พัฒนาศักยภาพในการท างาน 
 

2. เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
   2.1 การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
   2.2 การติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมหอกระจายข่าว 
    

 
2.1 ร้อยละของประชาชนที่มโีอกาสในการรับรู้ 
      ข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้น 
2.2 จ านวนคร้ังที่มีการติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม  
      หอกระจายข่าว 
 

3. การสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มมวลชน อาสาสมัครสาธารณะ
ประโยชน ์
   3.1 การสนบัสนุน อุดหนนุหน่วยงานอื่น ๆและ 
    
   3.2 การสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มมวลชน อาสาสมัคร 
         สาธารณะประโยชน ์

 
 
3.1 จ านวนกิจกรรมที่สนบัสนนุการด าเนนิการ 
      และอุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ  
3.2 จ านวนกิจกรรมกลุ่มที่มีการสนับสนุน 
       การด าเนินการของกลุ่มอาสาสมัคร 
       สาธารณประโยชน ์
 



๙ 

 

 

ความเชื่อมโยง 
            1.ยุทธศาสตร์จังหวดั :  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
            2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังธง :   

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ 
                   การบริการ 

 
 

 
 

ภารกิจหลัก 
1. การปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
3. การพัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
4. การพัฒนาให้มีน้ ากินน้ าใช้ในครัวเรือนที่สะอาด 
5. การส่งเสริมด้านการเกษตร 
6. การผลิต การตลาด รายได้ และมีงานท า 
7. การส่งเสริมการกีฬาเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อสุขภาพอนามัย 
8. การมีแหล่งงานท าและการสร้างงาน 
9. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ภารกิจรอง 
1. การฟ้ืนฟูวัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 
2. การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
3. การสนับสนุนและส่งเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
4. การปูองกันโรคติดต่อร้ายแรง เช่น โรคเอดส์ 
5. การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
6. การจัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 

ภารกิจหลัก และภารกิจรองที่องค์การบริหารส่วนต าบลจะด าเนินการ 


