
 
 

   
 

 
 
   

จาก    นทน.5 จป.(ว) กฟอ.ฝาง ถึง    กฟอ.ฝาง 
เลขที ่   น.1กฟอ.ฝาง(กส.)4319/2565 วันที่    30 พฤษภาคม 2565 
เรื่อง    แจ้งเวียนนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน ปี 2565 

เรียน    ผจก.กฟอ.ฝาง ผ่าน รจก.(ท) กฟอ.ฝาง  

ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการ
จัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. ๒๕๔๙ หมวด 1 ระบบการ
จัดการด้านความปลอดภัยในการท างาน ข้อ ๒๒/๑1 สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ห้าสิบคนขึ้นไป ให้
นายจ้างจัดให้มีระบบการจัดการด้านความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบกิจการ ซึ่งอย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย (๑) นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน และ เพ่ือให้การ
ด าเนินงานด้านความปลอดภัยของ กฟอ.ฝาง เป็นไปตามนโยบายของ กฟภ. อีกท้ัง เพ่ือสื่อสารให้พนักงาน 
ลูกจ้าง รวมถึงผู้ปฏิบัติงานระบบไฟฟ้า กฟภ. ในสังกัด กฟอ.ฝาง ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน จึงขอแจ้งเวียน
นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานของ ผวก., และ ผจก.กฟอ.ฝาง ตาม
เอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและแจ้งส่วนเกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

  
 

 
 

 
   

 
(นางสาวณัฎฐณิชา จิตธรรมมา) 

นทน.5(จป.ว) กฟอ.ฝาง 

 
เรียน    รจก.(ท) , รจก.(บ) ,หผ.ทุกแผนก,กฟส.,กฟย. 

ทราบและด าเนินการต่อไป 
   

 
(นายชูชาติ เสนาธรรม) 

ผจก.กฟอ.ฝาง 
30 พ.ค. 65 
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การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอฝาง ชั้น 2 
โทร. 14450    








