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จาก เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

   โปร่งใส สาย  โปร่งใส สายงานการไฟฟ้า ภาค 1  

ถึง ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
โปร่งใส สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 

เลขที่ กจท.(ภ๑)(ผป)             / ๒๕๖3 วันที่             มกราคม 2563 
เรื่อง ขอน าส่งรายงานการประชุมร่างแผนบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 

ของสายงานการไฟฟ้า ภาค 1 ประจ าปี 2563 

เรียน   รผก.(ภ1) ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงการควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 
         สายงานการไฟฟ้าภาค 1 ผ่าน อฝ.วธ.(ภ1) 

    ตามหนังสือที่ กจท.(ภ1)(ผป) 71/2563 ลงวันที่ 9 มกราคม 2563 ได้เชิญคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยงการควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 เข้าร่วมประชุม
เพ่ือพิจารณาร่างแผนบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส ของสายงาน         
การไฟฟ้า ภาค 1 ประจ าปี 2563 ในวันจันทร์ที่ 20 มกราคม 2563 ณ ห้องประชุมคณะกรรมการบริหาร กฟภ. 
อาคาร LED ชั้น 23 นั้น 

     บัดนี้  เลขานุการคณะอนุกรรมการฯ ได้จัดท ารายงานผลการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว    
จึงขอน าส่งรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวมาพร้อมนี้ 

     จึง เร ียนมาเพื ่อโปรดน าเสนอ รผก.(ภ1) พิจารณาให้ความเห็นชอบ เพื ่อ เลขานุการ
คณะอนุกรรมการฯ จะได้แจ้งเวียนให้ส่วนที่เกี่ยวข้องด าเนินการ ต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
   
 
 
 
 
 
 
  
                                                       
 
 
 
 

 
( นางพัณออน  เวชกิจ ) 

รฝ.วธ.(ภ1) 
เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 
สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 

กองจัดการงานทั่วไป 
แผนกแผนงานและประเมินผล 
โทร. ๙๒๑๕ 
 

เห็นชอบ ด าเนินการต่อไป 
 
 
 

( นายธีรพงษ์  บุรีรักษ์ ) 
รผก.(ภ1) 

 
 
 

เอกสารแนบ 



1 นาย ธรีพงษ์ บุรีรักษ์ รผก.  (ภ1) รผก.(ภ1) ประธานอนุกรรมการฯ
2 นาย ประพันธ ์สีนวล อข. กฟน.1 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
3 นาย วรวฒิุ เมธาบุตร ผชช. 13 สรก.(ภ1) รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
4 นาย พัฒน์ ผาติรงคววิฒัน์ ผชช. 12 สรก.(ภ1) รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
5 นาย พนา มาลีหอม อฝ. ฝบพ. กฟน.3 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
6 นาย ดุสิต วยิาภรณ์ อฝ. ฝปบ. กฟน.2 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
7 นาย นคร โชติกะ อฝ. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
8 นาย มนตรี นาคะเสโน อฝ. ฝบพ. กฟน.1 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
9 นาย สุรพงศ์ ไชยมงคล อฝ. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1) อนุกรรมการ

10 นาย สุพจน์ มูลจวง อฝ. ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1) อนุกรรมการ
11 นาง พัณออน เวชกิจ รฝ. ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1) อนุกรรมการและเลขานุการ
12 นาย ปราโมทย ์รอดเชื้อ รฝ. ฝวบ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
13 นาย วรีศักด์ิ สงวนพรรค รฝ. ฝปบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
14 น.ส. ขวญัใจ ใจฉ ่า อก. กจท.(ภ1)  ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1) ผู้ช่วยเลขานุการ
15 นาย สณฑ์ประเวศน์ ปัน้งา อก. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1) ผู้ช่วยเลขานุการ
16 นาง อมรรัตน์ มีเคลือบ อก. กซข. ฝบพ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
17 นาย รุจหิรัญ พันธยั อก. กบล. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
18 นาย ประจวบ ตรงต่อกิจ อก. กปบ. ฝปบ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
19 นาย พงษ์พัฒน์ วราโภค รก. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
20 นาย ธวฒันะชัย ศรีรัตนพงษ์ ชก. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
21 นาย ศิวดล กาหลง ชก. กจท.(ภ1)  ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
22 น.ส. นงนุช สุขต้ังมั น ชก. กปบ. ฝปบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
23 นาง มัณฑนา ศิริพันธ์ วศก. 9 กวว. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
24 นาย สุภัทร ปัทมะทิน หผ. ผบท. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
25 น.ส. สายฝน ขาวผ่อง หผ. ผสธ. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
26 น.ส. พรราณี สัตยไ์พศาลกิจ หผ. ผปฟ. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
27 นาย โสภณ แสงทอง หผ. ผวว. กปบ. ฝปบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
28 นาย ทรงวฒิุ ชัยรัตนวฒัน์ หผ. ผศผ. กซข. ฝบพ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
29 น.ส. อุษณีษ์ วนิชยาโกศล หผ. ผธท. กบล. ฝวบ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
30 นาง ยพุิน บัวลอย นบท. 8 กจท.(ภ1)  ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
31 นาย ประพันธ ์พุม่ไสว ชผ. ผปฟ. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
32 นาย วชัรพงศ์ กาญจนวฒันกูล ชผ. ผผธ. กบล. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
33 น.ส. จารุดา อิ มสวสัด์ิ ชผ. ผปร. กวว. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
34 นาย ณัฐวฒิุ อ่อนส่าลี ชผ. ผบธ. กบล. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
35 นาง นพวรรณ อัศวรางกูร ชผ. ผผป. กจท.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
36 นาย โชคชัย มณีอนันตเศรษฐ์ ชผ. ผมม. กบล. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
37 นาย ณัฐพล บูแ่ยม้ วศก. 7 ผผธ. กบล. ฝวบ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
38 นาย เรวตัร อัศวรางกูร นบท. 7 ผลต.. กบว.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
39 นาย ชัยประสาน สุรวชิัย วศก. 6 ผผธ. กบล. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
40 นาย ดิลก มาลา วศก. 6 ผปร. กวว. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
41 นาย จารุกิตต์ิ พัวพันวฒันะ วศก. 5 ผปร. กวว. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
42 น.ส. สรีรา หงษ์อนุรักษ์ นวน. 5 ผผธ. กบล. ฝวบ. กฟน.2 รผก.(ภ1)
43 นาย จริายวุฒัน์ โภคามาตย์ พชง. 5 ผผธ. กบล. ฝวบ. กฟน.3 รผก.(ภ1)
44 นาย ธนกร นามวงค์ วศก. 4 ผลส. กบล. ฝวบ. กฟน.1 รผก.(ภ1)
45 น.ส. นิลปัทม์ เรียนแก้ว พสถ. 4 ผผป. กจท.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)
46 นาย ณัชพัฒนพงษ์ มหารัตนวงศ์ พบค. 4 ผผป. กจท.(ภ1) ฝวธ.(ภ1) รผก.(ภ1)

ผู้เข้ารว่มประชุม

รายงานการประชมุร่างแผนบริหารความเสี่ยง สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 ประจ าป ี2563
วนัจนัทร์ที่ 20 มกราคม 2563 เวลา 09.00 – 16.30 น.

ณ หอ้งประชมุคณะกรรมการบริหาร กฟภ. อาคาร LED ชั้น 23 กฟภ. ส านักงานใหญ ่



สรุปผลการประชุม 
การพิจารณาร่างแผนบริหารความเสี่ยง สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 ประจ าปี 2563 

วันจันทร์ที่ 20 มกราคม 2563 เวลา 09.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมคณะกรรมการบริหาร กฟภ. อาคาร LED ชั้น 23 กฟภ. ส านักงานใหญ่  

**************************************** 
วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 1 
ประธานแจ้ง       ที่

ประชุมทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

วันจันทร์ที่ 20 มกราคม 2563 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
       คุณธีรพงษ์  บุรีรักษ์ รผก.(ภ1) ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยงการควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส สายงานการไฟฟ้า 
ภาค 1 เป็นประธานในการประชุมเพ่ือพิจารณาร่างแผนบริหารความเสี่ยง   
การควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสของสายงานฯ ประจ าปี 
2563 ได้กล่าวเปิดการประชุมและได้มอบนโยบายแนวทางในการปฏิบัติงาน
แก่ผู้บริหารและพนักงานในสายงานฯ ได้รับทราบและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
         1. การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในเป็นเรื่องที่ต้องให้
ความส าคัญ เนื่องจากเป็นเรื่องที่ต้องบรรจุอยู่ในการประชุมของผู้บริหาร
ระดับสูง เพราะฉะนั้นขอให้ด าเนินการให้ทันตามก าหนดเวลา และขอให้
ตระหนักในส่วนของการท ารายงานมากขึ้น และในปีนี้มีการก าหนดเวลาให้เร็ว
ขึ้นจาก 45 วัน เป็นภายใน 30 วัน จึงขอให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่
องค์กรก าหนด 
         2. เน้นย้ าเรื่องการแต่งกายของพนักงานในสายงานฯ ในทุกวันจันทร์
ขอให้สวมใส่ชุดเครื่องแบบกากี ของ กฟภ. ในทุกวันพุธ ให้ผู้บริหารเน้นย้ า 
พนักงานและลูกจ้างใส่เสื้อยืดสีม่วงของ กฟภ. และในทุกวันศุกร์เชิญชวน
ผู้บริหารและพนักงานแต่งกายด้วยผ้าพ้ืนเมืองของแต่ละพ้ืนที ่
 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
          
 

 
 

รผก.(ภ1) ประธาน
คณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยงการ
ควบคุมภายในฯ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 2 

เรื่องเพ่ือทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       คุณพัณออน  เวชกิจ รฝ.วธ.(ภ1)  เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงการควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส สายงาน     
การไฟฟ้า ภาค 1 ได้น าเสนอผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 พร้อมแนวทาง
การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2563 ดังนี้ 
        สรุปผลการด าเนินงานแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2562 
               RF1 หน่วยสูญเสียในภาพรวมสูง  แผนงานสนับสนับสนุนการลด
หน่วยสูญเสียในระบบไฟฟ้า เท่ากับ ร้อยละ 7.18 คะแนน 2.82 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
               RF2 รายได้ธุรกิจเสริม/ธุรกิจเกี่ยวเนื่องไม่เป็นไปตามเป้าหมาย    
แผนเพ่ิมรายได้ธุรกิจเสริม เท่ากับ 1006.44 ล้านบาท คะแนน 1.05ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
               RF3 ร้อยละของปริมาณกระดาษที่ลดได้ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
แผนการลดใช้กระดาษในส านักงาน เท่ากับ ร้อยละ 44.80 คะแนน 5บรรลุ
เป้าหมาย 
      แนวทางการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2563 
      ปัจจัยน าเข้าในการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงประจ าปี  2563 
ประกอบด้วย  

1.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กรของ กฟภ. ประจ าปี 2563 
จ านวน 8 ความเสี่ยง โดยเกี่ยวข้องกับสายงานฯ จ านวน 2 ความเสี่ยง คือ 
RF1 การบริหารหน่วยสูญเสียใน ภาพรวมไม่เป็นไปตามเป้าหมาย , RF2 การ
ลงทุนและพัฒนาธุรกิจ เกี่ยวเนื่อง (Business Model) ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

2.Inventory of Risk ของ กฟภ. เพ่ือระบุความเสี่ยงปี 2563 ของ
องค์กรจ านวน 66 ความเสี่ยง ที่เกี่ยวข้องกับสายงานฯ จ านวน 9 ความเสี่ยง 

    3.ตัวชี้วัดตามบันทึกข้อตกลง/BSC ของสายงานฯ จ านวน 20 ตัวชี้วัดโดย
มีตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย BSC ระดับ 4 จ านวน 5 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
              3.1 ประสิทธิภาพในการควบคุมต้นทุน และบันทึกต้นทุนให้ได้

ก าไรที่เหมาะสม C02.2 
            3.2 รายได้ธุรกิจเกี่ยวเนื่อง 
            3.3 ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss) 
            3.4 ร้อยละความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ตัดตอนและอุปกรณ์
ป้องกันในฐานข้อมูลระบบ GIS 
            3.5 ค่าดัชนีการประสบอุบัติภัย (Disabling Injury Index:√DI) 
 
 

 
 

รฝ.วธ.(ภ1)เลขานุการ
คณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยงการ
ควบคุมภายในฯ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 2 

เรื่องเพ่ือทราบ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 คุณพงษ์พัฒน์  วราโภค รก.บว.(ภ1) ได้น าเสนอวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคที่
ผ่านมาในปี 2562 พร้อมน าเสนอแนวทางแก้ไข ส าหรับตัวที่ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. รายได้ธุรกิจเสริมและงาน C02.2  
วิเคราะห์ปัญหา - อุปสรรค 

                  1.1 อัตราการเติบโตของโหลดหม้อแปลงใหม่ยังคงมีอยู่โดยเฉพาะเมือง
ใหญ่ แต่ก็มีการแข่งขันที่สูงเช่นกัน 
      1.2 ราคาแข่งขันงานระหว่าง กฟภ. ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าเอกชน 
กฟภ. ไม่สามารถก าหนดระยะเวลาแล้วเสร็จ (พัสดุขาดแคลน) 

                 1.3 มาตรการเชิญชวน ผชฟ. ที่มีโหลดเกิน 80% ไม่ประสบผลส าเร็จ 
เนื่องจากยังมองว่าระบบไฟฟ้าเดิมสามารถใช้งานได้อยู่ ประกอบกับสภาวะ
เศรษฐกิจที่ยังชะลอตัวจึงไม่เพ่ิมขนาดหม้อแปลง 
       1.4 มาตรการเชิญชวน ผชฟ. ที่มีมิเตอร์ 30/100 ชั่วคราวไม่ประสบ
ผลส าเร็จ เนื่องจาก มีผู้รับเหมาอยู่แล้วก่อนมาขอใช้ไฟชั่วคราว        
แนวทางแก้ไข 
       1.การเติบโตของ ผชฟ. ที่ขยายเขต เพ่ิมขึ้น 2,344 ราย จาก 40,075 ราย 
คิดเป็น 5.84% 
       2.ประชาสัมพันธ์ให้ผชฟ.ทราบงานธุรกิจฯกฟภ.ผ่านช่องทางต่างๆ(เน้น
C02.2 และ PM ) 
        3.ควรมีช่องทางการติดต่องานขยายเขตฯแบบรวมศูนย์ อีก 1 ช่องทาง และ
ติดตามประสานงานจนครบกระบวนการ เช่น ประจ า สนง.กฟข. 
        4.ควรให้มีการสนับสนุน สร้างแรงจูงใจ ให้ ผชฟ. หันมาใช้บริการธุรกิจฯของ 
กฟภ. 
    

        2. ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss)            
วิเคราะห์ปัญหา - อุปสรรค 
      2.1 พนักงานใหม่ยังขาดความช านาญในการปฏิบัติงานในเรื่องฟิกซ์คาปาซิ
เตอร์แรงสูง   

2.2 ข้อมูลใน GIS ยังมีความผิดพลาดไม่ถูกต้อง ท าให้การตรวจสอบหม้อ
แปลงที่จ่ายโหลดมากกว่า 80% Loss จาก. I2 R การแก้ไขปัญหาจาก Lossไม่
ครบถ้วนสมบูรณ์ 

2.3 ต้องการทราบค่าTechnicalLossที่แท้จริงเพ่ือให้แผนการด าเนินงาน
สอดคล้องกับความเป็นจริง 

2.4 พบจ านวนมิเตอร์ละเมิดและช ารุดจ านวนมาก ซึ่งส่งผลต่อการติดตาม
ผลปรับปรุงหน่วยการใช้ไฟฟ้า       

 

รก.กบว.(ภ1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        2.5 หน่วยสูญเสียในระบบไฟฟ้าที่เกิดจาก SPP/VSPP มีค่าสูง 
แนวทางแก้ไข 
       1.โครงการที่1:ตรวจสอบการละมิดใช้ไฟฟรี (ไฟทางหลวง ไฟสาธารณะ) 
       2.โครงการที่ 2 : ตรวจสอบการละเมิดมิเตอร์ไฟฟ้าด้วยการวิเคราะห์
ข้อมูลจากฐานข้อมูล กศฟ. (ZBLR999) 
       3.โครงการที่ 3 : การจัดโหลดสมดุล 

            คุณธวัฒนะชัย  ศรีรัตนพงษ์ ชก.บว.(ภ1) ได้น าเสนอวิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรคที่ผ่านมาในปี 2562 พร้อมน าเสนอและแนวทางแก้ไข โดยมี 
รายละเอียดดังนี้ 

  3. รายงานร้อยละของความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ตัดตอนและอุปกรณ์
ป้องกันในระบบไฟฟ้าในฐานข้อมูลระบบ GIS 

  วิเคราะห์ปัญหา - อุปสรรค 
        3.1 มีการตัดวงจรการจ่ายไฟฟ้า ของสถานีไฟฟ้า 
        3.2 วงจรการจ่ายไฟฟ้าบางวงจร การก่อสร้างยังไม่แล้วเสร็จทั้งวงจร จึง

ไม่สามารถน าเข้าในระบบ GIS ได ้        
        3.3 ในช่วงเดือน ธันวาคม 2562 กฟภ. ได้มีการปิดปรับปรุงระบบเพ่ือ

ติดตั้งโปรแกรมประยุกต์ ตามโครงการ GIS P3 จึงไม่สามารถน าเข้าและ
ปรับปรุงอุปกรณ์ป้องกันฯ ได้ทัน 

  แนวทางแก้ไข 
        1.ออกแบบงานก่อสร้างระบบไฟฟ้าด้วยโปรแกรมประยุกต์ตามโครงการ 

GIS P3 ซึ่งสามารถน าเข้าข้อมูลระบบไฟฟ้าบางช่วง 
   ที่ยังก่อสร้างไม่เสร็จได้  
        2.จัดประชุม/ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งเร่งรัดติดตาม

งานการน าเข้าปรับปรุงข้อมูลอุปกรณ์ป้องกันให้เป็นปัจจุบัน 
        คุณประพันธ์  พุ่มไสว ชผ.ปฟ.กบว.(ภ1) ได้ชี้แจงถึงผลการด าเนินงานที่

ผ่านมาของ ค่าดัชนีการประสบอุบัติภัยจากการท างาน (√DI) ของสายงาน    
การไฟฟ้า ภาค 1 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

วิเคราะห์ปัญหา – อุปสรรค 
        4. ดัชนีการประสบอุบัติภัยจากการท างาน (√DI)สถานะ ม.ค.-ธ.ค. 2562 

เท่ากับ ค่าดัชนี 0.1673 จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ จ านวน 14 ครั้ง คะแนน 1 
ยังไม่เป้าบรรลุเป้าหมาย โดยภาพรวมของสายงานฯ นั้น อุบัติเหตุส่วนใหญ่เกิด
จากการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 2 

เรื่องเพ่ือทราบ 
(ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

แนวทางแก้ไข 
      1.ให้มีการอบรมเน้นย้ า safety talk ประจ าสัปดาห์ เพ่ิมขึ้น 
      2.ให้เน้นย้ าความพร้อมของบุคลากรที่จะปฏิบัติงานนั้นๆ ให้ย้ าถึงขั้นตอน
และจุดอันตรายต่างๆ ในรัศมีของการท างานที่เหมาะสม 
 
ข้อคิดเห็นในที่ประชุม รผก.(ภ1)  :  ขอให้ผู้บริหารเวียนย้ าและก าชับให้
พนักงานเกิดความตระหนักในเรื่องความปลอดภัยในการปฏิบัติงานเป็นส าคัญ
และตั้งตนอยู่ในความไม่ประมาท และในการออกตรวจงาน ให้สวมหมวกนิรภัย
ใส่อุปกรณ์ประกอบในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะในส่วนของการนั่งรถไป
ปฏิบัติงาน เช่น การคาดเข็มขัดนิรภัย ขอให้ผู้บังคับบัญชาเวียนย้ าเป็นประจ า 
อย่างต่อเนื่อง 
      จากการสรุปประเมินประสิทธิผลการควบคุมที่มีอยู่พบว่า Risk Factor ที่
ต้องน ามาจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของสายงานฯ ประจ าปี 2563  ดังนี้ 
              1.รายได้ธุรกิจเกี่ยวเนื่อง 
              2.ร้อยละของหน่วยสูญเสีย  (Loss) 
 
มติที่ประชุม  :  รับทราบ  
 
      คุณพงษ์พัฒน์  วราโภค รก.บว.(ภ1) ได้น าเสนอ ร่างแผนบริหาร  ความ
เสี่ยงสายงานการไฟฟ้า ภาค 1 ประจ าปี 2563 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
RF 1 การลงทุนและพัฒนาธุรกิจ เกี่ยวเนื่อง (Business Model) ไม่เป็นไป
ตามเป้าหมาย 
      แผนงานที่ 1 เพ่ิมรายได้ธุรกิจเสริม ประกอบ ด้วย 4 กิจกรรม ดังนี้ 
              1. แต่งตั้งคณะท างานการเพ่ิมรายได้ธุรกิจเสริมประจ าปี 2563    
              2. ติดต่อลูกค้าประเภทธุรกิจ 3-4-5 ที่มีหน่วยการใช้ตั้งแต่ 
10,000 หน่วยขึ้นไป   
              3. แผนงานเพ่ิมรายได้จากการให้บริการธุรกิจเสริม กลุ่มงาน
ตรวจสอบซ่อมแซมบ ารุงรักษา  
              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รก.บว.(ภ1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      3.1 งานบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าแบบครบวงจร (Service 
Package) รหัสบัญชี 41039100  
                      3.2 งานตรวจสอบและค่าบ ารุงรักษาอุปกรณ์ไฟฟ้าอ่ืน (งาน
ให้บริการส่องกล้องจุดร้อน) รหัสบัญชี 41039090 ประเภทใบสั่ง ZW03 
รหัสกิจกรรมซ่อม Z39  
                      3.3 งานตรวจสอบและบ ารุงรักษาหม้อแปลงให้แก่ลูกค้า 
รหัสบัญชี 41039020 โดยก าหนดให้เข้าด าเนินการไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของจ านวนหม้อแปลงลูกค้าทั้งหมด   
              4.แผนงานพาดสายสื่อสาร 
                      4.1 จ้างส ารวจและน าเข้าสายสื่อสารโทรคมนาคมของ
หน่วยงานต่างๆบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ในระบบ TAMS โดยก าหนดให้
ด าเนินการจ้างส ารวจฯ เสาไฟฟ้าที่ไม่มีสายสื่อสารให้แล้วเสร็จครบทุกเส้นและ
ทุกต้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ตามแผนงานภายในกรอบงบประมาณที่ได้รับ 
ภายในเดือนธันวาคม 2563    
 
ข้อคิดเห็นในที่ประชุม รผก.(ภ1) : ฝากถึง  กฟน.1 , กฟน.2 , กฟน.3 ให้
ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องเยี่ยมเยียนผู้ใช้ไฟฟ้าเพ่ือประชาสัมพันธ์งาน Solar 
loop top  
 
มติที่ประชุม  :  ให้น ามาบรรจุในเพ่ิมแผนบริหารความเสี่ยงของสายงานฯ 
จ านวน  2 โครงการ ดังนี้ 
               1.โครงการ Solar loop top  
               2.โครงการ ให้ความรู้ข้อมูลเกี่ยวกับการประหยัดพลังงานเกี่ยวกับ
หน่วยงานภาครัฐที่มีขนาดใหญ่ 
 
RF 2 การบริหารหน่วยสูญเสียในภาพรวม ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
        แผนงานที่ 2 สนับสนุนการลดหน่วยสูญเสียในระบบไฟฟ้า 
               1. ขออนุมัติติดตั้ง/ติดตามสถานะ การก่อสร้างสถานีไฟฟ้าชั่วคราว 
               2. อบรมเชิงปฏิบัติการแบบสอนงาน (OJT)ให้กับพนักงานใหม่ 
กฟฟ.หน้างาน สามารถด าเนินการปลด/สับ Fixed Capacitor 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

               3. ตรวจสอบสภาพและความถูกต้องของมิเตอร์แบ่งเขต  (CT/VT 
Ratio)  
               4. วิเคราะห์ความเหมาะสมของการจ่ายโหลด VSPP/SPP เพ่ือตัด
จ่ายระบบจ าหน่ายให้เหมาะสม  
               5.ค านวณ Technical Loss และ Loss จาก VSPP/SPP (ปีละ 1 
ครั้ง) 
               6. ติดตามสถานะโครงการ Loop – Line สายส่ง ระบบ 115 kV 
ในพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรม  
               7. สรุปรายงานผลการปรับปรุงหน่วยให้ครบถ้วน 
                       7.1 การส ารวจและตรวจสอบมิเตอร์ไฟฟ้าสาธารณะและไฟ
ทางหลวง   
                       7.2 การส ารวจและตรวจสอบมิเตอร์ที่มีหน่วยการใช้ไฟ
เพ่ิม/ลดผิดปกติ (รายย่อย)  
                      7.3 การส ารวจและตรวจสอบมิเตอร์ที่มีหน่วยการใช้ไฟเพ่ิม/
ลดผิดปกติ (รายใหญ่)  
 
 
 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ 
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ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       คุณศิวดล  กาหลง  ชก.จท.(ภ1) เลขานุการคณะท างานการควบคุม
ภายในฯ ได้น าเสนอ การประเมินผลการควบคุมภายใน ประจ าปี 2562 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
       ในปี 2562 สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 ไม่มีกิจกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามการปรับปรุงการควบคุมภายใน (ปย.2) เนื่องจากมีการควบคุมที่
เพียงพอครบถ้วนทุกกระบวนการและตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการฯ 
ขอให้ กฟน.1, กฟน.2,กฟน.3 และ ฝวธ.(ภ1)สร้างกิจกรรมและก าหนดตัวชี้วัด
การสร้างจิตใต้ส านึกการปฏิบัติงานอย่างมีสติให้กับพนักงานต่อบุคคลของแต่
ละหน่วยงาน 
       ขั้นตอนการจัดท ารายงานควบคุมภายใน สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 
ประจ าปี 2562 
               1.จัดท ากระดาษท าการ 8 ช่อง  
               2.สอบทานจุดควบคุมกระบวนงานจากกระดาษท าการ 8 ช่อง โดย
แบบสอบถามการควบคุมภายใน  

    3.ประเมินองค์ประกอบการควบคุมภายใน 5 ด้าน ภาคผนวก ก 
    4.จัดท ารายงานผลการประเมินองค์ประกอบการควบคุมภายใน 

ปย.1                      
    5.จัดท ารายงานการประเมินและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

ปย.2  
ส่วนงานย่อย มีคณะท างานระดับฝ่าย, กฟฟ. ชั้น 1, 2, 3 พิจารณาจัดท า

รายงานการควบคุมภายใน กิจกรรมที่มีความเสี่ยงไม่สามารถควบคุมได้ระดับ
ฝ่าย, กฟฟ. ชั้น 1, 2, 3 จะจัดท า ปย.2 น าเสนอต่อ คณะท างานระดับเขตเพ่ือ
พิจารณาจัดท ารายงานการ   ควบคุมภายใน กิจกรรมที่มีความเสี่ยงไม่สามารถ
ควบคุมได้ ระดับเขต จะจัดท า ปย.2 น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการระดับสาย
งาน ในการพิจารณาจัดท า ปย.2 ของสายงาน การไฟฟ้า ภาค 1 พิจารณาจาก 
ปย.1 และ ปย.2 ของ กฟน.1, 2, 3 และ ฝวธ.(ภ1)  

การประเมินผลการติดตามการปฏิบัติตามการปรับปรุงควบคุมภายใน 
ประจ าปี 2562 (ปย.2) มีดังนี้  

- กฟน.1 งานบริหารจัดการค่าดัชนีความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน (√DI)  
- กฟน.2 ก าหนดมาตรฐานในการท างานเพ่ือป้องกันอุบัติภัย และรายงาน

ผลการด าเนินการด้านความ ปลอดภัย (√DI)  
 

ชก.จท.(ภ1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       - กฟน.3 มีการควบคุมที่เพียงพอครบทุกกระบวนงานตามระบบควบคุม
ภายใน แต่มีประเด็นข้อหารือของ สตภ. เรื่องวัสดุรอการปรับปรุงค้างนานยอด
พัสดุขาด – เกิน จากการตรวจนับ ประจ าปี 2561 ของ กฟจ.ลพบุรี ซึ่ง กฟน.
3 ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินการวัสดุรอการปรับปรุง (12104010) 
ตามหนังสือ กบญ.(บพ)- 106/2563 ลงวันที่ 9 มกราคม 2563 ผลต่างจาก
การตรวจนับพัสดุ ประจ าปี 2561 เรียบร้อยแล้ว  
       - ฝวธ.(ภ1) มีการควบคุมที่เพียงพอครบทุกกระบวนงานตามระบบ
ควบคุมภายใน การถ่ายทอดตัวชี้วัดตาม BSC สู่แผนปฏิบัติของสายงานฯ นั้น 
ผลการด าเนินงานของสายงานฯ ที่ไม่บรรลุ เป้าหมายเกณฑ์วัดผลตาม BSC มี 
5 ตัวชี้วัด ดังนี้  
               1. ประสิทธิภาพในการควบคุมต้นทุนและบันทึกต้นทุนให้ได้ระดับ
ก าไรที่เหมาะสมฯ C02.2  
               2. รายได้ธุรกิจเกี่ยวเนื่อง  
               3. ร้อยละของหน่วยสูญเสีย LOSS  
               4. ร้อยละความถูกต้องของข้อมูลอุปกรณ์ตัดตอน และอุปกรณ์
ป้องกันในฐานข้อมูลระบบ GIS  
               5. ค่าดัชนีการประสบอุบัติภัย (Disabling Injury Index) 
       การประเมินผลองค์ประกอบการควบคุมภายใน ทั้ง ๕ ด้าน (แบบปย.
๑) ของ กฟน.๑, กฟน.๒, กฟน.๓ และ ฝวธ.(ภ๑)  
       มีสภาพแวดล้อมการควบคุมที่ดี มีกระบวนการระบุ ความเสี่ยงการ
วิเคราะห์และ การบริหารความเสี่ยง แต่ยังพบว่าบางกระบวนงานยังมีความ
เสี่ยงอยู่ ทั้งที่มี กิจกรรมการควบคุมเพ่ือป้องกัน หรือลดความเสี่ยงอย่าง
เหมาะสม แต่ยังต้องมีการปรับปรุงกิจกรรมการควบคุม เพ่ิมเติม โดยใช้
สารสนเทศการสื่อสารที่ เพียงพอเหมาะสมเชื่อถือได้  และมีการติดตาม
ประเมินผลการควบคุม ภายในอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุมภายใน 
       รายงานการติดตามผลการปฏิบัติตามการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ของ กฟภ. (ปค.5) ที่สายงานต้องรายงานฯ จ านวน 2 กิจกรรมดังนี้ดังนี้  
       1. การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบลงทุนให้เป็นไปตามเป้าหมายซึ่งด าเนินการ 
100% และ ข้อสั่งการของ ผวก. ให้มีการด าเนินการตามประเด็นข้อสั่งการ
ของ ผวก. ในการประชุมผู้บริหารระดับสูง ซึ่งให้ด าเนินการเรื่องต่างๆ ซึ่ง
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       2.การบริหารจัดการ การเกิดอุบัติภัยในการปฏิบัติงานโดยมีกิจกรรมการ
ควบคุมภายใน ดังนี้ 
              1.ก ากับดูแลผู้ควบคุมงานให้ควบคุมการปฏิบัติตามระเบียบวิธี
ปฏิบัติในการท างานที่ปลอดภัยตามระบบ PEA-SMS ตามมาตรฐานที่ 2 
              2 ผู้ควบคุมงานควบคุมผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามขั้นตอนการท างานที่
ปลอดภัยโดยเคร่งครัดตามระบบ PEA-SMS มาตรฐานที่ 4 
              3 ใช้เทคโนโลยีเพ่ือติดตามการปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัย สาย
งานฯ ภาค 1 ได้ใช้ Application Line มาติดตามการปฏิบัติงานด้านความ
ปลอดภัย  
              4. การติดตามผลการด าเนินงาน 
 
เลขานุการคณะท างานการควบคุมภายใน ฯ : ขอความเห็นชอบในเรื่องการ
ยกระดับงานป้องกันอุบัติเหตุ เป็นการควบคุมภายในสายงานฯ โดยมีกิจกรรม
การควบคุมจัดการความปลอดภัยของ กฟภ. (PEA-Safety Management 
System : PEA-SMS) โดยมีองค์ประกอบ 7 มาตรฐาน และรายงานผลการ
ด าเนินงานให้ ฝวธ.(ภ1) ทุกไตรมาส 
 
มติที่ประชุม  :  เห็นชอบ   
         
          ดังนั้น สายงานการไฟฟ้า ภาค 1 มีกิจกรรมการประเมินผลการติดตาม
การปฏิบัติตามการปรับปรุงควบคุม ภายใน ประจ าปี 2562 (ปย.2) (การ
ปรับปรุงการควบคุมภายในที่ต้องด าเนินการในปี 2563 ) จ านวน 1 เรื่อง คือ 
การป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ โดยให้ด าเนินการตามกิจกรรมตามระบบ PEA-
SMS มาตรฐานที่ 2 ให้ครบถ้วน ร้อยละ 100 ทั้ง 7 กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 4 

เรื่องเพ่ือทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       คุณพัฒน์  ผาติรงควิวัฒน์  ผชช.12สรก.(ภ1) ได้ชี้แจงแนวทางให้ที่
ประชุมทราบในการตรวจประเมินการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส ครั้งที่ 2 
ประจ าปี 2562 ดังนี้ 

คณะกรรมการ กรอบเวลาในการตรวจ
ประเมินและรายงานผล 

การด าเนินการในระบบ
สารสนเทศ 

กฟฟ.ช้ัน1-3 , กฟส. ตรวจประเมิน กฟฟ.ในสังกัด
ภายในวันที่ 10 ม.ค. 2563 

ยืนยันในทุกระบบงานไม่
เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน 

กฟข. ตรวจประเมิน กฟฟ.ในสังกัด
ภายในวันที่ 20 ม.ค. 2563 

คณะกรรมการระดับเขตลง
ผลการตรวจประเมิน ผ่าน
ระบบสารสนเทศของการ
ไฟฟ้าโปร่งใสฯ ในมิติที่ 1 
ข้อ 3.4 

สรก.(ภ1-4)  คณะกรรมการะดับภาคลง
ผลการ ตรวจประเมิน ผ่าน
ระบบสารสนเทศ ของการ
ไฟฟ้าโปร่งฯ ในมิติที่ 1 ข้อ 
-3.4 

สรก.(ภ1-4) สรุปผล และรายงานผลในภาพรวมทั้งหมด รายงาน กกท. 
ภายในวันที่ 28 ม.ค. 2563 ตามแบบฟอร์ม ITO ที่ก าหนด 

 
และ ตามหนังสือที่ กจท.(ภ1)62/2563 ลว. 8 ม.ค. 2563 ขอเชิญร่วม
ประชุมผ่าน VDO Conference การสุ่มตรวจประเมินการด าเนินงานการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน (ITO Checklist) ขอให้ กฟน.1-2-3 น าเสนอ
ผลการด าเนินงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส เขตละ 1 กฟฟ. ในวันพุธที่ 22 
มกราคม 2563 เวลา 09.30 น. – 16.00 น. 
 
ข้อคิดเห็นในที่ประชุม:รผก.(ภ1) ประธานฯ เน้นย้ าให้ กฟน.1-2-3 ด าเนินงาน
ให้เป็นไปตามตามคู่มือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน ปี 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 5 

เรื่องอ่ืนๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       คุณพันออน  เวชกิจ  รฝ.วธ.(ภ1)  เลขานุการคณะท างานการบริหาร
ความเสี่ยงการควบคุมภายในและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสสายงานการ
ไฟฟ้า  ภาค 1 ได้รายงานการติดตามผลการปฏิบัติตามการปรับปรุงการ
ควบคุมภายในของ กฟภ. (ระดับองค์กร) (ปค.5)ของสายงาน การไฟฟ้า ภาค 1 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
          1.งานบริหารจัดการการเบิกจ่ายงบลงทุนให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
โดยมีรายละเอียดผลการด าเนินงาน สถานะ ม.ค.-ธ.ค. 2562 ดังนี้    
 

กิจกรรมปรับปรุง
การควบคุมภายใน
ของสายงานการ
ไฟฟ้า ภาค 1 

เป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 

1.งานจัดหาที่ดิน    

   ก่อสร้างสถานีไฟฟ้า    

กฟน.1 (สันติธรรม1) ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  

กฟน.2 (สถานีไฟฟ้า
ลอง จ.แพร่) 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 50 อนุมัติจัดซื้อแล้ว
ตรวจรับ 10 ต.ค. 

2562 

กฟน.3      -    

ก่อสร้างส านักงาน    

กฟน.1    

  - กฟส.อ.แม่ลาว ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  

  - กฟส.อ.ปาย ร้อยละ 100 ร้อยละ 90 อยู่ระหว่างขั้นตอน
การโอนกรรมสิทธิ ์

กฟน.2 - - - 

กฟน.3 - - - 

            
 
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
 
 

รฝ.วธ.(ภ1)เลขานุการ
คณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยงการ
ควบคุมภายในฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 3 

เรื่องอ่ืนๆ 
(ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           สรุปวงเงินด าเนินการและเป้าหมายการเบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปี
2562 ณ 31 ธ.ค. 2562 
 
 

รายการ วงเงินปี 2562 เป้าหมายปี 
2562 

จ่ายจริงสะสม 
ม.ค.-ธ.ค.62 

สง (ต่ า) กว่า
เป้าหมาย ปี 

2562 
งบโครงการ P 2,448.787 1,190.186 1,250.458 60.273 
งบ I     
กฟน.1-3 512.234 329.671 353.095 23.424 
รกผก.(ภ1) 208.524 152.588 65.852 (86.736) 
งบส ารองกรณี
จ าเป็นเร่งด่วน 

    

อ านาจ รผก.
(ภ1) 

5.000 5.000 5.000 0.000 

อ านาจ อข. 90.000 90.000 88.829 (1.171) 
งบส่วนกลาง 
กฟข. 
ด าเนินการ 

337.352 260.234 258.765 (1.468) 

รวม 3,601.897 2,027.679 2,022.000 (5.678) 
 
           การบริหารการจัดการการเบิกจ่ายงบลงทุนให้เป็นไปตามแผน     ให้
ด าเนินการต่างๆ ดังนี้ 
           1.เร่งรัดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เบิกจ่ายและปิดงาน 
           2.เร่งรัดการเบิกจ่ายงบส ารองกรณีจ าเป็นเร่งด่วนปี 2562 
           3.เร่งรัดปิดงานก่อสร้างเพ่ือเพ่ิมการลงทุนในสินทรัพย์ (IC) และค่า
เสื่อมราคาเพ่ือลดค่า ROIC 
          4.เร่งรัดบันทึกข้อมลูการเบิกจ่ายงบลงทุนเข้าสู่ระบบ 
          5.เร่งรัดจัดท าใบแจ้งหนี้ ตรวจรับ อนุมัติจ่ายและคาดจ่ายเพ่ิม 
 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

หน่วย : ล้านบาท 



วาระ ประเด็น/รายละเอียด ผู้น าเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 5 

เรื่องอ่ืนๆ 
(ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       2.งานบริหารจัดการการเกิดอุบัติภัยในการปฏิบัติงาน  โดยมีกิจกรรม
จ านวน 4 กิจกรรม ตามรายละเอียด ดังนี้ 
              1 ก ากับดูแลผู้ควบคุมงานให้ควบคุมการปฏิบัติตามระเบียบวิธี
ปฏิบัติในการท างานที่ปลอดภัย ตามระบบ PEA-SMS มาตรฐานที่ 2 โดยมีผล
การด าเนินงานรวม สถานะ ม.ค.-ธ.ค.2562 เท่ากับ ร้อยละ 78 
              2. ผู้ควบคุมงานควบคุมผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามขั้นตอนการท างานที่
ปลอดภัยโดยเคร่งครัดตามระบบ PEA-SMS มาตรฐานที่ 4 การตรวจประเมิน
และการตรวจสอบความปลอดภัยโดยมีผลการด าเนินงานรวม สถานะ ม.ค.-ธ.ค.
2562 เท่ากับ ร้อยละ 64 
              3.ใช้เทคโนโลยีเพ่ือติดตามการปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัยโดยมี
ผลการด าเนินงานรวม สถานะ ม.ค.-ธ.ค.2562 เท่ากับ ร้อยละ 91 
              4.ติดตามแผนการด าเนินงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานตามระบบการจัดการความปลอดภัยของ กฟภ. 
(PEA-SMS) 7 มาตรฐาน โดยมีผลการด าเนินงานรวม สถานะ ม.ค.-ธ.ค.2562 
เท่ากับ ร้อยละ 99 
              5. ติดตามผลการอบรมหลักสูตรด้านความปลอดภัยตามที่ กฟภ. 
ก าหนดโดยมีผลการด าเนินงานรวม สถานะ ม.ค.-ธ.ค.2562 เท่ากับ ร้อยละ 
64 
 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
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