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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

1 ระเบียบวาระที่ 4.1 การสอบทานผลการด าเนินงานและวิเคราะห์สถานะ
การเงิน ประจ าเดือน พฤศจิกายน 2565 สิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 
2565 ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

สายงานบัญชีและการเงิน รายงานว่า 
ผลการด าเนินงาน เดือน มกราคม-พฤศจิกายน 2565  กฟภ.       

มีก าไรสุทธิ 11,662.5 ล้านบาท ลดลงจากระยะเดียวกันของปีก่อนหน้า 
2,156.8 ล้านบาท สาเหตุหลักเกิดจากก าไรขั้นต้นลดลง 1,645.9 ล้านบาท 
เนื่องจากค่าซื้อไฟฟ้าสูงขึ้น 83,248.5 ล้านบาท โดยเฉพาะค่าซื้อไฟฟ้า    
จากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (Very Small Power Producer: VSPP)  
ในส่วนของการซื้อ VSPP เนื่องจากค่า Ft สูงขึ้น มีผลท าใหต้้นทุนของ VSPP 
ที่ กฟภ. ต้องช าระไปก่อนสูงขึ้นประมาณ 4,804 ล้านบาท และค่าใช้จ่าย
ด าเนินงานท่ีสูงขึ้นจากระยะเวลาเดียวกันของปีก่อนประมาณ 1,954.6     
ล้านบาท ส่วนใหญเ่ป็นค่าเสื่อมราคาเพิ่มขึ้น 1,326.1 ล้านบาท และ     
เครื่องตกแต่ง เครื่องมือ เครื่องใช้ และสวสัดิการ พนกังานเพิม่ขึ้น 657 ล้านบาท 

มติท่ีประชุม    
1. รับทราบ โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณาด าเนินการ
2. ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
1. จากการที่คณะกรรมการตรวจสอบไดไ้ปดูงานในพ้ืนท่ีการไฟฟ้า

ส่วนภูมภิาค เขต 3 (ภาคใต้) จังหวัดยะลา ไดร้ับทราบถึงปัญหาจากการรับ
ซื้อไฟฟ้าจาก VSPP ในเรื่องของการบริหารจัดการทางบัญชีและการเงิน  
โดยการไฟฟ้าหน้างาน ไม่ทราบจ านวนเงินชดเชยรายได้ที่แน่นอน  สง่ผลให้
ยากต่อการบันทึกบัญชี อีกท้ังการที่ กฟภ. จะเข้าไปเจรจาต่อรองกับ
หน่วยงานก ากับดูแล เรื่องนโยบายการรับซื้อไฟฟ้าจาก VSPP จ าเปน็ต้องมี
ข้อมูลที่ชัดเจนและเพียงพอ เห็นควรให้ทางสายงานบัญชีและการเงิน
วิเคราะห์การรับเงินชดเชยรายได้ VSPP ย้อนหลัง 3 ปี โดยเฉพาะคา่ Ft     
ที่สูงข้ึน ท าให้เกิดต้นทุน Ft VSPP ที่ กฟภ. ไม่สามารถส่งผ่านได้ และเงิน
ชดเชยรายได้ที่ได้รับ ในแตล่ะปีครอบคลุมกับต้นทุนที่ กฟภ. รับภาระไป
ก่อนหรือไม่ เป็นจ านวนเงินเท่าใด และได้รับกลับคืนมา ในช่วงเวลาที่
เหมาะสมหรือไม ่

2. ใหพ้ิจารณาค่าเป้าหมายอื่นๆ ตามเกณฑ์ของ TRIS หรือ Enablers
ที่มีโอกาสจะเบี่ยงเบนจากท่ีเคยคาดการณ์ไวต้อนต้นปี 2565 และน ามา
รายงานในการประชุมครั้งถัดไป 

- มอบหมายให ้รผก.(บ) รับไปด าเนินการ
ต่อไป
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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

2 ระเบียบวาระที่ 4.2 รายงานการประเมินตนเองของส านักตรวจสอบ
ภายใน ไตรมาสที่ 4/2565 และขอความเห็นชอบแนวปฏิบัติท่ีดี 
แบบประเมินตนเอง และวิธีการประเมินตนเอง ด้านการตรวจสอบภายใน 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2566 

ส านักตรวจสอบภายใน รายงานว่า 
คณะท างานโครงการประกันคณุภาพและปรับปรุงงานของ สตภ. 

รายงานผลการประเมินตนเองของส านักตรวจสอบภายใน ประจ าไตรมาส 
4/2565 มีคะแนนเท่ากับ 4.14 คะแนน โดยมีข้อเสนอแนะจ านวน 2 ข้อ 
และแผนงานเพื่อการปรับปรุง จ านวน 2 แผน ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะ 
1) เร่งรัดติดตามการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการตรวจสอบ (IAMS)

ก าหนดให้กองสนับสนุนเทคโนโลยีการตรวจสอบภายใน (กทต.) เรง่รัด
ด าเนินการตามแผนการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการตรวจสอบของโครงการ
พัฒนาระบบบริหารจดัการงานตรวจสอบภายใน (Internal Audit 
Management System) ให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ และ
รายงานให้ ผชก.(ตภ) รับทราบภายใน 15 วันหลังสิ้นไตรมาส 

2) ก าหนดให้  กองวางแผนและพัฒนางานตรวจสอบ  (กวพ.)
ด าเนินการจัดท าแผนการตรวจสอบระยะ 5 ปี โดยพิจารณาแผนงานหรือ
โครงการทีส่ าคัญตามแผนยุทธศาสตร์ กฟภ. มาเป็นข้อมลูเพื่อก าหนดหัวข้อ
ในแผนการให้ค าปรึกษา รวมถึงระบุเป้าหมายการด าเนินงานอย่างชัดเจน 

แผนการปรับปรุงฯ 
1) แผนการรักษาผูต้รวจสอบภายในที่ได้รับประกาศนียบตัรทาง

วิชาชีพของ สตภ. ประจ าปี 2566 ก าหนดให้ กวพ. จัดท าแผนการรกัษา
ผู้ตรวจสอบภายในท่ีไดร้ับประกาศนียบัตรทางวิชาชีพให้สอดคล้องกับ
แผนการบริหารจดัการทรัพยากรบคุคล ส านักตรวจสอบภายใน พ.ศ.2564-2568 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
1. สตภ. ควรปรับปรุงกระบวนการประเมินตนเอง โดยผูป้ระเมินควร

สื่อสารเกณฑ์ตั้งแตต่้นปี เพื่อให้ผู้รบัการประเมินปรับวิธีการปฏบิัติงาน     
หากมีกิจกรรมใดท่ียังเข้าใจไม่ตรงกันหรือด าเนินการไม่ได้ จะหาแนวทาง 
แก้ไขได้ทันเวลา 

- มอบหมายให ้ผชก.(ตภ) รบัไปด าเนินการ
ต่อไป
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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

และน าเสนอ ผชก.(ตภ) เพื่ออนุมตัิ ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการ
รักษาผู้ตรวจสอบภายในที่ใด้รับประกาศนียบตัรทางวิชาชีพและน าเสนอ 
ผชก.(ตภ) ภายใน 15 วันหลังสิ้นสดุไตรมาส และสรุปผลการด าเนินงาน
ประจ าปี น าเสนอ ผชก.(ตภ)ภายใน 30 ธันวาคม 2566 

2) แผนงานจัดเก็บข้อมูลป้อนกลบัเพื่อใช้ในการทบทวนปรับปรุงงาน
ตรวจสอบภายใน ก าหนดใหม้ีระบบจัดเก็บข้อมลูป้อนกลับจากการ
ด าเนินงาน รวมถึงข้อมูลอื่นๆ ในระหว่างการปฏิบตัิงานตรวจสอบ ตัง้แต่ 
การวางแผนการตรวจสอบ การวางแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบในรายละเอยีด 
การปฏิบัติงานตรวจสอบ การสรุปผลการตรวจสอบ และการจดัท ารายงาน 
การให้ความเชื่อมั่น และการให้ค าปรึกษา 

คณะท างานโครงการประกันคณุภาพและปรับปรุงของ สตภ. ได้น า
แนวปฏิบัติที่ดี แบบประเมินตนเอง และวิธีการประเมินตนเอง ด้านการ
ตรวจสอบภายใน การไฟฟ้าส่วนภมูิภาค ประจ าปี 2565  ซึ่งได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2565 เมื่อ
วันท่ี 3 มีนาคม 2565 มาทบทวนและปรับปรุงให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์
การประเมินกระบวนการปฏิบัติงานและการจัดการ Core Business 
Enablers ของรัฐวิสาหกิจ (ฉบับปรับปรุง ปี 2566) และหลักเกณฑ์การ
ประเมินการประกันคณุภาพและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 
เพื่อน ามาใช้ในการประเมินตนเองประจ าปี 2566 

2. การผนวกเกณฑ์การประเมินทั้ง 2 เกณฑ์ เข้าด้วยกันเป็นเรื่องที่ดี
ในการรายงานผลครั้งถัดไปใหร้ะบคุะแนนแต่ละหัวข้อตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
พร้อมท้ังคาดการณ์ว่าเมื่อด าเนินการตามแผนปี 2566 คะแนนประเมินจะ
อยู่ในระดับใด และผลการด าเนินงานเป็นไปตามความคาดหวังหรือไม่        
เพื่อน าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ หากมีประเด็นใดที่ต้องปรับปรงุจะได้
วิเคราะหค์วามคุ้มค่าของการด าเนนิการ และผลที่คาดว่าจะไดร้ับร่วมกัน 

มติท่ีประชุม    

1. รับทราบผลการประเมินตนเองของสำนักตรวจสอบ
ภายใน ไตรมาสที่ 4/2565 โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณา
ดำเนินการ
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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  เห็นชอบ แผนปรับปรุงจากผลการประเมินคุณภาพของ 
    งานตรวจสอบ 
3.  เห็นชอบ แนวปฏิบัติที่ดี แบบประเมินตนเอง และวิธีการ

ประเมินตนเอง ด้านการตรวจสอบภายใน การไฟฟ้า        
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2566 

4.  ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป 
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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

3 ระเบียบวาระที่ 5.2 รายงานการใช้เงินลงทุนประจ าปี 2565 ประจ าเดือน 
พฤศจิกายน 2565 

     

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สายงานบัญชีและการเงิน รายงานว่า 
การใช้เงินลงทุนของเดือน ธันวาคม 2565 สามารถเบิกจ่ายได้ 97.2% 

เมื่อน า Cost saving มาปรับลดเป้าหมายเบิกจ่ายท าให้เบิกจา่ยได้ 100.9% 
ส าหรับไตรมาสที่ 4 เบิกจ่ายได้ 100.1% สามารถผ่านเกณฑ์วดัของ สคร. 
ได้คะแนนระดับ 5  โดยส่วนท่ีเบิกจ่ายไดสู้งกว่าที่คาดการณ์ เกิดจากการ
เร่งรัดการเบิกจ่ายได้เพิ่มขึ้น โดยบางส่วนมีการปรับแผนการส่งมอบพัสดุ
หรืองวดงานจากต้นปี 2566 มาเบิกจ่ายภายในเดือน พฤศจิกายน-ธนัวาคม 
2565 (Front Load) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติท่ีประชุม     
1.  รับทราบ โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณาด าเนินการ 
2.  ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
ควรน าเสนอรายงานเพิ่มเติมกรณีการปรับแผนการส่งมอบพัสดุหรือ         

งวดงานจากต้นปี 2566  มาเบิกจ่ายในเดือน พฤศจิกายน-ธันวาคม 2565 
(Front Load) เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบและให้ผู้บริหารได้รับทราบ 
และติดตามต่อไป 

 

- มอบหมายให ้รผก.(บ) รับไปด าเนินการ
ต่อไป 
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ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  1/2566  เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

4 ระเบียบวาระที่ 5.3 รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายในของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค คร้ังท่ี 6/2565 

     

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายก ากับดูแลและบริหารความเสี่ยง รายงานว่า 
ทุกสายงานจะมีการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง (Control Self-

Assessment: CSA) เป็นประจ าทกุปี  ผ่านระบบสนับสนุนการประเมินการ
ควบคุมด้วยตนเอง (Control Self-Assessment System: CSAS) โดย
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในจะแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังนี ้

1.  ด้านการด าเนินงาน Operation Objectives: (O)     
2.  ด้านการรายงาน Reporting Objective: (R)  
3.  ด้านการปฏิบัตติามกฎและระเบียบ ฯลฯ Compliance  
     Objectives: (C) 
ทั้งนี้ ผลการประเมินตามแบบฟอรม์ คน.01 จะออกมาในรูปแบบของ

ความเพียงพอ/ไม่เพียงพอเท่านั้น และในส่วนของ สตภ. ด าเนินการ 2 
บทบาท คือ บทบาทในการประเมนิการควบคุมด้วยตนเอง เป็นประจ าทุกปี 
และบทบาทการสอบทานการประเมินฯ หน่วยงานใน กฟภ.  ซึ่งปัจจุบัน             
อยู่ระหว่างการสอบทาน 

 
 
 

 
 
มติท่ีประชุม     

1.  รับทราบ โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณาด าเนินการ 
2.  ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
ในการประชุมครั้งถัดไปให้น าผลการประเมินการควบคุมด้วยตนเองของ 

สตภ. มารายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบ 

- มอบหมายให ้รผก.(ย) รับไปด าเนินการ
ต่อไป 
 
 











1 

ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  3/2566  เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

1 ระเบียบวาระที่ 3.2 รายงานผลความคืบหน้าการด าเนินการตามข้อสังเกต
และข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาส 4/2565 

     

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สายงานบัญชกีารเงิน รายงานว่า 
การเบิกจ่ายเงินลงทุน ในปี 2566 กฟภ.มีการปรับเป้าหมายเงินลงทุน 

และวางแผนบริหารเร่งรดัการเบิกจ่ายตั้งแต่ช่วงเวลาไตรมาส 1-2 ให้ได้มาก
ที่สุด แต่ต้องค านึงถึงความสามารถของผู้รับผิดชอบแผนงานหรือโครงการที่
อาจมีความสามารถแตกต่างกัน ผลการของปรับเปา้หมายในช่วงไตรมาส       
1-2 ให้เพิ่มขึ้น ยังมีน ้าหนักเพิ่มขึ้นไม่มากนัก ส่วนการเร่งรัดการเบกิจ่ายให้
เป็นไปตามเป้าหมาย ผวก.สั่งการให้ทุกสายงานเร่งด าเนินการเบิกจ่ายให้
เป็นไปตามเป้าหมายเป็นประจ า ในการประชุม บส. 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  
กฟภ. ควรวางแผนการเบิกจ่ายเงินลงทุนให้อยู่ในช่วงไตรมาส 1-2        

เป็นหลัก โดยก าหนดเป็นเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินลงทุนส าหรับโครงการใหม่ 
หากไมส่ามารถเบิกจ่ายได้ในไตรมาส 1-2 ให้วิเคราะหส์าเหตุที่แท้จรงิ      
โดยในการรายงานผลควรใช้รูปแบบแสดงการเปรียบเทียบการเบิกจา่ยเงิน
ลงทุนตามแผนกบัช่วงเวลาเดยีวกนัของปีท่ีผ่านมา เพื่อแสดงให้เห็นภาพ 
การเปลีย่นแปลงหรืออัตราการเบกิท่ีเพิ่มสูงขึ้น 

- มอบหมายให ้รผก.(บ) รับไปด าเนินการ
ต่อไป 
 
 



2 

ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  3/2566  เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 

ล าดับที ่ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

 ฝ่ายวางแผนและจัดหาพัสดุ รายงานว่า 
ประเด็นการพิจารณาปรับปรุงระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง กฟภ.อยู่

ระหว่างน าเสนอคณะกรรมการนโยบายฯ กรมบัญชีกลาง ในการด าเนินการ
ตามมาตรา 7(1) การจัดซื้อจดัจ้างของรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวกับการพาณิชย์
โดยตรง ตาม พ.ร.บ.การจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 
โดยงานที่เสนอเป็นงานขยายเขตระบบไฟฟ้าเพื่อให้บริการผู้ขอใช้ฟ้าและ
งานปรับปรุงแก้ไขระบบไฟฟ้าเพื่อให้บริการผู้ใช้ไฟฟ้า ซึ่งได้มีการหารือนอก
รอบกับกรมบญัชีกลางแล้ว 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  
กฟภ. จัดท าร่างระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างที่เกี่ยวกับการพาณิชย์โดยตรง           

ตามมาตรา 7(1) จ านวน 2 เรื่อง ได้แก่ งานขยายเขตระบบไฟฟ้าเพือ่ให ้
บริการผู้ขอใช้ไฟฟ้า และงานปรับปรุงแก้ไขระบบไฟฟ้าเพื่อให้บริการผู้ใช้
ไฟฟ้า ขณะที่สายงานกฎหมาย ไดศ้ึกษาแนวทางจากการไฟฟ้าฝา่ยผลิต   
ซึ่งออกข้อก าหนดการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดุที่เกีย่วกับ             
การพาณิชย์โดยตรง และได้ก าหนดกระบวนการพิจารณาอุทธรณ์ไว้เป็น         
การเฉพาะ ดังนั้น เพื่อให้การจัดซือ้จัดจ้างมีประสิทธิผลยิ่งข้ึน กฟภ.          
ควรก าหนดกระบวนการพิจารณาอุทธรณ์ไว้ในระเบียบดังกล่าวด้วย 

- มอบหมายให้ รผก.(ล) และ ผชก.(บก-กม) 
รับไปด าเนินการต่อไป 
 

 ฝ่ายนิติการ รายงานว่า 
กฟภ.ไมส่ามารถด าเนินการจดัซื้อจัดจ้างได้ ในช่วงที่มีการรบัอุทธรณ์ 

จนกว่าคณะกรรมการฯ จะพิจารณาแล้วเสร็จ เนื่องจากตาม พ.ร.บ.      
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 66 วรรคสอง 
ก าหนดว่าการลงนามในสญัญาจดัซื้อจัดจ้างจะกระท าได้ต่อเมื่อล่วงพ้น
ระยะเวลาอุทธรณ์และไม่มผีู้ใดอุทธรณ์ ส่วนท่ีทางคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีข้อคิดเห็นให้ กฟภ. ไปเทียบเคยีงจากรัฐวิสาหกิจอื่น ทาง กฟภ.ไดไ้ปศึกษา
กฎระเบียบของการไฟฟ้าฝ่ายผลติ ซึ่งมีการขอยกเว้นตามมาตรา 7(1)         
เป็นเชิงพาณิชย์โดยตรง และเรื่องการอุทธรณ์ ได้ก าหนดให้ผู้ว่าการมีอ านาจ
ยุติเรื่อง โดยสายงานกฎหมาย จะศึกษาข้อดีข้อเสียในการด าเนินการให้
ละเอียดรอบคอบ 
 
มติท่ีประชุม     

1. รับทราบ โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณาด าเนินการ  

2. ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป 

 

 
      
 

 

 









1 

ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  คร้ังท่ี  5/2566  เมื่อวันที่  2 พฤษภาคม 2566 

ล าดับ เร่ือง / มติ ข้อสังเกตและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อสั่งการของ ผวก. 

1 ระเบียบวาระที่ 5.1 รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน      
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และบริษัทย่อย ส าหรับปี สิ้นสุดวันที่      
31 ธันวาคม 2565 

     

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  รายงานว่า 
จากการตรวจสอบบญัชีและการสอบทานการควบคมุทั่วไป             

มีข้อสังเกตในเรื่องการประมาณการหนี้สินคดคีวามและภาระผูกพัน
และหนี้สินที่อาจเกดิขึ้นจากคดีฟ้องรอ้ง การบันทึกประมาณการ
หนี้สินคดีความ และการเปิดเผยภาระผูกพันและหนีส้ินที่อาจเกิดขึ้น
จากคดีฟ้องร้อง บางรายการไมต่รงตามงวดทีเ่กิดรายการ จากการ 
สอบทานการบันทึกประมาณการหนีส้ินคดคีวาม และการเปิดเผย
ภาระผูกพันและหนีส้ินที่อาจเกดิขึ้นจากคดีฟ้องร้อง โดยการสุ่ม
รายการพบว่า  

 1.1 คดีความที่ยตุิแล้วถูกบันทึกปรับลดประมาณการ
หนี้สินคดีความไม่เหมาะสมตามงวดที่ควรจะเป็น เช่น กฟภ.       
ได้ด าเนินการวางเงินค่าเสียหาย ตามค าพิพากษาศาลฎีกา
ครบถ้วนแล้ว คดีจึงเป็นอันยุต ิ

 1.2 มีการเปิดเผยภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจาก
คดีฟ้องร้อง เหมาะสมที่ควรจะเป็น ข้อเสนอแนะเพื่อให้การบันทึก
ประมาณการหนี้สิน คดีความ และเปิดเผยภาระผูกพันและหนี้สิน
ที่อาจเกิดขึ้นจากคดีฟ้องร้องได้ตรงตามงวดอย่างเหมาะสม 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบควรรวบรวมข้อมูลคดีความ โดยยึดจากวันที่
คดีความมีผล ซึ่งคือวันที่ได้รับหมายศาลและวันที่คดีเป็นอันยุติ 
มติที่ประชุม     

1. รับทราบ โดยมีข้อสังเกตให้พิจารณาด าเนินการ  
2. ให้รายงานต่อคณะกรรมการ กฟภ. ต่อไป 

      คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  
สายงานบัญชีและการเงิน ควรสื่อสารและเน้นย ้าหน่วยงาน              

ที่เกี่ยวข้อง สรุปค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระให้ทันตามงวดเวลาที่เกิดขึ้นจริง 
เพื่อให้การบันทึกประมาณการหนี้สินและ/หรือการเปิดเผยภาระผูกพัน
และหนีส้ินท่ีอาจเกิดขึ้น  ครบถ้วนและตรงตามงวดที่เกดิรายการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- มอบหมายให้ รผก.(บ) รับไปด าเนินการต่อไป 
 
 














