
ดา้น
จ านวน

แผนงาน

จ านวน

กจิกรรม
หมายเหตุ

1-Goal 5 17

2-Customer 9 20 แผนงาน กฟน.2 ของ กบล. เพิม่ 1 กจิกรรม

3-Internal-Process 13 27

เพิม่แผนงาน กฟน.2 มรีายละเอยีดดังนี ้กสฟ. 3

 กจิกรรม, กปบ. 2 กจิกรรม, 

กบษ 2 กจิกรรม, กดส. 3 กจิกรรม

4-Learning-and-

Growth
8 17

5-CSR-PEAN2 10 12

รวม 45 93 raw

แผนปฏบิตักิาร กฟจ.สโุขทยั (กฟน.2) ประจ าปี 2567

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uUY64MFDCC-JIcvTFLkmyjKe3Cl26Z4nji3ZCcE49nU/edit#gid=696013152


ดา้น เป้าหมาย

แผนงาน / โครงการ / งาน

(Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives)

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หน่วยงานที่

เป็นผูร้ายงาน

ผล

หน่วยงานทีถ่กู

วัดผล

เป้าหมา

ยทัง้ปี
เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล หมายเหตุ หน่วยวัดผล

หมายเหตุ

เป้าหมาย 

สะสม / ราย

ไตรมาส

1. แผนการบรหิารคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน 1.1 วเิคราะหค์า่ใชจ้า่ยทีเ่กดิข ึน้จรงิเปรยีบเทยีบกบังบประมาณทกุไตรมาส เสนอ รผก.(นฉ) กบฟ. ผงป.กบฟ. กฟน.2 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

ของสายงานฯ เป้าหมาย  ฝงภ.(นฉ), กฟน.1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 จ านวน 4 คร ัง้ ด าเนนิการภายใน 30 วนัหลงัส ิน้ไตรมาส

(Balanced  Scorecard ของสายงานฯ (นฉ) ประจ าปี 2567)         ไตรมาส 1 ภายใน 30 เมษายน 2567

         ไตรมาส 2 ภายใน 30 กรกฎาคม 2567

         ไตรมาส 3 ภายใน 30 ตลุาคม 2567

         ไตรมาส 4 ภายใน 30 มกราคม 2568

2. แผนงานความสามารถในการบรหิารแผนลงทนุ2.1 เรง่รดัการเบกิจา่ยการจดัซือ้พสัด ุทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส กบพ. ผวพ.กบพ. กฟน.2 100 10 25 50 100 รอ้ยละ สะสม

เป้าหมายยอดสะสม ท ัง้นีส้ายงาน นฉ จะพจิารณาเป้าหมายในชว่งตน้ปี 2567

          ไตรมาสที ่1  รอ้ยละ 10

          ไตรมาสที ่2  รอ้ยละ 25

          ไตรมาสที ่3  รอ้ยละ 50

          ไตรมาสที ่4  รอ้ยละ 100

2.2 เรง่รดัการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยหนา้งาน และงานจา้งเหมา ทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส กบฟ. ผงป.กบฟ. กฟน.2 100 10 25 50 100 รอ้ยละ สะสม

ยกเวน้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น (งบ I) , งบผูใ้ชไ้ฟ กรย.

เป้าหมายยอดสะสม  ทัง้นี้สายงาน นฉ จะพจิารณาเป้าหมายในชว่งตน้ปี 2567 กบล.

          ไตรมาสที ่1  รอ้ยละ 10 กวว.

          ไตรมาสที ่2  รอ้ยละ 25 กฟจ.พล.

          ไตรมาสที ่3  รอ้ยละ 50 กฟฟ.2-3

          ไตรมาสที ่4  รอ้ยละ 100 กฟส.

กฟส.(L,M)

2.3 เรง่รดัการเบกิจา่ย งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น  ทกุไตรมาส กบฟ. ผงป.กบฟ. กฟน.2 100 10 25 50 100 รอ้ยละ สะสม

อ านาจ สว่นกลาง, รผก.(นฉ) , ผชก.(เขต) ทกุกอง

เป้าหมายยอดสะสม  ทัง้นี้สายงาน นฉ จะพจิารณาเป้าหมายในชว่งตน้ปี 2567 กฟจ.พล.

          ไตรมาสที ่1  รอ้ยละ 10 กฟฟ.2-3

          ไตรมาสที ่2  รอ้ยละ 25 กฟส.

          ไตรมาสที ่3  รอ้ยละ 50 กฟส.(L,M)

          ไตรมาสที ่4  รอ้ยละ 100

2.4 การปิดบญัชงีานกอ่สรา้ง (AUC) ปี 2567

อา้งองิตามหลกัการของ กจค.1(บก2)(ปจ.) 358/2565  ลงวนัที ่17 มนีาคม 2565

หมายเหต ุ: ไมนั่บรวมกรณีตา่งๆ ดงันี้

1. งานทีอ่ยู่ในความรับผดิชอบของส านักงานใหญ่

2. งานหมู่บา้น/ทีด่นิจัดสรร (ประเภทงาน :6) และงานทีม่ปีระเภทงาน 00, 60, 61, 62, 70, 99

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)



3. งานทีอ่ยู่ในสถานะยกเลกิงาน (E2)

4. งานทีอ่ยู่ในสถานะหยดุงานชั่วคราวจาก กฟภ. (C4)

5. งานทีอ่ยู่ในสถานะหยดุงานชั่วคราวจากผูใ้ชไ้ฟ (C5)

6. งานทีอ่ยู่ในสถานะหยดุงานชั่วคราวจากบา้นจัดสรร (C6)

รายละเอยีดผลการด าเนนิงาน 

  - งานทีม่มีลูคา่นอ้ยกวา่ 500,000 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 3 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 500,000 - 999,999 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 6 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 1,000,000 - 4,999,999 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 9 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 5,000,000 - 19,999,999 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 12 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 20,000,000 - 49,999,999 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 15 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 50,000,000 - 99,999,999 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 18 เดอืน 

  - งานทีม่มีลูคา่มากกวา่ 100,000,000 บาท ใหปิ้ดงานภายใน 21 เดอืน 

*หมายเหต ุ: ระยะเวลาทีก่ าหนดปิดงาน ใหเ้ร ิม่นบัจากวนัทีเ่ร ิม่มกีารบนัทกึคา่ใชจ้า่ย

เขา้มาในระบบ SAP

2.4.1 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรพัยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ กรย. ผจร.กรย. กฟน.2 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

งานทีม่มีลูคา่นอ้ยกวา่ 500,000 บาท กบฟ., ส านกังานเขต 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2    รอ้ยละ 70 กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 5 - รอ้ยละ 70 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 4 - รอ้ยละ 65 กฟส. กฟจ.ตาก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 3 - รอ้ยละ 60 กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 2 - รอ้ยละ 55 กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 1 - รอ้ยละ 50 กฟจ.อตุรดติถ ์ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.แพร่ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

2.4.2 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรพัยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ กรย.  ผจร.กรย. กฟน.2 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 500,000-4,999,999 บาท กบฟ., ส านกังานเขต 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2    รอ้ยละ 70 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 5 - รอ้ยละ 70 กฟส. กฟจ.ตาก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 4 - รอ้ยละ 65 กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 3 - รอ้ยละ 60 กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 2 - รอ้ยละ 55 กฟจ.อตุรดติถ ์ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 1 - รอ้ยละ 50 กฟจ.แพร่ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม



กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
70 20 40 60 70 รอ้ยละ สะสม

2.4.3 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรพัยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ กรย.  ผจร.กรย. กฟน.2 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 5,000,000-49,999,999 บาท กบฟ., ส านกังานเขต 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2    รอ้ยละ 80 กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 5 - รอ้ยละ 80 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 4 - รอ้ยละ 70 กฟส. กฟจ.ตาก 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 3 - รอ้ยละ 60 กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 2 - รอ้ยละ 50 กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 1 - รอ้ยละ 40 กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.แพร่ 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
80 20 40 60 80 รอ้ยละ สะสม

2.4.4 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรพัยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ กรย.  ผจร.กรย. กฟน.2 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

งานทีม่มีลูคา่ต ัง้แต ่50,000,000 บาท ขึน้ไป กบฟ., ส านกังานเขต 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2    รอ้ยละ 100 กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 5 - รอ้ยละ 100 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 4 - รอ้ยละ 90 กฟส. กฟจ.ตาก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 3 - รอ้ยละ 80 กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 2 - รอ้ยละ 70 กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ระดบั 1 - รอ้ยละ 60 กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.แพร่ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

3. แผนงานมาตรการเรง่รดัหนีค้า่ไฟฟ้า 3.1 การเรง่รดัจดัเก็บเงนิคา่ไฟฟ้า ปี 2567 ตามคา่เกณฑว์ดัของ กรด.(รอ) 469/2566 กบฟ. ผบน.กบฟ. กฟน.2 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

คา้งช าระทกุประเภท ลงวนัที ่13 ธ.ค. 2566 (เป้าหมายลกูหนีร้วมทกุประเภท) หนีค้า้งช าระตอ่รายไดต้ามสดัสว่น กฟจ.พล., กฟจ.พษิณุโลก 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

ของแตล่ะหนว่ยงาน (%) โดยใช ้T-code ZCANR041 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2    ไมเ่กนิ  93%   ผลการด าเนนิงานรายงานตามระบบ SAP ไมป่รบัยกเวน้ กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

หมายเหต ุหากมกีารเปลีย่นแปลงเป้าหมาย ประจ าปี 2567 คณะท างานฯ จะมกีารทบทวนเป้าหมาย กฟส. (S) กฟจ.ก าแพงเพชร 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

อกีครัง้ กฟจ.พจิติร 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส



รายละเอยีดผลการด าเนนิงาน กฟจ.อตุรดติถ ์ 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

  - เป้าหมายและมาตรการเร่งรัดจัดเก็บเงนิคา่ไฟฟ้าในปี 2567 กฟจ.แพร่ 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

  - เร่งรัดและตดิตามใหม้กีารช าระหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระ ของลกูหนี้ทกุประเภท ทีเ่กดิขึน้ในปี 2567 กฟจ.นา่น 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

ผลการด าเนนิงานและแนวทางการด าเนนิงาน กฟอ.แมส่อด 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

 %  ลกูหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระทกุประเภท (บช.120) ตอ่รายไดค้า่ไฟฟ้าทกุประเภท กฟอ.ตะพานหนิ 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

รอ้ยละความส าเร็จ = (ลกูหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระทกุประเภท ณ สิน้เดอืนปัจจบุนั)  (หาร)  / กฟอ.สวรรคโลก 93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

 (รายไดค้า่ไฟฟ้าทกุประเภทประจ าเดอืนปัจจบุนั) (คณู) X 100
กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
93 93 93 93 93  รอ้ยละ รายไตรมาส

(ไมส่ามารถขอปรบัยกเวน้ตามเงือ่นไขเดมิได ้ แตส่ามารถน ามาชีแ้จงสาเหตใุนการวเิคราะหผ์ลการด าเนนิงาน ขอ้ 3.3 ได)้

3.2 เป้าหมายการเรง่รดัจดัเก็บเงนิคา่ไฟฟ้า ปี 2567 ตามคา่เกณฑว์ดัของ กรด.(รอ) 469/2566 กบฟ.
ผบน.กบฟ.

(น.2)
กฟน.2 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

ลงวนัที ่13 ธ.ค. 2566 (เป้าหมายลกูหนีร้วมทกุประเภท) ระยะเวลาจดัเก็บเงนิ (วนั) กฟจ.พล., กฟจ.พษิณุโลก 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

โดยใช ้T-code ZCANR041 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

กฟน.2    ไมเ่กนิ  28 วนั  ผลการด าเนนิงานรายงานตามระบบ SAP ไมป่รบัยกเวน้ กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

หมายเหต ุหากมกีารเปลีย่นแปลงเป้าหมาย ประจ าปี 2567 คณะท างานฯ จะมกีารทบทวนเป้าหมาย กฟส. (S) กฟจ.ก าแพงเพชร 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

อกีครัง้ กฟจ.พจิติร 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

รายละเอยีดผลการด าเนนิงาน กฟจ.อตุรดติถ ์ 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

  - เป้าหมายและมาตรการเร่งรัดจัดเก็บเงนิคา่ไฟฟ้าในปี 2567 กฟจ.แพร่ 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

  - เร่งรัดและตดิตามใหม้กีารช าระหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระ ของลกูหนี้ทกุประเภท ทีเ่กดิขึน้ในปี 2567 กฟจ.นา่น 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

ผลการด าเนนิงานและแนวทางการด าเนนิงาน กฟอ.แมส่อด 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

ระยะเวลาจัดเก็บเงนิคา่ไฟฟ้า (วัน)  ของลกูหนี้ทกุประเภท กฟอ.ตะพานหนิ 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

วัน  =  (ลกูหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระทกุประเภท ตน้งวด ( ณ 31 ธ.ค. 66 )  + (บวก) กฟอ.สวรรคโลก 28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

 ลกูหนี้คา่ไฟฟ้าคา้งช าระทกุประเภท ณ สิน้เดอืนปัจจบุนั) (หาร) / 2 (คณู) X จ านวนวันสะสม (ม.ค.- เดอืนปัจจบุนั) 
กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
28 28 28 28 28 วนั รายไตรมาส

(หาร) /  รายไดค้า่ไฟฟ้าทกุประเภทประจ าเดอืนสะสม ( ม.ค. -  เดอืนปัจจบุนั)

(ไมส่ามารถขอปรบัยกเวน้ตามเงือ่นไขเดมิได ้ แตส่ามารถน ามาชีแ้จงสาเหตใุนการวเิคราะหผ์ลการด าเนนิงาน ขอ้ 3.3 ได)้

3.3 วเิคราะหล์กูหนีแ้ละรายงานผล เสนอ รผก.(นฉ) กบฟ.(น.2)
ผบน.กบฟ.

(น.2)
กบฟ.(น.2) 4 คร ัง้ 1 1 1 1 คร ัง้ ไตรมาส

เป้าหมาย  จ านวน  4  คร ัง้  ด าเนนิการภายใน  20  วนัหลงัส ิน้ไตรมาส

         ไตรมาส 1 ภายใน 20 เมษายน 2567

         ไตรมาส 2 ภายใน 20 กรกฎาคม 2567

         ไตรมาส 3 ภายใน 20 ตลุาคม 2567

         ไตรมาส 4 ภายใน 20 มกราคม 2568

4. แผนงานการจ าหนา่ยและด าเนนิการขายทรพัยส์นิ4.1 ตรวจสอบมเิตอรท์ ีม่สีถานะระงบั ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 60 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต กบล. ผมต.กบล. กฟน.2 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

มเิตอรช์ ารดุ ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ กฟฟ.2-3, กฟจ.สโุขทยั 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

     กฟน.2          ไตรมาส 1   คงเหลอื รอ้ยละ 95 กฟส. กฟจ.ตาก 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

              ไตรมาส 2   คงเหลอื รอ้ยละ 90 กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

              ไตรมาส 3   คงเหลอื รอ้ยละ 70 กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

              ไตรมาส 4   คงเหลอื รอ้ยละ 60 กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม



กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

export data ภายใน 30 ธ.ค. 2566 กฟจ.นา่น 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
60 95 90 70 60 รอ้ยละ สะสม

4.2 ด าเนนิการเรง่รดัขออนมุตัจิ าหนา่ยมเิตอรท์ ีม่สีถานะระงบั รอ้ยละ 100 ของขอ้ 4.1 กบล., ผมต.กบล. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ กบฟ

กฟน.2    รอ้ยละ 100

4.3 ด าเนนิการเรง่รดัขายมเิตอรท์ ีไ่ดร้บัอนมุตัจิ าหนา่ยแลว้ ภายใน 60 วนั กบฟ. ผบส.กบฟ. กฟน.2 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล   กฟข. กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2            ยอดการขายมเิตอรส์ะสม กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. กฟจ.ตาก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ผมต.กบล. ท าขอ้มลูรายบะเอยีดการอนุมัตจิ าหน่ายมเิตอร์ และ กบฟ. ด าเนนิการสรุปผลการขายตามหลกัเกณฑ์กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ขอ้มลูไหลจาก กบล. -> กฟฟ. -> กบฟ. กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

5. แผนงานการจ าหนา่ยและด าเนนิการขายทรพัยส์นิ5.1 ตรวจสอบหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงบั ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 50 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต กบษ. ผมร.กบษ. กฟน.2 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

หมอ้แปลงช ารดุ ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

         ไตรมาส 1   คงเหลอื รอ้ยละ 90 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

         ไตรมาส 2   คงเหลอื รอ้ยละ 80 กฟส. กฟจ.ตาก 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

         ไตรมาส 3   คงเหลอื รอ้ยละ 60 กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

         ไตรมาส 4   คงเหลอื รอ้ยละ 50 กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

แนวทางด าเนนิงาน กฟจ.แพร่ 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

1. ให ้กฟจ.พล.,​กฟฟ. 2-3, กฟส., กฟส. (L,M,S) ด าเนนิการตรวจสอบและแกไ้ขสถานะหมอ้แปลง กฟจ.นา่น 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

ในระบบ SAM-MM ใหถ้กูตอ้ง กฟอ.แมส่อด 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

2. ผมร.กบษ. ด าเนนิการประมวลผลหมอ้แปลงสถานะระงับทีต่อ้งการด าเนนิการขายผา่น กฟอ.ตะพานหนิ 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

T-CODE MB52 สถานะ 07 กฟอ.สวรรคโลก 50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

3. หาก ผมร.กบษ. ประมวลผลหมอ้แปลงแลว้พบวา่มกีารบนัทกึขอ้มลูในระบบไมถ่กูตอ้ง
กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
50 90 80 60 50 รอ้ยละ สะสม

ให ้ กฟจ.พล., กฟฟ.2-3, กฟส., กฟส. (L,M,S) ด าเนนิการแกไ้ขสถานะใหถ้กูตอ้ง 

โดยปฏบิตัติามหลกัเกณฑ ์การจัดการพัสดหุมอ้แปลงระบบจ าหน่ายทีผ่า่นการใชง้านแลว้ ปี 2565



5.2 ด าเนนิการเรง่รดัขออนมุตัจิ าหนา่ยหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงบั รอ้ยละ 100 ของขอ้ 5.1 กบษ. ผมร.กบษ. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกหมอ้แปลงระบบจ าหน่าย กองบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า

กฟน.2    รอ้ยละ 100

5.3 ด าเนนิการเรง่รดัขายหมอ้แปลงทีไ่ดร้บัอนมุตัจิ าหนา่ยแลว้ ภายใน 60 วนั กบฟ. ผบส.กบฟ. กฟน.2 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล   กฟข. กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

เป้าหมาย :           ยอดการขายหมอ้แปลงสะสม กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. กฟจ.ตาก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวร

ลกัษบรุ ี
100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม



ดา้น ลกูคา้

แผนงาน / โครงการ / งาน

(Operating Strategies หรอื Strategic 

Initiatives)

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ

หนว่ยงานที่

เป็น

ผูร้ายงานผล

หนว่ยงานทีถ่กู

วดัผล

เป้าหมา

ยท ัง้ปี
เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล หมายเหตุ หนว่ยวดัผล

หมายเหตุ

เป้าหมาย 

สะสม / ราย

ไตรมาส

1. แผนงานสรา้งความสมัพนัธเ์พือ่รกัษาฐาน 1.1 รวบรวม/ทบทวน และ พจิารณารายชือ่ลกูคา้รายส าคญัลงในระบบฐานขอ้มลู กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

ลกูคา้รายส าคญั(Key Account) และน าระบบ สารสนเทศฯ  CRM plus กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

Digital CRM มาใชส้นบัสนนุการใหบ้รกิารลกูคา้เป้าหมาย : ปีละ 1 คร ัง้ กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟน.2   1 ครัง้ กฟจ.ก าแพงเพชร 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

1.2 จดัท าแผนการด าเนนิงานทีส่ าคญัและคา่เป้าหมายหลงัจาก การก าหนดสทิธิ กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

ประโยชนข์องลกูคา้รายส าคญั (CRM-KAM-002) กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

เป้าหมาย : ปีละ 1 คร ัง้ กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟน.2   1 ครัง้
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.ก าแพงเพชร 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 1 1 0 0 0 ครัง้ รายไตรมาส

1.3 การจดัการความสมัพนัธก์บัลกูคา้ตามแผนฯ (CRM-KAM-003) กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

- กรณีของลกูคา้ทีม่นียัส าคญัเรง่ดว่นรายงานสรปุประเด็นเสยีงของลกูคา้ กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)



- ตดิตามผล และสรปุรายงานผลการตอบสนองของลกูคา้ กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

เป้าหมาย : สรปุประเด็น ประสานงาน ตดิตามผล และตอบชีแ้จงลกูคา้ภายใน 5 วนัท าการ      
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

นบัจากรบัเร ือ่งจากลกูคา้    กฟจ.ก าแพงเพชร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2    รอ้ยละ 100 กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

1.4 ตดิตามผลการด าเนนิงาน และสรปุสารสนเทศเสยีงลกูคา้จากการจดัการความสมัพนัธก์บัลกูคา้กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

เป้าหมาย : รายงานผลการด าเนนิงานและสรปุการจดัการเสยีงของลกูคา้ กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

จากการจดัการความสมัพนัธก์บัลกูคา้ (CRM-KAM-004) , (VOC-60-001) กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟน.2   ไตรมาสละ 1 ครัง้ กฟจ.ก าแพงเพชร 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

1.5 สรปุขอ้มลูรายชือ่และผูป้ระสานงานของลกูคา้รายส าคญั เพือ่ส ารวจความพงึพอใจกบล. ผลส.กบล. กฟน.2 1 0 0 1 0 ครัง้ รายไตรมาส

โดยหนว่ยงานภายนอก

เป้าหมาย : รายงานสรปุขอ้มลูรายชือ่และผูป้ระสานงานของลกูคา้

รายส าคญั ภายใน ก.ค. 2567 (CRM-KAM-005)

กฟน.2   1 ครัง้

1.6 การเยีย่มเยยีนลกูคา้และบนัทกึผลการเยีย่มเยยีนลกูคา้ลงในโปรแกรม CRM Plusกบล. ผลส.กบล. กฟน.2 648 162 324 486 648 ราย สะสม

ลกูคา้รายใหญ ่ กฟส.(L M), กฟฟ ช ัน้ 2,3 ไตรมาสละ 6 ราย, กฟส.(S) กฟส. ไตรมาสละ 3 ราย)กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 96 24 48 72 96 ราย สะสม

กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 48 12 24 36 48 ราย สะสม



กฟน.2   648 ราย กฟส. กฟจ.ตาก 36 9 18 27 36 ราย สะสม

กฟจ.พษิณุโลก 24 รายตอ่ไตรมาส
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ก าแพงเพชร 60 15 30 45 60 ราย สะสม

กฟจ.สโุขทัย 12 รายตอ่ไตรมาส กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 36 9 18 27 36 ราย สะสม

กฟจ.ตาก 9 รายตอ่ไตรมาส กฟจ.อตุรดติถ ์ 48 12 24 36 48 ราย สะสม

กฟจ.ก าแพงเพชร 15 รายตอ่ไตรมาส กฟจ.แพร่ 108 27 54 81 108 ราย สะสม

กฟจ.พจิติร 9 รายตอ่ไตรมาส กฟจ.นา่น 48 12 24 36 48 ราย สะสม

กฟจ.อตุรดติถ์ 12 รายตอ่ไตรมาส กฟอ.แมส่อด 24 6 12 18 24 ราย สะสม

กฟจ.แพร่ 27 รายตอ่ไตรมาส กฟอ.ตะพานหนิ 60 15 30 45 60 ราย สะสม

กฟจ.น่าน 12 รายตอ่ไตรมาส กฟอ.สวรรคโลก 48 12 24 36 48 ราย สะสม

กฟอ.แมส่อด 6 รายตอ่ไตรมาส กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 36 9 18 27 36 ราย สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 15 รายตอ่ไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 12 รายตอ่ไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลักษบรุี 9 รายตอ่ไตรมาส

1.7 การเยีย่มเยยีนลกูคา้โดยผูบ้รหิารระดบัสงู และบนัทกึผลการเยีย่มเยยีนลกูคา้ลงในระบบ กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 12 3 6 9 12 ครัง้ สะสม

CRM Plus

กฟน.2   ผชก.(น2)   12   ราย

2. แผนงานยกระดบัการด าเนนิงานธรุกจิ B2B และ B2C2.1 ด าเนนิการจดัต ัง้คณะท างานตดิต ัง้และบ ารงุรกัษา Solar Rooftop ใหค้รบทกุจดุรวมงานกบล. ผบว.กบล. กฟน.2 12 12 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

เป้าหมาย : ทกุจดุรวมงาน กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟน.2   12 แหง่
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟจ.ก าแพงเพชร 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 1 1 0 0 0 คณะท างาน รายไตรมาส

2.2 จดัหาเครือ่งมอื/เครือ่งใช/้อปุกรณ์ ในการใหบ้รกิารธุรกจิเสรมิการตดิต ัง้ กบล. ผบว.กบล. กฟน.2 100 0 0 0 100 รอ้ยละ สะสม

และบ ารงุรกัษา Solar Rooftop



กฟน.2   100%       ตามทีไ่ดรั้บจัดสรรงบประมาณ

2.3 จดัการฝึกอบรมทมีงานตดิต ัง้และบ ารงุรกัษา Solar Rooftop ใหค้รบทกุจดุรวมงานทกุคณะท างานกบล. ผบว.กบล. กฟน.2 12 0 12 0 0 ทมี รายไตรมาส

เป้าหมาย : ทกุทมีทกุจดุรวมงาน กวว.

กฟน.2   12 ทมี

2.4 ด าเนนิการใหบ้รกิารตดิต ัง้ Solar Rooftop  (จา้งเหมา และ ด าเนนิการเอง) กบล. ผบว.กบล. กฟน.2 138 18 46 100 138 งาน สะสม

ค านวณเป้าหมายจาก กฟจ.พล., กฟฟ.2-3 แหง่ละ 4 งาน, กฟส. แหง่ละ 3 งาน กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 22 3 7 16 22 งาน สะสม

กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 10 1 3 7 10 งาน สะสม

เป้าหมาย
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 7 1 3 5 7 งาน สะสม

ไตรมาส 1 เป้าหมายสะสม 10% กฟจ.ก าแพงเพชร 13 2 4 10 13 งาน สะสม

ไตรมาส 2 เป้าหมายสะสม 30%, กฟจ.พจิติร 7 1 3 5 7 งาน สะสม

ไตรมาส 3 เป้าหมายสะสม 70% กฟจ.อตุรดติถ ์ 10 1 3 7 10 งาน สะสม

ไตรมาส 4 เป้าหมายสะสม 100% กฟจ.แพร่ 25 3 8 18 25 งาน สะสม

กฟจ.นา่น 10 1 3 7 10 งาน สะสม

กฟอ.แมส่อด 4 1 2 3 4 งาน สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 13 2 4 10 13 งาน สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 10 1 3 7 10 งาน สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 7 1 3 5 7 งาน สะสม

2.5 ด าเนนิการใหบ้รกิารตดิต ัง้ Solar Rooftop กฟฟ. ด าเนนิการเอง กบล. ผบว.กบล. กฟน.2 72 14 27 54 72 งาน สะสม

เป้าหมาย กฟฟ. ด าเนนิการเองมากกวา่ 50% ของการใหบ้รกิารตดิตัง้ กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 11 2 4 8 11 งาน สะสม

กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 5 1 2 4 5 งาน สะสม

แนวทางการด าเนนิงาน
กฟส.

(L,M)
กฟจ.ตาก 4 1 2 3 4 งาน สะสม

- ก าลังผลติทีอ่ยูใ่นแพคเกจ 3kWp - 20kWp กฟจ.ก าแพงเพชร 7 1 2 5 7 งาน สะสม

- กฟฟ. ด าเนนิการจัดซือ้อปุกรณ์ และจา้งเหมาคา่แรง EPC ในการตดิตัง้ กฟจ.พจิติร 4 1 2 3 4 งาน สะสม

- กฟฟ. ด าเนนิการจัดซือ้อปุกรณ์ และตดิตัง้เอง กฟจ.อตุรดติถ ์ 5 1 2 4 5 งาน สะสม

กฟจ.แพร่ 13 2 4 9 13 งาน สะสม

กฟจ.นา่น 5 1 2 4 5 งาน สะสม

กฟอ.แมส่อด 2 1 1 2 2 งาน สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 7 1 2 5 7 งาน สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 5 1 2 4 5 งาน สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 4 1 2 3 4 งาน สะสม

3.โครงการปรบัปรงุกระบวนการขอใชไ้ฟ 3.ตดิตามผลการใชง้านระบบจา่ยงานอจัฉรยิะ WOM (กดส.,กบล.)

3.1.1 รอ้ยละการใชง้านในสว่นการส ารวจ กบล. ผสซ.กดส. กฟน.2 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 80 กดส. กฟจ.พษิณุโลก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.พล. กฟจ.สโุขทยั 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟฟ.2-3 กฟจ.ตาก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟส.

(L,M)
กฟจ.ก าแพงเพชร 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม



กฟจ.พจิติร 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.แพร่ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

3.1.2 รอ้ยละการใชง้านในสว่นการตดิต ัง้ กบล. ผสซ.กดส. กฟน.2 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 80 กดส. กฟจ.พษิณุโลก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.พล. กฟจ.สโุขทยั 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟฟ.2-3 กฟจ.ตาก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟส.

(L,M)
กฟจ.ก าแพงเพชร 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.พจิติร 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.แพร่ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟจ.นา่น 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 80 80 80 80 80 รอ้ยละ สะสม

4. โครงการจดัระเบยีบฐานขอ้มลูลกูคา้องคก์ร 4.1 ปรบัปรงุแกไ้ขขอ้มลูลกูคา้บคุคลธรรมดาใหม้คีวามถกูตอ้งเป็นปจัจบุนั กบล. ผบธ.กบล. กฟน.2 90 90 90 90 90 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2   90%

 หมายเหต ุ.-(รอ แนวทางการด าเนนิงานทีช่ดัเจน และ Dashboard ส าหรับดงึขอ้มลู จาก ฝกต.)

5.โครงการพฒันาการบรกิารธุรกจิใหม ่ตดิต ัง้สถานี5.1 ตดิต ัง้สถานอีดัประจแุลว้เสร็จครบถว้นตามโครงการทีก่ าหนด กบล. ผบว.กบล. กฟน.2

อดัประจไุฟฟ้า และ PEA VOLTA Platform เป้าหมาย : รอคา่เป้าหมาย จาก สายงาน ธต.

6. โครงการสรา้งชอ่งทางการสือ่สารบน Digital Platform6.1 ด าเนนิการเผยแพรส่ ือ่ประชาสมัพนัธผ์า่นชอ่งทางการสือ่สารบน Digital Platformกสข. ผสส.กสข. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ใหเ้ป็นทีน่ยิม ของ กฟภ. กบล. ผลส.กบล. กฟจ.พษิณุโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาด กฟจ.พล. กฟจ.สโุขทยั 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2    รอ้ยละ 100 กฟฟ.2-3 กฟจ.ตาก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟส.

(L,M)
กฟจ.ก าแพงเพชร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิการ : สนันสนุงานตามที ่กสต. (กองสือ่สารการตลาด) ก าหนด เชน่ใหอ้อกบธู, กฟจ.พจิติร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

หรอืประชาสมัพันธก์ับลกูคา้เมือ่มกีารเยีย่มเยยีน ความส าเร็จเพิม่มากนอ้ยแคไ่หน กสต. กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

จะประเมนิผล กฟจ.แพร่ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส



กฟจ.นา่น 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

7. โครงการเพิม่ยอดผูใ้ชง้านและทางธุรกรรมไฟฟ้า7.1 ความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดเพือ่เพิม่ยอดผูใ้ชง้าน PEA Smart Plus กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

บนแอปพลเิคชนั PEA Smart Plus และชอ่งทางและชอ่งทางการใหบ้รกิารบน Digital Platform ตา่งๆ ของ กฟภ. กบล. ผลส.กบล.

ใหบ้รกิาร บน Digital Platform ตา่ง ๆ ขององคก์ร (อาท ิPEA e-Service, PEA Line Service)

เป้าหมาย  : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดฯ

กฟน.2    รอ้ยละ 100

แนวทางด าเนนิการ : สนันสนุงานตามที ่กสต. (กองสือ่สารการตลาด) ก าหนด เชน่ใหอ้อกบธู, 

หรอืประชาสมัพันธก์ับลกูคา้เมือ่มกีารเยีย่มเยยีน ความส าเร็จเพิม่มากนอ้ยแคไ่หน กสต. จะประเมนิผล

8. โครงการ PEA Privilege Voucher สทิธพิเิศษ8.1 ตดิตามประเมนิผลการด าเนนิงาน ปรบัปรงุ และขยายผลการจดัการความสมัพนัธก์บัลกูคา้กบล. ผลส.กบล. กฟน.2 4 1 1 1 1 ครัง้ รายไตรมาส

เพือ่รกัษาฐานลกูคา้รายใหญ่ เป้าหมาย : รายงานผลการตดิตามการใชง้าน Voucher ไตรมาสละ 1 คร ัง้

กฟน.2   4 ครัง้

ผูป้ระสานงาน กสธ. (กองบรหิารความสมัพันธล์กูคา้และธรุกจิ)

9. โครงการสือ่สารการตลาดงานผลติภณัฑแ์ละบรกิาร9.1 ด าเนนิงานดา้นการเผยแพรบ่นชอ่งทางสือ่สารการตลาดบนชอ่งทางออนไลน ์ของ กฟภ. กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ในธุรกจิเก ีย่วเนือ่ง (เชน่ เว็บไซต,์ Facebook ของ กฟข.) กบล. กฟจ.พษิณุโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาด กฟจ.พล. กฟจ.สโุขทยั 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.ตาก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2    รอ้ยละ 100 กฟจ.ก าแพงเพชร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิการ : สนันสนุงานตามที ่กสต. (กองสือ่สารการตลาด) ก าหนด เชน่ใหอ้อกบธู, กฟจ.พจิติร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

หรอืประชาสมัพันธก์ับลกูคา้เมือ่มกีารเยีย่มเยยีน ความส าเร็จเพิม่มากนอ้ยแคไ่หน กสต. จะประเมนิผล กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส



ดา้น กระบวนการภายใน

แผนงาน / โครงการ / งาน

(Operating Strategies หรอื Strategic 

Initiatives)

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ

หนว่ยงา

นทีเ่ป็น

ผูร้ายงาน

ผล

หนว่ยงานทีถ่กู

วดัผล

เป้าหมา

ยท ัง้ปี
เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

หมาย

เหตุ

หมายเหตุ

เป้าหมาย 

สะสม / ราย

ไตรมาส

1. แผนงานการตรวจสอบระบบจ าหนา่ย 1.1 การวดัสถติจิ านวนคร ัง้การท างานของอปุกรณ ์Circuit Breaker & Recloser กปบ. ผวฟ.กปบ. กฟน.2 5,735 1,147 2,868 4,588 5,735 สะสม

และสายสง่ไฟฟ้าโดยใชโ้ปรแกรม

ประยุกต ์
(Trip reclose & Trip lock out) เฉพาะระบบจ าหนา่ยแรงสงู 22-33 kV(ระบบ OMS รายงาน 52)กบษ. กฟจ.พษิณุโลก 808 162 404 646 808 สะสม

(MJM&MFO) (Smart Patrol) ตอ่จ านวนอปุกรณ์ท ัง้หมด (ระบบ GIS) เปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่สถติฯิ ยอ้นหลงั 3 ปี กฟจ.พล. กฟจ.สโุขทยั 351 70 176 281 351 สะสม

ตอ่ จ านวนอปุกรณ์ท ัง้หมด กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.ตาก 252 50 126 202 252 สะสม

กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 499 100 249 399 499 สะสม

กฟจ.พจิติร 329 66 164 263 329 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 638 128 319 510 638 สะสม

กฟจ.แพร่ 497 99 249 398 497 สะสม

กฟจ.นา่น 794 159 397 635 794 สะสม

กฟอ.แมส่อด 508 102 254 406 508 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 341 68 171 273 341 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 396 79 198 317 396 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 322 64 161 258 322 สะสม

1.2 การตรวจสอบระบบสายสง่ไฟฟ้า และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์ กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 100 100 100 100 รายไตรมาส

 (MJM&MFO)

เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 4 คร ัง้ 100% ของวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ

1.3 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบสายสง่ไฟฟ้าตามขอ้ 1.2 และรายงานผลการด าเนนิงานกบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 80 80 80 80 80 สะสม

ในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO)

เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 4 คร ัง้ 80% ของจดุผดิปกตทิีต่รวจพบ

1.4 การตรวจสอบระบบจ าหนา่ยแรงสงู และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกตก์บษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

 (MJM&MFO) กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)



เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 2 ครัง้ 100% ของวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM) กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟจ.ก าแพงเพชร 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

1.5 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบจ าหนา่ยแรงสงูตามขอ้ 1.4 และรายงานผลการด าเนนิงานกบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

ในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 2 คร ัง้ 80% ของจดุผดิปกตทิีต่รวจพบ กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM) กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟจ.ก าแพงเพชร 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 80 0 80 0 80 รายไตรมาส

2. งานความส าเร็จในการบรกิารลกูคา้กรณีไฟดบั2.1 สรา้งเหตกุารณ์และปรบัปรงุประมาณการ/เวลาจา่ยไฟกลบัคนืในระบบ OMS ในเชงิ Real timeกปบ. ผคฟ.กปบ. กฟน.2 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

ภายใน 1 ช ัว่โมง เม ือ่เกดิไฟดบั กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

เป้าหมาย : 70 % ของงานท ัง้หมด รวม กฟส.(s), กฟส. กฟส.(xs) และ กฟย. กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟส. กฟจ.ตาก 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 70 70 70 70 70 รายไตรมาส



กฟอ.แมส่อด 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 70 70 70 70 70 รายไตรมาส

3. แผนงานตดิตามและแกไ้ขปญัหาไฟดบัพืน้ที่3.1 การตรวจสอบระบบสายสง่ไฟฟ้า ในพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 100 100 100 100 รายไตรมาส

นคิมอตุสาหกรรม และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) 

เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 4 คร ัง้

กฟน.2   100%

หมายเหต ุ:  ตรวจในระบบ (MJM)

3.2 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบสายสง่ไฟฟ้า ตามขอ้ 3.1 ในพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 100 100 100 100 รายไตรมาส

และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO)

เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 4 คร ัง้

กฟน.2   100%

หมายเหต ุ: ตรวจในระบบ (MJM)

3.3 การตรวจสอบระบบจ าหนา่ยแรงสงู ในพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) (Smart Patrol) กฟจ.พจิติร กฟจ.พจิติร 100 0 100 0 100 รายไตรมาส

เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 2 คร ัง้

กฟน.2   100%

หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)

3.4 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบจ าหนา่ยแรงสงู ตามขอ้ 3.3 ในพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรมกบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 0 100 0 100 สะสม

และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) กฟจ.พจิติร กฟจ.พจิติร 100 0 100 0 100 สะสม

เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 2 คร ัง้

กฟน.2   100%

หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)

4.แผนงานตดิตามและแกไ้ขปญัหาไฟดบั 4.1 ด าเนนิการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหนา่ยแรงต า่ กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 100 25 50 75 100 สะสม

ระบบจ าหนา่ยแรงต า่ และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 25 50 75 100 สะสม

กฟน.2                  100% ของแผนงาน ปี 2567 กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 25 50 75 100 สะสม

กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 100 25 50 75 100 สะสม

กฟจ.ก าแพงเพชร 100 25 50 75 100 สะสม

กฟจ.พจิติร 100 25 50 75 100 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 25 50 75 100 สะสม

กฟจ.แพร่ 100 25 50 75 100 สะสม

กฟจ.นา่น 100 25 50 75 100 สะสม

กฟอ.แมส่อด 100 25 50 75 100 สะสม



กฟอ.ตะพานหนิ 100 25 50 75 100 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 100 25 50 75 100 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 25 50 75 100 สะสม

4.2 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบไฟฟ้าระบบจ าหนา่ยแรงต า่ ตามขอ้ 4.1 กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยุกต ์(MJM&MFO) กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิและรายงานผล กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟจ.ก าแพงเพชร 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟน.2                 80% ของจดุเสีย่งทีต่รวจพบ หากไมพ่บจดุเสีย่งรายงานผลด าเนนิการ 100% กฟจ.พจิติร 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

หมายเหต ุ: รายงานผลทกุเดอืน สาย(ป) ทราบ, รายงาน สายงาน นฉ. ทกุไตรมาส กฟจ.แพร่ 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 80 80 80 80 80 รายไตรมาส

 5. แผนงานปรบัปรงุระบบจ าหนา่ยแรงต า่ 5.1 ตรวจสอบและวเิคราะหก์ารจา่ยไฟของระบบจ าหนา่ยแรงต า่และหมอ้แปลง กวว. ผปร.กวว. กฟน.2 100 100 0 0 0 รายไตรมาส

นโยบาย Enhancement : การเพิม่ประสทิธภิาพโดยการใชข้อ้มลูจาก OPSA สถานะ ณ 30 พฤศจกิายน 2566

กฟน.2                 ภายใน ม.ค. 2567

5.2 น าขอ้มลูการวเิคราะหด์ว้ย OPSA ในปี 2566 มาจดัท าแผนงานการปรบัปรงุระบบจ าหนา่ยแรงต า่กวว. ผปร.กวว. กฟน.2 100 50 80 100 100 สะสม

จดัล าดบัความส าคญัของแผนงานปรบัปรงุฯ จดัท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพสัดุกฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 50 80 100 100 สะสม

และแผนงานกอ่สรา้งและปรบัปรงุระบบจ าหนา่ยแรงต า่ โดยพจิารณาหมอ้แปลงทีเ่กดิปญัหากฟส.(L,M) กฟจ.สโุขทยั 100 50 80 100 100 สะสม

หมอ้แปลงแรงดนัตกหรอื Loading มากกวา่ 100% กฟจ.ตาก 100 50 80 100 100 สะสม

กฟจ.ก าแพงเพชร 100 50 80 100 100 สะสม

กฟจ.พจิติร 100 50 80 100 100 สะสม

กฟน.2                 100% ภายในไตรมาส 3/2567 กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 50 80 100 100 สะสม

กฟจ.แพร่ 100 50 80 100 100 สะสม

หมายเหต ุกฟน.1-3, กฟฉ.1-3 รายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง) กฟจ.นา่น 100 50 80 100 100 สะสม

กฟอ.แมส่อด 100 50 80 100 100 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 100 50 80 100 100 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 100 50 80 100 100 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 50 80 100 100 สะสม

5.3 ด าเนนิการปรบัปรงุระบบจ าหนา่ยแรงต า่ทีพ่บปญัหาแรงดนัไฟฟ้าตกนอ้ยกวา่ 200 V กวว. ผปร.กวว. กฟน.2 95 20 50 80 95 สะสม

หรอืโหลดหมอ้แปลงเกนิพกิดั 100% ใหแ้ลว้เสร็จ ไมน่อ้ยกวา่ 95% ของหมอ้แปลงทีต่รวจพบกฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 95 20 50 80 95 สะสม

ภายในเดอืน ธ.ค. 2567 (หมายเลขงาน WBS ทีม่สีถานะ D1 หรอืหมายเลขใบส ัง่ PM2 กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 95 20 50 80 95 สะสม

ทีม่สีถานะ TECO) กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 95 20 50 80 95 สะสม



กฟจ.ก าแพงเพชร 95 20 50 80 95 สะสม

กฟน.2                 ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 95 กฟจ.พจิติร 95 20 50 80 95 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 95 20 50 80 95 สะสม

หมายเหต ุรายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง) เป้าหมาย ไมน่อ้ยกวา่ 95% จากจ านวนเครือ่งตามขอ้ 5.2 กฟจ.แพร่ 95 20 50 80 95 สะสม

กฟจ.นา่น 95 20 50 80 95 สะสม

กฟอ.แมส่อด 95 20 50 80 95 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 95 20 50 80 95 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 95 20 50 80 95 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 95 20 50 80 95 สะสม

6.  แผนงานการปรบัปรงุขอ้มลูในระบบ

 GIS
6.1 การปรบัปรงุขอ้มลูงานระบบจ าหนา่ยไฟฟ้าทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ ปี 2567 กวว. ผผร.กวว. กฟน.2 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

(สถานะต ัง้แต ่D1-F4)ใหต้รงกนัใน 2 ระบบ (GIS  กบั SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ กรย. กฟจ.พษิณุโลก 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กบฟ. กฟจ.สโุขทยั 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟน.2   ปรับปรุงขอ้มลูใหไ้ดม้ากกวา่ 60% ของจ านวนงาน กฟจ.พล. กฟจ.ตาก 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.ก าแพงเพชร 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

ดงึขอ้มลูทกุ 27-30 ของทกุเดอืน กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 60 60 60 60 60 รายไตรมาส

6.2 ปรบัปรงุพกิดัมเิตอรใ์นระบบ GIS ใหต้รงกนักบัขอ้มลูพกิดัมเิตอรจ์ากระบบจดหนว่ยทีม่กีวว. ผผร.กวว. กฟน.2 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

พกิดัมคีา่คาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 เมตรตอ่เนือ่ง 4 เดอืน (เป้าหมายจากรายงานเทยีบพกิดั กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

จดหนว่ยต าแหนง่เดยีวกนั) กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟน.2   ปรับปรุงพกิัดมเิตอรใ์น GIS ใหไ้ดม้ากกวา่ 90% ของพกิัด กฟจ.ก าแพงเพชร 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

จากระบบจดหน่วยทีม่คีา่คลาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 เมตร ตอ่เนื่อง 4 เดอืน กฟจ.พจิติร 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 90 90 90 90 90 รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 90 90 90 90 90 รายไตรมาส



แผน น.2

7.ตรวจสอบและบ ารงุรกัษาอปุกรณ์ใน

สถานไีฟฟ้า
7.1 ด าเนนิการตรวจสอบและบ ารงุรกัษาอปุกรณ์ในสถานไีฟฟ้า กสฟ. ผสม.กสฟ. กฟน.2 39 21 18 0 0 ไตรมาส

7.2 ด าเนนิการตรวจสอบและบ ารงุรกัษาอปุกรณ์ควบคมุในสถานไีฟฟ้า กสฟ. ผปค.กสฟ. กฟน.2 26 4 4 9 9 ไตรมาส

7.3 ด าเนนิการตรวจสอบและบ ารงุรกัษาอปุกรณ ์Mars Master (WRL) กสฟ. ผอส.กสฟ. กฟน.2 62 17 15 15 15 ไตรมาส

8.แผนงานแกไ้ขปญัหาไฟดบัระบบ

จ าหนา่ยแรงสงู
8.1 ตดิต ัง้ Snake Guard ในระบบจ าหนา่ยแรงสงู กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 2,000 600 1,250 2,000 2,000 สะสม

กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 300 50 150 300 300 สะสม

กฟฟ.ช ัน้2-3 กฟจ.สโุขทยั 150 50 100 150 150 สะสม

กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 150 50 100 150 150 สะสม

กฟจ.ก าแพงเพชร 200 50 100 150 200 สะสม

กฟจ.พจิติร 150 50 100 150 150 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 150 50 100 150 150 สะสม

กฟจ.แพร่ 150 50 100 150 150 สะสม

กฟจ.นา่น 150 50 100 150 150 สะสม

กฟอ.แมส่อด 150 50 100 150 150 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 150 50 100 150 150 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 150 50 100 150 150 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 150 50 100 150 150 สะสม

9. การบรหิารจดัการการวดั

ประสทิธภิาพในการ
9.1 รายงานผลสดัสว่นของคา่ใชจ้า่ยในการบ ารงุรกัษาเชงิป้องกนัและเชงิแกไ้ข (PM/CM) กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 12 3 3 3 3 รายไตรมาส

บ ารงุรกัษาระบบไฟฟ้าของ กฟภ. ทกุเดอืน

10. สนบัสนนุ KPI SAIFI&SAIDI 10.1 ตรวจสอบฐานขอ้มลูจ านวนผูใ้ชไ้ฟระหวา่ง GIS กบั OMS ใหม้คีวามถกูตอ้งตรงกนั กปบ. ผวฟ.กปบ. กฟน.2 12 3 6 9 12 สะสม

แนวทางด าเนนิงาน

1.ผวฟ.ตรวจสอบขอ้มลู

2.แจง้ขอ้มลูให ้กฟฟ.หนา้งาน ร่วมกับ ผผร.กวว. แกไ้ขขอ้มลู

3.รอ ผผร.กวว. น าขอ้มลู GIS เขา้ OMS ระยะเวลาประมาณ 2 เดอืน

4.ผวฟ.ตรวจสอบอกีครัง้

11. สนบัสนนุ KPI SAIFI&SAIDI 11.1 ตดิตามปรบัปรงุแกไ้ขเพือ่ลดสถติกิารท างานของอปุกรณ์ป้องกนั PDSA Project กปบ. ผวฟ.กปบ. กฟน.2 12 3 6 9 12 สะสม

และลดสถติกิารท างานของอปุกรณ์

ป้องกนั
โดยมอบหมายใหว้ศิวกรดแูลคนละ 1 จดุรวมงาน (PDSA Project)

แนวทางด าเนนิงาน

1.จัดท าสถติขิอ้มลูเหตกุารณ์กระแสไฟฟ้าขัดขอ้ง

2.ชีเ้ป้าจดุเสีย่ง ผา่น Application LINE, ก าหนดระยะเวลา และกจิกรรมการควบคมุ

3.ตดิตาม และประเมนิผล



12. แผนการเพิม่ประสทิธภิาพการ

ใหบ้รกิาร
12.1 ตดิตามผลส าเร็จในการใชง้านระบบ PEA Smart CONs กดส. ผสซ.กดส. กฟน.2 80 80 80 80 80 สะสม

กอ่สรา้งขยายเขตบรหิารพสัดแุละงบ : การรบัค ารอ้ง Y2 ผา่นระบบ SCS ของจ านวนงานท ัง้หมดไมน่อ้ยกวา่ 80 % กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 80 80 80 80 80 สะสม

ผูใ้ชไ้ฟฟ้าดว้ยระบบดจิทิลั เป้าหมาย วดัผลเฉพาะ กฟฟ.ช ัน้ 1-3 และ กฟส.ในสงักดั กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 80 80 80 80 80 สะสม

กฟส. กฟจ.ตาก 80 80 80 80 80 สะสม

กฟส.(L,M) กฟจ.ก าแพงเพชร 80 80 80 80 80 สะสม

กฟส. (S) กฟจ.พจิติร 80 80 80 80 80 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 80 80 80 80 80 สะสม

กฟจ.แพร่ 80 80 80 80 80 สะสม

กฟจ.นา่น 80 80 80 80 80 สะสม

กฟอ.แมส่อด 80 80 80 80 80 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 80 80 80 80 80 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 80 80 80 80 80 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 80 80 80 80 80 สะสม

12.2 ตดิตามผลส าเร็จในการใชง้านระบบ PEA Smart CONs กดส. ผสซ.กดส. กฟน.2 60 60 60 60 60 สะสม

: จ านวนปิดงานทีส่ถานะที ่14 ในระบบ ไมน่อ้ยกวา่ 60 % ภายใน 55 วนั กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 60 60 60 60 60 สะสม

 ของจ านวนทีไ่ดร้บัช าระเงนิแลว้ วดัผลเฉพาะ กฟฟ.ช ัน้ 1-3 (ไมร่วม กฟส.กฟย) กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.ตาก 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.ก าแพงเพชร 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.พจิติร 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.อตุรดติถ ์ 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.แพร่ 60 60 60 60 60 สะสม

กฟจ.นา่น 60 60 60 60 60 สะสม

กฟอ.แมส่อด 60 60 60 60 60 สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 60 60 60 60 60 สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 60 60 60 60 60 สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 60 60 60 60 60 สะสม

13. แผนการเพิม่การใชง้านระบบ

แกป้ญัหา
13.1 ฝึกอบรมและขยายผลการใชง้านระบบ PEA Service Desk ใหค้รบถว้นทกุ กฟฟ. ในเขต กฟน.2กดส. ผสซ.กดส. กฟน.2 1 0 1 0 0 รายไตรมาส

ทางดา้น IT เป้าหมาย ด าเนนิการฝึกอบรมและขยายผลแลว้เสร็จภายในไตรมาส 2 ปี งบประมาณ 2567



ดา้น เรยีนรูแ้ละพฒันา

แผนงาน / โครงการ / งาน

(Operating Strategies หรอื 

Strategic Initiatives)

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ

หนว่ยงาน

ทีเ่ป็น

ผูร้ายงาน

ผล

หนว่ยงานทีถ่กู

วดัผล

เป้าหมา

ยท ัง้ปี
เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล หมายเหตุ

หนว่ย

วดัผล

หมายเหตุ

เป้าหมาย 

สะสม / ราย

ไตรมาส

1. แผนงานการยกระดบัการด าเนนิงาน 1.1 จดัท าแผนความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน

เร ือ่งความปลอดภยัใหอ้ยูใ่นระดบั ของหนว่ยงานทีส่อดคลอ้งกบั PEA-SMS และตดิตาม ประเมนิผลการด าเนนิการ

มาตรฐานสากล 1.1.1 จดัท าแผนความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

ของหนว่ยงานทีส่อดคลอ้งกบั PEA-SMS กฟจ.พล. ส านกังานเขต 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.พษิณุโลก 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟน.2                            ภายใน เดอืน มกราคม 2567  กฟส. กฟจ.สโุขทยั 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส. (S) กฟจ.ก าแพงเพชร 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟจ.พจิติร 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

1.กวว.(น2) จัดท าแผนความปลอดภัยฯ และเวยีนไปหนา้งานภายในวนัที่ 7 ธันวาคม 2566  กฟจ.อตุรดติถ ์ 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

2.กฟส. รายงานแผนความปลอดภัยฯ มาที ่กฟฟ.จดุรวมงานภายในวนัที ่12 ธันวาคม 2566     กฟจ.แพร่ 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

3. กฟฟ.จดุรวมงานสรปุและรายงานแผนความปลอดภัยฯ ให ้กวว.(น2) ภายในวนัที ่19 ธ.ค. 2566                                                                                                   กฟจ.นา่น 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

4.กวว.(น2) สรปุรายงานแผนความปลอดภัยฯ และแจง้สว่นเกีย่วขอ้งภายใน 26 ธันวาคม 2566 กฟอ.แมส่อด 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

5.หน่วยงานทีถู่กวดัผลด าเนนิการผา่น PEA-SMS แลว้เสร็จภายใน 19 มกราคม 2567   กฟอ.ตะพานหนิ 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

6.กวว.(น2) สรปุและสง่รายงานผลการด าเนนิการภายในวนัที่ 26 มกราคม 2567     กฟอ.สวรรคโลก 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

1.2 ด าเนนิงานตามมาตรฐานระบบการจดัการความปลอดภยัของ กฟภ. กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

(PEA-SMS Monitoring) กฟจ.พล. ส านกังานเขต 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

เป้าหมาย  : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ช ัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส. กฟฟ.2-3 กฟจ.พษิณุโลก 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟส. กฟจ.สโุขทยั 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟน.2                          รอ้ยละ 83 กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟส. (S) กฟจ.ก าแพงเพชร 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

แนวทางด าเนนิงาน กฟจ.พจิติร 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

1. ส านักงานเขต, กฟจ.พล., กฟฟ.2-3, กฟส., กฟส. (L,M,S) ด าเนนิการรายงานผลตามหวัขอ้ กฟจ.อตุรดติถ ์ 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

และกรอบเวลาการรายงานแตล่ะมาตรฐานทีร่ะบไุวใ้น PEA-SMS กฟจ.แพร่ 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

2. กวว.(น2) ตรวจประเมนิผลการด าเนนิงาน และสรปุสง่รายงานภายใน 10 วนัหลงัสิน้ไตรมาส กฟจ.นา่น 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.แมส่อด 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ตะพานหนิ 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.สวรรคโลก 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 83 20 40 60 83 รอ้ยละ สะสม

1.3 ด าเนนิการตรวจประเมนิ เพือ่รกัษามาตรฐานระบบ PEA- SMS โดย กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

คณะท างาน จป. เขต ตรวจประเมนิตนเอง, จป.กฟส.(L,M), จป.กฟฟ.ช ัน้ 2-3 กฟจ.พล. ส านกังานเขต 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

ตรวจประเมนิตนเอง และ กฟส.ในสงักดั ใหค้รบทกุแหง่ และรายงาน กฟข. ทกุไตรมาส กฟฟ.2-3 กฟจ.พษิณุโลก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)



เป้าหมาย : กฟข., กฟส.(L,M), กฟฟ.ช ัน้ 2-3 รวบรวมสรปุรายงาน ภายในวนัที ่10 หลงั กฟส. กฟจ.สโุขทยั 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

สิน้ไตรมาส กฟส.(L,M) กฟจ.ตาก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส. (S) กฟจ.ก าแพงเพชร 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟน.2                          13 แหง่ กฟจ.พจิติร 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟจ.แพร่ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

1. จป.ว. ด าเนนิการรวบรวมผลการด าเนนิงานของหน่วยงานในสงักัด และน าสง่ (ผา่นทางระบบ กฟจ.นา่น 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

สารบญั) ภายใน 7 วนัหลงัสิน้ไตรมาส โดยจ านวนใบงานสะสมทีต่อ้งด าเนนิการใน PEA-SMS กฟอ.แมส่อด 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

แตล่ะไตรมาส และตามขนาดของหน่วยงาน ดงันี ้ กฟอ.ตะพานหนิ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

ไตรมาส 1 กฟอ.สวรรคโลก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3 96 ใบงาน กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส.(S), กฟส.  96 ใบงาน

ไตรมาส 2

กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3 192 ใบงาน

กฟส.(S), กฟส.  192 ใบงาน

ไตรมาส 3

กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3 289 ใบงาน

กฟส.(S), กฟส.  289 ใบงาน

ไตรมาส 4

กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3 416 ใบงาน

กฟส.(S), กฟส.  414 ใบงาน

1.4  น าโปรแกรมตรวจสอบการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภยั กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

ส าหรบัการปฏบิตังิานในระบบไฟฟ้า  (wesafe) ไปใชง้าน ทกุ กฟฟ. โดยเปิดใบงาน กรย. ส านกังานเขต 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

ผา่นระบบ wesafe ตามเป้าหมายที ่กฟภ.ก าหนด กบษ. กฟจ.พษิณุโลก 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

เป้าหมาย : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ช ัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส., กฟย. กสฟ. กฟจ.สโุขทยั 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2                          รอ้ยละ 60 กฟจ.พล. กฟจ.ตาก 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.ก าแพงเพชร 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟส. กฟจ.พจิติร 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

1.  กรย. กบษ., กสฟ., กฟจ.พล., กฟฟ.2-3, กฟส.(L,M,S,XS), กฟส., กฟย.   ด าเนนิการเปิด กฟย. กฟจ.อตุรดติถ ์ 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

และปิดใบงานผา่นโปรแกรม Wesafe ทกุครัง้ทีม่กีารปฏบิตังิานในระบบไฟฟ้า คา่เป้าหมาย กฟส.(L,M) กฟจ.แพร่ 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

แตล่ะไตรมาส คอื  กฟส. (S) กฟจ.นา่น 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

(จ านวนชดุงาน x 5งานx(52สปัดาห/์12))/4 ของใบงานทีปิ่ดแลว้ กฟส. (XS) กฟอ.แมส่อด 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

2. กวว.(น2) สรปุและรายงานผลการด าเนนิงานภายใน 10 วนัหลงัสิน้ไตรมาส กฟอ.ตะพานหนิ 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 60 60 60 60 60 รอ้ยละ รายไตรมาส



1.5 กฟข., กฟส.(L,M), กฟฟ.ช ัน้ 2-3, กฟส.(S,XS), กฟส. และ กฟย. ด าเนนิการฝึกซอ้ม กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

เป็นประจ าทกุสปัดาหต์ามข ัน้ตอนการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภยั กรย. ส านกังานเขต 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

(ฝึกซอ้มที ่กฟฟ. หรอื สถานทีป่ฏบิตังิานจรงิ) กบษ. กฟจ.พษิณุโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กสฟ. กฟจ.สโุขทยั 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2                           รอ้ยละ 100 กฟจ.พล. กฟจ.ตาก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟฟ.2-3 กฟจ.ก าแพงเพชร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

1. กรย. กบษ., กสฟ., กฟจ.พล., กฟฟ.2-3, กฟส.(L,M,S,XS), กฟส., กฟย.  ด าเนนิการฝึกซอ้มหน่วยกฟส. กฟจ.พจิติร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

งานละ 12 ครัง้/ไตรมาส (4 ครัง้/เดอืน) และ รายงานผลภายในวนัที ่7 หลงัสิน้เดอืน กฟย. กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ชอ่งทางการรายงานผล กวว.(น2) จะแจง้ใหท้ราบภายหลงั กฟส.(L,M) กฟจ.แพร่ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

2. กวว.(น2) ด าเนนิการตรวจสอบผลการด าเนนิงาน และรายงานผล ภายในวนัที ่10 หลงัสิน้ไตรมาสกฟส. (S) กฟจ.นา่น 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟส. (XS) กฟอ.แมส่อด 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

1.6 การรายงานผลตามแผนแมบ่ทความปลอดภยัและอาชวีอนามยั  ปี 2567 กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟน.2                    รายงานภายใน 10 วนัหลงัสิน้ไตรมาส               

แนวทางด าเนนิงาน

กวว.(น2) สรปุและรายงานผลการด าเนนิงานของหน่วยงานในสงักัด กฟน.2  

ภายในวนัที ่10 หลงัสิน้ไตรมาส

1.7 แผนงานความปลอดภยั ส าหรบัประชาชน 

1.7.1 กบษ. แจง้เวยีนแนวทางการตดัแตง่ตน้ไมด้ว้ยความระมดัระวงัไมใ่หเ้กดิ กบษ. ผบร.กบษ. กฟน.2 1 1 0 0 0 คร ัง้ รายไตรมาส

ความเสยีหายในระบบจ าหนา่ย และจดัเก็บกิง่ไมใ้หเ้รยีบรอ้ย ให ้กฟฟ.  ทกุแหง่ทราบ

กฟน.2                                        แจง้เวยีนอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 

1.7.2  กฟส.(L,M), กฟฟ.ช ัน้ 2-3, กฟส.  ตรวจสอบและด าเนนิการ   กวว. ผปอ.กวว. กฟน.2 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

แกไ้ขระบบไฟฟ้าจดุทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิอนัตรายแกป่ระชาชน เชน่ สายใกลอ้าคาร กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

และกระแสไฟฟ้าร ัว่ กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

  -   รายงานผลการตรวจสอบ และด าเนนิการแกไ้ขจดุบกพรอ่งใหแ้ลว้เสร็จ กฟส. กฟจ.ตาก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

(พรอ้มภาพถา่ยแนบ) ให ้กฟข. เป็นประจ าทกุไตรมาส กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟน.2                           รายงานภายในวนัที ่15 หลงัสิน้ไตรมาส             กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส



1. กฟส.(XS) ,กฟย. รายงานผลการตรวจสอบให ้กฟฟ.ตน้สงักัด กฟจ.นา่น 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

2.  กฟจ.พล., กฟฟ.2-3, กฟส.(L,M,S), กฟส. ด าเนนิการรายงานผลการตรวจสอบ กฟอ.แมส่อด 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

และแกไ้ขผา่นระบบ PEA SMS มาตรฐานที ่7.1 และ 7.2 ภายในวนัที ่10 หลงัสิน้ไตรมาส กฟอ.ตะพานหนิ 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

3. กวว.(น2) สรปุและรายงานผลการด าเนนิงานของหน่วยงานในสงักัด กฟน.2 ภายในวนัที ่15 กฟอ.สวรรคโลก 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

หลงัสิน้ไตรมาส กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 4 1 1 1 1 คร ัง้ รายไตรมาส

1.7.3 ส ารวจตรวจสอบสายสือ่สารทีห่ยอ่นยานไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน เม ือ่ตรวจสอบพบ กบล. ผธท.กบล. กฟน.2 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ให ้กฟฟ. แจง้ผูป้ระกอบการทราบภายใน 24 ชม. เพือ่ด าเนนิการแกไ้ขตอ่ไป กฟจ.พล. กฟจ.พษิณุโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟฟ.2-3 กฟจ.สโุขทยั 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟน.2                           รอ้ยละ 100 ของจดุทีต่รวจพบ กฟส. กฟจ.ตาก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟย. กฟจ.ก าแพงเพชร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟส.(L,M) กฟจ.พจิติร 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟส. (S) กฟจ.อตุรดติถ ์ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

แนวทางด าเนนิงาน กฟส. (XS) กฟจ.แพร่ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

แจง้ กสทช. เพิม่เตมิ เพือ่ประสานงานกับหน่วยงานสือ่สารตอ่ไป กฟจ.นา่น 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 100 100 100 100 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

2. แผนงานการพฒันาศกัยภาพบคุลากรของ2.1 ความส าเร็จของการด าเนนิงานตามแผนงานการพฒันาศกัยภาพบคุลากรของศนูย์ กสข. ผพค.กสข. กฟน.2 100 25 50 75 100 รอ้ยละ สะสม

ศนูยบ์ม่เพาะนวตักรรม ประจ า กฟข. บม่เพาะนวตักรรมประจ า กฟข. เพือ่ท าธุรกจิ (PEA Startup)

เพือ่ท าธุรกจิ (PEA Startup)

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ

กจิกรรม

1. คดัเลอืกและสง่บคุลากร/ทมี ใหเ้ขา้รว่มกจิกรรมการคดัเลอืก GEMs Team (อยา่งนอ้ยเขตละ 1 ทมี)

2. คดัเลอืกผลงานเขา้ประกวดนวตักรรม กฟภ. ประจ าปี 2567

   - ประเภทแนวคดิการพัฒนานวตักรรมดา้นซอปตแ์วร ์(เขตละ 1 ทมี)

   - ประเภท Product Innovation

   - ประเภท Process Innovation

   - ประเภท PEA Innovation Product for PEA Customer

   - ประเภท GIS for all

3. ประชาสมัพันธ/์สนับสนุนและผลกัดนับคุลากรทีม่ทัีกษะการเขยีนโปรแกรมเขา้รว่มคดัเลอืกเป็น

Developer ในโครงการ Dev pool (DevSecOps) (อยา่งนอ้ย 3 ชอ่งทาง)

4. สง่บคุลากรเขา้รว่มอบรม/จัดกจิกรรมพัฒนาศกัยภาพบคุลากรดา้นนวตักรรม (อยา่งนอ้ย 2 หลกัสตูร)

5. รายงานผลความคบืหนา้ของการจัดตัง้และการอบรมเสรมิสรา้งทักษะของศนูยบ์ม่เพาะนวตักรรม



ประจ า กฟข. รายไตรมาส

3. แผนงานวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ใชส้นบัสนนุ3.1 ความส าเร็จของการวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ใชส้นบัสนนุการตดัสนิใจในการด าเนนิธุรกจิ  PV/ESSกบล. ผบว.กบล. กฟน.2 100 0 0 0 100 รอ้ยละ สะสม

การตดัสนิใจในการด าเนนิธุรกจิ PV/ESS

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ

หมายเหต ุ: ตดิตามการน า Model ผลการวเิคราะหแ์ละลกูคา้กลุม่เป้าหมายทีม่ศีกัยภาพในการตดิตัง้  

PV/ESS หรอืบรกิารทีเ่กีย่วเนือ่ง ไปใชใ้นการน าเสนอบรกิารลกูคา้ของแตล่ะ กฟข. ในสงักัด 

พรอ้มรวบรวมผลการด าเนนิงานและ Feedback ในการน า Model ไปใชง้าน จากทกุ กฟข. 

ในสงักัด และแจง้ กธน.เพือ่รวบรวมและสรปุผลตอ่ไป

4. แผนงานเสรมิสรา้งการก ากบัดแูลกจิการ4.1 จดัอบรม / บรรยาย / สอดแทรกเนือ้หาดา้นการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีคณุธรรม จรยิธรรมกสข. ผพค.กสข. กฟน.2 400 0 0 0 400 คน รายไตรมาส

ทีด่ ีวฒันธรรมและคา่นยิมสจุรติ คณุธรรม และความโปรง่ใส ในหลกัสตูรตา่งๆ เชน่ ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง, หลกัค าสอน

จรยิธรรม ความโปรง่ใสและการตอ่ตา้น ทางศาสนา,หลกัธรรมาภบิาล, หลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่,ี การป้องกนัการ

การทจุรติในการปฏบิตังิาน (Soft Control)ขดักนัระหวา่งประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม, การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์

อ ืน่ใดโดยธรรมะจรรยาของเจา้หนา้ทีร่ฐั,มาตรฐานทางจรยิธรรม, กฎระเบยีบทีเ่ก ีย่วขอ้ง

กบัการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติคอรร์ปัช ัน่,การจดัซือ้จดัจา้งและการเปิดเผยขอ้มลู

อยา่งโปรง่ใส, กระบวนการสอบสวนและลงโทษผูก้ระท าการทจุรติคอรร์ปัช ัน่ เป็นตน้

เป้าหมาย : ตามเกณฑ ์กฟภ. ระดบั 5

กฟน.2                          400 คน



5. แผนงานการพฒันาระบบการเรยีนรูแ้ละ5.1 จ านวนองคค์วามรูต้ามกระบวนการหลกัและกระบวนการสนบัสนนุทีส่ าคญั กสข. ผพค.กสข. กฟน.2 100 20 30 70 100 รอ้ยละ สะสม

หลกัสตูรเพือ่ยกสมรรถนะและทกัษะดา้นดจิทิลั (Key and Support Processes) ทีม่กีารพฒันาและปรบัปรงุการปฏบิตังิาน โดยใช้

ของบคุลากรอยา่งมปีระสทิธภิาพ และสอดคลอ้งเครือ่งมอืการจดัการความรู ้

กบั Use Case ใน PEA

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ

หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.

5.2 จ านวนกระบวนการหลกั และกระบวนการสนบัสนนุทีส่ าคญั (Key and Support Processes)กสข. ผพค.กสข. กฟน.2 100 20 30 70 100 รอ้ยละ สะสม

ทีม่กีารใชอ้งคค์วามรูไ้ปพฒันาและปรบัปรงุการปฏบิตังิาน รวมถงึการใชก้ารจดัการความรู ้

ไปสรา้งความตระหนกัดา้นความเสีย่ง

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ

หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.

6. แผนงานกจิกรรม Happy Workplace  สายงาน นฉ6.1  งานกจิกรรม Happy Workplace สายงาน นฉ ทกุกอง ผผก.กบล. กฟน.2 1 0 0 0 1 คร ัง้ รายไตรมาส

เป้าหมาย : จดัรว่มกนั ปีละ 1 คร ัง้

7. แผนงานจดัท า Dashboard (ภาพรวม)7.1 จดัท า Dashboard (ภาพรวม) สายงาน นฉ กดส. ผสซ.กดส. กฟน.2 100 0 0 0 100 รอ้ยละ สะสม

สายงาน นฉ 7.1.1 แตง่ต ัง้คณะท างานจดัท า Dashboard (ภาพรวม) สายงาน นฉ ภายในเดอืน ม.ค. 2567

 (รอ้ยละ 20)

7.1.2 ปรบัปรงุและพฒันาระบบตดิตามผลการด าเนนิงานดา้นตา่ง ๆ ในรปูแบบ Dashboard 

ภายในไตรมาส 1-2/2567 (รอ้ยละ 60)

7.1.4 ประกาศใช ้Dashboard (ภาพรวม) สายงาน นฉ ภายในไตรมาส 2/2567 (รอ้ยละ 20)

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ

8. แผนงานขยายผลนวตักรรม น ามาใชง้าน8.1 ขยายผลนวตักรรมทีส่ามารถน ามาใชง้าน  ใน สายงาน นฉ กสข. ผพค.กสข. กฟน.2 100 0 0 0 100 รอ้ยละ สะสม

ในสายงาน นฉ 8.1.1  แตง่ต ัง้คณะท างานคดัเลอืกนวตักรรมทีจ่ะน ามาใชง้าน ใน สายงาน นฉ

 (เป็นนวตักรรมของปีใดก็ได ้ทีส่ามารถน ามาขยายผลการใชง้านใหเ้กดิประโยชนก์บั

สายงาน นฉ) ภายในเดอืน ม.ค. 2567 (รอ้ยละ 20)

8.1.2 ขออนมุตัริายชือ่นวตักรรมทีจ่ะน ามาขยายผลการใชง้าน ในสายงาน นฉ 

ภายในไตรมาส 1-2/2567 (รอ้ยละ 40)

8.1.3 กฟข. น านวตักรรมทีอ่นมุตัขิยายผลแลว้ไปใชง้าน และรายงานให ้ฝงภ.(นฉ) ทราบ  

ภายในไตรมาส 2/2567 (รอ้ยละ 40)

กฟน.2                          รอ้ยละ 100 ตามแผนงานฯ



ดา้น CSR กฟน.2

แผนงาน / โครงการ / งาน

(Operating Strategies หรอื Strategic 

Initiatives)

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ

หนว่ยงา

นทีเ่ป็น

ผูร้ายงาน

ผล

หนว่ยงานทีถ่กู

วดัผล

เป้าหมาย

ท ัง้ปี
เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล หนว่ยวดัผล

หมายเหตุ

เป้าหมาย 

สะสม / ราย

ไตรมาส

1 แผนงานสนบัสนนุและสรา้งความเขม้แข็ง 1.1 โครงการพฒันาเศรษฐกจิชุมชนอยา่งย ัง่ยนืดว้ยการจดัการทรพัยากรกสข. ผสส.กสข. กฟน.2 100 0 0 0 100 รอ้ยละ รายไตรมาส

ใหชุ้มชนส าคญัของ กฟข. (ISO 26000) เหลอืใชใ้นกจิการไฟฟ้าของ กฟภ.

เป้าหมาย  รอแผนงานจาก ฝบย.

2 โครงการ PEA LED เพือ่แหลง่ทอ่งเทีย่วเชงิ2.1 โครงการ มอบ PEA LED กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 1 0 0 1 0 แหง่ รายไตรมาส

วฒันธรรมไทย กบล.

3 โครงการ ชุมชนปลอดภยัใชไ้ฟ 3.1 คดัเลอืกพืน้ทีป่ระสบภยัพบิตัทิางธรรมชาต ิ/ชุมชนเกา่แก่ กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 3 0 0 3 0 คร ัง้ รายไตรมาส

PEA ภายใตโ้ครงการ PEA ชอ่สะอาด ระบบไฟฟ้าทรดุโทรม โดยแบง่เป็นกจิกรรมดงันี้

1. กจิกรรมใหค้วามรู ้นศ.ระดบั ปวช. ปวส.เกีย่วกับการใชไ้ฟ กับ สอศ.

2. PEA ประชารว่มใจระบบไฟฟ้ามัน่คง

3. กจิกรรมบนัทกึนักประหยัดตวันอ้ย

4. กจิกรรมแตม้ส ีเตมิฝัน

เป้าหมาย  รอแผนงานจาก ฝบย.

น.2     3   แหง่

4 แผนชว่ยเหลอืสาธารณะประโยชน์ 4.1 โครงการ PEA รกัษน์ า้สรา้งฝาย กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 1 0 0 1 0 แหง่ รายไตรมาส

สรา้งฝายกกัเก็บและชะลอน า้โดยใชว้สัดคุอนกรตีและอปุกรณ์ไฟฟ้าทีช่ ารดุ

เป้าหมาย 1 แหง่  (รอบนัทกึอนมุตัจิาก กคส.)

น.2    1   แหง่

5 โครงการ PEA วนัเด็กแหง่ชาต ิประจ าปี 25675.1 จดักจิกรรมวนัเด็ก 2 แหง่ กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 2 2 0 0 0 แหง่ รายไตรมาส

เป้าหมาย กฟข. ละ 2 แหง่  (รอบนัทกึอนมุตัจิาก กคส.) กฟจ.แพร่ กฟจ.แพร่ 1 1 0 0 0 แหง่ รายไตรมาส

น.2     2   แหง่ กฟจ.พจิติร กฟจ.พจิติร 1 1 0 0 0 แหง่ รายไตรมาส

ด าเนนิกจิกรรมวนัเสารท์ี ่13 มค. 2567

6. โครงการ PEA ใสใ่จทกุชวีติ บรจิาคโลหติ 6.1 บรจิาคโลหติใหแ้กส่ภากาชาดไทย กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 945,600  236,400   236,400   236,400   236,400   ซซีี รายไตรมาส

10 ลา้นซซีี เป้าหมาย   (ท ัว่ประเทศ) รอแผนงานจาก ฝบย. กฟจ.พล. ส านกังานเขต 195,600  48,900     48,900     48,900     48,900     ซซีี รายไตรมาส

น.2   945,600        ซซีี กฟฟ.2-3 กฟจ.พษิณุโลก 114,800  28,700     28,700     28,700     28,700     ซซีี รายไตรมาส

รออนมุตัโิครงการจาก กคส. กฟส. (L,M) กฟจ.สโุขทยั 60,000    15,000     15,000     15,000     15,000     ซซีี รายไตรมาส

* จัดขึน้ทกุไตรมาส ตามความสะดวกและเหมาะสมของ กฟส. (S) กฟจ.ตาก 51,200    12,800     12,800     12,800     12,800     ซซีี รายไตรมาส

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)



กฟฟ.นัน้ๆ กฟส.(XS) กฟจ.ก าแพงเพชร 68,400    17,100     17,100     17,100     17,100     ซซีี รายไตรมาส

กฟจ.พจิติร 56,800    14,200     14,200     14,200     14,200     ซซีี รายไตรมาส

กฟจ.อตุรดติถ ์ 66,000    16,500     16,500     16,500     16,500     ซซีี รายไตรมาส

กฟจ.แพร่ 84,000    21,000     21,000     21,000     21,000     ซซีี รายไตรมาส

กฟจ.นา่น 73,600    18,400     18,400     18,400     18,400     ซซีี รายไตรมาส

กฟอ.แมส่อด 49,200    12,300     12,300     12,300     12,300     ซซีี รายไตรมาส

กฟอ.ตะพานหนิ 46,800    11,700     11,700     11,700     11,700     ซซีี รายไตรมาส

กฟอ.สวรรคโลก 47,200    11,800     11,800     11,800     11,800     ซซีี รายไตรมาส

กฟอ.ขาณุวรลกัษบรุ ี 32,000    8,000       8,000       8,000       8,000       ซซีี รายไตรมาส

7. โครงการ PEA พลงังานสะอาดเพือ่ชุมชน 7.1 เพือ่บรรเทาสาธารณภยัทีเ่กดิข ึน้กบัประชาชนในพืน้ทีท่ ีป่ระสบภยัพบิตั ิกสข. ผสส.กสข. กฟน.2 1 0 0 0 1 แหง่ รายไตรมาส

ประจ าปี 2567 กรณีฉุกเฉนิ (ภยัแลง้) ตามระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ พ.ศ. 2562

เป้าหมาย กฟข. ละ 1 แหง่  รอแผนงานจาก ฝบย.

น.2    1    แหง่

8. โครงการชุมชนส าคญั (แผนใหม)่ 65-67 8.1 คดัเลอืกพืน้ทีด่ าเนนิการโรงเรยีนชุมชนส าคญั 65-67 กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 3 0 3 0 0 แหง่ รายไตรมาส

1. ชมุชนใกลส้ านักงาน กฟภ.

2. ชมุชนใกลโ้รงหลอ่เสาของ กฟภ.

3. ชมุชนรอบสถานจีา่ยไฟของ กฟภ.

4. ชมุชนใกลโ้รงจักรจา่ยไฟ

5. ชมุชนใกลค้ลงัพัสดุ

6. ชมุชนทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการกอ่สรา้งระบบไฟฟ้า

เป้าหมาย  รอแผนงานจาก ฝบย.

น.2    3   แหง่

9. โครงการ PEA ปลกูดแูลรกัษป่์า 2567 9.1 PEA ปลกูดแูลรกัษป่์า กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 1 0 0 1 0 แหง่ รายไตรมาส

เป้าหมาย  รอแผนงานจาก ฝบย.

น.2    1   แหง่

10. โครงการอืน่ๆ งานเฉพาะกจิเรง่ดว่น 10.1 กจิกรรมวนัส าคญัชาตไิทย ปี 2567 กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 6 0 1 5 6 แหง่ สะสม

นอกจากแผนปฏบิตั/ิแผนแมบ่ท CSR

 โครงการเฉลมิพระเกยีรต ิ วนัเฉลมิพระเกยีรตฯิ พระบรมราชนิี 3 ม.ิย.

เนือ่งในวาระวนัส าคญั, โครงการตามขอ้ส ัง่การของวนัที ่5 ธ.ค. 

กระทรวงมหาดไทย และโครงการตาม วนัเฉลมิพระเกยีรตฯิ สมเด็จพระนางเจา้สริกิติติ ์12 ส.ค.

นโยบายคณะกรรมการ กฟภ. วนัคลา้ยวนัสวรรคตฯ ร.9 13 ต.ค.

วนัปิยะมหาราช 23 ต.ค.

วนัเฉลมิพระเกยีรตฯิ ร.10 28 ก.ค.

เป้าหมาย  รอแผนงานจาก ฝบย.

น.2    6    แหง่



10.2 กจิกรรมโครงการ PEA สูภ้ยัโควดิ-19 ประจ าปี 2567 กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 42 0 42 0 0 แหง่ รายไตรมาส

เป้าหมาย กฟฟ. 12 จดุรวมงาน และ กฟส. 30 แหง่ (รอแผนงานจาก ฝบย.)

น.2    42     แหง่ (กฟจ.พล., กฟฟ. 2-3 กฟส., กฟย.)

10.3 กจิกรรมจติอาสาพฒันาในโอกาสวนัส าคญัของชาตไิทย กสข. ผสส.กสข. กฟน.2 42 0 0 0 42 แหง่ รายไตรมาส

ใหร้ายงานผลกระทรวงมหาดไทยภายในวนัที่ 5 ของทกุเดอืน

เป้ามหาย รอแผนงาน


