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� � สวางท่ัวทิศ�สรางคุณภาพชีวิตท่ัวไทย�
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�
การไฟฟาสวนภูมภิาค�(กฟภ.)�เปนรัฐวิสาหกิจดานสาธารณูปโภคสาขาพลังงาน�สังกัดกระทรวงมหาดไทย�

กอต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติการไฟฟาสวนภูมิภาค�พ.ศ.�2503�โดยมภีารกิจในการจัดหาใหบรกิารพลังงานไฟฟาและ�
ดําเนินธุรกิจอื่นท่ีเกี่ยวเนื่อง�เพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาใหเกิดความพึงพอใจ� ท้ังดานคุณภาพและบริการ���
โดยการพฒันาองคกรอยางตอเนื่อง�มีความรับผิดชอบตอสงัคมและสิ่งแวดลอม�ครอบคลุมพ้ืนท่ีจําหนายไฟฟา�74�จังหวัด�
(ยกเวน�กรุงเทพมหานคร�นนทบุรี�และสมุทรปราการ)�คิดเปนพ้ืนท่ีรับผิดชอบ�รอยละ�99�ของพ้ืนที่ประเทศไทย�

การไฟฟาสวนภูมิภาค�(กฟภ.)� มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงาน
กับ�กฟภ.� โดยมีอัตรารับสมัครในเขตพ้ืนที่การปฏิบัติงานสํานักงานใหญ�จํานวน�31�อัตรา�และสวนภูมิภาคท่ัวประเทศ�
จํานวน�183�อัตรา�รวมจํานวน��214��อัตรา��โดยมีรายละเอียด�ดังนี�้
�

�

ผูสมัครสามารถเลือกสมัครสอบคัดเลือกได เพียงตําแหนงและเขตพ้ืนท่ีการปฏิบัติงานเดียวเทาน้ัน�โดยมี
รายละเอียด�ดังน้ี���

ที�่ เขตพื้นที่การปฏิบัติงาน�

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร�

คุณวุฒิปริญญาโท/�
ปริญญาตรี�

จํานวน�
( อัตรา)�

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�

จํานวน�
(อัตรา)�

1� การไฟฟาสวนภูมิภาค�สํานักงานใหญ�
ปฏิบัติงานท่ีกรุงเทพมหานคร�

(จํานวน�31�อัตรา)�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�(ปริญญาโท)� 1� -�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(โยธา)�
-�พนักงานชาง�(เคร่ืองกล)�
-�พนักงานชาง�(โลหะ)�
�

2�
1�
2�
1�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(โยธา)�
-�วิศวกร�(ไฟฟาสื่อสารและ

โทรคมนาคม)�
-�วิศวกร�(คอมพิวเตอร)�
-�วิศวกร�(สิ่งแวดลอม)�
-�เศรษฐกร�
-�นักการเงิน�
-�นักบัญชี�
-�นักระบบงานคอมพิวเตอร�
-�นิติกร�
-�มัณฑนากร�
-�อาจารย�

3�
1�
3�
�
3�
1�
1�
1�
1�
6�
2�
1�
1�

รวม� 25� รวม� 6�
2� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�1��

(ภาคเหนือ) �จังหวัดเชียงใหม�
ปฏิบัติงานท่ีจงัหวัดเชียงใหม,�เชียงราย,�

พะเยา�และแมฮองสอน�
(จํานวน�13�อัตรา)�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�นักบัญชี�
-�นักพัสดุ�

1�
2�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(เครื่องกล)�
-�พนักงานบัญชี�

7�
1�
1�

รวม� 4� รวม� 9�
�

�

�

ประกาศ�การไฟฟาสวนภูมิภาค�(กฟภ.)�
เรื่อง�การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอก�

เพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�ประจาํป�2565�

1.��เขตพื้นท่ีการปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก�

เลขที่�1024��
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�

�

ที�่ เขตพื้นที่การปฏิบัติงาน�

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร�

คุณวุฒิปริญญาโท/�
ปริญญาตรี�

จํานวน�
( อัตรา)�

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�

จํานวน�
(อัตรา)�

3� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�2��
(ภาคเหนือ)�จังหวัดพิษณุโลก�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวดัพษิณุโลก,�
กําแพงเพชร,�ตาก�และแพร�

(จํานวน�6�อัตรา)�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(ไฟฟาสื่อสารและ

โทรคมนาคม)�
-�นักบัญชี�
-�นักระบบงานคอมพิวเตอร�

1�
1�
�
1�
1�

-�พนักงานบัญชี� 2�

รวม� 4� รวม� 2�
4� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�3��

(ภาคเหนือ)�จังหวัดลพบุรี�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวดัลพบรีุ�และ

เพชรบูรณ�
(จํานวน�11�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(ไฟฟาสื่อสารและ

โทรคมนาคม)�
-�นักบัญชี�
-�นิติกร�(มีประสบการณ)�
-�นักพัสดุ�
-�นักประชาสมัพันธ�
-�นักการตลาด�

2�
1�
�
1�
1�
1�
1�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
�

3�

รวม� 8� รวม� 3�
5� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�1��

(ภาคตะว ันออกเฉียงเหนือ)��
จังหวัดอุดรธานี�

ปฏิบัติงานท่ีจังหวดัอุดรธานี,�ขอนแกน,�
นครพนม,�บึงกาฬ�และสกลนคร�

(จํานวน�11�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�นักบัญชี�
-�นิติกร�(มีประสบการณ)�
-�นักพัสดุ�

6�
1�
1�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานคุมเครื่อง�

คอมพิวเตอร�

1�
1�

รวม� 9� รวม� 2�
6� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�2��

(ภาคตะว ันออกเฉียงเหนือ)��
จังหวัดอุบลราชธาน�ี

ปฏิบัติงานท่ีจังหวดัอุบลราชธานี,��
และศรีสะเกษ�

(จํานวน�3�อัตรา)�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�นักบริหารทรัพยากรบุคคล�
�

2�
1�
�

-� -�

รวม� 3�
7� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�3��

(ภาคตะว ันออกเฉียงเหนือ)��
จังหวัดนครราชสีมา�

ปฏิบัติงานท่ีจังหวดันครราชสีมา,��
ชัยภูมิ�และบุรีรัมย��
(จํานวน�13�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�เศรษฐกร�
-�นักบริหารทรัพยากรบุคคล�
-�นักบัญชี�
-�นักพัสดุ�

3�
1�
1�
2�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานคุมเครื่อง�

คอมพิวเตอร�

4�
1�

รวม� 8� รวม� 5�
�

�

2�
1.��เขตพื้นท่ีการปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก�(ตอ)�
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�

�

ที�่ เขตพื้นที่การปฏิบัติงาน�

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร�

คุณวุฒิปริญญาโท/�
ปริญญาตรี�

จํานวน�
(อัตรา)�

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�

จํานวน�
(อัตรา)�

8� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�1��
(ภาคกลาง)�จังหวัดพระนครศรีอยุธยา�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา,�

ปราจีนบุรี,�สระแกว�และสระบุร�ี
(จํานวน�32�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(ไฟฟาสื่อสารและ

โทรคมนาคม)�
�

5�
1�
�
�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(โยธา)�
-�พนักงานชาง�(เครื่องกล)�
-�พนักงานชาง�(โทรคมนาคม

และอิเล็กทรอนกิส)�
-�พนักงานบัญชี�

22�
1�
1�
1�
�
1�

รวม� 6� รวม� 26�
9� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�2��

(ภาคกลาง)�จังหวัดชลบุรี�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวดัชลบุร,ี�จนัทบุรี,�

ฉะเชิงเทรา�และระยอง�
(จํานวน�46�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�เศรษฐกร�
-�นักบริหารทรัพยากรบุคคล�
-�นักบัญชี�
-�นักระบบงานคอมพิวเตอร�
-�นิติกร�(มีประสบการณ)�
-�นักสถิติ�
-�นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล�
-�นักพัสดุ�
-�นักประชาสมัพันธ�

4�
2�
1�
2�
1�
1�
1�
1�
2�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานบัญชี�
�

28�
2�

รวม� 16� รวม� 30�
10� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�3��

(ภาคกลาง)�จังหวัดนครปฐม�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวัดนครปฐม,�กาญจนบุรี�

และสมุทรสาคร�
(จํานวน�19�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(คอมพิวเตอร)�
-�นักบัญชี�
-�นิติกร�(มีประสบการณ)�

3�
2�
1�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(เครื่องกล)�
-�พนักงานบัญชี�
-�พนักงานพัสดุ�
-�พนักงานบันทึก

ขอมูลคอมพิวเตอร�

8�
1�
1�
1�
1�

รวม� 7� � 12�
11� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�1��

(ภาคใต)�จังหวัดเพชรบุรี�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวัดเพชรบุรี,�ชุมพร,�
ประจวบคีรีขันธ,�ระนอง�และราชบุร�ี

(จํานวน�11�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�วิศวกร�(ไฟฟาสื่อสารและ

โทรคมนาคม)�
-�นักบัญชี�

3�
1�
�
1�
�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(โทรคมนาคม

และอิเล็กทรอนกิส)�
-�พนักงานบัญชี�
-�พนักงานพัสดุ�
-�พนักงานคุมเครื่อง

คอมพวิเตอร�

2�
1�
�
1�
1�
1�
�

รวม� 5� รวม� 6�
�

�

�

�

3�
1.��เขตพื้นท่ีการปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก�(ตอ)�



�

� � สวางท่ัวทิศ�สรางคุณภาพชีวิตท่ัวไทย�
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�
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ที�่ เขตพื้นที่การปฏิบัติงาน�
ตําแหนงและจาํนวนที่รบัสมัคร�

คุณวุฒิปริญญาโท/�
ปริญญาตรี�

จํานวน�
(อัตรา)�

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�

จํานวน�
(อัตรา)�

12� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�2��
(ภาคใต)�จังหวัดนครศรีธรรมราช�

ปฏิบัติงานท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช,�
กระบ่ี,�พังงา�และสุราษฎรธาน�ี

(จํานวน�12�อัตรา) �

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�นักบัญชี�
-�นักประชาสมัพันธ�

1�
1�
2�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
-�พนักงานชาง�(โทรคมนาคม

และอิเล็กทรอนกิส)�
-�พนักงานบัญชี�
-�พนักงานคุมเครื่อง

คอมพวิเตอร�

2�
1�
�
4�
1�
�

รวม� 4� รวม� 8�
13� การไฟฟาสวนภูมิภาค�เขต�3��

(ภาคใต) �จังหวัดยะลา�
ปฏิบัติงานท่ีจังหวัดปตตานี�

สงขลา�และนราธิวาส�
(จํานวน�6�อัตรา)�

-�วิศวกร�(ไฟฟา)�
-�นักระบบงานคอมพิวเตอร�
-�นิติกร�(มีประสบการณ)�
-�นักการตลาด�

1�
1�
2�
1�

-�พนักงานชาง�(ไฟฟา)�
�

1�

รวม� 5� รวม� 1�
�
�
�

2.1�ผูสมัครตองมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับ�กฟภ.�วาดวยระเบียบพนักงาน�พ.ศ.�2517�และท่ีแกไขเพิ่มเติม�
ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศฉบับที�่1�

2.2�ผูสมัครตองมีอายุไมตํ่ากวา�18�ปบริบูรณ�และตองมีอายุไมเกิน�ดังตอไปน้ี�ณ�วันที่สมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน��
�

ที�่ คุณวุฒิ� อายุ�
1� ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�ทุกตําแหนง� ไมเกิน�30�ปบริบูรณ�2� ปริญญาตรี�ทุกตําแหนง�ยกเวนตําแหนงนิติกร�(มีประสบการณ)��
3� ปริญญาตรี�เฉพาะตําแหนงนิติกร�(มีประสบการณ)�� ไมเกนิ�45�ปบรบิูรณ�
4� ปริญญาโท�ตําแหนงวิศวกร�(ไฟฟา)� ไมเกนิ�35�ปบรบิูรณ�

2.3�ผูสมัครตองมีคุณวุฒิ�สาขาวิชา�และคุณสมบัติตามระเบียบท่ี�กฟภ.�กําหนด�รวมถึงคุณสมบัติเพิ่มเติม����
ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศฉบับที�่2�

2.4�ผูสมัครเพศชาย�ตองพนภาระทางทหารแลว�โดยตองมีหลกัฐาน� สด.8� หรือ�สด.43�หรือ�สด.3�(กรณีเปน
ขาราชการทหาร)�เทานั้น�

2.5�ไมอนุญาตใหบุคคลตอไปนี้สมัครสอบ�ไดแก��
-�พนักงาน�กฟภ.�ปจจุบัน�
-�อดีตพนักงาน�กฟภ.�ท่ีพนสภาพเนื่องจากถูกใหออก�หรือปลดออก�หรอืไลออก�
-�บุคคลท่ีเคยถูก�กฟภ.�ตัดสิทธ์ิในการเขาปฏิบัติงาน�กับ�กฟภ.�ทุกกรณ�ี

2.6�ผูสมัครตองสําเร็จการศึกษาแลวในคุณวุฒิที่สมัคร�ณ�วันท่ีสมคัรทางระบบรับสมัครออนไลน�(ถือวันท่ีสําเร็จ
การศกึษาตามที่ระบุในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา�(Transcript�of�Records))�

2.7�ผูสมัครที่ใชคุณวุฒิปริญญาตรี�และปริญญาโท�ตองมีผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ�
ท่ี�กฟภ.�กําหนด�ณ�วันที่สมัครทางระบบรับสมัครออนไลน�และผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษตองมีอายุไมเกนิ�1�ป�
10�เดือน�นับจากวันที่สอบภาษาอังกฤษ�(Test�Date)�ยกเวน�TU-GET�ใหนับจากเดือนและปท่ีสอบภาษาองักฤษ�(Test�
Date)�ดังน้ี�

2.��คุณสมบัติของผูสมัคร�

1.��เขตพื้นท่ีการปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคดัเลือก�(ตอ)�
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ที�่ การสอบภาษาอังกฤษ�
ผลคะแนนที่ผ านตามเกณฑท่ี�กฟภ.�กําหนด�

อายุของผลคะแนน�
คุณวุฒิปริญญาตรี� คุณวุฒิปริญญาโท�

1�
TOEIC��

สอบทักษะ�Listening�และ�
Reading�

ไมนอยกวา�500�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�990�คะแนน)�

ไมนอยกวา�550�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�990�คะแนน)�

มีอายุไมเกิน�1�ป�10�เดือน��
นับจากวันท่ีสอบภาษาอังกฤษ��

(Test�Date)�จนถึงวันท่ียื่น�
ใบสมัครทางระบบรับสมัคร

ออนไลน�

2�
TOEFL��

แบบ�Internet�Based�
Testing�(IBT)�

ไมนอยกวา�61�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�120�คะแนน)�

ไมนอยกวา�79�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�120�คะแนน)�

3� IELTS� ไมนอยกวา�5�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�9�คะแนน)�

ไมนอยกวา�5.5�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�9�คะแนน)�

4� CU-TEP� ไมนอยกวา�60�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�120�คะแนน)�

ไมนอยกวา�67�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�120�คะแนน)�

5� TU-GET� ไมนอยกวา�500�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�1,000�คะแนน)�

ไมนอยกวา�550�คะแนน�
(คะแนนเต็ม�1,000�คะแนน)�

มีอายุไมเกิน�1�ป�10�เดอืน�
นับจากเดือนและปท่ีสอบ
ภาษาองักฤษ�(Test�Date)�

จนถึงวันท่ียื่นใบสมัคร�
ทางระบบรับสมัครออนไลน�

ผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษของทุกสถาบัน�ตองเปนการสอบแบบสวนบุคคล�(Personal)�หรือ�ที่ออกในนาม�
ของหนวยงาน�กฟภ.�และจะตองเปนผลการสอบท่ีไดรับการรับรองจากสถาบันทดสอบในประเทศไทย�เทาน้ัน�

2.8�ผูสมัครในตําแหนงนิติกร�(มีประสบการณ)�กรณีไมมีผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษ�หรือผลคะแนน����
การสอบภาษาอังกฤษไมผานตามเกณฑท่ี�กฟภ.�กําหนด�ตามขอ�2.7�ใหสามารถสมัครสอบได�แตตองเขารับการทดสอบ
วิชาภาษาอังกฤษ�(English� Language� Test� :� ELT)� ในวันเดียวกันกับที่เขารับการสอบขอเขียน� และตองผานเกณฑไม
นอยกวา�50%�ตามเง่ือนไขที่�กฟภ.�กําหนด�

2.9�ผูสมัครในตําแหนง�วิศวกร�(ยกเวนตําแหนง�วิศวกร�(คอมพิวเตอร))�ตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุม�(ก.ว.)�ระดับภาคีวิศวกรขึ้นไปท่ียังไมหมดอาย�ุและไมอนุโลมใหใชเอกสารใบรับเรื่อง�หรือใบเสร็จรับเงิน
ในทุกกรณ�ี

�
�
คุณวุฒิ�สาขาวิชา�คุณสมบัติเพิ่มเติม�และสถานท่ีปฏิบัติงาน�ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศฉบับที�่2�

�

4.1� ผูสนใจตองศึกษาและทําความเขาใจรายละเอียดของประกาศฉบับนี้โดยละเอียดกอนสมัคร�พรอมท้ัง
ปฏิบัติตามขั้นตอน�และตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยันการสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน�หากยืนยันแลว�กฟภ.�
ขอสงวนสิทธิ์ไมอนุญาตใหแกไข�หรือทําการสมัครใหมโดยเด็ดขาดไมวากรณใีดๆ�ท้ังส้ิน�

4.2� ผูสนใจสามารถสมัครสอบคัดเลอืกไดเพียงตําแหนงและเขตพื้นที่การปฏิบัติงานเดียวเทาน้ัน�โดยสามารถ
สมัครสอบทางระบบรับสมัครออนไลน�พรอมอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครตางๆ�ตามรูปแบบท่ี�กฟภ.�กําหนด�
ท่ีเว็บไซต�http://job.pea.co.th� หัวขอ�“การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�
ประจําป�2565”�ภายในวันที่�4�–�11�กรกฎาคม�2565�(ตลอด�24�ชั่วโมง)�ไมเวนวันหยุดราชการ�(ยกเวนวันที�่
4�กรกฎาคม�2565�ระบบจะเปดรับสมัครออนไลนเวลา�15.00�น.�และวันท่ี�11�กรกฎาคม�2565�ระบบจะปดรับสมัคร
ออนไลนเวลา�16.30�น.)�

�

4.��ว ิธกีารรับสมัคร�

3.��ขอมูลเกี่ยวกับคุณวุฒ�ิ�สาขาว ิชา��คุณสมบัติเพ ิ่มเติม��และสถานท่ีปฏิบัติงาน�

2.��คุณสมบัติของผูสมัคร�(ตอ)�
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4.3� หลังจากสมัครและอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครเรียบรอยแลว�ใหผูสมัครส่ังพิมพใบแจง�

การชําระเงิน�(Bill�Payment)�จากระบบ�และนําไปชําระคาธรรมเนียมการสมัครสอบ�ภายในวันท่ี�4�–�11�กรกฎาคม�2565�
ไดใน�3�ชองทางตางๆ�ของธนาคารกรุงไทย�จํากัด�(มหาชน)�ดังน้ี�

ชองทางการชําระเงิน� เวลาท่ีรับช ําระเงิน� คาธรรมเนียมการสมคัรสอบ�

เคานเตอรธนาคาร�
เวลาทําการของธนาคาร�

(ยกเวน�วันท่ี�4�กรกฎาคม�2565�
เริ่มเปดรับชําระเงินตั้งแตเวลา�15.00�น.�เปนตนไป)�

320�บาท�
(คาธรรมเนยีมการสมัครสอบ�

รวมคาบริการ�SMS�
คาธรรมเนียมธนาคาร�และ�
คาบรกิารทางอินเทอรเน็ต)�

ตู�ATM� 24�ชั่วโมง�
(ยกเวน�วันท่ี�4�กรกฎาคม�2565�

เริ่มเปดรับชําระเงนิต้ังแตเวลา�15.00�น.�เปนตนไป�
และวันท่ี�11�กรกฎาคม�2565�ปดรับชําระเงินเวลา�22.00�น.)�ระบบ�Internet�Banking�

ทั้งน้ี�การสมัครสอบจะมีผลสมบรูณ�เมื่อผูสมัครไดชําระเง ินภายในวันและเวลาที่�กฟภ.�กําหนดไวเทานั้น�
�
�
5.1� ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา�เปนผู มีคุณสมบัติถูกตองตามประกาศ�

รับสมัคร�และตองกรอกรายละเอียดตางๆ�ใหถูกตองครบถวนตามความเปนจริง�
5.2� กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการตัดสิทธ์ิผูสมัครไดทุกขั้นตอน�ซึ่งจะไมสามารถสมัครสอบคัดเลือก�เพื่อเขา

ปฏิบติังานกับ�กฟภ.�ไดอีกตอไป�รวมท้ังจะถูกดําเนินคดีตามกฎหมาย�และตองชดใชคาเสียหายที่เกิดขึ้นกบั�กฟภ.�โดยไม
สามารถเรียกรองสทิธิใ์ดๆ�ไดท้ังส้ินจาก�กฟภ.�รวมถึงคาธรรมเนียมและคาบริการตางๆ�ในการสมัครสอบดวย��ท้ังนี้�กรณีท่ี�
กฟภ.�ดําเนินการจางแลว�จะถูกเลิกจางเพื่อใหพนสภาพจากสถานะการเปนพนักงาน�หากผูสมัครกระทําการดังตอไปนี้�

� 5.2.1��มีเจตนาใหขอมูลในการสมัครงานที่เปนเท็จหรือไมถูกตอง�
5.2.2� ใชเอกสารในการสมคัรที่เปนเอกสารปลอมหรือเปนเอกสารท่ีมิใชทางราชการออกให��
5.2.3� กระทําการท่ีอาจเปนขอสงสัยท่ีคาดวาสอไปในทางทุจริต�หรือคัดลอก�ดัดแปลง�ทําซํ้า�เผยแพร

ขอสอบและเฉลยขอสอบของ�กฟภ.�ทุกกรณี�
5.2.4� มีคุณสมบัติไมเปนไปตามท่ี�กฟภ.�กําหนด�

5.3� ผูสมัครตองยินยอมให�กฟภ.�บันทึกภาพ/ภาพเคลื่อนไหว�ตรวจคนรางกาย�ตรวจสอบเอกสารและ
ทรพัยสิน�เพ่ือใหการดําเนินการสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�ประจําป�2565�เปนไปดวย
ความเรียบรอย�โปรงใส�และปองปรามการทุจริต�และเพื่อประโยชนในการบริหารจัดการของ�กฟภ.�ท้ังนี้�กฟภ.�
จะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดังกลาว�จนกวาจะเสร็จสิ้นการสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�
กฟภ.�ประจําป�2565�

�
�
ผูสมัครตองอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน�โดยเอกสารทุกฉบับท่ีเปนสําเนา�

ผูสมัครตองลงลายมือชื่อและรับรองสําเนาถูกตองใหครบถวน�โดยมีรายละเอียด�ดังน้ี�
6.1�ตําแหนงในคุณวุฒปิริญญาตรี�และปริญญาโท�(ทุกตําแหนง)�

ที�่ เอกสารประกอบการสมัคร�(อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลน)�
1� รูปถายสีขนาด�1�นิ้ว�ในชุดสุภาพ�หนาตรง�ไมสวมหมวก�และไมสวมแวนตาดํา�โดยถายไมเกิน�6�เดือน�

2� สําเนาใบปริญญาบัตร�หรือ�หนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ�(กรณีผูที่ยังไมไดรับใบปริญญาบัตร)�หรือหนังสือรับรอง����������
จากมหาวิทยาลัยท่ีระบุวันที่สําเร็จการศึกษา�(กรณีผูท่ีเพ่ิงสําเร็จการศึกษาและยังไมไดรับหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลยัอนุมัติ)�

�
�
�

5.��เงื่อนไขการสมัครสอบ�

6.��เอกสารประกอบการสมัคร�(อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลน) �

4.��ว ิธกีารรับสมัคร�

6�



�
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�

�
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�

ที�่ เอกสารประกอบการสมัคร�(อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน)�
3� สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับสมบูรณ�(Transcript�of�Records)�ท่ีระบุวันสําเรจ็การศึกษา�

4�
สําเนาผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษที่ผานตามเกณฑท่ี�กฟภ.�กําหนด�(อายุไมเกิน�1�ป�10�เดอืน�นับจากวันท่ีสอบภาษาอังกฤษ�
(Test�Date)�จนถึงวันท่ีสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน)�
หมายเหตุ�:�ผูสมัครที่ใชผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษ�TOEIC� ตองแนบหนังสือยินยอมใหเปดเผยขอมูลสวนบุคคลและ�
ผลการสอบแบบทดสอบ�TOEIC�(ดาวนโหลดแบบฟอรมที่หนาเว็บไซต)�พรอมแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน��

5� สําเนาหลักฐานทางทหาร�(เฉพาะเพศชาย)�ท่ีแสดงวาพนภาระทางทหารแลว�ไดแก�หลักฐาน�สด.8�หรือ�สด.43�หรือ�สด.3�
(กรณีเปนขาราชการทหาร)�

6� สําเนาเอกสารการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล�(กรณีมีการเปลี่ยนคํานาํหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล�ของตนเอง)�(ถาม)ี�

สําหรับผูที่สมัครใน�4�ตําแหนง�ดังตอไปนี้�ตองอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครเพ่ิมเติม�คือ�

ที�่ ตําแหนง� เอกสารประกอบการสมัครเพิ่มเติม�( อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน)�

1�

วิศวกร�ทุกสาขา�
(ยกเวนคอมพิวเตอร)�
ท้ังคุณวุฒิปริญญาตรี�

และปริญญาโท�

-�สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม�(ก.ว.)�ระดับภาคีวิศวกรขึ้นไป�ท่ียังไมหมดอายุ�หรือ�
-�สําเนาหลักฐานท่ีแสดงวาได รับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ�จากสภาวิศวกรแลว�

ณ�วันท่ีสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน�(ไมอนุโลมใหใชสําเนาใบรับเรื่อง�หรือใบเสร็จรับเงิน
อื่นๆ�ในการสมัครตําแหนงวิศวกรทุกกรณี)�

2� นิติกร��
(มปีระสบการณ)�

-�สําเนาใบอนุญาตใหเปนทนายความ�
-�บัญชีรายละเอียดการวาตางแกตางคดี�รวมกันแลวไมนอยกวา�20�คดี�

(ดาวนโหลดแบบฟอรมท่ีหนาเว็บไซต)�
3� นักบริหารทรัพยากรบุคคล� -�สําเนาใบอนุญาตมาตรฐานวิชาชีพการบริหารทรัพยากรมนุษยในสาขาท่ีเกี่ยวของท่ียังไมหมดอายุ�

(กรณท่ีีมีคุณวุฒิปริญญาตรีสาขาวิชาอื่นๆ�นอกเหนือจากที่กําหนดไวในเอกสารแนบทายประกาศ
ฉบับท่ี�2)�4� นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล�

6.2�ตําแหนงในคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชพีช้ันสูง�(ทุกตําแหนง)�

ที�่ เอกสารประกอบการสมัคร�( อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน)�

1� รูปถายสขีนาด�1�น้ิว�ในชุดสุภาพ�หนาตรง�ไมสวมหมวก�และไมสวมแวนตาดํา�โดยถายไมเกิน�6�เดือน�

2� สําเนาใบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง�(กรณีผู ท่ี เ พ่ิงสําเร็จการศึกษาและยังไมได รับใบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง�
อนุโลมใหใชหนังสือรับรองจากสถาบันการศึกษาท่ีระบุวันสาํเร็จการศึกษาแลวเทานั้น)�

3� สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับสมบูรณ�(Transcript�of�Records)�ท่ีระบุวันสาํเร็จการศึกษา�

4� สําเนาหลักฐานทางทหาร�(เฉพาะเพศชาย)�ท่ีแสดงวาพนภาระทางทหารแลว�ไดแก�หลกัฐาน�สด.8�หรือ�สด.43�หรือ�สด.3�
(กรณีเปนขาราชการทหาร)�

5� สําเนาเอกสารการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล�(กรณีมีการเปล่ียนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล�ของตนเอง)�(ถามี)�

6.3� กฟภ.�จะดําเนนิการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตางๆ�ของผูสมัครหลังจากดาํเนินการสอบขอเขียน�
โดยหากตรวจสอบแลวพบวาเปนผูที่มีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศฯ�หรือขอมูลในการสมัครไมตรงกับขอเท็จจริง�และ
มีเจตนาสอไปในทางทุจริต�หรือเอกสารท่ีอัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลนไมถูกตอง�หรือกรณีเจาหนาท่ีติดตอ�
ใหนําสงเอกสารฉบับใหม�แตผูสมัครไมจัดสงภายในระยะเวลาท่ีกําหนด�กฟภ.� ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาไมประกาศ
รายชื่อผูผานการสอบขอเขียน�เพ่ือเขารบัการสอบสัมภาษณของผูน้ัน�รวมทั้งสามารถตัดสิทธ์ิในภายหลังไดทุกขั้นตอน�
และอาจพิจารณาดําเนินการตามขอ�5.2�
�

7�
6.��เอกสารประกอบการสมัคร�(อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลน) �(ตอ)�
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กฟภ.�จะประกาศรายชื่อผู เขารับการสอบขอเขียน�และสถานที่สอบ�ไมเกินวันที่ �2�สิงหาคม�2565�

ทางเว็บไซต�โดยสถานท่ีในการสอบขอเขียนของทุกเขตพ้ืนท่ีการปฏิบัติงานจะสอบรวมกัน�ณ�สถาบันการศึกษาแหงใด�
แหงหนึ่งในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร�หรือปริมณฑล�ตามความเหมาะสม�โดย�กฟภ.� จะแจงใหทราบในประกาศรายชื่อ�
ผูเขารับการสอบขอเขียนตอไป��ท้ังนี้�กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการเปลี่ยนแปลงวัน�เวลา�และสถานที่สอบขอเขียน�
ในภายหลัง�เพื่อใหสอดคลองและเหมาะสมตามสภาวการณปจจุบัน�ซึ่งจะไมสามารถเรียกรองใดๆ�ท้ังส้ินจาก�กฟภ.�
รวมถึงคาธรรมเนียมการสมัครสอบและคาบริการตางๆ�

�
�
8.1� ผูสมัครตองเขารับการสอบขอเขียน�ดังน้ี�
� � 8.1.1�ผูสมัครทุกตําแหนง�(ยกเวน�นิติกร�(มีประสบการณ))�ตองเขารับการสอบขอเขียนในว ันเสารที�่

6�สิงหาคม�2565�
� � 8.1.2�ผูสมัครในตําแหนงนิติกร�(มีประสบการณ)�ตองเขารับการสอบขอเขยีนในวันอาทิตยที�่7�สงิหาคม�2565�
� � โดยใหเขารับการสอบขอเขียน�โดยมีรายละเอียดหัวขอวิชาสอบ�ดังน้ี�

8.2� ผูสมัครในตําแหนง�นิติกร�(มีประสบการณ)�ท่ียังไมมีผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษ�หรือผลคะแนน�
การสอบภาษาอังกฤษยังไมผานตามเกณฑท่ี�กฟภ.�กาํหนด�ตองเขารับการทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ�(English�Language�
Test�:�ELT)�ในวันเดยีวกันกับท่ีเขารับการสอบขอเขียน�โดยมีรายละเอียด�ดังน้ี�

�

คุณวุฒิ
การศึกษา� หัวขอว ิชาสอบ� สัดสวน

คะแนน�(% )�
ระยะเวลา�

ในการสอบขอเขยีน�

ปริญญาโท�
และ�

ปริญญาตรี�

1.�วิชาความรูเฉพาะตําแหนง�:�วิชาท่ีเกี่ยวกับความรู�ทักษะ�ความสามารถเฉพาะ����
���ตําแหนง�ท่ีใชในการปฏิบัติหนาท่ี� 50�%� 08.30�–�10.00�น.�
2.�วิชาคานยิมและพฤติกรรมตามคานิยม�กฟภ.�:�ทันโลก�บริการดี�มีคุณธรรม�
���ตามปจจัยขับเคลื่อนคานิยม�TRUSTED� 25�%�

10.00�–�11.30�น.�3.�วิชาสมรรถนะดานการบริหาร�(Managerial�Competency)�:�ภาวะผูนําทีม,��
���ทักษะการนําเสนอ�และการแกไขปญหาและการตดัสินใจ� 25�%�

คะแนนรวม�(% )� 100�% � 08.30�–�11.30�น.�

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง�

(ปวส.)�

1.�วิชาความรูเฉพาะตําแหนง�:�วิชาท่ีเกี่ยวกับความรู�ทักษะ�ความสามารถเฉพาะ�
���ตําแหนง�ท่ีใชในการปฏิบัติหนาท่ี� 50�%� 08.30�–�10.00�น.�
2.�วิชาคานยิมและพฤติกรรมตามคานิยม�กฟภ.�:�ทันโลก�บริการดี�มีคุณธรรม�
���ตามปจจัยขับเคลื่อนคานิยม�TRUSTED� 20�%�

10.00�–�11.30�น.�3.�วิชาสมรรถนะดานการบริหาร�(Managerial�Competency)�:�ภาวะผูนําทีม,�
���ทักษะการนําเสนอ�และการแกไขปญหาและการตัดสินใจ� 20�%�
4.�วิชาภาษาอังกฤษ�(English�Language�Test)� 10�%� 11.30�–�12.30�น.�

คะแนนรวม�(% )� 100�% � 08.30�–�12.30�น.�

หวัขอวิชาสอบ� เวลา� หมายเหต�ุ

วิชาภาษาอังกฤษ�
(English�Language�

Test�:�ELT)�
11.30�–�12.30�น.�

ตองไดคะแนนไมนอยกวา�50%�จึงจะถือวาผานการสอบวิชาภาษาอังกฤษ�(ELT)� � และ�
ไมตองย่ืนผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑท่ี�กฟภ.�กําหนดอีกตอไป� (ผลคะแนน�
การสอบจะไมถูกนํามารวมกับคะแนนสอบวิชาอื่น �ๆเพ่ือพิจารณาผูผานการสอบขอเขยีน)�

สําหรับผูท่ีมีคะแนนการสอบวิชาภาษาอังกฤษ�(ELT)� นอยกวา�50%�และผลคะแนน�
อยูในเกณฑการพิจารณาผูผานการสอบขอเขียน�เพ่ือเขารับการสอบสัมภาษณ�ใหเขารับ�
การสอบสัมภาษณได�และหากผานการสอบคัดเลอืกหรือเปนผูมีบัญชีรายชื่อสํารอง�ตองผาน
หลักสูตรท่ีเทียบเทากับการทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ�ซึ่งตองดําเนินการใหแลวเสร็จ�
กอนการจางเปนพนักงานทดลองปฏิบัติงาน�

7.��การประกาศรายชื่อผูเข ารบัการสอบขอเขียน�และสถานท่ีสอบ�

8.��การสอบขอเขียน��และเกณฑการพิจารณาผูผ านการสอบขอเขียน�

8�
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8.3� กฟภ.�กําหนดเกณฑการพิจารณาผูผานการสอบขอเขียนของแตละตําแหนงและเขตพื้นท่ีการปฏิบัติงาน�
เพ่ือเขารับการสอบสัมภาษณ�โดยผูผานการสอบขอเขียนตองเขารับการสอบในทุกหัวขอวิชาสอบ�และตองมีผลคะแนนรวม
ไมนอยกวา�50%��ท้ังนี้�ตองอยูในอนัดับตามจํานวนผูผานการสอบขอเขียน�เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณ�ตามจํานวนท่ี
เหมาะสมกับอัตราท่ีรับสมัคร���

ในกรณีท่ีมีผูไดผลคะแนนการสอบขอเขียนรวมเทากัน�(แยกตามตําแหนงและเขตพื้นทีก่ารปฏิบัติงาน)�
ใหพิจารณาผลคะแนนในแตละวิชา�ตามลําดับ�ดังน้ี�
ลําดับ� คุณวุฒิปริญญาตรี/ปริญญาโท� คุณวุฒิประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง�(ปวส.)�

1� วิชาความรูเฉพาะตําแหนง� วิชาความรูเฉพาะตําแหนง�
2� วิชาคานิยมและพฤติกรรมตามคานิยม�กฟภ.� วิชาคานยิมและพฤติกรรมตามคานิยม�กฟภ.�
3� วิชาสมรรถนะดานการบริหาร�(Managerial�Competency)� วิชาสมรรถนะดานการบริหาร�(Managerial�Competency)�
4� -� วิชาภาษาอังกฤษ�(English�Language�Test)�

8.4� หาก�กฟภ.� ตรวจสอบพบขอมูล�หรือการกระทําอ่ืนใดที่อาจเปนขอสงสัยที่คาดวาสอไปในทางทุจริต�
กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาไมตรวจกระดาษคําตอบ�หรือพิจารณาใหผูนั้นสอบใหมเปนการเฉพาะรายอกีคร้ังหนึ่ง�
และหากผูท่ี�กฟภ.�แจงใหเขารับการสอบใหมปฏิเสธเขารับการสอบ�กฟภ.�จะถือวาผูนั้นสละสิทธ์ิ�และไมมีสทิธ์ิเรียกรองใดๆ�
ท้ังส้ินจาก�กฟภ.��

�

กฟภ.� จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบขอเขียน�เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณ�ทางเว็บไซตตามจํานวน�
ท่ีเหมาะสมกับอัตราที่รับสมัครไมเกนิวันท่ี�31�สงิหาคม�2565�โดยเปนไปตามเงื่อนไขท่ี�กฟภ.�กําหนด�

�
10.1�ผูผานการสอบขอเขยีน�ตองเขารับการสอบสัมภาษณตามเง่ือนไขที่�กฟภ.� กําหนด�ระหวางวันที่�5�–�9�

กันยายน�2565�ณ�การไฟฟาสวนภูมิภาค�สํานักงานใหญ�หรือสํานักงานการไฟฟาเขตตามเขตพื้นที่การปฏิบัติงาน�
ท่ีผูสมัครไดสมัครไว��ท้ังนี้�วัน�เวลา�และสถานท่ีในการสอบสัมภาษณ��กฟภ.� จะแจงใหทราบในประกาศรายชื่อผูผาน�
การสอบขอเขียน�เพ่ือเขารับการสอบสัมภาษณตอไป�หากไมเขารับการสอบสัมภาษณ�กฟภ.�จะถือวาผูน้ันสละสิทธิ�์และ
ไมมีสทิธิ์เรียกรองใดๆ�ท้ังส้ินจาก�กฟภ.�

10.2�กําหนดใหผูเขารับการสอบสัมภาษณทุกคน�จะตองเขารับการพิมพลายนิ้วมือเพื่อตรวจสอบประวัติ
อาชญากรจากกองทะเบียนประวัติอาชญากร��สํานักงานตํารวจแหงชาติ,� ศูนยพิสูจนหลักฐาน�หรือ�พิสูจนหลักฐาน
จังหวัดแลวแตกรณี�ตามวันและเวลาท่ี�กฟภ.�กําหนด�

�
�
�
11.1�กาํหนดเกณฑการพิจารณาผูผานการสอบคัดเลือก�โดยมรีายละเอียด�ดังน้ี�

คะแนนสอบขอเข ียน� คะแนนสอบสัมภาษณ� การคิดคะแนนรวมการสอบคัดเลือก�(น้ําหนัก�100% )�

�70%� 30%� คะแนนการสอบขอเขียน�(70%)�+�คะแนนการสอบสัมภาษณ�(30%)�

11.2� �ผูผานการสอบคัดเลือก�คือ�ผูที่มีคะแนนการสอบขอเขียน�และคะแนนการสอบสัมภาษณรวมกัน�
ไมนอยกวา�50%�(แยกตามตําแหนงและเขตพ้ืนที่การปฏิบัติงาน)�และเม่ือเรียงลําดับคะแนนสูงสุดลดหลั่นลงมาแลว����
อยูในอันดับตามจํานวนอัตราท่ี�กฟภ.� เปดรับสมัคร�ในกรณีที่คะแนนรวมเทากันใหพิจารณาจากผลคะแนนการสอบ
ขอเขยีนเปนหลัก�(เรียงลําดบัคะแนนตามขอ�8.3)�

�

8.��การสอบขอเขียน��และเกณฑการพจิารณาผูผ านการสอบขอเขียน�(ตอ)�
9�

9.��การประกาศรายชื่อผูผ านการสอบขอเขียน�เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณ�
�

10.��การสอบสัมภาษณ�

11.��เกณฑการพิจารณาผูผ านการสอบคัดเลือก�และบัญชีรายชื่อสํารอง�
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11.3��ผูมีรายชื่อในบัญชีสํารอง�คือ�ผูท่ีมีคะแนนการสอบขอเขียน�และคะแนนการสอบสัมภาษณรวมกัน�ไมนอย
กวา�50%�(แยกตามตําแหนงและเขตพื้นท่ีการปฏิบัติงาน)�และเม่ือเรียงลําดับคะแนนสูงสุดลดหลั่นลงมาแลว�ไมอยูในอันดับ
ตามจํานวนอัตราที่�กฟภ.�เปดรับสมัคร�

11.4��ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองไดรับผลการตรวจสอบประวัติพิมพลายน้ิวมือวาไมพบประวัตอิาชญากร��
และมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับการไฟฟาสวนภูมิภาควาดวยระเบียบพนักงาน�พ.ศ.�2517�และที่แกไขเพ่ิมเติม�และ�
มีคุณสมบัติเปนไปตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ�พ.ศ.�2518�และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม�ภายในระยะเวลาท่ี�กฟภ.�กาํหนด�มิฉะนั้น�กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการไมอนุมัติจางเปนพนกังาน�

11.5��กรณีตรวจพบผูใดกระทําการทุจริตในการสอบ�ตรวจสอบพบขอพิรุธ�หรือขอสงสัยที่อาจสอไดวา�
มีการทุจริตในการสอบคัดเลือก�และ/หรือ�ปฏิบัติใดๆ�อันขัดตอประกาศที่ เ ก่ียวของกับการสอบคัดเลือกจาก
บุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�โดย�กฟภ.�ขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะไมอนุมัติจางเปนพนักงานทุกราย�ท้ังน้ี�ตามท่ี�
กฟภ.�เห็นสมควรเพื่อประโยชนของ�กฟภ.�

�

12.1�กฟภ.�จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก�และบัญชีรายชื่อสํารองตามจํานวนที่เหมาะสมกับอัตราที่
เปดรับสมัครไมเกินวันที่�21�กันยายน�2565�ทางเว็บไซต��ท้ังนี้�บัญชีรายชื่อสํารองการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
เขาปฏิบัติงานกบั�กฟภ.�อื่นใดที่ยังไมหมดอายุ�กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการไมพิจารณาผูมีบัญชีรายชื่อสํารองดังกลาว�ซึ่งจะ
ไมมีผลผูกพนัใดๆ�ทั้งสิ้นกับ�กฟภ.�

12.2�บัญชีรายชื่อสํารองจะนํามาพจิารณาในกรณี��ดังน้ี�
�12.2.1�ผูผานการสอบคัดเลือกสละสิทธิ์�และ/หรือ�
�12.2.2�ผูผานการสอบคัดเลือกไมมารายงานตัวเขาปฏิบัติงานตามวันท่ี�กฟภ.�กําหนด�และ/หรือ�
�12.2.3�ผูผานการสอบคัดเลือกไมสามารถเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�ตามวันและพ้ืนที่ปฏิบัติงานที�่กฟภ.�

กาํหนด�และ/หรือ�
�12.2.4�กฟภ.�มีความจําเปนเรงดวนในอัตราตางๆ�และ/หรือ�
�12.2.5�ผูผานการสอบคัดเลือก�ท่ีไดรับการจางเปนพนักงานทดลองปฏิบัติงานของ�กฟภ.�ลาออก�หรือ�

ถกู�กฟภ.�เลิกจาง��
12.3��กําหนดใหบัญชีรายช่ือสํารองมีผลถึงวันท่ี�31�ธันวาคม�2566�หลังจากนั้นบัญชีรายชื่อสํารองจะไมมีผล�

ผูกพันใดๆ�กับ�กฟภ.� �ท้ังนี้�กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาเรียกบัญชีรายชื่อสํารองหลังจากวันท่ีกําหนดได�
เพ่ือประโยชนในการบริหารงานของ�กฟภ.�

12.4�กฟภ.�ขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะดําเนินการสรรหาและคัดเลือกไดใหมในตําแหนงเดียวกัน�หากมีความจําเปน
จะตองพิจารณาคัดเลือกใหเปนไปตามคุณสมบัติ�ลักษณะงานท่ีเปนการเฉพาะเพ่ิมเติมนอกเหนือจากท่ีไดสอบคัดเลือก���
ไวแลว�โดยไมจําเปนตองเรียกบัญชีรายช่ือสาํรองในครั้งนี�้

�
�

13.1��ผูผานการสอบคัดเลือก�ตองสามารถเขาทดลองปฏิบัติงานกับ�กฟภ.� ไดในวันท่ี�1�พฤศจิกายน�2565�หรือ�����
ตามท่ี�กฟภ.�กาํหนด�

13.2��ผูผานการสอบคัดเลือกตองปฏิบัติงานในหนวยงานหรือสังกัดใดๆ�ตามท่ี�กฟภ.� จัดสรรใหเปนเวลา�����������
ไมนอยกวา�4�ป�นับต้ังแตวันท่ีไดรับการบรรจุและแตงต้ังเปนพนักงาน�จึงจะมีสิทธ์ิในการย่ืนความประสงคขอยาย
หนวยงานได�ท้ังนี�้ตองอยูในดุลยพินิจของผูบังคับบัญชาหนวยงาน�และระเบียบวิธีปฏิบัติของ�กฟภ.�

�

11.��เกณฑการพจิารณาผูผ านการสอบคัดเลือก�และบัญชีรายชื่อสํารอง�(ตอ)�

12.��การประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก�และบัญชีรายชื่อสํารอง�

10

13.��เงื่อนไขของผูผ านการสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�
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13.3��กฟภ.�ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาใหผูผานการสอบคัดเลือกไปปฏิบัติงานในหนวยงานใดๆ�ตามท่ี�กฟภ.�

เห็นสมควร�รวมถึงการเปลี่ยนแปลงสังกัด�เพ่ือใหสอดคลองกับโครงสรางของ�กฟภ.�
13.4��ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองลงนามในหนังสือยินยอมรับเ ง่ือนไขสําหรับผูผานการสอบคัดเลือก�������

เพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�ซึ ่งประกอบดวยเรื ่องวันเขาปฏิบัติงาน,� การยายหนวยงาน,�การรักษาขอมูลที่เปน
ความลับ,�การรับรองไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด,�การตรวจสอบเอกสาร,�การตรวจสอบลายพิมพนิ้วมือ,�การตรวจสอบ
คุณวุฒิการศึกษา,�การตรวจสอบหลักฐานทางทหาร�สด.3�หรือ�สด.8�หรือ�สด.43�(กรณีเพศชาย)�และการตรวจสอบผล
คะแนนการสอบภาษาอังกฤษ�(สําหรับคุณวุฒิปริญญาตร�ีและปรญิญาโท)�

�

ผูสมัครสามารถสอบถามขอมูลเพ่ิมเติม�ตามรายละเอยีด�ดังน้ี�
14.1� ขอมูลเก่ียวกับคุณสมบัติ�และรายละเอียดตางๆ�:�แผนกสรรหาบุคลากร�กองบริหารงานบุคคล��

ฝายกลยุทธทรพัยากรบุคคล�โทร�0-2590-5857�หรือ�Facebook�:�PEA�Career�ในวันและเวลาราชการ�
14.2� ขอมูลเกี่ยวกับคุณวุฒิและสาขาวิชา�:� แผนกระบบบริหารงานสายอาชีพ� กองระบบงานบุคคล��

ฝายกลยุทธทรัพยากรบุคคล�โทร�0-2590-9155�ในวันและเวลาราชการ�
ทั้งน้ี�กฟภ.� ดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�อยางเปน

ระบบ�ดวยความโปรง ใส�ยุติธรรม�เสมอภาค�และสามารถตรวจสอบได�ดังนั้น�โปรดอยาหลงเชื่อคําแอบอางใดๆ�
หรือการเรียกรบัเงินเพื่อใหผานการสอบคดัเลือก�และ�กฟภ.� ไมมีการจัดทําแนวขอสอบเพื่อเผยแพรในเชิงพาณชิย�
แตอยางใด�
� � �������������������� ���
�
�
�
�

�

�

ประกาศ��ณ��วันท่ี��������กรกฎาคม��พ.ศ.��2565������
�
�

�
(นายภิญโญ��ทองเจิม)�

รองผูวาการบริหารองคกร�
การไฟฟาสวนภูมิภาค�

14.��ชองทางการสอบถามขอมูลเพิ่มเติม�

13.��เงื่อนไขของผูผ านการสอบคดัเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ�กฟภ.�(ตอ)�
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ข้อบังคับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ว่าด้วยระเบียบพนักงาน พ.ศ.2517 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 

หมวดที่ 1 (ข้อ 6) ผู้สมัครมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับ ดังต่อไปนี้ 
ก. คุณสมบัต ิ
 (1) มีสัญชาติไทย 
 (2) มีอายุไม่ต ่ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
 (3) เป็นผู้เลื อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 (4) เป็นผู้สามารถปฏิบัติงานให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคได้เต็มเวลา 
ข. ลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใด 

(1) เป็นผู้ ไร้ความสามารถ ผู้ เสมือนไร้ความสามารถ บุคคลวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือ เป็นโรคที อันตรายร้ายแรง ดังนี้ 

(1.1) วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
(1.2) โรคเท้าช้างในระยะที ปรากฏอาการเป็นที รังเกียจแก่สังคม 
(1.3) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
(1.4) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(1.5) โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง และเป็นอุปสรรค

ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที ตามที การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคก่าหนด 
(2) เป็นผู้อยู่ในระหว่างพักงาน พักราชการ หรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตามกฎหมาย  

 (3) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที รังเกียจของสังคม 
 (4) เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 (5) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะทุจริตต่อหน้าที  
 (6) เป็นผู้เคยได้รับโทษจ่าคุกโดยค่าพิพากษาถึงที สุดให้จ่าคุก เว้นแต้โทษส่าหรับความผิดที กระท่า
โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ หรือพ้นโทษแล้วเกินห้าปี 
 (7) เป็นผู้ปฏิบัติงานซึ งมีต่าแหน่งหรือเงินเดือนประจ่า สังกัดหน่วยงานอื น หรือเป็นผู้มีต่าแหน่ง
การเมืองทั้งโดยการแต่งตั้งหรือเลือกตั้งตามกฎหมาย 
 (8) เป็นกรรมการหรือผู้ด่ารงต่าแหน่งที รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที  
ในพรรคการเมือง 
 (9) เคยต้องค่าพิพากษาหรือค่าสั งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะร ่ารวยผิดปกติ
หรือมีทรัพย์สินเพิ มข้ึนผิดปกติ 
 ความในข้อ 6 ก. (1) มิให้ใช้บังคับในกรณีมีความจ่าเป็นต้องจ้างผู้มีสัญชาติอื นตามลักษณะงาน
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

------------------------------------------------------ 

เอกสารแนบท้ายประกาศฉบับท่ี 1 



คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟา

 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟากําลัง

 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาไฟฟา งานไฟฟากําลัง ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-  มีความรูดานระบบไฟฟา และ

คอมพิวเตอรซอฟแวร (Coding)

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกวิจัยระบบไฟฟากําลัง กองวิจัย ฝายวิจัยและพัฒนาระบบไฟฟา

คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

ตําแหนง วิศวกร (ไฟฟา) (ปริญญาโท) จํานวน 1 อัตรา 

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คอมพิวเตอรซอฟแวร (Coding)

 - มีความสามารถในการรวมระบบ 

(System Integrator)

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟา

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟากําลัง

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาไฟฟา งานไฟฟากําลัง ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

- สามารถขับรถยนตได และมีใบขับขี่

- วิเคราะหระบบไฟฟาและมีทักษะ

โปรแกรมคอมพิวเตอร

-

1) แผนกจัดหาและสัญญาวิศวกรรม 2 กองจัดการงานสถานีไฟฟา ฝายงานสถานีไฟฟา

    สายงานวิศวกรรม
1

2) แผนกวิเคราะหความเชื่อถือไดระบบไฟฟา กองควบคุมการจายไฟ ฝายควบคุมระบบไฟฟา

    สายงานปฏิบัติการและบํารุงรักษา
1

3) แผนกสถาปตยกรรมองคกร กองกลยุทธดิจิทัล ฝายกลยุทธดิจิทัลและบริหารจัดการขอมูล

    สํานักดิจิทัล
1

1) แผนกวิจัยระบบไฟฟากําลัง กองวิจัย ฝายวิจัยและพัฒนาระบบไฟฟา

    สายงานวางแผนและพัฒนาระบบไฟฟา
1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง วิศวกร (ไฟฟา) จํานวน 3 อัตรา 

หนาที่ 1 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโยธา

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาโยธา ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกออกแบบงานโยธาสถานีไฟฟา กองออกแบบสถานีไฟฟา ฝายงานสถานีไฟฟา

    สายงานวิศวกรรม
1

ตําแหนง วิศวกร (โยธา) จาํนวน 1 อัตรา 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟา

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟาสื่อสาร

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโทรคมนาคม

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโทรคมนาคมและอิเล็กทรอนิกส

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอื่น ๆ 

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาไฟฟา งานไฟฟาสื่อสาร ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

1) แผนกออกแบบระบบสื่อสาร กองออกแบบระบบสื่อสาร ฝายสื่อสารและโทรคมนาคม

    สายงานสารสนเทศและสื่อสาร
1

2) แผนกออกแบบระบบสื่อสารสํานักงาน กองออกแบบระบบสื่อสาร ฝายสื่อสารและโทรคมนาคม

    สายงานสารสนเทศและสื่อสาร
1

3) แผนกบริการเครือขายใยแกวนําแสง กองบริหารเครือขายสื่อสาร ฝายสื่อสารและโทรคมนาคม
1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง วิศวกร (ไฟฟาสื่อสารและโทรคมนาคม) จํานวน 3 อัตรา 

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได
    สายงานสารสนเทศและสื่อสาร

1

หนาที่ 2 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร

 -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- มีความคดิเชิงกลยุทธ (Strategic 

Thinking) และความคิดเชิงวเิคราะห 

(Critical Thinking)

- มีความรูความสามารถดานการวางแผน

เชิงกลยุทธและแผนปฏิบัติท่ีครอบคลุม

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง วิศวกร (คอมพิวเตอร) จํานวน 3 อัตรา 

เชิงกลยุทธและแผนปฏิบัติท่ีครอบคลุม

ความตองการ/ ความคาดหวังของผูมี

สวนไดสวนเสยี (Strategic Expertise)

- มีความรูความสามารถในการบริหาร

จัดการสถาปตยกรรมองคกร 

(Enterprise Architecture) 

- มีความรูเทาทันดานเทคโนโลยีดิจิทัล

และมีความสามารถในการนํามา

ประยุกตใชในการดําเนินงานขององคกร

- มีมนุษยสัมพันธดี สามารถทํางานเปน

ทีม และสื่อสารกับผูอื่นไดอยางมีเหตุผล

 ชัดเจน เชื่อถือได

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอม

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

1) แผนกประเมินผลการบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล กองกลยุทธดิจิทัล

    ฝายกลยุทธดิจิทัลและบริหารจัดการขอมูล สํานักดิจิทัล
1

2) แผนกตรวจสอบการควบคุมทั่วไปสารสนเทศ กองสนับสนุนตรวจสอบดานสารสนเทศ 

    ฝายวางแผนและสนับสนุนการตรวจสอบ สํานักตรวจสอบภายใน
- ความรูการตรวจสอบภายใน

- การตรวจสอบระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ (IT Auditing)

- การพัฒนาระบบงามคอมพิวเตอร

สนับสนุนงานตรวจสอบภายใน

1

3) แผนกตรวจสอบการควบคุมระบบงาน กองสนับสนุนตรวจสอบดานสารสนเทศ 

    ฝายวางแผนและสนับสนุนการตรวจสอบ สํานักตรวจสอบภายใน
1

ตําแหนง วิศวกร (สิ่งแวดลอม) จํานวน 1 อัตรา 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาสิ่งแวดลอม ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

หนาที่ 3 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเชิงปริมาณ

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกสนับสนุนงานบริการ 1 กองบริการ ฝายธุรการ สายงานสนับสนุนองคกร 1

ตําแหนง เศรษฐกร จํานวน 1 อัตรา 

ตําแหนง วิศวกร (สิ่งแวดลอม) จํานวน 1 อัตรา (ตอ) 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเชิงปริมาณ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเงนิ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการคลัง

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเงนิและการธนาคาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรระหวางประเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการประกอบการ

 ยกเวน สาขาเศรษฐศาสตรสหกรณ และเศรษฐศาสตรทางดานการเกษตร

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- สามารถติดตามวิเคราะห

มาตรการดานเศรษฐกิจหรือการ

บริหารหนี้สาธารณะ 

- สามารถนํานวัตกรรมทางการเงนิ 

เทคโนโลยีทางการเงินสมัยใหมเขา

มาประยุกตใช

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการเงิน

1) แผนกจัดหาเงินทุนและบริหารหนี้ กองวิเคราะหการเงนิและจัดการเงนิทุน ฝายงบประมาณ

    สายงานบัญชีและการเงนิ
1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง นักการเงิน จาํนวน 1 อัตรา 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการเงิน

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการธนาคาร

หนาที่ 4 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเงนิ

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- การใชคอมพิวเตอร 

- การใชภาษาอังกฤษ 

- การวิเคราะหระบบ Sap 

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกงบประมาณทําการ กองงบประมาณ ฝายงบประมาณ สายงานบัญชีและการเงนิ 1

ตําแหนง นักการเงิน จาํนวน 1 อัตรา (ตอ)

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาบัญชี

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาที่สภาวิชาชีพบัญชีรับรองใหเปนคณุวฒิุทางดานบัญชี

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟแวรและความรู

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกมส

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมสื่อสารและสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและระบบคอมพิวเตอร

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกวิเคราะหตนทุนทรัพยสิน กองบัญชีทรัพยสินเครือขาย ฝายบัญชี

    สายงานบัญชีและการเงนิ
1

ตําแหนง นักบัญชี จํานวน 1 อัตรา 

ตําแหนง นักระบบงานคอมพิวเตอร จํานวน 6 อัตรา 

หนาที่ 5 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมมัลติมิเดยีและอินเตอรเน็ต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมเครือขายและอินเตอรเน็ต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีวศิวกรรมคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาความมั่นคงคอมพิวเตอรและเครือขาย (Computer Engineering)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต - มัลติมิเดีย

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรและสารสนเทศ (Computer and Information Science)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาศาสตรคอมพิวเตอร

ตําแหนง นักระบบงานคอมพิวเตอร จํานวน 6 อัตรา (ตอ) 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการพัฒนาซอฟตแวร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเครือขาย (computer&networking engineering)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการออกแบบ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศและเทคโนโลยี

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสารสนเทศเพ่ือการศึกษา

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสมัยใหมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสถิติศาสตรบัณฑิต (Commerce and Accountancy Dept /Program : Statistic Field of study (Major) :

   IT for Business

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติมสถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

-
1) แผนกรับซื้อไฟฟาเอกชน 1 (ภาคเหนือ, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)

    กองซื้อและบริหารตนทุนไฟฟา ฝายนโยบายเศรษฐกิจพลังงาน สายงานยุทธศาสตร
1

หนาที่ 6 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- มีทักษะในการออกแบบ/

พัฒนาระบบงาน

- มีความรูเรื่องฐานขอมูล

- มีความรูในการใชโปรแกรม

สําเร็จรูปตาง ๆ เชน Word

 Excel Power Point เปนตน

- สามารถอานและวิเคราะห

 ทําความเขาใจ เรื่องที่เก่ียวของกับ

2) แผนกบริหารสัญญาการใชงานระบบสารสนเทศ กองแผนงานและสนับสนุนระบบสารสนเทศ

    และสื่อสาร ฝายวางแผนพัฒนาระบบสารสนเทศและสื่อสาร สายงานสารสนเทศและสื่อสาร
1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง นักระบบงานคอมพิวเตอร จํานวน 6 อัตรา (ตอ) 

 ทําความเขาใจ เรื่องที่เก่ียวของกับ

สัญญางานโครงการ IT

- มีความสามารถในการพัฒนา

โปรแกรมระบบงานได

- มีความสามารถในการพัฒนา

โปรแกรมระบบงานได

-

-

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกสัญญาในประเทศ กองนิติกรรม ฝายนิติการ สายงานบริหารองคกร 1

4) แผนกประมวลผลขอมูล กองพัฒนาระบบมิเตอร ฝายระบบมิเตอรและหมอแปลง

    สายงานปฏิบัติการและบํารุงรักษา
1

5) แผนกบริหารกลุมโครงการดานระบบไฟฟาและแพลตฟอรมดิจิทัล กองกลยุทธดิจิทัล

    ฝายกลยุทธดิจิทัลและบริหารจัดการขอมูล สํานักดิจิทัล
1

6) แผนกบริหารจัดการการกํากับดูแลขอมูล กองบริหารจัดการขอมูล

    ฝายกลยุทธดิจิทัลและบริหารจัดการขอมูล สํานักดิจิทัล
1

3) แผนกติดตั้งตรวจสอบและพัฒนาระบบงานมิเตอร กองมิเตอร

    ฝายระบบมิเตอรและหมอแปลง สายงานปฏิบัติการและบํารุงรักษา
1

ตําแหนง นิติกร จํานวน 2 อัตรา 

- มีทักษะทางภาษาอังกฤษ เชน 

อานเขียนไดคอนขางดี
2) แผนกสัญญาธุรกิจและตางประเทศ กองนิติกรรม ฝายนิติการ สายงานบริหารองคกร 1

หนาที่ 7 จาก 8



คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลอืกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด สาํนักงานใหญ
คุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิปริญญาตรี จํานวน 24 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชามัณฑนศลิป

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบภายใน

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- เขียน AutoCAD, SketchUp และ 

Photoshop ได

- สามารถปฏิบัติงานตางจังหวัดได

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกบริการงานปรับปรุง-ซอมแซม 1 (สํานักงานใหญ, ภาคเหนือ, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)

    กองบริการงานโยธา ฝายงานโยธา สายงานวิศวกรรม
1

ตําแหนง มัณฑนากร จํานวน 1 อัตรา 

ตําแหนง อาจารย จํานวน 1 อัตรา 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาศึกษาศาสตร เอกสังคมศึกษา

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาครุศาสตร เอกสังคมศึกษา

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- มีความชํานาญดานการสอน 

การสื่อสารเทคโนโลยี 

- มีใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

1) แผนกบริหารการสอน โรงเรียนชางการไฟฟาสวนภูมิภาค ฝายพัฒนาทรัพยากรบุคคล

    สายงานบริหารองคกร
1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง อาจารย จํานวน 1 อัตรา 

หนาที่ 8 จาก 8



คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟา

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟากําลัง

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอ่ืนๆ

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาไฟฟา งานไฟฟากําลัง ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติมสถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

คุณวุฒิ สาขาวชิา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จงัหวัดพิษณุโลก
คุณวฒิุปริญญาตรี

จํานวน 4 อัตรา

ตําแหนง วิศวกร (ไฟฟา)  จํานวน 1 อตัรา 

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

-

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟา

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟาสื่อสาร

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโทรคมนาคม

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโทรคมนาคมและอิเล็กทรอนิกส

ทั้งนี้ จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร สาขาไฟฟา งานไฟฟาสื่อสาร ที่ไมหมดอายุ

หรือหลักฐานที่แสดงวาไดรับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสภาวิศวกรแลว

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

-

1)  แผนกมิเตอร การไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอแมสอด ชั้น 2 (จังหวัดตาก) 1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกสื่อสัญญาณความเร็วสูง กองระบบสื่อสาร ฝายปฏิบัติการและบํารุงรักษา

    การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก (อําเภอเมืองพิษณุโลก 1

 -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอื่นๆ

ตําแหนง วิศวกร (ไฟฟาสื่อสารและโทรคมนาคม) จํานวน 1 อัตรา 

-    การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก (อําเภอเมืองพิษณุโลก

    จังหวัดพิษณุโลก)

1

หนาที่ 1 จาก 3



คุณวุฒิ สาขาวชิา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จงัหวัดพิษณุโลก
คุณวฒิุปริญญาตรี

จํานวน 4 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาบัญชี 

 - ปริญญาตรี สาขาที่สภาวิชาชีพบัญชีรับรองใหเปนคณุวฒิุทางดานบัญชี

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- ความรูดาน Microsoft Office1) แผนกบัญชีและการเงนิ การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขาอําเภอเดนชัย (จังหวัดแพร) 1

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

ตําแหนง นกัระบบงานคอมพิวเตอร  จาํนวน 1 อัตรา 

ตําแหนง นกับัญชี  จํานวน 1 อัตรา 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟแวรและความรู

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกมส

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมสื่อสารและสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและระบบคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมมัลติมิเดยีและอินเตอรเน็ต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมเครือขายและอินเตอรเน็ต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีวศิวกรรมคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาความมั่นคงคอมพิวเตอรและเครือขาย (Computer Engineering)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต - มัลติมิเดีย

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรและสารสนเทศ (Computer and Information Science)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาศาสตรคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการพัฒนาซอฟตแวร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเครือขาย (computer&networking engineering)

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

หนาที่ 2 จาก 3



คุณวุฒิ สาขาวชิา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏิบัติงาน
การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบตัิงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จงัหวัดพิษณุโลก
คุณวฒิุปริญญาตรี

จํานวน 4 อัตรา

เอกสารแนบทายประกาศฉบับที ่2 

คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการออกแบบ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศและเทคโนโลยี

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสารสนเทศเพ่ือการศึกษา

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการสมัยใหมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

ตําแหนง นกัระบบงานคอมพิวเตอร  จาํนวน 1 อัตรา (ตอ) 

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสถิติศาสตรบัณฑิต (Commerce and Accountancy Dept /Program : Statistic Field of study (Major) :

   IT for Business

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติม

- จัดทํา Mobile Application, 

Coding and Programming

สถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน

(อัตรา)

1) แผนกสารสนเทศดานบริการลูกคา กองระบบสารสนเทศ ฝายบัญชีและพลังงานไฟฟา

    การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก 

    (อําเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก)

1

หนาที่ 3 จาก 3



คุณวุฒิและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาบัญชี

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอรเพ่ือการบัญชี

สถานที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้

คุณสมบัติเพิ่มเติมสถานที่ปฏิบัติงาน
จํานวน 

(อัตรา)

2) การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขายอยอําเภอชาติตระการ (จังหวัดพิษณุโลก) 1

1) การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขายอยอําเภอโกสัมพีนคร (จังหวัดกําแพงเพชร) 1

- ความรูดาน Microsoft Office

คุณวุฒิ สาขาวิชา คุณสมบัติเพ่ิมเติม และสถานที่ปฏบิตัิงาน
การรบัสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพ่ือเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ประจําป 2565

สังกัด การไฟฟาสวนภูมภิาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณโุลก
คุณวฒิุประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

จํานวน 2 อัตรา 

เอกสารแนบทายประกาศฉบับท่ี 2 

ตําแหนง พนักงานบัญชี จํานวน 2 อัตรา 

หนาที่ 1 จาก 1


