
 

 

แผนปฏบิัติราชการด�านการป�องกนัและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ
จังหวัดกาญจนบุรี ประจําป!งบประมาณ พ.ศ. 2561  

สังกดักระทรวงมหาดไทย 

 

 



  

 

 คณะรัฐมนตรีได�มีมติเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 
2564) ตามที่คณะกรรมการป)องกันและปราบปรามการทุจริตแห&งชาติเสนอ โดยยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริตฯ กําหนดให�มีการตั้ง
คณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริตระดับจังหวัดขึ้นในทุกจังหวัด เพื่อเป=นกลไก ในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ตามยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริตของจังหวัด 

 จังหวัดกาญจนบุรี ได�มีคําสั่งที่ 3430/2559 เรื่อง แต&งตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการ
ทุจริต จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีผู�ว&าราชการจังหวัดกาญจนบุรี เป=นประธานคณะอนุกรรมการ รองผู�ว&าราชการจังหวัดกาญจนบุรี (รับผิดชอบศูนย%ปฏิบัติการต&อต�านการ
ทุจริตจังหวัด) เป=นรองประธานคณะอนุกรรมการ และมีผู�อํานวยกรสํานักงาน ป.ป.ช. ประจําจังหวัดกาญจนบุรี เป=นอนุกรรมการและเลขานุการ โดยมีหน�าที่กําหนดทิศ
ทางการขับเคลื่อนงานภายใต�ยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริตให�สอดคล�องกับยุทธศาสตร%ชาติว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการทุจริต 
พร�อมทั้งขับเคลื่อน ส&งเสริม และสนับสนุนความร&วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร&งใสในการดําเนินงานของจังหวัด ส&งเสริม สนับสนุน ให�องค%กรปกครองส&วน
ท�องถิ่นได�รับการประเมินผลฯ รวมทั้ง กํากับ ดูแล ป)องกัน แก�ไข ปEญหาการการทุจริตในจังหวัดโดยนําผลการประเมินคุณธรรมและความโปร&งใสในการดําเนินงานของ
หน&วยงานภาครัฐมาประกอบการพิจารณา พัฒนาองค%ความรู�เกี่ยวกับระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข�องในการป)องกันและปราบปรามการทุจริต เสริมสร�างทัศนคติค&านิยมใน
ความซื่อสัตย%สุจริต เพื่อเป=นแนวทางให�กรม หน&วยงานรัฐวิสาหกิจ และหน&วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทยยึดถือและถือปฏิบัติเป=นไปในทิศทางเดียวกัน   

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข�อมูลพื้นฐานจังหวัดกาญจนบุรี 



 
โครงสร�างจังหวัดกาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน�วยงานราชการสังกัดกระทรวงมหาดไทย
จังหวัดกาญจนบุรี 

ที่ทําการปกครองจังหวัดกาญจนบุรี 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดกาญจนบุรี สํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี 

สํานักงานการส&งเสริมปกครองส&วนท�องถิ่นจังหวัดกาญจนบุรี สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกาญจนบุรี 

สํานักงานป"องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดกาญจนบุรี 

สํานักงานที่ดินจังหวัดกาญจนบุรี 

อําเภอ 13 อําเภอ ประกอบด�วย 
1. อําเภอเมืองกาญจนบุรี   2. อําเภอท*าม*วง 
3. อําเภอท*ามะกา   4. อําเภอพนมทวน 
5. อําเภอเลาขวัญ   6. อําเภอบ*อพลอย 
7. อําเภอห1วยกระเจา   8. อําเภอศรีสวัสดิ์ 
9. อําเภอไทรโยค    10. อําเภอทองผาภูมิ 
11. อําเภอสังขละบุรี   12. อําเภอด*านมะขามเตี้ย 
13. อําเภอหนองปรือ 



 
อํานาจหน�าที่ แบ/งออกเป1น 2 ส/วน 
(1) จังหวัด 

 เป=นหน&วยราชการที่ปกครองส&วนภูมิภาคที่ใหญ&ที่สุด มีฐานะเป=นนิติบุคคลประกอบขึ้นด�วยอําเภอหลายอําเภอหลาย อําเภอ การตั้ง ยุบและเปลี่ยนแปลงเขต
จังหวัด ให�ตราเป=นกฎหมายพระราชบัญญัติ ในจังหวัดหนึ่ง ๆ มีผู�ว&าราชการจังหวัดเป=นผู�รับนโยบายและคําสั่งจากนายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน�ารัฐบาล คณะรัฐมนตรี 
กระทรวง และกรม มาปฏิบัติการให�เหมาะสมกับท�องที่และประชาชนและเป=นผู�บังคับบัญชาสูงสุดในบรรดาข�าราชการฝKายบริหารส&วนภูมิภาคในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 
อาจจะมีรองผู�ว&าราชการจังหวัดหรือ ผู�ช&วยผู�ว&าราชการจังหวัด ซึ่งสังกัดกระทรวงมหาดไทย ผู�ว&าราชการจังหวัด มีคณะปรึกษาในการบริหารราชการแผ&นดินในจังหวัดนั้น
เรียกว&า คณะกรมการจังหวัดประกอบด�วยผู�ว&าราชการจังหวัดเป=นประธาน รองผู�ว&าราชการจังหวัดหนึ่งคนตามที่ผู�ว&าราชการจังหวัดมอบหมาย ปลัดจังหวัด อัยการจังหวัด
ซึ่งเป=นหัวหน�าที่ทําการอัยการจังหวัด รองผู�บังคับการตํารวจซึ่งทําหน�าที่หัวหน�าตํารวจภูธรจังหวัดหรือผู�กํากับการตํารวจภูธรจังหวัด แล�วแต&กรณีและหัวหน�าส&วนราชการ
ประจําจังหวัดจากกระทรวงและทบวงต&าง ๆ เว�นแต&กระทรวงมหาดไทยซึ่งประจําอยู&ในจังหวัด กระทรวง และทบวงละหนึ่งคนเป=นกรมการจังหวัด และหัวหน�าสํานักงาน
จังหวัดเป=นกรมการจังหวัดและเลขานุการ ให�แบ&งส&วนราชการของจังหวัด ดังนี้ 

 1. สํานักงานจังหวัด มีหน�าที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปและการวางแผนพัฒนาจังหวัดของจังหวัดนั้นมีหัวหน�าสํานักงานจังหวัดเป=นผู�บังคับบัญชาข�าราชการและ
รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักงานจังหวัด 

 2. ส&วนราชการต&าง ๆ ซึ่งกระทรวง ทบวง กรม ได�ตั้งขึ้น มีหน�าที่เกี่ยวกับราชการของกระทรวง ทบวง กรมนั้น ๆ มีหัวหน�าส&วนราชการประจําจังหวัดนั้น ๆ 
เป=นผู�ปกครองบังคับบัญชารับผิดชอบ  

 (2) ส/วนราชการ/หน/วยงาน 
   1. ที่ทําการปกครองจังหวัด  
    - กลุ&มงานปกครอง ดําเนินการเกี่ยวกับ งานบริหารทั่วไป งานธุรการและงานสารบรรณของที่ทําการปกครองจังหวัด การอํานวยการ การประสานงาน 

และให�คําปรึกษา แนะนําในการบริหารราชการของที่ทําการปกครองอําเภอ กิ่งอําเภอ การบริหารการปกครองท�องที่ การบริหารงานบุคคลของข�าราชการกรมการปกครอง 
รวมทั้งกํานันและผู�ใหญ&บ�าน การดําเนินการทางด�านทะเบียนและรับผิดชอบการดําเนินการตามหน�าที่ของสํานักทะเบียนจังหวัดและควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน ด�านการ
ทะเบียนและบัตรของสํานักงานทะเบียนอําเภอ และสํานักทะเบียนท�องถิ่นในเขตจังหวัด การสนับสนุนการเลือกตั้งทุกระดับ การควบคุมกิจการที่มีผลกระทบต&อสังคม การ
ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยสถานบริการ โรงแรม และอาวุธปMน การดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการป)องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ที่ได�รับมอบหมาย การ
อํานวยความเป=นธรรม การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา การเข�าร&วมสอบสวน และควบคุมการสอบสวนคดีอาญา การชันสูตรพลิกศพ การไกล&เกลี่ยข�อพิพาท และการ
ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของที่ทําการปกครองอําเภอ ที่ทําการปกครองกิ่งอําเภอ และหน&วยงานอื่นที่ได�รับมอบหมาย 



 
 
    - กลุ&มงานความมั่นคง มีหน�าที่ ดําเนินการเกี่ยวกับ การรักษาความสงบเรียบร�อยและความมั่นคงภายใน การจัดระเบียบสังคม งานกิจการชายแดน              

งานกิจการผู�อพยพ งานกิจการชนกลุ&มน�อย การแก�ไขปEญหาความเดือดร�อนและความขัดแย�งของประชาชนในพื้นที่ งานกิจการหมู&บ�านอาสาพัฒนาและการป)องกันตนเอง 
งานการข&าว งานกิจการอาสารักษาดินแดน งานด�านการสื่อสาร การดําเนินการเกี่ยวกับการป)องกันและปราบปรามยาเสพติดที่อยู&ในความรับผิดชอบของกรมหรือที่ได�รับ
มอบหมาย การปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของที่ทําการปกครองอําเภอ ที่ทําการปกครอง ที่ทําการปกครองกิ่งอําเภอ หรือหน&วยงานอื่น ที่ได�รับ
มอบหมาย 

 
    2. สํานักงานจังหวัด 
     มีหน�าที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปและการวางแผนพัฒนาจังหวัดของจังหวัดนั้นมีหัวหน�าสํานักงานจังหวัดเป=นผู�บังคับบัญชาข�าราชการและรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติราชการของสํานักงานจังหวัด 
  
    3. สํานักงานส&งเสริมการปกครองท�องถิ่นจังหวัด  
    ส&งเสริมและสนับสนุนให�องค%กรปกครองส&วนท�องถิ่นมีความเข�มแข็ง มีศักยภาพในการให�บริการสาธารณะ โดยการพัฒนาและให�คําปรึกษาแนะนําองค%กร

ปกครองส&วนท�องถิ่นในด�านการบริหารงานบุคคล การจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่น การเงิน การคลัง และการบริหารจัดการ ให�เป=นไปตามกฎหมายและระเบียบต&างๆ ที่
เกี่ยวข�อง 

 
    4. สํานักงานป)องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด 
     - การให�ความรู�เพื่อสร�างความตระหนักและเตรียมความพร�อมในการป)องกันเตือนภัย ตลอดจนการช&วยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อลดความ

สูญเสียชีวิตและทรัพย%สินให�น�อยที่สุด 
    - เผยแพร&และประชาสัมพันธ%งานของกรมป)องกันและบรรเทาสาธารณภัยให�แก&ประชาชน เครือข&ายองค%กรปกครองส&วนท�องถิ่น และหน&วยงานภาครัฐอื่น ๆ 
    - สนับสนุนการมีส&วนร&วมของภาครัฐ เอกชน และประชาชน ในการป)องกันบรรเทาและช&วยเหลือเพื่อแก�ไขปEญหาสาธารณภัย 



    - จัดเก็บและรวบรวมสถิติเกี่ยวกับภัยต&าง ๆ พื้นที่เสี่ยงภัยประเภทที่เกิดและอาจเกิดขึ้นในจังหวัดรวมทั้งหน&วยงานและผู�เชี่ยวชาญ                      
ด�านสาธารณภัยในจังหวัดตลอดจนการจัดทําแผนงานโครงการที่เกี่ยวกับการป)องกัน การบรรเทาสาธารณภัยและการช&วยเหลืออันเนื่องมาจากการเกิด                        
สาธารณภัยในจังหวัด 

    - รายงานกิจกรรมเกี่ยวกับงาสาธารณภัยให�หน&วยงานที่เกี่ยวข�อง ตามที่ได�รับมอบหมาย 
 
    5. สํานักงานที่ดินจังหวัด 
     อํานาจหน�าที่ดําเนินการตามประมวลกฎหมายที่ดิน กฎหมายว&าด�วยอาคารชุด กฎหมายว&าด�วยการจัดสรรที่ดินกฎหมายว&าด�วยช&างรังวัดเอกชน และ

กฎหมายว&าด�วยการเช&าอสังหาริมทรัพย%เพื่อพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรมในจังหวัด ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินหนังสือกรรมสิทธิ์ห�องชุด การจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย%ตามประมวลกฎหมายแพ&งและพาณิชย% การรังวัด การรังวัดพิสูจน%สอบสวน การทําประโยชน% สอบเขต ตรวจสอบเนื้อ
ที่ การแบ&งแยกที่ดินออกเป=นหลายแปลง การรวมที่ดินหลายแปลงเข�าเป=นแปลงเดียวกัน การทําแผนที่สําหรับที่ดิน รวมทั้งการจัดเก็บค&าธรรมเนียม ค&าใช�จ&าย และภาษี
อากรเกี่ยวกับการดําเนินการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมหรือทําธุระเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย%  กํากับ  ดูแล  ให�คําปรึกษา  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงาน
ที่ดินจังหวัดสาขา  และสํานักงานที่ดินอําเภอ และปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 

 
    6. สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 
     มีหน�าที่รับผิดชอบในการวาง และจัดทําผังต&าง ๆ ตามที่กรมมอบหมาย หรือที่จังหวัดหรือ ท�องถิ่นร�องขอดําเนินการประชาสัมพันธ% เผยแพร&กิจกรรม 

เสริมสร�างความเข�าใจ และ สร�างสํานึกด�านการผังเมืองและการ โยธาธิการ กํากับติดตามสภาพ ระบบบริการพื้นฐานการเปลี่ยน แปลงการใช�ประโยชน%ที่ดิน และ
ผลกระทบด�านการผังเมืองให�คํา ปรึกษาและแก�ไขปEญหาด�านวิศวกรรม สถาปEตยกรรม โครงข&ายพัฒนาเมืองที่เชื่อมโยงกับโครงสร�างพื้นฐาน ให�บริการด�านช&างในการ
สํารวจ ออกแบบ เขียนแบบ ประมาณราคา และกําหนดราคากลาง ตรวจสอบ รับรองการใช�แบบแปลนผังใน การกําสร�าง ตรวจสอบความมั่นคง แข็งแรง และประเมิน
ราคาทรัพย%สิน อาคารราชการ ปฏิบัติหน�าที่เลขานุการคณะกรรมการการอุทธรณ% ตามกฏหมาย ว&าด�วยการควบคุมอาคาร คณะที่ปรึกษาผังเมืองรวม ตามกฎหมายว&าด�วย
การผังเมือง คณะกรรมการพิจารณาอนุญาต โรงมหรสพ รวมทั้งกํากับดูแลดําเนินการร�องขอของเจ�าพนักงาน ท�องถิ่นที่เกี่ยวข�องกับกฎหมายที่มีผลกระทบต&อชีวิตและ
ทรัพย% ของประชาชนและสาธารณชน และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข�องตาม กฏหมาย  

 
 
 



    7. สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 
     - จัดทํายุทธศาสตร%การพัฒนาชุมชนของจังหวัด 
     - ดําเนินงานและประสานงานเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนในจังหวัด                                           
     - กํากับดูแล ให�คําแนะนํา และสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจ�าหน�าที่พัฒนาชุมชน และเครือข&ายพัฒนาชุมชน         
     - ปฎิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานกับเครือข&ายการพัฒนาและหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�อง หรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
    8. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมจังหวัด 
     มีอํานาจหน�าเกี่ยวกับการสงวน อนุรักษ% และฟMRนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม การจัดการการใช�ประโยชน%อย&างยั่งยืน และราชการอื่นตามที่มี

กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมหรือส&วนราชการที่สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
 
    9. สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด 
     - ประสานงานและปฏิบัติหน�าที่ในฐานะตัวแทนของกระทรวงในส&วนภูมิภาครวมทั้งดําเนินการประสาน และสนับสนุนการปฏิบัติงานด�านศาสนา ศิลปะ 

และวัฒนธรรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
           - ส&งเสริมการพัฒนาองค%ความรู� และแหล&งเรียนรู�ด�านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
           - ดําเนินการป)องกันและแก�ไขการเบี่ยงเบนทางวัฒนธรรมโดยประสาน หรือร&วมมือกับหน&วยงานทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
           - จัดทําแผนยุทธศาสตร%เกี่ยวกับงานด�านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
           - ส&งเสริม สนับสนุน และประสานงานการดําเนินงานของสภาวัฒนธรรมจังหวัด สภาวัฒนธรรมอําเภอ และสภาวัฒนธรรมตําบล รวมทั้งหน&วยงานอื่นที่

ดําเนินงานด�านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
           - ปฏิบัติงานตามกฎหมายในความรับผิดชอบของกระทรวงซึ่งกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของผู�ว&าราชการจังหวัด หรือตามที่ได�รับมอบหมาย 
           - ปฏิบัติงานร&วมมือหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
  10. เรือนจําจังหวัด 
   - ปฏิบัติต&อผู�กระทําผิดให�เป=นไปตามคําพิพากษาหรือคําสั่งตามกฎหมาย โดยดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการราชทัณฑ%และกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวข�อง 



   - กําหนดแนวทางปฏิบัติต&อผู�ต�องขัง โดยให�สอดคล�องกับ กฎหมาย ระเบียบข�อบังคับ นโยบายของกระทรวง หลักอาชญาวิทยา และหลัก ทัณฑวิทยา 
ตลอดจนข�อกําหนดมาตรฐานขั้นต่ําสําหรับปฏิบัติต&อผู�ต�องขัง และข�อเสนอแนะ ในเรื่องที่เกี่ยวข�อง ขององค%การสหประชาชาติ 

   - ดําเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการและการสงเคราะห%แก&ผู�ต�องขัง 
   - ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให� เป=นอํานาจหน�าที่ ของกรม หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
  11. เรือนจําอําเภอทองผาภูมิ 
   - ปฏิบัติต&อผู�กระทําผิดให�เป=นไปตามคําพิพากษาหรือคําสั่งตามกฎหมาย โดยดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการราชทัณฑ%และกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวข�อง 
   - กําหนดแนวทางปฏิบัติต&อผู�ต�องขัง โดยให�สอดคล�องกับ กฎหมาย ระเบียบข�อบังคับ นโยบายของกระทรวง หลักอาชญาวิทยา และหลัก ทัณฑวิทยา 

ตลอดจนข�อกําหนดมาตรฐานขั้นต่ําสําหรับปฏิบัติต&อผู�ต�องขัง และข�อเสนอแนะ ในเรื่องที่เกี่ยวข�อง ขององค%การสหประชาชาติ 
   - ดําเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการและการสงเคราะห%แก&ผู�ต�องขัง 
   - ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให� เป=นอํานาจหน�าที่ ของกรม หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
  12. สํานักงานคุมประพฤติจังหวัด 
   - ส&งเสริมสนับสนุนเกี่ยวกับการดําเนินการแก�ไขฟMRนฟูและสงเคราะห%ผู�กระทําผิด ตามกฎหมายว&าด�วยวิธีดําเนินการคุมความประพฤติตามประมวล

กฎหมายอาญา พ.ศ.2522 
      - พัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการควบคุมความประพฤติผู�กระทําความผิดที่เป=นผู�ใหญ& จัดทําและประสานแผนงานของกรมให�สอดคล�องกับนโยบาย

และแผนแม&บทของกระทรวง รวมทั้งเร&งรัดและติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน&วยงานในสังกัด 
      - ปฏิบัติราชการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกรมหรือตามที่กระทรวง หรือ คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
  13. สํานักงานบังคับคดีจังหวัด 
   - ให�บริการด�านการบังคับคดีแพ&ง คดีล�มละลาย การฟMRนฟูกิจการของลูกหนี้ การชําระบัญชีการวางทรัพย%และการไกล&เกลี่ยภายหลังคําพิพากษา อย&างมี

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว เสมอภาค เป=นธรรมและตรวจสอบได� 
       - ศึกษา วิเคราะห% วิจัย และพัฒนางานบังคับคดีแพ&ง คดีล�มละลาย การฟMRนฟูกิจการของลูกหนี้ การชําระบัญชีการวางทรัพย%และการไกล&เกลี่ยภายหลัง

คําพิพากษา ให�เป=นมาตรฐานเดียวกัน รวมทั้งพัฒนาระบบงานสนับสนุนให�ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 



       - พัฒนากฎหมาย ระเบียบ และคําสั่ง ที่เกี่ยวข�องกับการบังคับคดีให�ทันสมัยและเป=นมาตรฐานสากล 
       - ส&งเสริมและสนับสนุนความร&วมมือ ระหว&างหน&วยงานและองค%การระหว&างประเทศเพื่อนําแนวปฏิบัติที่ดีในด�านการบังคับคดีมาพัฒนาการดําเนินงาน

บังคับคดีให�มีประสิทธิภาพ 
   - พัฒนาองค%กรและระบบการบริหารจัดการให�มีประสิทธิภาพ โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช�ในการดําเนินการ 
       - พัฒนาบุคลากรให�มีความรู� ความสามารถและความเชี่ยวชาญมีจิตสํานึกในการบริการอย&างมีคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักจรรยาบรรณวิชาชีพใน

การปฏิบัติงาน 
   - พัฒนาเครือข&ายและบูรณาการความร&วมมือด�านการบังคับคดีกับหน&วยงานที่เกี่ยวข�อง 
   - เผยแพร&ความรู�ทางกฎหมายการบังคับคดี การวางทรัพย% การไกล&เกลี่ยภายหลังคําพิพากษา และกฎหมายที่เกี่ยวข�อง แก&ประชาชนได�เข�าใจอย&างทั่วถึง 
 
  14. สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด 
   มีอํานาจหน�าที่สนองงานคณะสงฆ%และทํานุบํารุง ส&งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ให�การอุปถัมภ% คุ�มครอง ส&งเสริม และพัฒนางานพระพุทธศาสนา 

จัดการศาสนสมบัติ รวมทั้งให�การสนับสนุนส&งเสริมพัฒนาบุคลากรทางศาสนาในระดับจังหวัด  
 
  15. สํานักงานประชาสัมพันธ%จังหวัด 
   - จัดทําแผนการประชาสัมพันธ% และแผนปฏิบัติการเพื่อดําเนินการประชาสัมพันธ%ในระดับจังหวัด ให�สอดคล�องกับแผนพัฒนาจังหวัด และแผนการ

ประชาสัมพันธ%ของรัฐ 
   - ให�คําปรึกษา แนะนํา และประสานให�ความช&วยเหลือในด�านการประชาสัมพันธ%แก&หน&วยงานภาครัฐ, องค%กรท�องถิ่น และภาคเอกชนในระดับจังหวัด 
   - เป=นศูนย%กลางข�อมูลข&าวสาร เทคโนโลยีและสารสนเทศ เพื่อการประชาสัมพันธ%ของจังหวัด 
   - ดําเนินการเผยแพร&ข�อมูล และให�บริการข�อมูลข&าวสารเพื่อการประชาสัมพันธ%ของจังหวัด 
   - บริการ พัฒนา เครือข&ายการประชาสัมพันธ% และประสานสื่อระดับท�องถิ่น เพื่อสร�างกระแสความ เข�าใจและความร&วมมือของประชาชนในจังหวัด 
 
  16. สํานักงานแรงงานจังหวัด 
   - กํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลแผนการปฎิบัติราชการของกระทรวงในความรับผิดชอบของส&วนราชการสังกัดกระทรวงในเขตพื้นที่จังหวัด 
   - ดําเนินการเกี่ยวกับงานยุทธศาสตร% งานนโยบายและแผน งานพัฒนาเป=นศูนย%สารสนเทศด�านแรงงานในเขตพื้นที่จังหวัด 



   - ประสานและดําเนินโครงการพิเศษด�านแรงงานในเขตพื้นที่จังหวัด 
   - ปฎิบัติงานร&วมหรือสนับสนุนการปฎิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือทีได�รับมอบหมาย 
 
  17. สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัด 
   - คุ�มครองดูแลแรงงานทั่วไป และแรงงานเฉพาะกลุ&มให�ได�รับสิทธิประโยชน%ครบถ�วนตามที่กฎหมายกําหนด 
            - ดําเนินการและส&งเสริมให�มีความปลอดภัยในการทํางาน  รวมทั้งศึกษาวิจัย  เสริมสร�างและพัฒนาสิ่งแวดล�อมในการทํางาน 
            - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการคุ�มครองแรงงาน  กฎหมายว&าด�วยแรงงานสัมพันธ%  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�อง 
            - ส&งเสริมและเผยแพร&ความรู�ความเข�าใจ  ด�านสวัสดิการแรงงาน  รวมทั้งด�านแรงงานสัมพันธ% 
            - ดําเนินการเกี่ยวกับการพนักงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ% 
            - ดําเนินการป)องกันและแก�ไขปEญหาความขัดแย�ง  ข�อพิพาทแรงงานและความไม&สงบด�านแรงงาน  และความไม&สงบด�านแรงงาน    

รวมทั้งเป=นศูนย%ประสานงานแรงงานสัมพันธ% 
            - ส&งเสริมการพัฒนาแรงงานหญิงและเด็กให�มีคุณภาพที่ดีขึ้น 
            - ส&งเสริมสนับสนุนและประสานงานที่อยู&ในอํานาจหน�าที่ของกรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
            - ปฏิบัติการและประสานงานที่อยู&ในอํานาจหน�าที่ของกรมในเขตพื้นที่จังหวัด 
             - รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย แผนงาน และโครงการต&อสํานักงานแรงงานจังหวัด 
             - ปฏิบัติงานร&วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
             - ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน  หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
 18. สํานักงานจัดหางานจังหวัด 
  - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการจัดหางานและคุ�มครองคนหางานกฎหมายว&าด�วย การทํางานของคนต&างด�าวและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�อง 
  - วิเคราะห%สภาวะตลาดแรงงานและแนวโน�มความต�องการแรงงานและเป=นศูนย%ทะเบียนข�อมูลแรงงาน 
  - พัฒนาระบบ รูปแบบ มาตรการ และวิธีการด�านการจัดหางานจัดทําและประสานแผนการปฏิบัติงานของกรมให�สอดคล�องกับนโยบาย และยุทธศาสตร%

ด�านแรงงานของกระทรวง รวมทั้งกําหนดมาตรฐานอาชีพและอุตสาหกรรม 
  - ให�คําปรึกษา ส&งเสริม และให�บริการแนะแนวอาชีพ ทดสอบความถนัดให�แก&ประชาชน 



  - ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกรมหรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
 19. สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 
  การให�บริการตามกฎหมายว&าด�วยการประกันสังคม กฎหมายว&าด�วยเงินทดแทน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�อง รายงานการติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตามนโยบายแผนงาน และโครงการต&อสํานักงานประกันสังคมจังหวัด ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับ
มอบหมาย 

 
 20. สํานักงานเกษตรและสหกรณ%จังหวัด 
  - ศึกษา วิเคราะห% และจัดนโยบายพัฒนาการเกษตรและสหกรณ%ภายในจังหวัด  
            - ศึกษา วิเคราะห% และจัดทําแผนปฏิบัติการโครงการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ% และเสนอแนวทางและติดตามการใช�งบประมาณประจําปXของส&วน

ราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ%ในจังหวัด  
            - กํากับ ดูแล ควบคุม ประสาน และติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการพัฒนาเกษตรและสหกรณ%ในจังหวัด            
  - ควบคุมกํากับดูแลข�าราชการและลูกจ�างในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ%ในจังหวัด  
            - กํากับดูแลหน&วยงานในสังกัดกระทรวงให�ดําเนินการให�เป=นไปตามกฎหมาย  
            - ดําเนินการให�เป=นไปตามที่กฎหมายกําหนด  
 21. สํานักงานเกษตรจังหวัด 
  - ส&งเสริมและพัฒนาเกษตรกร องค%กรเกษตรกรและวิสาหกิจเกษตรของชุมชน  
       - ส&งเสริมและประสานถ&ายทอดความรู�ด�านการผลิต การจัดการผลผลิตพืช ประมงและปศุสัตว%  
       - กํากับ ดูแล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงานเกษตรอําเภอ  
       - ปฏิบัติงานร&วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�อง  หรือที่ได�รับมอบหมาย 
  
 22. สํานักงานประมงจังหวัด 
  - ศึกษา วิเคราะห%และประเมินเทคโนโลยีทางการประมงทุกสาขา เพื่อสนับสนุนให�เกิดธุรกิจและอาชีพการประมงที่เหมาะสมในเขตจังหวัดและกํากับให�

ธุรกิจและอาชีพการประมงดังกล&าวเป=นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข�อตกลงและมาตรฐานที่กําหนด 



    - ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุม กํากับ ดูแลด�านการเพาะเลี้ยงสัตว%น้ําและการทําการประมงให�เป=นไปตามกฎหมายว&าด�วยการประมงและกฎหมายอื่น
ที่เกี่ยวข�อง รวมทั้งการให�ความรู�และถ&ายทอดเทคโนโลยีอย&างถูกต�องตามหลักวิชาการและให�บริการทางวิชาการที่เกี่ยวข�อง 

    - จัดทําแผนพัฒนาด�านประมง ฐานข�อมูลประมง ประชาสัมพันธ% และเผยแพร&งานของจังหวัด 
    - ให�คําปรึกษา แนะนําและสนับสนุนให�องค%การบริหารส&วนท�องถิ่นดําเนินการเกี่ยวกับการเพิ่มผลผลิตในแหล&งน้ํา 
    - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย  
 
 23. สํานักงานสหกรณ%จังหวัด 
  - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยสหกรณ% กฎหมายว&าด�วยการจัดที่ดินเพื่อการครองชีพและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�อง  
  - ส&งเสริมและพัฒนางานสหกรณ%ทุกประเภท และกลุ&มเกษตรกร  
  - ส&งเสริม เผยแพร& และให�ความรู�เกี่ยวกับอุดมการณ% หลักการ และวิธีการสหกรณ%ให�แก&บุคลากรสหกรณ%กลุ&มเกษตรกร และประชาชนทั่วไป  
  - ส&งเสริมและพัฒนาธุรกิจของกลุ&มเกษตรกรและสหกรณ%  
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
 24. สํานักงานปศุสัตว%จังหวัด 
  - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยโรคระบาดสัตว% กฎหมายว&าด�วยการบํารุงสัตว% กฎหมายว&าด�วยการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว% กฎหมายว&าด�วย 

สถานพยาบาลสัตว% กฎหมายว&าด�วยโรคพิษสุนัขบ�า กฎหมายว&าด�วยการควบคุมการฆ&าสัตว%และจําหน&ายเนื้อสัตว% และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�องภายในจังหวัด 
  - ดําเนินการเกี่ยวกับสุขภาพสัตว% การผสมเทียม สุขอนามัยและสิ่งแวดล�อมด�านการปศุสัตว%ภายในจังหวัด 
  - ศึกษา วิเคราะห% วิจัย พัฒนา ประยุกต% และถ&ายทอดเทคโนโลยีทางวิชาการปศุสัตว%ภายในจังหวัด 
  - กํากับ ดูแล ให�คําปรึกษา และสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงานปศุสัตว%อําเภอ 
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุน การปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
  
 25. สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
  - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�องให�เป=นไปตามเป)าหมายแผนงาน และโครงการของ

คณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม คณะกรรมการปฏิรูปที่ดินจังหวัด และสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  



  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
 26. สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย%จังหวัด 
  - ศึกษา วิเคราะห% และรายงานสถานการณ%ทางสังคมและเศรษฐกิจ เพื่อกําหนดนโยบายระดับจังหวัดรวมทั้งเสนอแนะแนวทางแก�ไข 
           - ประสานการจัดทําแผนงาน โครงการและกิจกรรมด�านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย%ของจังหวัดให�เป=นไปตามนโยบายของกระทรวง 
       - ส&งเสริมและประสานการดําเนินงาน การจัดกิจกรรมต&างๆตามภารกิจและเป)าหมายของ หน&วยงานในกระทรวง 
           - ส&งเสริม สนับสนุน และประสานการดําเนินงานกับองค%กรเครือข&ายในจังหวัดทั้งภาครัฐและ เอกชน 
           - ส&งเสริม ประสานงาน ดําเนินการช&วยเหลือผู�ประสบปEญหาทางสังคมรวมทั้งส&งต&อหน&วยงาน อื่นที่เกี่ยวข�องทั้งภาครัฐและเอกชน 
           - เป=นศูนย%ข�อมูลด�านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย%ในระดับจังหวัด 
  - เผยแพร& ประชาสัมพันธ%และรณรงค%ให�มีการดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาสังคมและ ความมั่นคงของมนุษย% 
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องที่ได�รับมอบหมาย 
 
 27. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
  - จัดทําแผนยุทธศาสตร%ด�านสุขภาพในเขตพื้นที่จังหวัด 
  - ดําเนินการและประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพื้นที่จังหวัด 
  - กํากับ ดูแล ประเมินผลและสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานสาธารณสุขในเขตพื้นที่จังหวัด เพื่อให�การปฏิบัติงานเป=นไปตามกฎหมาย มีการ

บริการสุขภาพที่มีคุณภาพ และมีการคุ�มครองผู�บริโภคด�านสุขภาพ 
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�อง หรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
 28. สํานักงานคลังจังหวัด 
  - ดําเนินการเกี่ยวกับการกํากับ ตรวจสอบ และอนุมัติการเบิกจ&ายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณของส&วนราชการ 
           - เร&งรัดติดตาม และประเมินผลการใช�จ&ายเงินงบประมาณของหน&วยงานราชการและงบประมาณจังหวัด 
           - จัดทํารายงานการใช�จ&ายเงินงบประมาณ การจัดทํารายงานการเงินของส&วนราชการและองค%กรปกครองส&วนท�องถิ่น รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง

ของจังหวัด รายงานการคลังท�องถิ่น และจัดทําผลิตภัณฑ%มวลรวมจังหวัด (GPP) 



           - ให�คําปรึกษาด�านการบัญชี การตรวจสอบภายใน กฎหมาย ระเบียบ ข�อบังคับ และหลักเกณฑ%ด�านการเงิน การคลัง และการพัสดุภาครัฐแก&ส&วน
ราชการและองค%กรปกครองส&วนท�องถิ่น 

           - เป=นศูนย%ข�อมูลด�านการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ 
           - การดําเนินงานเกี่ยวกับการฝ[กอบรม และพัฒนาบุคลากรด�านการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ แก&หน&วยงานภาครัฐและ

องค%กรปกครองส&วนท�องถิ่น 
           - บริหารเงินคงคลังของจังหวัด การขนย�ายเงิน การเก็บรักษาเงินคงคลังตามวงเงินเก็บรักษาการรับ-จ&ายแลก เหรียญกษาปณ% ให�เป=นไปตามระเบียบและ

ข�อบังคับต&าง ๆ ที่เกี่ยวข�อง 
           - จัดทําพัฒนาฐานข�อมูลเศรษฐกิจการคลังจังหวัด และวิเคราะห% วางแผนเสนอแนะ ให�การสนับสนุนข�อมูลด�านการเงินการคลังแก&ผู�ว&าราชการจังหวัด 

เพื่อประกอบการพิจารณากําหนดนโยบายแผนงาน และแนวทางปฏิบัติ ตลอดจนแนวทางแก�ไขปEญหาในจังหวัดเกี่ยวกับยุทธศาสตร%การพัฒนาการคลังและเศรษฐกิจ 
 
 29. สํานักงานพาณิชย%จังหวัด 
  - การเตรียมความพร�อมของสํานักงานพาณิชย%จังหวัด ควบคู&ไปกับการส&งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด/ภูมิภาค เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน  
        - ส&งเสริมและพัฒนาการค�ากับประเทศเพื่อนบ�าน การค�าชายแดน และโลจิสติกส%การค�า 
           - การพัฒนาตลาดสินค�าเกษตรและการแก�ไขปEญหาสินค�าเกษตรของจังหวัด 
       - ส&งเสริมและพัฒนาตลาดสินค�าหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ% (OTOP) สินค�า/บริการที่เกี่ยวข�องกับอาหารภายใต�นโยบายครัวไทยสู&ครัวโลก และพัฒนา

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย&อม (SMEs)  
       - พัฒนาฐานข�อมูลด�านเศรษฐกิจการค�าระดับจังหวัด  
           - ส&งเสริมการตลาดสินค�าและบริการภายใต�ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง/โครงการพระราชดําริและโครงการพระราชเสาวนีย%  
            - งานอื่นๆ ตามที่ปลัดกระทรวงพาณิชย%มอบหมาย 
       - รายงานความคืบหน�าการดําเนินงาน รวมทั้งปEญหาอุปสรรคและข�อเสนอแนะให�ปลัดกระทรวงพาณิชย%ทราบอย&างสม่ําเสมอ 
 
 
 



 30. สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 
  - กํากับ ควบคุม ดูแล และดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยแร& กฎหมายว&าด�วยพิกัดอัตราค&าภาคหลวงแร& กฎหมายว&าด�วยการควบคุมแร&ดีบุก กฎหมาย

ว&าด�วยโรงงานเฉพาะในส&วนโรงงานโม& บด หรือย&อยหิน การทําเกลือสินเธาว% การสูบน้ําเกลือจากใต�ดิน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�องภายในเขตจังหวัด ที่รับผิดชอบ 
  - ส&งเสริม และพัฒนาการทําเหมืองแร& แต&งแร& และการประกอบโลหกรรม 
  - ส&งเสริม ป)องกัน และแก�ไขปEญหาด�านสิ่งแวดล�อมและความปลอดภัยในการทําเหมืองแร& แต&งแร& และการประกอบโลหะกรรม 
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานอื่นในความรับผิดชอบของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดตามที่ได�รับมอบหมายภารกิจ 
  - เสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาในการกําหนดนโยบายพัฒนาทรัพยากรแร& 
  - จัดทําและประสานแผนงานของกรมให�เป=นไปตามนโยบายและแผนแม&บทของกระทรวง กํากับ เร&งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานตาม

แผนงานของหน&วยงาน สังกัดและดําเนินการเกี่ยวกับงานสถิติและประมวลผล 
  - ศึกษา วิเคราะห% วิจัย เพื่อพัฒนาทรัพยากรแร&รวมทั้งสนับสนุนและให�บริการทางวิชาการ 
  - ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกรม หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมายด�านการพัฒนาอุตสาหกรรม

พื้นฐาน มีภารกิจในการแสวงหาวัตถุดิบให�กับภาคอุตสาหกรรม และจากกระบวนการผลิตวัตถุดิบบางประเภท ทําให�เกิดผลพลอยได�ที่สามารถนําไปใช�ในอุตสาหกรรม
พื้นฐานและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ%ต&อเนื่อง 

 
 31. สํานักงานพลังงานจังหวัด 
  - กํากับดูแลและส&งเสริมการดําเนินงานด�านความปลอดภัยและสิ่งแวดล�อมของกิจการ  น้ํามันเชื้อเพลิงและกbาช             
  - กํากับดูแล การค�า และการสํารองน้ํามันเชื้อเพลิง             
  - ส&งเสริมและพัฒนาพลังงานทดแทนและการอนุรักษ%พลังงาน             
  - ประสานและอํานวยความสะดวกในการสํารวจและผลิตเชื้อเพลิงธรรมชาติ             
  - จัดทํา เสนอแนะ และประสานแผนพัฒนาพลังงานในระดับจังหวัด รวมทั้งประสานการพัฒนาและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนดังกล&าว             
  - ส&งเสริมการมีส&วนร&วมทุกภาคส&วนในงานด�านพลังงานระดับพื้นที่             
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องหรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
 32. สํานักงานขนส&งจังหวัด 



  - ดําเนินการตามกฎหมายว&าด�วยการขนส&งทางบก กฎหมายว&าด�วยรถยนต% กฎหมายว&าด�วยล�อเลื่อน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข�อง 
  - ดําเนินการแก�ไข ป)องกัน และส&งเสริมสวัสดิภาพการขนส&งทางบก 
  - ส&งเสริมและพัฒนาเครือข&ายระบบการขนส&งทางบก 
  - ดําเนินการจัดระเบียบการขนส&งทางบก 
  - ร&วมมือ และประสานงานกับองค%การ และหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�องทั้งในประเทศและต&างประเทศ ในด�านการขนส&งทางบก และในส&วนที่เกี่ยวกับ

อนุสัญญาและความตกลงระหว&างประเทศ 
  - ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกรม หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
 33. สํานักงานสถิติจังหวัด 
  - กําหนดนโยบายและประสานการจัดเก็บข�อมูลและจัดทําข�อมูลสถิติในระดับพื้นที่ 
  - บริหารจัดการในการจัดเก็บข�อมูล การจัดทําสํามะโน และการสํารวจตัวอย&างในระดับพื้นที่ 
  - ส&งเสริมวิชาการ มาตรฐาน และควบคุมคุณภาพข�อมูลและสถิติ 
  - ศึกษา วิเคราะห% และวิจัยข�อมูลและสถิติระดับพื้นที่ 
  - ให�คําปรึกษาแนะนําในการจัดทํา เผยแพร& และให�บริการข�อมูลและสถิติในระดับพื้นที่ 
  - ปฏิบัติงานร&วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน&วยงานอื่นที่เกี่ยวข�อง หรือที่ได�รับมอบหมาย 
 
 34. สํานักงานการท&องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 
  มีอํานาจหน�าที่เกี่ยวกับการส&งเสริมสนับสนุนและพัฒนาอุตสาหกรรมการท&องเที่ยว การกีฬา การศึกษาด�านกีฬา นันทนาการ และราชการอื่นตามที่มี

กฎหมายกําหนดให�เป=นอํานาจหน�าที่ของกระทรวงการท&องเที่ยวและกีฬาหรือส&วนราชการที่สังกัดกระทรวงการท&องเที่ยวและกีฬา 

 


