
จาก กจข.                                             ถึง        ทุกหนวยงาน 
เลขท่ี กจข.(กข)       /2568 วันท่ี 25 มีนาคม 2568 
เรื่อง แจงเวียนยํ้าระเบียบ นโยบาย แนวปฏิบัติ และเอกสารท่ีเกี่ยวของดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล และ 

ดานธรรมาภิบาลขอมูลของ กฟภ. 
 เรียน  รผก., ผชก., ผชช., อฝ., อก., และ ผจก. กฟฟ. ทุกแหง 

ดวย กฟภ. ไดประกาศระเบียบ กฟภ. วาดวยการดําเนินงานเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2566, 

นโยบายและวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2566 และนโยบายธรรมาภิบาลขอมูล 

และแนวปฏิบัติ พ.ศ. 2562 แลวนั้น

ในการนี้ กจข. จึงขอเวียนย้ําระเบียบ นโยบาย แนวปฏิบัติ และมาตรการดานการคุมครองขอมูล

สวนบุคคล และดานธรรมาภิบาลขอมูลของ กฟภ. เพ่ือใหพนักงานทุกหนวยงานของ กฟภ. ไดรับทราบ 

และนําไปปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Personal Data Protection Act : PDPA)  

1.1 นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) พ.ศ. 2566

1.2 ระเบียบ กฟภ. วาดวยการดําเนินงานเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2566

1.3 วิธีปฏิบัติเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2566 (ฉบับปรับปรุง)

1.4 ข้ันตอนการดําเนินการกรณีมีขอรองเรียนขอมูลสวนบุคคลท่ัวไป ขอรองเรียน

ขอมูลสวนบุคคลรั่วไหล หรือ รายงานขอมูลรั่วไหล

1.5 คูมือกระบวนการขอใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล (DSAR)

1.6 สัญญาการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (Data Processing Agreement : DPA)

1.7 ขอความท่ีตองระบุเพ่ือมีการรับทราบและลงนามในสัญญาการประมวลผลขอมูล

สวนบุคคล (Data Processing Agreement) และปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัต ิ

การคุมครองขอมูลสวนบุคคลของ กฟภ. 

1.8 สัญญาแบงปนขอมูลสวนบุคคล (Personal Data Sharing Agreement : DSA) 

1.9 ขอความท่ีตองระบุเพ่ือมีการรับทราบและลงนามในสัญญาการแบงปนขอมูลสวนบุคคล 

(Data Sharing Agreement) และ ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติการคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคลของ กฟภ. 

1.10 หนังสือแจงการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) (ผูใชไฟฟา / พนักงานและ

ลูกจางของ กฟภ. / คณะกรรมการ กฟภ.) 
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2. ดานธรรมาภิบาลขอมูล (Data Governance)  

2.1 นโยบายธรรมาภิบาลขอมูลและแนวปฏิบัติ พ.ศ. 2562

2.2 คูมือการจัดทําธรรมาภิบาลขอมูล (Data Governance) 

2.3 หมวดหมูขอมูลและแผนผังการจําแนกหมวดหมูขอมูล

2.4 ข้ันตอนการปฏิบัติการจัดระดับชั้นขอมูล (PEA-PR-002)

2.5 ข้ันตอนการปฏิบัติการทําลายสื่อบันทึกขอมูล (PEA-PR-006)

2.6 คูมือกระบวนการบูรณาการเชื่อมโยงขอมูลและการดําเนินงานรวมกันระหวางหนวยงาน

2.7 คู มื อ ห ลั ก เ ก ณ ฑ แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ ข อ มู ล ด ว ย ต น เ อ ง 

(DQA Self – Assessment Guidelines)

2.8 คูมือกระบวนการจัดทําบัญชีขอมูลของหนวยงาน (PEA Data Catalog)

2.9 คูมือกระบวนการเปดเผยขอมูลของ กฟภ. (อางอิงตามมาตรฐานรัฐบาลดิจิทัล)

2.10 แบบฟอรมขออนุญาตใชขอมูล (Data Access Request) [เอกสารใหม]

ท้ังนี้สามารถดูรายละเอียดเอกสารดังกลาวเพ่ิมเติมไดท่ี http://intranet.pea.co.th/pdpa และ 

http://intranet.pea.co.th/content/data-governance หรือ QR Code ดานลาง 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และแจงพนักงานในสังกัดตอไปดวย จะขอบคุณยิ่ง 

( นายธนวัฒน เตชะปณิต ) 
อก.จข. 

แผนกกํากับดูแลขอมูลองคกร (ผกข.) 
โทร. 6176 

การคุมครองขอมูลสวนบุคคล  
(Personal Data Protection Act : 

PDPA) 

ธรรมาภิบาลขอมูล 
(Data Governance) 
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