
 

 

 

 

 

 

 

 

ค าแถลงนโยบาย 

นายจิรพงศ์  ใจลา   

นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลบ้านต๊ า 

แถลงต่อ สภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า 

วันพุธท่ี 12  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 

ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลบ้านต๊ า 

 

  



ค าน า 
  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พุทธศักราช ๒๕๙๖ แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๑๓ 
พุทธศักราช ๒๕๕๒ ก าหนดไว้ว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาล
เรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลง
มติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 

  ดังน้ันข้าพเจ้าจึงได้จัดท าเอกสารค าแถลงนโยบาย เพื่อเป็นกลไกส่วนหน่ึงให้สภา
เทศบาลใช้ในการติดตาม ผลการด าเนินงาน และช่วยให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เพิ่มเติม
เพื่อให้เทศบาลเป็นองค์กรที่เข็มแข็ง มุ่งให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง รวดเร็ว 
เป็นธรรม และมีประสิทธิภาพ ประชาชนพึ่งตนเองได้ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาในรูปแบบ
การบริหารจัดการที่ดี น าไปสู่ความเป็นเมืองที่น่าอยู่อย่างยั่งยืนต่อไป 

 

๖ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
เรื่อง           หน้า  
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ค าแถลงนโยบาย 

ของนายจิรพงศ์   ใจลานายกเทศมนตรีต าบลบ้านต๊ า 

แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า 

วันท่ี 12เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕64 

………………………………………. 

เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าและ
ผู้เข้าร่วมประชุมที่เคารพรักทุกท่าน 

กระผม นายจิรพงศ์  ใจลา นายกเทศมนตรีต าบลบ้านต๊ า ขออนุญาตเรียนท่าน
ประธานสภาสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า ผ่านไปยังสมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าและพี่น้อง
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านต๊ า ที่เคารพรักทุกท่าน เพื่อที่จะได้เป็นที่รับทราบโดยทั่ว
กัน 

ก่อนอื่น กระผม ขอแสดงความดีใจกับท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าที่
ได้รับเลือกต้ังเข้ามาเป็นตัวแทนเพื่อพัฒนาต าบลบ้านต๊ าให้ดียิ่งขึ้น และขอขอบคุณ พ่อ แม่ พี่ 
น้อง ที่เคารพรักทุกท่าน ที่ได้ให้การสนับสนุนออกมาใช้สิทธิเลือกตั้งในวันที่ 28มีนาคม ๒๕
64กระผมรู้สึกซาบซึ้งในความเมตตากรุณา ที่ทุกท่านได้มอบโอกาสและความไว้วางใจในครั้งนี้ 
และกระผมขอยืนยันถึงความตั้งใจที่จะท าหน้าที่ ในฐานะผู้อาสาเข้ามาเพื่อรับใช้พี่น้อง
ประชาชนด้วยความตั้งใจจริงที่จะมาช่วยพัฒนาต าบลบ้านต๊ าให้มีความเจริญก้าวหน้าเกิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและจะขอท าหน้าที่ให้ดีที่สุด ด้วยความ ซื่อสัตย์ สุจริตและเที่ยงธรรมมุ่งเน้นการ
ท างานให้มีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ  ตามหลักธรรมาภิบาลโดยประชาชนมีส่วนร่วม เพื่อ
เป็นการตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้น และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพี่น้อง
ประชาชน 

ตามที่ได้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาทศบาลต าบลบ้านต๊ า และนายกเทศมนตรี
ต าบลบ้านต๊ า เมื่อวันที่ 28มีนาคม ๒๕64 คณะกรรมการการเลือกต้ังได้มีมติในการประชุม 
ครั้งที่1/๒๕64 เมื่อวันที่ 22เมษายน พ.ศ. 2564ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง 

          /สมาชิกสภา... 



สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นที่มีการเลือกตั้ง ที่ได้คะแนนอยู่ในเกณฑ์
ที่ได้รับการประกาศผลการเลือกตั้ง ซึ่งได้แก่เทศบาลต าบลบ้านต๊ า จ านวน ๑๓ คน จากน้ัน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดพะเยามอบอ านาจให้นายอ าเภอเมืองพะเยา ได้มีประกาศเรียกประชุมสภา
เทศบาล ครั้งแรกไปเมื่อวันที่๕พฤษาคม 2564เวลา 10. 0o น.  โดยผู้ว่าราชการ 

จังหวัดพะเยาได้มอบหมายให้นายอ าเภอเมืองพะเยา ปฏิบัติราชการแทนในการเปิดประชุม
สภาฯ ครั้งแรกเพื่อให้สมาชิกได้กล่าวค าปฏิญาณตนและเลือกประธานสภาฯ รองประธานสภา
ฯ และเลขานุการสภาฯ รวมทั้งระเบียบวาระอื่นๆของการประชุม ณ ห้องประชุมสภาเทศบาล
ต าบลบ้านต๊ า ตามที่ทุกท่านทราบ 

ในการนี้ประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าได้เรียกประชุมสภาเทศบาลต าบล
บ้านต๊ าสมัยสามัญประจ าปี 2564 สมัยสามัญที่ 1 ขึ้นในวันที่ 12 พฤษภาคม ๒๕64 เวลา 
0๙.0๐ น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า เพื่อเปิดโอกาสให้นายกเทศมนตรี ได้
แถลงนโยบายก่อนเข้ารับหน้าที่ ทั้งนี้เป็นไปตามมาตรา ๔๘ ทศ แห่งพระราชบัญญัติ เทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖ และพระราชบัญญัติเทศบาลแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑ 4) พ.ศ. ๒๕62บัญญัติว่า  
ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาฯเรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่
วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี ประกอบกับในวรรคสามของมาตราเดียวกันนี้ได้
ระบุไว้ว่า การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระท าโดย เปิดเผยโดย
นายกเทศมนตรีต้องจัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาฯทุกคนที่มาประชุม 
ซึ่งกระผมได้จัดเตรียมเอกสารดังกล่าวมอบให้กับเลขานุการสภาฯเพื่อแนบเป็นเอกสารในการ
ประชุมในครั้งนี้ 

บัดนี้ ฝ่ายบริหารได้ด าเนินการจัดท านโยบายส าหรับการบริหารจัดการเทศบาล
ต าบลบ้านต๊ า เสร็จเป็นที่เรียบร้อย พร้อมที่จะน าเสนอ เพื่อแถลงต่อสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า 
โดยผ่านประธานสภาเทศบาล ไปยังท่านสมาชิกสภาเทศบาล และพี่น้องประชาชนจะได้รับ
ทราบ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบการท างานของผู้บริหารเทศบาลต าบล
บ้านต๊ าในโอกาสต่อไปตามล าดับ 

          /ท่านปนะธาน...  



ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าที่เคารพกระผมนายจิรพงศ์  ใจลา  
นายกเทศมนตรีต าบลบ้านต๊ า ได้ก าหนดนโยบายในการบริหารราชการและพัฒนาต าบล
บ้านต๊ าในด้านต่างๆโดยแยกออกเป็น 7 ด้านด้วยกันดังนี ้

1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1.1 สนับสนุน  และด าเนินการ บ ารุงรักษาซ่อมแซมโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสร้างความ
ปลอดภัยให้ประชาชนในพื้นที่ต าบลบ้านต๊ าได้รับความสะดวกจากการใช้พาหนะในการสัญจร   

 1.2 พัฒนาแหล่งน้ าให้มีปริมาณน้ าที่ใช้ในการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ  ประชาชน
ในต าบลบ้านต๊ ามีแหล่งน้ าที่ปลอดภัย          

1.3 ส่งเสริม และประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่ายในการบริหาร
จัดการด้านโครงการสร้างพื้นฐานเพื่อบริการแก่ประชาชนต าบลบ้านต๊ าให้ครอบคลุม  

 1.4 ส่งเสริมและพัฒนาการขยายตัวของอ าเภอเมืองพะเยา  ให้สอดคล้องกับผังเมือง
รวมและเป็นไปตามเทศบัญญัติ  และสอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

2. นโยบายด้านบริหาร 

 2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พระประมุข โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้ครอบคลุมในทุกมิติที่เก่ียวเนื่องกับ
การพัฒนา  

 2.2 ส่งเสริมการบริหารงานโดยน าหลักธรรมาภิบาลมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
โดยสอดคล้องกับการให้บริการแก่ประชาชนที่มารับบริการ   

 2.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรภาคีเครือข่าย  ผู้น าท้องที่  ผู้น าท้องถิ่น  เพื่อ
ประสานความร่วมมือในการพัฒนาให้เทศบาลต าบลบ้านต๊ าเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  โดยมี
การใช้งบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

 2.4 สนับสนุน  และพัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านต๊ า  ให้เป็นผู้ปฏิบัติงานมือ
อาชีพ  ยกระดับให้องค์กรเป็นหน่วยงานที่มีคุณธรรมจริยธรรมสูง   

 2.5  ส่งเสริม  และบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ  และเอกชนในการ
แก้ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน  

3. นโยบายด้านเสริมสร้างอาชีพ และรายได้ 

 3.1 สนับสนุนกลุ่มอาชีพ  กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  ที่ผลิตสินค้าในท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประสานเพื่อหาช่องทางในการจ าหน่ายสินค้า  สร้างรายได้ให้มีความยั่งยืน   

           /3.2 ส่งเสริม... 



 3.2 ส่งเสริมผลิตภัณฑ์  พัฒนาสินค้าของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนให้กลุ่มมีความเข้มแข็ง  
โดยน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาปรับใช้ให้เหมาะสม   

 3.3 ส่งเสริม  และสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  พัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม เพื่อรองรับ
ความต้องการของตลาดผู้บริโภค    

 3.4 พัฒนา และส่งเสริมการคุ้มครองผลประโยชน์ของเกษตรกรในการผลิต การตลาด 
และราคาสินค้า 

 3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเพิ่มรายได้ และลดรายจ่ายในครัวเรือน 

4. นโยบายพัฒนาสังคม     

 4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขด้านการบ าบัดรักษา  และฟื้นฟูที่มี
มาตรฐานและมีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง 

4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคแก่ประชาชนทุก
วัย 

 4.3 สนับสนุนให้การสงเคราะห์  และจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ  ผู้ยากไร้  ผู้พิการ  
หรือทุพพลภาพ และผู้อยู่ในภาวะยากล าบากให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและพึ่งพาตนเอง   

 4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนและประชาชนเล่นกีฬาเพื่อเป็นการออก
ก าลังกายและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา  มีสุขภาพที่แข็งแรง   

 4.5 สนับสนุน และส่งเสริมให้ชุมชนเฝ้าระวัง  แก้ไขปัญหายาเสพติด  ร่วมสร้างเด็ก
เยาวชนสีขาวห่างไกลจากสิ่งเสพติดทั้งปวง   

 4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม  โครงการของศูนย์พัฒนาครอบครัวที่เป็น
พื้นฐานที่ส าคัญของสังคม  เพื่อสร้างให้ชุมชมเข้มแข็ง   

6. นโยบายด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 

 6.1 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เหมาะสมกับท้องถิ่น ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดย
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี  มีความสุข  มีพลังความคิดสร้างสรรค์ เหมาะสมกับวัย 

6.2 สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐาน เตรียมความ
พร้อมในทุกๆด้าน ในการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น   

 6.3 ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ  ให้นักเรียนในต าบลบ้านต๊ ามีทักษะ
ด้านการสื่อสารเพื่อรองรับการท่องเที่ยว  และสร้างรายได้ให้ท้องถิ่น   

                /6.4 สนับสนุน... 



6.4 สนับสนุนและส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  ตามวิถีของคนไทย 
และภูมิใจในความเป็นไทย  การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  

7. นโยบายด้านการสร้างสุขภาพ และกีฬา   

 7.1 ปรับปรุงลานกีฬาหมู่บ้านให้พร้อมใช้งานเพื่อใช้เป็นสถานที่ออกก าลังกายของเด็ก
เยาวชนและประชาชน พร้อมทั้งจัดหาสถานที่ออกก าลังกายให้แก่ประชาชนเพิ่มเติม 
 7.2 ส่งเสริม  และสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนในต าบลบ้านต๊ ามีสุขภาพ
ร่างกายแลสุขภาพจิตดี  โดยสอดคล้องกับการจัดกิจกรรมอย่างสร้างสรรค ์

ท่านประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ า ที่เคารพทุกท่าน 

คณะผู้บริหาร ตระหนักถึงความส าคัญของภารกิจดังกล่าวเป็นอย่างยิ่ง จึงจะขอ
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต วิริยะ อุตสาหะ ยึดหลักธรรมาภิบาล เพื่อให้สนองตอบ
ความต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนชาวเทศบาลต าบลบ้านต๊ าทุกคน พร้อมนี้
คณะผู้บริหารจะใช้ความรู้ความสามารถที่มีอยู่ปฏิบัติงานร่วมกับทุกภาคส่วน ทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กรภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่ ให้เกิดความคุ้มค่า ทั้งนี้ก็หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับ
การสนับสนุนให้ ความร่วมมือเป็นอย่างดี จากสมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต๊ าผู้ทรงเกียรติ
ทุกท่าน ในการมุ่งสู่วิสัยทัศน์ที่ว่า 

เข้าใจปัญหา  พัฒนาต าบลบ้านต๊ า 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 
( นายจิรพงศ์   ใจลา ) 

นายกเทศมนตรีต าบลบ้านต๊ า 


