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แผนภูมโิครงสร้างการแบง่สว่นราชการตามแผนอัตราก าลงั 3 ปี  (หลังปรบัแผนฯ) 
 

 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

        

 

 

 

 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

      

  

 

 

 

 

 

 

 

ปลดั อบต. 
(นักบรหิารงานทอ้งถิน่) 

ระดบั กลาง 

กองคลงั 

ผูอ้ านวยการกองคลงั 
(นักบรหิารงานการคลงั)  

ระดบั ตน้ 
 

 

กองชา่ง 

ผูอ้ านวยกองชา่ง 
(นักบรหิารงานชา่ง)   

ระดบั ตน้ 
 

 

ส านักปลดั 
หวัหนา้ส านกัปลดั 

(นักบรหิารงานทัว่ไป) 
ระดบั ตน้(วา่ง) 

 

1.  งานบริหารทั่วไป 
2.  งานนโยบายและแผน 
3.  งานกฎหมายและคด ี
4.  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
5.  งานกิจการสภา 
6.  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
7. งานบริหารงานบุคคล 
8.  งานสวัสดิการสังคม 
9.  งานส่งเสริมการเกษตร 
๑๐.  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
      และวัฒนธรรม    
 

1.  งานการเงิน 
2.  งานบัญชี 
3.  งานพัฒนาและจดัเก็บรายได ้
4.  งานทะเบียนทรัพยส์ินและพัสดุ 
 

 

1.  งานก่อสร้าง 
2. งานออกแบบและควบคมุอาคาร 
3. งานสาธารณูปโภค 
4. งานผังเมือง 
 

หนว่ยตรวจสอบภายใน 
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    องค์การบรหิารสว่นต าบล 

 

 
 

 

 

 

 

                   

                   

                   

                    

 

- นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก. (1)          - นักวิเคราะห์นโยบายฯ ชก. (1)         - นักวิเคราะห์นโยบายฯ ชก. (1)               - จพง.ป้องกันและบรรเทาฯ ชง. (1) 
 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- พนักงานขับรถยนต์  (2) 
- ผู้ดูแลเด็ก  (1)                 

   - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (1)              - นักวิเคราะห์นโยบายฯ ชก. (1)                      - นักทรัพยากรบุคคล ชก. (1)     - นักวิชาการศึกษา ปก.(1) 
                          - ครูผู้ดูแลเด็ก(ว่าง)  (1)       
            -         
     
                                             - นักจัดการงานท่ัวไป ชก.(1)                        -  นักพัฒนาชุมชน ชก. (1)   
           

ระดบั อ านวยการทอ้งถิ่น  
ระดบัตน้ 

วิชาการ 
ระดบั ช านาญการ 

วิชาการ 
ระดบั ปฏบิตักิาร 

ทัว่ไป 
ระดบั ช านาญงาน 

พนักงานจา้งตามภารกจิ พนักงานจา้งทัว่ไป 

จ านวน ว่าง 4 2  1 3 - 
 

ระดบั ครผููด้แูลเดก็ 
ครผููช้ว่ย 

ครผููด้แูลเดก็ 
คร ูคศ.1 

พนักงานจา้งตาม
ภารกจิ 

จ านวน ว่าง - 1 
 

 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป) 

ระดับ ต้น 
 

 

งานบริหารทั่วไป 

 

งานสวัสดิการสังคม 
 

งานบริหารงานบุคคล 

งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

 

งานส่งเสรมิการเกษตร 
 

 

งานนโยบายและแผน 
 

 

งานกฎหมายและคด ี
งานป้องกันและ 

บรรเทาสาธารณภยั 
งานกิจการสภา 

งานส่งเสรมิการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 



- โครงสร้างการบรหิารงานกองคลงั 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
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    - เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ชง.(1)      - นักวิชาการเงินและบัญชี ปก.(1)                 - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชก.(1)           - นักวิชาการพัสดุ ชก.(1) 
                 
                                                             พนักงานจ้างตามภารกิจ 
                                                                              -ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 
 
 
 
 

ระดบั อ านวยการทอ้งถิ่น  
ระดบัตน้ 

วิชาการ 
ระดบั ช านาญการ 

วิชาการ 
ระดบั ปฏบิตักิาร 

ทัว่ไป 
ระดบั ช านาญงาน 

พนักงานจา้งตามภารกจิ พนักงานจา้งทัว่ไป 

จ านวน 1 2 1 1 1 - 
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ผู้อ านวยการกองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง)  

ระดับ ต้น   

งานการเงิน งานบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้ งานทะเบียนทรัพยส์ินและพสัด ุ



โครงสรา้งการบรหิารงานกองชา่ง 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

 
 
 
 
 
 
                   
  - นายช่างโยธา  ปง./ชง. (1)           
          
                พนักงานจ้างตามภารกิจ                                      
             - ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
             - ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) ก าหนดเพ่ิม 
             - ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) ก าหนดเพ่ิม 
              
 พนักงานจ้างทั่วไป 
 - พนักงานสูบน  า (1) 
 
 

ระดบั อ านวยการทอ้งถิ่น  
ระดบัตน้ 

วิชาการ 
ระดบั ช านาญการ 

วิชาการ 
ระดบั ปฏบิตักิาร 

ทัว่ไป 
ระดบั ช านาญงาน 

พนักงานจา้งตามภารกจิ พนักงานจา้งทัว่ไป 

จ านวน 1 - - - 1 1 
 

 

 

 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) 

ระดับ ต้น 
 

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานสาธารณูปโภค งานผังเมือง 



โครงสรา้งการบรหิารงานหนว่ยตรวจสอบภายใน 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ระดบั บรหิารทอ้งถิน่  

ระดบักลาง 
วิชาการ 

ระดบั ช านาญการ 
วิชาการ 

ระดบั ปฏบิตักิาร 
ทัว่ไป 

ระดบั ช านาญงาน 
พนักงานจา้งตามภารกจิ พนักงานจา้งทัว่ไป 

จ านวน ว่าง - - - - - 
 

 

ปลดั อบต. 
(นักบรหิารงานทอ้งถิน่) 

ระดบั กลาง 

งานตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)(ว่าง) 

 


