
ค าแถลงนโยบาย 
นางสุพรรณ  แซ่ต้ัง  นายกเทศมนตรีต าบลแม่ปุ 

แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ 
วันที่  4  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2564 

ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ ต าบลแม่ปุ อ าเภอแม่พริก จังหวัดล าปาง 

เรียน  ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ 
              ดิฉัน นางสุพรรณ  แซ่ตั้ง ได้รับความไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลแม่ปุ  
ให้ด ารงต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลแม่ปุ โดยคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) ได้ประกาศรับรองผล
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลแม่ปุ  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่  25 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 
2564 และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่14) พ.ศ.
2562 มาตรา 48 ทศ ซึ่งก าหนด  ให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลก่อนเข้ารับ
หน้าที่  ดิฉันจึงขออนุญาตต่อประธานสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ  แถลงนโยบายการบริหารงานต่อสภา
เทศบาลต าบลแม่ปุ  ซึ่งนโยบายดังกล่าวจะใช้เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาเทศบาลต าบลแม่ปุ เพื่อ
ประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลแม่ปุ  ภายใต้ค าที่ว่า  “ต าบลน่าอยู่  ผู้คนมีสุข” ที่
ดิฉันได้มอบไว้ให้กับพี่น้องชาวเทศบาลต าบลแม่ปุ ดิฉันมีความมุ่งมั่นที่จะท าแม่ปุสู่ต าบลน่าอยู่          
              ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ  และท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลแม่ปุ ผู้ทรงเกียรติ                 
ทุกท่าน  เพือ่ให้การบริหารงานเทศบาลต าบลแม่ปุ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยยึดหลักธรรมาภิบาล
บริหารงานอย่างโปร่งใส  เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนจากทุกภาคส่วน ยึดถือคุณธรรมเป็นหลัก และ
พร้อมที่จะน าพาองค์กรเทศบาลแม่ปุ  ให้สามารถขับเคล่ือนภารกิจเดินหน้าต่อไปอย่างมีเป้าหมายที่มั่นคง
เพื่อเป็นการตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหานานาประการของท้องถิ่นบ้านเรา และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อพี่
น้องประชาชน  ดิฉันในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลแม่ปุ  ขอแถลงนโยบายการพัฒนาเทศบาลต าบลแม่ปุ  
ด้วย 8 นโยบาย  ดังนี้ 
1.นโยบายด้านการพัฒนาการเมือง การบรกิาร และการบริหาร 
              การด าเนินกิจกรรมทางด้านการเมือง การบริการ และการบริหาร นับว่าเป็นกระบวนการที่
ส าคัญ ที่จะผลักดันให้การบริการ และการบริหารงานในด้านต่างๆ ของเทศบาลประสบผลส าเร็จ ดังนั้น
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนส่วนรวมเป็นหลัก 
และเพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน จึงก าหนดนโยบายไว้ดังนี้ 
               1.ส่งเสริมการด าเนินการทางการเมือง  ใช้แนวทางการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เสนอความคิดเห็น เสนอแนะการ
ท างานของผู้บริหารได้ตลอดเวลา 
               2.ส่งเสริมการบริหารองค์กร พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากรแบบมืออาชีพ ภายใน
องค์กร ให้มีประสิทธิภาพในการท างาน เพื่อให้เกิดความคุ้มค่า คุ้มประโยชน์ และส่งผลให้องค์กรมี
ประสิทธิภาพในการบริหารงานสูงสุด 
 



              3.ส่งเสริมการให้บริการแก่ประชาชนอย่างถูกต้อง ทั่วถึง และเป็นธรรม 
              4.ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ เพื่อการเผยแพร่การบริหารงานของเทศบาลอย่างทั่วถึง และ       
มีประสิทธิภาพ 
              5.ส่งเสริมการบริหารงานอย่างมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
              6.ส่งเสริมการบริหารงานในระบบสารสนเทศ โดยมีการเช่ือมโยงข้อมูลเครือข่ายการสื่อสาร
ข้อมูลทั่วประเทศ 
              7.ส่งเสริม พัฒนา ปรับปรุงส านักงานเทศบาล โดยปรับภูมิทัศน์ส านักงานเทศบาลต าบลแม่ปุ 
2.นโยบายด้านการศกึษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภมูปิญัญาท้องถิน่ 
               1.ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแม่ปุ  ให้นักเรียนมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ
อย่างสูงสุด 
               2.ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการของเด็กเล็ก ทั้งด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์-จิตใจ  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญา 
               3.ส่งเสริมและพัฒนาเด็กเล็กให้มีลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณลักษณะและสมรรถนะตามวัย  
ผ่านการเล่น  และกิจกรรมที่หลากหลาย 
               4.ส่งเสริมให้เด็กเล็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข และมีสุขภาพดี  เพื่อแบ่งเบาภาระผู้ปกครองในการอบรมเล้ียงดู ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
เด็กเล็ก  ตามบริบท  และวัฒนธรรมของชุมชน  สังคมในท้องถิ่น 
              5.เพื่อส่งเสริมความรัก  เอื้ออาทร  ของสถาบันครอบครัว  ชุมชน  และสังคมท้องถิ่น 
3.นโยบายด้านการกีฬา 
              1.ส่งเสริมการเล่นกีฬาสู่ความเป็นเลิศ และเพื่อสุขภาพในทุกระดับ 
              2.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อประชาชน รวมทั้งกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 
4.นโยบายด้านเศรษฐกิจ-สังคม 
               1.ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพที่มีอยู่ให้พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพที่ดีขึ้นและสนับสนุน
กลุ่มอาชีพให้เกิดการสร้างงานสร้างอาชีพ 
               2.ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีตลาดชุมชน  เพื่อจ าหน่ายสินค้าและผลผลิต อีกทั้งเป็นศูนย์กลาง
การกระจายสินค้าสู่ตลาดกลางทั้งทางตรง และทางออนไลน์ 
5.นโยบายด้านธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 
               1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีป่าชุมชน  มีมลภาวะที่ดี  อนุรักษ์เขตป่า และรักษาส่ิงแวดล้อม
ให้น่าอยู่  สะอาดร่มรื่น 
               2.ส่งเสริม สนับสนุนให้มีส่ิงแวดล้อมน่าอยู่  มีสวนสาธารณะ และแหล่งท่องเที่ยวส าหรับ
พักผ่อน หรือกิจกรรมนันทนาการ 
              3.ส่งเสริม สนับสนุน จัดหา และสร้างแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึง 
              4.ส่งเสริม ปรับปรุง ซ่อม สร้าง โครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอ สะดวก ปลอดภัย 
 
 



 
6.นโยบายด้านสาธารณสุข 
               1.ส่งเสริม สนับสนุน การบริการ ดูแลรักษาป้องกันผู้ป่วยโรคติดต่อ ให้ได้รับการบริการอย่าง
ทั่วถึง รวดเร็ว และปลอดภัย 
               2.ส่งเสริม สนับสนุน บุคลากร จิตอาสา อ.ส.ม. ให้ปฏิบัติภารกิจอย่างต่อเนื่อง เป็นกันเอง
เข้าถึงชุมชน ด้วยความเต็มใจและทันต่อเหตุการณ์ 
               3.ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีสถานที่ออกก าลังกาย เพื่อสุขภาพที่ดี และมีการจัดเก็บขยะอย่าง
เป็นระบบ 
7.นโยบายด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
               1.ส่งเสริม สนับสนุน สร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงแหล่งน้ าให้มีแหล่งน้ าพอเก็บ พอใช้ต่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ และทั่วถึงตลอดไป 
               2.ส่งเสริม สนับสนุน แก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าอย่างเป็นระบบ และทันต่อเหตุการณ์ ทั้ง
น้ ากิน น้ าใช้ และเพื่อการเกษตร 
               3.ส่งเสริม สนับสนุน สร้าง ซ่อมแซมสาธารณูปโภค ถนนหนทาง อาคารเอนกประสงค์ 
ไฟฟ้าส่องสว่างให้ทั่วถึง  สะดวก  สะอาด  ปลอดภัย และทันสมัย 
8.นโยบายด้านการรกัษาความสงบเรียบรอ้ย ความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สนิของประชาชน 
              1.ส่งเสริมการด าเนินการจัดตั้งชุมชนเข้มแข็ง เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
              2.ส่งเสริมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และระงับอัคคีภัย โดยจัดให้มีเครื่องมืออุปกรณ์ที่มี
คุณภาพ ในการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
              3.ส่งเสริมการจัดต้ังกล้องวงจรปิด(CCTV)เพื่อเฝ้าระวังความปลอดภัยแก่ชีวิต และทรัพย์สิน
ของประชาชน เพื่อป้องกันอาชญากรรม มุ่งเน้นสร้างความอุ่นใจ “เทศบาลปลอดภัย” 
              4.ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรงานป้องกัน ให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
 
               เรียน  ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลแม่ปุที่เคารพ ทั้งหมดที่ดิฉันน าเสนอ
มานี้ คือ นโยบายการบริหารงานเทศบาลต าบลแม่ปุ ที่ดิฉันต้องน านโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติอย่าง
แท้จริง  โดยการจัดท าวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ พร้อมทั้งท า
การจัดสรรเงิน งบประมาณ  ทั้งนี้ เพื่อความส าเร็จในการท าแม่ปุก้าวหน้า ก้าวไกล และจะรายงานผล
การด าเนินงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ให้สภาเทศบาลต าบลแม่ปุทราบทุกปี และในโอกาสนี้ ต้อง
ขอบพระคุณท่านประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน ที่ได้กรุณาให้โอกาสแจ้งไปยัง
สมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน หากท่านมีความประสงค์ที่จะเสนอแนะข้อคิดเห็นประการใด หรือต้องการ
ให้ดิฉันได้ด าเนินการในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือต้องการน าเสนอปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการ
ของประชาชน  ขอได้โปรดอย่าเกรงใจ  กรุณาแจ้งให้ดิฉัน หรือคณะผู้บริหาร ซึ่งประกอบด้วยรอง
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษา หรือเลขานุการของดิฉันได้ตลอดเวลา เพื่อเราจะได้ด าเนินการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อน ความต้องการของประชาชน ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง 


