
ค ำแถลงนโยบำยนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลม่วง 
 
กราบเรียน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง 
 
      ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง เมื่อวันท่ี  ๒๐ ตุลาคม 
๒๕๕๖ ไปแล้วนั้น บัดนี้คณะกรรมการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลม่วง เมื่อวันท่ี  ๑๙  พฤศจิกายน ๒๕๕๖  ข้าพเจ้า นายศุภษร  อินทร์กาย นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลม่วง ได้จัดท าแผนนโยบายในการบริหารจัดการองค์กร องค์การบริหาร
ส่วนต าบลม่วง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนี้ 

1.ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
               1.1 ด าเนินการก่อสร้างปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ,ถนนดิน,ถนนดินลูกรังและ
หินคลุก ให้ใช้งานได้ดี 

      1.2 ด าเนินการก่อสร้างระบบประปาและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้เกิดแสงสว่างตาม
บริเวณสถานท่ีท่ีจ าเป็นและมีความเหมาะสม 

     1.3 ด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงคลองส่งน้ าและท่อระบายน้ าภายในหมู่บ้านและ
นอกบ้านท่ีประสพปัญหาในฤดูฝนรวมท้ังเพิ่มช่องระบายน้ าท่ีขวางทางน้ า พร้อมขุดลอกทาง
ระบายน้ าท่ีตื้นเขิน 

    1.4 ติดตั้งเคร่ืองหมายจราจรและป้ายบอกทางเพื่อความปลอดภัยในท้องถนน 
    1.5 ประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในกรณีท่ีงบประมาณขององค์การบริหารส่วน

ต าบลไม่เพียงพอ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ราษฎรในท้องถิ่นให้มากที่สุด 
2. ด้ำนเศรษฐกิจ 
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมชุมชนโดยเฉพาะการจัดตั้งกองทุนหมู่บ้าน ท่ีได้รับการ 

สนับสนุนเงิน กองทุนจากรัฐบาล 1 ล้านบาท เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน 
2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นตามโครงการหนึ่งต าบล-หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
2.3 ส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สนับสนุนกองทุนหมุนเวียนให้กับกลุ่มอาชีพ ฝึกอบรม จัดตั้งกลุ่มอาชีพและขยายเครือข่ายกลุ่ม
อาชีพ ให้เป็นท่ีรู้จัก และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

2.4. ปรับปรุงแหล่งจ าหน่ายสินค้าและลานตลาดให้มีความเหมาะสมปลอดภัยปราศจาก
พาหะน าโรค 



3. ด้ำนพัฒนำคน 
3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน และ

ประชาชนท่ัวไปในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลม่วง 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม

ของท้องถิ่นให้คู่ชุมชนต่อไป 
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการต่าง ๆ แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน

ในท้องถิ่นได้มีโอกาสใช้เวลาว่างออกก าลังกาย พักผ่อนหย่อนใจ มีการแข่งขันกีฬาเป็นหมู่คณะ
และห่างไกลยาเสพติด 

3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการด้าน สุขภาพอนามัย ของประชาชนให้มีพลานามัยท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง มีความปลอดภัยจากโรคท่ีเป็นอันตรายต่อประชาชน 

3.5 พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เกิดจิตส านึกรักชุมชน มีความสามัคคี และ
ชุมชนน่าอยู ่

3.6 จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ,ผู้พิการ ,ผู้สูงอายุ ,ผู้ป่วยเอดส์  
3.7 ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าว ให้ใช้งานได้ดีพร้อมเพิ่มหอกระจายข่าวในจุดท่ี

เหมาะสมและเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ด้านหอกระจาย
ข่าว 

3.8 ส่งเสริมและพัฒนารถกู้ชีพ เพื่อให้บริการแก่ประชาชนให้มีคุณภาพดีกว่าเดิม 
4. แหล่งน้ ำ 
4.1 ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าโดยการขุดลอกล าห้วย หนอง คลอง บึง ท่ีตื้นเขิน 
4.2 ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมเหมือง ,ฝาย,  อ่างเก็บน้ า คลองส่งน้ า และการประปา

หมู่บ้าน 
4.3 ประสานและด าเนินการปรับปรุงสาธารณูปโภค ให้เกิดความเหมาะสมให้ได้มาตรฐาน

และเพียงพอ 
5. กำรเมืองกำรบริหำร 
5.1 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความรู้ความสามารถ

ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.2 การด าเนินการปกครอง และบริหารงานองค์การบริหารงานส่วนต าบล ตามอ านาจ

หน้าท่ีให้เกิดความเป็นธรรมและเสมอภาคเท่าเทียมกันแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
5.3 พัฒนาปรับปรุงและลดขั้นตอนการบริหารงานให้เกิดความสะดวก ถูกต้อง รวดเร็วแก่

ประชาชนผู้มาใช้บริการ 
5.4 สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองระบบประชาธิปไตย กฎหมาย ระเบียบ

ข้อบังคับ ข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่ประชาชน 
5.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรเอกชนให้มีส่วนร่วมในการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่น 



5.6 ปรับปรุงรายได้และจัดเก็บภาษีของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
5.7 พัฒนาปรับปรุงข้อบัญญัติ ระเบียบ กฎหมาย และเอกสารต่าง ๆ ให้เอื้ออ านวยและ

เพียงพอแก่การปฏิบัติงาน 
6. ด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
6.1 รณรงค์และสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.2 จัดแนวเขตสาธารณะประโยชน์ให้ชัดเจน 
6.3 มุ่งพัฒนาศักยภาพบ้านเมืองให้ปราศจากมลภาวะและขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล เพื่อ

พัฒนาคุณภาพชีวิติของประชาชน 
6.4 ปรับปรุงท่ีสาธารณะให้มีความสวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นสถานท่ีออกก าลัง

กาย พักผ่อนหย่อนใจ พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ ท่ีสวยงามในสาธารณะและสถานท่ีท่ีเหมาะสม  
 ข้าพเจ้าขอยืนยันท่ีจะด าเนินการตามนโยบายท่ีได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
ม่วงอย่างเต็มความสามารถและขอให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง ได้สนับสนุนให้สามารถ
ด าเนินการได้ตามนโยบายให้ส าเร็จลุล่วงต่อไป  หากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง มี
ข้อเสนอแนะ หรือค าแนะน า ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง  ขอให้เสนอ
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ แก่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลม่วงด้วย  ขอขอบคุณมา ณ 
โอกาสนี้ 
 
 
 
       (นายศุภษร  อินทร์กาย) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง 
               ๒๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 

ค ำแถลงนโยบำยนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลม่วง 
        
 
 
 
 
            
            
            
    
 
 
 
 
 
 
 
 

อ ำเภอมหำชนะชัย  จังหวัดยโสธร 
 
 
 
 

 

 



ค ำน ำ 
       
            ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖  มาตรา ๕๘/๕ ซึ่งบัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลก่อนเข้ารับหน้าที่ โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล โดยข้าพเจ้า นายศุภษร  อินทร์กาย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง  ได้
รับรองผลการเลือกตั้งจากคณะกรรมการการเลือกตั้งแล้ว เมื่อวันที่ ๒๐  ตุลาคม  ๒๕๕๖  ข้าพเจ้าจึงจัดท าค า
แถลงนโยบายนี้ขึ้นเพ่ือประกอบการบริหารงานในองค์การบริหารส่วนต าบลม่วง 
 
 
 
 
 
 
 
 


