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ค ำแถลงนโยบำยกำรบริหำรรำชกำรเทศบำลต ำบลส ำนกัขำม 

ของ 
นำยเกชำ  เบ็ญจคำร   

ต ำแหน่งนำยกเทศมนตรีต ำบลส ำนักขำม 
วันท่ี 15 มิถุนำยน 2564  

ณ ห้องประชุมสภำเทศบำลต ำบลส ำนักขำม 
............................................................................. 

เรียน    เรียนท่ำนประธำนสภำเทศบำลต ำบลส ำนักขำม ท่ำนสมำชิกสภำเทศบำลต ำบลส ำนักขำม  
  ปลัดเทศบำล หัวหน้ำส่วนรำชกำร พนักงำนเทศบำลต ำบลส ำนักขำม ทุกท่ำนครับ 
  ตามที่คณะกรรมการเลือกตั้งจังหวัดสงขลาได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบล
ส านักขาม และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลส านักขาม ตามมาตรา 17 และมาตรา 106 แห่งพระราชบัญญัติ 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 และข้อ 179 ของระเบียบ คณะกรรมการ
การเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 
พ.ศ.2564 ลงนามโดย นายอิทธิพร บุญประคอง ประธานกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศให้กระผม                   
นายเกชา  เบ็ญจคาร เป็นนายกเทศมนตรีต าบลส านักขาม และสภาเทศบาลต าบลส านักขามได้เปิดประชุมสภา
ครั้งแรกเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน พ.ศ.2564 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามมาตรา 48 
ทศ ความว่า ก่อนที่นายกเทศมนตรีจะเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้
นายกเทศมนตรี แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันประกาศผล 
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี และในวรรคสามของมาตราเดียวกันระบุว่า ...การประชุมเพ่ือแถลง  นโยบายของ
นายกเทศมนตรีให้กระท าโดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดท านโยบายเป็น  ลายลักษณ์อักษรแจกให้
สมาชิกสภาทุกคนที่มาประชุมด้วย.... ประกอบกับวรรคสุดท้ายของมาตรานี้ ได้ก าหนดให้ ...ค าแถลงนโยบาย
ของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้  ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาลด้วย  
ทั้งนี้กระผม นายเกชา  เบ็ญจคาร นายกเทศมนตรีต าบลส านักขาม และคณะผู้บริหารและที่ปรึกษาได้ร่วมกัน
ด าเนินการจัดท านโยบายในการบริหารราชการเทศบาลต าบลส านักขาม ให้เป็นไปตามมาตรา 48 เตรส (1)..    
ว่าด้วยการก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย...และในขณะเดียวกันก็ได้ส่งมอบเอกสารการแถลงนโยบาย   
ชุดดังกล่าวนี้แก่เลขานุการสภาเทศบาลต าบลส านักขาม เพ่ือใช้เป็นเอกสารประกอบการประชุมในครั้งนี้ให้กับ
สมาชิกสภาทุกท่านด้วยแล้วเช่นกัน  
  ท่านประธานที่เคารพ ก่อนอ่ืน กระผมใคร่ขอขอบพระคุณพ่อแม่พ่ีน้องชาว เทศบาลต าบล
ส านักขาม ที่ได้ออกมาใช้สิทธิ์เลือกตั้งกันในวันที่ 28 มีนาคม 2564 ที่ผ่านมา เป็นจ านวน มากถึง 6,404 คน 
จากจ านวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งทั้งหมด 9,472 คน คิดเป็นร้อยละ 67.61 และขอขอบพระคุณท่านทั้งหลายที่ได้
ให้ความไว้วางใจต่อกระผม กระผมล้วนมีความรู้สึกซาบซึ้งในความเมตตาที่ทุกท่านได้มอบโอกาสและความ
ไว้วางใจให้กับเราในการเลือกตั้งที่ผ่านมา กระผมใคร่ขอยืนยันว่าเราทุกคนจะขอท าหน้าที่ในการบริการ
สาธารณะเพ่ือให้ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพ่ีน้องพลเมืองเทศบาลต าบลส านักขาม ตามบทบาทหน้าที่ในฐานะ 
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ผู้อาสาเพ่ือรับใช้พ่ีน้องด้วยความตั้งใจจริง ร่วมมือกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน สนองตอบต่อ
ความต้องการของพลเมืองเทศบาลต าบลส านักขาม ตลอดจนมุ่งมั่นพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น
ต่อไปด้วย 

  ท่านประธานที่เคารพ กระผมขอแนะน าคณะผู้บริหารเทศบาลต าบลส านักขาม  ซึ่งทีมคณะ
ผู้บริหาร ทั้ง 4 ท่าน  ของกระผม  ทุกท่านก็คงรู้จักกันเป็นอย่างดี  เพราะทั้งหมดได้เคยร่วมกันพัฒนาต าบล
ส านักขามกับทุกท่านมาตั้งแต่สมัยทีผ่่านมา และสมัยก่อนหน้านี้หลายสมัยแล้วประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 
  - ท่านแรก คือ นายสัญชาย  ศรีวุฒิชาญ  ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี คนที1่    
  - ท่านที่สอง คือ นางจุรีย์  หมัดหง๊ะ ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี คนที่2 

- ท่านที่สาม คือ นายเกษม  พวงสอน  ต าแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลส านักขาม   
- ท่านสุดท้าย คือ นายสุธรรม เรืองช่วย  ต าแหน่ง ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   

เนื่องด้วย สถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชุมชนท้องถิ่นของเรา เช่น เรื่องของการขยายตัวและการ
เติบโตของความเป็นเมือง  สถานการณ์ปัญหาด้านสุขภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งท่ามกลางสภาวะผันผวนเรื่องการ
แพร่ระบาดของโรคโควิด19 และการเปลี่ยนแปลงปั่นป่วนอันเกิดจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ล้ าหน้าอย่างก้าวกระโดดและความเจริญที่มีมาอย่างรวดเร็ว ที่ได้ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่
น าไปสู่ปัญหาสังคมที่ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น ในส่วนของภาคท้องถิ่นหรือเทศบาลต าบลส านักขามเรานั้น จึงจ าเป็นที่
จะต้องปรับตัว และเตรียมการรองรับให้ทันต่อเหตุการณ์ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยเชื่อมโยงการพัฒนา
ท้องถิ่นในทุกมิติเพ่ือให้เกิดการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพให้กับพ่ีน้องประชาชน                    
ในขณะเดียวกัน สังคม ชุมชนท้องถิ่นเทศบาลต าบลส านักขามของเราเอง ก็ต้องเร่งท าความเข้าใจ และเรียนรู้
เรื่องการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีประโยชน์ในชีวิตประจ าวันบนโลกดิจิตัลกันให้มากยิ่งขึ้น
ด้วยเช่นกัน  องค์ประกอบของสาระส าคัญของนโยบายจึงจ าเป็นที่จะต้องท าให้เกิดความสอดคล้องเชื่อมโยง
จากระดับล่างขึ้นสู่ระดับบนและระดับบนลงด้านล่าง อย่างสอดประสานกับทิศทางการพัฒนาประเทศชาติ ตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และฉบับที่ 13 (ที่ก าลังจะมีขึ้น) ในขณะเดียวกันก็จะ
ค านึงถึงความเชื่อมโยง กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี นโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาล นโยบายระดับจังหวัด 
และนโยบายสาธารณะทั่วไปที่ได้รับฟังมาจากพ่ีน้องประชาชนเป็นส าคัญ 

ท่านประธานที่เคารพครับ บัดนี้ กระผมพร้อมที่จะน าเสนอกรอบแนวคิดเชิงนโยบาย เพ่ือ
แถลงต่อสภาท้องถิ่นเทศบาลต าบลส านักขามแห่งนี้ เพื่อให้สมาชิกสภาฯและพ่ีน้องประชาชน พลเมืองเทศบาล
ต าบลส านักขามจะได้ใช้เป็นกรอบแนวทางในการติดตามตรวจสอบการด าเนินงานของฝ่ายบริหาร ข้าราชการ 
และพนักงานเทศบาลต าบลส านักขามในโอกาสต่อไป ตามล าดับดังนี้ 

1. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

(1)  ด าเนินการก่อสร้าง  และสานต่อในการปรับปรุงถนนให้ได้มาตรฐาน  เป็นประโยชน์
ต่อการคมนาคมขนส่งสินค้า  เพ่ือการพาณิชย์  การบริโภคและการเกษตร  ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นเป็นส าคัญ   และให้ทั่วถึงไปยังส่วนต่างๆของพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลส านักขาม และ
เชื่อมโยงต่อโครงข่ายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลา  

(2) ขยายการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะในชุมชนหนาแน่นและเสี่ยงภัย  และเร่ง
ซ่อมแซมในส่วนที่ช ารุด เพ่ือให้แสงสว่างในยามค่ าคืน  เพ่ิมความมั่นใจในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ให้กับประชาชน 

(3) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานและประสานความร่วมกับหน่วยงานต่างๆใน
ราชการส่วนกลางที่มีความสอดคล้องกับการพัฒนาเมืองในเขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลา และจะผลักดันให้การ 
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พัฒนามีความเชื่อมโยงและทั่วถึงพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลส านักขามให้มากที่สุด ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สุขของ
พลเมืองชาวต าบลส านักขาม 

2. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตท่ีดีของประชำชน 

(1) สนับสนุน และช่วยเหลือดูแลประชาชนให้เข้าถึงการฉีดวัคซีน ในการป้องกันโรค
ระบาด และควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด - 19) ตลอดจนหาวิธีการ
ช่วยเหลือพลเมืองของเทศบาลต าบลส านักขามท่ีได้รับผลกระทบต่อการแพร่ระบาดของโรคดังกล่าว 

(2) ส่งเสริม  สนับสนุน และพัฒนา ระบบงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้สามารถ
บริการประชาชนได้อย่างมีมาตรฐานตลอด  24  ชั่วโมง  ทั้งในกรณีฉุกเฉิน เหตุไฟไหม้ เหตุด่วน เหตุร้าย  และ
อุทกภัย  เป็นต้น 

(3) สนับสนุนให้มีการพัฒนาสนามกีฬาประจ าต าบล  เพ่ือรองรับการจัดการแข่งขันกีฬา
ระดับอ าเภอ  ระหว่างประเทศมาเลเซียและประเทศไทย  และกระตุ้นให้ประชาชนเกิดความตื่นตัวในการออก
ก าลังกายอย่างกว้างขวางยิ่งขึ้น 

(4) พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบลส านักขาม  ให้มีมาตรฐานและสามารถ
รองรับการขยายตัวของประชากรในด้าน การศึกษา และการพัฒนาเด็กเล็ก 

(5) สนับสนุน  ส่งเสริมกลุ่มผู้สูงอายุ  เด็กและเยาวชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(6) สนับสนุน  ส่งเสริมให้นักเรียนและประชาชนได้มีโอกาสศึกษาหาความรู้  และ

เสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ในทุกรูปแบบ  เช่น  โครงการโรงเรียนสองภาษา  โครงการศูนย์เรียนรู้ชุมชน  
โครงการจัดสรรงบประมาณส าหรับโรงเรียนตาดีกา  โครงการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอน  เป็นต้น 

(7) พัฒนาระบบการรักษาความสะอาด  เรียบร้อยของชุมชน  เช่น  ถนน  ตลาด                      
ที่สาธารณะ  แหล่งน้ า  เป็นต้น 

3. นโยบำยด้ำนกำรส่งเสริมอำชีพและกำรท่องเที่ยว 

(1) สร้างแลนด์มาร์ก (Landmark) หรือสถานที่เชิญสัญลักษณ์ ประจ าพ้ืนที่ของต าบล
ส านักขาม ให้เป็นที่รู้จักแก่นักท่องเที่ยว  

(2) พัฒนาและยกระดับต าบลส านักขามให้เป็นเมืองไมซ์ ซิตี้ (MICE City) โดยให้เป็น
เมืองที่มีความพร้อมและศักยภาพในการเป็นจุดหมายปลายทางเพ่ือรองรับการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยว การ
จัดประชุมองค์กร การจัดประชุมนานาชาติ และการจัดแสดงนิทรรศการ งานแสดงสินค้าหรือบริการ 

(3) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทั้งทางธรรมชาติ  ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเมืองท่องเที่ยว
ประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย  ได้แก่  อ่างเก็บน้ ากงสีขาว  สถานบันเทิงต่างๆ  โรงแรม  เป็นต้น  และ
จัดให้มีศูนย์บริการนักท่องเที่ยว  เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวโดยเฉพาะนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 

(4) พัฒนากลุ่มอาชีพโดยมุ่งเน้นให้มีการรวมกลุ่ม  เพ่ือจัดตั้งเป็นกลุ่มอาชีพ  ผลิตสินค้า
และบริการให้เพียงพอกับความต้องการของตลาด  โดยใช้แนวทางหนึ่งต าบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์  เช่น  การ
ส่งเสริมอาชีพ  การแปรรูปน้ ายางพารา  การเชื่อมโยงเครือข่ายสหกรณ์  และเพ่ือให้ผลิตภัณฑ์ดังกล่าวรองรับ
ความต้องการของเมืองไมซ์ ซิตี้ เป็นต้น 

(5) สนับสนุนการประกอบอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยการ
ผสมผสานการเกษตรอินทรีย์  และเกษตรทางเลือก  เป็นต้น                      

4. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน 

(1)  สนับสนุน  ส่งเสริมให้มีการร่วมมือระหว่างพ้ืนที่อุตสาหกรรม ชุมชน และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง เกิดการประสานความร่วมมือระหว่าง กลุ่มโรงงาน ทั้งภายในกลุ่มและนอกกลุ่มมากขึ้น รวมทั้ง
ขยายความร่วมมือไปยังหรือชุมชน จนพัฒนาเป็นเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ในที่สุด 
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(2) ส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการ ในการแก้ไขปัญหาขยะในพ้ืนที่ โดย
เน้นการบริหารจัดการขยะจากต้นทางในระดับครัวเรือนและสถานประกอบการในพ้ืนที่ให้มีความตระหนัก และ
สร้างองค์ความรู้ในการบริหารจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือลดปริมาณค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะของ
เทศบาล 

5. นโยบำยด้ำนกำรส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่น 

(1)  สนับสนุน  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านศาสนา  วัฒนธรรมและประเพณีต่างๆ  ของ
ท้องถิ่น   

(2) ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน  เพ่ือให้ประชาชนและเยาวชน              
ได้ศึกษา  เรียนรู้และสืบทอดต่อไปยังอนุชนรุ่นหลัง 

6. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

(1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ยึดมั่นในความถูกต้องดีงาม โดยรณรงค์ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ยึดถือและปฏิบัติ รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนพัฒนาตนเองไปพร้อมกัน ด้วยการเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
จริงใจ ขยัน มีระเบียบวินัยและอดทน  สร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันระหว่างเทศบาลและชุมชน  โดย
ปรับปรุงกลไกการท างานขององค์กรให้โปร่งใส เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา ประชาชนเข้าถึงข้อมูล
อย่างสะดวก 

(2) เปิดโอกาสให้ประชาชนรับรู้และเสนอข้อคิดเห็นในการตัดสินปัญหาส าคัญองค์กร 
ตระหนักในสิทธิหน้าที่ ความส านึกในการรับผิดชอบต่อสังคม กระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหา และเคารพ
ความเห็นที่แตกต่าง ตลอดจนมีความกล้ารับผิดชอบ บริหารจัดการทรัพยากรอันจ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ส่วนรวม ยึโดยยึดมั่นในค่านิยมประหยัด และคุ้มค่า 

(3) ปรับปรุงและขยายพ้ืนที่ท าการส านักงานเทศบาลต าบลส านักขามเพ่ือรองรับการ
เติบโตขององค์กรในอนาคต และเพ่ิมความสะดวกสบายในการให้บริการสาธารณะต่อพ่ีน้องพลเมืองเทศบาล
ต าบลส านักขามได้อย่างทั่วถึง 

  กระผมขอขอบพระคุณท่านประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลส านักขามทุกท่าน          
ที่ได้ให้เวลากระผมได้แถลงนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลต าบลส านักขาม  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
การร่วมมือกันของทุกระดับรวมทั้งภาคส่วนต่าง ๆ นั้นจะช่วยท าให้การแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติ เกิดเป็น
รูปธรรมข้ึนมาได้อย่างจริงจัง และจะส่งผลลัพธ์ ต่อความเป็นสังคมแห่งสันติสุขได้ ในโอกาสนี้ กระผมและคณะ
ผู้บริหารทุกคน จะขอเดินหน้า เพ่ือสานต่อนโยบายการพัฒนา เพ่ือให้พ่ีน้องประชาชนพลเมืองชาวเทศบาล
ต าบลส านักขาม ได้อยู่ดีมีสุข โดยทั่วหน้ากันต่อไป ครับ 

 
     (นายเกชา  เบ็ญจคาร) 

          นายกเทศมนตรีต าบลส านักขาม 
                 15 มิถุนายน 2564 

   
 

 

 


