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คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ 
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองโหม่ 

เม่ือวันท่ี ๒๐ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๙๕๖ 
เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ ท่านสมาชุกสภาองค์การ 

บริหารส่ว่นตำบลท่าทองใหม่
กระผมนายริตกร สุวรรณมณี นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ 

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พุทธศักราช ๒๕'๓๓' แก้ไข 
เพิมเติม (.ฉบับท่ี ๖) พุทธศักราช ๒๕'.๔๒ ในมาตรา ๕'๘/๕กำหนด'ให้ประธานสภาองค์การ 
บริหารส่วนตำบลเริยกประชุมลภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลใต้แถลงนโยบาย

บัดนี้สมาชุกผู้ทรงเกรียติไต้มาพร้อมกัน ณ ห้องประชุมแห่งน้ี เพ่ือให้กระผมใต้ 
แถลงนโยบายท่ีจะบริหารงาน ตลอดระยะเวลาต้ังแต่วันน้ีเป็นต้นใป จนครบวาระการดำรง 
ตำแหน่ง ท่านประธานที่เคารพและสมาชุกผู้ทรงเกริยติ นโยบายที่จะแถลงต่อใปนี้ เป็น 
นโยบายที่กำหนดแนวทางการบริหาร ขึ้งไต้พิจารณาจากหลายแนวทาง ตั้งแต่อำนาจ 
หน้าที่ที่ต้องทำและอาจทำตามมาตรา '๖'๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ 
บริหารส่วนตำบล พุทธศักราช ๒๕๓๗ แก้ใฃเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๖) พุทธศักราช ๒๕'๔๒ 
ประกอบกับนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และจังหวัด รวมใปสืงวิสัยทัศน์ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้เกิดการพัฒนาสมบูรณ์มากที่สุด แล้วนำพาใปสู่ความ 
ทัดเทียมกับองค์การบริหารส่วนตำบลมื่น จุ เนื่องจากองค์การํบริหารส่วนตำบลท่าทอง 
ใหม่ อยู่ติดกับพื่นที่อำเภอเมีองสุราษฎร์ธานี จึงมีการเปลี่ยนแปลงทุกมิติ ในปัจจุบันมีการ 
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีทางกา.รลี่อสาร และประชาชนมีการติกษามากขึ้น ลามารถ 
รับรู้ข่า'วสารต่าง จุ มากข้ึน และเข้ามามีส่วนร่วมกับทางราชการมากขึ้น ความคาดหวังที่มี 
ต่อองค์การบริหารส่วนตำบล จึงมีมากขึ้น ดังน้ัน ด้วยแนวความติดตั้งอยู่บนพึ๋นฐานแห่ง 
ข้อมูลข่าวสาร แหล่งความรู้และสติปัญญา เพื่อให้เข้าใจรากเหง้าของปัญหา และทันโลก 
ทันเหตุการณ์ ปัจจุบันประชาชนทุกระดับได้รับความเดือดร้อน อันเนื่องมาจาก



-๒ -
รายได้ไม่พฺอกับรายจ่าย จึงได้ตั้งเป๋าหมายที่จะดำเนินการในนโยบายการพัฒนา หมายถึง 
คุณภาพช้วิตประชาชนต้องดีคืออยู่ดี ถึนดี มีฬุฃ สังคมฬงบสันสิ ตอบสนองได้ทุกความ 
ต้องการ ลดความยากจน สนองต่อนโยบายภาพรวมของรัฐบาลนำไปยู่การสร้างงาน สร้าง 
รายได้ เพี่อให้ประชาชนมีรายได้เฟึยฺงฬอกับรายจ่าย พอมีพอกิน หากเหลือได้นำไปสร้าง 
ช้วิต'ใหม่'ให้ดีข้ึน เพี่อให้การบริหารงานสามารถบรรลุถึงแนวทางที่กล่าวมาแล้ว จึงได้ 
กำหนดนโยบายไว้ดังต่อไปน้ี 
นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร

๑.ส่งเสร่ิมให้ประซาซนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
โดยร่วมดีด ร่วมทำ ร่วมตรวจสอบติดตามประเมินผลการดำเนินงาน เพ่ีอให้การ 
บริหารและการพัฒนามีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสร้างระบบบริหารโดยเน้น 
.หลักประลืทธิภาพ ประสิทธิผล ลุจริต และตรงกับความต้องการของประชาซน 

๒.ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ตัวแทนชุมชน องค์กรเอกชนํ เข้ามามิส่วนร่วมกำหนด 
วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ จัดทำโครงการพัฒนาเมืองให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ 
ประชาซน รวมทั้งการสร้างความเข้มแฃ์งให้กับชุมชนเพี่อพ ัฒนาระดับการ 
ขับเคลื่อนไปยู่ทิศทางของเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่อย่างย่ังยืน 

๓.จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อินเตอร์เน้ตตำบล เสิยงไร้สาย เพี่อบริการข้อมูลข่าว 
สารท่ีประชาซนสนใจ และสามารถตรวจสอบข่าวสาร และได้รับข้อมูลข่าวสาร 
ท่ีเป็นป่ระโยชน์

๔. ส่งเสริมูและสร้างขวัญกำลังใจในการปฎบัติงานของบุคลากรในหน่วยงานโดยใช้ 
ระบบคุณธรรมและจัดสวัสดีการต่าง ชุ ตามความเหมาะสมตามสิทธิที่พึงมืฟึงได้ 

๕..ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพี่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการทำงานทั้ง . 
ภาครัฐ .เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่และพื้นที่ลื่นชุ ในการร่วม 
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในทุก ชุ ด้าน 

๖. พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ให้เป็นองค์กรธรรมมาภิบาล มื 
หลักการบริหารจัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี และ



เป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี ม ีมาตรฐานด้วยการส่งเสริม สร้างความร่วมมือ 
ประสานงานกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
และยกระดับแก่สมา?กสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงฺานจ้าง 4งเป็น 
ท รพ ยากรบ ุคค ลอ ัน ส ำค ัญ ของตำบ ลท ่าท องให ม ่ พ ร ้อมท ั้งเส ร ิมส ร ้าง 
กระบวนการพัฒนาระบบการ่บริการสาธารณะที่ติมีมาตรฐาน สร้างความสะดวก 

ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างบุคลากรให้มีค ุณภาพ และมีจ้ตสำปีก1ในการ 
ให้บริการ เพ่ือรองรับการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาซน 

นโยบายด้านการพัฒนาคนและสังคม 
การสืกษา เด็ก เยาวชน สตรี ผู้ส ูงอายุ และผู้ด ้อยโอกาส

๑.ส่งเสริมสนับสนุนองค์ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าท่ี 
ของประชาชนที่มีต่อการบริหารบ้านเมือง และอำนาจในการตรวจสอบตาม 
รํเฐธรรมบุญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕'๕0 

๒.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนได้รับโอกาสการเรียนรู้ตามหลักการเรียนรู้ได้ด้วย 
ตนเอง ตามอัธยาศัย และหลักการเรียนรู้ตลอด?รีต และให้มีส่วนร่วมจัดการ 
ติกษ'าท้ัง'ในและนอก'โรงเรียน

๓.ส่งเสริมสนับสนุนการติกษรแก่เด์ก เยาวชน และดำเนินงานด้านการติกษาให้ 
สอดคล้องตามนโยบายการติกษาของรัฐ ตามเจตนารมณ์แห่งรัฐธรรมนูญแห่ง 
ราชอาณาจักรไทย และพระราชบัญญัติการติกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕'๔๒ 

๔.พัฒนาส่งเสริมกิจกรรมศนย์พัฒนาเดกเล็กให้มีมาตรฐานการติกษาที่สอดคล้อง 
กับมาตรฐานการติกษาแห่งชาติระดับการติกษาขั้นพื่นฐานและปฐมวย'และให้ 
เป็นมาตรฐานในการรองรับการประเมีนคุณภาพ 

๕.จัดใหม ีก ิจกรรมเพ ื่อพ ัฒ นาเด ็ก เยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
อย่างเป็นระบบ มีความถูกต้องเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการ 
ของเด์กและเยาวชนภายใต้การฝ็ส ่วนร่วมของทุกฝ่ายในชุมชนรวม!!งการ



คุ้มครองเด ็กและเยาวชนที่ใด ้ร ับความรุนแรงและถูกทำร้ายในครอบและ 
ถูกทอดที่งหรือขาดปัจจัย ๔ ในการดำเนินเวิต 

๖ .พ ัฒ นาและส ่งเสริมบทบาทสตรีในด ้านการส ืกษา และพ ัฒ นาศ ักยภาพ  
สุขอนามัย อาข็พ ความมั่นคงทางด้านรายใต้ให้เป็นพลังในการพัฒนาและ 
เป็นผู้เข้ามามืส่วนร่วมทางการเมือง การปกครอง โดยครอบคลุมทุกกลุ่มวัย 

6๙.ส่งเสริมและสนับสนุนอำนวยความสะดวกแก่การดำเฉนงานด้านสวัสติการ 
สงเคราะห์ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพ!}วิตที่ติสามารถ 
พึ่งตนเองใต้ รวมทั้งใต้รับความช่วยเหสือและใดรับบริการอย่างทั่วถึงและเป็น 
ธรรม

การพัฒนาสังคม
๑.ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ โดยจัดให้มืและบำรุงรักษาสถานท่ี 

สำหรับการออกกำลังกาย สถานพักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะและลานเอนก 
ประสงค์ เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชน'โดยท่ัวใป ใข้เป็นที่ออกกำลังกาย 
พัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ พลานามัย ความแข็งแรงทั้งร่างกาย และ'รางกายและ 
ริต'ใจ และให้ห่างใกลจากพ่ึงเสพติด อบายมุขท้ังปวง 

๒.รณรงค์ปัองกันและแก้ปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม โดยเน้นการมีส่วน 
ร่วมจากทุกภาคส่วน รวมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็งและความเข้าใจให้แก่สถาบัน 
ครอบครัว

๓.สนับฬนุนส่งเสริมกิจกรรมต้านศาสนาทุกศาสนา และส่งเสริมวัฒนธรรมภมี 
ป ัญญาท้องถิ่น ตลอดจนจารีตประเพณีท้องถิ่น เพ่ึ■ อให้องค์การบริหารส่วน 
ตำบลท่าทองใหม่เป็นลังคมแห่งความสันติสุข สมานฉันท์ และการเอื้ออาทร 

๔.ส ่งเสร ิมและพ ัฒ นางาน สาธารณ ส ุขม ูลฐาน ตามองค ์ประกอบรวม ๑..๔ 
องค์ประกอบ พึ่งใต้แก่ การจัดหานํ้าสะอาด การเฝัาระวังโรคประจำท้องถิ่น 
การสร ้างภ ูม ิค ุ้มก ัน  พ ันตสาธารณสุข การอนาม ัยพ ึ่งแวดล ้อม เป็นต้น



ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ 
หผู่บ้าน (อสม.) ตามศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 

๕.ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดมาตรการและแนวทางรักษาความปลอดภัยในช้วิต 
และทรัพย์สิน โดยเน ้นการมีส ่วนร่วมของประชาชนและความร่วมมือจาก 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

นโยบายด้านเศรษฐกิจ
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนใช้วิถีช้วิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.ส่งเสริมการพัฒนาอารีพระยะทั้นให้ภับประชาชนให้มากขึ้นเพื่อสร้างโอกาสใน 

การเลือกประกอบอารีพที่ประชาชนถนัดเพื่อสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว 
๓.ส่งเสริมและสนับสนุนการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้อย่าง 

สร้างสรรค์ เกิดคุณค่าทางสินค้า อาจสร้างความร่วมมือกับภาคเอกซนในการ 
ลงทุนสร้างอารีพ พัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน 

นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
๑.พัฒนาระบบบัองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยการ'จัดทำแผนป๋องกันและ 

บรรเทาสาธารณภัย และให้มีการซักซ้อมแผน!]'องกันภัย จัดหาอุปกรณ์ และ 
เตริยมความพร้อมในการปฏิบัติการก่อนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และหลังเกิดภัย 
ให้มีประสิท?)ภาพ เกิดความสูญเลืยทั้งรีวิตและทรัพย์สินของประชาซนน้อย 
ท่ีสุด

.๒,จัดให้มีศูนย์อำนวยการบัองกันและบรรเทาสาธารณภัย...........................
๓.สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพและยกระดับการเรียนรู้โดยผึเกอบรม 

สิกทบทวนให้แก่อาสาสมัครบัองกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)เพื่อเพิ่มประ 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน



นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค
๑.ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างฟืนฐานเครือข่ายคมนาคมขนส่งและสือสาร 

บนพื้นฐานของการเถึอหนุนการผสิตและการสร้างงาน และการสร้างรายได้ 
ให้กับท้องถ่ิน

๒.พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสาธารณูปโภคต่าง  ๆ ขยาย 
เซตไฟพัาและติดต้ังไฟพัาสาธารณะให้ท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีตามครามเหมาะสม 

๔.จัดให้มีการก่อสร้างระบบระบายนํ้า เพื่อการระบายนํ้าจากชุมชน และ 
ฟ้องกันนำท่วมขังในระยะส้ันและระยะยาว 

๔.ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดให้มีนํ้าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

๑. เน้นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมในท้องถ่ิน ให้มีการ 
นำมาใช้ประโยชน์ดูแลรักษา อนุรักษ์พ้ืนฟู สภาพแวดล้อม รวมท่ังควบคุม 
กิจกรรมที่สร้างปัญหาส่งผลกระทบต่อคุณภาพช้วิตของประชาชน 

๒. ส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยวในลักษณะการท่องเที่ยวเช้ง อนุรักษ์หรือการ 
ท่องเที่ยวเช้งนิเวศฯ หรือแหล่งท่องเที่ยวเช้งวัฒนธรรมอย่างเต็มศักยภาพ 
จะส ่งผ ลด ีต ่อช ุม ช น ใน ค ้าน เศรษ ฐก ิจ  และได ้ม ีระบ บ ด ูแลร ักษ า 
ทรัพยากรธรรมชาติไปในตัว

๓. ส่งเสริมสนับฬนุนการปลูกต้นไม้ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสืเช้ยว สร้างความข่มช้น 
ความสวยงาม..และสร้างภูมิทัศน์กันอุดมสมบูรณ์ของตำบลท่าทองใหม่ 

๔. จัดหาที่กำจัดขยะมูลม่อย จัดให้มีภาชนะรองรับขยะมูลฝอย และระบบ 
กำจัดขยะมูลฝอยตามหลักสุขาภิบาล

๔.สร้างจิตสำนึกชองประชาชนโนการปัองกัน และรักษาสภาพแวดล้อมตาม 
ธรรมชาติ



ท่านประธานที่เคารพ ท่านสมาสิ-กผู้ทรงเกียรติ นโยบายท่ีได้แถลงไว้กับสภาแห่ง 
น ี้ เป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์ และแนวทางการพัฒนา ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาสิ แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี และแนวทางพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาสาม!)ขององค์การบริหารส่วนตำบล ถึงแม้ว่า องค์การบริหารส่วนตำบลท่า 
ทองใหม่จะมีข้อจำกัดเรื่องต่าง *7 หลายเรื่อง ไม่ว่าจะเป ็นความพร้อมของบุคลากร 
จำนวนเงินงบประมาณที่มีอยู่น้อย ความจำเป็นต้องกระจายไปสู่นโยบายทุ่กนโยบาย ท่ี 
กำหนดข้ึน และต้องบริหารงานตลอดระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่ง ขึ้งทั้งหลายทั้งปวง ล้วน 
แล้วแต่เป็นปัญหาและอุปสรรคที่ต้องได้รับการแก้ไข ทุกท่านครับ ฝ่ายบริหารเพียงฝ่าย 

. เติยวไม่สามารถดำเนินการตามนโยบายต่าง ^ ที่ได้กล่าวมาแล้ว ให้บรรลุผลเป็นรูปธรรม 
ได้อย่างแน่นอน ดังน้ัน จึงขอความร่วมมีอ ร่วม แรง และร่วมใจ จากท่านสมา?กเสนอแนะ 
ข้อติดเห์น ข้อติติง หรือนำสิงต่าง ^ ท่ีเป็นประโยชน์มาเล่าสู่ หรือหรือนำมาเสริมสร้าง ฝ่าย 
บริหารยึนติพร้อมน้อม และนำสิงเหล่านั้นไปบุรณาการเพื่อให้เข้าหรือเพิ่มเติมนโยบายที่ได้ 
กำหนดไว้แล้ว กระผมขอให้ความเขึ้อมั่นต่อสภาแห่งนี้ว่า จะบริหารงานด้วฺยความถูกต้อง 
สุจริต'ขึ้อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ไม่เสือปฎบัติ มุ่งผลสัมถูทธ้ิฃองงาน และ 
มีความมุ่งมั่น ท ี่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าทองใหม่ให ้ม ีความ 
เจริญก้าวหน้า โดยยึดประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก กระผมขอจบการแถลง 
นโยบายไว้เพียงเท่านี.้.............ขอขอบคุณครับ


