
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ
อําเภอ บางแก้ว   จังหวัดพัทลุง

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 58,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 10,902,056 บาท

งบบุคลากร รวม 7,255,770 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,175,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561 – 2564  ของ อบต. หน้า 203)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,491,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ประธานสภา  รองประธาน
สภา เลขานุการสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,079,850 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,158,530 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  พร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนตําบลประจําปี  จํานวน  7 อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561 – 2564  ของ อบต. หน้า 204)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 92,520 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินทีปรับใหม่สําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.หรือหรือคณะกรรมการกลางพนักงาน ส่วนตําบลรับรองคุณวุฒิเป็น
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งทีได้รับการแต่งตังให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลตามกรอบอัตรากําลัง, เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พ.ส.ร.), เงิน
ค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลตามประกาศ ก.จ. ก.ท
. และ ก.อบต. เรือง กําหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถินได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวัน
ที 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที มท
 0809.3/ว 28 ลงวันที 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรืองแนวทางปฏิบัติเกียว
กับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล(ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพัทลุง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข
เกียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล (แก้ไขเพิม
เติม) ลงวันที ๒๗ เมษายน ๒๕๕๙)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,444,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน  4 อัตรา
พนักงานจ้างทัวไปจํานวน  14 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไปจํานวน  18 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 3,575,886 บาท
ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลแบ่งค่าปรับจราจรแก่เจ้าหน้าทีตํารวจผู้จับกุม  หรือ
ผู้นําจับกุมแล้วแต่กรณี ค่าเบียประชุม  ค่าตอบแทนกรรมการออกข้อ
สอบ ค่าตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือก,สอบคัดเลือก ฯลฯ ในการคัด
เลือก,สอบคัดเลือกพนักงานส่วนตําบลให้ดํารงตําแหน่งทีสูงขึน  เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่าตอบแทน อปพร. ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามหนังสือสังการ  ดังนี
     1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้บริหาร
ท้องถินและผู้มีสิทธิตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวัน
ที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
     5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
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ค่าใช้สอย รวม 1,983,886 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,493,886 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล  ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561 – 2564  ของ อบต. หน้า 204)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง(รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาฯ ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  ฯลฯ  
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561 – 2564  ของ อบต. หน้า 205)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมพัฒนาความรู้และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมพัฒนาความรู้และส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ฯลฯ  ตาม
ระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี  
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557
  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต. หน้า 206)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่า
พาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่าลงทะเบียน  ค่าใช้จ่ายอืนๆในการฝึกอบรม
สัมมนา  หรือทัศนศึกษาดูงานของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง  ผู้
บริหารหรือสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล หรืออปพร.ตามระเบียบดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
     3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเลือกตังขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปะขอ ตามทีคณะกรรมการการเลือกตังกําหนด  (กรณีครบ
วาระ  ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตัง
สังให้มีการเลือกตังใหม่ และกรณีอืนๆ ) อีกทังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้
แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัด
สถานที  ค่าวัสดุเครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือ  สิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามหนังสือสัง
การ  ดังนี  
        1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2989
 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560 เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564ของ อบต.หน้า 203)

โครงการเทิดทูนสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเทิดทูนสถาบันสําคัญของ
ชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้
จ่ายในการติดต่อสือสารค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ ตามหนังสือสังการ  ดังนี
 1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรืองค่าใช้จ่ายในการจัด งานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรืองซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564ของ อบต.หน้า 206)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติได้แก่ทรัพย์สินทีอยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบล  นาปะ
ขอ  เช่น  เครืองถ่ายเอกสารเครืองคอมพิวเตอร์  เครืองพิมพ์  รถ
จักรยานยนต์ รถยนต์ เครืองตัดหญ้าและวัสดุอืนๆฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 990,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือ
เกิด ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม ประเภท
วัสดุสินเปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสิน
เปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันหรือไม่
คงสภาพเดิม เช่น เครืองเย็บกระดาษ กระดาษ สมุด หมึก
พิมพ์  ปากกา ดินสอ  ธงชาติ ฯลฯ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น ไมโครโฟน ฟิวส์  สายไฟฟ้า แผงวงจร ดอกลําโพง ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของที
โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน เช่น  กระติก
นําร้อน ถังขยะ  ไม้กวาด  แปรง  ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น ปูนซีเมนต์ ตะปู ลูกรัง หินผุ ยางมะตอย  ค้อน ไม้ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิง
ของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือ
เมือเกิดความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภท
วัสดุสินเปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสิน
เปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภท
วัสดุอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบ
หรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น ไขควง ประแจ ยางรถยนต์ นํามันเบรก พวงมาลัย หม้อนํา ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ประเภทวัสดุสินเปลือง ได้แก่ สิง
ของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น นํามันเบนซิน   นํามัน
ดีเซล  แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี ฯลฯ
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วัสดุการเกษตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น เคียว จอบหมุน กระชัง อาหารสัตว์ ปุ๋ย วัสดุเพาะชํา ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของ
ทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือ
เกิดความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุ
สินเปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น กระเป๋า
ใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี เมมโมรีการ์ด  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม  ประเภทวัสดุสิน
เปลืองได้แก่สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น แผ่นหรือจาน บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืน ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม เป็นอุปกรณ์
ต่างๆ  ทีไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบ
ประมาณ  เช่น มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า หัววาล์วปิด-เปิดแก๊ส  ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 537,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 350,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล,ในที
สาธารณะ และสถานทีอาคารซึงอยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปะขอ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล,ในที
สาธารณะ และสถานทีอาคารซึงอยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปะขอ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
โทรศัพท์เคลือนที (มือถือ)  สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและ
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
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ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซือ ดวงตราไปรษณีย์อากร

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 112,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าพืนทีเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ
ค่าอินเตอร์เน็ตและระบบ WIFI  ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ    

งบลงทุน รวม 70,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 70,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีนังทํางานสําหรับข้าราชการ จํานวน 1,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีนังทํางานสําหรับข้าราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปะขอ  จํานวน  1  ตัว เนืองจากไม่มีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
จึงจัดซือตามราคาท้องตลาด
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต. หน้า 234)

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพนิงระบบดิจิตอล จํานวน 9,000 บาท

เพือจัดซือกล้องถ่ายภาพนิง ระบบดิจิตอล จํานวน 1 ตัว มีคุณสมบัติดังนี
      1) เป็นกล้องคอมแพค(Compact Digital Camera)
      2) ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล
      3) มีระบบเฟรชในตัว
      4) สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมือข้อมูลเต็ม
หรือเมือต้องการเปลียน
      5) สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครืองคอมพิวเตอร์ได้
      6) มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 238)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 32,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว  จํานวน  2 เครือง ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีปัจจุบัน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 235)

เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที 1 จํานวน 7,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาว
ดํา ชนิด Network แบบที 1 (27 หน้า/นาที)  จํานวน  1 เครือง ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีปัจจุบัน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 236)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท
รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เช่น  เครืองจักรกล  ยานพาหนะ  ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,286,180 บาท
งบบุคลากร รวม 1,979,680 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,979,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,166,160 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปีจํานวน 4 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินทีปรับใหม่สําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.หรือหรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบลรับรองคุณวุฒิเป็น
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งทีได้รับการแต่งตังให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล ฯลฯ จํานวน 4 อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล(ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพัทลุง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข
เกียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล (แก้ไขเพิม
เติม) ลงวันที 27 เมษายน 2559)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 214,560 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา  และปรับเงินค่าจ้างประจําปี จํานวน 1
 อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 462,960 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา,
ค่าจ้างพนักงานทัวไป  จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 4  อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 301,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 61,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจ
งานจ้างตามหนังสือสังการดังนี
        1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 3652  ลงวัน
ที  17  พฤศจิกายน  2553  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ดําเนินการซือหรือการจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงาน
ก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
        2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.3/ว 4231  ลงวันที  9
ธันวาคม  2546  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการซือ
หรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามหนังสือ
สังการ  ดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปะขอ อาศัยอํานาจตามหนังสือสังการ  ดังนี
        1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2548 
        2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
        3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
        4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลลูกจ้าง
ประจําและผู้มีสิทธิตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวัน
ที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
     5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน

ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท

เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล  สํานัก
งาน อบต.  เช่น  ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างจัดทําเอกสารและค่า
เย็บปกหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ ค่าจ้างจัดทํารูปเล่มเอกสารต่างๆ จ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลนา
ปะขอ  ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความ
ปลอดภัย และอืนๆ ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น เป็นค่าลงทะเบียนค่า
เบียเลียง  ค่าเช่าทีพัก  ค่าพาหนะทีเดินทาง ฯลฯ ของพนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้างประจํา  และพนักงานจ้าง ตามภารกิจตามระเบียบดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
     3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดําเนินการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์(e-
LASS)

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าการดําเนินการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LASS) 
ให้บรรลุผลสัมฤทธิ  เป็นค่าเตรียมวัสดุอุปกรณ์และการปรับปรุงระบบให้มี
ความพร้อมทีจะรองรับการปฏิบัติงานระบบ  (e-LASS)
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 207)

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 206)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าบํารุงซ่อมแซม
ทรัพย์สิน  เช่น  วัสดุต่างๆ  หรือรายจ่ายอืนๆ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต.นาปะขอ หน้า 207)

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น กระดาษ สมุด หมึกพิมพ์  ปากกา ดินสอ  ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม  ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น แผ่นหรือจาน บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสําหรับ
เครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ ฯลฯ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ  ค่าจัดซือดวงตรา
ไปรษณีย์อากร

งบลงทุน รวม 5,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 5,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 1 ตู้ ชนิด 2 บานเปิด มือจับ
บิด(เขาควาย)
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 242)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์เช่น ค่าป้ายโครงการ ,ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการจัดโครงการ ฯลฯ ตามระเบียบ
และหนังสือสังการดังนี
         1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 1634  ลงวันที 22 กันยายน 2557  
         2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนมากที 0801.4
/   ว 668  ลงวันที  27  มีนาคม 2560  เรืองซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณและการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. 2557
         3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที 19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
         4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 185 )

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,729,940 บาท

งบบุคลากร รวม 1,199,940 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,199,940 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 536,640 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจําปีจํานวน 3อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 210)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวและเงินทีปรับใหม่สําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบลรับรองคุณวุฒิเป็น
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งทีได้รับการแต่งตังให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล ฯลฯ จํานวน  3  อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล (ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพัทลุง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข
เกียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล (แก้ไขเพิม
เติม) ลงวันที 27 เมษายน 2559)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 540,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว
ไป  จํานวน  7  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป  รวมจํานวน  7 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 530,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตามหนังสือสังการ  ดังนี
         1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
          2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี
           1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
           2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
           3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวัน
ที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียน
           4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวัน
ที 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร 
           5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
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ค่าใช้สอย รวม 360,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าสิงพิมพ์ต่างๆ  ค่าล้างอัดรูป  ถ่ายวีดิโอ  ฯลฯ ค่าจ้าง
เหมาบริการ  เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  ค่าทําปกหนังสือทจ้างเหมาทําความ
สะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น เป็นค่าลง
ทะเบียน  ค่าเบียเลียง  ค่าเช่าทีพัก  ค่าพาหนะทีเดินทาง ฯลฯ ของพนักงาน
ส่วนตําบล  และพนักงานจ้างตามระเบียบดังนี
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
        3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติได้แก่ทรัพย์สินทีอยู่ในการดูแลของ ส่วนการศึกษาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปะขอเช่น  เครืองถ่ายเอกสาร เครืองคอมพิวเตอร์  เครือง
พิมพ์และวัสดุอืนๆ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น เครือง
เย็บกระดาษ กระดาษ สมุด หมึกพิมพ์  ปากกา ดินสอ  ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดยสภาพมี
ลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิดความชํารุด
เสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น ปูนซีเมนต์ ตะปู ลูกรัง หินผุ ยางมะตอย  ค้อน ไม้ ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น แผ่นหรือจาน บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสําหรับ
เครืองพิมพ์เลเซอร์ ฯลฯ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,257,031 บาท
งบบุคลากร รวม 2,002,380 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,002,380 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 986,040 บาท

จ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนส่วนตําบลและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจําปี (ครูผู้ดูแลเด็ก) จํานวน  4  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 954,960 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก)
จํานวน  3 อัตรา,ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทัวไป(ผู้ดูแลเด็ก)  จํานวน  7
  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 61,380 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป  รวมจํานวน  10  อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 2,858,651 บาท
ค่าตอบแทน รวม 12,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามหนังสือสังการ  ดังนี
     1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้บริหาร
ท้องถินและผู้มีสิทธิตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวัน
ที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
     5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     

ค่าใช้สอย รวม 1,271,600 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน ค่าใช้จ่ายอืนๆในการฝึกอบรม
สัมมนา หรือทัศนศึกษาดูงานของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ตาม
ระเบียบดังนี 
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
         2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
         3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการศึกษาโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น  การตกแต่งสถาน
ที ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดค่าวัสดุเครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์   ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนที
จําเป็นสําหรับ การจัดทําโครงการ  ฯลฯ ตามหนังสือสังการ  ดังนี   
             1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557
             2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
             3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722ลงวัน
ที 10สิงหาคม  2555 เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า  197 )
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โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเด็กและเยาวชน จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาความรู้ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ฯลฯ ตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ ดังนี  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557
             2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19 พฤษภาคม 2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722ลงวันที 10
สิงหาคม 2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต. หน้า194)

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ โดยจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น เกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิดค่าวัสดุ เครืองเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือ
สาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าโล่หรือถ้วยรางวัลหรือของรางวัล  เงิน
รางวัล  พิธีทางศาสนา  ค่ามหรสพ ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการฯลฯ ตามหนังสือ
สังการ  ดังนี  
             1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
              2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า  196)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 862,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประกอบอาหารกลางวันเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ วันละ  20  บาท/คน
จํานวน  245  วัน  ดังนี(ยอดเด็กนักเรียน ณ 10 มิ.ย. 2559)
        1.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติบ้านครองชีพ  จํานวนนัก
เรียน  14  คนเป็นเงิน  68,600  บาท
        2.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร  จํานวนนักเรียน  82  คน  เป็น
เงิน  401,800 บาท
        3.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากพล  จํานวนนักเรียน  61 คน  เป็น
เงิน  298,900  บาท
        4.  ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดช่างทอง  จํานวนนักเรียน  19
  คน  เป็นเงิน  93,100  บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต. หน้า 196)
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการ
สอน)สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 299,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ ค่า
จัดการเรียนการสอน(เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอน) จํานวน 1,700 บาท/คน(ยอดเด็กนักเรียน ณ 10มิถุนายน 2560
) ดังนี 
            1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติบ้านครองชีพ จํานวนนัก
เรียน 14 คนเป็นเงิน  23,800  บาท
            2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร จํานวนนักเรียน  82 คน  เป็น
เงิน 139,400 บาท
            3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากพล จํานวนนักเรียน 61 คน  เป็น
เงิน 103,700  บาท
            4. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดช่างทอง จํานวนนักเรียน  19
 คน  เป็นเงิน  32,300  บาท 
ตามหนังสือสังการ ดังนี 
             1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560  เรือง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561
              2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 2989  ลงวันที 31 พฤษภาคม  2560  เรือง ซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต. หน้า 196 )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เช่น  เครืองปรับอากาศ  เครืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 1,530,051 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของที
โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น กระติก
นําร้อน ถังขยะ  ไม้กวาด  แปรง  ฯลฯ
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,485,051 บาท
         สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหาร
เสริม (นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปะขอ วันละ 7.37 บาท/คนจํานวน 260  วัน(ยอดเด็กนัก
เรียน  ณ  10  มิถุนายน  2560)ดังนี
               1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติบ้านครองชีพ จํานวน
นักเรียน  14  คนเป็นเงิน  26,826 บาท
               2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร จํานวนนักเรียน  82 คน เป็น
เงิน 157,128 บาท
               3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากพล จํานวนนักเรียน  61
 คน เป็นเงิน 116,888 บาท
               4. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดช่างทอง จํานวนนักเรียน  19
 คน เป็นเงิน 36,407 บาท
          สําหรับโรงเรียนในเขต อบต.  เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหาร
เสริม (นม) ให้กับนักเรียนระดับชันอนุบาล, ป.1-ป.6  โรงเรียนในเขต
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ จํานวน 5  โรงเรียน วันละ 7.37
 บาท/คน จํานวน 260วัน (ยอดเด็กนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2560)  ดัง
นี
              1.โรงเรียนบ้านหาดไข่เต่า จํานวนนักเรียน  322 คนเป็น
เงิน  617,016 บาท
              2.โรงเรียนบ้านปากพล จํานวนนักเรียน 91  คน เป็น
เงิน  174,374 บาท
              3.โรงเรียนวัดโตนด  จํานวนนักเรียน  56  คนเป็น
เงิน  107,307 บาท
              4.โรงเรียนวัดนาปะขอ จํานวนนักเรียน  68  คนเป็น
เงิน  130,301  บาท
              5.โรงเรียนวัดนาหม่อม จํานวนนักเรียน  62  คนเป็น
เงิน  118,804  บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า 196 )

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืน ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดยสภาพ
มีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิดความ
ชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม เป็นอุปกรณ์ต่างๆ  ที
ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  เช่น มิเตอร์
นํา ไฟฟ้า หัววาล์วปิด-เปิดแก๊ส ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 45,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,396,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,396,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 2,396,000 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน)  สําหรับ
โรงเรียนในเขต อบต.    จํานวน 2,396,000  บาท
       เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน  สําหรับโรงเรียนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลนาปะขอ  ตังแต่ระดับชันอนุบาล , ป.1-ป.6  วันละ 20
 บาท/คน  จํานวน  200  วัน  ดังนี
 1. โรงเรียนบ้านหาดไข่เต่า จํานวนนักเรียน  322 คนเป็น
เงิน  1,288,000บาท
 2. โรงเรียนบ้านปากพล จํานวนนักเรียน  91  คน เป็นเงิน   364,000
 บาท
 3. โรงเรียนวัดโตนด จํานวนนักเรียน  56  คนเป็นเงิน   224,000 บาท
 4. โรงเรียนวัดนาปะขอ จํานวนนักเรียน  68  คนเป็นเงิน  272,000
  บาท
 5. โรงเรียนวัดนาหม่อม จํานวนนักเรียน  62  คนเป็นเงิน  248,000
  บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า 217)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 160,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 20,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้
เลือดออก เช่น ค่าวัสดุ เครืองเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าอาหาร  ค่าทรายอะเบท  ค่านํายาพ่นหมอก
ควันกําจัดลูกนําและยุงลาย ค่าลูกปลาหางนกยูง  ค่านํามันเชือเพลิงและ
นํามันผสมนํายาพ่นหมอกควัน ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯตาม
ระเบียบ  กฎหมาย  และหนังสือสังการ  ดังนี 
          1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 1891.3/ว
 3362  ลงวันที  19  สิงหาคม  2556  เรือง  การดําเนินงานป้องกันและ
ความคุมการระบาดของโรคไข้เลือดออก  
          2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
          3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541  เรืองค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
          4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า 191)
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โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับโรคเอดส์ จํานวน 20,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับโรค
เอดส์โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครืองเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนีย
บัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
ป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการฯลฯ ตามระเบียบ  กฎหมาย  และหนังสือสังการ  ดังนี
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
         2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
         3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564ของ อบต.หน้า 188  )

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าจัดซือวัคซีน ไซริงค์พลาสติกพร้อมเข็ม ยาคุมกําเนิด ค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
            1)  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
            2)  พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2523  ประกอบกับ
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรือง ชือโรคติดต่อและอาการสําคัญ
            3)  พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า  พ.ศ. 2535
            4)  พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535
            5)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.3/ว
 1203  ลงวันที  15  มิถุนายน  2558  เรือง  การดําเนินงานการป้องกัน
และควบคุมโรคพิษนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
            6)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
            7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541  เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
            8)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า 191)
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ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของที
โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบแลอะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบ
เช่น  ถังขยะ กระติกนําแข็ง  แก้วนํา ฯลฯ

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท

เพือใช้เป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เพือนําไปปรับปรุงซ่อมแซมบ้านของผู้
ด้อยโอกาส ผู้พิการในพืนทีตําบลนาปะขอ ตามประเภทวัสดุคงทน ได้แก่
สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือ
เมือเกิดความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภท
วัสดุสินเปลือง  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสิน
เปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน ประเภทวัสดุอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ปูนซีเมนต์ ตะปู ลูกรัง หินผุ ยาง
มะตอย  ค้อน ไม้ กระเบือง อิฐ สังกะสี ท่อนําและอุปกรณ์ ฯลฯ

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 7,413,420 บาท

งบบุคลากร รวม 3,484,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,484,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 986,700 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจําปี  จํานวน 4 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,060 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พ
.ส.ร.) ตามนัยระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบําเหน็จความชอบ  ค่า
ตอบแทนและการช่วยเหลือเจ้าหน้าทีและประชาชนผู้ปฏิบัติหน้าทีราชการ
เพือช่วยเหลือราชการเนืองในการป้องกันอธิปไตย  และรักษาความสงบ
เรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521 ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ฯลฯ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล (ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพัทลุงเรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข
เกียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล (แก้ไขเพิม
เติม) ลงวันที ๒๗ เมษายน ๒๕๕๙)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 2,168,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจทีปฏิบัติหน้าทีในหน่วยงานของ
ส่วนโยธา จํานวน  10 อัตรา,ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทัวไป จํานวน  14
 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 264,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป  รวมจํานวน  24 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 3,772,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 67,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์การ
บริหารส่วนตําบล ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
ส่วนตําบล  ลูกจ้างประจํา  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน]ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ ตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที  15
  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปะขอ อาศัยอํานาจตามหนังสือสังการ  ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน

วันทีพิมพ์ : 25/8/2560  14:02:52 หน้า : 22/36



เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที
ควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน

ค่าใช้สอย รวม 2,160,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,140,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างแรงงาน  ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง   ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่าบริการ
จอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง  ทีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดู
งาน  หรือไปติดต่อราชการ  ตามระเบียบ ดังนี
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
           2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
           3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 1,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติได้แก่ทรัพย์สินทีอยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะ
ขอเช่น  เครืองถ่ายเอกสารเครืองคอมพิวเตอร์  รถจักรยานยนต์  รถ
ยนต์ เครืองตัดหญ้าและวัสดุอืนๆ ฯลฯ 
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ค่าวัสดุ รวม 1,545,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น เครือง
เย็บกระดาษ กระดาษ สมุด หมึกพิมพ์  ปากกา ดินสอ  ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน ประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น ปูนซีเมนต์ ตะปู ลูกรัง หินผุ ยางมะตอย  ค้อน ไม้ ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 1,100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ประเภทวัสดุสินเปลือง  ได้แก่ สิง
ของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น นํามันเบนซิน   นํามัน
ดีเซล  แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี ฯลฯ  สําหรับยานพาหนะของอบต. และ
เครืองจักรกลทุกชนิดของหน่วยงานอืนทีขอสนับสนุนจาก อบต. ทีเข้ามา
ปฏิบัติงานในพืนทีรับผิดชอบ

วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิมประเภทวัสดุสิน
เปลือง  ได้แก่ สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น เคียว จอบหมุน กระชัง อาหารสัตว์ ปุ๋ย วัสดุเพาะชํา ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม  ประเภทวัสดุสิน
เปลือง ได้แก่สิงของทีโดยสภาพมีลักษณะเมือใช้งานแล้วย่อมสินเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสันประเภทวัสดุ
อุปกรณ์ ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิงของทีใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดัง
เดิม เช่น แผ่นหรือจาน บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสําหรับ
เครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ ฯลฯ
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วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํารวจ  ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม  เช่น บันไดอลูมิ
เนียม เครืองมือดึงสายโทรศัพท์ เครืองมือแกะสลัก ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืน ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่สิงของทีโดย
สภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุใช้งานไม่ยืนนานหรือเมือเกิด
ความชํารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมใช้งานได้ดังเดิม เป็นอุปกรณ์
ต่างๆ  ทีไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบ
ประมาณ  เช่น มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า หัววาล์วปิด-เปิดแก๊ส  ฯลฯ

งบลงทุน รวม 156,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 106,500 บาท
ครุภัณฑ์โรงงาน

เครืองเลือยวงเดือน จํานวน 6,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองเลือยวงเดือนไฟฟ้า จํานวน 1 เครืองขนาดใบ
เลือย  9 นิว ความเร็วไม่น้อยกว่า 4,000 รอบ/นาที ตัดได้ไม่น้อยกว่า 65
มม. คุณสมบัติตามมาตรฐานครุภัณฑ์ปีปัจจุบัน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.หน้า  247)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่
เช่น  เครืองจักรกล  ยานพาหนะ  ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติหรือค่า
ซ่อมกลาง

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าจ่ายในการบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
เช่น  ค่าปรับปรุงระบบระบายนํา  ฯลฯ

งานไฟฟ้าถนน รวม 340,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 300,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพือติดตังหรือเพือบํารุง
รักษาโคมไฟสาธารณะหรืออุปกรณ์ไฟฟ้าอืนๆทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 40,000 บาท

อุดหนุนกิจกรรมขยายเขตไฟฟ้าแรงตําให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอ
ตะโหมด          จํานวน  20,000 บาท
        เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้าแรงตําภายในตําบล นา
ปะขอ
อุดหนุนกิจกรรมขยายเขตไฟฟ้าแรงตําให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพัทลุง                จํานวน  20,000  บาท
         เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้าแรงตําภายใน
ตําบล นาปะขอ

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 300,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด และอืนๆ จ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ ค่า
จ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย และอืนๆ ฯลฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตําบล จํานวน 20,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน
และประชาคมตําบลประจําปี 2561 เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้
จ่ายในการติดต่อสือสารค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการฯลฯ ตามหนังสือสังการ  ดังนี
           1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19 พฤษภาคม  2541  เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
           2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 188) 
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับเยาวชน จํานวน 20,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดให้กับเยาวชนเพือสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชนกลุ่มเสียงโดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายต่างๆ เกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ  เครืองเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากรค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการ
จัดทําโครงการ ตามระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี 
             1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท
 0810.3/ว 1102 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2557 เรืองมาตรการเร่งรัดด้าน
การปราบปรามและหยุดยังการแพร่ระบาดของยาเสพติด
             2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
             3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที  19 พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
             4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555 เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 188)

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์และผู้พิการ จํานวน 10,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้
แก่ผู้ป่วยเอดส์และผู้พิการ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น เกียวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน
และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่า
กระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่ายอืนที
จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการฯลฯ ตามระเบียบ  กฎหมาย  และหนังสือ
สังการ ดังนี
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที 19
  พฤษภาคม  2541  เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
        3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 146)
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีีวิตคนพิการและผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 10,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการและผู้ป่วยเอดส์ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น เกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่า
ใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการฯลฯ
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ ดังนี
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
          2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
          3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555 เรือง ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 189)

โครงการส่งเสริมอาชีพ จํานวน 50,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมอาชีพ เช่น ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครืองเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี  
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที 19
  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
   3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 145)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท

เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ  งานพิธีศาสนา รัฐพิธีต่างๆ ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการเยาวชนรักษ์วัฒนธรรมท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนรักษ์วัฒนธรรมท้องถิน เช่น ค่า
ใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์ ค่า
หนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี  
            1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
            2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที  19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
            3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555 เรืองซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 195)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 500,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 500,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีต่างๆ จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเกียวกับประเพณีชักพระ  ลอยกระทง  แห่เทียนพรรษา รดนําดํา
หัวผู้สูงอายุ  อารีอายอ และงานประเพณีอืนๆ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 194)

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมการท่องเทียว จํานวน 100,000 บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการท่องเทียวในสถาน
ทีท่องเทียวของตําบลนาปะขอ เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ
ตามระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
            1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557  
             2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวัน
ที  19  พฤษภาคม  2541  เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัด งานต่างๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
             3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564ของ อบต.นาปะขอ หน้า 200)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 8,930,000 บาท

งบลงทุน รวม 8,930,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 8,930,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมคูระบายนํา คสล.ภายในชุมชนหมู่ที 1 
(ซอยต่อเรือ)

จํานวน 348,000 บาท

เพือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคูระบายนํา ภายในชุมชนหมู่
ที 1 (ซอยต่อเรือ) คอนกรีตเสริมเหล็กหนา 0.15 ม. กว้าง 4.00 ม
. ยาว 26 ม. หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 104 ตร.ม. พร้อมก่อสร้างคูระบาย
นํา กว้าง 0.50 ม. ลึก 0.60 ม. ยาว 200 ม. (ตามแบบแปลน อบต.นาปะ
ขอ) 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 148)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมคูระบายนํา คสล.ภายในชุมชนหมู่ที 1 
(ซอยหัวโคก)

จํานวน 721,000 บาท

เพือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคูระบายนํา ภายในชุมชนหมู่
ที 1(ซอยหัวโคก) คอนกรีตเสริมเหล็กหนา 0.15 ม. กว้าง 4.00 ม
. ยาว 65 ม. หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 260 ตร.ม. พร้อมก่อสร้างคูระบาย
นํา กว้าง 0.50 ม. ลึก 0.60 ม. ยาว 400 ม. (ตามแบบแปลน อบต.นาปะ
ขอ) 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 148)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านท้อน หมู่ที 7 จํานวน 1,962,000 บาท
เพือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาบบ้านท้อน ม.7 คอนกรีตเสริม
เหล็ก หนา 0.15 ม. กว้าง 4.00 ม. ยาว 875 ม. พร้อมวางท่อระบาย
นํา เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. จํานวน 16 ท่อน ใหล่ทางหินผุข้างละ 0.30
 ม. หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 3,500 ตร.ม. (ตามแบบแปลน อบต.นาปะขอ) 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 158)

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบผิวเรียบ(cape seal) สายชลประทาน
สาย IR-IL-RMCI สะพานเหลียว-โคกหัวใหล่ (ช่วงแยกเกาะเคียน-ศาลา
มหาราช)

จํานวน 4,524,000 บาท

เพือก่อสร้างถนนลาดยางแบบผิวเรียบ(cape seal) สายชลประทาน
สาย IR-IL-RMCI สายสะพานเหลียว-โคกหัวใหล่(ช่วงแยกเกาะ
เคียน-ศาลามหาราช) ขนาดกว้าง 6.00 ม. ยาว 2,380 ม. หรือพืินทีไม่
น้อยกว่า 14,280 ตร.ม.
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต.นาปะขอ หน้า 153)

โครงการขยายเขตท่อจ่ายนําประปา หมู่ที 13 ชุมชนเกาะเคีียนตะวันตก จํานวน 487,000 บาท
เพือขยายเขตระบบจ่ายนําประปา หมู่ที 13 ชุมชนเกาะเคียนตะวันตก มี
ความยาวท่อประปา  3,290 เมตร
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2561 ของอบต. หน้า 180)

โครงการขยายเขตท่อจ่ายนําประปา หมู่ที 13 ซอยทอนไสหนุน จํานวน 409,000 บาท
เพือขยายเขตระบบจ่ายนําประปา หมู่ที 13 ซอยทอนไสหนุน  มีความยาว
ท่อประปา  2,780 เมตร
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2561 ของอบต. หน้า 180)

โครงการขยายเขตท่อจ่ายนําประปาภายในหมู่บ้าน หมู่ที 5 จํานวน 392,000 บาท
เพือขยายเขตระบบจ่ายนําประปาภายใน หมู่ที 5 มีความยาวท่อ
ประปา  2,650 เมตร
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2561 ของอบต. หน้า 180)
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โครงการขยายเขตท่อจ่ายนําประปาภายในหมู่บ้าน หมู่ที 6 จํานวน 87,000 บาท
เพือขยายเขตระบบจ่ายนําประปาภายใน หมู่ที 6 มีความยาวท่อ
ประปา  570 เมตร
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2561 ของอบต. หน้า 180)

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 40,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการรักษนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน  เช่น ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนีย
บัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
             1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
             2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
             3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต. หน้า 198)

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
            2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347 ลงวัน
ที 19  พฤษภาคม  2541 เรือง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
            3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวัน
ที 10 สิงหาคม  2555  เรือง ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต.นาปะขอ หน้า 199)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 17,861,373 บาท

งบกลาง รวม 17,861,373 บาท
งบกลาง รวม 17,861,373 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 385,713 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้าง
ในอัตราร้อยละ5ของค่าจ้างทีจะต้องจ่ายเพืออุดหนุนเงินค่าเบียประกัน
สังคมของพนักงานจ้าง จํานวน 362,769  บาท
และพนักงานจ้าง(ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก,ผู้ดูแลเด็ก)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน  22,917  บาท ตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
        1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
        2)  หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด  ที มท
 0809.5/ว 9  ลงวันที  22  มกราคม 2557  เรือง การจ่ายเบียประกัน
สังคมของพนักงานจ้าง 
        3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท
 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 เรือง ประกาศ ก.จ. ก.ท
. และ ก.อบต. เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 12,432,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้อายุ  ตามระเบียบและหนังสือสังการดังนี
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
     3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
     4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6
/ว 146 ลงวันที 23 มกราคม 2560 เรือง แนวทางการดําเนินงานเงินอุด
หนุนทัวไปเบียยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2560
     5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 1502
 ลงวันที 2 สิงหาคม 2559 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
การสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสวัสดิการการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ  หน้า  209)
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 4,195,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่คนพิการ  ตามระเบียบและหนังสือสังการดัง
นี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
      3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 2 พ.ศ. 2559  
      4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
     5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0891.3/ว 3609 ลง
วันที 24 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการจ่ายเบียความพิการ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2553  (ฉบับที 2) พ.ศ
. 2559  
     6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6
/ว 146 ลงวันที 23 มกราคม 2560 เรือง แนวทางการดําเนินงานเงินอุด
หนุนทัวไปเบียยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2560
     7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 1502
 ลงวันที 2 สิงหาคม 2559 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
การสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสวัสดิการการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 190)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ในเขต
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอ  โดยจ่ายเป็นรายเดือนคนละ 500
 บาท/เดือน  จํานวน 12เดือน  จํานวน  16 ราย ตามระเบียบและหนังสือ
สังการดังนี
     1)  กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 ข้อ 16 และ ข้อ 17  
     2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6
/ว 1198 ลงวันที 20 มิถุนายน 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัว
ไป สําหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า 190)
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สํารองจ่าย จํานวน 300,000 บาท
เพือใช้จ่ายในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนตามระเบียบและหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนมาก  ที  มท  0313. 4 /ว 667   ลง
วันที  12  มีนาคม   2545 เรือง  การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด
สาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4224  ลงวัน
ที  10  ตุลาคม  2554  เรืองการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย  นําท่วมฉับ
พลัน  นําป่าไหลหลาก  และนําล้นตลิง
  3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที  มท  0808.2/ว  3215  ลงวันที  6
 มิถุนายน 2559 เรือง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพือช่วย
เหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
  4)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76  ลงวันที   13  มกราคม  2558  เรือง  การเตรียมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยหนาว
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนทีสุด  ที  มท  0891.2/ว  4515
  ลงวันที  11 สิงหาคม 2558 เรือง  การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาป้องกันอุทกภัย  นําท่วมฉับพลัน   นําป่าไหลหลาก  และดินถล่ม
  6)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 843  ลงวันที 28 เมษายน 2559  เรือง  การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยแล้ง
  7)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 2360  ลงวันที 2 พฤศจิกายน 2558  เรือง  การเตรียมความพร้อมเพือ
จัดการปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ประจําปี 2559
  8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 2989  ลงวัน
ที 31  พฤษภาคม 2560  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของ อบต.นาปะขอ หน้า  209)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 187,560 บาท
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน    จํานวน  187,560
 บาท 
          เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปะขอโดยสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของ
ค่าบริการสาธารณสุขทีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติตาม
ประกาศ และหนังสือสังการ  ดังนี
           1)  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552
            2)  ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถินดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้อง
ถินหรือพืนที พ.ศ. 2557
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
            4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
            5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ว
 1263  ลงวันที  30  พฤษภาคม  2557  
            6)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว
 1201  ลงวันที  30  มิถุนายน 2553  เรือง สอบถามการตังงบประมาณ
หมวดเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
            7)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท
 0891.3/ว 2199  ลงวันที  10 พฤศจิกายน 2552  เรือง การดําเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
            8)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.3/ว
 1514  ลงวันที  26  กรกฎาคม  2554  
            9)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที  มท
 0891.3/ว 1202  ลงวันที  17  กรกฎาคม  2557  เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 รายการ
เงินอุดหนุนทัวไป : สําหรับสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ และการสนับ
สนุนการบริการสาธารณุสข และรายการรายจ่ายทีเป็นภาระผูกพัน (การ
สบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ)
(แผนพัฒนสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต. หน้า 218)

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีทีพนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที มท 0013.4/ว 1765 ลงวันที  3  มิถุนายน  2537
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต.นาปะขอ หน้า 209)
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 234,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  (กบท.)ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสังการดังนี
            1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2500
            2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2546  
            3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 28 ลงวันที 21 กรกฎาคม  2559
  เรือง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
            4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 21 กรกฎาคม  2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ของอบต.นาปะขอ หน้า 209)
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