
























































































































































































 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี 
เรื่อง โครงสร้าง การจัดองค์กรในการด าเนนิงาน สรุปอ านาจหน้าที่ วิธีการด าเนินงาน 

และสถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี 
……………………………………….….. 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 7 (1) (2) และ (3) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ.๒๕๔๐ ที่เปิดโอกาสให้ประชาชนมีสิทธิเข้าถึงและได้รับข้อมูลข่าวสารของทางราชการ และหน่วยงาน    
ของรัฐ องค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมีในฐานะของหน่วยงานราชการบริหารส่วนท้องถิ่น สังกัด
กระทรวงมหาดไทย จึงออกประกาศโครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน สรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญ
และวิธีการด าเนินงาน และสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี      
ตามความในมาตรา ๗ (๑) (๒) และ (๓) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ดังต่อไปนี้ 
 1. โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงานอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญขององค์การบริหาร      
ส่วนต าบลคู้ยายหมี เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537         
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562, พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2542  
และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 2. องค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี มีโครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 
  ๒.๑) สภาองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหาร      
ส่วนต าบลคู้ยายหมี ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน จ านวน 34 คน โดยมีประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี จ านวน ๑ คน และรองประธานสภา จ านวน ๑ คน ซึ่งนายอ าเภอสนามชัยเขต
แต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมีตามมติของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี     
มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
    (๑) ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือเป็นแนวทางในการ
บริหารกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล 
   (2 ) พิจารณาและให้ ความเห็ นชอบร่างข้อบัญญั ติ องค์การบริหารส่ วนต าบล               
รา่งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
   (๓) ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามกฎหมาย  
นโยบายแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการ 
  ๒.๒) นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี จ านวน ๑ คน ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรง
ของประชาชน  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
   (๑) ก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมายและรับผิดชอบในการบริหารราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ข้อบัญญัติ
ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการ 
   (2) สั่ง อนุญาต และอนุมัติเก่ียวกับราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 

/(๓) แต่งตั้ง และถอดถอน 
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   (3) แต่งตั้ง และถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 
   (๔) วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   (๕) รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล 
   (๖) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ 
   (๗) ควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารราชการขององค์ การบริหารส่วนต าบล         
ตามกฎหมาย และเป็นผู้บังคับบัญชาของพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ๒.๓) รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี จ านวน ๒ คน ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง       
โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี ซึ่งมิใช่สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี มีหน้าที่เป็น   
ผู้ช่วยเหลือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี ตามที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
มอบหมาย 
  ๒.๔) เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี จ านวน ๑ คน ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง
โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี และมิใช่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี มีหน้าที่
ตามท่ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมมีอบหมาย 
  ๒.๕) ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี แบ่งส่วนราชการและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
   (1) ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วย 
    (๑.๑) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
     - งานการเจ้าหน้าที่ 
     - งานบริหารงานทั่วไป 
     - งานสวัสดิการสังคม 
     - งานประชาสัมพันธ์ 
     - งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
     - งานนิติการ 
     - งานกิจการพาณิชย์ 
     - งานกิจการสภา 
     - งานส่งเสริมการเกษตร 
    (๑.๒) ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
     - งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
     - งานงบประมาณ 
    (๑.๓) ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   (2) กองคลัง ประกอบด้วย 
    (๒.๑) ฝ่ายบริหารงานคลัง 
     - งานบริหารงานคลัง 
 
 
 
 

/(2.2) ฝ่ายการเงินและบัญชี... 
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    (2.2) ฝ่ายการเงินและบัญชี 
     - งานการเงิน 
     - งานบัญชี 
    (2.3) ฝ่ายพัฒนารายได้ 
     - งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
    (2.4) ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
     - งานการพัสดุและทรัพย์สิน 
   (3) กองช่าง ประกอบด้วย 
    (3.1) ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
     - งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
     - งานควบคุมก่อสร้าง 
     - งานสาธารณูปโภค 
    (3.2) ฝ่ายควบคุมอาคาร 
     - งานออกแบบ 
     - งานควบคุมอาคาร 
     - งานส ารวจ 
   (4) กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ประกอบด้วย 
    (4.1) ฝ่ายบริหารการศึกษา 
     - งานบริหารการศึกษา 
     - งานวิชาการ 
     - งานแผนงานและโครงการ 
     - งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
    (4.2) ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     - งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
     - งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
     - งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
     - งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 
     - งานนิเทศการศึกษา 
   (5) หน่วยตรวจสอบภายใน 
    - งานจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
    - งานตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสาร 
    - งานตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงินการบัญชี 
    - งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน 
    - งานตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ 
    - งานประเมินควบคุมภายในของหน่วยตรวจรับ 
    - งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน า แก้ไข 
 
 

/3. สรุปอ านาจหน้าที่… 
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 3. สรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วย 
  ๓.๑ หน้าที่ต้องท าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
   ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่ต้องท าในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลตามมาตรา 67 ดังต่อไปนี้  
   (1) จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
   (๑/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริมสนับสนุน
หน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
   (2) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งก าจัดมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 
   (3) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
   (4) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   (5) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการฝึกอบรม
ให้แก่ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็กตามแนวทางที่เสนอแนะ          
จากกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา” 
   (6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
   (7) คุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   (8) บ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
   (9) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากร   
ให้ตามความจ าเป็นและสมควร 
  ๓.๒) หน้าที่อาจจัดท ากิจการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตามพระราชบัญญัติสภาต าบล  
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
   ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนต าบลอาจจัดท ากิจกรรมในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตามมาตรา 68 ดังต่อไปนี้ 
   (1) ให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
   (2) ให้มีการบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
   (3) ให้มีการบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
   (4) ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุมการกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ 
   (5) ให้มีการส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
   (6) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
   (7) บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
   (8) การคุ้มครองดูแล และรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
   (9) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
   (10) ให้มีตลาดท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
   (11) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
   (12) การท่องเที่ยว 
   (13) การผังเมือง 
 

/3.3) 
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  ๓.๓)  อ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549 ให้อ านาจและหน้าที่       
ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ 
   (1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
   (2) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
   (3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
   (4) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
   (5) การสาธารณูปการ 
   (6) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
   (7) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
   (8) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   (9) การจัดการศึกษา 
   (10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวติ เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
   (11) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น 
   (12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
   (13) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
   (14) การส่งเสริมกีฬา 
   (15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
   (16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
   (17) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
   (18) การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
   (19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
   (20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
   (21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
   (22) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
   (23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ 
และ สาธารณสถานอื่นๆ 
   (24) การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
   (25) การผังเมือง 
   (26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
   (27) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
   (28) การควบคุมอาคาร 
   (29) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   (30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุน การป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   (31) กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องที่ตามที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 
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 ๔. วิธีด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหม ี
  การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี จะต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุข    
ของประชาชนในท้องถิ่นเกิดผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามภารกิจอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี  
ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
การอ านวยความสะดวก และการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  ทั้งนี้ โดยมีผู้รับผิดชอบ
ผลของงานในการปฏิบัติหน้าที่ของส่วนราชการต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีโดยเฉพาะอย่างยิ่ง     
ให้ค านึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดเผยข้อมูลการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตามความเหมาะสมของแต่ละภารกิจ 
 ๕. สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกับส่วนราชการภายใน
องค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี สามารถติดต่อได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการองค์การบริหาร -       
ส่วนต าบลคู้ยายหมี ตั้งอยู่เลขที่ 612 หมู่ที่ 9 ต าบลคู้ยายหมี อ าเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา  
24160 โทรศัพท์  0  3808 6065  โทรสาร 0 3808 6068 เว็บ ไซต์  www.khuyaimi.go.th              
หรื อศู น ย์ ข้ อมู ล ข่ าวส าร อิ เล็ กท รอนิ ก ส์ ขอ งท างราชการ องค์ ก ารบ ริห ารส่ ว นต าบ ลคู้ ย ายห มี 
www.oic.go.th/INFOCENTER67/6731 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน เมษายน  พ.ศ.  25๖4 
 
 
 

(นายธงชัย  พรมพิทักษ์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคู้ยายหมี 


