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คำนำ 

 
การจัดซื้อจัดจ้างเป็นงานส่วนหนึ่งของงานพัสดุ ด้านการจัดหา ซึ่งเป็นขั้นตอนหนึ่งท่ีหน่วยงานย่อยมี

ส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างอยู่เสมอ จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับงบประมาณ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ
ของหน่วยงาน  ซึ่งในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีการดำเนินการหลายขั้นตอน  และในแต่ละขั้นตอนก็มี
รายละเอียดการดำเนินการค่อนข้างมาก นอกจากระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ท่ีหน่วยงานต่างๆ 
ต้องยึดถือเป็นหลักและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ปัจจุบันมีกฎระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ัง
ต่างๆ เข้ามาเกี่ยวข้องกับการจัดจัดซื้อจัดจ้างอีกมาก เช่น พ.ร.บ. ว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรการและแนวทางการปฏิบัติเพื่อเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจำปี
ของรัฐบาล ดังนั้นการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างจึงมีความยุ่งยาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมีวงเงินสูง 
ฉะนั้นหน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลักการในการจัดซื้อจัดจ้าง จึงจะทำให้การจัดซื้อจัดจ้างประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ังท่ีเกี่ยวข้องซึ่งจะส่งผลให้หน่วยงานได้รับประโยชน์สูงสุด  
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สารบญั 
 
          
เรื่อง หน้า 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ 1 
รายละเอียดการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 256๔ 2 
สรุปผลการตัดซื้อจัดจ้าง 3 
ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 4 
การวิเคราะห์ความเส่ียง 4 
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดในการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ 
256๔ 

4 

การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 5 
แนวทางแก้ไขในการประบปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแนวทางในการปฏิบัติงาน
ในปีงบประมาณ 256๔ 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



52.65%
47.34 %

งบด าเนินงานงวดที่1 งบด าเนินงานงวดที่2

รายงานสรุปผลการจดัซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
                               สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่  
               การจัดซื้อจัดจ้างเป็นงานส่วนหนึ่งของงานพัสดุ ด้านการจัดหา ซึ่งเป็นขั้นตอนหนึ่งท่ีหน่วยงานย่อยมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างอยู่เสมอ จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับงบประมาณ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ
ของหน่วยงาน  ซึ่งในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีการดำเนินการหลายขั้นตอน  และในแต่ละขั้นตอนก็มี
รายละเอียดการดำเนินการค่อนข้างมาก นอกจากระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ท่ีหน่วยงานต่างๆ 
ต้องยึดถือเป็นหลักและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ปัจจุบันมีกฎระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ัง
ต่างๆ เข้ามาเกี่ยวข้องกับการจัดจัดซื้อจัดจ้างอีกมาก เช่น พ.ร.บ. ว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรการและแนวทางการปฏิบัติเพื่อเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจำปี
ของรัฐบาล ดังนั้นการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างจึงมีความยุ่งยาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมีวงเงินสูง 
ฉะนั้นหน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลักการในการจัดซื้อจัดจ้าง จึงจะทำให้การจัดซื้อจัดจ้างประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ังท่ีเกี่ยวข้องซึ่งจะส่งผลให้หน่วยงานได้รับประโยชน์สูงสุด  
             จากการดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ นั้น ผู้ปฏิบัติได้ประสบกับปัญหาและ
อุปสรรคในการดำเนินงาน ท้ังในการกำหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ การติดต่อประสานงาน ปัญหาของ
ตัวบุคคล และปัญหาอื่นๆ ซึ่งปัญหาเหล่านี้ผู้ปฏิบัติงานจะนำไปศึกษา วิเคราะห์ และหาวิธีการแก้ไขเพื่อนำมา
พัฒนาปรับปรุงระบบการจัดซื้อจัดจ้างให้มีประสิทธิภาพต่อไป  
 
                                            รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 256๔ ดังนี้ 
 

ลำดับท่ี รายการ วงเงินท่ีได้รับ(บาท) 
1 งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ) งวดท่ี ๑/๒๕๖๔ 

 
71,980.00 

2 งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ) งวดท่ี 2/๒๕๖๔ 
 

65,500.00 

  รวมเงินจัดสรรท้ังส้ิน 137,48๐.๐๐ 

                                                                                  (หนึ่งแสนสามหมื่นส่ีร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 
แผนภูมิท่ี 1  แสดงงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 256๔ 
 
   
 



รายละเอียดการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 256๔ ดังนี ้
 
ลำดับท่ี รายการเบิก – จ่ายงบประมาณ จำนวนโครงการ วงเงิน(บาท) คิดเป็นร้อยละ 

1 การจัดซื้อจัดจ้างแบบเฉพาะเจาะจง ๔ ๑๒๑,๘๔๕.๗๐ 79.08 
2 ดำเนินการแบบบันทึกจ่าย 4 32,231.36 20.92 

 
แผนภูมิท่ี 2 แสดงรายละเอียดวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 256๔   
 

  
 

จากแผนภูมิแสดงร้อยละการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 256๔ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ได้ดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างดังนี้                        

1. การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงจำนวน ๔ โครงการวงเงนิงบประมาณท้ังส้ิน ๑๒๑,๘๔๕.๗๐ บาท
คิดเป็นร้อยละ 79.08% ของงบประมาณท้ังส้ิน 

2. บันทึกอนุมัติในรูปแบบการบันทึกจ่ายจำนวน ๔ โครงการวงเงนิงบประมาณท้ังส้ิน 32,231.36 บาท
คิดเป็นร้อยละ 20.92 ของงบประมาณท้ังส้ิน 
สรุปผลผลกการจัดซ้ือจัดจ้าง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด ได้รับจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ 256๔ 
งบดำเนินงานหมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ดังนี้ 
ลำดับท่ี รายการ วงเงินท่ีได้รับ(บาท) คิดเป็นร้อยละ 

1 วัสดุสำนักงาน,วัสดุคอมพิวเตอร์,           
วัสดุคอมพิวเตอร์ 

28,068.00 23.05 

๒ วัสดุน้ำมันเช้ือเพลิง 30,077.70 24.69 
๓ ค่าจ้างเหมาบริการ 63,700.00 52.28 
   รวม ๑๒๑,๘๔๕.๗๐ 100 

 
 

79.08

20.92

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้างแบบฉเพาะ
เจาะจง
แบบบันทึกจ่าย



แผนภูมิท่ี 3 แสดงรายละเอียดหมวดการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 256๔   
 

 
 
ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง 

1. จัดซื้อจัดจ้างได้ท้ังส้ิน  ๑๒๑,๘๔๕.๗๐ บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นหนึ่งพันแปดร้อยส่ีสิบบห้าบาท        
เจ็ดสิบสตางค์)   คิดเป็นร้อยละ 79.08 ของงบประมาณท้ังส้ิน  

2. ดำเนินการเบิกจ่ายเงินนอกเหนือจากการจัดซื้อจัดจ้าง คือการเบิกจ่ายค่าใช้สอยไปราชการ การเบิกจ่าย
ค่าสาธารณูปโภค เป็นจำนวนท้ังส้ิน 32,231.36 บาท (สามหมื่นสองพันสองร้อยสามสิบเอ็ดบาทสามสิบหก
สตางค์)  คิดเป็นร้อยละ 20.92 ของงบประมาณท้ังส้ิน                                                                                               

3. การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนโครงการท้ังส้ิน  
2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
       ประเด็นการจัดซื้อจัดจ้างท่ีอาจมีความเส่ียงต่อการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
คลองใหญ่ พบว่า การจัดซื้อจัดจ้างท่ีเร่งด่วนกระช้ันชิด ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้อผิดพลาดในการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและยังส่งผลกระทบต่อเป้าหมายของกิจกรรมในแต่ละโครงการท่ีกำหนดไว้ 
3. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจากัดในการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ 25๖๔ 
       1.   ปัญหาท่ีเกิดจากการท่ีกระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง ได้พัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ      
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP)เพื่อเป็นศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทำให้พบข้อปัญหาต่างๆ ดังนี้  

-การเปล่ียนเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบซึ่งเจ้าหน้าท่ียังไม่มีความชำนาญในการบันทึกข้อมูลผ่านระบบการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐทำใหม้ีการแก้ไขบ่อยครั้ง จึงทำให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงาน  
            -เว็บไซต์การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มีปัญหาในการเช่ือมต่อ, ช้า และหลุดบ่อย  
        2. ปัญหาจากปัจจัยภายนอกไม่สามารถควบคุมได้ อาทิเช่น การไหลเวียนของเอกสารการดำเนินงานรับ
เรื่องของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องจึงทำให้กระบวนการบางขั้นตอนเกิดความล่าช้า  
 

๒๓.๐๕

๒๔.๖๙

๕๒.๒๘

วัสดุส านักงาน,วัสดุคอมพิวเตอร์
วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง

ค่าจ้างเหมาบริการ



4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
สรุปผลงบประมาณประจำปีงบประมาณ 256๔ ที่ประหยัดได้(ต.ค.6๓ ถึง ก.ย.6๔) 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร(หน่วย:บาท) 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร งบประมาณที่ใช้ไป งบประมาณที่ประหยัดได้ 

137,48๐.๐๐ 137,48๐.๐๐  
ร้อยละ100 ร้อยละ ๑๐๐  

        จากตาราง พบว่าการจัดซื้อจัดจ้างของสานักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ในปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ จัดซื้อจัดจ้างได้ตามแผนงานโครงการได้ร้อยละ ๑๐๐  

แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแนวทางในการปฏิบัติงาน  
ในปีงบประมาณ 256๔ 

1. เพื่อเป็นการกำกับติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง งานพัสดุ ได้จัดทำแผนกำกับการจัดซื้อจัดจ้าง     
(time  line) เป็นรายตัว เพื่อกำกับการทำงานให้เป็นไปตามข้ันตอนและระยะเวลาท่ีถูกต้องตามระเบียบ 

2. มีการประชุมเร่งรัดติดตามผลการดาเนินงานเป็นประจำทุกเดือน 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่เจ้าหน้าท่ีพัสดุ หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ ในการปฏิบัติงานในเว็บไซต์

กรมบัญชีกลาง การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ และกำหนดวิธีการปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกันโดยเน้นประเด็นท่ีเกิด
ปัญหาต่างๆ 

4. ติดตามเอกสารท่ีเสนอไปยังผู้มีอำนาจอนุมัติในแต่ละขั้นตอนอย่างกระช้ันชิดเพื่อความรวดเร็วใน
การไหลของเอกสารต่อไป  

 
 
 
 
 

ลายมือช่ือ……………………………….ผู้จัดทำ             ลายมือช่ือ........................................ผู้บริหาร 
       (นางสาวปริชาติ แก้วไชย )                                  (นายนพพร หาญเห้ียม) 

               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                  รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ 
 

         
        

        
 

 





 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่  โทร. ๐-3๙๕1-3553                                    

ที่   ตร 0432/๓๑๘    วันที่  ๒๙ พฤศจิกายน  256๔      

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่  

 
ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

(Integrity & Transparency Assessment : TA) ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2564 ซึ่งในการ
ดำเนินการจำเป็นต้องมีการเผยแพร่และการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเวปไซต์ของหน่วยงานท่ีเป็นปัจจุบันของหน่วยงาน
นั้น         

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เรียบร้อยแล้วตามเอกสารรายงานท่ีแนบมาพร้อมกันนี้จำนวน 1 ฉบับ 
และขอนำขึ้นประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์http://www.oic.go.th/INFOCENTER66/6645เพื่อเผยแพร่ให้แก่
สาธารณะชนรับทราบต่อไป 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติให้นำลงเผยแพร่บนเวปไซต์ดังกล่าว  

        
 
 

                   (นางสาวปริชาติ  แก้วไชย) 
                       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
         -ทราบ 

                                                                     - อนุญาต 
                                                                

 
 

                    (นายนพพร หาญเห้ียม) 
                       ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                        รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่ 

http://www.oic.go.th/INFOCENTER66/6645


แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ช่ือหน่วยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 
วัน/เดือน/ป:ี   ๒๙ พฤศจิกายน 2564        
หัวข้อ: ข้อมูลพื้นฐานท่ีเป็นปัจจุบัน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. มีบันทึกข้อความรายงานผู้บริหารรับทราบ และมีการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. มีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีมีลักษณะเป็น

รูปเล่มรายงาน โดยต้องนำเสนอข้อมูลการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ตามข้อมูลประกอบข้อคำถามข้อ 2.           
ครบท้ัง 4 องค์ประกอบ คือ (1) การวิเคราะห์ความเส่ียง (2) การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจำกัด (3) การ
วิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ (4) แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
http://www.oic.go.th/INFOCENTER66/6645 

Linkภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
                    ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                                                                             
                   (นางสาวปริชาติ   แก้วไชย)                                                                       (นายนพพร หาญเห้ียม) 
         ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                    ตำแหน่ง รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอคลองใหญ่  
           วันท่ี ๒๙ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔                                     วันท่ี ๒๙ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผู้รับผิดชอบในการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

                                                           
                                                           (นางสาววริศรา  ศิริธรรม) 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี       
วันท่ี ๒๙  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔                                   

 

http://www.oic.go.th/INFOCENTER66/6645

