
 
 

รายงานการประชุม 
คณะผูบ้ริหารการคลังประจำจังหวัดแพร่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ครั้งท่ี 3/2564 

วันพุธ ท่ี 17 มีนาคม 2564 เวลา 09.30 น.  
ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ ชั้น 1 สำนักงานคลังจังหวัดแพร่ อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

****************************************** 

ผู้มาประชมุ 
 

1. นางจันทนา  ประสานศิลป์  คลังจงัหวัดแพร่  ประธาน 
2. นางสาวนงลกัขณา  ขวัญสุวรรณ สรรพากรพื้นที่แพร ่ กรรมการ 
3. นางสาวจันทร์สม  เป็นตาธรรม ธนารักษ์พื้นที่แพร ่ กรรมการ 
4. นางสุรียล์ักษณ์  ซื่อตรง ผู้จัดการธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) กรรมการ 
5. นางสาวสปุราณี  ศรีสุพงิค์ ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาแพร ่ กรรมการ 
6. นายพงษ์สันต์  โนส ุ ผู้จัดการสำนักงานยาสูบแพร ่ กรรมการ 
7. นายนพรัตน์  ชาญวนังกูร ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกจิฯ สาขาแพร่ กรรมการ 
8. นางสาววรรณภา  ฤกษนันทน์  ผู้อำนวยการ สำนักงาน คปภ. จังหวัดแพร ่ กรรมการ 
9. นางมณีรัตน์  เอื้ออรุณ (แทน) สรรพสามิตพื้นที่แพร ่ กรรมการ 
10. นางอัศราภรณ์  ศรีวิชัย (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดแพร ่ กรรมการ 
11. นางสาวพรรณี  ชมภูบุตร (แทน) ผูจ้ัดการธนาคารออมสิน เขตแพร ่ กรรมการ 
12. นางสาวนงลักษณ์  วงศ์ฉายา   นักวิชาการคลังชำนาญการ เลขานุการ 

    13. นายพูนลาภ  ปรามาลย ์ เจ้าพนักงานการคลังชำนาญงาน                            ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวประภัสสร พงษ์กษัตริย ์ เจ้าหน้าที่จัดผลประโยชน์ชำนาญการ 
2. นางศิรินทรา  เพ็ชรหาญ นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
3. นางปุญชรัศมิ์  มงคล นักวิชาการเงินและบญัชี 

เริ่มประชมุ     เวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ประธาน     เปิดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแพร่  ครั้งที่  3/2564 วันพุธ  

ที่ 17 มีนาคม 2564 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ สำนักงานคลังจังหวัดแพร่ 
อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ มีความยินดีที่ได้มีโอกาสมาปฏิบัติงานร่วมกับคณะผู้บริหารการ
คลังประจำจังหวัดแพร่และขอให้คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแพร่แนะนำตนเอง  
เพื่อทำความรู้จักกับหน่วยงานต่างๆ ตามลำดับ 

มติท่ีประชุม         รบัทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผา่นมา 
ประธาน  รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแพร่ ครั้งที่ 2/2564  

เมื่อวันอังคาร ที่ 2 กุมภาพันธ์  2564  เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ สำนักงานคลัง
จังหวัดแพร่ อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

 
/ขอแก้ไข... 
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ประธาน  (นางจันทนา ประสานศิลป์) ขอแก้ไขตำแหน่งประธานการประชุมคณะผู้บริหารการคลัง 
                     ประจำจังหวัดแพร่ ครั้ งที่  2/2564 เป็นนายสมชาย เปี่ยมสุข สรรพสามิตพื้นที่ แพร่   
มติท่ีประชุม      รับรองรายงานการประชุม หากมีการแก้ไขประการใด ขอให้แจ้งฝ่ายเลขานุการ 
 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเพ่ือทราบ 
ประธาน 3.1 ผลการดำเนินงานโครงการเราชนะ 
 มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการรายงานผล 
เลขานุการ  ตามที่กระทรวงการคลัง สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง ได้เปิดรับลงทะเบียนเข้าร่วม

โครงการเราชนะ สำหรับประชาชนกลุ่มผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ในระหว่างวันที่ 
15 กุมภาพันธ์ ถึง 5 มีนาคม 2564 และได้มีการขยายระยะเวลาลงทะเบียนโครงการเราชนะ 
สำหรับประชาชนกลุ่มผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษออกไป เป็นวันที่ 26 มีนาคม 
2564 โดยจัดทีมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแพร่ลงพื้นที่ในจังหวัดแพร่ ทั้งหมด  
8 อำเภอ เพื่อรับลงทะเบียนใหก้ลุ่มผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง รวมถึงคนชราที่มีปัญหาทางกายภาพ 
ที่ยังไม่ได้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการฯ  

        ข้อมูลผู้ลงทะเบียนและร้านค้าท่ีร่วม โครงการเราชนะ ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2564 
 

ข้อมูลประชาชน 

ประชากรในจังหวัด
แพร ่

ประชากรที่อายุไม่ถึง 18 ปบีรบิูรณ์ ประชากรที่มปีระกันสงัคม มาตรา 33 

442,836 ราย 65,735 ราย 18,450 ราย 

ประชากรร่วมโครงการ “เราชนะ” 

กลุ่มท่ี 1 กลุ่มท่ี 2 กลุ่มท่ี 3 กลุ่มท่ี 4 

กลุ่มผู้มบีัตร
สวัสดิการแห่งรัฐ
ได้รับสทิธิทันท ี

กลุ่มผู้ที่มีแอปพลิเคช่ัน “เป๋าตัง” 
ร่วมโครงการคนละครึง่หรือเราเที่ยว

ด้วยกัน 

ผู้ลงทะเบียนโครงการ 
“เราชนะ” ใหม ่

ผู้ที่ไม่มโีทรศัพท์
สมารท์โฟน 

133,377 ราย 58,101 ราย 52,513 ราย 12,070 ราย 

ข้อมูลร้านค้า 

ร้านธงฟ้าเดิม (มีเครื่อง 
EDC) หรือ แอป “ถุงเงิน” 

ร้านร่วมโครงการ  
“คนละครึง่” 

ร้านร่วมโครงการ “เราชนะ” 

899 ราย 8,673 ราย 7,149 ราย 
 

ยอดใช้จ่ายสิทธิเราชนะ 778.6 ล้านบาท 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 
 

/3.2 ผลการ... 
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ประธาน  3.2 ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด      
       (คบจ.) ดีเดน่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564 
  มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการชี้แจง 
เลขานุการ ช้ีแจงตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 มีทั้งหมด 3 ด้าน และมีการกำหนดคะแนนดังต่อไปนี้ 
1. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ 

คะแนนเต็ม 26 คะแนน 
3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนนเต็ม 24 คะแนน  

รวมทั้ง 3 ด้าน คะแนนเต็ม 100 คะแนน และแต่ละด้าน ผลการดำเนินงาน มีดังนี้  
 

1. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรบักบันโยบายรฐับาล/กระทรวงการคลงั(Top down/Agenda Based)  
 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ไดร้บั 

คะแนน
เต็ม 

1. ด้านนโยบายการดำเนินงานทีส่อดรบักบันโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลงั  
    (Top down/Agenda Based) 

11.50 50 

    1.1 การแก้ไขปัญหาเศรษฐกจิฐานราก 
 

10.00 20 

    1.1.1 ร้อยละความสำเรจ็ของการปล่อยกูส้ินเช่ือรายย่อย 99.93 10.00 
 

      จำนวนผู้มายื่นความประสงค์ขอสินเช่ือ (ราย) 2,920 
  

              ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ราย) 1,932 
  

              ธนาคารออมสิน (ราย) 988 
  

      จำนวนผู้รับอนุมัติสินเช่ือ (ราย) (ข้อมูลจาก Intranet กงค.) 2,918   

              ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ราย) 1,932   

              ธนาคารออมสิน (ราย) 986   

    1.1.2  ร้อยละความสำเร็จในการให้ความรู้ทางการเงินและ
บรหิารจัดการหนี้สินแก่ประชาชนผู้มรีายได้น้อย 

21.98 0.00  

      จำนวนผู้รับอนุมัติสินเช่ือ (ราย) 2,088   

              ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ราย) 1,123   

              ธนาคารออมสิน (ราย) 965   

      จำนวนผู้เข้ารับความรู้ทางการเงินและบริหารจัดการหนี้สิน 
(ราย) (ข้อมลูจาก Intranet กงค.) 

459   

              ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ราย) 0   

                  ธนาคารออมสิน (ราย) 459   

/1.2 โครงการ... 
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1.2 โครงการ National e-Payment  
 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้รับ 

คะแนน
เต็ม 

    1.2 โครงการ National e-Payment 
 

0.00 10 

          จำนวนช่องทางทุกช่องทางทีส่่วนราชการที่มีธุรกรรม
ทางการเงินเพื่อรับ-จ่ายของภาครัฐผ่านระบบ KTB Corporate 

64.77 
  

               จำนวนของส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพื่อ
รับ-จ่ายของภาครัฐ 
                ผ่านระบบดังกล่าว (หน่วยงาน) (เฉพาะหน่วยงานที่
มีจำนวนธุรกรรม ≥  
                80 รายการ) 

57 
  

               จำนวนส่วนราชการในจังหวัด (หน่วยงาน) 88 
  

 

1.3 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ 
 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้รับ 

คะแนน
เต็ม 

    1.3 โครงการเร่งรัดการเบกิจ่ายงบประมาณภาครัฐ 
 

0.00 10 

          1.3.1 ร้อยละความสำเร็จของการเรง่รัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ 

73.71 0.00 
 

                    ผลการใช้จ่าย (ล้านบาท) 2,206.97 
  

              วงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง (ล้านบาท) 
(ข้อมูลจาก Intranet กงค.) 

2,994.08 
  

          1.3.2 ร้อยละความสำเร็จของการเบกิจ่ายงบประมาณ
จาก พ.ร.ก.กูเ้งินเยียวยาและดูแลเศรษฐกจิทีล่งสู่จงัหวัด 

38.57 0.00 
 

                   ผลการเบกิจ่าย (ล้านบาท) 61.96 
  

              วงเงิน (ล้านบาท) (ข้อมลูจาก Intranet กงค.) 160.64 
  

 

 

 

/1.4 การเพิม่ประ... 
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1.4 การเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถ่ิน  
 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้รับ 

คะแนน
เต็ม 

1.4 การเพิม่ประสิทธิภาพการคลังท้องถ่ิน 
 

1.50 10 

      ร้อยละความสำเรจ็ของการดำเนินโครงการเพื่อเพิม่องค์
ความรู้ด้านการเงินการคลังท้องถ่ินให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (อปท.) ในการเพิ่มประสทิธิภาพการคลงัท้องถ่ิน 

   

กิจกรรม 
   

1. เก็บข้อมลูตามรูปแบบทีก่ำหนด (กงค.จะจัดส่งรปูแบบให)้ ดำเนินการแล้ว 1.50 
 

2. วิเคราะห์/ประมวลผลข้อมลู ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
 

3. อบรม/ให้ความรู้ทางการเงินการคลังทอ้งถ่ิน ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
 

4. ประเมินผลและรายงานผลต่อผู้บริหาร ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
 

 

2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่    
(Area Based) คะแนนเต็ม 26 คะแนน 

ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ  
ความต้องการของพื้นที่  โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) ในจังหวัด จำนวน 1 โครงการ 
ช่ือโครงการ :  อยู่บ้าน ปลูกหญ้า ปันสุขสู่ชุมชน ระยะที่ 2 
ความสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด ความต้องการของพื้นที่  : ยุทธศาสตร์ของจังหวัดแพร่ ด้านที่ 3 
การยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
เพื่อให้ประชาชนมีความมั่นคงในอาชีพและรายได้ที่เพิ่มข้ึน 
กลุ่มเป้าหมาย (ธุรกิจขนาดย่อม (Small Enterprise))  :  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ หมู่ที่ 3  
ตำบลสูงเม่น จังหวัดแพร่ 
วัตถุประสงค์  :  1. เพื่อสร้างความมั่นคงในอาชีพและสร้างรายได้ที่เพิ่มข้ึนให้กับสมาชิกในกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดระลอกใหม่ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 ที่ส่งผลกระทบต่อรายได้ 

2. เพื่อให้สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ หมู่ที่ 7 ตำบลสูงเม่น มีความรู้ 
ความเข้าใจ ในการปลูกหญ้าสำหรับเลี้ยงสัตว์ เพื่อสร้างอาชีพ 

       3. เพื่อสนับสนุนการบริหารงานที่สอดรับกับความต้องการของพื้นที่ 
    ผลผลิต  :  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ ปลูกหญ้าสำหรับเลี้ยงสัตว์ เพื่อสร้างเป็นอาชีพหลัก 
    ผลลัพธ์  :  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ มีอาชีพที่มั่นคงและรายได้ที่เพิ่มข้ึน 

          การดำเนินตามโครงการฯ ในระยะที่ 2 จะเป็นการให้ความรู้ มอบพันธ์ุหญ้าจากศูนย์พัฒนา
อาหารสัตว์แพร่ และสนับสนุนปุ๋ ย จากการดำเนินโครงการฯ ในระยะที่  1 จำนวน 1 ไร่   
ส่วนในระยะที่ 2 เป้าหมายคือ 10 ไร่ เป็นของสมาชิกในกลุ่มทั้งหมด 

 
/ข้ันตอนการ... 
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      ข้ันตอนการดำเนินงานโครงการ 
1. คบจ. หารือเกี่ยวกับการจัดโครงการฯ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. จัดทำแผน โครงการเสนอที่ประชุม คบจ. เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2564 ให้ความเห็นชอบและ

ขอรับการสนับสนุนการใช้จ่าย และจัดประชุม คบจ. เพื่อช้ีแจงแนวทางการดำเนินโครงการและ
มอบหมายผู้รับผิดชอบ 

3. ดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดการปลูกหญ้า ใช้เวลาประมาณ 3 เดือน คาดว่าจะลงพื้นที่ 
ปลูกหญ้าในช่วงเดือน มิถุนายน 2564 และเก็บเกี่ยวประมาณเดือน สิงหาคม 2564 

4. ติดตามและสรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ 
 

ข้ันตอนการดำเนินงานโครงการปัจจุบัน 
1. คบจ. หารือเกี่ยวกับโครงการฯ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (16 – 18 ธันวาคม 2563) 
2. จัดทำแผนงาน โครงการ เสนอ คบจ. เพื่อให้ความเห็นชอบและขอรับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 

พร้อมทั้งช้ีแจงแนวทางการดำเนินการและมอบหมายผู้รับผิดชอบ (2 กุมภาพันธ์ 2564) 
 

กิจกรรม 
1. โครงการดังกล่าวต้องสนับสนุน SMEs ดำเนินการแล้ว 2.50 

2. จัดทำแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/ผลผลิต/
ผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม 

ดำเนินการแล้ว 4.00 

3. ดำเนินการตามแผนที่กำหนด ตามข้อ 2 ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

4. ประเมินผล และรายงานผลต่อผูบ้รหิาร ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

สรุปคะแนนด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ 
(Area Based) คบจ.แพร่ ดำเนินการได้ 6.5 คะแนน 

3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based)  
3.1 ร้อยละของจำนวนแบบฯ ที่ยื่นผ่านอินเตอร์เน็ตเทียบจำนวนแบบทัง้หมด (ไม่รวม ภ.ง.ด.90 91 

และ 94 : ได้คะแนนเต็ม 4 คะแนน 
 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนนที่
ได้รับ 

คะแนนเต็ม 

    3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) 17.40 24 

         3.1 ร้อยละของจำนวนแบบฯ ที่ยื่นผ่าน
อินเตอรเ์น็ตเทียบจำนวนแบบทัง้หมด (ไม่รวม ภ.ง.ด. 90 
91 และ 94) 

87.30 4.00 
 

               จำนวนแบบฯ ที่ยื่นผ่านอินเตอร์เน็ต 16,950 
  

               จำนวนแบบทัง้หมด 19,416 
  

 
 
 
 

/3.2 ร้อยละของ... 
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3.2  ร้อยละของจำนวนแบบฯ ภ.พ. 30 และ ภ.ง.ด.50 ที่ยื่นผ่านอินเตอร์เน็ตเทียบจำนวน
แบบ ภ.พ. 30 และ ภ.ง.ด. 50 ทั้งหมด : ได้คะแนนเต็ม 4.00 คะแนน 

 

มาตรการของรฐั/ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คะแนนที่
ได้รับ 

คะแนนเต็ม 

         3.2 ร้อยละของจำนวนแบบฯ ภ.พ. 30 และ 
ภ.ง.ด. 50 ที่ยื่นผ่านอินเตอร์เน็ตเทียบจำนวนแบบ ภ.พ. 
30 และ ภ.ง.ด. 50 ทั้งหมด 

87.90 4.00 4 

         จำนวนแบบฯ ภ.พ. 30 และ ภ.ง.ด. 50 ที่ยื่นผ่าน
อินเตอรเ์น็ต 

6,960 
  

         จำนวนแบบฯ ภ.พ. 30 และ ภ.ง.ด. 50 ทัง้หมด 7,918 
  

 

3.3 ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน : ได้คะแนน 6.40 คะแนน  
จากคะแนนเต็ม 8 คะแนน โดยมีรายละเอียดการดำเนินการและคะแนนย่อย ดังนี้ 

3.4 ร้อยละความสำเร็จในการ “เปลี่ยนชุมชนเป็นห้องประชุมในที่ราชพัสดุ” ตามแนวทาง
การขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน : ได้คะแนน 3.00 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 8 คะแนน โดยมีรายละเอียดการดำเนินการและคะแนนย่อย ดังนี้ 

 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
/3.3 โครงการพัฒนา... 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน คะแนน 
1. แต่งตั้งคณะทำงานสง่เสรมิเศรษฐกิจชุมชน ดำเนินการแล้ว 1.60 
2. คัดเลือกสินค้าประจำจังหวัดเพื่อทำเป็นสินค้าที่มีความโดดเด่นประจำ
จังหวัด (OTOP) 

ดำเนินการแล้ว 1.60 

3. จัดหาช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุน และ/หรือ ช่องทางการตลาด (รวมถึง
ผ่านการค้าขาย Online) 

ดำเนินการแล้ว 1.60 

4. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์สินค้า ดำเนินการแล้ว 1.60 
5. สรุปแนวทางการปรับปรุงและรายงานผลเสนอผู้บริหารการคลังประจำ
จังหวัด (คบจ.) รายงานผลต่อผู้อำนวยการสำนักงานสรรพสามิตภาค และ
รายงานสรุปผลเสนอกรมฯ ทราบ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน คะแนน 
1. การจัดทำโครงการฯ ดำเนินการแล้ว 0.50 
2. การจัดประชุมเตรียมความพร้อมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนิน
โครงการฯ 

ดำเนินการแล้ว 0.50 

3. การประชาสัมพันธ์โครงการฯ ผ่านช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง ดำเนินการแล้ว 2.00 
4. การจัดประชุมของหน่วยงานต่าง ๆ พร้อมจัดตลาดในพื้นที่ดำเนินโครงการฯ 
(ไม่น้อยกว่า 6 ครั้ง โดยจะต้องเป็นการประชุมระดับ คบจ. อย่างน้อย 2 ครั้ง) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

5. การประเมินผลความพึงพอใจ พร้อมสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจตาม
แบบฟอร์มที่กรมธนารักษ์กำหนด 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

6. รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการฯ ยังไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
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ประธาน 3.3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในสังกัดกระทรวงการคลัง 
เลขานุการ   ตามห นั งสื อ ส ำนั ก งานปลั ดกระทรวงการคลั ง  ที่  กค  0203 .1 /ว110 4  

ลว.15 ธันวาคม 2563  ด้วยคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลังได้ให้ความสำคัญ 
เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของบุคลากร จึงได้ดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากร  
ในสังกัดกระทรวงการคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจ
ให้บุคลากรมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของกระทรวงการคลัง โดยขอให้
ดำเนินการ แจ้งโครงการเพื่อขอรบัการจัดสรรตามโครงการฯ ขอให้จัดทำคำขอรับการจัดสรรเงนิ
ฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถ่ินร้อยละ 10 ตามแบบฟอร์มที่กำหนด ขณะนี้หน่วยงานสังกัด
กระทรวงการคลังเสนอโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในสังกัดกระทรวงการคลัง 
สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตามที่สำนักงานคลังจังหวัดได้แจ้งเวียนไปยัง  คบจ. 
ทุกหน่วยงานแล้ว โดยมีสำนักงานคลังจังหวัดแพร่และสำนักงานสรรพากรพื้นที่แพร่ ที่ได้เสนอ
โครงการฯ และได้ดำเนินการส่งเอกสารให้กับสำนักงานคลังเขต 5 เรียบร้อยแล้ว 

 โครงการของสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ จำนวน 1 โครงการ 
1. ช่ือโครงการ : โครงการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าที่สังกัดกระทรวงการคลัง 
งบประมาณที่ขอจัดสรร : 118,300 บาท 

โครงการของสำนักงานสรรพากรพื้นที่แพร่ จำนวน 2 โครงการ 
1. ช่ือโครงการ  :  ก่อสร้างอาคารที่พักพนักงานขับรถยนต์แบบห้องน้ำในตัว 

 งบประมาณที่ขอจัดสรร : 103,107.14 บาท 
 ๒.  ช่ือโครงการ : ปรับปรุงสำนักงานในรูปแบบ (Smart Office) 
 งบประมาณที่ขอจัดสรร : 246,886 บาท  

เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของบุคลากรผู้ปฏิบัติงานให้ดีข้ึน  
สร้างภาพลักษณ์การปฏิบัติงานขององค์กรที่ทันสมัย สำนักงานคลังจังหวัดแพร่ จึงขอเสนอ
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุสำหรับใช้ในห้องประชุม และครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
(Notebook) ซึ่ งโครงการที่ เสนองบประมาณ ได้ส่งให้กระทรวงการคลังเรียบร้อยแล้ว  
ตั้งแต่วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ประธาน 3.4 โครงการจังหวัดเคลื่อนท่ี หน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ในวันท่ี 18 มีนาคม 2564 ณ โรงเรียนบ้านย่านยาว ตำบลน้ำรัด 
อำเภอหนองม่วงไข่ จังหวัดแพร่ 

เลขานุการ  เรียนคณะผู้บริหาร คบจ.แพร่ทุกท่าน อ้างถึงหนังสือที่ทำการปกครองจังหวัดแพร่  
ที่ พร 0018.1/ว959 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2564 ได้ดำเนินการจัดโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ 
หน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ในวันพฤหัสบดี ที่ 18 มีนาคม 2564 เวลา 08.00 – 12.00 น. ณ โรงเรียนบ้านย่านยาว 
หมู่ที่  5 ตำบลน้ำรัด อำเภอหนองม่วงไข่ จังหวัดแพร่ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายโครงการฯ จึงขอเรียนเชิญท่านและบุคลากรใน
สังกัดเข้าร่วมโครงการฯ และนำกิจกรรมการบริการของหน่วยงานเข้าร่วมโครงการดังกล่าวด้วย 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

/4.1 การจัดประชุม… 
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา  
ประธาน 4.1 การจัดประชุมตามเกณฑ์ร้อยละความสำเร็จในการจัดทำโครงการ “เปลี่ยนชุมชนเป็นห้อง

ประชุม ในท่ีราชพัสดุ” ตามแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน 
เลขานุการ   สรุปผลการดำเนินโครงการเมื่อเปรียบเทียบกับแผนการดำเนินงานโครงการ “เปลี่ยนชุมชน 
                 เป็นห้องประชุม ในที่ราชพัสดุ “ ตามแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
                 อย่างยั่งยืน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มีแผนและผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 

มติท่ีประชุม เห็นชอบการจัดประชุมและจัดตลาดตามที่สำนักงานธนารักษ์พื้นที่แพร่ เสนอในวันที่ 10 เมษายน 
2564 โดยวันที่ 10 เมษายน 2564 เรียนเชิญทุกหน่วยงานร่วมประชุม คบจ. ครั้งที่ 4/2564 
สำหรับวันอื่นหากหน่วยงาน คบจ. มีความประสงค์เป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมให้ความรู้  
ขอให้แจ้งสำนักงานธนารักษ์พื้นที่แพร่ทราบ เพื่อจัดการประชุมร่วมกันในครั้งต่อๆไป 

 
/4.2 การขับเคลื่อน… 



 

 
๑๐ 

  

ประธาน 4.2 การขับเคลื่อนโครงการ National e-payment ของหน่วยงานภาครัฐ 
     ตามที่ฝ่ายเลขาฯ ได้รายงานข้อมูลไปแล้ว ซึ่ งหน่วยงานภาครัฐจะต้องมีการทำธุรกรรม 

การจ่ายเงิน รับเงิน และนำเงินส่งคลัง ผ่านระบบ e-payment โดยจากปีก่อนเกณฑ์การวัด 
ในเรื่อง ระบบ e-payment จะน้อย ส่วนปีนี้ทุกหน่วยงานต้องมีการใช้งานไม่น้อยกว่า 80 ครั้ง 
ที่จะต้องดำเนินการ กระทรวงการคลังต้องการขับเคลื่อน ระบบ National e-payment เพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามมติ ครม. เพื่อลดการใช้จ่ายเงินสด โดยสำนักงานคลังจังหวัดได้มีการ
ขับ เคลื่ อน ให้ ส่ วน ราชการในส่ วน ภูมิ ภ าคของจั งห วัดแพร่  ให้ มี ก ารใช้ เครื่ อ ง EDC ,  
ระบบ Promtpay , การรับจ่ายผ่าน QR Coed ของภาครัฐจะต้องมีการขับเคลื่อนตามนโยบาย 
โดยเดือนที่ผ่านมาผลการดำเนินงานของหน่วยงานที่ ได้ทำธุรกรรมผ่านระบบ National  
e-payment จำนวน 37 หน่วยงาน ซึ่งต่ำมาก ซึ่งในจังหวัดแพร่มีทั้งหมดมากกว่า 80 รายการ  
ซึ่งตอนนี้สำรวจมาได้ จำนวน 57 หน่วยงาน  

      ทางสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานโดยดูข้อมูลการใช้งานระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ e-payment จากระบบ ณ 31 ธันวาคม 2563  
ที่ผ่านมาจะมีหน่วยงานที่เข้าใช้งานเกือบครบ 80 ครั้ง ทั้งนี้มอบหมายให้กลุม่งานกำกับและบริหาร
ระบบการคลังทำหนังสือเพื่อสอบทานและกำชับหน่วยงานให้มีการดำเนินงานให้ครบถ้วน 
ตามเป้าหมาย และสำหรับอีก 25 หน่วยงานที่ยังไม่ได้ดำเนินการทางสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ 
ได้ทำหนังสือเพื่อสร้างความเข้าใจและให้คำปรึกษา ติดตามปัญหาและอุปสรรค เพื่อกำชับให้
หน่วยงานภาครัฐมีการใช้งานผ่านระบบ National e-payment เป็นไปตามนโยบายของภาครัฐ 
ทั้งนี้เนื่องจากเงื่อนไขตามเกณฑ์ คบจ.จะต้องดำเนินการดังกล่าวภายใน 31 มีนาคม 2564 นี้  
จึงนำเรียน คบจ.เพื่อพิจารณาแนวทางการขับเคลื่อนตามเกณฑ์ให้แล้วเสร็จให้บรรลุเป้าหมายต่อไป 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบและดำเนินการให้ครบถ้วนตามเกณฑ์ คบจ.กำหนด 

ประธาน 4.3 การดำเนินการตามเกณฑ์ร้อยละความสำเร็จในการให้ความรู้ทางการเงินและบริหาร
จัดการหนี้สินแก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย 

    ขอฝากธนาคาร ธ.ก .ส . และ  ธนาคารออมสิน ให้ ดำเนิ นก ารตาม เกณ ฑ์ ร้อยล ะ 
ความสำเร็จในการให้ความรู้ทางการเงินและบริหารจัดการหนี้สินแก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย  
เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ดังนั้นจะเหลือระยะ 2 สัปดาห์ ซึ่งจะสิ้นสุด ณ 31 มีนาคม 2564 นี้  

    แนะนำทางธนาคารในการใช้สื่อโซเชียล เป็นช่องทางการให้ความรู้ ทางการเงินแก่
กลุ่มเป้าหมายและมีการติดตามโดยการส่งแบบประเมินให้กลุ่มเป้าหมายประเมินในการให้ความรู้
และตอบกลับให้ธนาคาร 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบการปรับแนวทางปฏิบัติเพื่อให้แล้วเสร็จตามเกณฑ์ คบจ.ที่กำหนด ภายใน 31 มีนาคม  
2564 

ประธาน 4.4 การส่งหลักฐานการเบิกจ่าย กรณีส่งบุคลากรเข้าร่วมการลงพ้ืนท่ีรับลงทะเบียนโครงการ 
                เราชนะในพ้ืนท่ี อำเภอต่างๆ 
        ในช่วงที่ผ่านมาทางสำนักงานคลังจังหวัดได้ดำเนินการทำหนังสือขอความอนุเคราะห์  

กรณีส่งบุคลากรเข้าร่วมการลงพื้นที่รับลงทะเบียนโครงการ  เราชนะในพื้นที่  อำเภอต่างๆ   
และได้แจ้งในที่ประชุมครั้งที่ผ่านมาขอให้ส่งหลักฐานการเบิกจ่าย และค่าใช้จ่ายต่างๆ โดยจะขอให้
หน่วยงานส่งหลักฐานเพื่อประกอบการเบิกจ่ายเงินกับสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ ภายใน 31 
มีนาคม 2564 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 

/4.5 การจัดงาน… 
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ประธาน 4.5 การจัดงาน สภากาแฟ ประจำเดือนพฤษภาคม 2564 ในนามกระทรวงการคลัง 

    กำหนดจัดงาน สภากาแฟของจังหวัดแพร่ โดยกระทรวงการคลังเป็นเจ้าภาพ ในวันที่ 12 
พฤษภาคม 2564 ได้ความอนุเคราะห์จากสำนักงานยาสูบจังหวัดแพร่ ใช้สถานที่ในการจัดงาน 
จึงขอความเห็นจาก คบจ.แพร่ เพื่อประกอบการตัดสินใจในการจัดเตรียมงานให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ และขอเชิญชวนหน่วยงานและธนาคารต่างๆ ของ คบจ.แพร่  
ร่วมจัดนิทรรศการเพื่อประชาสัมพันธ์การบริการของธนาคาร ทั้งนีข้อความอนุเคราะห์พิธีกรดำเนิน
รายการจากสำนัก งานธนารัก ษ์พื้ นที่ แพ ร่และธนาคาร เพื่ อการ เกษตรและสหกรณ์  
การเกษตรจังหวัดแพร่ การแต่งกายหน่วยงานราชการจะเป็นชุดพื้นเมืองหรือชุดหม้อห้อม  
ธนาคารแต่งเครื่องแบบประจำของธนาคาร  

มติท่ีประชุม  เห็นชอบและมอบฝ่ายเลขานุการจัดทำรายละเอียดพร้อมทั้งสรุปค่าใช้จ่ายต่างๆ เพื่อรายงานในการ
ประชุมครั้งต่อไป 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืน ๆ  
         - ไม่มี - 

เลิกประชุม    เวลา 11.30 น.   
 
 

ลงช่ือ      ผู้จดรายงานการประชุม 
       (นางปุญชรัศมิ์  มงคล) 
      นักวิชาการเงินและบัญชี 

 
 

ลงช่ือ                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม                                                                                        
   (นางสาวนงลักษณ์  วงศ์ฉายา) 

            นักวิชาการคลังชำนาญการ 
       เลขานุการ คบจ. 


