
คำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ 
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เร่ือง แต่งตั้งคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานคลังจังหวัดแพร่

ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน 
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๙ กำหนดให้เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับ 
หน่วยงานของรัฐต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้ผู้กำกับดูแลและกระทรวง 
เจ้าลังกัดภายใน ๙๐ วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ น้ัน

มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล เหมาะสม และทันตามเวลาที่กำหนด จึงแต่งตั้งคณะทำงานติดตามผลการ 
ควบคุมภายใน ดังต่อไปนี้

บริหารความเสี่ยง
๔. ร่วมกันพิจารณาปีญหา อุปสรรคของการควบคุมภายในและแนวทางปรับปรุงกระบวนการ 

ควบคุมภายในรวมทั้งจัดทำรายงานภาพรวมของสำนักงานคลังจังหวัดแพร่เสนอคลังจังหวัดและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง

เพื่อให้การดำเนินการควบคุมภายในของสำนักงานคลังจังหวัดแพร่ เปีนไปด้วยความเรียบร้อย

๑. ผู้อำนวยการกลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง 
๒. ผู้อำนวยการกลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลัง 
๓. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการคลังและเศรษฐกิจ 
๔. นางสาวเด่นนภา เหมืองทอง 
๕. นางสาวปุณยนุช เพ็ญขัย 
๖. นายพูนลาภ ปรามาลย์ 
๗. นายศุภศิลปี กล่ินหอม

ประธานคณะทำงาน
คณะทำงาน 
คณะทำงาน 
คณะทำงาน 
คณะทำงาน 
คณะทำงาน
คณะทำงาน/เลขานุการ

โดยให้มีคณะทำงานมีอำนาจหน้าที่ดังนี้
๑. ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในที่วางไว้ว่ามีความเพียงพอเหมาะสมและดำเนิน

ไปอย่างมีประสิทธิผลหรือไม่
๒. จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของกลุ่มงาน
๓. จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของกลุ่มงาน และดำเนินการตามแผน

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นด้นไป
ส่ัง ณ วันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๓

(นางสาวสุนทรีย์ สารเร็ว)
นักวิชาการคลังขำนาญการพิเศษ รักษาราฃการแทน 

คลังจังหวัดแพร่


