
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ค ำน ำ 

 

   รายงานฉบับนี ้ จ ัดท าขึ ้น เพื ่อรายงานสรุปผลการปฏิบัต ิงาน ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 ของส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ซึ่งด าเนินการภายใต้แผนยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง 
สอดคล้องกับภารกิจหลักของกรมบัญชีกลาง 4 ด้าน ได้แก่ การควบคุมการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน  
การควบคุมการใช้จ่ายเงินของส่วนราชการ การควบคุมงบบุคลากรภาครัฐ และการสนับสนุนนโยบาย
กระทรวงการคลังและรัฐบาล 

  รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานนี้ได้รวบรวมผลการด าเนินงานตามบทบาทภารกิจของ
ส านักงานคลังจังหวัดแพร่  ซึ่ งประกอบด้วย ผลการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) การให้ค าปรึกษา แนะน า พัฒนาความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ  
แนวทางและวิธีการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุภาครัฐ  การแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ การจัดท ารายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง และการจัดท าประมาณ 
การเศรษฐกิจ ตลอดจนภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายจากกระทรวงการคลังและรัฐบาล รวมถึง  
การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

   ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานในครั้งนี้
จะเป็นประโยชน์และแนวทางปฏิบัติที่ช่วยส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ที่สนใจทั่วไปได้ศึกษาเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน และหากมีข้อเสนอแนะใด ๆ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อรายงานฉบับนี้ ส านักงาน
คลังจังหวัดแพร่ ยินดีรับฟัง เพ่ือน าไปปรับปรุงให้รายงานฉบับนี้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 

                                       ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ 
                                                          3 ธันวาคม 2561 
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หมำยถึงกรมบัญชีกลำง จะก ำกับดูแลและบริหำรกำรใช้จ่ำยเงินของแผ่นดินให้มีควำมถูกต้อง รวดเร็ว 
เป็นระบบ โปร่งใส มีวินัย คุ้มค่ำ และสำมำรถตรวจสอบได้ รวมทั้งจะมีกำรน ำนวัตกรรมใหม่ๆมำใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน 
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ด้ำนเงินเดือน ค่ำจ้ำง 
ค่ำตอบแทนสวัสดกิำร 
และด้ำนระบบลกูจำ้ง 

ภำรกิจหลักของกรมบัญชีกลำง 4 ด้ำน 
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 การจัดบทบาทภารกิจส านักงานคลังจังหวัดแพร่ 11 ภารกิจ ให้สอดคล้องกับภารกิจหลักของ
กรมบัญชีกลาง 4 ด้าน 

1. การควบคุมการเบิกจ่ายเงินแผ่นดิน 
1.1 ด้านการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
1.2 ด้านเบี้ยหวัด บ าเหน็จบ านาญ (e-pension) 

2. การควบคุมการใช้จ่ายเงินของส่วนราชการ 
2.1 ด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง (Fiscal Regulation) 
2.2 ด้านการบัญชีภาครัฐ (Pubic Financial & Managerial Accounting) 
2.3 ด้านการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) 
2.4 ด้านเงินทดรองภัยพิบัติ (Disaster Data) 

3. การควบคุมงบบุคลากรภาครัฐ 
3.1 ด้านการให้ค าปรึกษากฎหมายระเบียบการเงินการคลัง ในส่วนของเงินเดือน 

ค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการและระบบลูกจ้าง 
4. การสนับสนุนนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล 

4.1 ด้านสนับสนุนภารกิจกระทรวงการคลัง 
4.2 ด้านสนับสนุนภารกิจจังหวัด 
4.3 ด้านสารสนเทศเศรษฐกิจการคลัง (Econ and PS-MIS) 
4.4 ด้านเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 

 
 

 

 

 

 

 

บทบำทภำรกิจส ำนักงำนคลังจังหวัด 
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 ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ได้ปรับโครงสร้างการแบ่งงานภายในและหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของส านักงานคลังจังหวัด โดย แบ่งเป็น 1 ฝ่าย 3 กลุ่มงาน ดังนี้ 

ฝ่ำยบริหำรทั่วไป 

1. ปฏิบัติงานสารบรรณ งานพิมพ์ งานบันทึกข้อมูลและงานหนังสือราชการ 
2. ด าเนินเกี่ยวกับงานพัสดุ ครุภัณฑ์ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงของทางราชการ 
3. รวบรวมและจัดท าแผนงานโครงการ และงบประมาณ รวมทั้งติดตาม และรายงานความ

คืบหน้า 
4. ด าเนินการเกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน 
5. ดูแลความเรียบร้อย ประสานงานให้บริการ เตรียมการประชุม และปฏิบัติงานบริหารทั่วไป 
6. ด าเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและ กิจกรรมการเนินงาน 
7. ดูแลการจัดท าค าขอรับเบี้ยหวัด บ าเหน็จบ านาญของข้าราชการและลูกประจ าในหน่วยงาน 
8. ตรวจสอบและจัดท าบัญชีเอกสารรายงานการเงิน ทั้งเงินงบประมาณ และเงินนอก

งบประมาณ 
9. วิเคราะห์ตรวจสอบการจัดท ารายงานต้นทุนผลผลิตของส านักงานคลังจังหวัด 
10. ดูแลการจัดท าเรื่อง ฌกบ. 
11. เป็นผู้แทนของหน่วยงานเข้าร่วมชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเป็นคณะกรรมการ/

คณะอนุกรรมการ/คณะท างานที่ได้รับมอบหมาย 
12. ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มงำนก ำกับและบริหำรกำรคลัง 1 – 3 

1. ประชุมชี้แจง ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมทั้งสนับสนุนและให้ความ
ช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติด้าน
การเงิน การคลังการบัญชีการตรวจสอบภายใน การพัสดุ 

2. วิเคราะห์ ตรวจสอบและจัดท ารายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. บริหาร ติดตามและประเมินผลงบประมาณระดับจังหวัด 
4. ด าเนินการให้การสนับสนุนการด าเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) 
5. ด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบดูแลการ

จัดสรรรหัสผ่าน 
6. ด าเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์เป็นส านักงานอยู่ในพ้ืนที่พิเศษ 
7. จัดท าแผนงาน โครงการ และรายงานทางวิชาการของส านักงานคลังจังหวัด 
8. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือของส่วนราชการเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจ่ายเงิน การรับ

และน าส่งเงินของทางราชการ การปฏิบัติงานตามระบบ GFMIS 
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9. พิจารณา ตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณของส่วนราชการในจังหวัด และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ GFMIS  

10. ด าเนินการตรวจสอบ อนุมัติเปลี่ยนแปลง แก้ไข ปรับปรุง และยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย และ
ก ากับควบคุมงานตรวจสอบและอนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักผู้ขาย 

11. วิเคราะห์ ตรวจสอบและจัดท ารายงานการเงินจังหวัดและรายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน 
GFMIS  

12. ตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
13. ตรวจสอบและเร่งรัดการน าข้อมูลเข้าระบบ และควบคุมดูแลการกระทบยอดรายการน าเงิน

ส่งคลังของส่วนราชการ 
14. ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี

ฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
15. จัดท ารายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดรายเดือน และประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด 

รายไตรมาส 
16. วิเคราะห์ เสนอแนะให้การสนับสนุนข้อมูลด้านการเงินการคลังแก่ผู้ว่าราชการจังหวัด 

เพ่ือประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางแก้ไขปัญหาในจังหวัด 
17. ให้ค าปรึกษา แนะน าการวิเคราะห์ข้อมูลเศรษฐกิจ และผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดแก่ 

ส่วนราชการและภาคเอกชน 
18. ด าเนินงานเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรด้านการเงินการคลัง การบัญชี การ

ตรวจสอบภายใน และการพัสดุแก่หน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ด าเนินงานเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 

19. งานนโยบายจากรัฐบาล/กระทรวง/กรม 
20. เป็นผู้แทนของหน่วยงานเข้าร่วมประชุม ชี้แจง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็น

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะท างานในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
21. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
22. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

 

หมายเหตุ : ตามค าสั่งกรมบัญชีกลาง ที่ ก.3/2559 ลงวนัที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2559 เรื่อง 
ก าหนดโครงสร้างการแบ่งงานภายใน และมอบหมายให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
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 ข้าราชการ จ านวน  12   อัตรา 
 พนักงานราชการ จ านวน  2   อัตรา 
 ลูกจ้างช่ัวคราว จ านวน    4   อัตรา 
 จ้างเหมาบริการ จ านวน    2   อัตรา 
 นักวิชาการคลังช านาญการ(ว่าง) 1   อัตรา 

                        รวม   21  อัตรำ  
       : ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้ำงองค์กรส ำนักงำนคลังจังหวัดแพร่ 
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1.1  ด้ำนกำรเงินกำรคลังภำครฐัแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 

 ด้วยมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 เห็นชอบมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 โดย ก าหนดหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไข ดังนี้ 
 1. รายจ่ายประจ า ให้เร่งรัดด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ส าหรับ
ค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ประชุมและสัมมนา ให้ค านึงถึงประโยชน์ที่ทางราชการจะได้รับ และเบิกจ่าย
งบประมาณในไตรมาสที่ 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
 2. รายจ่ายลงทุน 
 - การจัดหาครุภัณฑ์จะต้องมีความพร้อมเกี่ยวกับคุณภาพเฉพาะ ผลการสืบราคาสถานที่/
พ้ืนทีร่องรับครุภัณฑ ์
 - กรณีค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จะต้องมีความพร้อมเกี่ยวกับการก าหนดจ านวนพ้ืนที่ สถานที่ตั้ง 
และราคาของที่ดิน ข้อก าหนดและขอบเขตของงาน (TOR) แบบรูปรายการ ประมาณราคา สถานที่/
พ้ืนทีก่่อสร้าง 
 โดยก าหนดรายจ่ายลงทุนปีเดียว จะต้องก่อหนี้ผูกพันให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1  
ยกเว้นรายการที่มีคุณลักษณะพิเศษหรือจัดหาจากต่างประเทศ รายจ่ายลงทุนที่มีวงเงินต่อรายการเกิน 
1,000 ล้านบาท และรายจ่ายลงทุนผูกพันรายการใหม่ จะต้องก่อหนี้ผูกพันให้แล้วเสร็จในไตรมาส 2  

มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ก าหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 รายจ่ายภาพรวม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 96.00 ของวงเงินงบประมาณรายจ่าย รายจ่ายประจ าไม่น้อยกว่าร้อยละ 98.36 
และรายจ่ายลงทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 88.00 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของแต่ละ
หน่วยงาน 

โดยแยกเป็นไตรมาสดังนี้ 

ประมำณกำร 
รำยจ่ำย 

ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 

ภำพรวม 30.29% 52.29% 74.00% 96.00% 
รายจ่ายประจ า 33.00% 55.00% 77.00% 98.36% 
รายจ่ายลงทุน 21.11% 43.11% 65.11% 88.00% 

 

 

1. ภำรกิจกำรควบคมุกำรเบิกจ่ำยเงินแผ่นดิน 

กำรปฏิบัติงำนตำมภำรกจิของส ำนักงำนคลงัจังหวดั 11 ภำรกิจ 
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 กำรเร่งรัดกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ  
 ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ได้ก าหนดแนวทางการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณของส่วนราชการ เพ่ือให้สอดคล้องตามมาตรการของรัฐบาลโดยมีขั้นตอนและรายละเอียด
การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ทบทวนข้อมูลในปีที่ผ่ำนมำ 
 และจัดท ำแผนกำรปฏิบัติงำนเร่งรัดกำรใชจ้่ำยเงินงบประมำณ 

จัดประชุมเตรียมควำมพร้อมกำรจัดหำพัสดุ และก ำหนดแนวทำง 
กำรเร่งรัดติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณของจังหวัด 

แต่งต้ังคณะท ำงำนติดตำมเร่งรัดฯ 
จังหวัดและคณะท ำงำนลงพื้นที่ติดตำมงบลงทุนรำยหน่วยงำน 

แจ้งเวียนแนวทำงฯ ให้ส่วนรำชกำรถือปฏิบัติ และรำยงำนแผน/ผล 
กำรด ำเนินงำนและกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน 

จัดประชุมคณะท ำงำนติดตำมเร่งรัดกำรใชจ้่ำยเงินงบประมำณ 

คณะท ำงำนลงพื้นที่ติดตำมกำรใช้จ่ำยงบลงทุนรำยหน่วยงำน กรณีมีปัญหำ 
จัดซ้ือจัดจ้ำงและเบิกจ่ำยช้ำ 

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำย กำรก่อหน้ีผูกพัน น ำเสนอที่ประชุม 
คณะกรรมกำรจังหวัดทุกเดือน 

ตรวจสอบผลกำรใชจ้่ำยเงินกับ 
แผนกำรด ำเนินงำนและเป้ำหมำย 

ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย 

เป็นไปตำมเป้ำหมำย 
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แนวทางการด าเนินงานของส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรัฐวิสาหกิจ 
ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ได้เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ของจังหวัดแพร่ ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีคณะรัฐมนตรีเห็นชอบ โดย 

- ก าหนดให้ส่วนราชการเร่งก่อหนี้ผูกพันรายจ่ายลงทุนปีเดียวให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 29 
ธั นวาคม 2560 และ งบรายจ่ า ยลงทุ นที่ มี ว ง เ งิ นต่ อร ายการ เกิ น  1 ,000 ล้ านบาท 
ให้แล้วเสร็จภายในไตรมาส 2 และก าหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายเป็นรายเดือน เพ่ือประโยชน์ในการ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 

- ก าหนดให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดการจัดฝึกอบรม ประชุม สัมมนา และเบิกจ่ายเงิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของวงเงินที่ได้รับการจัดสรร ภายในไตรมาสที่ 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

- ก าหนดให้หน่วยงานที่กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีจากปีก่อน ให้เร่งรัดการเบิกจ่าย เงิน 
ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

จังหวัดแพร่มีหน่วยเบิกจ่ายทั้งสิ้น 176 หน่วยเบิกจ่าย 
 ส่วนราชการ   จ านวน  92 หน่วย 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 84 หน่วย 

ผลกำรด ำเนินงำน 

- รายงานผลการเบิกจ่ายรายสัปดาห์ ต่อผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
- รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดแพร่ ข้อมูลแบ่งตามงบประมาณที่ได้รับ

เป็น 4 กลุ่ม S M L XL และเรียงล าดับผลการเบิกจ่ายภาพรวมจากมากไปน้อยในที่ประชุม 
หัวหน้าส่วนราชการทุกเดือน และเผยแพร่ทาง Line, Website ของหน่วยงานทุกสัปดาห์ 

- จัดประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณเดือนละ 1 ครั้ง 
- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ.  2561 

ตามค าสั่งจังหวัดแพร่ ที่ 3188/2560 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานลงพ้ืนที่ติดตาม ให้ค าปรึกษา และให้ความช่วยเหลือด้าน 

การจัดซื้อจัดจ้างและเบิกจ่ายงบลงทุนของส่วนราชการ ตามค าสั่งจังหวัดแพร่ ที่ 4956/2560 
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 2560 

- แจ้ ง เ วี ยนแนวทางการ เ ร่ ง รั ดติ ดตามการ ใช้ จ่ าย เ งิ น งบประมาณจั งหวั ดแพร่   
ให้ส่วนราชการถือปฏิบัติ และให้รายงานแผน/ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุนทุกเดือน ตามหนังสือส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ที่ พร0003/ว 1224  ลงวันที่  
1 ธันวาคม 2560 

- จัดประชุมติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 7 ครั้ง 
1) ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2560 
2) ครั้งที่ 7/2560 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2560 
3) ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2561 
4) ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
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5) ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2561 
6) ครั้งที่ 4/2561 เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2561 
7) ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 

 
 
 

ผลกำรปฏิบัติงำน 

กิจกรรมย่อย 
ปริมำณงำน 
(รำยกำร) 

1. ตรวจสอบและอนุมัติรายการขอเบิกเงินของส่วนราชการ  
(ปลดบล็อก) 

85,070 

2. การน าเงินส่งคลัง 13,268 
3. อนุมัติและยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย 2,795 
4. การปฏิเสธการจ่ายเงินของธนาคาร (Return) 13 
5. บันทึกตั้งลูกหนี้เงินทดรองผู้ประสบภัย - 
6. บันทึกล้างลูกหนี้เงินทดรองผู้ประสบภัย - 
7. จัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานในระบบ 
GFMIS 

3 

8. จัดท ารายงานการเงินในภาพรวมจังหวัด 1 
9. การกระทบยอดการน าเงินส่งคลัง 13,268 

  

 

สรุปผลกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณของจังหวัดแพร่ ประจ ำงบประมำณ พ.ศ. 2561 
ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2560 ถึง 30 กันยำยน 2561 

งบส่วนรำชกำร 

 ( หน่วย : ลา้นบาท) 

รำยกำร งบจัดสรร ก่อหนี้ เบิกจ่ำย ร้อยละ 
เป้ำหมำย 
ไตรมำส 4 

+สูง / -ต่ ำ 
กว่ำเป้ำหมำย 

คงเหลือ 
ล ำดับกำร
เบิกจ่ำย 

(ประเทศ) 
ภำพรวม 4,493.95 4,391.13 4,119.69 91.67 96.00 -4.33 374.25 20 
- รำยจ่ำยประจ ำ 2,278.01 2,248.96 2,224.27 97.64 98.36 -0.72 53.73 50 
- รำยจ่ำยลงทุน 2,215.94 2,142.17 1,895.42 85.54 88.00 -2.46 320.52 9 
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สรุปผลกำรเบิกจ่ำยเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมำณ พ.ศ.2556 – 2560 
                   ( หนว่ย : ลา้นบาท) 

รำยกำร งบจัดสรร ก่อหนี้ เบิกจ่ำย ร้อยละ คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 435.29 403.36 290.31 66.69 144.98 

 
สรุปผลกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณของจังหวัดแพร่ ประจ ำงบประมำณ พ.ศ. 2561 

ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2560 ถึง 30 กันยำยน 2561 
งบพัฒนำจังหวัด 

 ( หน่วย : ลา้นบาท) 

รำยกำร งบจัดสรร ก่อหนี้ เบิกจ่ำย ร้อยละ 
เป้ำหมำย 
ไตรมำส 4 

+สูง / -ต่ ำ 
กว่ำเป้ำหมำย คงเหลือ 

ล ำดับกำร
เบิกจ่ำย 

(ประเทศ) 
ภำพรวม 217.50 172.56 139.30 64.05 96.00 -31.95 78.20 53 
- รำยจ่ำยประจ ำ 138.98 101.12 87.44 62.91 98.36 -35.45 51.55 67 
- รำยจ่ำยลงทุน 78.52 71.44 51.86 66.05 88.00 -21.95 26.65 40 

สรุปผลกำรเบิกจ่ำยเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมำณ พ.ศ.2556 – 2560 
                  ( หน่วย : ล้านบาท) 

รำยกำร งบจัดสรร ก่อหนี้ เบิกจ่ำย ร้อยละ คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 144.59 132.08 60.17 41.61 84.43 

 
ปัญหำ / อุปสรรค 

1. ส่วนราชการไม่ได้เตรียมการจัดหาผู้รับจ้างล่วงหน้าก่อนพรบ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 มีผลบังคับใช้ 

2. วิศวกร/ช่างโยธา ของส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ ที่ท าหน้าที่ค านวณราคา
กลางงานก่อสร้าง และช่างควบคุมงานมีจ านวนน้อย และช่างขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น มักจะไม่ได้รับความร่วมมือเข้าร่วมเป็นกรรมการเนื่องจากปริมาณงานของ อปท. 
มีปริมาณมาก ท าให้กระบวนการจัดหาผู้รับจ้างล่าช้า 

3. จังหวัดแพร่มีหน่วยเบิกจ่ายที่มีหน่วยงานย่อยภายใต้สังกัดมีพ้ืนที่ด าเนินการในหลายจังหวัด 
เช่น พะเยา ล าปาง น่าน สุโขทัย ซึ่งเป็นพ้ืนที่อยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติและป่าสงวน มีความ
ยากล าบากในการเดินทางและขนย้ายวัสดุ ท าให้การด าเนินงานก่อสร้างล่าช้า 

4. เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารสัญญาและอ านาจ 
ในการเปลี่ยนแปลงสัญญา 
 

 เป้าหมายไตรมาสที่ 4 รายจ่ายภาพรวมร้อยละ 96.00 รายจ่ายลงทุนร้อยละ 88.00 

 เป้าหมายไตรมาสที่ 4 รายจ่ายภาพรวมร้อยละ 96.00 รายจ่ายลงทุนร้อยละ 88.00 



15                                                   รายงานสรุปผลการปฏิบตัิงานส านักงานคลังจังหวัดแพร ่

 

 

5. ส่วนราชการไม่มีความพร้อมในเรื่องของแบบรูปรายการและสถานที่ในการด าเนินการ เช่น 
เมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณรายการปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง แบบที่ขออนุมัติงบประมาณไม่มี
ความชัดเจน และไม่ส ารวจพ้ืนที่ก่อสร้างก่อนด าเนินการจัดหาผู้รับจ้าง ท าให้เมื่อลงนามใน
สัญญาแล้วต้องมีการเปลี่ยนแปลงสัญญา 

6. ผู้รับจ้างเสนอราคาต่ า โดยไม่ค านึงถึงความสามารถในการด าเนินงานธุรกิจ ท าให้เกิดปัญหา
ขาดแคลนแรงงาน และขาดสภาพคล่อง 

แนวทำงแก้ไข   

1. ให้ส่วนราชการเตรียมความพร้อมในการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น แบบรูปรายการ ประมาณราคา
กลาง TOR และการขออนุมัติใช้พ้ืนที่ ในขั้นตอนขอจัดสรรงบประมาณและก่อนด าเนินการ
จัดหาผู้รับจ้าง 

2. แจ้งส่วนราชการด าเนินการตามแนวปฏิบัติเพ่ือเร่งรัดการจัดหาพัสดุตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย
ปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ 
ว 334 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2561  

  

1.2  ด้ำนเบี้ยหวัด บ ำเหน็จบ ำนำญ (e-Pension) 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จังหวัดแพร่ มีผู้เกษียณอายุราชการรวมทั้งสิ้น 470 คน 
 โดยแยกเป็น  

 

 

 

 

โดยผู้รับบ านาญสามารถขอหนังสือรับรองสิทธิในบ าเหน็จตกทอดได้ที่ ส านักงานคลังจังหวัด 
เพ่ือใช้เป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันการกู้เงินกับสถาบันการเงิน (ที่เข้าร่วมโครงการ) โดยวงเงินที่กู้จะต้อง
ไม่เกินจ านวนเงินบ าเหน็จตกทอดที่ระบุในหนังสือรับรองสิทธิในบ าเหน็จตกทอด 

ซ่ึงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค.60 ถึงวันวันที่ 30 ก.ย.61) ผู้รับบ านาญ
ในจังหวัดแพร่ ได้รับอนุมัติหนังสือรับรองสิทธิ ในบ าเหน็จตกทอด เพ่ือใช้เป็นหลักทรัพย์ประกัน 
การกู้เงินกับสถาบันการเงิน ดังนี้ 

ผู้เกษียณ จ ำนวน(รำย) 

- ข้าราชการ 419 
- ลูกจ้างประจ า 51 

รวม 470 



16                                                   รายงานสรุปผลการปฏิบตัิงานส านักงานคลังจังหวัดแพร ่

 

 

 
 

 
 

 

     

 

     2.1 ด้ำนกฎหมำยและระเบียบกำรเงินกำรคลัง (Fiscal Regulation) 

           - ด้านการให้ค าปรึกษา แนะน า สนับสนุนข้อมูล ตลอดจนการแก้ไขปัญหาที่เก่ียวกับกฎหมาย 
ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติด้านการคลัง 
 โดยมีบุคลากรส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ให้บริการ ณ จุด One Stop Service เพ่ือสอบถาม 
วิเคราะห์ และจ าแนกความต้องการของผู้รับบริการว่า เรื่องที่สอบถามเป็นเรื่องทั่วไป ปัญหาเฉพาะด้าน 
หรือปัญหาเชิงลึก และส่งเรื่องให้บุคลากรที่เก่ียวข้องดังนี้ 
 กรณีเป็นเรื่องทั่วไป (One Stop Service) ซึ่งบุคลากรสามารถให้ค าแนะน าให้เสร็จสิ้น 
ณ จุด One Stop Service  
 กรณีปัญหาเฉพาะด้านในเชิงเทคนิคหรือระบบเฉพาะด้าน บุคลากรจะเชิญเข้ารับบริการ  
ณ ห้องให้ค าปรึกษา และเชิญบุคลากรส านักงานคลังจังหวัดที่มีความรู้มาให้ค าปรึกษาแนะน าการ
ปฏิบัติงาน 
 กรณีปัญหาเชิงลึก ที่มีความยุ่งยาก ซับซ้อน และมีรายละเอียดมาก บุคลากรจะเชิญเข้า 
รับบริการ ณ ห้องให้ค าปรึกษา และเชิญบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาให้ค าปรึกษาแนะน า
เป็นการเฉพาะ 

 - ด้านการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 ตามแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐของกรมบัญชีกลาง ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาบุคลากร
ภาครัฐ โดยมอบหมายให้ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ด าเนินการพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านการเงิน 
การคลังตามโครงการต่างๆ ที่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ โดยบุคลากรส านักงานคลังจังหวัดแพร่
จะต้องศึกษารายละเอียดของหลักสูตร วัตถุประสงค์ ขอบเขตวิชา คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ระยะเวลาของการฝึกอบรม ผลที่คาดว่าจะได้รับ ซึ่งส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือทักษะ 
ตลอดจนการประเมินภาพรวมของการพัฒนาบุคลากร 
 

 

บ ำเหน็จค้ ำประกัน จ ำนวน(รำย) จ ำนวนเงิน (บำท) 

- อนุมัติยืนยัน 326 193,434,872.45 
- ยกเลิก - - 

รวม 326 193,434,872.45 

2. ภำรกิจควบคุมกำรใช้จ่ำยเงินของส่วนรำชกำร 
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 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ได้ด าเนินการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 รวม 8 โครงการ ดังนี้ 

ที ่ โครงกำรฝึกอบรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มเป้ำหมำย 
จ ำนวนเงิน 

(บำท) 
1 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “การเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานด้านพัสดุจังหวัดแพร่” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จ านวน 3 รุ่นๆ รุ่นละ 1 วัน ณ ศูนย์วิทย
บริการและห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิค
แพร่ 
 

ระหว่างวันที่ 21 
– 23 กุมภาพันธ์ 
2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
ส่วนราชการ 
จ านวน 180 คน 

52,200.00 

2 จัดประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติการจ่ายเงิน การรับเงินและ 
การน าเงินส่งคลังผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ KTB Corporate 
online/EDC และการรับเงินด้วย 
 QR Code  
 

วันที่ 21 
กุมภาพันธ์ 2561 

เจ้าหน้าที่การเงิน
ของส่วนราชการ
จ านวน 92 คน 
 
 
 

3,080.00 

3 จัดประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติการจ่ายเงิน การรับเงินและ 
การน าเงินส่งคลังผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ KTB Corporate 
online/EDC และการรับเงินด้วย  
QR Code  
 

วันที่ 21 มีนาคม 
2561 

เจ้าหน้าที่การเงิน
ของส่วนราชการ
จ านวน 92 คน 

3,500.00 

4 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การค านวณราคากลางงานก่อสร้างของ
ราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์”ส าหรับ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดแพร่ ณ ห้องศูนย์วิทยบริการและ
ห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

วันที่ 18 
พฤษภาคม 
2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
อปท.จ านวน 60 
คน 
 
 
 
 
 
 

28,200.00 
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ที ่ โครงกำรฝึกอบรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มเป้ำหมำย 
จ ำนวนเงิน 

(บำท) 
5 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ” ณ 
ห้องโสตทัศนศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

วันที่ 23 
สิงหาคม 2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
ส่วนราชการและ
อปท.จ านวน 100 
คน 

30,900.00 

6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “หลักเกณฑ์
การข้ึนทะเบียนและหลักเกณฑ์การ
ประเมินผลผู้ประกอบการ” ณ ห้องโสต
ทัศนศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

วันที่ 24 
สิงหาคม 2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
อปท.จ านวน 100 
คน 

30,900.00 

7 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร 
“พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และกฎหมายล าดับรอง” ส าหรับ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในส่วนภูมิภาค ณ 
ห้องโสตทัศนศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

ระหว่างวันที่ 28 
- 29 สิงหาคม 
2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
ส่วนราชการ
จ านวน 100 คน 

54,500.00 

8 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560” ส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจใน 
ส่วนภูมิภาค จ านวน 2 รุ่น ๆ ละ 1 วัน 
ณ ห้องศูนย์วิทยบริการและห้องสมุด 
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ระหว่างวันที่ 20 
– 21 กันยายน 
2561 

เจ้าหน้าที่พัสดุของ
อปท.จ านวน 100 
คน 
 
 
 
 
 
 

30,900.00 

 

 2.2 ด้ำนกำรบัญชีภำครัฐ (Public Financial & Managerial Accounting) 

 ตามเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานด้านการบัญชีของส่วนราชการ เป็นการประเมิน
ความส าเร็จในการจัดท าบัญชีการเงินและบัญชีบริหาร ซึ่งจะช่วยให้การจัดท าบัญชีและรายงาน
การเงินมีความครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน รวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ และสามารถน าข้อมูลไปใช้ในการบริหารทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ สะท้อนถึง
ความรับผิดชอบต่อข้อมูลและการปฺฏิบัติงานด้านบัญชีของหน่วยงาน 
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 ที่มา: รายงานจาก www.gprocurement.go.th 

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้ประเมินผลตามรอบระยะเวลาบัญชี ประกอบด้วย เรื่อง 
ความถูกต้อง ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ และความมีประสิทธิผล 

จังหวัดแพร่ มีหน่วยเบิกจ่ายรวมทั้งสิ้น จ านวน 92 หน่วยเบิกจ่าย หน่วยเบิกจ่ายที่ต้อง
ปฏิบัติงานด้านบัญชีตามเกณฑ์ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส่วนราชการ จ านวน 89  
หน่วยเบิกจ่าย หน่วยเบิกจ่ายที่ด าเนินการได้ครบตามเกณฑ์ประเมินผลฯ จ านวน 74 หน่วยเบิกจ่าย 
คิดเป็นร้อยละ 83.15 คงเหลือ 15 หน่วยเบิกจ่าย ที่ไม่สามารถด าเนินการได้ตามเกณฑ์ประเมินผลฯ 

 2.3 ด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ (e-GP) 

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐมีกรอบการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
โดยก าหนดเกณฑ์มาตรฐานกลาง เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งน าไปใช้เป็นหลักปฏิบัติ  โดยมุ่งเน้น
การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนให้มากที่สุด เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส และเปิดโอกาสให้มีการแข่งขัน
อย่างเป็นระบบ มีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ค านึงถึงวัตถุประสงค์ของการใช้งานเป็นส าคัญ ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงิน มีการวางแผนการด าเนินงานและมีการประเมินผล 
การปฏิบัติงาน ซึ่งจะท าให้เกิดการจัดซื้อจัดจ้างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งเพ่ือให้เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล มีการส่งเสริมให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ ซึ่งเป็นมาตรการหนึ่งเพ่ือป้องกันปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ 

 ในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หน่วยงานในจังหวัดแพร่ ได้ด าเนินการ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e-bidding) ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560  
ถึงวันที่ 30 กันยายน 2561 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ผลกำรประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e-bidding) 
ระหว่ำงวันที่ 1 ตุลำคม 2560 ถึง 30 กันยำยน 2561 

 วงเงินงบประมำณ
(บำท) 

รำคำที่จัดหำ 
(บำท) 

ผลต่ำง 
(บำท) 

ร้อยละ
ประหยัด 

ส่วนราชการ 2,892,239,123.44 1,560,371,963.83 1,331,867,159.61 46.05 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 773,690,891.76 345,314,779.24 428,376,112.52 55.37 
องค์กรอิสระตาม
รัฐธรรมนูญ 

5,828,000.00 1,609,188.57 4,218,811.43 72.39 

หน่วยงานของรัฐที่ไม่สังกัด
ส านักนายกรัฐมนตรี
กระทรวงหรือทบวง 

22,053,600.00 10,085,400.00 11,968,200.00 54.27 

รัฐวิสาหกิจ 14,329,270.28 2,705,636.00 11,623,634.28 81.12 

รวม 3,708,140,885.48 1,920,086,967.64 1,788,053,917.84 48.22 
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2.4 ด้ำนเงินทดรองภัยพิบัติ (Disaster Data) 

 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน พ.ศ. 2556 ได้ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการด าเนินการและการใช้จ่ายเงินทดรอง
ราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน และกระทรวงการคลังก าหนดให้คณะผู้บริหาร  
การคลังประจ าจังหวัด หรือ คบจ. ประกอบด้วยหัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
และหัวหน้าหน่วยงานภายใต้การก ากับของกระทรวงการคลัง เป็นคณะท างาน ท าหน้าที่ตรวจสอบ
ติดตามการใช้จ่ายเงินทดรองราชการกระทรวงการคลังเพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการ 
มีการปฏิบัติตามระเบียบหลักเกณฑ์ และวิธีการที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง ครบถ้วน การจัดหาและ
ควบคุมพัสดุเป็นไปตามระเบียบ  

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จังหวัดแพร่มีการประกาศเขตการให้ความช่วยเหลือ 
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 2 ครั้ง ได้แก่ วาตภัย และอุทกภัย ซึ่งจะสิ้นสุดระยะเวลาการให้ความ
ช่วยเหลือในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2561  

 

 

 

 กรมบัญชีกลางในฐานะหน่วยงานที่มีหน้าที่ควบคุมงบบุคลากรของภาครัฐ ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
ค่าตอบแทนและสวัสดิการ ถือเป็นสิทธิประโยชน์ที่รัฐให้กับข้าราชการ ได้แก่ ค่าเช่าบ้าน ค่าเล่าเรียนบุตร 
และค่ารักษาพยาบาล ส าหรับค่ารักษาพยาบาลกรมบัญชีกลางได้จัดท าโครงการเบิกจ่ายตรงสวัสดิการ
รักษาพยาบาลข้าราชการประเภทผู้ป่วยนอกโดยใช้บัตรประชาชน เพ่ือเพ่ิมความสะดวกและทางเลือก
ให้แก่ข้าราชการผู้มีสิทธิและบุคคลในครอบครัว โดยการแสดงบัตรประชาชน ก็สามารถใช้สิทธิเบิกจ่าย
ตรงค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอกได้ทันที ไม่ต้องไปลงทะเบียนจ่ายตรง ณ สถานพยาบาลและ
รอผลอนุมัติก่อน (ระบบเดิมต้องลงทะเบียนจ่ายตรง ณ สถานพยาบาลแต่ละแห่ง และรอผลการอนุมัติ 
15 วัน)  รวมทั้งสามารถใช้สิทธิกับสถานพยาบาลของรัฐได้ทุกแห่งทั่วประเทศ และสถานพยาบาล
เอกชนที่ก าหนด เริ่มตั้งแต่วันที่ 4 พฤษภาคม 2561 เป็นต้นมา  

 จังหวัดแพร่ มีสถานพยาบาลเข้าร่วมโครงการและติดตั้งเครื่อง EDC จ านวน 10 แห่ง 
แบ่งเป็นสถานพยาบาลของรัฐ 8 แห่ง เอกชน 2 แห่ง โดยมีส านักงานคลังจังหวัดแพร่  ท าหน้าที่เป็น
หมอคลังอุ่นใจในการจัดประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติการเบิกจ่ายตรงเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอกส าหรับผู้มีสิทธิและบุคคลในครอบครัว ส่วนราชการในฐานะที่เป็น
นายทะเบียน เพ่ือสร้างการรับรู้ให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง และสามารถน าไปปฏิบัติได้ด้วยดี 
รวมถึงตรวจติดตามการติดตั้งและใช้งานเครื่อง EDC ของสถานพยาบาลในจังหวัดด้วย  

 

3. ภำรกิจด้ำนกำรควบคมุงบบคุลำกรภำครัฐ 
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4.1  ด้ำนสำรสนเทศเศรษฐกิจกำรคลัง (Econ and PS – MIS) 

 - รำยงำนประมำณกำรเศรษฐกิจจังหวัด (Provincial Economic Management) 
 ผลกำรด ำเนินงำน : ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
   จัดท ารายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด (Provincial Economic Management 
Chart) ปี พ.ศ. 2560 จ านวน 1 ฉบับ คือ ฉบับเดือนธันวาคม 2560 (ไตรมาสที่ 4/2560) และ ปี 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 ฉบับ คือ ฉบับเดือนมีนาคม 2561 (ไตรมาสที่ 1/2561) ฉบับเดือน
กรกฎาคม 2561 (ไตรมาสที่ 2/2561) และฉบับเดือนกันยายน 2561 (ไตรมาสที่ 3/2561) 
 ได้ด าเนินการจัดส่ง ส านักงานคลังเขต 5 กองการเงินการคลัง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เรียบร้อยแล้ว ทั้ง 4 ฉบับ คือ ฉบับเดือนธันวาคม 2560 (ไตรมาสที่ 4/2560) ฉบับเดือนมีนาคม 
2561 (ไตรมาสที่ 1/2561) ฉบับเดือนกรกฎาคม 2561 (ไตรมาสที่ 2/2561) และฉบับเดือน
กันยายน 2561 (ไตรมาสที่ 3/2561) 
  จัดท าสรุปรายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัดแพร่รายไตรมาส ในรูปแบบ 
Infographic ทั้ง 4 ฉบับ คือ ฉบับเดือนธันวาคม 2560 (ไตรมาสที่ 4/2560) ฉบับเดือนมีนาคม 
2561 (ไตรมาสที่ 1/2561) ฉบับเดือนกรกฎาคม 2561 (ไตรมาสที่ 2/2561) และฉบับเดือน
กันยายน 2561 (ไตรมาสที่ 3/2561) 
 - กำรจัดท ำรำยงำนภำวะเศรษฐกิจกำรคลัง (Economic & Fiscal) 
 ผลกำรด ำเนินงำน : ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
  จัดท ารายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดแพร่รายเดือน ฉบับที่ 8/2560 
ประจ าเดือนสิงหาคม 2560 ถึง ฉบับที่ 7/2561 ประจ าเดือนกรกฎาคม 2561 จ านวน 12 
ฉบับ  
  ด า เนินการจัดส่ ง ส านักงานคลังเขต 5 กองการเงินการคลัง และหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว ทั้ง 12 ฉบับ ได้แก่ ฉบับที่ 8/2560 ประจ าเดือนสิงหาคม 2560 ถึง 
ฉบับที่ 7/2561 ประจ าเดือนกรกฎาคม 2561 จ านวน 12 ฉบับ   
  จัดท าสรุปรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดแพร่รายเดือนในรูปแบบ Infographic 
จ านวน 12 ฉบับ  ได้แก่ ฉบับที่ 8/2560 ประจ าเดือนสิงหาคม 2560 ถึง ฉบับที่ 7/2561 
ประจ าเดือนกรกฎาคม 2561 และเผยแพร่ ทาง Website, Facebook, Line ส านักงานคลังจังหวัด
แพร่  
 
 
 
 

4. ภำรกิจกำรสนับสนุนนโยบำยกระทรวงกำรคลังและรัฐบำล 
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- อ่ืนๆ  
 ผลกำรด ำเนินงำน : 

1. กำรจัดท ำโครงกำรจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัด 
 ส านักงานคลั งจั งหวัดแพร่  ได้ด า เนินการ จัดท า โครงการจัด เก็บข้อมูล เศรษฐกิจ 
การคลังจังหวัด เพ่ือประโยชน์ในการติดตามสถานการณ์เศรษฐกิจการคลังจังหวัด และประมาณการ
แนวโน้มเศรษฐกิจการคลังจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งสร้างเครือข่ายในการปฏิบัติงาน
ด้านเศรษฐกิจระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และรัฐวิสาหกิจในจังหวัดเพ่ือมีแนวร่วม 
ในการสนับสนุนข้อมูลเศรษฐกิจของส านักงานคลังจังหวัดแพร่ โดยมีระยะเวลาด าเนินการ ตั้งแต่เดือน
ธันวาคม 2560 – กันยายน 2561 

 2. กำรจัดท ำโครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรวิเครำะห์รำยงำนภำวะเศรษฐกิจกำรคลัง
จังหวัดและรำยงำนประมำณกำรเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัด (Management Chart) 
 ส า นั ก ง านคลั ง จั ง ห วั ด แพร่  ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร จั ดท า โ ค ร งก า ร เ พ่ิ มป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ 
การวิ เคราะห์รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดและรายงานประมาณการเศรษฐกิจ  
การคลังจังหวัด (Management Chart) เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้เกิดการเพ่ิมประสิทธิภาพและคุณภาพ 
รวมไปถึงการหาแนวทางใหม่ ในการพัฒนาด าเนินงาน และน าความรู้ ประสบการณ์ที่ได้รับ 
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน โดยได้ด าเนินการ เมื่อวันที่ 21-22 กันยายน 2561 ณ ส านักงาน
คลังจังหวัดอุตรดิตถ์ และด่านถาวรภูดู่ จังหวัดอุตรดิตถ์  
 3. กำรติดตำมควำมเคลื่อนไหวด้ำนเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัดแพร่ 
 ส านั ก งานคลั งจั งหวั ดแพร่  ได้ ด า เนิ นการติ ดตามและบันทึ กความ เคลื่ อน ไหว 
ด้านเศรษฐกิจการคลังจังหวัด ได้แก่ โครงการที่ส าคัญตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์จังหวัด และ
โคร งการ อ่ืนๆ  ที่ ส า คัญ  หรื อกิ จ กร รม / เ หตุ ก า รณ์ที่ จ ะส่ ง ผลต่ อ เ ศรษฐกิ จ ในจั ง ห วั ด  
เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงานด้านเศรษฐกิจการคลังจังหวัด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้จัดท า
รายงานทั้งหมด 12 ฉบับ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 – เดือนกันยายน 2561 และด าเนินการจัดส่ง
ส านักงานคลังเขต 5 เรียบร้อยแล้ว  

 
4.2  ด้ำนสนับสนุนภำรกิจกระทรวงกำรคลัง 

 - โครงกำรควำมโปร่งใสในกำรก่อสร้ำงภำครัฐ (Construction Sector Transparency 
Initiative : Cost) 
 หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมโครงการ Cost ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
จ านวน 1 แห่ง  
 หน่วยงานเจ้าของโครงการ : เทศบาลต าบลห้วยอ้อ อ าเภอลอง จังหวัดแพร่ 

ชื่อโครงการ : โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ แบบตอกเสาเข็ม (รหัส สน.ศท. 
ชั้นลอย) ตามแบบมาตรฐานของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ส าหรับโรงเรียนเทศบาลบ้านห้วยอ้อ 
อ าเภอลอง จังหวัดแพร่ 



23                                                   รายงานสรุปผลการปฏิบตัิงานส านักงานคลังจังหวัดแพร ่

 

 

- โครงกำรสวัสดิกำรรักษำพยำบำลข้ำรำชกำร 

- ชี้แจงโครงการสวัสดิการรักษาพยาบาลให้กับเจ้าหน้าที่ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่แพร่ ในวัน
ศุกร์ที่ 30 มีนาคม 2561 เวลา 09.00 – 10.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 3 ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่
แพร่ 

- จัดประชุมชี้แจงโครงการสวัสดิการรักษาพยาบาล ในวันพฤหัสบดีที่ 19 เมษายน 2561 
เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ ห้องประชุมจดหมายเหตุ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่ 

- ลงพ้ืนที่ตรวจสอบและติดตามการใช้งานเครื่อง EDC ของสถานพยาบาล จ านวน 
11 ครั้ง  

- กำรรับและน ำเงินส่งคลังผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ (KTB Corporate Online) และ 
กำรวำงอุปกรณ์รับช ำระเงินทำงอิเล็กทรอนิกส์ (เครื่อง EDC) 

สถำนะกำรด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(แห่ง) 

คงเหลือ 
(แห่ง) 

1. ส่วนราชการด าเนินการสมัครใช้งานในระบบ KTB 
Corporate / EDC 

88 - 

2. ส่วนราชการได้รับรหัสผ่านระบบ KTB 
Corporate 

72 16 

3. ส่วนราชการได้ติดตั้งเครื่อง KTB Corporate / 
EDC 

87 1 

4. ส่วนราชการที่ติดตั้งเครื่อง KTB Corporate / QR 72 16 
 

                                                        : ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

ปัญหำอุปสรรค 

1 .  ต้ นสั ง กั ด ไม่ ด า เ นิ นการสร้ า ง รหั สผู้ ใ ช้ ง าน ในร ะบบ  KTB Corporate Online 
 ให้ส่วนราชการ 

2. ต้นสังกัดไม่ด าเนินการสร้างแบบแจ้งการช าระเงินในการรับเงินด้วย Bill Payment 
3. หน่วยงานที่ได้รับการติดตั้งเครื่อง EDC รุ่นแรก จ านวน 15 หน่วยงานยังไม่ได้รับ 

การอัพเดทเครื่องที่มี QR-Code และยังไม่ได้รับการติดตั้ง จ านวน 1 หน่วยงาน ท าให้ไม่สามารถรับ
เงินผ่านเครื่อง EDC ได้ เนื่องจากรุ่นเก่าจะมีค่าธรรมเนียมการโอนเงิน 
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โครงกำรลงทะเบียนเพื่อสวัสดิกำรแห่งรัฐ 

 ควำมเป็นมำ 

 ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2560 เห็นชอบในหลักการแนวทางประชารัฐ
สวัสดิการ การให้ความช่วยเหลือผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนที่มีรายได้น้อย
ลงทะเบียน เพ่ือรับสวัสดิการแห่งรัฐ ระหว่างวันที่ 3 เมษายน 2560 ถึงวันที่ 15 พฤษภาคม 2560  
ณ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ธนาคารออมสิน ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และ
ส านักงานคลังจังหวัด ทั่วประเทศ เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพของการจัดสวัสดิการและการให้ความ
ช่วยเหลือของภาครัฐ โดยจังหวัดแพร่มี ผู้มาลงทะเบียน รวมทั้งสิ้น 156,032 ราย ผ่านสิทธิ ได้รับ
สวัสดิการแห่งรัฐ จ านวน 123,215 ราย ไม่ผ่านสิทธิ จ านวน 32,817 ราย โดยผู้มีสิทธิสามารถน าบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐไปใช้สิทธิได้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 เป็นต้นไป 

 แนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือ 

 ผู้ที่ผ่านสิทธิจะได้รับสวัสดิการแห่งรัฐ เพ่ือใช้ช าระค่าสินค้าและบริการผ่านเครื่องรับช าระเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ (เครื่อง EDC) ของหน่วยงานหรือร้านค้าที่ก าหนด ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 1. ส่วนลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
  1.1 วงเงินค่าซื้อสินค้าอุปโภคบริโภคที่จ าเป็น สินค้าเพ่ือการศึกษา และ วัตถุดิบเพื่อ
เกษตรกรรม จากร้านธงฟ้าประชารัฐ และร้านอ่ืน ๆ ที่กระทรวงพาณิชย์ก าหนด 

1.1.1 ผู้มีรายได้ไม่เกิน  30,000 บาท/ปี จะได้รับสวัสดิการ 300 บาท/คน/เดือน 
1.1.2 ผู้มีรายได้เกินกว่า 30,000 บาท/ปี จะได้รับสวัสดิการ 200 บาท/คน/เดือน 

 1.2 ส่วนลดค่าก๊าซหุงต้ม จ านวน 45 บาท/คน/3 เดือน จากร้านก๊าซที่กระทรวงพลังงาน
ก าหนด  
 2. ส่วนลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

2.1  ค่าโดยสารรถ บขส. จ านวน 500 บาท/คน/เดือน จากจุดจ าหน่ายบัตรโดยสารรถ บขส. 
2.2 ค่าโดยสารรถไฟ จ านวน 500 บาท/คน/เดือน จากจุดจ าหน่ายบัตรโดยสารรถไฟทุก

สถานี  
 ทั้งนี้ วงเงินคงเหลือของเดือนที่ผ่านมา จะไม่สามารถสะสมในเดือนถัดไป และไม่สามารถถอนเป็น
เงินสดได้ 

 มำตรกำรพัฒนำ “คุณภำพชีวิต” ผู้มีบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ ระยะที่ 2 

 เป็นการด าเนินการโครงการต่อจากโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐในระยะแรก มุ่งเน้น
ไปที่กลุ่มผู้มีรายได้น้อยที่มีรายได้ต่ ากว่าเส้นความยากจน หรือมีรายได้ไม่เกิน 30,000 บาท 
โดยการฝึกอบรม เพ่ิมทักษะ และพัฒนาอาชีพ ทั้งส่งเสริมให้มีอาชีพ และสนับสนุนให้เป็นเจ้าของ
กิจการของตัวเอง ซึ่งจะเป็นการต่อยอดให้ผู้มีรายได้น้อยมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างมั่งคง และหลุดพ้นจาก 
“ความยากจน” ในที่สุด โดยผู้ลงทะเบียนเพื่อพัฒนาอาชีพจะได้รับวงเงินค่าซื้อสินค้าอุปโภคบริโภคที่
จ าเป็นเพ่ิมเติม ดังนี้ 
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 1. ผู้ถือบัตรสวัสดิการ เดิมที่ได้รับสวัสดิการ 300 บาท จะได้รับวงเงินเพ่ิมเติมอีก 200 บาท 
รวมเป็น 500 บาท/คน/เดือน 
 2. ผู้ถือบัตรสวัสดิการเดิมที่ได้รับสวัสดิการ 200 บาท จะได้รับวงเงินเพ่ิมเติมอีก 100 บาท รวม
เป็น 300 บาท/คน/เดือน 
โดยมีระยะเวลาด าเนินการตั้งแต่เดือนมีนาคม – ธันวาคม 2561 

 กำรจ่ำยเงินสงเครำะห์เพื่อกำรยังชีพแก่ผู้สูงอำยุที่มีอำยุ 60 ปีขึ้นไป ที่ได้รับสิทธิใน
โครงกำรลงทะเบียนเพื่อสวัสดิกำรแห่งรัฐ ปี พ.ศ. 2560   

 กรมบัญชีกลางจะโอนเงินเข้ากระเป๋าเงินอิเล็กทรอนิกส์ (e-Money) ในบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ทุก
วันที่ 15 ของเดือน ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2561 ถึงเดือนมีนาคม 2562 ดังนี้  
 1. ผู้สูงอายุที่มีรายได้ไม่เกิน 30,000 บาทต่อปี จะได้รับเงินสงเคราะห์ฯ เดือนละ 100 บาท  
 2. ผู้สูงอายุที่มีรายได้เกินกว่า 30,000 บาทต่อปี แต่ไม่เกิน 100,000 บาทจะได้รับเงิน
สงเคราะห์ฯ เดือนละ 50 บาท  

 วงเงินกำรใช้จ่ำยผ่ำนบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ 

 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2561 จังหวัดแพร่มีเงินทุนหมุนเวียน
จากการใช้จ่ายผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เป็นจ านวนเงิน 473.69 ล้านบาท  

ประโยชน์ของบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ 

 ไม่ต้องถือเป็นเงินสด ไม่ต้องนับเงินทอน สามารถใช้ช าระค่าสินค้าและบริการใน
ชีวิตประจ าวันผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐได้ โดยมุ่งเน้นการท าธุรกรรมทางการเงินให้เป็นไปอย่าง
สะดวก รวดเร็ว ลดปริมาณเอกสารทางการเงิน เพ่ือเตรียมพร้อมเข้าสู่สังคมไร้เงินสด 

 สรุป โครงการนี้ เป็นโครงการที่ดีของรัฐบาลที่มุ่งให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยที่
ได้รับสิทธิบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เพื่อให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
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ที่มา : http://govwelfare.cgd.go.th/welfare/reportprov  
 : ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

 

                      จ ำนวนผู้มีบัตรสวัสดิกำรแห่งรฐั ปี 2561 จังหวัดแพร่ 
รำยงำนผลกำรจ่ำยบัตรสวัสดิกำรแห่งรฐั 

 ส ำนักงำนคลังจังหวัดแพร่ 
ณ วันที่ 21 กันยำยน 2560 – 30 กันยำยน 2561 

ที ่ หน่วยรบัลงทะเบียน จ ำนวนบตัรของผู้มีสิทธ ิ จ่ำย ร้อยละ คงเหลือ 

1 ส านักงานคลังจังหวัด 1,226 1,201 97.96 25 

2 ธนาคารกรุงไทย 6,159 5,862 95.18 297 

3 ธ.ก.ส. 80,591 78,826 97.81 1,762 

4 ธนาคารออมสิน 38,515 37,426 97.17 1,089 

รวม 126,491 123,318 97.49 3,173 

       กำรด ำเนินโครงกำรประชำรัฐสวัสดิกำร กำรให้ควำมช่วยเหลือผ่ำนบัตรสวัสดิกำรแห่งรฐั 
       ข้อมลูผู้ใช้บัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ และจ ำนวนเงินที่จ่ำยแก่ผู้มีบัตรฯ จังหวัดแพร่ 

       ต้ังแต่เดือนตุลำคม 2560 - กันยำยน 2561 

 

เดือน 

ค่ำใช้จ่ำยในครัวเรือน ค่ำโดยสำรรถ ค่ำโดยสำรรถไฟ ค่ำกำ๊ซหุงต้ม 
จ ำนวนเงินทีจ่่ำย

ทั้งสิ้น (บำท) 
ผู้ได้รบั
สิทธ ิ
 (คน) 

จ ำนวนเงินทีจ่่ำย 
(บำท) 

ผู้ได้รบั
สิทธ ิ
(คน) 

จ ำนวนเงินทีจ่่ำย 
(บำท) 

ผู้ได้รบั
สิทธ ิ(คน) 

จ ำนวนเงินทีจ่่ำย 
(บำท) 

ผู้ได้รบั
สิทธ ิ(คน) 

จ ำนวนเงิน 
ที่จ่ำย (บำท) 

ต.ค.-
60 

118,731 32,322,481.57 439 178,631.00 0 0 1 45 32,501,157.57 

พ.ย.-
60 

122,907 34,916,572.84 459 245,206.00 1,127 440,859.76 0 0 35,602,638.60 

ธ.ค.-
60 

123,286 33,637,868.73 393 162,364.88 1,317 360,761.00 6,051 271,907.50 34,432,902.11 

ม.ค.-
61 

123,875 33,915,921.72 428 176,801.00 1,440 420,363.00 10,686 480,990.00 34,994,075.72 

ก.พ.-
61 

103,464 28,322,883.97 193 76,471.00 618 163,790.00 2,336 105,435.00 28,668,579.97 

มี.ค.-
61 

115,161 43,080,990.80 346 141,797.00 1,199 360,729.11 2,212 99,810.00 43,683,326.91 

เม.ย.-
61 

123,445 48,470,223.00 393 159,455.00 1,796 526,977.27 15,865 713,649.00 49,870,304.27 

พ.ค.-
61 

123,761 48,735,791.06 587 246,511.00 1,782 559,471.00 5,662 254,725.00 49,796,498.06 

มิ.ย.-
61 

123,334 43,682,517.08 501 203,190.00 1,450 442,296.00 4,864 218,839.50 44,546,842.58 

ก.ค.-
61 

123,454 41,152,255.84 496 201,147.00 1,530 444,581.00 18,000 809,554.95 42,607,538.79 

ส.ค.-
61 

122,258 40,939,767.20 542 221,140.00 29 461,244.00 10,405 468,034.50 42,475,524.70 

ก.ย.-
61 

117,444 33,455,929.18 510 213,523.00 1,575 479,398.00 8,004 359,896.50 34,515,560.68 

รวม  463,013,386.99  2,226,236.88 

 

4,660,470.18  3,782,886.95 473,694,949.96 
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กำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยกระทรวงกำรคลังของคณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด
แพร่ (คบจ.) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 ได้แก่ 

1. กำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบอย่ำงบูรณำกำรรวมทั้งสิ้น 21 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม 
วันที่

ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 จัดประชุมคณะอนุกรรมการฟ้ืนฟูและพัฒนา
ศักยภาพการหารายได้ของลูกหนี้นอกระบบประจ า
จังหวัด 

20 เม.ย. 61 1 

2 ประชาสัมพันธ์ผ่านสถานีวิทยุ  อสมท. 93 MHz
เวลา 16.00 - 16.30 น. เพ่ือประชาสัมพันธ์และ
เชิญชวนประชาชนที่มีปัญหาหนี้นอกระบบ
ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ตามมาตรการต่าง ๆ 
ณ ส านักงานสาขา ธ.ก.ส. ทุกสาขาในจังหวัดแพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.
61 

20 

 

2. โครงกำร National e-Payment รวมทั้งสิ้น 50 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 ติดป้ายประชาสัมพันธ์  ต.ค.60-ก.ย.61 2 
2 จัดประชุมชี้แจงและให้บริการข้อมูลการติดตั้งเครื่อง 

EDC ให้แก่ส่วนราชการและผู้ประกอบการ 
ต.ค.60-ก.ย.61 7 

3 ลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์ การติดตั้งเครื่อง EDC และ 
QR Code 

ต.ค.60-ก.ย.61 36 

4 จัดกิจกรรมตลาดไร้เงินสดจ านวน 3 แห่ง ได้แก่  
1. ถนนเจริญเมืองทุกวันอาทิตย์แรกของเดือน  
2. กาดสามวัยทุกวันศุกร์ของเดือน  
3. กาดกองเก่าทุกวันเสาร์ของเดือน 

ต.ค.60-ก.ย.61 3 

5 จัดกิจกรรมสนับสนุนการท าบุญผ่าน QR Code 
เนื่องในวันเข้าพรรษา 

23,27 ก.ค. 
61 

2 
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3. กองทุนกำรออมแห่งชำติ (กอช.)รวมทั้งสิ้น 21 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 ติดป้ายประชาสัมพันธ์บริเวณหน้าสาขา
ธนาคารกรุงไทย/ธนาคารออมสิน/ธนาคารอาคาร
สงเคราะห์/ธ.ก.ส./ส านักงานคลังจังหวัด 

ต.ค.60-ก.ย.61 5 

2 ประชาสัมพันธ์ให้กับสมาชิกสภาเกษตรกร  ต.ค.60-ก.ย.61 1 
3 จัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ทางด้านการออมและ

ส่งเสริมการออมให้กับประชาชนผู้มีรายได้น้อย 
ชุมชนเทศบาลต าบลสูงเม่น 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

4 ให้ความรู้และประชาสัมพันธ์ในการประชุมกองทุน
หมู่บ้าน 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

5 บรรยายให้ความรู้และประชาสัมพันธ์ กอช. ให้กับ
นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

6 บรรยายให้ความรู้และประชาสัมพันธ์ ผ่านโครงการ
สัมมนาผู้ปฏิบัติงานตามมาตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  

4-5 ส.ค. 61 2 

7 บรรยายให้ความรู้และประชาสัมพันธ์ กอช. ให้กับ
ผู้น าหมู่บ้าน ผ่านโครงการอบรมการสร้างการรับรู้ใน
การใช้ประโยชน์โครงข่ายเน็ตประชารัฐฯ 

27 ส.ค.61 1 

8 ลงพื้นที่แจกโบว์ชัวร์ ประชาสมัพันธ์ให้ร้านค้า พ่อค้า 
แม่ค้า 

ต.ค.60-ก.ย.61 3 

9 ลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์และรับสมัครสมาชิก กอช. 
ตามโครงการจังหวัดเคลื่อนที่  

ต.ค.60-ก.ย.61 5 

10 ลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์และรับสมัครสมาชิก กอช. 
ร่วมกับสภาเกษตรกร 

7 ส.ค. 61 1 
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รำยงำนยอดสมำชิกกองทุนกำรออมแห่งชำติ (กอช.) 
จังหวัดแพร่ 

ข้อมูลต้ังแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2560 – 30 กันยำยน 2561 

ที ่ หน่วยรับสมัคร จ ำนวนสมำชิก จ ำนวนเงิน 

1 ส านักงานคลังจังหวัด 30 4,300.00 

2 ธนาคารกรุงไทย 4 16,400.00 

3 ธ.ก.ส. 69 105,960.00 

4 ธนาคารออมสิน 16 12,300.00 

5 ธนาคารอาคารสงเคราะห์ - 0.00 

รวม 119 138,760.00 
 

4. มำตรกำรภำษี รวมทั้งสิ้น 23 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 ติดป้ายประชาสัมพันธ์การยื่นแบบแสดงรายการภาษี
เงินได้บุคคลธรรมดา 

ต.ค.60-ก.ย.61 2 

2 ประชาสัมพันธ์ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่ง
ประเทศไทย จ.แพร่ รายการ "ผู้ว่าฯ นายอ าเภอและ
หัวหน้าส่วนราชการพบประชาชน" 

ต.ค.60-ก.ย.61 4 

3 แจกหนังสือคู่มือภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ต.ค.60-ก.ย.61 1 
4 รวบรวมมาตรการทางภาษีท่ีส าคัญของ

กรมสรรพากรผ่านทาง Facebook และ QR Code  
ต.ค.60-ก.ย.61 11 

5 จัดประชุมเพ่ือก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการด าเนิน
กิจกรรมให้ครอบคลุมทุกกลุ่ม จ านวน 3 กลุ่ม 
1. กลุ่มเยาวชน 
2. กลุ่มผู้ประกอบการ 
3. ประชาชนทั่วไป 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

6 จัดอบรมสัมมนาผ่านระบบ Telepresence หัวข้อ 
"ก้าวส าคัญ...ธุรกรรมการเงินด้วยบัญชีชุดเดียว" 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

7 อบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการร้านธงฟ้าประชารัฐ ต.ค.60-ก.ย.61 1 
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8 คบจ. ประชุมชี้แจงแนวทางประชารัฐสวัสดิการ และ
ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการท าบัญชีและค านวณ
ภาษีมูลค่าเพ่ิม  

24 ต.ค. 60 1 

9 อบรมให้ความรู้ด้านภาษีอากรแก่นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

15 ส.ค. 61 1 

10 ลงพื้นที่จัดกิจกรรมโครงการสอนภาษีส าหรับ
เยาวชนให้แก่นักเรียนระดับชั้น ป.4-ป.6 โรงเรียน
บ้านคุ้มประสารราษฎร์วิทยา อ.สอง จ.แพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

11 ลงพื้นที่ให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน 
ต าบลสะเอียบ อ าเภอสอง จังหวัดแพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

5. กำรกู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) / กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำที่
ผูกกับรำยได้ในอนำคต (กรอ.) รวมทั้งสิ้น 72 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 หน่วยงานในสังกัด คบจ. ทั้ง 12 หน่วย 
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและ
ระเบียบการช าระหนี้ กยศ./กรอ. ให้แก่บุคลากรใน
หน่วยงานและบุคคลภายนอกผ่านกลุ่มไลน์ 
Facebook จ านวน 5 ครั้ง 

ต.ค.60-ก.ย.61 60 

2 หน่วยงานในสังกัด คบจ. ทั้ง 12 หน่วย จัดบอร์ดให้
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบการช าระหนี้ 
กยศ./กรอ. ณ ที่ท าการ  

ต.ค.60-ก.ย.61 12 

6. กำรกระตุ้นเศรษฐกิจจังหวัดรวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 จัดโครงการตลาดประชารัฐของดีวิถีชุมชน ณ 
บริเวณด้านหน้า ธ.ก.ส. สาขาแพร่ 

พ.ย.60–ก.ย.
61 

1 

2 จัดโครงการตลาดประชารัฐของดีวิถีชุมชน ณ 
บริเวณด้านหน้า ธ.ก.ส. สาขาสอง 

พ.ย.60–ก.ย.
61 

1 

3 จัดโครงการตลาดประชารัฐของดีวิถีชุมชน ณ 
บริเวณด้านหน้า ธ.ก.ส. สาขาร้องเข็ม 

พ.ย.60–ก.ย.
61 

1 

4 จัดโครงการตลาดประชารัฐของดีวิถีชุมชน ณ 
บริเวณด้านหน้า ธ.ก.ส. สาขาลอง 

พ.ค.–ก.ย.61 1 
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5 จัดโครงการตลาดประชารัฐของดีวิถีชุมชน ณ 
บริเวณด้านหน้า ธ.ก.ส. สาขาวังชิ้น 

พ.ค.–ก.ย.61 1 

7. ชมรมรัฐวิสำหกิจเริ่มต้น (Startup Club)รวมทั้งสิ้น 8 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 จัดกิจกรรมพบปะ แลกเปลี่ยนความรู้สมาชิกภายใน
ชมรมฯ 

ต.ค.60-ก.ย.61 4 

2 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนร่วมติดตามเพจของ 
Startup Club Thailand 

 ธ.ค. 60 1 

3 ศึกษาดูงาน สร้างองค์ความรู้ ณ สหกรณ์ผู้ปลูก
สับปะรดล าปาง จ ากัด  

24 พ.ค. 61 1 

4 คบจ. จัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนภารกิจ 
Startup Club เพ่ือให้ความรู้สมาชิกชมรมและ
นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.61 2 

 
8. อังกฤษหมู หมู ส ำหรับคนคลัง รวมทั้งสิ้น 32 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 หน่วยงานในสังกัด คบจ. จัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์
เป็นภาษาอังกฤษครบทุกหน่วยงาน จ านวน 6 ครั้ง 

ต.ค.60-ก.ย.61 6 

2 
 

หน่วยงานในสังกัด คบจ. ประชาสัมพันธ์การดาวน์
โหลดแอปพลิเคชั่น Echo English และเผยแพร่
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษด้านการเงินการคลัง และด้าน
เศรษฐกิจ ครบทุกหน่วยงานจ านวน 6 ครั้ง 

ต.ค.60-ก.ย.61 6 

3 หน่วยงานในสังกัด คบจ. จัดท าเอกสารเผยแพร่ ข่าว 
บทความประชาสัมพันธ์ภารกิจของหน่วยงานเป็น
ภาษาไทย-อังกฤษครบทุกหน่วยงาน จ านวน 6 ครั้ง 

ต.ค.60-ก.ย.61 6 

4 จัดท าข่าวและเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ภารกิจ คบจ.
แพร่เป็นภาษาอังกฤษ จ านวน 6 ครั้ง 

ต.ค.60-ก.ย.61 6 

5 สนทนาภาษาอังกฤษผ่านกลุ่มไลน์ หรือก าหนด
หัวข้อในการสนทนาประจ าสัปดาห์ ทุกวันพฤหัสบดี 
ช่วง เวลา 8.30 - 12.00 น. ครบทุกหน่วยงาน 

ต.ค.60-ก.ย.61  

6 จัดประชุมคบจ.และประชุมส านักงานโดยก าหนดให้
มีวาระการประชุมอย่างน้อย 1-2 วาระเป็น
ภาษาอังกฤษ 

ต.ค.60-ก.ย.61 6 
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7 จัดกิจกรรม "English on tour with คบจ."เพื่อ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ เสริมสร้างทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากรหน่วยงานในสังกัด คบจ.  

5 เม.ย. 61 1 

8 จัดกิจกรรมตลาดนัดภาษาอังกฤษ "Flea Market 
With KOR BOR JOR"  

 17 ก.ย. 61 1 

9. แบบสอบถำมส ำนักงำนคลังจังหวัดด้ำนเศรษฐกิจ รวมทั้งสิ้น 13 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 รายงานผลการจัดท าแบบสอบถามส านักงานคลัง
จังหวัดด้านอย่างครบถ้วนผ่าน 
https://docs.google.com/forms ภายในวันที่ 
15-20 ของทุกเดือน  

ต.ค.60-ก.ย.61 11 

2 จัดประชุม คบจ. เพื่อหารือแนวทางการกรอก
แบบสอบถามส านักงานคลังจังหวัดด้านเศรษฐกิจ 

26 ก.พ. 61 1 

3 จัดประชุมชี้แจงรายละเอียดการกรอกแบบสอบถาม 12 มิ.ย. 61 1 

10.  กระทรวงกำรคลังคุณธรรมรวมทั้งส้ิน 11 ครั้ง 

ที ่ กิจกรรม วันที่ด ำเนินกำร 
จ ำนวน 
(ครั้ง) 

1 จัดการแข่งขันกีฬาภายใน คบจ. "วายุภักษ์สัมพันธ์" 24 ม.ค. 61 1 
2 จัดกิจกรรม "English on tour with คบจ."เพื่อ

แลกเปลี่ยน เรียนรู้ เสริมสร้างทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากรหน่วยงานในสังกัด คบจ. 

5 เม.ย. 61 1 

3 จัดโครงการเสริมสร้างคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
กระทรวงการคลัง  

 16 ส.ค. 61 1 

4 คบจ. เผยแพร่ปฏิญญาวายุภักษ์ และช่องทางสาย
ด่วน ณ ที่ท าการหน่วยงาน 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

5 คบจ. เผยแพร่เจตนารมณ์นโยบายการบริหารงาน
ด้วยความสุจริต เสริมสร้างคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการการบริหารราชการของจังหวัดแพร่ 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 

6 คบจ. ออกหน่วยให้บริการนอกสถานที่ตามโครงการ
จังหวัดเคลื่อนที่  

ต.ค.60-ก.ย.61 5 

7 จัดท าคู่มือกระบวนงานการให้บริการภารกิจที่ส าคัญ
ของหน่วยงานในสังกัด คบจ. 

ต.ค.60-ก.ย.61 1 
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4.3 ด้ำนสนับสนุนภำรกิจจังหวัด 

 คณะกรรมการอ านวยการกลุ่มภารกิจเพ่ือสนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแพร่ 
แบบบูรณาการ 
 คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดแพร่ (ก.บ.จ.) 
 คณะอนุกรรมการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดแพร่ และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีจังหวัดแพร่ ภายใต้คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ก.บ.จ.) 
 จัดท าข้อมูลประกอบการประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพ่ือแก้ไข
ปัญหาทางเศรษฐกิจจังหวัดแพร่ 
 จัดท าข้อมูลประกอบการประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอัตราค่าจ้างขั้นต่ า
จังหวัดแพร่ 
 คณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)จังหวัดแพร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 การประเมินสถานะของหน่วยงานภายในการเป็นระบบราชการ 4.0 PMQA 
หมวดที่  3 การให้ความส าคัญกั บผู้ รับบริการและผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย
กลุ่มเป้าหมายส่วนราชการ 
 สรุปจ านวนผู้เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

  4.4 ด้ำนกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรคลังท้องถิ่น 

1. จัดตั้งกลุ่ม Line พัสดุท้องถิ่นแพร่ เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการให้บริการให้ค าปรึกษา
ตอบข้อหารือ มีสมาชิกผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ จ านวน 269 คน 

2. สนับสนุนวิทยากรในการบรรยาย ให้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ.จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ
และบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และการจัดซื้อ จัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 
จ านวน 9 ครั้ง 

ล ำดับ วัน/เดือน/ปี หัวข้อ วิทยำกร สถำนที ่

1 18 ต.ค.60 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐและบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 

นางนรินทร์ จารุรัชต ์
นายพูนลาภ ปรามาลย ์

โรงอบใบยาเด่นชัย 

2 9-10 พ.ย.60 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มทักษะการ
ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญตัิการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐ 

น.ส.ศศิภา จันทราภริมย ์
น.ส.ปุณยนุช เพ็ญชัย 
นายพูนลาภ ปรามาลย ์

โรงแรมแพร่นครา 

3 6 มี.ค.61 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ น.ส.ปุณยนุช เพ็ญชัย เทศบาลต าบลวังช้ิน 
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4 15 มิ.ย.61 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐและบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 

นางนรินทร์ จารุรัชต ์
นายพูนลาภ ปรามาลย ์

เทศบาลต าบลห้วย
หม้าย 

5 24 ก.ค.61 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐและบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 

นายจีรวัธ ผาค า 
น.ส.เด่นนภา เหมืองทอง 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม 

6 2 ส.ค.61 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐและบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 

น.ส.นงลักษณ์ วงศ์ฉายา 
น.ส.ปุณยนุช เพ็ญชัย 
 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลต้าผามอก 

7 8 ส.ค.61 การจัดซื้อจดัจ้างภาครัฐด้วยวิธี e-bidding น.ส.นงลักษณ์ วงศ์ฉายา 
นางอมรรัตน์ วังใน 
น.ส.ปุณยนุช เพ็ญชัย 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลต้าผามอก 

8 17 ส.ค.61 งบประมาณการเงินการคลังและการพัสด ุ น.ส.นงลักษณ์ วงศ์ฉายา 
น.ส.ปุณยนุช เพ็ญชัย 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าช า 

9 17 ส.ค.61 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐและบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 

นายจีรวัธ ผาค า 
น.ส.เด่นนภา เหมืองทอง 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดแพร ่

 

 

 

 

1. โครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้บุคลำกรของส ำนักงำนคลังเขตและส ำนักงำนคลัง
จังหวัด (Knowledge Management : KM) 

 - โครงการ “เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรของส านักงานคลังสู่การบริการที่เป็นเลิศ” จัดโดยกลุ่ม
งานก ากับและบริหารการคลัง 1 ระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ – กันยายน 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำรด ำเนินกำรส ำนักงำนคลังจงัหวัด ตำมโครงกำรในกำรปรับบทบำทส ำนักงำนคลังเขต
และส ำนักงำนคลังจงัหวดั ซึ่งประกอบด้วย 7 โครงกำร ดังนี้ 
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   2. โครงกำรก ำหนดกระบวนงำนและมำตรฐำนกำรให้บริกำร (Process Management: PM) 

 คู่มือมำตรฐำนกำรให้บริกำรส ำนักงำนคลังจังหวัดแพร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กระบวนงำนของส ำนักงำนจังหวัดแพร่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับบริกำรออกจำก
ส ำนักงำนคลังจังหวัด 

กรณีทั่วไปและ One Stop Service 

- อนุมัติกำรลงทะเบียนระบบ e-GP 
- ขอหนังสือรับรองบ ำเหน็จค้ ำประกัน 
- ขอข้อมูลเศรษฐกิจ 
- ใหค้ ำปรกึษำกฎหมำยระเบียบพืน้ฐำน 

กรณีปัญหำเฉพำะด้ำน 

- ระบบ e-GP 
- ระบบ GFMIS 

กรณีปัญหำเชิงลกึ 

- รำยกรณี 

ให้บริกำรตำมควำม
ต้องกำร 

พบผู้เชี่ยวชำญ 
ณ ห้องให้ค ำปรึกษำ 

ประเมินควำมพึงพอใจ 
ผ่ำนระบบแบบสอบถำม 

ประเมินควำมพึงพอใจ 
ผ่ำนแบบสอบถำม 

ประเมินควำมพึงพอใจ 
ผ่ำนแบบสอบถำม 

พบเจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติกำร/ 
จุดบริกำรเฉพำะด้ำน 
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3. โครงกำรสัมมนำผู้รับบริกำรประจ ำปี (Customer Management : CM) 

 3.1 วันที่ 24 ตุลาคม 2560 นางสุทธิณี ส าราญจิตต์ คลังจังหวัดแพร่ ร่วมกับ นายสรายุทธ 
สกุลบึง สรรพากรพ้ืนที่แพร่ นางดรุณี รักษาวงศ์ พาณิชย์จังหวัดแพร่ นายนพดล สรวงประดิษฐ์ 
พลังงานจังหวัดแพร่ และตัวแทนจากธนาคารกรุงไทย สาขาแพร่ จัดประชุมชี้แจงแนวทางประชารัฐ
สวัสดิการ และท าความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการด้านภาษีให้กับผู้ประกอบการร้านธงฟ้าประชารัฐ 
จ านวน 80 ราย ณ ห้องประชุมชั้น 4 อาคารสรรพากร ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่แพร่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 

3.2 วันที่ 4 และ 5 สิงหาคม 2561 จังหวัดแพร่ จัดท าโครงการสัมมนาผู้ปฏิบัติงานตาม
มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติตามมาตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐของจังหวัดแพร่ โดยเฉพาะผู้ดูแลผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
(Account Office : AO) ในระยะต่อไป มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการด าเนินงาน ตลอดจน 
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานระหว่างกัน รวมทั้งได้เสนอแนะปัญหาอุปสรรคจากการด าเนินงาน 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานตามมาตรการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 780 คน 
ณ ห้องประชุมนคราแกรนด์บอลรูม โรงแรมแพร่นครา อ าเภอเมือง จังหวัดแพร่ โดยมี นางสาวอรพิน 
ขัดผาบ ผู้อ านวยการกลุ่มงานก ากับและบริหารการคลัง 1 และนางสาวเด่นนภา  เหมืองทอง 
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการเป็นวิทยากรให้ความรู้ในหัวข้อมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ และประชาสัมพันธ์กองทุนการออมแห่งชาติ 
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4. โครงกำรหุ้นส่วนและแนวร่วมกำปฏิบัติงำนของส ำนักงำนคลังจังหวัด (Province Network: 
P-NW) 

- ด าเนินโครงการสร้างหุ้นส่วนและแนวร่วมการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  
ตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนดโครงการตั้งกลุ่ม Line อปท. เพ่ือให้ค าปรึกษา แนะน าและตอบหารือ
ได้อย่างรวดเร็ว  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. โครงกำรปรับปรุงกำรจัดแบ่งโครงสร้ำงและหน้ำที่รับผิดชอบภำยใน และจัดอัตรำก ำลัง 
(Structure-Human Resource: S-HR) 

- แบ่งโครงสร้างและหน้าที่รับผิดชอบ ตามค าสั่งมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงาน 

6. โครงกำรปรับปรุงส ำนักงำนและสภำพแวดล้อมของส ำนักงำนคลังจังหวัด (Organization 
Management: OM) 

6.1 การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม สะดวก สะอาด ปลอดภัย พร้อมส าหรับการปฏิบัติ
ภารกิจของส านักงานคลังจังหวัด 
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6.2 ปรับปรุงกระบวนการให้บริการ (Excellent Service) 
6.3 เพ่ิมช่องทางการให้บริการ One Stop Service 

- ลงทะเบียนผู้ค้ากับภาครัฐ 
- บ าเหน็จค้ าประกัน 
- การให้บริการข้อมูลข่าวสาร และเศรษฐกิจ 

 
7. โครงกำรจัดหำตรวจสอบ บ ำรุงรักษำ และควบคุมคุณภำพอุปกรณ์เครื่องมือในกำรให้บริกำร
(Information Technology: IT) 

7.1 จัดหาเครื่องพิมพ์ (Printer) ที่หมึกราคาถูกและติดตั้งกับเครื่องที่สามารถแชร์ให้ 
เครื่องอ่ืนได้ใช้ร่วมกัน 

7.2 น าเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ไม่ได้ใช้งาน หรือตกรุ่น แต่สามารถใช้ระบบ LAN ได้ ลบข้อมูล 
โปรแกรมเสริมต่างๆ หรือที่ไม่จ าเป็นใช้งานในเครื่องเพ่ือให้พ้ืนที่ว่างและรวดเร็วต่อการใช้งาน สามารถ
ให้บริการงาน e-GP แก่ส่วนราชการ และผู้ค้ากับภาครัฐ  

7.3 ทุกกลุ่มงานต้องส ารองข้อมูลไว้ใน External Drive เป็นประจ าทุกเดือน  
7.4 ตรวจสอบโปรแกรมสแกนไวรัสคอมพิวเตอร์ อัพเดทหรือไม ่ทุกสัปดาห์  
7.5 ห้ามเข้าเว็บไซต์ หรือดาวน์โหลดโปรแกรมอ่ืนๆ นอกเหนือจากการใช้ประโยชน์ 

ในการท างาน เพ่ือป้องการไวรัสเข้าเครื่องคอมพิวเตอร์ 
7.6 เปลี่ยนรหัสผ่านเข้าใช้งานคอมพิวเตอร์ ทุกสามเดือน 
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เกณฑ์กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนภำยในกรมบัญชีกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

 ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ด าเนินการตามเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายใน
กรมบัญชีกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยได้จัดส่งรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์
การประเมินผลฯ เป็นแบบประเมินผลตนเอง (Self-Assessment) ดังนี้ 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมเกณฑ์กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนภำยในกรมบัญชีกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561       
ส ำนักงำนคลังจังหวัดแพร ่

รอบ 12 เดือน (1 ต.ค. 2560 - 30 ก.ย. 2561) 
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              ภำคผนวก 
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ภำพกิจกรรมประชุมติดตำมเร่งรัดกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำนวน 7 ครั้ง ดังนี้ 

1. ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2560 
 
 
 
 
 
 
 
2. ครั้งที่ 7/2560 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2560 
 
 
 
 
 
 
 
3. ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 
4. ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
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5. ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 

6. ครั้งที่ 4/2561 เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 
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ภำพกิจกรรมกำรฝึกอบรมให้บุคคลภำยนอก จ ำนวน 8 โครงกำร ดังนี้ 
 โครงการที่ 1 เมื่อวันที่ 21-23 กุมภาพันธ์ 2561 

 
 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 2 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2561 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 3 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2561 
 

 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 4 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2561 
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 โครงการที่ 5 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 6 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 7 เมื่อวันที่ 28-29 สิงหาคม 2561 
 

 
 
 
 
 
 

 โครงการที่ 8 เมื่อวันที่ 20-21 กันยายน 2561 
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ภำพกิจกรรมกำรจัดท ำโครงกำรจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัด 
ระหว่ำงเดือน มกรำคม - มิถุนำยน 2561 
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ภำพกิจกรรมกำรจัดท ำโครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรวิเครำะห์รำยงำนภำวะเศรษฐกิจกำรคลัง
จังหวัดและรำยงำนประมำณกำรเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัด Management Chart) 

เมื่อวันที่ 21-22 กันยำยน 2561 ณ ส ำนักงำนคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ และด่ำนถำวรภูดู่ 
 จังหวัดอุตรดิตถ์ 
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ภำพกิจกรรมโครงกำรควำมโปร่งใสในกำรก่อสร้ำงภำครัฐ 
 (Construction Sector Transparency Initiative : Cost) 

ชื่อโครงการ : โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ แบบตอกเสาเข็ม (รหัส สน.ศท.ชั้นลอย) ตาม
แบบมาตรฐานของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ส าหรับโรงเรียนเทศบาลบ้านห้วยอ้อ อ าเภอลอง 
จังหวัดแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



48                                                   รายงานสรุปผลการปฏิบตัิงานส านักงานคลังจังหวัดแพร ่

 

 

ภำพกิจกรรมลงพื้นที่ตรวจสอบและติดตำมกำรใช้งำนเครื่อง EDC ของสถำนพยำบำล  
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