
สาระสําคัญ และขอบเขตการใชสิทธ ิ
ตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ 

 

              สาระสําคัญ           ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

หลักการและเจตนารมณของกฎหมาย   เหตุผลในการประกาศใช

พระราชบัญญัติฉบับนี้คือในระบอบ

ประชาธิปไตย การใหประชาชนมีโอกาส

กวางขวางในการไดรับขอมูลขาวสาร

เกี่ยวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐเปน

ส่ิงจําเปน เพื่อที่ประชาชนจะสามารถ

แสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทาง

การเมืองไดโดยถูกตองกับความเปนจริง 

อันเปนการสงเสริมใหมีความเปนรัฐบาล 

โดยประชาชนมากยิ่งขึ้น สมควร

กําหนดใหประชาชนมีสิทธิไดรูขอมูล

ขาวสารของทางราชการโดยมีขอยกเวน

อันไมตองเปดเผยที่แจงชัดและจํากัด

เฉพาะขอมูลขาวสารที่หากเปดเผยแลว

จะเกิดความเสียหายตอประเทศชาติหรือ

ตอประโยชนที่สําคัญของเอกชน ทั้งนี้เพื่อ

พัฒนาระบอบประชาธิปไตยใหม่ันคงและ

จะยังผลใหประชาชนมีโอกาสรูถึงสิทธิ

หนาที่ของตนอยางเต็มที่ เพื่อที่จะปกปก

รักษาประโยชนของตนไดอีกประการหนึ่ง

ดวยประกอบกับสมควรคุมครองสิทธิสวน

บุคคลในสวนที่เกี่ยวของกับขอมูล

ขาวสารของราชการไปพรอมกันจึง

จําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 

การประกาศกฎหมายขอมูลขาวสารใน

ราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2540 

เลม 114 ตอนที่ 46 ก 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ พลเอก

ชวลิต ยงใจยุทธ นายกรัฐมนตรี 

วันบังคับใชกฎหมายขอมูลขาวสาร วันที่ 9 ธันวาคม 2540 ในสมัยรัฐบาลนายชวน หลีกภัย 

นายกรัฐมนตรี 
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สาระสําคัญ           ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

คํานิยาม “ ขอมูลขาวสาร” หมายความวาส่ิงที่ส่ือความหมายใหรูเร่ืองราว

ขอเท็จจริงขอมูลหรือส่ิงใดๆไมวาการสื่อ

ความหมายนั้นจะทําไดโดยสภาพของสิ่ง

นั้นเองหรือโดยผานวิธีการใดๆและไมวาจะได

จัดทําไวในรูปของเอกสาร แฟม รายงาน 

หนังสือ แผนผัง ภาพวาด ภาพถาย ฟลม การ

บันทึกภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่อง

คอมพิวเตอร หรือวิธีอื่นใดที่ทําใหส่ิงที่บันทึก

ไวปรากฏได 

มาตรา 4 แหง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร

ฯ 

“ขอมูลขาวสารของราชการ” 

 

 

 

 

 

“หนวยงานของรัฐ” 

 

 

 

 

 

 

 

“เจาหนาที่ของรัฐขอมูลขาวสารสวน

บุคคล” 

หมายความวา ขอมูลขาวสารที่อยูในความ

ครอบครองหรือควบคุมดูแลของหนวยงาน

ของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานของรัฐหรือขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ

เอกชน 

 

หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการ

สวนภูมิภาค  ราชการสวนทองถิ่น รัฐวิสาหกิจ 

สวนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในสวนที่

ไมเกี่ยวกับการพิจารณา พิพากคดี องคกร

ควบคุมการประกอบวิชาชีพ หนวยงานอิสระ

ของรัฐและหนวยงานอื่น ตามที่กําหนดใน

กฎกระทรวง 

 

หมายความวา ผูซึ่งปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน

ของรัฐ หมายความวา ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ

ส่ิงเฉพาะตัวของบุคคล เชน การศึกษา  ฐานะ

การเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม 

หรือประวัติการทํางาน บรรดาที่มีชื่อของผูนั้น

หรือมีเลขหมาย รหัส หรือส่ิงบอกลักษณะอื่นๆ

ที่ทําใหรูตัวผูนั้นได เชน ลายพิมพนิ้วมือ  แผน

บันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถาย และ

ใหหมายความรวมถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ

ส่ิงเฉพาะตัวของผูที่ถึงแกกรรมแลวดวย 

 

 

 

 

 

 

สวนกลาง 

-กระทรวง, ทบวง, กรม 

สวนภูมิภาค 

-จังหวัด, อําเภอ 

สวนทองถิ่น 

-เทศบาล 

-อบจ.  -อบต. 

-กทม.-เมืองพัทยา 
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สาระสําคัญ           ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

องคกรตามกฎหมาย 

1.คณะกรรมการขอมูลขาวสารของ

ราชการ 

 

องคประกอบ ประกอบดวยรัฐมนตรี ซึ่ง

นายกรัฐมนตรีมอบหมายเปนประธาน ปลัด

สํานักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงการคลัง 

ปลัดกระทรวงการตางประเทศ ปลัดกระทรวง

มหาดไทย ปลัดกระทรวงพาณิชย เลขาธิการ

คณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการ

คณะกรรมการขาราชการพลเรือน เลขาธิการ

สภาความมั่นคงแหงชาติ ผูอํานวยการสํานัก

งบประมาณและผูทรงคุณวุฒิอื่นจากภาครัฐ

และภาคเอกชน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งอีก

เกาคนเปนกรรมการ 

อํานาจหนาที่ 

(1)สอดสองดูแลและใหคําแนะนําเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานของเจาหนาที่ของรัฐและหนวยงาน

ของรัฐในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 

(2)ใหคําปรึกษาแกเจาหนาที่ของรัฐหรือ

หนวยงานของรัฐเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม

พระราชบัญญัตินี้ตามที่ไดรับคําขอ 

(3)เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและ

การออกกฎกระทรวงหรือระเบียบของ

คณะรัฐมนตรีตามพระราชบัญญัตินี้ 

(4)พิจารณาและใหความเห็นเรื่องรองเรียน

ตามมาตรา 13 

(5)จัดทํารายการเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม

พระราชบัญญัตินี้เสนอคณะรัฐมนตรีเปนครั้ง

คราวตามความเหมาะสม แตอยางนอยปละ

หนึ่งครั้ง 

(6)ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่กําหนดใน

พระราชบัญญัตินี้ 

(7)ดําเนินการเรื่องอื่นตามที่คณะรัฐมนตรีหรือ

นายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

 

มาตรา27 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสาร

ฯ 

องคประกอบ จํานวน 23 คน 

-รมต. ที่ นรม. มอบหมาย 

-กรรมการโดยตําแหนง 13 คน 

-กรรมการแตงตั้ง 9 คน (ผู

ทรงคุณวุฒิฯ) : อยูในวาระ 3 ป 

 



4 

สาระสําคัญ ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

2.คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย

ขอมูลขาวสาร 

องคประกอบ : ใหมีคณะกรรมการวินิจฉัย

เปดเผยขอมูลขาวสารสาขาตางๆ ตามความ

เหมาะสม ซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งตาม

ขอเสนอของคณะกรรมการ 

อํานาจหนาที่ :  พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ

คําส่ังไมใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา 

14 หรือมาตรา 15 หรือคําส่ังไมรับฟงคํา

คัดคานตามมาตรา 17 และคําส่ังไมแกไข

เปล่ียนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวนบุคคล

ตามมาตรา 25 

คําวินิจฉัย : คําวินิจฉัยของคณะกรรมการ

วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนที่สุด 

และในการมีคําวินิจฉัยจะมีขอสังเกตเสนอตอ

คณะกรรมการเพื่อใหหนวยงานของรัฐที่

เกี่ยวของปฏิบัติเกี่ยวกับกรณีใดตามที่

เห็นสมควรก็ได 

มาตรา 35 แหง พ.ร.บ. ขอมูล

ขาวสาร ฯ องคคณะ ตองมีกรรมการ

ไมนอยกวา 3 คน อยูในวาระ 3 ป 

3.สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสาร

ของราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคกร : ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการ

ขอมูลขาวสารของราชการขึ้นในสํานักงาน

ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

หนาที่ : 

(1) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาการและ
ธุรการใหแกคณะกรรมการและ

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย

ขอมูลขาวสาร 

(2) ประสานงานกับหนวยงานของรัฐ 

(3) ใหคําปรึกษาแกเอกชนเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 

 

 

 

 

มาตรา 6 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 

กําหนดใหเปนหนวยราชการระดับ

กอง 
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สาระสําคัญ ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

สิทธิตามกฎหมาย 

1. สิทธิไดรู 

1.1   สิทธิไดรูตามมาตรา 7 

หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของ

ราชการอยางนอยดังตอไปนี้ลงพิมพในราช

กิจจานุเบกษา 

(1)โครงสรางและการจัดองคกรในการ

ดําเนินงาน 

(2)สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการ

ดําเนินงาน 

(3)สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือ

คําแนะนําในการติดตอกับหนวยงานของรัฐ 

(4)กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอบังคับ คําส่ัง  

หนังสือเวียน ระเบียบแบบแผน นโยบาย หรือ

การตีความ ทั้งนี้ เฉพาะที่จัดใหมีขึ้นโดยมี

สภาพอยางกฎ เพื่อใหมีผลเปนการทั่วไปตอ

เอกชนที่เกี่ยวของ 

(5)ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการ

กําหนดขอมูลขาวสารใดที่ไดมีการจัดพิมพ

เพื่อใหแพรหลายตามจํานวนพอสมควรแลว 

ถามีการลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาโดย

อางอิงถึงส่ิงพิมพนั้นก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติ

ตามบทบัญญัติวรรคหนึ่งแลวใหหนวยงาน

ของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสารตาม

วรรคหนึ่งไวเผยแพรเพื่อขยายหรือจําหนาย

จายแจก ณ ที่ทําการของหนวยงานของรัฐแหง

นั้นตามที่เห็นสมควร 

 

 

 

มาตรา 7 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 

ประชาชน-มีสิทธิตรวจดูหนวยงาน

ของรัฐ-มีหนาที่1.นําลงพิมพในราช

กิจจานุเบกษา 

2.จัดพิมพเผยแพรเพื่อจําหนายจาย

แจก 
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สาระสําคัญ ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 
1.2 สิทธิตรวจดูตามมาตรา 9     ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 

15 หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูล
ขาวสารของราชการอยางนอยดังตอไปนี้
ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ทั้งนี้ตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการ
กําหนด 
(1)ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยที่มีผล
โดยตรงตอเอกชน รวมทั้งความเห็นแยง
และคําส่ังที่เกี่ยวของในการพิจารณา
วินิจฉัยดังกลาว 
(2)นโยบายหรือการตีความที่ไมเขาขาย
ตองลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาตาม
มาตรา 7 (4) 
(3)แผนงาน โครงการ และงบประมาณ
รายจายประจําปของปที่กําลังดําเนินการ 
(4)คูมือหรือคําส่ังเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่ของรัฐซ่ึงมีผลกระทบถึง
สิทธิหนาที่ของเอกชน 
(5)ส่ิงพิมพที่ไดมีการอางอิงตามมาตรา 7 
วรรคสอง 
(6)สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะ
เปนการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวม
ทุนกับเอกชนในการจัดทําบริการ
สาธารณะ 
(7)มติคณะรัฐมนตรี หรือมติ
คณะกรรมการที่แตงตั้งโดยกฎหมายหรือ
โดยมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ใหระบุรายชื่อ
รายงานทางวิชาการรายงานขอเท็จจริง
หรือขอมูลขาวสารที่นํามาใชในการ
พิจารณาไวดวย 
(8)ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการ
กําหนด 
    ขอมูลขาวสารที่จัดใหประชาชนเขา
ตรวจดูไดตามวรรคหนึ่งถามีสวนที่
ตองหามมิใหเปดเผยตามมาตรา 14 หรือ
มาตรา 15 อยูดวย ใหลบหรือตัดทอน
หรือทําโดยประการอื่นใดที่ไมเปนการ
เปดเผยขอมูลขาวสารสวนนั้น 

มาตรา 9 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 
ประชาชน 
            -ใชสิทธิตรวจดูเอง 
หนวยงานของรัฐ 
             -มีหนาที่ 
             1.จัดสถานที่ ลงประกาศในราช
กิจจานุเบกษา 
               2.นําขอมูลขาวสารมาตั้งแสดง
ในสถานที่ตาม 1 
              3.จัดทําดรรชนีสําหรับคนหา 
                4.กําหนดหลักเกณฑและ
วิธีการเขาตรวจดู 
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สาระสําคัญ ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 
1.3 สิทธิขอดูตามมาตรา 11  นอกจากขอมูลขาวสารของราชการที่ลงพิมพ

ในราชกิจจานุเบกษาแลวหรือที่มีการจัดให
ประชาชนไดคนควาตามมาตรา 26 แลว ถา
บุคคลใดขอขอมูลขาวสารอื่นใดของราชการ
และคําขอของผูนั้นระบุขอมูลขาวสารที่
ตองการในลักษณะที่อาจเขาใจไดตามควรให
หนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัดหาขอมูล
ขาวสารนั้นใหแกผูขอภายในเวลาอันสมควร
เวนแตผูนั้นขอจํานวนมากหรือบอยครั้งโดยไม
มีเหตุผลอันสมควร 
     ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพที่อาจ
บุบสลายงาย หนวยงานของรัฐจะขอขยาย
เวลาในการจัดหาใหหรือจะจัดทําสําเนาใหใน
สภาพอยางหนึ่งอยางใดเพื่อไมใหเกิดความ
เสียหายแกขอมูลขาวสารนั้นก็ได 
    ขอมูลขาวสารของราชการที่หนวยงานของ
รัฐจัดหาใหตามวรรคหนึ่งตองเปนขอมูล
ขาวสารที่มีอยูแลวในสภาพที่พรอมจะใหได 
มิใชเปนการตองไปจัดทําวิเคราะห จําแนก 
รวบรวม หรือจัดใหมีการขึ้นใหมเวนแตเปน
การแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูลขาวสาร
ที่บันทึกไวในระบบการบันทึกภาพหรือเสียง  
ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอื่นใด ทั้งนี้
ตามที่คณะกรรมการกําหนด แตถาหนวยงาน
ของรัฐเห็นวากรณีที่ขอนั้นมิใชการแสวงหา
ผลประโยชนทางการคา และเปนเรื่องที่จะเปน
ประโยชนแกสาธารณะ หนวยงานของรัฐจะ
จัดหาขอมูลขาวสารนั้นใหก็ได 
     บทบัญญัติวรรคสามไมเปนการหาม
หนวยงานของรัฐที่จะจัดใหมีขอมูลขาวสาร
ของราชการใดขึ้นใหมใหแกผูรองขอหากเปน
การสอดคลองดวยอํานาจหนาที่ตามปกติของ
หนวยงานของรัฐนั้นอยูแลว 
    ใหนําความในมาตรา 9 วรรคสอง วรรค
สาม และวรรคสี่มาใชบังคับแกการจัดหา
ขอมูลขาวสารใหตามมาตรานี้ โดยอนุโลม 

มาตรา 11 แหง พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารฯ 
ประชาชน 
   -ใชสิทธิโดยการยื่นคําขอ 
หนวยงานของรัฐ 
-มีหนาที่ 
1.บริการ อํานวยความสะดวก 
2.พัฒนาระบบจัดเก็บเอกสาร 
3.จําแนกประเภทขอมูลขาวสาร 
4.จัดหาขอมูลใหตามคําขอ 
5.คัดสําเนาและรับรองสําเนา 
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สาระสําคัญ ขอบเขต/รายละเอียด        บทบัญญัติและผูเกี่ยวของ 

1.4 สิทธิไดรับสําเนาและขอใหรับรอง

สําเนาถูกตอง 

  บุคคลไมวาจะมีสวนไดเสียเกี่ยวของ

หรือไมก็ตามยอมมีสิทธิเขาตรวจดู ขอ

สําเนาหรือขอสําเนาที่มีคํารับรองถูกตอง

ของขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งไดใน

กรณีที่สมควรหนวยงานของรัฐโดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการ จะวาง

หลักเกณฑเรียกคาธรรมเนียมในการนั้นก็

ได ในการนี้ใหคํานึงถึงการชวยเหลือผูมี

รายไดนอยประกอบดวย ทั้งนี้เวนแตจะมี

กฎหมายเฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอื่น 

มาตรา 9 และ 11 แหง พ.ร.บ.ขอมูล

ขาวสารฯ 

ประชาชน 

-ใชสิทธิขอสําเนา 

หนวยงานของรัฐมีหนาที่ 

1.คัดสําเนาและรับรองสําเนา 

2.กําหนดอัตราคาธรรมเนียม 

2.สิทธิคัดคานการเปดเผย 

 

มาตรา 17 ในกรณีที่เจาหนาที่ของรัฐเห็น

วาการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ

ใดอาจกระทบถึงประโยชนไดเสียของผูใด

ใหเจาหนาที่ของรัฐแจงใหผูนั้นเสนอ

คัดคานภายในเวลาที่กําหนดแตตองให

เวลาอันสมควรที่ผูนั้นอาจเสนอคํา

คัดคานไดซึ่งตองไมนอยกวา สิบหาวัน

นับแตวันที่ไดรับแจง 

     ผูไดรับแจงตามวรรคหนึ่ง หรือผูที่

ทราบวาการเปดเผยขอมูลขาวสารของ

ราชการใดอาจกระทบถึงประโยชนไดเสีย

ของตน มีสิทธิคัดคานการเปดเผยขอมูล

ขาวสารนั้นไดโดยทําเปนหนังสือถึง

เจาหนาที่ของรัฐผูรับผิดชอบ 

   ในกรณีที่มีการคัดคาน เจาหนาที่ของ

รัฐผูรับผิดชอบตองพิจารณาคําคัดคาน

และแจงผลการพิจารณาใหผูคัดคาน

ทราบโดยไมชักชา ในกรณีที่คําสั่งไมรับ

ฟงคําคัดคาน เจาหนาที่ของรัฐจะเปดเผย

ขอมูลขาวสารนั้นมิไดจนกวาจะลวงพน

กําหนดเวลาอุทธรณตามมาตรา 18 หรือ

จนกวาคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย

ขอมูลขาวสารไดมีคําวินิจฉัยใหเปดเผย

ขอมูลขาวสารนั้นได แลวแตกรณี 

มาตรา 17 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 

ประชาชนทั่วไป 

-ยื่นคําขอดูขอมูล 

ประชาชนผูมีสวนไดเสีย 

-คัดคาน 

-ใชสิทธิคัดคานพรอมแสดงเหตุผล 

-ใชสิทธิอุทธรณคําส่ังไมรับฟงคําคัดคาน 

หนวยงานของรัฐ 

-มีหนาที่ 

1.แจงผูมีสวนไดเสียคัดคาน 

2.พิจารณาคําคัดคาน 
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3.สิทธิรองเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.สิทธิอุทธรณ 

มาตรา 13 ผูใดเห็นวาหนวยงานของรัฐไม

จัดพิมพขอมูลขาวสารตามมาตรา 7 

หรือไมจัดขอมูลขาวสารไวใหประชาชน

ตรวจดูไดตามมาตรา 9 หรือไมจัดหา

ขอมูลขาวสารใหแกตนตามมาตรา  11 

หรือฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม

พระราชบัญญัตินี้ หรือปฏิบัติหนาที่ลาชา

หรือเห็นวาตนไมไดรับความสะดวกโดย

ไมมีเหตุผลอันสมควรผูนั้นมีสิทธิรองเรียน

ตอคณะกรรมการ เวนแตเปนเรื่อง

เกี่ยวกับการมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูล

ขาวสารตามมาตรา 15 หรือคําส่ังไมรับ

ฟงคําคัดคานตามมาตรา 17 หรือคําส่ัง

ไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูล

ขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25 

     ในกรณีที่มีการรองเรียนตอ

คณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง

คณะกรรมการตองพิจารณาใหแลวเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับคํา

รองเรียน ในกรณีที่มีเหตุจําเปนใหขยาย

เวลาออกไปได แตตองแสดงเหตุผลและ

รวมเวลาทั้งหมดแลวตองไมเกินหกสิบวัน 

มาตรา 18 ในกรณีที่เจาหนาที่ของรัฐมี

คําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารใดตาม

มาตรา 14 หรือมาตรา 15 หรือมีคําส่ังไม

รับฟงคําคัดคานของผูมีประโยชนไดเสีย

ตามมาตรา 17 ผูนั้นอาจอุทธรณตอ

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล

ขาวสารภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับ

แจงคําส่ังนั้น โดยยื่นอุทธรณตอ

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล

ขาวสารภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับ

แจง 

มาตรา 13 แหงพ.ร.บ. ขอมูลขาวสารฯ 

ประชาชน 

-ใชสิทธิรองเรียน 

หนวยงานของรัฐ 

-มีพฤติกรรมฝาฝนไมปฏิบัติตาม

กฎหมาย 

กขร. 

-มีหนาที่พิจารณาคํารองเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

กขร. 

-ตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน 

 

 

 

 

 

มาตรา 18 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 

ประชาชน 

-ใชสิทธิอุทธรณได 3 กรณี 

หนวยงานของรัฐ 

-มีคําสั่งปฏิเสธไมเปดเผย/ไมรับฟงคํา

คัดคาน/ไมแกไขขอมูลขาวสารสวนบุคคล 
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5.สิทธิไดรูขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

คําส่ังนั้น โดยยื่นอุทธรณตอ
คณะกรรมการ 
มาตรา 25 วรรคส่ี ในกรณีที่หนวยงาน
ของรัฐไมแกไขเเปลี่ยนแปลงหรือลบ
ขอมูลขาวสารใหตรงตามที่มีคําขอ ใหผู
นั้นมีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการ
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายใน
สามสิบวันนับแตวันไดรับแจงคําส่ังไม
ยินยอมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูล
ขาวสาร โดยยื่นคําอุทธรณตอ
คณะกรรมการและไมวากรณีใดๆให
เจาของขอมูลมีสิทธิรองขอใหหนวยงาน
ของรัฐหมายเหตุคําขอของตนแนบไวกับ
ขอมูลขาวสารสวนที่เกี่ยวของได 
มาตรา 25 ภายใตบังคับมาตรา 14 และ
มาตรา 15 บุคคลยอมมีสิทธิที่จะไดรูถึง
ขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่เกี่ยวกับตน
และเมื่อบุคคลนั้นมีคําขอเปนหนังสือ
หนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูล
ขาวสารสวนบุคคลสวนที่เกี่ยวกับบุคคล
นั้น และใหนํามาตรา 9 วรรคสองและ
วรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม 
          การเปดเผยรายงานการแพทยที่
เกี่ยวกับบุคคลใดถากรณีมีเหตุผลอันควร
เจาหนาที่ของรัฐจะเปดเผยตอเฉพาะ
แพทยที่บุคคลนั้นมอบหมายก็ได 
         ถาบุคคลใดเห็นวาขอมูลขาวสาร
สวนบุคคลที่เกี่ยวกับตนสวนใดไมถูกตอง
ตามที่เปนจริง ใหมีสิทธิยื่นคําขอเปน
หนังสือใหหนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแล
ขอมูลขาวสารแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบ
ขอมูลขาวสารสวนนั้นได ซึ่งหนวยงาน
ของรัฐจะตองพิจารณาคําขอดังกลาว
และแจงใหบุคคลนั้นทราบโดยไมชักชา 

กขร. 
-รับคําอุทธรณ 
-พิจารณาสงเรื่องอุทธรณใหกรรมการ
วินิจฉัย 
กวฉ. 
-พิจารณาคําอุทธรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรา 25 แหง พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ 
ประชาชนเจาของขอมูล 
-ใชสิทธิขอดู 
-ขอใหแกไข 
ประชาชนอื่น จะขอดูไดตองไดรับหนังสือ
ยินยอมจากเจาของขอมูล 
หนวยงานของรัฐ 
-มีหนาที่ 
1.เปดเผยแกเจาของขอมูล 
2.แกไข/หมายเหตุ ตามคํารองขอเจาของ
ขอมูล 
3.จัดระบบคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
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สิทธิทําการแทนผูเยาวฯ 

 

ใหบุคคลตามที่กําหนดในกฎกระทรวงมี

สิทธิดําเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 

24 และมาตรานี้แทนผูเยาวคนไร

ความสามารถ คนเสมือนไร

ความสามารถหรือเจาของขอมูลที่ถึงแก

กรรมแลวได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




