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การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔
เรียน ผู้อำนวยการกอง/ศูนย7สถาบัน/กลุ่ม/เลขานุการกรม/คลังเขต และคลังจังหวัด

ตามท่ีกรมบัญขีกลาง ได้ดำเนินการจัดทำเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายใน 
กรมบัญซีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ เพ่ือใฃ้เปีนเคร่ืองมือในการประเมินผลการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภายในกรมบัญชีกลาง ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงวันท่ี ๓0 กันยายน ๒๔๖๔ และมิการติดตาม 
รายงาบผลการดำเนินงาน ๓ รอบ คือ รอบ ๖ เดือน ๙ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน ให้หน่วยงานส่งแบบรายงานผลๆ  
พร้อมท้ังเอกสารหลักฐานประกอบภายในวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๔๖๔ น้ัน

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) ขอเรียนว่า ได้ตรวจสอบและประมวลผลคะแนน 
ตามหลักฐานท่ีได้รับจากหน่วยงานภายในท้ัง ๑๐๘ หน่วยงาน เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ ๑) จึงขอให้ 
หน่วยงานตรวจสอบและยืนยันความถูกต้องของผลคะแนน ในแบบยืนยันหรือแกไขผลคะแนนการประเมินผล 
การปฏิบัติราขการตามเกณฑ์การประเมินผลฯ (เอกสารแนบ ๒) ดังน้ี

๑. กรณีผลคะแนนถูกต้อง ให้หน่วยงานทำเคร่ืองหมายในข่องยืนยันผลคะแนน 
๒. กรณีผลคะแนนไม่ถูกต้อง ให้หน่วยงานทำเคร่ืองหมายใบข่องแกไขผลคะแนน พร้อมระบุ 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒
ท้ังน้ี ขอให้หน่วยงานส่งแบบยืนยันหรือแกไขผลคะแนน พร้อมเอกสารหลักฐานให้ กยผ. ผ่านทาง Google Drive 
(วิธีการ Upload File : เอกสารแนบ ๓) ภายในวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๖ หากพ้นกำหนดดังกล่าว 
จะถือว่าหน่วยงานได้ยืนยันและรับรองผลคะแนน เพ่ือ กยผ. จะได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ 
เสนอผู้บริหารต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย จะขอบคุณย่ิง

(นางสุภาวดี สิทธิมาลัยรัตน์)
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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รายงานผลการดำเนินงาน 

ตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงาน 

ภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

                                       กลุ่มงานประเมินผล 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 



คะแนน น ้ำหนัก

ควำมส 1 2 3 4 5 ผลกำร ค่ำคะแนน คะแนนถ่วง

(9,3,1) ด้ำเนินงำน ท่ีได้ น ้ำหนัก

มิติภำยนอก

 กำรประเมินประสิทธิผล 11 20.37 1.0175

1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ 1 ร้อยละ 1.85 20 40 60 80 100 99.21 4.9605 0.0919

รายจ่ายลงทุนของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.2 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ 1 ร้อยละ 1.85 20 40 60 80 100 99.71 4.9855 0.0923

รายจ่ายภาพรวมของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.3 ร้อยละของจ านวนหน่วยเบิกจ่ายภายในจังหวัด 9 ร้อยละ 16.67 73 74 75 76 77 93.24 5.0000 0.8333

ท่ีสามารถจัดท าบัญชีได้อย่างถูกต้อง

 กำรประเมินคุณภำพ 9 16.67 0.8333

2.1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการท่ีมีต่อหน่วยงาน 9 ร้อยละ 16.67 60 65 70 75 80 97 5.0000 0.8333

มิติภำยใน

 กำรประเมินประสิทธิภำพ 21 38.89 1.9444

3.1 ความส าเร็จในการด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล 3 เร่ือง 5.56 10 15 20 25 30 231 5.0000 0.2778

ของหน่วยงาน

4.1 ร้อยละของการด าเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 ร้อยละ 16.67 90 92.5 95 97.5 100 100 5.0000 0.8333

มาตรฐานท่ีก าหนด

5.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท ารายงานการเงินรวม 9 ร้อยละ 16.67 20 40 60 80 100 100 5.0000 0.8333

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และความส าเร็จการน าเข้า

ข้อมูลรายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน (อปท.) ภายในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบ

ของส านักงานคลังจังหวัด

 กำรพัฒนำองค์กำร 13 24.07 1.2037

6.1 ร้อยละของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า 3 ร้อยละ 5.56 70 75 80 85 90 100 5.0000 0.2778

ท่ีเรียนรู้ผ่านบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) 

ด้านการเงินการคลังของกรมบัญชีกลาง

7.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีกรอกแบบส ารวจทัศนคติ 1 ร้อยละ 1.85 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.0926

เพ่ือประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจ

ในการท างานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.3 ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 9 ร้อยละ 16.67 ต่ ากว่า 84 84 - 88 89 - 93 94 - 98.5 98.6 ข้ึนไป 100 5.0000 0.8333

รายจ่ายภาพรวมของหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรร ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

รวม 54 100.00 4.9990

รายงาน ณ วันท่ี   12  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.   2565

ผู้รายงาน นางรัชฎาพร  ขันทะบุตร หน่วยงาน ส านักงานคลังจังหวัดพะเยา

ต าแหน่ง  นักวิชาการคลังช านาญการ โทรศัพท์  054-449564-5 voip 162-3211-2 ต่อ 318

หมำยเหตุ

ตัวช้ีวัด 7.2 ไม่ได้รับจัดสรร

รำยงำนผลกำรด้ำเนินงำนตำมเกณฑ์กำรประเมินผลกำรด้ำเนินงำนภำยในกรมบัญชีกลำง ประจ้ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2565

ส้ำนักงำนคลังจังหวัดพะเยำ

รอบ 12 เดือน (1 ต.ค. 2564 - 30 ก.ย. 2565)

หน่วยวัด

เกณฑ์ประเมินผล ประจ้ำปีงบประมำณ 2565 ผลกำรด้ำเนินงำน รอบ 12 เดือน
สถำนะตัวชี วัด

(ร้อยละ)

กลุ่มงานประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน หน้า 1 / 1



ประเภท หน่วยวัด
เชยีงใหม่ เชยีงราย น่าน พะเยา แพร่ แม่ฮ่องสอน ล าพูน ล าปาง ค่าเฉลี่ย

มิตภิายนอก 1.8514 1.5820 1.8443 1.8509 1.5807 1.8503 1.8438 1.5790 1.7478
 การประเมินประสิทธิผล 1.0181 0.8677 1.0109 1.0175 0.8664 1.0170 1.0105 0.8647 0.9591

1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ ผลงาน ร้อยละ 99.54 98.51 99.56 99.21 99.49 99.79 98.23 99.54
รายจ่ายลงทุนของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 X คะแนน 4.9770 4.9255 4.9780 4.9605 4.9745 4.9895 4.9115 4.9770 4.9617

wX คะแนน 0.0922 0.0782 0.0922 0.0919 0.0790 0.0924 0.0910 0.0790
1.2 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ ผลงาน ร้อยละ 100.00 94.85 92.26 99.71 92.23 98.58 93.08 90.03

รายจ่ายภาพรวมของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 X คะแนน 5.0000 4.7425 4.6130 4.9855 4.6115 4.9290 4.6540 4.5015 4.7546
wX คะแนน 0.0926 0.0753 0.0854 0.0923 0.0732 0.0913 0.0862 0.0715

1.3 ร้อยละของจ านวนหน่วยเบิกจ่ายภายในจังหวัด ผลงาน ร้อยละ 88.14 87.04 95.00 93.24 92.13 81.93 91.43 80.34
ที่สามารถจัดท าบัญชีได้อย่างถูกต้อง X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000

wX คะแนน 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143
 การประเมินคุณภาพ 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.7887

2.1 ร้อยละความพงึพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อหน่วยงาน ผลงาน ร้อยละ 95.60 92.20 93.40 97.00 88.80 91.60 95.00 98.60
X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000

 wX คะแนน 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143
มิตภิายใน 3.1481 3.4127 3.1481 3.1481 3.4127 3.1481 3.1481 2.9841 3.1938
 การประเมินประสิทธิภาพ 1.9444 1.6667 1.9444 1.9444 1.6667 1.9444 1.9444 1.6667 1.8403

3.1 ความส าเร็จในการด าเนินการประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ข้อมูล ผลงาน ระดับ 79 34 38 231 68 65 62 218
ของหน่วยงาน X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000

wX คะแนน 0.2778 0.2381 0.2778 0.2778 0.2381 0.2778 0.2778 0.2381
4.1 ร้อยละของการด าเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

มาตรฐานที่ก าหนด X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000
wX คะแนน 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143

รายงานผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การประเมนิผลการด าเนินงานภายในกรมบญัชกีลาง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดอืน

ส านักงานคลังจังหวัดในเขต 5
ตวัชี้วัด ส านักงานคลังจังหวัด

กลุ่มงานประเมนิผล กองยทุธศาสตร์และแผนงาน หนา้ 1 / 2



ประเภท หน่วยวัด
เชยีงใหม่ เชยีงราย น่าน พะเยา แพร่ แม่ฮ่องสอน ล าพูน ล าปาง ค่าเฉลี่ย

ตวัชี้วัด ส านักงานคลังจังหวัด

5.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท ารายงานการเงินรวม ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และความส าเร็จการน าเข้า X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000
ข้อมูลรายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ขององค์กรปกครอง wX คะแนน 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) ภายในพื้นที่ความรับผิดชอบ
ของส านักงานคลังจังหวัด

 การพัฒนาองค์การ 1.2037 1.7460 1.2037 1.2037 1.7460 1.2037 1.2037 1.3175 1.3535
6.1 ร้อยละของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ที่เรียนรู้ผ่านบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000
ด้านการเงินการคลังของกรมบัญชีกลาง wX คะแนน 0.2778 0.2381 0.2778 0.2778 0.2381 0.2778 0.2778 0.2381

7.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรที่กรอกแบบส ารวจทัศนคติ ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
เพื่อประเมินความผาสุก ความพงึพอใจและแรงจูงใจ X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000
ในการท างานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง wX คะแนน 0.0926 0.0794 0.0926 0.0926 0.0794 0.0926 0.0926 0.0794

7.2 ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
 ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 81.80 93.93
รายจ่ายลงทุนของหน่วยงานที่ได้รับจัดสรร ประจ าปี X คะแนน 5.0000 5.0000 2.0000 4.0000
งบประมาณ พ.ศ. 2565 wX คะแนน 0.7143 0.7143 0.2857

7.3 ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
 ผลงาน ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
รายจ่ายภาพรวมของหน่วยงานที่ได้รับจัดสรร ประจ าปี X คะแนน 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000
งบประมาณ พ.ศ. 2565 wX คะแนน 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143 0.8333 0.8333 0.7143
รวม คะแนน 4.9996 4.9947 4.9924 4.9990 4.9934 4.9985 4.9920 4.5632 4.9416
หักคะแนนส่งรายงานฯ ล่าชา้ วันละ 0.01 คะแนน คะแนน 0.0000
รวมคะแนนทั้งสิ้น คะแนน 4.9996 4.9947 4.9924 4.9990 4.9934 4.9985 4.9920 4.5632 4.9416

หมายเหตุ  1. ผลงาน  หมายถึง  ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด   2.  X  หมายถึง ค่าคะแนนที่ได้รับ เมื่อน าผลการด าเนินงานเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนน   3. w  หมายถึง ค่าถ่วงน้ าหนัก   4. wX หมายถึง ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก
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