
ประกาศคณะกรรมการประกันสังคม 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  และวธิีการรับเงินสมทบกองทนุประกันสังคมของนายจ้าง 

ด้วยวิธีการทางระบบอเิล็กทรอนิกส์ 
 
 

เพ่ือให้การรับเงินกองทุนประกันสังคมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  อ านวยความสะดวกให้แก่นายจ้าง
และสอดคล้องกับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  ๘/1  แห่งระเบียบคณะกรรมการประกันสังคมว่าด้วยการรับเงิน  
การจ่ายเงิน  และการเก็บรักษาเงินกองทุน  พ.ศ.  2555  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบคณะกรรมการ
ประกันสังคมว่าด้วยการรับเงิน  การจ่ายเงิน  และการเก็บรักษาเงินกองทุน  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2561  
คณะกรรมการประกันสังคมออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้ให้มีผลใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป   

ข้อ 2 ให้นายจ้างที่มีลูกจ้างตั้งแต่ห้าสิบคนขึ้นไป  น าส่งเงินสมทบในส่วนของผู้ประกันตน
ตามมาตรา  33  และในส่วนของนายจ้างผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 3 กรณีนายจ้างที่มีลูกจ้างน้อยกว่าห้าสิบคน  สามารถน าส่งเงินสมทบในส่วนของผู้ประกันตน  
ตามมาตรา  33  และในส่วนของนายจ้างผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๕  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

จรินทร ์ จักกะพาก 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการประกนัสังคม 

้หนา   ๒๓

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๓๗    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   กันยายน   ๒๕๖๑


